CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TECAMAC, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
EL M. EN A. JUAN ANTONIO FERNANDEZ PALMA, EN SU CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA EFECTOS DEL
PRESENTE CONVENIO SE LE DENOMINARA COMO “LA INSTITUCION", ¥ POR LA
OTRA OPERADORA DE GRAN CLASE S.A. DE C.V., REPRESENTADA POR ROSA
LISSETTE JASSO FOUILLOUX , EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A
QUIEN EN ADELANTE SE LE DENOMINARA COMO “LA EMPRESA", A QUIENES EN
CONJUNTO SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES"”, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES:

Al

C)

A)

B)

C)

DECLARACIONES:

Declara LA EMPRESA por conductc de su representants.

Que es una sociedad legalmente constituida conforme 3 las leyes mexicanas,
como se senaia en la Escritura Publica numero 135,564, pasada ante la fe del
Nctario Publico ndmerc 185, inscrita 2n el Registro Publico de Comercic del
Utstrito Federal bajo folic mercantii No. 200358

) Que su representante cuenta con facultsdes suficentas pars firmar el prasente

Convenio, ias cuales constan en Escritura Publica numero 140,430, pasacda
ante ia fe de! Notarne Putilco numerc 21 del Distritc Federal, Lic, Jeaquin H
Caceras y Ferraez, misma gue fue registrada bajo la inscripcién en el Folio
Mercantil 22.579 del Registrc Publico de Comercio del Distrito Federsl. mismas
que no le han sidc modificadas, revocadas, ni restringidas en forma aiguna a la
fecha de firma de este Canvenio, lo gue declars bajo protesta de decir verdad.

Que sefala como domicllic de su representada para lodos los efectos del
presente Convenio e ubicado en Juan Salvador Agraz 97 Santa Fe 05300
Cuajimalpa D F

Declara LA INSTITUCION por conducto de su reprasentante,

Que es un Orgamismo Publico Descentralizado del Estade de México, con
perscnalidad juridica y patrimenio propios, creado por ley segln decrsto del
Ejecutivo del Estado el dia 18 de Agosto de 2008

Que de conformidad con el articulo 3° del invocado decreto de creacié
dentro de su cbiete se encuentra impartir Educacién Superior an los niveles
Licenciatura, Especializacicn, Maestria, Doctorado, 3si como curscs
actualizacion en sus diversas modalidades, inciuyendo Educacion a distancia,
disefiado con base a competencias

Que 2l M en A Juan Antonio Femandez Paima, en su caracter de Reclor y
Representante Lagal, con nombramiento de fecha 8 de noviembre de 2013,
cuenta con las facultades necesarias para suscribir este convenio, de acusrdo




D)

E)

F)

i

A)

a lo previsto 2n el Art, 15 del Decreto de Creacion que establece: el Rector
tendra a su cargo la Administracién y Dirsccién de la UPTECAMAC, sera su
Representante Legal y contara con las facultades establecidas en esie decrato,
las disposiciones aplicacies y los ordenamientos que smita la H. Junta
Directiva.

Que para los efectos legaies del presente convenio sefigla como su domicilic
en Prolongacion 5 de Mays, Col. Felipe Villanueva Tecamac Centro, Tecamac,
Estado de México. Cadigo Postal 55740,

Que es su Interés en celebrar el presente Convenio de colaboracion y obligarse
de conformidad a todos y cada uno de sus terminos

Que cumple con la legislacidn vigente y con lodas y cada una de las Normas

Oficiales Mexicanas que regulan los servicios de educacion y que establecen
los-criterios de funcionamiento y servicics requeridos

Declaran "LAS PARTES",

Que estan de acuerdo =n celsbrar este Convenic en forma libre &

independiente scmetiérdose a lo que establece el Codige Cwvill para &l Distritc
Federal.

Que el presénte Convanic n¢ sSe encuentra vicigdo por efror, dolc, lesion,
viciencia o mala fe en razon de ser libre y espontanea su veluntad paras
obligarse &n los términcs que &l mismo establece

Expueste lo anterior las PARTES convienen las siguientes:

/ﬁ

CLAUSULAS
L X
PRIMERA.- OBJETQ DEL CONVENIQ \g
Cenvenic que establecera las ba@ses para colaborar en el programa de Practicas

Profesionales que compiementan la educacion universitaria con un aprendizaje practico

en las difsrentes carreras que |z unmversidad imparte y que forman parie de su programa

\practica),

misma gue se llevara 3 caco 3 través de un entrenamientc profesionai que

servira para complementar is foermacion y facilitar la incorporacicn al trabajc de los
estucisntes gue cursan las carraras de

3! Ingenieria Mecanica

k) Ingenieria en Tecnologias de manufactura

As| como complementar las capacidadss de ambas Instituciones mediants

de axperiencias profesionaies.
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SEGUNDA.- CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE PRACTICAS

a) Los alumnos que participen an esie programa. seran alumnos de
séptimo semestre hacia armba o quienes =n su programa de estudics
requieran cursar practicas profesionales,

o) Las arsas de practica en base 3 cada universidad podran ser

- Alimentcs y bebidas,
- Habitaciones,

- Ingeniena,

- Recurscs Humanos,
- Finanzas, ylo

- Contabilicad.

¢) LA EMPRESA determinara fa plaza y el numero de estudiantes gue
podran realizar sus practicas en [as instaiaciones,

d) El horario de realizacién de practicas se llevaran a cabo dependiendo
dal drea y se pactaran con |a carta de aceptacién de cada estudiante,

) LA INSTITUCION considerara el periodo que comprendan ias practicas
de los estudiantes come horas de asistencia a clases, por [0 gque no S8
considerara un trabajo ofrecide par LA EMPRESA, ya que no existira
vincule de subordinacién entre los alumnos y esta ultima.

A LA EMPRESA buscarad del sstudiante 2l enfoque y la conexion a 18
r=alidad de cads sstudiante, buscandc &l mejor desempefio y resultade
al finalizar |as practicas,

g) LA INSTTTUCION buscara a traves de este programa que €l estudiante
conozea la respensabilidad de un amiiente resi de trabaje y lo eplique
a la especialidad que hays eiegido,

R} Al finalizar el percde de practicas, cada estudiante sera svaluado por &

irea que comespends y le serd sntrsgada 3 LA INSTITUCICN &l
rasultado de dicha svaluacion. (

i} Los periodos de practicas de acuerdo 3 cada carrera seran de:
- 2 meses para gastronemia, ¥
- 3y 6 meses para todas las demas.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES,

Las PARTES acuerdan que para que LA INSTITUCION salicite ef apayo de LA EMPRESA
an la recepcién de sus estudiantes y participacion de las oracticas, se regiran por las
siguientes cbligacicnes.

a) LA INSTITUCION se obliga a:

1

2

Enviar una cara proouesia con una lista de 3 astudiantes, por cada estudiants
requeride, los cuaies seran svaiuades por LA EMPRESA grevia aceplacion de une
de slios

Saleccionar a los estudiantes con mejeres habilidades en |as areas de inter2s para
llevar a cabo las practicas schcitadss,

Cumplir con los requisitcs que LA EMPRESA determine para la admision de
estudiantes. Ics cuales degeran cumplir con &l perfil que cada area requiera para
el buen desempefc y sprendizaje de funciones,

Lad



4 Dar la asesoria necesaria a sus estudiantes, buscando siempre que sstos Ultimos
estén al tanto an cuanto al programa de practicas salicitado,

5 Contratar ¢ solictarie al estudiante, que por su cuenta contrate un seguro que
cubra accidentes y evantualidades gue puedan suscitarse durante la realizacion de
fas practicas, ei cual debera cumplir [as formalidades descritas sn la clausula
quinta del presente convenio,

5. Obligarse en forma solidaria con sus estudientes y anie cualquier sventusiidad
generada por alguno de elios responder ante LA EMPRESA ysacarlaenpazy @
zalvo.

Ls carta propuesta debers expedirse por LA INSTITUCIGN =n papsl membrete, suscrita y
firmaca por el Director General o algun otro representants legal, con facultades suficientes
y necesanas para ‘obligarse an los términos de este convenio &n dichas cartas s&
recaonocera al solicitante como persona autorizada por LA EMPRESA para la solicitud de
practicas astudiantiles. El modeio de cana autorizacidn se agrega ai presente Convenio
como Anexo 1, formando parte integral del misma.

£) LA EMPEESA se obliga=a

a) Recibir la carta solicitud por pane de LA INSTITUCION y en un piazo no mayor 3
1E dias resolver y confirmar quien {es) fueron los estudiantes aceptados,

b} Ctorgar a los estudiantes que esten realizando sus practicas, alimentos diarios,

¢) En sl caso de sstudiantes que no radiguen en ia Ciudad en que lleven 3 cabo sus
practicas por un minime de 4 meses, storgarie una habitacién decorosa a cosia de
LA INSTITUCION, cuyc precio sera pactado previamente por las PARTES ocensu
casc, tendran la opcion de gque LA EMPRESA les brinde sicjamiento por un
periode de 15 dias para gue durante este tiempe LA INSTITUCH se encuentre
an posibilidad de buscar alojamiente a sus astudiantes. )

d) Propercionar al estudiante los manuales de funcicnamiento y organizacion que sé
establezcan, para que =ste a su vez lenga claras sus funciones y cbligaciones,

] Buscar de una manera adecuada que 3 Iraves de este programa el estudianta’,
conozca la responsabilidad de un ambiente real de trabajo y lo aplique 3 la
especialidad que haya elegido de una forma ficiente y comprometida.

CUARTA - VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente convenio se celebra por 1 aAo, sin embargo cualguiera de las PARTES pocra
dario por terminade en cualguier tiempo mediante aviso por ascrito n ese sentido 2 la
otra parte con por lo mencs 30 (treinta) dias naturales de anticipacién a la fecha &n que se
desee surta sfectos la terminacion

Las PARTES podrén prorrogar este convenic por un pericdo igual si asl lo desean.
mediante confirmacién por escrite 30 dias antes de concluir su vigencia

QUINTA.- SEGURO DE DANOS Y RESPCNSABILIDAD CIVIL.
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Les estudiantes dederan contar con un seguro otorgada por LA INSTITUCION, el cual
cubra cualquier eventualidad que occurra con aiguno de los estudiantes dentro de las
instalaciones de LA EMPRESA =n donde se realicen ias practicas

LA INSTITUCION se hara rssponsable de solventar todc gasto que se genera
directamente de sus estudiantes. por cuaiquier tipo de lesion, accidents y/o enfermedad.
en &l entendido de que LA EMPRESA no responderd por ninguna sventuaiidad que se
genere y que sea causada por descuido y/e negligencia de los estudiantas recibidos.

LA EMPRESA 2n ningln memento sera responsable por cualquier dafio o perjuicio que
sea causado 0 que causen 3 un tercero uno o mas estudiantes fuera de |as Instalaciones
de LA EMPRESA y de Ios horarios de practicas establecidos por la misma.

LA INSTITUCION debera entregar a LA EMPRESA copia de la (s) péliza (s) vigentes que
cubra (n) 2 los estudiantes, esta entrega se vera realizar en un plazo maximo de 3 dias
Eﬂ:g;zg:ﬁﬂﬂres a la fecha de registro de entrada para practicas de los estudiantes a LA

SEXTA.- EXCLUSIVIDAD,
LA EMEF:‘ESA_nc S€ obliga por sste convenic en forma axclusiva, per lo que en fodo
memento podra sstablecer rajaciones similares con ctras Instituciones

En este convenic las PARTES se har otligado 2n la forma y términcs que a sus interases
conviene con pleno concCimiento de los dersches y obligaciones raciprocas y soore 8
zase que LA INSTITUCION y sus estudianies satisfacen todas Iss condicicnes gue
requiers LA EMPRESA,

SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD LABORAL \

LA INSTITUCION manifiesta y raconoce sxprasamente que LA EMPRESA no tendra

ninguna relacion de caracter onrerc patronal con sus empleades, estudiantes o con las
personas que este contrate por si y para si, para cumplir con las obligaciones a su cargo,
derivadas de este convenio; en tal virtud, LA EMPRESA no tendra responsabilidad a este
respecto, obligandose LA INSTITUCION a mantenerla en paz y a salvo de cualquier
reclamacion Gue pudiere surgjr con motive de conflictos o responsabilidades de caracter
laboral por &i personai contratado por LA INSTITUCION para cumplir con las cbligaciones
que ha adquiride. Asi mismo, LA INSTITUCION sera &l Unico obligado y respensabie en
cumplir todas y cada una de |as obligaciones que deriven a cargo de los patrones, en los
termincs de Ia legisiacion corraspondients, y de cuslquier ctra dispesicidn aplicable con
relacion al personal que Se contrate con motivo de la celebracién de aste convenio. En
mngun £aso ¥ por NINGUN concepto podra considerarse a LA EMPRESA como patrén
diracto o sustituto del personal ¢ alumnado de LA INSTITUCION, per lo que ésts Ulfime se
obliga a hacerse responsable de todas las reclamaciones individuales o colectivas que por
cualquier razén puedan presentar sus propios trabajadorss y/o astudiantes, asi como las
sanciones que pudieran imporeries las autoridades adminisirativas o |udiciales cel
trabajo. Asi misme, se obliga a sacar en paz y a salve a2 LA EMPRESA frenta & toda
reclamacicn, demarnda, litigic o sancién que su persanal o cuaiquier autoridad pretendiese
fincar o entablar en perjuicio de esta Ultima a consecuencia de |a citada ralacidn iaboral
De igual manera, |a celsbracién del presente convenic entre LA INSTITUCION y LA
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EMPRESA no constituye en ningln momento., ningin tipo de relacién laboral,
subordinacion o creacién de cualquier tipo de sociedad, asociacién o franquicia, Derivads
de lo antarior, las PARTES establecen gue aste convenio de ninguna manera limita la
licertad de accién, ocupacion o trabajo de LA INSTITUCION.

OCTAVA.- CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD DE LA INFORMACION.

Ls INFORMACION es y sera propledad exciusiva de LA EMPRESA y LA INSTITUCION
se obliga por sl y per sus estudiantes, a utiizar la INFORMACION gque reciba
exclusivamente para el objeto de este convenio, y su uso para cualquier otro fin queda
piena y totalmente excluido y prohibido. Asi misme, LA INSTITUCION se obiiga a no
divulgar la INFORMACION, ya sea total o parcialmente, a ningln tercero sin el
consentimientc expresc y por escritc de LA EMPRESA. con la unica y excluswva
excepcion gue tendra la facultad de revelar la INFORMACION que reciba a aguellos de
sus empleados, representantes o asesores que sea ndispensable que la conozean para
el cumplimiento det objeto de este convenio, sujeto 3 que LA EMPRESA les debera
sxtender una advertencia sxprasa y por escrito de |a naturaleza corfidencial de la misma
asi como de las consecuencias personales en caso de sy divulgacion o use ne
autcrizados. Ademas, LA INSTITUCICN no pedré hacer copias de & INFORMACION an
ferma parcial o fotal sin &l pravie consentimiento por escritc de LA EMPRESA,

Asl mismo, LA INSTITUCION se compromete a notificar a LA EMPRESA tan pranto tenga
naticia, ce cualquier viclacion o usc ingebide de la INFORMACICON por parie de sus
estudiantes durante |la vigencia del presente convenio, 3 fin de que |z propletaria pueca
sjercer los dersches que legaimenta le correspondan.

Los términes de |a presente clausula sstardn vigentes durante |a vigencia del presents
convenic y hasta (10) diez afios posteriores a la conclusién del mismo
NOVENA.- MODIFICACIONES

Las PARTES convienen en que cualquier sdicion o modificacion a lc dispuesto en e
presente Convenic se hard por escrite firmado por sus representantes legales y s8
agregara al mismo como anexo para formar parie integrantes,

(
DECIMA.- RESCISION. \

Ambas PARTES estdn de acuerdo en gue 2l incumpiimiente total o parcial da
cualesquiera de sus ctiligaciones contenidas en el presente Convenio sera causa de |a
rescision del misme, de pleno derechio y sin mas formaiidad gue notificarie a la parte gue
haya incumplido. con por lo menos 15 (quince) dias naturaies de anticicacion,
independientemente de [a accidn de dafics y perjuicios que =n su caso corresponda a la
parte afectada

DECIMA PRIMERA.- DOMICILIOS CONVENCIONALES
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Toda nolificacién se hard en el domicilic que las PARTES sefizlan en la presenta
clausula, entendiende que =i LA INSTITUCION cambia de domicilio, debers de informar
por escrito 2 LA EMPRESA de dicho cambig 3 fin de gque ésts pueda hacerle cualquier
comunicacion © solicitud, en ¢aso contraric las acciones tomadas se tendran per
notificadas si se hicieran 2n &l Ultimo domiciiie registrado.

A)- LA EMPRESA
Campos Elissos No. 218, Col, Polanco, 11580, delegacion Migue! Hidaigo,
México, Distrite Fedsral.

B) - LA INSTITUCION:
Prolongacién 5 de Mayo, Col, Felipe Villanuava Tecamac Centro, Tecamac,
Estado de México. Cédigo Postal 55740

DECIMA SEGUNDA.. CESION DE CONVENIO.

Ambas PARTES se obligan a no ceder, traspasar, o enajenar por cualquier titulo los
deraches que derivan dal prasente Convenic. sin pravia auterizacion por aserito de Iz otra

parte

DECIMA TERCERA. - CREOPIEDAD INTELECTUAL,

Las PARTES convienen que salvo lo expresamenis establecide en e presente
instrumento, ninguna de las PARTES de ests Cenvenio ctorga licencia alguna scbre
cualguier derecho de “Propiedad Intefectual® salvo gutorizacicn por escritc de |la
respectiva parte, pars efecto del Convenio, ‘Propledad Intelectual” Incluye: todas las
patentes, modelos de utilidad, Invenciones (registrada o nc registrada) , disefics
ndusiriales, secretos industriales. informacian confidencial, know how, marcas, nemiores
comerciales, avisos comerciales, reservas de deracho. nombres de dominio, usadas y/o
registrada en Meéxico o en &f extranjero, asi como derechos de autor incluyende sin
limitar, dersches patrimoniaies sobre abras y programas computacionaies, y demas
formas de propiedad industrial o intelectual reconocida ¢ que lleguen s reconccer las
leyes correspendlentes.

LA INSTITUCION se obliga por si y por sus estudiantes 2 no usar, medificar,
comercializar, revelar a terceros, distribulr, regaiar, o de cualquier stro medo disponer de
cualquier desarrollo por ofra parte. ni de cuaiquier material ¢ material derivadc que sea
resultado de su Propiedad Intelectuai

DECIMA CUARTA.- DATOS PERSCNALES

En cumplimiento con lo dispuesto por el Articulo 3 y demas articulos aplicables de /a Ley
Federal de Proteccién de Datos Personales en Posasién de los Parficularss, {la "Ley de
Datos”), LA INSTITUCION por si y por sus estudiantes, se cbliga imavocablemente a.

(I respetar y saivaguardar los principios de licitud, consentimiento, informacidn, calidad,
finalidad, leaitad, proporcionalidad y responsabilidad respecto de los datos perscnales. n
financiercs o sensibles con los gue trabaje o a los que tenga acceso en sl desampsio de V\
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su trabajo o con motive del misme, y& sea que jcs Datos Personales le sean
aroporcionados por otras personas dentro de LA EMPRESA v sus sfiliadas, sus clientes ¢
provesdores o por cualquier otro tercero (los "Datas Personales”);

(i) tratar lcs Datos Personaies unicamente conforme 2 las instrucciones de LA
EMPRESA.

(iil) respetar y cumplir todos los manuales y procedimientos que le comunique LA
EMPRESA en relacian con |a proteccién de los Datos Perzgnales,

(iv) consultar los avisos de privacidad aplicables a los Datos Parsonales a los que tenga
accesg,

(v) mantener la confidencialidad de los Datos Personales y tratarios sxclusivamente para
ias finalidades expuestas dentra del aviso de privacidad aplicable a los mismos y no
transferirlos salve par indicacicnes de LA EMPRESA.

(vi) no recabar ningun date adicicnal ya sea personal, financiero o sensible de los gue se
enlisten en a! aviso de privacidad

LA INSTITUCION sera responsable de cualquier vicfacién 3 las obligaciones pravistas en
la presente cana, asl como cualguier consscuencia que por sus acios U cmisiones ¢ por
los actos U omisicnes de sus estudiantes le causen a LA EMPRESA o 2 tercaros en
relacién con la Lay de Datos,

De conformidad con lo estipulado en los articule 83 3 58 ae @ Ley de Datos, las
sanciones per posibles incumplimientes, pedran ser: multas (sancicnes administrativas) o
sanciones penaies,

DECIMA QUINTA- TITULOS DE LAS CLAUSULAS

Los titulcs de |as cidusulas que aparecen en el presents Convenio, se han puesto con &l
exclusivo propesite de facilitar su lectura, por lo tanto, no necesariamenta definen ni
iimitan &l contenido de las mismas. Para efectos de interpretacion de cada clausula
debers atenderse exclusivamenta 2 su contenido, y de ninguna manera a su titulc.

DECIMA SEXTA.- RECONOCIMIENTO CONTRACTUAL

Ambas PARTES convienen expresamente que 2 la firma del presente Convenio gueda sin
efecto legal algunc cusiquier negociacién, convenio o Caonvenio gue can antenoridac
hubteren celebrade respecto al mismo cojeto.

DECIMA SEPTIMA.- JURISDICCION ¥ COMPETENCIA,

Para tode lo relacionado cen la interpretacion, -ejecucion y cumplimisnta del presents /A
convenio, las PARTES se someten expresamente a la Jurisdiccién de los Tribunaies del }i
fusro comun de la Ciudad de México, Distrito Federal, renunciando desde ahcra a Q,




cualquier otre fuerc que les. pudiers corresponder en razén de sus domicilios present2s ©
futuros & por cualquier ofro motiva

Las PARTES firman 2l présente convenic por duplicado, en sus oenc (8) fejas utiles,
quedando un gemplar para cada unc, en ia Cludad de Méxica, Disiritc Federal ales 24

dias del mes de marzo ce 2014,

[ LA EMPRESA | |
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