ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO ~
PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
ECATEPEC, MEXICO, (OPDSAPASE). §n

DE ENERO DEL ANO' DOS MIL TRECE, REUNIDOS EN LAS INSTALACIONES DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO

/\
EN EL MUNICIPIO DE ECATEPEC DE MORELOS, ESTADO DE MEXICO, SIENDO LAS CATORCE HORAS DEL DiA PRIMERO \§
DEL MUNICIPIO_DE ECATEPEC, MEXICO, (OPDSAPASE), UBICADAS EN CALLE PALMAS NUMERO TREINTA Y OCHO, DE \\3 A
LA COLONIA LA MORA; CON LA FINALIDAD DE DAR CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 40 DE LA LEY §
DEL AGUA DEL ESTADO DE MEXICO, RESPECTO A LA DESIGNACION DE LOS VOCALES QUE FORMARAN PARTE DEL .
CONSEJO DIRECTIVO DEL ORGANISMO, ASi COMO DEL COMISARIO PARA EL PERIODO QUE COMPRENDE LA PRESENT;; /// )

ADMINISTRACION 2013-2015, QUEDANDO CONFORMADO DE LA MANERA SIGUIENTE:

.« . C.PABLOBEDOLLA1GPEZ, QUIEN FUNGIRA COMO PRESIDENTE DEL CONSET(TDTRECTIVO - .A //w
T - /
e C.JOSE LUIS SOTO OSEGUERA, REPRESENTANTE DEL H. AYUNTAMIENTO; L A

e C.-ADOLFO CARMONA LUNA, REPRESENTANTE DE LA CAEM;
-'»  C.JOSUE CIRINO VALDES HUEZO COMISARIO;
T T . : ’C FONCTANO GONZALES HERNANDEZ -VOCAL REPRESENTANTE DE LAS ORGANIZACION R/

UNA VEZ QUE EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO, CIUDADANO PABI.O BEDOLLA LOPEZ, TUVO A BIEN DECLARAR
LA LEGITIMA INSTALACION DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO PARA LA
PR_ESTACI()N DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ECATEPEC,
MEXICO, (OPDSAPASE), PARA EL PERIODO 2013-2015, PROCEDE A TOMAR LA PROTESTA DE LEY A SUS MIEMBROS.

ACTO SEGUIDO, EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DECLARO LA EXISTENCIA LEGAL DE QUORUM PARA

el 'SEIONAR, DICIENDO QUE TODA VEZ QUE DA INICIO LA PRIMERA SESI(’)N4DE|-. CONSEJO DIRECTIVO DE ESTE

’ OF:GANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO, ME PERMITO DESIGNAR AL CIUDADANO EDUARDO BOBADILI.A

MARTINEZ, PARA QUE EJERZA LA FUNCION DE SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO Y CONTINUAR CON LA PRESENTE
_S_g.;j_O_[\!,__SIENDO APROBADO ESTE NOMBRAMIENTO POR-UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS MIEMBROS DEL_CONSEJO.

s -

~ EL SECRETARIO, CONTINUANDO CON ESTA SESION, DA CUENTA DEL SIGUIENTE:

' ORDEN DEL DiA

I.-" DECTARATORIAFORMALY SU[EIVINE DETA INSTKU-\'C!UN"DEE‘CONSHUDTRECI’WU‘ZomOIb
- l.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM ‘ . ' o

lil.- DESIGNACION DEL SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO.

IV.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

" V.: PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DEL NOMBRAMIENTO DE DIRECTOR GENERAL DEL ORGANISM
" PUBLICO DESCENTRALIZADO PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ECATEPEC, MEXICO, DENOMINADO OPDSAPASE.

Vi.- TOMA DE PROTESTA DEL DIRECTOR GENERAL DE ORGANISMO.




Viil.- RATIFICACION DE BONIFICACIONES EN EL PAGO DEL SERVICIO DE AGUA A LOS GRUPOS VULNERABLES DEL
MUNICIPIO, AST COMO EN EL PAGO ANUAL ANTICIPADO PARA USO DOMESTICO.

IX.- PROPUESTA PARA LA APLICACION DE BONIFICACIONES EN EL PAGO DE DERECHOS POR EL SUMINISTRO DE
AGUA POTABLE A TRAVES DE TANDEO DE LOS ANOS 2012 Y ANTERIORES.

X.-  PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ORGANIZACION
. h -

[ A T

i IX.-/ CLAUSURA DE LA SESION.
N

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

- T 5

UNA-VEZ QUE SE DIO-tECTURA -AL ORDEN DEL DiA, -ESTE-SE SOMETIO A LA CONSIDERAC[GN
PRESENTES, QUIENES LO APRUEBAN POR UNANIMIDAD DE VOTOS EN TODOS SUS TERMIN;@S .
Y DADO QUE HAN SIDO DESAHOGADOS tOS PRHVIEROS CUATRO PUNTOS DEL-ORDEND T SEPREC
" AL DESAHOGO -DEL PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DIiA, RELATIVO A - LA/-APROBACION D
NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR GENERAL DEL ORGANISMO R

T POR LO QUE EN -USO DE LA PALABRA EI. PRESIDENTE DEL CONSEIO DIRECTIVO, SOMETE A LA -0 T
CONSIDERACION DE LOS CONSEJEROS €L PUNTO CINCO DEL ORDEN DEL DiA; DICIENDO QUE €N PRIMERA
INSTANCIA SE REMUEVE AL C. RUBEN SAUL BERNAL SALAZAR COMO DIRECTOR DE LA CONCLUIDA .
ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE AGUA Y-SANEAMIENTO DE ECATEPEC; PROPONIENDO PARA EL -
CARGO DE DIRECTOR GENERAL DEL ORGANISMO SAPASE, AL CIUDADANO EDUARDO BOBADILLA
MARTINEZ, POR SU DEMOSTRADA EXPERIENCIA EN-LA OPERACION, MANTENIMIENTO Y ADMINISTRI_\CION - T
DE LOS SERVICIOS DE AGUA Y DRENAJE, CUYO NOMBRAMIENTO FUE RATIFICADO ANTE EL HONORABLE - l {

AYUNTAMIENTO EN SESION DE CABILDO DE FECHA UNO DE ENERO DE DOS MIL TRECE. DE LA MISMA
FORMA, SE PROPONE SE LE OTORGUEN FACULT_'ADES PARA REPRESENTAR LEGAL Y JURIDICAMENTE AL
ORGANISMO Y DELEGAR, OTORGAR Y REVOCAR PODERES GENERALES Y ESPECIALES A TERCEROS PARA LA
DEBIDA REPRESENTACION LEGAL DEL ORGANISMO; SOMETIENDOSE A LA CONSIDERACION DE LOS \
PRESENTES LA CITADA PROPUESTA LA CUALES APROBADAPOR UNANIMIDAD DE VOTOS. ‘*\

'EthﬁESAHGGGﬁEbPHNTO SEIS DEL ORDEN DEL DIA RELATIVO A LA IOMA DE PROTESTA DEL DIRECTOR
R GENERAL DEL ORGANISMO, CIUDADANO EDUARDO BOBADILLA MARTINEZ;-EL. PRESIDENTE DEL CONSEJO J

DIRECTIVO, PROCEDE A TOMARLE LA PROTESTA DE LEY. .

EN CONTINUACION DEL DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA, SE PROCEDE A PONER A CONSIDERACION DE LOS
PRESENTES EL PUNTO SIETE, RELATIVO A LA RATIFICACION DE LAS TARIFAS PARA EL_COBRO.DEL SERVICIO DE
- . —-——- AGUA POTABLE Y DRENAJE CON MEDIDOR Y CUOTA FIJA A USUARIOS DEL TIPO DOMESTICO Y NO DOMESTICO. -

——“fMESTESENﬂBB—t%NWNﬂS%bGGNSHGﬁREE¥NO{)HER
DE AGUA DEBEN AJUSTARSE A LO QUE ESTABLECEN LOS ARTICULOS 130, 130 BIS, 130 BIS A, 131,132,133 Y 136
DEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS VIGENTE PARA EL EJERCICIO 2013,
DESTACANDO QUE PARA ESTE ANO NO EXISTIRAN INCREMENTOS A LAS MISMAS, POR LO QUE LOS FACTORES
UTILIZADOS PARA CALCULAR DICHAS TARIFAS, SE MULTIPLICARAN POR EL SALARIO MiNIMO VIGENTE PARA EL
ARNO 2013, QUE PARA EL MUNICIPIO DE ECATEPEC, QUE ESTA ENCLAVADO EN EL AREA GEQGRAFICA “A”, SERA
DE $64.76. EN EL ANEXO UNO SE MUESTRAN LAS TARIFAS QUE REGIRAN PARA EL PRESENTE EJERCICIO 2013.

DESAHOGO DEL PUNTO OCHO DEL ORDEN DEL DiA. PARA EL DESAHOGO DE ESTE PUNTO, EL PRESIDENTE DEL
CONSEJO DIRECTIVO, C. PABLO BEDOLLA LOPEZ, REFIERE QUE ES NECESARIO EL APOYO A LOS GRUPOS
VULNERABLES DEL MUNICIPIO; POR LO QUE PROPONE QUE, A QUIENES REALICEN EL PAGO ANUAL ANTICIPADO
DE LOS SERVICIOS DE AGUA Y DRENAJE EN UNA SOLA EXHIBICION, DURANTE LOS MESES DE ENERO, FEBRERO Y
MARZO DE ESTE ANO, SE LES OTORGUE UNA BONIFICACION EQUIVALENTE AL 8%, 6% Y 4% RESPECTIVAMENTE,
SOBRE SU IMPORTE TOTAL DEL SERVICIO, CONFORME LO REFIERE EL ARTICULO 8 DE LA LEY DE INGRESOS DE
LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE MEXICO PARA EL EJERCICIO FISCA P L ANO 2013, SIEMPRE Y CUANDO
PRESENTEN ADEUDOS. )
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ASi MISMO, SE PROPONE SOLICITAR AL HONORABLE CABILDO SU AUTORIZACION PARA QUE DURANTE ESTE 7
EJERCICIO, EL ORGANISMO OTORGUE A FAVOR DE PENSIONADOS, JUBILADOS, HUERFANOS MENORES DE 18 //7,"/
ANOS, PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ADULTOS MAYORES, VIUDAS Y VIUDOS SIN INGRESOS FUOs, Y //
AQUELLAS PERSONAS FiSICAS CUYA PERCEPCION DIARIA NO REBASE LOS TRES SALARIOS MiNIMOS; UNA /
BONIFICACION DE HASTA EL 38% EN EL PAGO DE LOS DERECHOS POR SUMINISTRO DE AGUA POTABLE;/ /.
CONFORME LO DETERMINA EL ARTICULO 10 DE LA LEY DE INGRESOS DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO’DE'
MEXICO PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2013.

QUE SE PROPONDRA PARA LA AUTORIZACION DEL CABILDO EN SU PROXIMA SESION.

ZEN EL_BESAHQGO“BR*PUNTG—NUMERG—NUEVE—RESPEC-TO—A—I:A—PROPUE—STA LA--APLI ION DE
BONIFICACIONES EN EL PAGO DE DERECHOS POR EL SUMINISTRO DE AGUA POTABLE QUE EL ORGANISMO
OPERADOR PROPORCIONA A LAS DIVERSA COLONIAS DEL MUNICIPIO A TRAVES DE TANDEO; EL PRESIDENTE-

DEL CONSEJO DIWQU—E_SE_ﬁENENTDENTIFICADAWOIUNIAS‘QUE‘RECTBEN‘E[‘VﬂAWQUIDOTN*W* - T
FORMA INTERMITENTE; ESTO ES, QUE CONFORME A LA CAPACIDAD DE COBERTURA DEL ORGANISMO ESTAS ST C

HORASDEBOM-BEO oo o

s - - - R - L

LO ANTERIOR SIGNIFICA QUE LA PROGRAMACION DE ESTE “TANDEO” SE CALCULA POR HORAS, Y SE -
CUANTIFICA DE ACUERDO AL NUMERO DE DIAS QUE RECIBEN EL SERVICIO.-ESTAS COLONIAS RECIBEN EL T P
SERVICIO DESDE 6 Y HASTA QUINCE DIAS POR MES, DURANTE UN NUMERO DE HORAS POR DIA-QUE ESTA . /
SUPEDITADO A LA CAPACIDAD DE COBERTURA DEL ORGANISMO '

POR LO ANTERIOR, SE PROPONE A LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO QUE ENTONCES LA BONIFICACION
APLICABLE SE DETERMINE CONFORME AL PROCESO YA DESCRITO, EN UN PORCENTAJE DEL 10% Y HASTA EL 50%.

PARA UNA MEJOR TOMA-DE DECISIONES, EN EL ANEXO MARCADO COMO NUMERO DOS, SE RELACIONAN LAS

595 COLONIAS, DESTACANDO TANTO £L NUMERO DE DIAS, 'NUMERO DE HORAS EN QUE RECIBEN EL SERVICIO, i |

ASi COMO EL PORCENTAJE DE BONIFICACION PROPUESTO: CIRCUNSTANCIA QUE HA SIDO ESTUDIADA A"~ .
- CONCIENCIA POR EL PERSONAL TECNICO DEL ORGANISMO.

ADEMAS, EL PRESIDENTE DEL CONSEJO INDICO QUE PARA APLICAR LA BONIFICACION POR TANDEO PROPUESTA,
EL ORGANISMO OPERADOR, PREVIA VERIFICACION, EFECTUARA LOS DESCARGOS EN LOS REGISTROS FISCALES
RESPECTIVOS, SIN NECESIDAD QUE LO SOLICITE EL USUARIO. '

UNA VEZ ANALIZADA ESTA PROPUESTA LG&—MIEMBR—OS DEL- CONSEJO DIRECTIVO ACUERDAN POR . ,
UNANIMIDAD DE VOTOS QUE: EN TANTO SE REGULARIZA EL SUMINISTRO DE AGUA EN LAS 595 COLONIAS DEL i
LISTADO QUE SE PRESENTA EN 9 FOJAS, SE APLIQUE POR’ TOMA, ‘DURANTE EL ANO 2013 Y ANTERIORES, LA R U

BONIFICACION QUE SE ESTABLECE EN CADA UNA .
FORMA PARTE INTEGRANTE DE ESTA PRIMERA ACTA DE CONSEJO.

EN EL DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO DIEZ, RESPECTO A LA PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE ORGANIZACION
DEL ORGANISMO DE AGUA OPD SAPASE, EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO EXPLICA A LOS PRESENTES
QUE CON LA FINALIDAD DE MOSTRAR UNA VISION CONJUNTA DEL ORGANISMO, PRECISAR LAS FUNCIONES
ENCOMENDADAS A CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA, EVITAR DUPLICIDAD DE FUNCIONES Y DETECTAR
OMISIONES, COADYUVAR A LA EJECUCION CORRECTA DE LAS LABORES ENCOMENDADAS Y PROPICIAR LA
UNIFORMIDAD EN EL TRABAJO, FACILITAR EL RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL, ORIENTAR AL
PERSONAL DE NUEVO INGRESO PARA SIMPLIFICAR SU INCORPORACION A LAS DISTINTAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE CONFORMAN EL ORGANISMO, PROPICIAR EL MEJOR APROVECHAMIENTO DE LOS
RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES, ASi COMO GUIAR EL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES COTIDIANAS DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS EN UN MARCO DE ORDEN, Y ANTE LA CRECIENTE DEMANDA DE LA CIUDADANIA,
AUNADA A LA PROBLEMATICA FINANCIERA QUE PREVALECE EN EL ORGANISMO; SOMETE AfLA CONSIDERACION
Y AUTORIZACION DEL CONSEJO DIRECTIVO, EL DISENO E IMPLEMENTACION DE U ESTRUCTURA DE
ORGANIZACION CON OBJETIVOS Y FUNCIONES ESTRATEGICAMENTE DEFINIDOS, CON EL
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OBJETO DE PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN LA CANTIDAD Y CALIDAD
QUE LA SOCIEDAD DEMANDA.

ASI MISMO, Y CON BASE EN ESTA NUEVA ESTRUCTURA, SE DESARROLLO UN MANUAL DE ORGANIZACION QUE
MUESTRA EL ORGANIGRAMA PROPUESTO, DESCRIBE LOS OBJETIVOS Y FUNCIONES DE CADA UNA DE LAS AREAS
QUE INTEGRAN EL ORGANISMO, EVITA DUPLICIDAD, DESLINDA RESPONSABILIDADES, Y EN GENERAL, TIENDE A
MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE QUE SE PRESTAN A LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO DE ECATEPEC.

EN RAZON DE LO ANTERIOR, EN EL ANEXO TRES SE PRESENTA LA PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE
ORGANIZACION, CONJUNTAMENTE CON EL MANUAL DE ORGANIZACION, QUE SE HA INTEGRADO EN UN
VOLUMEN COMPUESTO POR 39 FOJAS.

UNA VEZ REVISADOS ESTOS DOCUMENTOS, LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO NO TIENEN

“ T o T — ————INCONVENIENTE-EN-APROBARLOS POR UNANIMIDAD-DE-VOTOS, YA QUE-OPINAN-QUE TODA ORGANIZACION )

: - T QUE ORIENTE SUS ESFUERZOS A DAR RESPUESTA OPORTUNA A LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS DESUS - -~ — —_ -~
SERVICIOS, REQUIERE IDENTIFICAR, MEJORAR Y DOCUMENTAR SUS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS. ADEMAS L

~ QUERESULTA'NECESARIO FEGISTRAR ANALIZAR Y SIMPLIFICAR LAS ACTIVIDADES GENERANDO ACCIONES.QUE S s
FAVOREZCAN LAS BUENAS PRACTICAS QUE LLEVEN A LA EFICIENCIA Y EFICACIA QUE ELIMINEN EL DESPERDICIO

ADE TIEMPO, ESFUERZO Y MATERIALES, Y CONDUZCAl\! A/_-\hSOSTENER UNA CULTURA DE CALIDAD ENFOCADA

" - "HACIA LA SATISFACCION DEL CLIENTE LO QUE DARA A CORTO PLAZO, UﬁNA){[SON EMPRESARIAL AL
’ ORGANISMO

CLAUSURA DE LA SESION. NO HABIENDO ASUNTOS GENERALES QUE TRATAR ¥ AGOTADOS LOS PUNTOS DEL

T 77T TT7TTTTORDEN DEL DIA, SE DECLARA LA CLAUSURA FORMAL DE LA PRESENTE SESION, SIENDO LAS DOCE HORAS CON
QUINCE MINUTOS DEL DiA DE SU INICIO, FIRMANDO AL CALCE Y AL MARGEN LOS CONSEJEROS QUE EN ESTA
INTERVINIERON. : /

C. ADOLFO CARMONA LUNA
REPRESENTANTE VOCAL DE LA CAEM

- REPRESENTA EDELAYUNTAMIENTO N

- : ) o . PONCIANO GONZALE/ HER»)ANDEZ
ANYE DE LAS ORGANIZACIONES VECINALES
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