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CONVENIO DE COLABORACION QUE EN MATERIA ACADEMICA CELEBRAN POR UNA
PARTE, EL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
ECATEPEC, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C.ALFREDO ELIZALDE MENDOZA EN
SU CARACTER DE REPRESENTANTE Y APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “EL SISTEMA” Y POR LA OTRA PARTE CENTRO TECNOL()GICO VAN
GOGH S.C., EN ESTE ACTO POR LA C. ANA MARIA FUENTES PACHECO, EN SU CARACTER
DE REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE CITARA COMO “LA
INSTITUCION EDUCATIVA”, QUIENES ACUERDAN SUJETARSE A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
@' - “EL SISTEMA™:
I.1.- Ser un Organo Publico Descentralizado de la Administracion Puablica Municipal, con
personalidad juridica y patrimonio propios, creado de conformidad con los Articulos 1, 2, 3 y demas
de la Ley que crea los Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia Social, de Caracter
Municipa! Denominados “Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia®, cuya
finalidad primordial es brindar servicios de bienestar social y desarrollo de la comunidad para la
creacion de mejores condiciones de vida sobre todo a la poblacién marginada y mas vuinerable, de
conformidad con los programas establecidos por el D.I.LF.E.M. y a nivel nacional.

1.2.- Estar representado en este acto por su apoderado legal el C. Alfredo Elizalde Mendoza, quien
acredita su personalidad mediante instrumento notarial nimero diez mil ochenta, volumen especial
nuimero trescientos treinta, folio nimero treinta y uno de fecha cuatro de noviembre dei afio dos mil
once, tirado ante la fe de la Licenciada Yunuen Nifio de Rivera Leal Notario Pdblico Ndmerg
Cincuenta y Cuatro del Estado de México, que contiene poder general para pleitos y cobranzas y\
actos de administracion otorgado a su favor por el “Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de
la Familia” del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Ecatepec de Morelos, Estado de México.

noviembre esq. Via José Lopez Portillo KM 1, Colonia Ejidal Emiliano Zapata.

..3.- Que para efectos del presente contrato sefiala como domicilio legal el ubicado encalle 20 de
1.4.- Que dentro de sus objetivos se encuentran entre otros el de apoyar el desarrollo de la familia y
de la comunidad: asi como el de fomentar, apoyar, brindar los servicios de asistencia social a toda la
poblacién mas vulnerable.
2.- DE “LA INSTITUCION EDUCATIVA™:

J

2.1.- Que es una Institucion privada, constituida como sociedad civil, dotada de plena capamdad
juridica; que tienen como fin generar lideres de excelencia que respondan con rapidez y eficiencia a
las demandas del mercado laboral, teniendo la capacidad profesional de administrar empresas y
negocios, asi como modificar o disefar equipos, dispositivos y mecanismos que coadyuven er,las
empresas de bienes y servicios.

2.2.- Que se encuentra incorporada a la Secretaria de Educaciéon Publica bajo los nimeros de
acuerdos que avala los programas académicos de:
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- 2006419 Licenciatura en Pedagogia

- 2004310 Licenciatura en Disefio Grafico

- 2003352 Licenciatura en Comunicacion

- 2006418 Licenciatura en Informatica

- 2003351 Licenciatura en Contaduria

- 2006420 Licenciatura en Computacion y Sistemas Digitales
- 992187 Licenciatura en Derecho

2.3.- Que en términos del Nombramiento de representante legal la C. Ana Maria Fuentes Pacheco,
cuenta con las facultades para la celebracion del presente Instrumento Juridico, segun consta en

oder notarial nimero veintiséis mil trescientos catorce, volumen seiscientos catorce, de fecha 15 de
Abril de 2008, tirada ante la fe del Notario Publico el Licenciado David R. Chapela Cota titular de la
notaria publica nUmero cincuenta y ocho, en Tultitlan, Estado de México.

2.4 Que sefala como domicilio legal el ubicado en Avenida Via Morelos 20 Col. San Jose Jajalpa
Ecatepec, Estado de México, C.P. 55090

3.- DECLARAN AMBAS PARTES:

3.1Que de conformidad con las anteriores declaraciones, reconocen su personalidad juridica y la
capacidad legal que ostentan, conocen el contenido y alcance de este Convenio y estan de
acuerdo en someterse a las siguientes:

CLAUSULAS
.DRIMERA.- OBJETO.

El presente Convenio establece las bases de la colaboracion y las directrices a que se sujetaran “EL
SISTEMA” y “LA INSTITUCION EDUCATIVA" para la organizacion y desarrollo de programas para
Servicio Social y Residencias Profesionales de los alumnos de cada una de las partes.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES.

Para la realizacion del objeto del presente Convenio, "LAS PARTES" se comprometen a llevar a
cabo las siguientes actividades:
A. Apoyarse mutuamente en la realizacibn de los programas academicos, en sus
instalaciones, a través de las acciones educativas establecidas de comln acuerdo, que
refuercen el proceso ensefianza - aprendizaje de los alumnos.

B. Designar a un enlace para llevar a cabo la tarea de asesorar o supervisar el seguimiento
de las actividades derivadas de los programas contemplados en el presente instrumen{o.

C. En relacién al parrafo que antecede “LAS PARTES” colaboraran en la designacion de |
actividades a desarrollar por sus alumnos, asi como, en la capacitacion y supervision de
tas mismas durante el periodo establecido en dicho convenio.
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. Proporcionarse la informacion que se requiera para la realizacion de las actividades
establecidas en la presente Clausula, formuladas mediante los programas que se realicen
en el contexto del presente Convenio.

. “EL SISTEMA” podra contar con el numero de prestadores de servicio social y/o
Residencias Profesionales dependiendo de las necesidades y vacantes disponibles para
la realizacion de Servicio Social y Residencias Profesionales, asi como los requisitos que
deberan cumplir los alumnos de acuerdo con el perfil profesional que solicite la misma.

. Ubicar a los alumnos en las instalaciones en las que desempefiaran las actividades
relacionadas con la directriz profesional que sea materia de estudio y desempefarlo con el
Servicio Social y/o las Residencias Profesionales, mismas que seran definidas por “LAS
PARTES”.

. Hacerse entrega oportuna de la hoja de requisitos, de las normas y politicas de su
organizacion a fin de que sean observadas por el personal encargado de llevar a cabo los
programas objeto del presente Convenio, asi como de los alumnos que pretendan
participar en los mismos.

. Otorgar la carta de terminacion respectiva a los alumnos de “LA INSTITUCION
EDUCATIVA” que acredite haber cumplido con el programa en el que hayan participado.

Otorgar el visto bueno a los informes relativos al desarrollo de las actividades realizadas,
asi como el numero de horas acumuladas que cubran los alumnos en cualquiera de los
programas que participen.

. Organizar, asesorar y coordinar a estudiantes, para desarrollar Servicio Social \
Residencias Profesionales con base en las solicitudes y propuestas autorizadas por "LAS
PARTES”

. Seleccionar a los estudiantes que retinan los requisitos establecidos en los reglamentos
correspondientes y que cubran el perfil que requieran “EL SISTEMA” para participar en

los programas de Servicio Social y Residencias Profesionales.

. Comunicarse previamente y por escrito la disponibilidad de los alumnos que podran
participar en los programas mencionados, proporcionando la informacion necesaria para
tal efecto.

. Cubrir de acuerdo a la disponibilidad de los alumnos las vacantes para Servicio Social y_§
Residencias Profesionales que otorgue “EL SISTEMA”, previa solicitud de forma
oportuna.

. Informarse oportunamente a las normas que regulan el desarrollo del Servicio Social y |
Residencias Profesionales de acuerdo a los reglamentos vigentes de las “LAS PARTES”,
a fin de no afectar los intereses de ambas partes.
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O. Enviarse oportunamente a “EL SISTEMA” las cartas de presentacion y demas
documentaciéon de caracter oficial necesaria para llevar a cabo el Servicio Social y las
Residencias Profesionales.

P. Las demas acciones necesarias para el desarrollo de los programas y cumplimiento de los
objetivos, materia del presente instrumento.

TERCERA.- PROGRAMAS

A.- Ambas partes convienen que la realizacion de los programas de Servicio social y Residencias
Profesionales se llevaran a cabo en las instalaciones de “EL SISTEMA”.

B.- Los programas deberan constar por escrito y describiran con precision sus objetivos, las
actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, personal involucrado, enlaces vy
coordinadores, recursos técnicos y materiales, publicacion de los resultados y actividades de
difusién, controles de evaluacion y seguimiento, compromisos en materia de derechos de autor y
propiedad industrial, aportaciones econémicas, asi como aquellos aspectos y elementos necesarios
para determinar sus propésitos y alcances.

C.- Convienen las partes que los alumnos que participen en los programas antes mencionados,

deberan cubrir 640 horas para la realizacion de Residencias Profesionales en un plazo minimo de

cuatro meses y un maximo de cinco; 480 horas para la realizacién de Servicio Social, en un plazo

minimo de 6 meses; o bien, las sefaladas por la normatividad vigente establecida para tales efectos.

El horario sera determinado de conformidad con las necesidades de “LAS PARTES” y la carga
‘mraria de los alumnos prestadores del servicio social y residentes.

CUARTA.- SEGURIDAD Y USO DE EQUIPO.

Los alumnos de “LA INSTITUCION EDUCATIVA” que deseen realizar Servicio Social y Residencias
Profesionales en “EL SISTEMA”, al solicitar la participacién en cualesquiera de los programas
amparados por este Convenio, asumirdn el compromiso de respetar las condiciones que se
establezcan para el desarrollo de los trabajos, asi como cumplir con las normas vigentes en materia

de seguridad y uso de equipo, acatando en todo momento las indicaciones del personal de “EL
SISTEMA” a cargo del &rea en la que se lleve a cabo el programa.

QUINTA.- RELACION LABORAL.

“LA INSTITUCION EDUCATIVA” y “EL SISTEMA”, establecen gque el Servicio Social y \gs
Residencias Profesionales que realicen los alumnos no originaran relacion de caracter laboral
iegal con “EL SISTEMA”, asimismo “LAS PARTES” se obligan a liberarse reciprocamente de
cualquier reclamacion de caracter laboral que los alumnos formulen en su contra.
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SEXTA.- COMUNICACIONES

Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este Convenio, deberan dirigirse a los
domicilios sefialados en el apartado de declaraciones.

SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD

Ambas partes se obligan a mantener estricta confidencialidad respecto de la informacion que tengan
de conocimiento con motivo del desarrollo de las actividades que deriven del presente Convenio y
asi mismo cumplir con la Ley de Privacidad de datos personales IFAI.

OCTAVA.- VIGENCIA

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma y sera vigente hasta el 31 de Diciembre de
2012.

NOVENA.- RESPONSABILIDAD CIVIL

Ambas partes estaran exentas de toda responsabilidad civil por los dafios y/o perjuicios que se
puedan derivar en caso de incumplimiento total o parcial del presente Convenio, debido a caso
fortuito o fuerza mayor, entendiéndose por esto a todo acontecimiento, presente o futuro, ya sea
fenémeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad, que no pueda preverse 0
que aun previéndose no pueda evitarse.

DECIMA.- MODIFICACIONES

fl presente convenio podra ser modificado o adicionado de comun acuerdo y dichas modificaciones

olo seran validas cuando hayan sido hechas por escrito y firmadas por las partes; asi mismo, los
asuntos que no se encuentren expresamente previstos en estas clausulas, seran resueltos de comun
acuerdo, y las decisiones que se tomen deberan hacerse por escrito y estaran firmadas por sus
representantes, anexando dichas constancias al presente Convenio como partes integrantes del
mismo.

DECIMA PRIMERA.- TERMINACION ANTICIPADA

que proporcione a la contraparte con 20 dias naturales de anticipacion. En este supuesto, las partes
determinaran conjuntamente la suerte que seguiran los trabajos que se estén realizando, a fin de

El presente Convenio solo podra darse por terminado de manera anticipada, mediante aviso escrlto?
lograr su adecuada terminacion.

DECIMA SEGUNDA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

Las partes convienen que la propiedad intelectual derivada de la ejecucion del trabajo conjunto que
sea susceptible de proteccion, correspondera a la parte que lo haya realizado, dandole el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo.
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Asimismo, las publicaciones resultantes del trabajo conjunto, asi como las coproducciones y la
difusion del objeto del presente Convenio, se realizaran de comun acuerdo, independientemente de
quien sea el titular de los derechos patrimoniales.

DECIMA TERCERA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las partes manifiestan que el presente Convenio es producto de su buena fe, por lo que realizaran
todas las acciones que estén a su alcance y sean inherentes a su cumplimiento; pero en caso de
presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o gjecucion, la resolvera de mutuo acuerdo
y por escrito.

ero si por alguna causa no se encuentren resueltas satisfactoriamente para alguna de las partes
por la via de la congciliacion, las partes manifiestan someterse a la jurisdiccion de los Tribunales de
Ecatepec de Morelos, Estado de Meéxico, renunciande a cualquier otro fuero que pudiera
corresponderles por razon de su domicilio presente o futuro o cualquier otra causa.

DECIMA CUARTA.- LIBERACION DE SERVICIO SOCIAL Y/O RESIDENCIAS PROFESIONALES

“EL SISTEMA”, se compromete a liberar en tiempo y forma el Servicio Social y/o Residencias
Profesionales, seguin sea el caso una vez cubierta la cantidad de 480 horas, para ambos casos.
Previa acreditacién del cumplimiento de los objetivos establecidos por “LAS PARTES”, para los
alumnos que se incorporen dentro de la vigencia de este convenio.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcance legal,

lo firman por duplicado en Ecatepec de Morelos, Estado de México a los veintinueve dias del
.nes de Octubre del aiio dos mil doce, conservando un ejemplar cada una de ellas.

POR “EL SISTEMA” POR “ LA INSTITUCION EDUCATIVA”

C. ALFREDO "ALDE MENDOZA C. ANA IA FUENTES PACHECO
APODERADO LE@ALDEL SISTEMA MUNICIPAL REPRESENTANTE LEGAL DE CENTRO
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA TECNOLOGICO VAN GOGH, S.C.
FAMILIA DE ECATEPEC

TESTIGO

C. YAID VA TINO MENDEZ C. BLANCA SANGHEZ



