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e TR . P S = Chiaque .
MRNTENIMI. RECONOCIMIENTC INSTITUCIONAL $00.00 1.4 CAPITALIZACION INDIVIDUAL 36.09
Percepciones 3,738.60 Deducciones 1.621.77 0.00
Neto 2,116.83
it ) VAR ERNESTO HERCULANO b i e s Ao ARSI
MANTENIMIL EENC MANTEN 3 528. 51 L.S.R. 151.70
MANTENIMI VIATICOS POR PASAJE 184.00 CUOTA SINDICAL SUTESUAEM 17.64
MANTENIMI. VIATICOS POR DISTANCIA SUTES 60.00 3.5 FONDO DE ASISTENCIA 445.20
MAMNTENIMI. DESPENSA QUINCENAL 449.60 4.1 FONDC DE PENSION 170.09
MANTENIMI. FONDO DE AHORRO 170.48
MANTENIAI RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL 900.00
Percepciones 5,292.59 Deducciones 484.83 0.00
4,807.96
- ALEZ CUADROS DOMINGC N N 1365998
DBRA UINIV F'ERADOR DET 2,713.35 LS.R. 2192
ODBRA UNIV DESPENSA QUINCENAL 449.60 informaclon conficanclal: Mer {2) 30 1000 i 418.42
OBRA UNIV FONDO DE AHORRO 170.48 J : s 50.00
OBRA UNIV RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL 900.00 CUOTA SINDICAL SUTESUAEM 13.57
3.5 FONDO DE ASISTENCIA 116.67
4.1 FONDO DE PEMNSIORN 136.67
Informacidn confidencial: Var/ [2) ha 474.53
Percepciones 4,233.43 Deduccionas 1,231.78 0.00
Neto 3,001.65
i [ | GONZALEZ GONZALEZNARCISO _ | [ 38509,
OBRA UNIV AUXILIAR 2 978 51 LS.R. iz 214,20
SEG.PR.UN.AME GDIAS/MAYO 39713 Informacicn confidencial: Ver (2} Ty 300.00
SEG.PR.UUN.AME GDIAT/MAYO 39713 CUOTA SINDICAL SUTESUAEM 14,89
OBRAMA UNIV VIATICOS POR DISTANCIA SUTES 6200 3.5 FOMDOG DE ASISTENCIA 125.95
OBRA UNIV DESPENSA QUINCEMAL 445.60 4.1 FONDOG DE PENSION 147.54
OBRA UNIV FOMNDOC DE AHORRO 170.48
OBRA UNIV RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL 900.00
Percepciones 5,352.85 Peducciunes 802.58 0.00
Meto 4,550.27
. b | 27264 GONZALEZ MEDINA NICOLAS - T asvarsy)
OBRA UNIV POSTURERO 2,518.13 1.S.R. 531.92
REC.MATERIAL T.EXT.16-27ABR 1,772.50 3.5 FOMDO DE ASISTENCIA 107.65
REC.MATERIAL T.EXT.Z1ABR 143.89 4.1 FONDC DE PENSION 126,11
OBRA UNIV DESPENSA QUINCENAL 38715 1.4 CAPITALIZACION INDIVIDUAL 43.06
OBRA UNIV FONDO DE AHORRO 170.48
OBRA UNIV RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL 900.00
Percepciones 589215 Deducciones 808.74 0.00
Neto 5,083.41
fitarnNcion conllanciilee 111 | 2903 'GONZALEZ OLMOS RAFAEL o ' | 1366000
OBRAUNIV  OP TRANSP 4,702.56 : - 3,254.37
REC.MATERIAL T.EXT.14, 30ABR-01,05MAY 5,822.21 nformacian confidencialiVar (2) - 100.00
REC.MATERIAL T.EXT.14,30ABR-01,05MAY 6,486.84 CUOTA SINDICAL SUTESUAEM 23.51
REC.MATERIAL T.EXT.26ABR-09MAY KU T X LR nformacion confidencial: Ver (2) i 342.00
REC.MATERIAL VIAT.26ABR-09MAY 153.60 3.5 FONDO DE ASISTENCIA 186.29
QBRA UNIV DESPENSA QUINCENAL 443,60 4,7 FONDO DE PENSION 218.23
OBRA UNIV FOMDO DE AHORRO 170.48
OBRA UNIV RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL 200,00
Percepciones - 19,004.34 Deducciones 4,124.40 0.00
Neto 14,879.94
gikigd | 16544 G ]l 1366001,
REC.MATERIAL OFER TRANSPORTE 2,285.18 367.08
REC.MATERIAL T.EXTO5MAY 783.49 847.22
REC.MATERIAL T.EXT.06MAY 1,238.17 " L 200.00
REC.MATERIAL COMPENSACION 577.16 CUOTA S!NDICAL SUTESUAEM 11.43
REC.MATERIAL DESPENSA QUINCENAL 449.60 3.5 FOMDO DE ASISTENCIA 101.68
REC.MATERIAL FONDO DE AHORRO 170.48 4.1 FONDC DE PENSION 11912
REC.MATERIAL RECONQCIMIENTO INSTITUCIONAL 900.00 Informacion-eonfidenclal: Ver (2) e 474,53
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Versién Pablica

(1) Eliminado. Registro Federal de Contribuyentes.

Fundamentacion: articulos 2 fraccion Il y 25 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
México y Municipios. '

Motivacién: Para su obtencién es necesario previamente acreditar con datos fehacientes el nombre de la persona, su fecha de
nacimiento, entre otros; lo anterior a través de documentos oficiales como el pasaporte y el acta de nacimiento. La homoclave del
Registro Federal de Contribuyentes, la cual es unica e irrepetible, vinculada al nombre de su titular, permite identificar la edad de la
persona, y determina justamente la identificacién de dicha persona para efectos fiscales por lo tanto se considera informacion
clasificada como confidencial, atendiendo al acuerdo de clasificacion UAEM/CI/CIC/0008/12.

(2) Descuentos, deducciones y/o retenciones contraidas por compromisos personales.

Fundamentacién: articulos 2 fraccion Il y 25 fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Meéxico y Municipios.

Motivacion: Las deducciones son datos de caracter publico sin embargo existen ciertas deducciones que se refieren Unica y
exclusivamente al ambito privado de los servidores universitarios, como pudieran ser la contratacidén de un seguro o descuentos por
préstamos personales. Estos datos revelan parte de las decisiones que adopta una persona respecto del uso y destino de su
remuneracion mensual, lo cual incide en la manera en que finalmente se integra su patrimonio, por lo que se considera gue esa
informacion no es de caracter publico, sino que constituye informacién confidencial en virtud de que corresponden a decisiones
personales por lo tanto se considera informacion clasificada como confidencial, atendiendo al acuerdo de clasificacion
UAEM/CI/CIC/0008/12.

COTEJO

El que suscribe C. P. Octavio Alfonso Caicedo Diaz, Director de Recursos Humanos de la Universidad Autonoma del Estado de
México, hace constar que una vez cotejado el presente es copja fiel del documento gue obra en los archivos de esta direccion, se
expide la presente para los efectos legales procedentes; en Toluga, México a los veintiséis dias del mes de junio de 2012.
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