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|. PRESENTACION

La Direccién de Museos es una dependencia de la Secretaria de Difusién Cultural encargada de
realizar acciones de conservacion, investigacion-analisis, exhibicion, incremento y difusion del
patrimonio cultural y natural universitario, con la finalidad de promover en su comunidad y en la
sociedad la apreciacion de manifestaciones culturales, a través de los museos, que privilegian el
desarrollo y fortalecimiento de las funciones educativas, cientificas y de difusion.

Por la trascendencia de la actividad que coordina la Direccién de Museos y en virtud de la reciente
incorporacién formal de sus funciones, objetivos y responsabilidades, es conveniente verter las
bases de su organizacion y operacion en este documento de trabajo.

Para el desarrollo de sus actividades, la Direccion de Museos cuenta con dos areas basicas, que
se articulan con el equipo de apoyo: el Departamento de Museologia y Museografia y el
Departamento de Conservacion y Restauracion, ambas &areas se hacen extensivas para apoyar las
actividades que generan los siete espacios museisticos actuales, en donde se busca que la
docencia, la investigacién, experimentacion e innovacion estén presentes por su caracter
universitario.

En este sentido, el presente manual es una herramienta administrativa, cuyo objetivo es dar
sustento a la organizacion de la Direccion de Museos, asi como contemplar las areas funcionales
que la conforman y establecer las relaciones de autoridad, asi como la definicion clara de las
responsabilidades.

De este modo, pretende proveer a las unidades administrativas de elementos Utiles para contribuir
al cumplimiento de los objetivos institucionales y sociales previstos en el Plan Rector de Desarrollo
Institucional y el Plan General de Desarrollo, asi como en las tareas que afectan su
funcionamiento.

Cabe mencionar que el presente manual es producto del andlisis realizado a la estructura
orgénico-funcional de la Direccion de Museos y fue elaborado con la participacion de los titulares
de las diversas areas y demas personal que la integra, contando con la colaboracion de la
Direccién de Organizacién y Desarrollo Administrativo de la Universidad Auténoma del Estado de
México (UAEM) para su adecuacion y aprobacion correspondiente.

El documento se integra de los apartados siguientes: presentacién, antecedentes, fundamento
legal, mision, visién, estructura organica, organigrama, objetivos y funciones, glosario, validacion,
aprobacion y actualizacién, que permiten cumplir el objetivo del manual.

Con respecto a la evaluacion y revision del manual, se establece un periodo maximo de dos afios
para efectuarse y podra ser actualizado cada vez que la Direccion considere que se afecten las
funciones o estructura organica.

Queda asi el compromiso por parte de la Direccién para que este manual sea implementado y
contribuya al mejor funcionamiento de la Direccion, logrando fortalecer su evolucién dia con dia.

L.A.E. Jorge Guadarrama Lopez
DIRECTOR DE MUSEOS UNIVERSITARIOS
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IIl. ANTECEDENTES

La primera referencia de actividad museistica en el Instituto Literario fue en 1884, cuando se abri6
el Museo de Historia Natural Dr. Manuel M. Villada, donde a manera de gabinete se presentan
didacticamente piezas de taxidermia, geoldgicas, botanicas, paleontolégicas, etc. Se encuentra
ubicado donde fuera la sede original del museo, aunque hoy con menor extension por la apertura
de la Sala Isidro Fabela, en la entrada principal del edificio de la Rectoria, en su tiempo conocido
como “El Beaterio”. Este Museo Universitario, originalmente llamaclo Gabinete de Historia Natural,
fue el Unico espacio museistico de la Institucién durante 117 afos; se conocié como “El Museo de
la Universidad”.

En el aflo 1882, cuando el Dr. Manuel M. Villada fungia como Director del Instituto Literario, recibio
la asesoria del Ingeniero Mariano Barcena para el establecimiento del Observatorio Meteorolégico
de la ciudad de Toluca. Es evidente que en su apertura no estaba considerado como espacio
museistico sino de medicion y registro del estado del tiempo en el centro de Toluca. El
Observatorio Meteorolégico “Mariano Barcena” se ubica en el torredn oriente del edificio de la
Rectoria y fue reinaugurado como museo-observatorio el 18 de marzo de 2005, con la finalidad de
conservar los aparatos e instrumentos de manufactura francesa, inglesa, alemana, italiana y
japonesa, con mas de cien afios de funcionamiento. Es el mas antiguo sitio del registro climatico
del pais, y hoy en dia, por su concepcién museografica, facilita que siga en operacion el registro
climatico ininterrumpido de fenbmenos meteorolégicos y climéticos ocurridos en Toluca desde
1946 hasta la fecha, por lo cual es el inico museo de su tipo en Latinoamérica.

A partir de 1986 se abre a la comunidad la Casa de Cultura de la UAEM en Tlalpan, Distrito
Federal, por iniciativa del profesor Carlos Hank Gonzalez, quien siendo Regente del Distrito
Federal entrega a la Universidad el terreno donde estuvo el edificio en el que funcioné el gobierno
del Estado de México y donde se decidié por iniciativa del entonces gobernador Lorenzo de
Zavala, la fundacién del Instituto Literario, en la llamada Casa de las Piedras Miyeras, en San
Agustin de las Cuevas, Tlalpan, entonces capital del Estado de México, el 3 de marzo del afio de
1828. Este espacio museistico se ubica en la calle Triunfo de la Libertad N° 9, Delegacion Tlalpan.

La actividad museistica se ha intensificado desde 1999 con la creacién del Museo “Luis Mario
Schneider”, abierto al publico en el 2001, el cual esta ubicado en Amajac esquina Agustin Melgar,
Barrio de Santa Monica, Malinalco. Este museo da una vision del rico patrimonio cultural y natural
de la regién de Malinalco que contempla temas arqueoldgicos, etnolégicos, zooldgicos, botanicos y
artisticos, dispuestos en un discurso sustentado en el ciclo anual de lluvias y secas. Los objetos y
recursos museograficos expuestos estan distribuidos simbdélicamente en los distintos niveles del
edificio del museo. La coleccion permanente incluye piezas provenientes de exploraciones en la
zona arqueoldgica de Malinalco y de donaciones de los vecinos. En el afio 2002 recibi6 del
Instituto Nacional de Antropologia e Historia el Premio “Miguel Covarrubias”, otorgado al mejor
proyecto de museo abierto al pablico.

El Museo Universitario Leopoldo Flores, inaugurado en 2002, en campus universitario Coatepec,
en Toluca, se instald en un recinto construido ex profeso para reconocer la trayectoria del
destacado artista mexiquense y difundir su obra plastica y en correspondencia a la labor que el
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destacado mexiguense ha realizado en distintos espacios de la Universidad. Es el espacio
museistico mas grande de la entidad dedicado a la difusion del arte actual y como foro universitario
de distintas manifestaciones de las artes contemporaneas. Resguarda la coleccion mas importante
del maestro Flores, ademas cuenta con biblioteca, archivo y hemeroteca especializados en la obra
del maestro. Recibe temporalmente exposiciones de artistas de relevancia internacional y nacional,
asi como muestras del quehacer artistico generado en la Universidad.

Los Gabinetes de Fisica, Quimica y Medicina, inaugurados en mayo de 2004 en el area de la
biblioteca de las Facultades de Quimica y Medicina, evocan los quehaceres de antafio en esas
ramas del conocimiento. Relne la coleccion histérica universitaria de los instrumentos de fisica y
guimica, en su mayoria del siglo XIX, que fueron empleados en la ensefianza de esas materias
durante varias generaciones. Ademas cuenta con instrumental y mobiliario histérico-médico
donado a la UAEM por el ex Rector Dr. Mario C. Olivera y por el coleccionista y médico Manuel
Garcia Sanchez.

La exposicion permanente esta dispuesta en dos niveles del edificio de la biblioteca: el primero
esta dedicado a la medicina y presenta colecciones de instrumental y mobiliario correspondiente a
las postrimerias del siglo XIX hasta mediados del XX. El segundo nivel estd ocupado por los
instrumentos adquiridos en Europa a finales del siglo XIX para ser empleados en la ensefianza de
la fisica y la quimica en el Instituto Cientifico y Literario, ademas muestra los instrumentos de
medicion que se utilizaron para la docencia hasta el afio 2003 y fueron entregados al Instituto a
finales del siglo XVIII.

Histéricamente la relacion Universidad-Museo ha estado estrechamente ligada en el ambito
nacional, por lo que conviene sefialar las siguientes precisiones:

Tan pronto como fue lograda la Independencia, Agustin de Iturbide, a instancias de Lucas Alaman,
dispuso en 1821 el establecimiento de un Conservatorio de Antigiiedades. Asi mismo, con la idea
de construir una nueva historia nacional mexicana tendiente a enaltecer los valores del pais y ante
la necesidad de cohesionar y educar a la poblacién tan diversa, en su gran mayoria analfabeta, el
primer Presidente de la Republica, Guadalupe Victoria, también por iniciativa de Alaman, decret6
en el afio de 1825 la creacion del Museo Nacional. Es significativo que tanto la iniciativa de Iturbide
como la de Victoria hayan encomendado a la entonces Unica Universidad la creacion de esas
organizaciones museisticas. Desde el inicio de la museologia mexicana se ha reconocido a las
universidades como las instituciones mas adecuadas para la creaciéon de este tipo de museos, por
lo que nuestra Universidad, con mas de ciento ochenta afios, tenia la eminente necesidad de
instaurar un museo dedicado a la historia de la propia Institucion, por lo que se crea el Museo de
Historia Universitaria José Maria Morelos y Pavon, siendo el primero de este tipo en el pais. La
extensa y sugerente historia de la Universidad y la de su antecedente, el Instituto Cientifico y
Literario, son referencia obligada para entender las peculiaridades historicas y la actualidad del
Estado de México, que de manera didactica se presentan en este recinto, abierto al publico desde
marzo de 2009.

Han existido importantes esfuerzos para difundir la historia universitaria fuera y dentro de su
ambito, utilizando diversos medios, como: prensa, conferencias, programas de radio y television y
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exposiciones temporales e itinerantes, por lo que es conveniente precisar que para el
establecimiento del Museo de Historia Universitaria “José Maria Morelos y Pavon” se tuvo la
experiencia de cuatro exposiciones que han tenido como tema la historia de la Universidad, estas
son:

“Cien documentos antiguos”, exposicion documental que se llevd a cabo en la Galeria Universitaria
en 1993.

“La abeja en la colmena”, exposicibn conmemorativa al 175 aniversario de la Institucion, efectuada
en el afo 2003.

Muestra de los “Gabinetes de Fisica, Quimica y Medicina”, alusiva a la Semana Nacional de
Ciencia y Tecnologia, en octubre de 2005.

Cincuenta Aniversario de la transformacién ICLA — UAEM, en exhibiciéon durante 2006.

Hoy el Museo de Historia Universitaria “José Maria Morelos y Pavén”, con su exposicion
permanente y la presentacion de temas del mes, pretende acercar el conocimiento de la historia
del Instituto Cientifico y Literario y de la Universidad a la poblacion estudiantil, académica y
administrativa de la Institucién y a la sociedad en general.

Es conveniente sefialar que para el desarrollo de la funcién sustantiva de la Direccién de Museos,
se cuenta con dos Departamentos: el de Museologia y Museografia el Departamento de
Restauracion y Conservacion, instancias que fungen como apoyo para los espacios museisticos y
generan las nuevas propuestas museograficas. La funcion adjetiva se atiende a través del area
administrativa, que también apoya a todos los espacios dependientes de la Direccion, se vincula
con las dependencias universitarias y establece canales de comunicacion con organizaciones
gubernamentales, no gubernamentales y particulares, que promueven la cultural.

El Departamento de Archivo Universitario, conformado por la seccidn histérica y administrativa, se
incorpora a partir del 19 de mayo del 2010 a la Direccion de Museos, con la finalidad de fortalecer
los apoyos que requiere el acervo en materia de restauracion y conservacion, asi como difundir, a
través de los espacios museisticos, el contenido de documentos que son el testimonio de la
historia institucional.

SGC - UAEM 8/37
[ ISO 9001:2008 |

2000 - 3017 i



Manual de Organizacion Versién Vigente No. 00

Secretaria de Difusiéon Cultural Fecha: 05/05/11
Direccién de Museos Universitarios

. FUNDAMENTO LEGAL
LEY DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

TITULO PRIMERO
DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 2. La Universidad tiene por objeto generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el
conocimiento universal y estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y
mejores formas de existencia y convivencia humana, y para promover una conciencia universal,
humanista, nacional, libre, justa y democratica.

La Universidad tiene por fines impartir la educacion media superior y superior; llevar a cabo la
investigacion humanistica, cientifica y tecnolégica; difundir y extender los avances del humanismo,
la ciencia, la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

La Universidad tiene las siguientes atribuciones:

Il. Organizarse libremente para el cumplimiento de su objeto y fines, dentro de los términos de la
presente Ley, el Estatuto Universitario y su reglamentacion.

Articulo 6. Para el adecuado cumplimiento de su objeto y fines, la Universidad adoptara las
formas y modalidades de organizaciébn y funcionamiento de su academia, gobierno y
administracién, que considere convenientes.

El Estatuto Universitario, en observancia de la presente Ley, determinard las bases y requisitos
para establecer, transformar, fusionar o desaparecer las formas y modalidades de organizacion y
funcionamiento mencionadas.

TITULO QUINTO
DE LA ADMINISTRACION Y PATRIMONIO UNIVERSITARIOS

Articulo 34. La Administracién Universitaria es la instancia de apoyo con que cuenta la Institucion
para el cumplimiento de su objeto y fines. Se integra por una Administracion Central y
Administraciones de Organismos Académicos, de Centros Universitarios y de planteles de la
Escuela Preparatoria.

El Estatuto Universitario y la reglamentacion aplicable determinaran y regularan las facultades,
integracién, funciones, organizacion y demas aspectos que resulten necesarios para el desarrollo y
la actividad de la Administracion Universitaria y sus dependencias académicas y administrativas.
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ESTATUTO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

TITULO QUINTO
DE LA ADMINISTRACION Y PATRIMONIO UNIVERSITARIOS

CAPITULO II
DE LA ESTRUCTURA Y GESTION ADMINISTRATIVAS

Articulo 133. Para los efectos del articulo 34 de la Ley de la Universidad, la Administracion
Universitaria es la instancia de apoyo con que cuenta la Institucién para llevar a cabo la gestion de
las actividades adjetivas que resulten necesarias al cumplimiento de las finalidades institucionales.

Sus partes componentes son una Administracion Central, la Administracién de cada Organismo
Académico, de cada Centro Universitario y la de cada Plantel de la Escuela Preparatoria.

Las partes componentes conduciran sus actividades en forma coordinada y programada y, se
organizaran de acuerdo a las Dependencias Administrativas previstas en los articulos 134, 135 y
136 del presente Estatuto.

La legislacion universitaria regulara lo conducente a estas administraciones y a sus dependencias,
siendo complementada por manuales de organizacién, de sistemas y procedimientos e
instrumentos administrativos necesarios.

Articulo 134. La Administracion Central es la instancia de apoyo con que cuenta el Rector para la
coordinacion, direccion, seguimiento y evaluacion de las actividades que coadyuvan al
cumplimiento del objeto y fines institucionales.

Se integrara con Dependencias Administrativas que llevaran el nombre de Secretarias,
Direcciones Generales y Abogado General, las cuales contaran con una jerarquia de niveles de
delegaciéon compuesta de Direcciones, Departamentos y Unidades.

Articulo 136. Las Dependencias Administrativas son unidades congruentes y coherentes de apoyo
administrativo para ejecutar las decisiones, dictAmenes, acuerdos y érdenes de los érganos de
autoridad de quien dependen, despachando los asuntos de su competencia.

Estaran dotadas de facultades y funciones necesarias para el ejercicio de su encargo. Las de la
Administracion Central seran competentes para toda la Universidad, y las de la Administracion de
Organismo Académico, Centro Universitario o de Plantel de la Escuela Preparatoria, solo para el
régimen interior correspondiente.

Al frente de cada una de ellas habra un titular, nombrado por el Rector en la Administracion Central
y nombrado por éste a propuesta del Director correspondiente, en la Administracion de Organismo
Académico, Centro Universitario o de Plantel de la Escuela Preparatoria.
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ACUERDO POR EL QUE EL DEPARTAMENTO DE ARCHIVO UNIVERSITARIO
SE DESINCORPORA DE LA SECRETARIA DE RECTORIA Y SE TRANSFIERE
A LA SECRETARIA DE DIFUSION CULTURAL

Primero: Se desincorpora del régimen jerarquico de la Secretaria de Rectoria el Departamento de
Archivo Universitario.

Segundo: Se transfiere el Departamento de Archivo Universitario a la estructura organico funcional
de la Secretaria de Difusiéon Cultural.

Tercero: Se transfiere integramente la estructura, organizacion e integracion administrativa del
Departamento de Archivo Universitario, asi como los recursos humanos, materiales y financieros
con que cuenta.

Cuarto: Los objetivos del Departamento de Archivo Universitario seran los que en su ambito le

corresponden y se establecen en el Articulo 56 del Acuerdo por el que se actualiza la estructura
orgénico-funcional de la Administracion Central de la Universidad Autbnoma del Estado de México.
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IV. MISION

Realizar acciones de conservacion, investigacion-analisis, exhibicion, incremento y difusién del
patrimonio cultural y natural universitario, para promover en su comunidad y en la sociedad el
disfrute y apreciacién de manifestaciones culturales, a través de la comunicacién que los museos
privilegian, mediante el desarrollo y fortalecimiento de sus funciones educativa, cientifica-
investigadora y de difusion.
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V. VISION

Aspiramos ser el grupo universitario de trabajo especializado en museistica reconocido en el
ambito de la difusién cultural universitaria.
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VI. ESTRUCTURA ORGANICA

1. Direccion de Museos Universitarios
1.01 Unidad de Apoyo Administrativo
1.1 Departamento de Archivo Universitario
1.2 Departamento de Museologia y Museografia
1.3 Departamento de Restauracion y Conservacion
1.4 Casade la Cultura en Tlalpan
1.5 Observatorio Meteoroldgico “Mariano Barcena”
1.6  Museo de Historia Natural “Dr. Manuel M. Villada
1.7  Museo Universitario “Leopoldo Flores”
1.8 Museo “Luis Mario Schneider”
1.9 Museo de Historia Universitaria “José Maria Morelos y Pavon”
1.10 Gabinetes de Fisica, Quimica y Medicina
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VIl. ORGANIGRAMA
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VIlI. OBJETIVOS Y FUNCIONES
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DIRECCION DE MUSEOS UNIVERSITARIOS

OBJETIVO:

Dirigir, organizar y coordinar las acciones tendientes a la conservacion, investigacion-analisis,

exh

ibicién e incremento del patrimonio cultural universitario, para promover en la comunidad la

apreciacion de manifestaciones culturales.

FUNCIONES:

| 2

Promover la actividad de los museos, como instrumento para el desarrollo, y fortalecer las
funciones educativa (docencia), cientifica-investigadora y de difusion.

Proponer a la Secretaria de Difusién Cultural la actualizacién de los contenidos tematicos de
las exposiciones permanentes, con el apoyo y coordinacion de los directores de cada espacio
museistico.

Proponer la apertura de nuevos espacios museisticos para diversificar la oferta cultural
universitaria.

Gestionar el incremento del patrimonio universitario por medio de adquisiciones y donaciones.

Vincular el quehacer museistico institucional con dependencias, organizaciones no
gubernamentales y particulares, cuya funcion esté relacionada con la difusion cultural.

Fomentar la capacitacion, actualizacion, profesionalizacion y especializacion del personal
adscrito a la Direccion.

Generar y remitir a la Secretaria de Difusién Cultural la informacioén relativa al desarrollo de sus
actividades, incorporadas en el Programa Operativo Anual (POA) y Plan de Desarrollo
Institucional.

Vigilar que los servicios otorgados por la Direccion, se realicen en estricto apego a los
lineamientos establecidos, a fin de garantizar su 6ptima operacion.

Vigilar que los museos y espacios culturales cuenten con los insumos técnicos necesarios, a fin
de eficientar el servicio que prestan.

Definir e instrumentar, conjuntamente con las dependencias competentes, cursos de
capacitacion para el personal de museos y espacios culturales, a fin de contar con perfiles méas
competentes.

Generar y aplicar, conjuntamente con el Departamento de Administracion y Vinculacion, el
presupuesto destinado a la Direccion, procurando el suministro y adecuado aprovechamiento
de los recursos asignados.

Mantener comunicacién con instituciones publicas, tanto estatales como federales, asi como
con otras organizaciones privadas y no gubernamentales, con el propdsito de establecer
convenios de colaboracién relacionados con actividades afines al patrimonio cultural y a la
difusion de la cultura.
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Coordinar y supervisar las actividades de operacién y mantenimiento de los procesos del
Sistema de Gestion de Calidad relacionados con su ambito de competencia.

Generar y presentar, a la Secretaria de Difusion Cultural, un informe de las actividades
desarrolladas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al &mbito de su competencia.
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UNIDAD DE APOYO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO:

Coadyuvar con la Direccibn de Museos Universitarios en la administraciéon de los recursos
materiales, técnicos y financieros, asi como coordinar las acciones referentes al capital humano, a
fin de cumplir, oportuna y eficientemente, con los planes y proyectos.

FUNCIONES:

| 2

Gestionar y proveer los recursos financieros y materiales como medio esencial para el
cumplimiento de la funcién sustantiva establecida en el Plan de Desarrollo Institucional y el
POA, observando la normatividad institucional y procurando la racionalidad en el ejercicio de
los recursos.

Solicitar los recursos financieros y materiales necesarios para desarrollar la actividad
sustantiva, con base en el presupuesto anual y los lineamientos establecidos por la
Administracion Central de la Universidad.

Vincular el quehacer museistico institucional con instancias universitarias y dependencias
externas.

Gestionar ante las instancias universitarias la realizacion del servicio social y/o practicas
profesionales de los alumnos en la Direccion, para el desarrollo de proyectos museisticos
especificos.

Dirigir, coordinar y dar seguimiento a los convenios y acuerdos relacionados con el incremento
del patrimonio cultural universitario.

Atender los procedimientos para la contratacién de la pdliza de seguro “clavo a clavo”.

Mantener estrecha coordinacién con la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional,
para desarrollar las actividades de planeacion de la Direccion, con apego a los lineamientos y/o
directrices por ella establecidos.

Llevar el control de asistencia y puntualidad del personal de la Direccion de Museos,
reportando oportunamente el resultado del mismo a la Direccion de Recursos Humanos para
su afectacién en némina.

Gestionar ante la Direccion de Recursos Humanos la renovaciéon de contratos del personal
administrativo adscrito a la Direccion.

Tramitar ante la Direccion de Recursos Financieros la comprobaciéon de los gastos generados
por la Direccidn, previa integracion de la documentacién probatoria respectiva.

Atender los requerimientos de informacion presentados por la Contraloria Universitaria,
referente al ambito financiero y administrativo de la Direccion.

Realizar la compra, con recursos extraordinarios y fondo revolvente, de material no incluido en

articulos normalizados y canalizarlo al area correspondiente.
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B Emitir, controlar y dar seguimiento al programa y calendario de eventos a desarrollar en las
instalaciones de la Direccion.

B Reportar en tiempo y forma al Departamento de Tesoreria de la Universidad los ingresos
generados por la Direccion.

B |ntegrar la documentacion que soporte el ejercicio de recursos financieros destinados a cubrir
los gastos que se efectien con motivo de la operacion de la Direccidn, a fin de tramitar su
comprobacion y/o reembolso.

B Atender las actividades de operacion y seguimiento de los procesos del Sistema de Gestion de
Calidad, relacionados con su ambito de competencia.

B Generary presentar a la Direccion, un informe de las actividades desarrolladas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al ambito de su competencia.
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DEPARTAMENTO DE ARCHIVO UNIVERSITARIO

OBJETIVO:

Garantizar a las dependencias de la administracion central y espacios académicos la recepcion,
organizacion, conservacion y preservacion de la documentaciéon generada por la Universidad,
asegurando la entrega oportuna de la informacién documental requerida por dependencias de la
administracién central y espacios académicos para el desarrollo de sus actividades.

FUNCIONES:

Generar, proponer y operar el programa anual de trabajo del Departamento.

Determinar los lineamientos e instrumentos de control, descripcion y difusion de documentos
para su préstamo, aplicables a las dependencias académicas y/o administrativas.

B Vigilar el cumplimiento del Reglamento del Archivo Universitario de la UAEM y demas
disposiciones aplicables.

B Disefar, proponer y coordinar las acciones referentes a la custodia, conservacion, resguardo y
difusion del archivo documental universitario.

B Mantener comunicacion permanente con los responsables de los archivos de las dependencias
de la administracion central y espacios académicos, a fin de facilitar las transferencias de
documentacion al Departamento del Archivo Universitario, con base en la normatividad
aplicable.

B Administrar documentos en cualquier soporte que sean producidos o recibidos por la Institucién
en el ejercicio de sus atribuciones.

B Asesorar técnicamente al personal de las dependencias de la administracion central y espacios
académicos en materia archivistica para el manejo, control y resguardo de la documentacion
generada en sus areas.

B Generar los reportes estadisticos sobre la documentacion solicitada en calidad de préstamo o
consulta, cédula de satisfaccién del usuario y otras que se deriven en el ejercicio de sus
actividades.

B Mantener constante comunicacion con el personal a su cargo, con el fin de coordinar y
supervisar su desempenio.

B Atender las actividades de operacion y seguimiento de los procesos del Sistema de Gestién de
Calidad relacionados con su ambito de competencia.

Generar y presentar a la Direccién, un informe del avance de las actividades desarrolladas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al ambito de su competencia.
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DEPARTAMENTO DE MUSEOLOGIA Y MUSEOGRAFIA

OBJETIVO:

Organizar y orientar las actividades museisticas, con base en las necesidades presentadas por la
comunidad universitaria, asi como por el publico en general.

FUNCIONES:

B Elaborar disefios museograficos para presentarlos a la Secretaria de Difusién Cultural, con la
finalidad de proponer la creacion y actualizacion de museos y/o exposiciones.

B Definir el concepto y objetivo de las exposiciones permanentes, temporales e itinerantes, cuyo
contenido sea congruente con la vocacion tematica de cada espacio museistico.

B |dentificar, clasificar y catalogar colecciones de patrimonio cultural universitario para el control
del acervo; asi como generar informacién descriptiva y contextual de cada pieza.

B Formular guiones tematicos, museoldgicos y cientificos para sustentar las lineas cientifico-
metodologicas, a fin de establecer nuevos espacios museisticos y llevar a cabo exposiciones
temporales e itinerantes.

H |Integrar el presupuesto de proyectos museograficos para vincularlos al POA, y en su momento,
tramitarlos ante las instancias de la Administracion Central para su ejercicio presupuestal, de
acuerdo a las disposiciones y normatividad vigente.

B Elaborar y supervisar los elementos museograficos que seran integrados como parte de los
proyectos de nuevos espacios museisticos y exposiciones temporales e itinerantes.

B Realizar montajes museogréficos para presentar el acervo cultural que estara integrado en las
exposiciones temporales, itinerantes y en la actualizacion de exposiciones permanentes.

B Elaborar memorias de los proyectos museisticos que desarrolla la Direccion, a fin de difundir el
patrimonio cultural universitario.

B Proporcionar asesoria y capacitacion museoldgica y museografica a dependencias
universitarias y externas que lo soliciten.

B Vincular la actividad museistica con la docencia, en particular con las licenciaturas que
imparten materias afines (Disefio Grafico e Industrial, Arquitectura, Arte, Humanidades y
Turismo).

Identificar espacios y levantar planos arquitecténicos para realizar proyectos museisticos.

Disefiar, instrumentar y controlar mecanismos permanentes para atender la creacion y
actualizacién de museos, asi como promover el mejoramiento de los servicios que se ofrecen.

E Atender oportunamente la problematica que surja en los museos.
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Mantener comunicacién con instituciones publicas, tanto estatales como federales, asi como
otras instituciones de educacion, con el propésito de establecer convenios de colaboracion a
fin de emprender proyectos relacionados con la museistica y el patrimonio cultural.

Desarrollar proyectos museales que se apoyen en la tecnologia informatica, con la finalidad de
acercar el patrimonio cultural universitario a los usuarios, mediante el concepto virtual de los
acervos y sus espacios museisticos.

Coordinar y supervisar las actividades de operacién y mantenimiento de los procesos del
Sistema de Gestion de Calidad relacionados con su ambito de competencia.

Generar y presentar a la Direccién, un informe de las actividades desarrolladas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al ambito de su competencia.
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DEPARTAMENTO DE RESTAURACION Y CONSERVACION

OBJETIVO:

Mantener la estabilidad de los acervos culturales universitarios, asi como prevenir posibles
deterioros, mediante acciones preventivas y correctivas, que aseguren su permanencia a futuro.

FUNCIONES:

Revisar y diagnosticar el estado de conservacion de los acervos culturales universitarios.

Ejecutar acciones preventivas, como la reubicacion de piezas, que permitan mantener estables
los acervos culturales universitarios.

B Realizar acciones correctivas que permitan mantener los acervos en el mejor estado de
conservacion posible.

B Capacitar y asesorar al personal de los espacios museisticos universitarios que tienen a su
cargo bienes culturales.

B Embalar y determinar las condiciones de traslado y resguardo de los acervos culturales
universitarios.

B Atender oportunamente la problematica de caracter extraordinario que surja con el acervo
cultural universitario.

B Coordinar y supervisar las actividades de operacion y mantenimiento de los procesos del
Sistema de Gestion de Calidad relacionados con su @mbito de competencia.

Generar y presentar a la Direccién, un informe de las actividades desarrolladas.
Desarrollar las demas funciones inherentes al &mbito de su competencia.
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CASA DE LA CULTURA EN TLALPAN

OBJETIVO:

Promover las manifestaciones artisticas y culturales, asi como difundir las actividades de la
Universidad.

FUNCIONES:
B Planear y dirigir diversas actividades culturales, como presentaciones artisticas, exposiciones,
presentaciones de libros, cine, literatura, talleres artisticos, etc.

B Vincular las actividades culturales con instancias universitarias y dependencias externas para
promover la colaboracion y el intercambio cultural.

B Vigilar el buen estado y funcionamiento de sus instalaciones para ofrecer servicios culturales
de calidad.

B Evaluar y controlar las funciones asignadas y efectuadas por la Casa de Cultura, tomando, en
su caso, las medidas correctivas necesarias.

Fungir como centro difusor de las actividades relevantes que genera la Universidad.

Programar y ejercer el presupuesto asignado para la realizacion de actividades contenidas en
el POA, acorde a la normatividad vigente.

B Coadyuvar en las acciones referentes al mantenimiento y operacion del Sistema de Gestion de
Calidad.

Generar y presentar a la Direccién, un informe de las actividades desarrolladas.
Desarrollar las demas funciones inherentes al &mbito de su competencia.
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OBSERVATORIO METEOROLOGICO “MARIANO BARCENA”

OBJETIVO:

Observar y registrar los fenébmenos atmosféricos, a través del conocimiento tedrico y empirico de
la meteorologia, la fisica y la geografia; asi como atender y vigilar el Museo-Meteorol6gico que
cuenta con aparatos de medicién que han ido conformando el trabajo del Observatorio.

FUNCIONES:

| 2

Observar, medir, registrar e interpretar los fendbmenos meteorolégicos.

Elaborar boletines especiales de un dia y afio determinado, por el caracter extraordinario de un
fendmeno meteoroldgico.

Compilar la informacién histérica sobre aspectos del tiempo atmosférico y fenémenos
meteoroldgicos ocurridos desde 1945 a la fecha.

Registrar la informacién estadistica promedio diaria, mensual y anual para que pueda ser
consultada por los usuarios que lo requieran, asi como elaborar el promedio de registros por
décadas, para determinar el cambio climatico.

Organizar informacién especifica, acerca de fendbmenos astronémicos, registrados a través de
la observacion directa.

Promover visitas guiadas al Museo-Meteorologico que contienen la explicacion histérica de la
fundacion del Observatorio y de los aparatos de medicién.

Organizar exposiciones temporales de topicos relacionados a la meteorologia.
Asesorar en la consulta de bibliografia in situ sobre temas meteoroldgicos.

Difundir el estado del tiempo atmosférico por medio de entrevistas, asi como explicacion de los
pardmetros que estudia la meteorologia.

Proporcionar los reportes meteoroldgicos a instancias externas a la Universidad.

Coadyuvar en las acciones referentes al mantenimiento y operacion del Sistema de Gestion de
Calidad.

Generar y presentar a la Direccién, un informe de las actividades desarrolladas.
Desarrollar las demas funciones inherentes al &mbito de su competencia.
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MUSEO DE HISTORIA NATURAL “DR. MANUEL M. VILLADA”

OBJETIVO:

Investigar, documentar, transmitir y difundir informacion relacionada con la biodiversidad y el
medio ambiente, mediante la coleccién histérica que alberga el museo y las exposiciones
temporales que organiza.

FUNCIONES:

| 2

Planear y desarrollar acciones para montajes de exposiciones permanentes y temporales, con
el apoyo del Departamento de Museologia y Museografia.

Proporcionar asesoria a sus visitantes para una mejor comprension y disfrute del acervo
expuesto.

Realizar investigacién museografica y museoldgica, asi como de historia natural.

Ofrecer servicios de visitas guiadas que incluyan, ademas de la informacion del acervo, aquella
informacién producto de la investigacion.

Desarrollar las acciones necesarias de preservacion y conservacion del acervo con que cuenta
el museo.

Promover programas de trabajo multidisciplinario con Preparatorias, Facultades y Centros de
Investigacion de la Universidad.

Gestionar el incremento del acervo del museo por medio de adquisiciones y donaciones.
Elaborar y mantener actualizado el catalogo del acervo del museo.

Programar y ejercer el presupuesto asignado para la realizacion de actividades contenidas en
el POA, acorde a la normatividad vigente.

Coadyuvar en las acciones referentes al mantenimiento y operacion del Sistema de Gestién de
Calidad.

Generar y presentar a la Direccion, un informe de las actividades desarrolladas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al ambito de su competencia.

SGC - UAEM 27137
ISO 9001:2008




Manual de Organizacion Versién Vigente No. 00

Secretaria de Difusiéon Cultural Fecha: 05/05/11
Direccién de Museos Universitarios

MUSEO UNIVERSITARIO “LEOPOLDO FLORES”

OBJETIVO:

Preservar y conservar el acervo con el que cuenta el museo, ademas de fomentar el conocimiento,
disfrute y valoracion de la obra que alberga, asi como del arte en sus diferentes manifestaciones y

estilos.

FUNCIONES:
Planear y desarrollar acciones para montajes de exposiciones permanentes y temporales.
Proporcionar asesoria a sus visitantes para una mejor comprension y disfrute de la obra
expuesta.
Realizar investigacion museogréfica y museologica, asi como de las artes plésticas.
Ofrecer servicios de visitas guiadas que incluyan ademas de la informacion del acervo, aquella
informacién producto de la investigacion.

B Desarrollar las acciones necesarias de preservacion y conservecion del acervo con que cuenta
el museo.

B Promover programas de trabajo multidisciplinario con Preparatorias y Facultades de la
Universidad, que apoyen la formacién de los alumnos.
Gestionar el incremento del acervo del museo por medio de adquisiciones y donaciones.
Elaborar y mantener actualizado el catalogo del acervo del museo, con la finalidad de que la
comunidad universitaria y la sociedad cuenten con informacién especifica de dicho acervo.

B Evaluar y controlar las funciones asignadas y efectuadas por el museo, tomando, en su caso,
las medidas correctivas necesarias.

B Programar y ejercer el presupuesto asignado para la realizacion de actividades contenidas en
el POA, acorde a la normatividad vigente.

B Coadyuvar en las acciones referentes al mantenimiento y operacion del Sistema de Gestion de
Calidad.
Generar y presentar a la Direccién, un informe de las actividades desarrolladas.
Desarrollar las demas funciones inherentes al &mbito de su competencia.
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MUSEO “LUIS MARIO SCHNEIDER”

OBJETIVO:

Preservar y conservar los bienes culturales con que cuenta el museo, ademéas de fomentar el
conocimiento, disfrute y valoracién del acervo que alberga.

FUNCIONES:

| 2

Planear y desarrollar acciones para montajes de exposiciones permanentes y temporales.

Proporcionar asesoria a sus visitantes para una mejor comprension y disfrute de la obra
expuesta.

Realizar investigacion museografica y museoldgica, asi como de las artes plasticas.

Ofrecer servicios de visitas guiadas que incluyan ademas de la informacion del acervo, aquella
informacién producto de la investigacion.

Desarrollar las acciones necesarias de preservacidon y conservacién del acervo con que cuenta
el museo.

Promover programas de trabajo multidisciplinario con Preparatorias y Facultades de la
Universidad que apoyen la formacién de los alumnos.

Gestionar el incremento del acervo del museo por medio de adquisiciones y donaciones.

Elaborar y mantener actualizado el catédlogo del acervo del museo, con la finalidad de que la
comunidad universitaria y la sociedad cuenten con informacién especifica de dicho acervo.

Evaluar y controlar las funciones asignadas y efectuadas por el museo, tomando, en su caso,
las medidas correctivas necesarias.

Programar y ejercer el presupuesto asignado para la realizacion de actividades contenidas en
el POA, acorde a la normatividad vigente.

Coadyuvar en las acciones referentes al mantenimiento y operacion del Sistema de Gestion de
Calidad.

Generar y presentar a la Direccién, un informe de las actividades desarrolladas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al &mbito de su competencia.
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MUSEO DE HISTORIA UNIVERSITARIA “JOSE MARIA MORELOS Y PAVON”
OBJETIVO:

Preservar y conservar el acervo con el que cuenta el museo, ademas de refrendar la importancia
histérica de la Universidad y su trascendencia en el devenir del Estado de México y del Pais.

FUNCIONES:

E |ncorporar al museo los objetos y documentos originales recopilados a través de adquisicion,
donaciébn o préstamo, que permitan un acercamiento eficiente, moderno y didactico al
conocimiento de la historia universitaria y estatal.

B Gestionar la reproduccion y/o donacion de los acervos documentales, fotograficos y objetuales
gue conservan en forma particular los universitarios.

B Desarrollar un programa permanente de incremento de sus colecciones, incluyendo como
documento importante y elemento museografico significativo el registro audiogréafico y en video
de testimonios.

B Mantener estrecha vinculacién con el titular de la cronica universitaria, a fin de difundir la visién
histérica institucional

B |Incorporar y actualizar el contenido del guion del museo, con la asesoria que el Decano de la
Universidad, tomando en cuenta la aportacion de los conocedores e investigadores de la
historia institucional y estatal y de los cronistas de las Escuelas Preparatorias y Facultades.

B Emprender actividades para enriquecer la informacion que el museo muestra de la historia
estatal y enfatizar la presencia de la Universidad y su comunidad.

B Elaborar y mantener actualizado el catalogo del acervo del museo, con la finalidad de que la
comunidad universitaria y la sociedad cuenten con informacién especifica de dicho acervo.

B Evaluar y controlar las funciones asignadas y efectuadas por el museo, tomando, en su caso,
las medidas correctivas necesarias.

B Programar y ejercer el presupuesto asignado para la realizacion de actividades contenidas en
el POA, acorde a la normatividad vigente.

B Coadyuvar en las acciones referentes al mantenimiento y operacion del Sistema de Gestion de
Calidad.

Generar y presentar a la Direccién, un informe de las actividades desarrolladas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al ambito de su competencia.
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GABINETES DE FiSICA, QUIMICA Y MEDICINA

OBJETIVO:

Difu

ndir el patrimonio cientifico universitario constituido por los instrumentos de los Gabinetes de

Fisica, Quimica y Medicina.

FUNCIONES:

| 2

Mantener la estabilidad de los instrumentos de los Gabinetes, a fin de garantizar su
permanencia.

Organizar exposiciones temporales sobre diversos tGpicos de interés para los estudiantes de
las Facultades de Medicina y Quimica, y de la sociedad en general.

Promover entre la comunidad universitaria la participacion en exposiciones temporales.

Establecer comunicaciéon con los Directores de las Escuelas Preparatorias y Facultades para
conocer las piezas cientificas y tecnoldgicas derivadas de las actividades de investigacion y
docencia, cuyos resultados sean elementos museables, que enriquecen el patrimonio
universitario.

Organizar visitas guiadas para estudiantes de nivel medio y medio superior.

Coadyuvar en las acciones referentes al mantenimiento y operacion del Sistema de Gestidén de
Calidad.

Generar y presentar a la Direccién, un informe de las actividades desarrolladas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al ambito de su competencia.
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IX. GLOSARIO

Acervo: en la museistica acervo es el conjunto de objetos museales que constituyen las
colecciones. Suele utilizarse en plural “acervos”, ya que hace referencia a las clases en que se
organizan esos objetos de acuerdo a ciertos criterios, tales como la procedencia, temporalidad o a
los materiales que los constituyen.

Bienes culturales: son todos los testimonios materiales e inmateriales que los pueblos han ido
produciendo a través del tiempo y que se consideran valiosos para la comprensidn de su historia,
artes, ciencia y teconologia. Hoy se incluyen tradiciones, costumbres y creencias, los especimenes
paleontolégicos, las colecciones y especimenes raros de zoologia, reservas naturales de flora,
fauna y zonas geogréficas.

Coleccién: es la reunion de conjuntos de objetos en razén de particularidades que los identifican
con rasgos comunes. Asi por ejemplo, pueden existir colecciones de acuerdo a la naturaleza de
los materiales con los cuales estan realizados: madera, piedra, cristal, textil, barro, metales, etc.
Colecciones de acuerdo a ciertas épocas —etapas cronoldgicas- antes de C., después de C., de
época prehispanica, etc.; de acuerdo a la persona o instituciéon que la reunié o colecciond, aunque
sean diversos origenes o procedencias, épocas y materiales, seran reconocidas por el nombre del
coleccionista o el de la Institucion.

Conservacion: es la intervencion técnica encaminada a prolongar la integridad fisica y funcional
de un objeto. Los objetos integrantes de las colecciones de los museos son susceptibles de
padecer deterioro producido por diferentes tipos de agentes: quimicos, fisicos, bioldgicos y
humanos. La conservacion retine un conjunto de actividades de caracter preventivo.

Elementos museogréaficos: comprende el mobiliario, graficos, diagramas, maquetas, etc., que
son integrados como parte de los proyectos de nuevos espacios museisticos y exposiciones
temporales e itinerantes.

Embalaje: materiales, procedimientos y métodos que sirven para almacenar, manipular y
transportar un objeto, a fin de protegerlo de agentes de deterioro y favorecer su conservacion.

Estabilidad: conservar las caracteristicas quimicas y fisicas del estado original del acervo.

Exposicidn: es la funcién y objeto principal de un museo como tal. El museo se dedica a crear una
exposicion a través de la presentacion de objetos y/o colecciones diversas o Unicas, asi como con
posterioridad a conservarlas, renovarlas y difundirlas frente a los resultados de sus propias
investigaciones en la materia de que se trate. La exposicion es la presentacion “estatica” de
piezas, objetos o especimenes y colecciones. Es la mas frecuente de las formas de presentacion.
Las clases de exposiciones son “permanentes y temporales”. La permanente es la que identificara
al propio museo dentro de una tipologia determinada: arte, ciencia, tecnologia, historia, etc. Las
temporales pueden ser viajeras e itinerantes. De acuerdo a los objetivos y temas se pueden
clasificar en didacticas, difusion cultural, conmemorativas, técnicas, etc.
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Fendmenos astrondémicos: son eclipses, cometas, fases lunares, salidas y puestas de sol, halos
y coronas lunares y solares, lluvias de estrellas, entre otros, que se registran a través de la
observacion directa.

Gabinete: habitacién habilitada para realizar determinadas actividades profesionales.

Guion: es un elemento indispensable en la preparacion y ejecuciéon de un buen trabajo dentro de
un museo y cuyo objetivo es realizar el montaje de una exposicion. Cuando esta tenga la
envergadura y calidad que merecen todos los eventos culturales que realiza un museo, deben
ejecutarse sucesivamente los guiones cientifico 0 museolédgico y museografico o técnico.

ICLA: Instituto Cientifico y Literario Autbnomo.

Guidon museoldgico: es el documento de trabajo en el cual se inscriben los resultados de las
investigaciones generales y particulares que se realizan con el fin de obtener y dar un marco de
referencia y un andlisis pormenorizado de un tema, sefialando el titulo y objetivos de una
exposicion, teniendo en cuenta siempre que el factor principal a tener en cuenta es la clase de
usuario —su nivel cultural, edad, sexo, etc.- a quien va dirigida la exposicién o el museo.

Guion museogréfico: es el documento de trabajo en el cual se inscriben los recursos materiales y
procedimientos para la realizacién, desarrollo y presentacién de los objetos y de las colecciones, la
documentacion —cedulario y material de apoyo-, que servirdn para el montaje de cualquier tipo de
exposicion o museo, los cuales habran de justificarse con una tematica acorde con la propia
denominacion de la exposicion o del museo, cubriendo los fines didacticos o de informacion para
los usuarios o visitantes, segun sus caracteristicas.

Museal: en ocasiones se utiliza como sinénimo de “museistica(o)”. Se aplica al proceso de
comunicacion en los museos. Comunicacion a través de objetos dispuestos en el espacio, asi
mismo se refiere a la susceptibilidad que tienen ciertos objetos de ser conservados y expuestos en
museos, en este sentido es sindbnimo de “museable”.

Museistica (0): se aplica a la teoria o practica perteneciente o relativa al museo.

Museo: segun el Consejo Internacional de Museos (ICOM), un museo es una institucion
permanente, sin finalidad lucrativa, al servicio de la sociedad y de su desarrollo, abierto al publico,
gue adquiere, conserva, investiga, comunica y exhibe para fines de estudio, de educacion y de
deleite, testimonios materiales del hombre y su entorno. EI ICOM reconoce que responden a esta
definicion, ademas de los museos designados como tales: los institutos de conservacion y galerias
permanentes de exposicion mantenidas por las bibliotecas y archivos; los parajes y monumentos
naturales, arqueoldgicos y etnograficos; los monumentos histéricos y los sitios que tengan la
naturaleza de museo por sus actividades de adquisicién, conservacién y comunicacién, asi como
las instituciones que presenten especimenes vivos, tales como jardines botanicos y zoolégicos,
acuarios, viveros, parques naturales, centros cientificos y planetarios.
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Museografia: especialidad de la museologia que comprende el conjunto de técnicas y practicas
relativas al funcionamiento de un museo; particularmente lo referente a las exposiciones
(temporales o permanentes). El término “expografia” se utiliza como sin6bnimo de museografia
cuando se trata del trabajo concerniente a exposiciones fuera del contexto de un museo.

Museologia: disciplina que trata de los museos. Se refiere a las ciencias y técnicas aplicadas al
museo en aspectos concernientes a sus principales funciones: adquisicibn de acervos,
conservacion, investigacion, comunicacion y exposicion; ademas de tépicos como su historia,
funcién social, administracion, financiamiento, catalogacion, etc.

Patrimonio: en el campo de la museistica el término patrimonio se refiere especificamente a los
patrimonios cultural y natural. El patrimonio cultural de un pueblo, segun la UNESCO, comprende:
las obras de sus artistas, arquitectos, musicos, escritores y sabios, asi como las creaciones
anoénimas, surgidas del alma popular y el conjunto de valores que dan sentido a la vida, es decir,
las obras materiales y no materiales que expresan la creatividad de ese pueblo; la lengua, los ritos,
las creencias, los lugares y monumentos histéricos, la literatura, las obras de arte y los archivos y
bibliotecas. El patrimonio cultural material se conoce como “tangible”, mientras que el inmaterial
como “intangible”. Por su parte, el patrimonio natural esta constituido por la variedad de paisajes
que conforman la flora y fauna de un territorio, la UNESCO lo define como aquellos monumentos
naturales, formaciones geologicas, lugares y paisajes naturales, que tienen un valor relevante
desde el punto de vista estético, cientifico y/o medioambiental. El patrimonio natural lo constituyen
las reservas de la biosfera, los monumentos naturales, las reservas y parques nacionales, y los
santuarios de la naturaleza.

Patrimonio cultural: es el conjunto de los bienes que identifican a una nacion. Todo lo que un
pueblo considera valioso para ilustrar a su pasado y su presente. Es lo que caracteriza y lo
distingue de los otros pueblos.

POA: Programa Operativo Anual.

Péliza de seguro “clavo a clavo”: se refiere a la contratacion de una pdéliza de seguro para la
obra proporcionada por particulares o instituciones para exposicion en espacios universitarios, la
cual debe tener cobertura a partir del momento en que el acervo se entrega a la Universidad en el
domicilio donde se encuentra el acervo, durante el traslado al espacio museistico, durante la
exposicion, el transporte de regreso al propietario o custodio del acervo hasta su entrega en el
lugar convenido.

RD: Representante de la Direccion del Sistema de Gestion de la Calidad.

Restauracién: en el contexto de la museistica se trata de toda intervencion técnica destinada a
devolver el aspecto, funcionalidad o estado normal de conservacion a cualquier objeto. Con
referencia al patrimonio cultural tangible se distinguen dos grandes grupos de objetos sujetos de
restauracion: bienes muebles e inmuebles. La restauracion es una actividad correctiva.

UAEM: Universidad Autbnoma del Estado de México.
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X. VALIDACION

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
RECTOR

LSCA. Maritza Martinez Malacoén
DIRECTORA DE ORGANIZACION
Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO
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XI. APROBACION

M. A. E. Georgina Maria Arredondo Ayala
SECRETARIA DE DIFUSION CULTURAL

L. A. E. Jorge Guadarrama LoOpez
DIRECTOR DE MUSEOS UNIVERSITARIOS

5 de mayo de 2011 098A-05/2011

Fecha del Oficio de
Aprobacion
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XIl. ACTUALIZACION

Manual de Organizacién de la Direccion de Museos Universitarios de la Universidad Autonoma del
Estado de México. Toluca, México; mayo de 2011.

Primera Edicion.
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