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ACUERDO UAEM/CI/CIC/0023/14, QUE EMITE EL QOMITE DE INFORMACION DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO PARA CLASIFICACION DE
INFORMACION CONFIDENCIAL.

Con fundamento en los articulos 2 fracciones |, I, I, VI, VIII, X, XI, XlI, XIV y XV; 7 fraccion
V; 18, 25 fraccion 1, 28, 29, 30 fraccion I, 32, 33, 35 fraccion VIII, 40 fraccion V y 49 de Ia
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios,
1°, 2°, 3° fraccion V, 4° fracciones VI, VI, Xll y XXI y 6° de la Ley de Proteccién de Datos
Personales del Estado de México, y demas disposiciones relativas y aplicables vigentes, y

CONSIDERANDO

1. Que en fecha 24 de julio del afio 2008 se reform¢ la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pulbilica del Estado de México dando origen a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios,
la cual obliga a la Universidad Auténoma de! Estado de México a acatar
directamente las disposiciones en eila establecidas.

2. Que en fecha 31 de agosto de 2012 se expidié la Ley de Proteccion de Datos
Personales del Estado de México, misma que ordena a la Universidad Auténoma
del Estado de México el cumplimiento en la proteccidn de datos personales.

3. Que en fecha 01 de julio de 2014 se recibio en la Unidad de Informacion,
dependiente de la Direccion de Informacién Universitaria, la solicitud con nimero de
folio 00023/UAEM/AD/2014, en la cual se requiere:

“Documenta que avale que el C. Narciso Gonzélez Gonzélez
labora actualmente en del C. Narciso Gonzalez Gonzalez
que s & des empefia como auxiliar administrativo en la
Universidad Autonoma del Estado de México asi como con
entrado de nomina por lugar de pago general més
reciente.”(sic}

4, Que la Unidad de Informacién de la Direccién de informacién Universitaria de la
UAEM en fecha 01 de julio de 2014, solicité la documentacién descrita anteriormente
al servidor universitario habilitado de la Direccién de Recursos Humanos.

5. Que en fecha 03 de julio de 2014 el servidor universitario habilitado de la Direccién
de Recursos Humanos remitid a la Direccidn de Informacién Universitaria la
documentacion que le fue requerida.

6. Que enfecha 03 de julio de 2014, mediante oficio, el servidor universitario habilitado
de la Direccion de Recursos Humanos solicitd que se clasifique como confidencial,
la informacion concerniente al Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C), clave de
seguridad social y descuentos, deducciones y/o retenciones contraidas por
compromisos personales del documento denominado “CONCENTRADO DE
NOMINA POR LUGAR DE PAGO GENERAL SEGUNDA QUINCENA DE JUNIO
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2014 referente ai C. Narciso Gonzalez Gonzalez, por contener datos personales
que de darse a conocer pudieran incidir en la intimidad de dicho trabajadores de la
institucion.

7. Que, del analisis realizado a la documentacién que la Direccion de Recursos
Humanos pone a disposicion, se puede observar que contiene:

« RFC,

o Namero de Sequridad Social,

» Descuentos, deducciones yl/o retenciones contraidas por
compromisos personales.

RESULTANDO

A. Que el Comité de Informacion de la UAEM se encuentra constituido legalmente para
sesionar.

B. Que el Comité de Informacion tiene la facultad expresa de aprobar, modificar o
revocar la clasificacion de la informacion, conforme al Articulo 30 fraccion lll de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México y
Municipios.

C. Que en la documentacidon que pone a disposicidn la Direccidon de Recursos
Humanos de la UAEM, y que solicita sea clasificada como confidencial contiene:

s« RFC

* Numero de Seguridad Social

¢« Descuentos, deducciones y/fo retenciones contraidas por
compromisos personales.

En relacion a lo anterior es pertinente analizar la informacién referida como a continuacién
se detalla:

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES.

En refacion al registro federal de contribuyentes es importante sefialar que es un
dato personal de acuerdo con las consideraciones siguientes:

Para su obtencion es necesario acreditar con datos fehacientes el nombre de la
persona, su fecha de nacimiento, enfre otros; lo anterior a través de documentos
cficiales como el pasaporte y el acta de nacimiento.
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Las personas fisicas y morales tramitan su inscripcion en el Registro Federal de
Contribuyentes con el Unico propdsito de realizar, mediante esa clave de
identificacion, operaciones o actividades de naturaleza fiscal.

El registro federal de contribuyentes lo otorga el Servicio de Administracién
Tributaria, segun se establece en el Articulo 27 del Codigo Fiscal de la Federacion:

“Las perscnas morales, asi como las personas fisicas que deban presentar
declaraciones periddicas o que estén obligadas a expedir comprobantes por las
actividades que realicen, deberdn solicitar su inscripcidn en el Registro Federat
de Contribuyentes del Servicio de Administracion Tributaria, proporcionar fa
informacion relacionada con su idenfidad, su domicilic y en general sobre su
situacitn fiscal, mediante los avisos Gue se establecen en el Reglamento de este
Codigo.

[...]

La Secretaria de Hacienda y Crédito Pulblico llevara el Registro Federal de
Contribuyentes basandose en los datos que las personas le proporcionen de
conformidad con este articulo y en los que la propia Secretaria obtenga por
cualquier otro medio; asimismo asignard fa clave que corresponda a cada
persona inscrita, quien debera citarla en todo documento que presente ante las

autoridades fiscales y jurisdiccionales, cuando en este Gltimo caso se trate de
asuntos en que la Secretaria de Hacienda y Crédite Pablico sea parte”, [...]

La homoclave del registro federal de contribuyentes, la cual es Unica e irrepetible,
vinculada al nombre de su ftitular, permite identificar la edad de la persona, vy
determina justamente la identificacién de dicha persona para efectos fiscales, por lo
que es un dato personal, de acuerdo con lo establecido en la fraccion |l del Articulo
2 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de
México y Municipios:

*Articulo 2.- Para los efectos de esta Ley, se entendera por:

L.]

Il. Datos personales: La informacion concerniente a una persona fisica,
identificada o identificable;”

Lo anterior es la razdn por la cual el RFC debe ser resguardado en relacién con el
Articulo 25 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de México y Municipios, asi como los articulos 4 fracciones VIl y XIl y 6
de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de México.

NUMERO DE SEGURIDAD SOCIAL.

Independientemente de la institucion que lo proporcione, IMSS, ISSEMYM, ISSSTE,
ISFAM, etc. este nimero al ser Unico e irepetible hace plenamente identificable a
un sujeto. El nimero de seguridad social, ademas, puede dar acceso a datos
personales del individuo como el expediente clinico, domicilio, edad, estado civil.
Asimismo datos personales de parientes afiliados por medio del derechohabiente,
como [o son hijes, padres, conyuge, entre otros, aportaciones a sistemas de
capitalizacion individual, créditos y seguros.
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Considerando lo anterior, el nimero de seguridad social es informacion confidencial,
en términos de lo dispuesto por los articulos 2 fraccion 11 y 25 fraccion 1 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios, asi como los articulos 4 fracciones VIl y Xl y 6 de la Ley de Proteccion
de Datos Personales del Estado de México.

DESCUENTOS, DEDUCCIONES Y/O RETENCIONES CONTRAIDAS POR
COMPROMISOS PERSONALES.

En principio, las deducciones son datos de caracter plblico, pues es a partir de ellas
como se determina la remuneracién neta de cualquier servidor publico. Ahora bien,
existen ciertas deducciones que se refieren Unica y exclusivamente al ambito
privado de los servidores universitarios, como pudieran ser aquellas derivadas de
una resolucion judicial {(por ejemplo, una pension alimenticia), la contratacién de un
seguro o descuentos por préstamos personales. Estos datos revelan parte de las
decisiones que adopta una persona respecto del uso y destino de su remuneracion
mensual, lo cual incide en la manera en que finalmente se integra su patrimonio, por
lo que se considera que esa informacién no es de caracter puablico, sino que
constituye informacién confidencial en virtud de que corresponden a decisiones
personales.

El patrimonio es considerado informacion confidencial atendiendo a los Criterios
para la Clasificacion de la Informacién Plblica de las Dependencias, QOrganismos
Auxiliares y Fideicomisos Publicos de la Administracion Publica del Estado de
México que establecen textualmente:

“Trigésimo.~ Sera confidencial la informacién que contenga datos personales de
una perscna fisica identificada relativos a:

IX. Patrimonio; [...]
XVIIl. Otras analogas que afecten su intimidad [...}"

Asi el patrimonio es el conjunto de los bienes y derechos pertenecientes a
una persona, fisica o juridica, contemplando en este caso tanto activos como
pasivos, es decir, los adeudos de cualquier tipo con cualquier acreedor, o gastos
erogados de forma ordinaria, integran y afectan el patrimonio de un individuo.

En este orden de ideas, se considera que las deducciones que tienen el caracter
publico son exclusivamente aguéllas que se efectdan porque asi lo establecen las
disposiciones legales, como por ejemplo las retenciones con motivo del impuesto
sobre la renta o sobre productos del trabajo, y que no dependen de la decision
personal de cada servidor piblico.

En este sentido, los descuentos, deducciones y/o retenciones contraidas por
compromisos personales o resolucion de indole judicial constituyen informacién que
se encuentra clasificada como confidencial, con fundamento en el Articulo 25,
fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de México y Municipios, asi como al Articulo 2, fraccion |l del mismo ordenamiento,
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conciernen a la intimidad de las personas, sin importar que tengan el caracter de
servidores plblicos.

Derivado de lo anterior, los integrantes del Comité de Informacién emiten el
siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se clasifica como confidencial la informacion concerniente al Registro Federal
de Contribuyentes (R.F.C), clave de seguridad social y los descuentos, deducciones y/o
retenciones contraidas por compromisos personales del documento denominado
“CONCENTRADO DE NOMINA POR LUGAR DE PAGO GENERAL SEGUNDA
QUINCENA DE JUNIO 2014” referente al C. Narciso Gonzalez Gonzalez, por contener
datos personales que de darse a conocer pudieran incidir en la intimidad de dicho
Trabajador Universitario, con fundamento en los articulos 2 fraccion Il y 25 fraccién | de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios
asi como los articulos 4° fracciones VIl y Xl y 6° de la Ley de Proteccién de Datos
Personales del Estado de México, conforme a lo anteriormente sefialado.

En consecuencia se deberan realizar las versiones plblicas de los documentos donde se
encuentra la informacién clasificada.

SEGUNDQ. Se instruye a la Unidad de Informacién, dependiente de la Direccién de
Informacion Universitaria, realizar las versiones plblicas que en su caso sean procedentes,
respecto de la documentacién solicitada.

TERCERO, Se instruye a la Unidad de Informacién, dependiente de la Direccién de
Informacion Universitaria, que dé respuesta al solicitante en los términos requeridos
acompafiando copia del presente acuerdo.

Asi lo acuerdan y firman los integrantes del Comité de Informacién Universitaria, en sesion
ordinaria a los diez dias del mes de julio del afio dos mil catorce, conste:

INTEGRANTES DEL COMITE DE INFORMACION

M. EN D. JOSE BENJAMIN BERNAL SUAREZ
PRESIDENTE
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DRA. C.S/P. LILIA PATRICIA LIC. EN A.E. YOLANDA CRUZ BALDERAS
BUSTAMANTE MONTES Consejera profesora de la Facultad de
Directora de la Facultad de Medicina Antropologia
(I/
C. DANIEL LOREDO DURAN C. BEATRIZ VILLAVICENCIO GUTIERREZ
Consejero alumno de Planteles de la Consejera alumna de la Facultad de
Escuela Preparatoria Geografia

ESTA HOJA CORRESPONDE AL ACUERDOQ DE CLASIFICACION UAEM/CI/CIC/0024/14
DEL DIEZ DE JULIO DE DOS MIL CATORCE, EMITIDO EN RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE INFORMACION 00024/UAEM/AD/2014.




