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CONVENIO ESF'ECIFICD DE COLABORACIIN EN MATERIA DE SERVICIO
SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES QUE CELEBRAN PCR UNA PARTE
EL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO DE MEXICO,
REFRESENTADD POR SU PRESIDENTE, EL MAESTRO EN DERECHOD
BARUCH F. DELGADO CARBAJAL: ¥ POR LA OTRA, LA UNIVERSIDAD DE
IXTLAHUACA CUl A.C., REPRESENTADA POR SU RECTOR Y
REPRESENTANTE LEGAL, EL MAESTRCO EN DERECHO MARGARITO
ORTEGA BALLESTERDS, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA “EL CONSEJO” Y “LA UNIVERSIDAD”, RESPECTIVAMENTE,
Y DE MANERA CONJUNTA “LAS PARTES”. AL TENOCR DE LOS
ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES: *

ANTECEDENTES

1. Ei doce de agosto del ano en curso "LAS PARTES" celebraron un Convenig”’ -
Marco de Colaboracion con el objeto de realizar de manera conjunta actiuidagé's.
encaminadas al desarrollo acadaémico, cientifico v social en ias areas cudyas
finalidades e intereses resulten coincidentes,

2. En la clausula "SEGUNDA" del citado convenio, se establecid como una de los
alcances |la preparacion para gl gjercicio de actividades profesionales que exijan la
aplicacion de conocimigntos y metodos cientificos y tecnicos a traves del servigio
social, practica profesional y demas actividades academicas.

3. En la Clausula "TERCERA™ del mismo instrumento legal se establecio gue para
la ejecucion de los programas contenidos en la clausula segunda, “LAS PARTES”
suscribiran convenios especificos, razdn por la cual ceiebran el presente acuerdo

en t&érminos de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente canvenia tiene por objeto establecer las bases
para qua los alumnos de “LA UNIWERSIDAD" realicen su Servicio Social y
Practicas Profesionales en las areas gue designe "EL CONSEJC", de acuerdo
con los requerimientos y con la disponibilidad y politicas que éste ultimo
establezca.
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SEGUNDA. CONHCIONES GENERALES

a) Naturaleza del Servicio Social y Practicas Profesionales. El Servicio Social y
las Practicas Profesionales se consideraran actividades académicas de
caracter temporal y gratuita, por lo cual -se precisa- gue no existe zlguna
relacion laboral entre "EL CONSEJQ" vy los alumnos de “LA UNIVERSIDAD".
por ende, al no tener la categoria de trabajadores no existe abligacion de
cubtir ningun tipo de prestacion laboral.

b} Lugar en que habran de prestarse el Servicic Social v las Practicas
Profesicnales. El alumno podra ser asighado a cualquier sata, tribunai,
juzgado, dependencia o unidad administrativa del Poder Judicial, conforme a
las necesidades de aquellos y al perfil profesicnal.

¢) Duracion del Servicio Sccial. El Servicio Social tendra una duracion total de
480 horas efectivas gue se realizardn durante un periodo nog menar a seis
mesas ni mayor 4 un ano,

d) Duracién de las Practicas Profesionales. Las practicas profesionales tendran
una duracion de 120 (ciento veinte horas) distribuidas en un semastre lectivo,
sin que pueda computarse dentro de dicho plazo el tiempo que, por
enfermedad u otra causa grave justificada, el alumno no pueda acudir al lugar
asignadg.

TERCERA. OBLIGACIONES DE "LAS PARTES"

l. "LA UNIVERSIDAD" se compromete a: &

1. Convosar a los alumnos interesados en liberar su Servicio Social o sus
Fracticas Profesionales, de acuerdo a las necesidades, espacios disponibles y
perfil profesional requeridos —previamente—~ por "EL CONSEJQ",

2. Realizar los tramites internos necesarios para reclutar v seleccionar los
alumnos que rednan o3 requisitos para participar en estas actividades
academicas, a efecto de canalizarlas a "EL CONSEJO".

3. Instruir a los alumnos aceptados para que durante el desempefio del Servicio
Social y las Practicas Frofesionales cumplan con la debida reserva de la
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informacién a la que tengan acceso y obsarven con toda diligencia ios
reglamentos, instrucciones, politicas, procedimientos ¥ normatividad
establecida por "EL CONSEJO", para el desarrollo de sus actividades.

4. Aplicar las sanciones que correspondan, conforme a su normatividad, a los
alumnos que incurran en las causales respectivas,

3. Realizar los trdmites internos carrespondientes para la liberacion oficial del
Servicio Social y las Practicas Profesionales de los alumnos que las concluyan,
con base en fa informacion proporcionada por "EL CONSEJO"

€. Contar con un Seguro de Gastos Médicos bajo el cual estaran amparados los
alumnos seleccionados que reaficen su  Servicios Social o Practicas
Profesionales: o bien, estar inscritos en el regimen de seguro medico
facultativo del Instituto Mexicano de! Seguro Social para su asistencia médica.
Sin dicho seguro no seran aceptados; en virtud de lo anterior. ef interesado
debera adjuntar el comprobante de la pdliza que lo ampara, o de la constancia
del Instituto Mexicang del Seguro Social. L

]

Quedande expresamente estipulado y aceptado que "EL CONSEJQ" no tendré\\x : \.\
responsabilidad alguna en caso de enfermedad o accidente que ocurra a ios BN
alumnos durante el desarrollo del Servicio Social o Practicas Profesionales n/

en el trayecto hacia el lugar o desde donde éste se esté llevando a cabo. /r

Il. "EL CONSEJQ" se compromete a:
1. Comunicar a "LA UNIVERSIDAD", por escrito y en forma opartuna, el ndmero

de lugares disponibles, asi como e perfil profesional requerida, para ser
ocupados por los 2lumnos interesados,

2. Dar a canocer a los alumnos aceptados los reglamentos, instrucciones,
politicas, procedimientos y normatividad general que deberan observar.

3. Asignar el area de trabajo, de acuerdo con las actividades a desarrollar ¥ el
perfil profesicnal de los alumnaos.

4. Realizar un informe evaluativo de las actividades desarrolladas por los
alumnos,
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5. Comunicar a “LA UNIVERSIDAD” |a baja definitiva de alumnos, por el
incumplimiento de las actividades encomeandadas o por el incumplimiento de la
normatividad interna.

Ill. "LAS PARTES" se compromaten a:

1. Cperar el programa coordinadamente,
2. Supervisar el desempeno de los alumnos.

CUARTA. OPERACION DEL CONVENIO. Para e adecuado cumplimiento del
presente convenio, "LAS PARTES" designan como responsables operativos:

a} Por "LA UNIVERSIDAD" El Director de Extension y Vinculacién Universitaria.
k) Por "EL CONSEJO", a la Direccion de Seguimiento de Acuerdos. i /

Quienes se sujetaran al objeto de este instrumenta. e

QUINTA. VIGENCIA Y DURACION. El presente Convenio tendra una vigmcigfﬁ
indefinida a partir de su firma. Su modificacién debera ser solicitada por eserito pdr
la parte interesada.

SEXTA. CAUSALES PARA LA RESCISION. El incumplimiento de cualquiera de
los compromisos aqui pactados sera causal suficiente para rescindir este
Convenio, en forma unilateral, por cualquiera de las partes.

SEPTIMA. SITUACIONES NO PREVISTAS. Las situaciones no previstas en el
presente Convenip seran resueitas, de forma amigable y por via de conciliacion
directa, a través de |os representantes de “EL CONSEJO” vy “LA
UNIVERSIDAD”. Cualguier maodificacion al presente convenio, constara por
escrito ¥ sera suscrita por los representantes legales de armbas partes.

DCTAVA. INFORMACION CONFIDENCIAL. “LAS PARTES" reconocen ¥
aceptan que toda la infermacion que sea conocida en virtud del presente Convenio
¢ de las actividades que se les encomienden a jos alumnos que realicen su
Servicio Social o Practicas Profesionales, bien sea que se encuentre escrita an
cualquier tipo de documento, grabada o almacenada en memoria o cinta, disco,
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bases de datos, u otros medios analogos, sea transmitida oralmente, incluyendo
memaorandos informatives, documentos descriptivos, analisis, estudios, notas,
resimenes, resoluciones, conclusiones o cualquier otro documento, serd tratada
de forma confidencial, debienda observar en todo momento la legislacion en
materia de transparencia y de proteccion de datos personales.

Por lo anterior, “LA UNIVERSIDAD” se obliga expresamente a utilizar todas las
medidas que fueren necesarias y convenientes para que los alurnnos que realicen
sU Servicio Social o Practicas Profesionales cumplan vy observen dicha
confidencialidad, absteniéndose de divulgar o reproducir total o parcialmente la
informacion que obtenga o produzcan con maotive del presente Convenio vy de las
actividades que se les lleguen 2 encomendar.

En esta tesitura, “LA UNIVERSIDAD” se obliga a hacer del conocimiento de os

alumngs (o siguiente:

1. Mantener bajo estricta reserva la informacidn confidencial que e sea entregada
o que conpzoan con maotivo de las actividades encomendadas.

2. Usar la informacién confidencial dnica y exciusivamente para cumplir los ﬁnesy/
del presente Convenio,

3. Mo hacer uso indebido de |la informacion confidencial.

4. No divulgar a terceros la informacién confidencial, o permitir pasivamente gue
terceros accedan a ella.

8. Tratar la informacion confidencial con el maximo grado de cuidado y diligencia.

8. No fotocopiar, microfilmar, digitalizar, escanear, eliminar, medificar o de
cualquier otra manera o método, reproducir parcial o totalmente |a infarmacian
confidencial, excepto por las reproducciones que sean necesarias vy
debidamente autorizadas.

NOVENA. INTERPRETACION ¥ CONTROVERSIAS. Convienen las partes que el
presente convenio es producto de iz buena fe, por lo que toda controversia o
inferpretacidn que se derive ded mismaoa sera resuelta de comun acuerdo, mediante
g| dialoge, ¥ en su defecto, convienen en someterse 2 la Mediacion y Conciliacién
en el Centro Estatal de Mediacion, Conciliacion y de Justicia Restaurativa del
Poder Judicial del Estado, en la region Toluca.
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L eido que fue por las partes el presente convenio y enteradas de su contenido,
alcance y fuerza legal, lo firman de conformidad, al calce y margen, para debida
constancia, en dos tartos, correspondiendo un gjemplar para cada parie, en la
ciudad de Toluca de Lerdo, capitai del Estado de México a los doce dias del mes

de agosto de dos mil catorce.

- i :
POR “EL CONSEJOX : F"DR| “LA UNIVE :SID
11 kY

MGDO. M. EN D. BARUCH F. M. EN D MARGAR|
DELGADO CARBAJAL BALLESTEROS

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL RECTOR Y REPRESENTANTE
SUPERIOR DE JUSTICIA Y DEL LEGAL g
CONSEJO DE LA JUDMCATURA DEL
ESTADQ DE MEXICO

ESTA FOJA FORMA FARTE CEL CONWVENIC ESCECIFICS DE COLABCRAC AN EN MATERIA DE EERVICIC SCOIAL ¥ PRACTICAS
PROFESID%A S5 QUE CELEBRAK Ls UMINFRS OAD DE [KTLAHUACA SJl A Y EL CONSEINC DE LA JUDICATURA DE_ ESTADC
OE MERICD DE FESnA 127 DE AGCSTO DE OOS WL CATORCE. COHETANTE DE SEIS FOJAE LTILES POR UNA S0LA DE SUS

CARAS.




