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CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS,
REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, LICENCIADO DELFINO REYES
PAREDES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ISSEMYM”; Y POR LA
OTRA PARTE EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE
MEXICO, PLANTEL TLALNEPANTLA Il, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL PLANTEL", REPRESENTADO POR SU DIRECTORA, LICENCIADA GUADALUPE
SALAZAR FRAGOSO, A QUIENES EN SU CONJUNTO SE LES DENOMINARA "LAS
PARTES" DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

|. DE "EL ISSEMYM":

I.4. Que en términos de los articulos 45 y 47 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de México, es un organismo publico descentralizado con la personalidad juridica y
patrimonio propics, creado por decreto nimero 131 de la H “XLHII" Legislatura del Estado de
Mexico, por &l que se expidié la entonces Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos
del Estado de México, de sus Municipios y de los Organismos Coordinados y Descentralizados.

I.2. Que de conformidad con los articulos 2 y 14 de la Ley de Seguridad Social para los
Servidores Piublicos del Estado de México y Municipios, tiene como objetivos otorgar a los
derechohabientes las prestaciones que establece la ley, de manera oportuna y con calidad;
ampliar, mejorar y modemizar &l otorgamiento de las prestaciones que tiene a su cargo; y
contribuir al mejoramiento de las condiciones econdmicas sociales y culturales de los
derechohabientes.

I.3. Que el Licenciado Delfino Reyes Paredes, es Director Gensral de "EL ISSEMYM",
nombramientc conferido por el Doctor en Derecho Eruviel Avila Villegas, Gobernador
Constitucional del Estado de México, segun consta en el Acta de la Sesion Extraordinaria
numero 01 (unc) del 2013 de fecha 04 de enero de 2013, del H. Consejo Directivo de “EL
ISSEMYM" y protocolizada en el Instrumente Notarial numero (4.884) cuatro mil ochocientos
ochenta y cuatro, volumen numero ciento noventa y siete (197), pasade ante la fe de la
Licenciada Teresa Pefia Gaspar, Notario Publico nimerc 138 del Estado de México y

Patrimonio Inmueble Federal, con residencia en el municipio Tepotzotian, Estado de México.

1.4. Que el Licenciado Delfino Reyes Paredes en términos de lo dispuesto por los articulos:
fracciones Il, X y Xl de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estadode
México y Municipios, asi como 12 fracciones |, VIl y XVIlI del Reglamento Interior de “EL
ISSEMYM", cuenta con atribuciones para celebrar el presente convenio. ;<
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I.5. Que para efectos del presente convenio, sefiala como domicilic de “EL ISSEMYM” el
ubicado en avenida Miguel Hidalgo poniente nimerc 600, colonia La Merced Alameda, en
Toluca, Estado de México, codigo postal 50080

Il. DE “EL PLANTEL"™:

1.4 Que es un organismo publico descentralizado de caracter estatal, con personalidad juridica
y patrimonio propios creado por decreto del Ejecutivo del Estade, segin Gaceta del Gobierno
del Estado de México, de fecha veintiséis de noviembre de mil novecientos noventa y ocho,
cuyo objeto es prestar los servicios de educacion profesional técnica en el Estado de México,
formando parte del Sistema Educativo Nacional, mediante la formacion de recursos humanos
calificados.

11.2. Que con &l propésito de integrar los conocimientos en sus alumnes, asi como armonizar la
teoria con la practica, obtener destrezas y aptitudes, bajo la tutoria de personal calificado y
adquirir experiencia en escenarios reales y lograr objetivos de aprendizaje enunciados en los
planes de estudio, es por lo cual “EL PLANTEL" requiere vincularse con “EL ISSEMYM".

I.L3. Que la Licenciada Guadalupe Salazar Fragoso, fue nombrada Directora de “EL
PLANTEL", mediante oficio de fecha 27 de noviembre de 2012, suscrito por el Director General
del Colegic de Educacién Profesional Técnica del Estado de Mexico, Lic. Edgar Tello Baca,
manifestando que se encuentra facultada para celebrar convenios, facultades que a la fecha no
le han sido revocadas, ni modificadas.

11.4. Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio legal de "EL PLANTEL", el
ubicado en calle 10 sin nimero, Fracc. El Olivo Il, en el Municipio de Tialnepantla de Baz,
Estado de México, codigo postal 54110, con numero telefonico (0155) 58171617.

Ill. DE “LAS PARTES™:

HL1. Que conocen plenamente las disposiciones que establecen |la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanaos; la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Mexico, |a Ley de
Seguridad Social del Estado de México y Municipios; el Reglamento del Servicio Social del Estado de
Mézxico; asi como las demas Normas Juridicas Mexicanas gue reguian en lo particular, el objeto del
presente convenio y que ellas shora manifiestan su voluntad para cumplirias, renuncia
expresamente a todo ordenamiento juridico que se oponga a estas, y que se sujetan a |as mismas en
todas y cada una de sus partes para todos los efectos legales a que haya lugar. '

.2, Que con la finalidad de elevar el nivel de desarrolio de ambas Instituciones media
formacion de personal en salud y administracion, “LAS PARTES” acuerdan celebrar el presente
convenio de colaboracion para Ia realizacion del servicio social y campos clinicos por parte de }<
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los alumnos de “EL PLANTEL", en la carrera de Profesional Técnicc Bachiller en Enfermeria
General, de acuerdo a las necesidades propias de “EL PLANTEL" y los recursos disponibles de
“EL ISSEMYM™.

NI.3. Que de acuerdo a las manifesiaciones anteriores, “LAS PARTES” estan de acuerdo en
celebrar el presente convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El presente convenio tiene por objeto que “EL ISSEMYM” y “EL PLANTEL" establezcan las
bases para la realizacién de actividades conjuntas, encaminadas a: la superacion académica; la
formacion y capacitacién profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; y la divulgacién
del conocimiento en todas aquellas dreas de coincidencia de sus finalidades e Intereses
comunes, mediante la planeacion, programacion, coordinacién y ejecucion de acciones, que
beneficien a “LAS PARTES” y a la sociedad, con la realizacién del servicio social y campos
clinicos, por parie de los alumnos de “EL PLANTEL, de la carrera de Profesional Técnico
Bachiller en Enfermeria General.

SEGUNDA. VIGENCIA.
La vigencia del presente convenio sera de tres afios contados a partir de la fecha de firma.
TERCERA. COMISION OPERATIVA.
Para el desarrolic del objetc de este convenio, “LAS PARTES” integraran una Comision
Operativa, constituida por igual nimero de representantes, y se encargara de coordinar el
disefio, ejecucion y seguimiento de las acciones de este convenio.
Por parte de “EL PLANTEL" la integraran:

- Lic. Ury Fabian Rodriguez Serrano, Jefe de Proyecto de Promocion y Vinculacion.

- Ing. Pablo Aguilar Campos, Coordinador de la Carrera de P.T.B. en Enfermeria en
General.

Por parte de “EL ISSEMYM" la integraran:

- Med. Esp. Claudio Manuel Cruz Fierro, Director de Educacién e Investigacion en Salud. /
- Med. Esp. Maria Rosa del Carmen Pozadas Medina, Responsable del Servicio Social y
Préacticas Profesionales. A
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CUARTA. OBJETIVOS DEL CONVENIO.
“LAS PARTES" estan de acuerdo que las finalidades del presente convenio son las siguientes:

a) Intercambio Académico. Realizar acciones orientadas al desarrollc educativo de los
alumnes, pasantes y del personal a su servicio, llevar a cabo programas especificos de
docencia a través de seminarios, cursos de actualizacion, formacidn profesional, estudios
avanzados y otras actividades académicas de interés comun, que en su caso llegaran a
acordar las mismas.

b) Investigacion: Se comprometen a realizar de manera coordinada actividades de
investigacion académica y cientifica en el marco de sus fines y funciones. Para ello &l personal
y alumnos integrados a |a operatividad de este convenio tendrdn acceso a la informacion
institucional disponible de cada una de “LAS PARTES" y conforme a los lineamientos gue para
ella establezcan ambas instituciones.

c) Difusién y Extension: Realizaran actividades de difusion y extension en sus areas de
coincidencia, a fin de elevar la calidad académica y cultural de la comunidad de ambas
instituciones. Asi mismo participaran conjuntamente en la difusién de actividades derivadas de
este convenio en publicaciones conjuntas en caso de que asi lo acuerden por escrito.

d) Servicio Social y Campos Clinicos: Otorgar a los alumnos y pasantes la posibilidad de poner
en practica los conocimientos adquiridos en las aulas, a traves del servicio social y campos
clinicos en las distintas areas de “EL ISSEMYM" y de acuerdo a los requerimientos que para
tal efecto se les haga a las distintas areas académicas de “EL PLANTEL" y conforme a la
dispenibilidad y disposiciones que al efecto sstablezcan “LAS PARTES”™.

e) Coordinacion: Se prestaran asesoria mutua, apoyo técnico e intercambio de servicios, en
sus cormespondientes areas de investigacion académica y difusion cultural, previa disponibilidad
de cada una y autorizacion de sus correspondientes autoridades.

f) Informacién: Previa aprobacion de las mismas, llevardan a cabo programas o acciones de
intercambic de material bibliografico y audiovisual derivadas de sus fines y funciones
académicas y cientificas, en apoyo de la docencia y de la investigacion.

QUINTA. NORMATIVIDAD.

"EL ISSEMYM" permitird que los alumnos de “EL PLANTEL” realicen su servicio social y
campos clinicos en las diversas unidades médicas que “EL ISSEMYM" designe al respecto
por lo que los alumnos se sujetaran a la normatividad de "EL ISSEMYM", respetando la
programacion, reglamentos, disposiciones, horarios, permanencia, usc y capacidad e
infraestructura de las unidades médicas y en particular conforme a lo siguiente:
/
F
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a) Podran concurrir tinicamente dentro del horario de labores, siempre y cuando sea en dias
habiles; podran asistir previa autorizacion del personal de “EL ISSEMYM" que hubiere sido
designado para coordinar sus actividades.

b) Si el prestador o alumno injustificadamente abandona sus actividades, "EL ISSEMYM"
amonestara al mismo con un aviso, sin embargo si la falta se presenta por segunda ocasion en
forma injustificada, "EL ISSEMYM" podra solicitarle deje de presentarse a realizar sus
actividades materia del presente convenio, asi como en el caso de que no tenga aptitudes para
desarrollar los mismos; que no guarde la disciplina y orden adecuados dentro de las
instalaciones de "EL ISSEMYM", o por no cumplir con fo dispuesto en el presente convenio y
con la normatividad de "EL ISSEMYM", debiendo "EL ISSEMYM" avisar de forma inmediata a
“EL PLANTEL" de esta situacion para que implemente las acciones que correspondan.

SEXTA. RELACION LABORAL.

Para el desarrollo de sus actividades los alumnos estaran bajo la estricta responsabilidad de
“EL PLANTEL"”, por consiguiente, en ninguna circunstancia podran ostentarse como
trabajadores de "EL ISSEMYM" o para asumir obligaciones de este uitimo, entendiéndose que
no habra relacién laboral o de otra indole, por lo gue no podran intervenir en asuntos laborales
ylo sindicales entre "EL ISSEMYM" y sus trabajadores, en consecuencia “LAS PARTES” se
liberan de cualquier accidn que en el presente o futuro pudiere interponer alguna de ellas, por
ende las mismas se eximen de cualquier responsabilidad de caracter civil, fiscal, laboral, de
seguridad social u otra especie que en su caso pudiera llegar a generarse.

SEPTIMA. ASIGNACION.

"EL ISSEMYM", a través de la Direccion de Educacion e Investigacion en Salud de Ia
Ceordinacion de Servicios de Salud, otorgara los lugares sede para |la realizacion dal servicio
social y campos clinicos por parte de los alumnos,

OCTAVA.- "EL ISSEMYM" permitira a los alumnos participar en los procesos técnicos y
funcionales que se apliquen en las areas operativas, bajo la estricta supervision del fitular,
responsable o encargado del area de servicio a que hayan sido asignados.

NOVENA. APOYO TECNICO.

"EL ISSEMYM" facilitard su apoyo técnico, docente y de investigacion, para la realizacion
conferencias; cursos, seminarios en apoyo a la educacion que se imparten en “EL PLANTEL".

DECIMA. MATERIALES.

"EL ISSEMYM" proporcionara los materiales impresos y audiovisuales que le soliciten para el 3
desarrollo de este convenio, siempre y cuando se disponga de los mismos, |a parte solicitante
pagara el costo del material, reservandose el titular el derecho de autor; facilitando "LAS
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PARTES" el uso e intercambio de materiales didacticos y bibliograficos, a fin de apoyar los
programas de capacitacion y formacion de los alumnos.

DECIMA PRIMERA. ELABORACION Y DIFUSION DE PROGRAMAS ACADEMICOS.

"EL ISSEMYM" participara en la elaboracién y difusion de los programas académicos que
“LAS PARTES" convengan materia de este convenio, estos programas seran elevados a la
categoria de acuerdos operativos y seran considerados como parte del presente instrumento,
previa aprobacion de la Comisién Operativa.

DECIMA SEGUNDA. INSTALACIONES.

Los prestadores ¢ alumnos podran utilizar las instalaciones de “EL ISSEMYM", debiendo tener
autorizacién previa del mismo, la cual se otorgaréa con base a la programacion y
calendarizacién de las clinicas académicas, asi como disponibilidad, capacidad e
infraestructura de las unidades médicas y de la autorizacién de los Directores de éstas.

DECIMA TERCERA. DURACION DEL CICLO ACADEMICO.

Los programas académicos a desarrollarse en los lugares sede que autorice "EL ISSEMYM"
comprenderan el ciclo académico de un afio.

DECIMA CUARTA. SEGURO DE GASTOS MEDICO PARA LOS ALUMNOS,

“EL PLANTEL", supervisara las actividades de los alumnos, comprometiéndose a controlarios
garantizando el orden de los mismos, por lo que "EL ISSEMYM" no sera responsable de los
accidentes que pudieran sufrir los alumnos dentro de sus instalaciones, o0 con motivo del
desarrollo de las actividades de este Convenlo. Para cubrir los riesgos y enfermedades del
prestador durante sus actividades, o con motivo de éstas, "EL PLANTEL" se compromete a
comprobar gue se encuentra vigente su inscripcion en el Institute Mexicanc del Seguro Social,
quien cubrira los riesgos mediante el seguro facultativo.

Asi mismo, en caso de que el prestador sea egresado de “EL PLANTEL", dicha Institucion
acreditard ante “EL ISSEMYM" con copia de la poliza del Seguro de Vida emitido por
Compafiia Aseguradora para cubrir los riesgos que el Instituto Mexicano del Seguro Social no |
cubre.

DECIMA QUINTA. CONSTANCIAS.

"EL ISSEMYM" darz a los alumnos constancia por escrito de haber concluido sus actividades,

una vez transcurrido el periodo designado para cada caso. _
S
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DECIMA SEXTA. DURACION DEL SERVICIO SOCIAL.

El servicio social sera realizado de lunes a viemes de cada semana por los alumnos de “EL
PLANTEL” cubriendo 7 horas diarias en un pericdo de tiempo de un (1) afio. El horario sera
fijlado por "EL ISSEMYM" seguin sus necesidades y capacidad operativa.

DECIMA SEPTIMA. DURACION DE LOS CAMPOS CLINICOS.

Los campos clinicos seran realizados por el alumnado de "EL PLANTEL", de lunes a viernes
de cada semana, cubriendo 7 horas diarias en un periodo de un (1) mes. En un horario diario
que sera fijado por “EL ISSEMYM” segln sus necesidades y capacidad oparativa.

DECIMA OCTAVA.- La prestacion del servicio social y campos clinicos debera realizarse en
forma ininterrumpida, incluyendo los periodos vacacionales, salve en aquellos casos en que
"EL ISSEMYM" estime innecesaria la asistencia del prestador, el cual debera recuperar dicho
tiempo.

DECIMA NOVENA. PAGO DE DANOS.

“EL PLANTEL", pagara a "EL ISSEMYM" el instrumental médico, todo mobiliario y bienes que
extravien o dafien los alumnos durante el desarrollo del servicic social y campos clinicos,
previa comprobacion.

VIGESIMA. TERMINACION ANTICIPADA DEL SERVICIO SOCIAL Y/O CAMPOS CLINICOS.
Son causas de terminacion del servicio social y de los campos clinicos:

a).- El incumplimiento de! programa de actividades, o el término del plazo establecido para el
mismo.

b).- Si “EL PLANTEL" no cubre el requisito mencionado en [a clausula décima cuarta de este
convenio, no dara inicio la vigencia del mismo.

c).- La desercién o desistimiento voluntario del alumne antes de que concluya el plazo
convenido, en cuyo caso no recibird ningun crédito.

d).- La desobediencia y todo lo que contravenga lo dispuesio en el presente convenio y
Reglamento del Servicio Social del Estado de México.

VIGESIMA PRIMERA. ACUERDOS OPERATIVOS.

Para sfectos de lograr el desarrolio y operacién del presente convenio, “LAS PARTES}/‘
realizaran los acuerdos operativos que normen las acciones a seguir por cada programa o plal
de trabajo conjunto, previa aprobacidén de sus autoridades y disponibilidad de equipc e
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infraestructura; dichos acuerdos seran incluidos al presente convenio, como anexos formando
parte integral del mismo, dichos documentos deberan contener las tareas a desarrollar,
calendario de actividades, responsables de su ejecucion, seguimiento y evaluacion; costo y
vigencia, jurisdiccion y demas condiciones necesarias para su operatividad,

VIGESIMA SEGUNDA. LIMITES Y COSTOS.

“LAS PARTES" acuerdan que los limites y costos del presente convenio seran conforme a lo
siguiente:

1. Los gastos de los programas seran determinados por la capacidad administrativa, econémica
y técnica de “LAS PARTES"; asi como del presupuesto y autorizacion de estas.

2. Los costos que no hayan sido objeto de especificacion previa, seran acordados por la
Comision Operativa y aprobados por las autoridades de ambas Instituciones.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de acuerdos especificos
entre “LAS PARTES" y previa aprobacion de las autoridades de ambas instituciones.

VIGESIMA TERCERA. DADIVAS.

El personal de “EL ISSEMYM" se abstendra de pedir o recibir bienes o servicios, a titulo
personal de parte de los alumnos o prestadores del servicio social y campos clinicos, segun
sea el caso, esto de conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado y Municipios.

VIGESIMA CUARTA. INTERVENCION DE “LAS PARTES”.

Manifiestan “LAS PARTES" que con motivo del desarrollo del objeto del presente convenio,
una Institucién con respecto de la otra no podra intervenir en sus fines ni funciones, no podra
utilizar fa denominacion, siglas o logotipo de Ia otra, ni se obligara en su nombre, ni tendra
injerencia de ningun tipo, una respecto de la ofra.

VIGESIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO.

“LAS PARTES" convienen que se podra dar por terminado administrativamente el presente
convenio, dandose aviso por escrito con treinta (30) dias naturales de anticipacion, en la
inteligencia de que los servicios que queden pendientes en el momento en que se presente la
fecha de terminacién del convenio en cuestion, se seguiran hasta su total terminacion.

VIGESIMA SEXTA. VICIOS OCULTOS.

Manifiestan “LAS PARTES"” que en el presente convenio, no existe error, dolo, violencia, mala
fe, ni cualquier otro vicio del consentimiento, que declare la inexistencia o nulidad total o parci
del presente convenio, por tanto renuncian a cualquier accion que la Ley pudiera otorgarles a
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su favor por éste concepto.
VIGESIMA SEPTIMA. JURISDICCION Y COMPETENCIA.

Para la interpretacion, cumplimiento y lo no previsto en &l presente convenio, “LAS PARTES"
estan de acuerdo en resolverio de comun acuerdo, en caso de controversia, se someteran ala
jurisdiccién y competencia de los Tribunales ubicades en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado
de México, por lo que renuncian al fuero que por razon de su domicilio presente o futuro les
pudiera corresponder.

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN Y AL
CALCE, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO, A
LOS VEINTIUN DIAS DEL MES ABRIL DE DOS MIL CATORCE.




