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ACTA DE LA SESION AMJN-03 DEL GRUPO DE TRABAJO MICI
Modelo Integral de Control Interno para la Actualizacién y Fortalecimiento del
Marco Juridico — Normativo de la Coordinacion General de Comunicacion Social

En la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de México; siendo las 11:00 horas del dia 11 de diciembre de 2013, en las
instalaciones que ocupa la sala de juntas de la Coordinacion General de Comunicacién Social, sita en las oficinas de la
Coordinacién Administrativa Av. José Vicente Villada sur No. 212, tercer piso, Colonia Centro, C.P. 50000, en Toluca de
Lerdo, capital del Estado de México, se reunieron servidores publicos integrantes del Grupo de Trabajo del MICI
denominado “Modelo Integral de Control Interno para la Actualizacién y Fortalecimiento del Marco Juridico —
Normativo de la Coordinacién General de Comunicacién Social”, con el propdsito de celebrar la tercera sesion del
Grupo de Trabajo respectivo.

~on fundamento en lo dispuesto en los articulos 129 y 130 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Meéxico; 19, fraccién XIV y 38 Bis, fracciones I, VII y XXIV de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica del Estado
de México; 2, 3 fraccion III, 42 fracciones, XX y XXVII y 52 primer parrafo de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y Municipios; 17 fracciones I y V de la Ley de Planeacién del Estado de México y
Municipios; 17 del Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios; numerales Primero y Quinto
del Acuerdo para implementar un Modelo Integral de Control Interno, publicado en Gaceta del Gobierno en fecha 5 de
diciembre de 2007; y 16 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria, publicado en la Gaceta del Gobierno el
12 de febrero de 2008.

Estuvieron presentes por parte de la Secretaria de la Contraloria, los CC. C.P. Esmeralda Guadalupe Lépez Hernandez,
Supervisora Especializada de Auditoria; y el L. en A. Christian Eduardo Flores Valenzuela, Auditor de la Contraloria; y

de la Coordinacién General de Comunicacién Social, la L. en C. y P. Erika Natividad Ramirez Silva, Coordinad
Administrativa y el P.C.P. Rubén Ochoa Rojas, Lider “A” de Proyecto.
El desarrollo de la Sesién se realiz6 en los siguientes términos:

1. Revision de la implementacion de las actividades de control

Derivado de las conclusiones de la “Evaluacién a Procesos, en la Coordinacion General de Comunicacién Social, al
cumplimiento de funciones del personal adscrito a la Coordinacién, previstas en el Reglamento Interior y el Manual
General de Organizacion; asi como al cumplimiento de metas, por el periodo comprendido del uno de julio de dos mi
doce al veintiocho de febrero de dos mil trece™; asi como de la aplicacion a los miembros del MICI, del Cuestionario Q\
gmbientes de control, y del andlisis a las respuestas en comun acuerdo; se identificaron las 4reas de riesgo y 3 activos, los
lizaron para definir las actividades de control, definiéndose 3 acciones a realizar, por parte de los responsables
mientacion, de las cuales una ha sido atendida; por lo que restan 2 acciones a implementar, las que contienen
\ i eﬁi mismas que se adjuntan al presente, tomandose el siguiente:
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Acuerdo CGCS/MICI/AMJN-03/01/2013.- De la revisién a los activos y andlisis de los riesgos, se' determinaron 3
activos que contienen 3 acciones de control a implementar, de las cuales una ha sido implementada, por lo que se le dara
el seguimiento correspondiente a las dos acciones por realizar restantes, en las fechas convenidas de su implementaci6n.---

Cabe aclarar que en lo que respecta a la Conclusién 4 determinada en la Evaluacion, referente a que existen deficiencias
en cuanto al requisitado de los formatos generados por el sistema integral de presupuesto por programas, SIPREP, a la
misma se le dara seguimiento en dicha evaluacion.

2. Asuntos generales.

Para el desahogo de este punto, se pregunt6 a los integrantes del MICI, si existe alglin asunto que se desee incluir en la
oresente sesion, sin manifestarse ningun asunto a tratar en este punto.

Una vez agotados en su totalidad los asuntos considerados en el Orden del Dia y los Asuntos Generales, se dio por
terminada la Sesi6n 1 del Grupo de Trabajo del Modelo Integral de Control Interno MICI de la Coordinacién General de
Comunicacién Social, siendo las trece horas de la fecha en que se actia, firmando al calce y al margen los miembros del
MICI que en ella intervinieron para los fines a que haya lugar.

POR LA C?DRDINA N GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL

L.enC.y a Natividad RamirezSilva .C.P. Rubé@ého;?njﬁs
rdinadora Administrativa Lider “A” de Proyécto

POR LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

4

C.P. Esmeralda Guadalupe lfépeﬁ Hernéndez,
Supervisora Especializada de Auditoria

orma parte integrante del Acta de la Tercera Sesién del Grupo de Trabajo del Modelo Integral de Control Interno (MICI) para fortalecer ¢l Marco
de la aplicable de la Coordinacién General de Comunicacion Social de fecha 11 de diciembre de 2013.

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
' SUBSECRETARIA DE CONTROL Y EVALUACION

AvV. PRIMERO DE MAYO # 1731, ESQ. ROBERT BOSCH COL. ZONA INDUSTRIAL C.P, 50071 TOLUCA, ESTADO DE MEXICO TEL, 2 75 67 00 EXT. 6512

www.edomex. gob.mmx






VHOLIANY 30 vavZIviD3ds3 vYOsIAYIdNS
ZIONYIAEH 23407 un_:._d.n?___._u VOTWHINSS dD

IVID0S NQIDYDINNINGD 30 TWHINID ZOQZ_DN_OOU

/

WDOS NGDVINNINED

Ok «Va¥30N
SYIoY O NFER®'dD'd _———A015 T3H|INVY QYOI RS 30 VY3INID 2?% Vi m_m ._.«..z.unD xOn_<v.=D~_08
TINJLEWIAN 138 WdADdusTd
" \ \ - ___m
— 7/
3 ~ /}
4
BARRASIUIWPY .m0>_uuwnmm._
| RIOPRUIPIOCD ‘BAYl . sB|geueA A selopedsipul ‘sejaw
| Nw._vh_w. 5 vmoNEuM.Zm soApoadse. ap usdased anb of Jod oya8Lold
ey i ‘02IpJAN{ ooIRW |BP UQIDEZIEMOR sd|geueaA A se1opedipul ‘sejaw A ewe1601d UB BjuBWEILI6dSS
N equ3 dd1 e] eled uQIdEAQUU 3P [RIBURS Se| OWOD JSe 'SeAIRSIUNLPE SSpeplun ‘oyvvAcud A ewesboid un e sepeubise enuy ewesBoig s
0s3D0¥d N3 Vit o £1oz/el/el uQIDSaN(] B] BP SPARJ] B 'SBZUBRUIL Sp sesa esed oyoehosd A eweiboid |8 UPISe OU SBARUEISNS SBAUR SB| oND [0 UOD SEPeINOUIA UBIUBNSUS
oressdo ejieja.oes e Ip B)sandse. op eiedse U | ‘lenuy BWEIBOI [3p OJjUap JRISPISUOD as ou 'galp 8p mm:o_uum;_n_ sop
.thﬂ“‘v;wﬂmvmm eJed selesedeU SB8UOISeB se| Jezileay sns A [euoiBey cv_mnu_:_.._Eou
186uy {onbiW dO1d ep |eJous uQIDBII] B
BARASIUIWPY oulojus
BIOPRUIPIOOD ‘BAlS §D9D ' 9p mEEm_ﬂm@o dond |e Ue [RI50S UidedUNWo? ap _m._ocmm ‘Jeuoiamsul
ZeJjwey peplaeN 9P UOIdRINIONIISB2) ] esed e3sendo. ugIdRUIPICOD B 3P uolauny Bf @300, 01B0] |5 s SEIBW B UGIDRUBISIP ‘pepyes
ot 421 €] ‘ugtdeAoul| 3P [e8URS UgISaN] anb oyoedwi (8 (2 'BARENSIUIWIPE 2] U8 [013UC E38IX® OU A [RIBUGD o A sewiBjUl seanod
0OS300¥d N3 vilvy £102/Z1/LL Bl B 9IAUS BALESIUIWPY UGIDBUIPIOST | peplun ese ap uolaUny e epund.s anb UISRUIPIOO? B] UBWIOJUOGD anb Seap ‘UoIsi s sopluyap suey | C
oAlesadO €| 'S10Z ap o)sobe ap ¢| eyos, ep [e120s A 0313jj0d ‘O2IWQUOIR OIXBIUOD (3 2| Je||oLIPSaP USGEP BNb SBUGIDUNY 18UBD) UOISBUIPIOO?) €7
Jopeuipioo) £L0Z/08S00/000ZT00PZ OIRRO ejuetpaly | (q :ejudw(eucaipe pepljed op sealyjod
. . SB| U3 2JQUINpILIed e1sIXa ou ang
‘ZOUjIRy sowey A sewejul seayyjod ‘UQ|sIA 'UDISIW (B
jebuy [enbBiW dO1d B9Z81QEIS® SN 0JUBWINDOD (3 JBIBUSS
FEICET)
UQISBUIPIO0D B ep sepepialoe
se| ap sepepjsadsu se|
€ OpJanoe ap e4edo 1u ‘|leuoiduny.
_ uezieal as anb s@ ou ‘/00g @p owunl ap 6| eyzey
sauolduny se| A upisez|uebiO ap |eldusD 3p UQISPZIUEBL) Bp [BJBUID
m>_um.5m_:_:._.u< {enuely A ojuswe|Bay 1o Us ojsandsip |enuely |ep |eiBazuy sjed owod
BIOPRUIPIOOD "eAIlS O] aJ3us BI2ULNIBUCS BsIXe A [erdos ‘leuodmsu| opealqnd sjuabia ewelbiuedio
Zoduey pepIAleN *021pN[ C2JBW |Bp UQIDEZ||ENIOR UQISESIUNWOD) BP |BIAUSY) UGIDRUIPIOOD ©160| |3 Ua 5e3aLW Op ugIRUBISep |2 enb of Jod ‘uoiodissspe
ope[eIsy| (DI RCEL S ©] esed UQISRAOUL| 3P |BIBUID ©] ep seucioesedo A seuoiduny B| U8 |0J3UO3 esix@ ou A [eisueg ns ap Jebn| |e ue ejuswWEDISY L
oplpuely viv 4 £loz/so/zL UQIDORlI B} ©P SPARN] B ‘SEZURUI] Op SB| ue|nBal Bnb soAjessIuILIpe UQISRUIPICOD) B URLLIOJUOD BNb seesp ©Z|jedc] BS OU ‘Bin3onuyse ap
orjeiado BlIReI39G e ep e3sandsal ep eiadss ug - odipunl sojuRluieusplo so| ap Se| JejjoLesop ueqap enb seuoIdUny  ||eUCslad |3 ‘SOSED 6 US OWISIWISY

Jopeuipioo)
‘Zaujpely sowey
[86uy |anBiW dO1d

121 “OLLIBYU| (013U0D P feBa3u)
O[9PO |© ‘©J10|e3UCD B) 3P EHERIRIDS
B| UOD UQIDRUIPICOD Us Jejusws|dw)y

SE| US 84qUINPIY3Y e)SiXe oU K

®N35e Snb e U0 OAREsSIUlWpe
- o21pyan( ovjew e opeztienyoe
selisuell ap uoidlny ey eBus;
©enb pepIUn eun uos 'epezLoINE
BDJURGIO RINNIISS NS P ONusp
£]USND OU |BID0S UPIDEIIUNWOD
ep [eleuss ugtdeulpioo) B

JANVd9OUD

¥HOCY - ¥rEYML 170 IUNID

HVYINIWITdWI ¥ SINOIDDV HINFANOD
TOYLINOD 3d SIAVAIAILOV HINI43a
S09S31Y 34 SISITYNY 4vZiTY3y
OAILYWHON - OD{QI¥NI OJYVI 130 OLNIIWIDITVLHOS A NQIDVZITYNLDY
TVIDOS NOIDVIINNWOD 30 TvHIANID NQIDYNIQUO0D
(IDIW) ONYILNI TOJLNOD 3 WHDILNI O1IAOW

O2IX3W 30 Odvisa
130 ONA31IBO9D



GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICQ
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA.

\[Em ] _
19DIC Mgu‘m
DIRECCION DE CONTROL

YEVALUACION“B 1~




GORIER UL =L

ESTARD DE ng[co CGCS/ACTA/MICI/INSTALACION/2013 1TGRANDE

ACTA DE INSTALACION DEL GRUPO DE TRABAJO MICI
Modelo Integral de Control Interno para la Actualizacién y Fortalecimiento del Marco Juridico -
Normativo de la Coordinacién General de Comunicacién Social

En la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de México; siendo las once horas del dia doce de agosto
de dos mil trece, en las instalaciones que ocupa la sala de juntas de la Coordinacion General de
Comunicacioén Social, sita en las oficinas de la Coordinacion Administrativa Av. José Vicente
Villada sur No. 212, tercer piso, Colonia Centro, C.P. 50000, en Toluca de Lerdo, capital del Estado
de México, se reunieron servidores publicos convocados para instalar el Grupo de Trabajo para
implementar el MICI denominado “Modelo Integral de Control Interno para la Actualizaciéon y
Fortalecimiento del Marco Juridico - Normativo de la Coordinacién General de Comunicacién
Social”, con el propdsito de celebrar el acto de Instalacion del Grupo de Trabajo respectivo.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 129 y 130 de la Constitucion Politica del Estado
“re y Soberano de México; 19, fraccion XIV y 38 Bis, fracciones |, VIl y XXIV de la Ley Organica
ue la Administracion Publica del Estado de México; 2, 3 fraccion lll, 42 fracciones, XX y XXVIly 52
primer parrafo de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios;
17 fracciones | y V de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios; 17 del Reglamento
de la Ley de Planeacidon del Estado de México y Municipios; numerales Primero y Quinto del
Acuerdo para implementar un Modelo Integral de Control Interno, publicado en Gaceta del
Gobierno en fecha 5 de diciembre de 2007; y 16 del Reglamento Interior de la Secretaria de la
Contraloria, publicado en la Gaceta del Gobierno el 12 de febrero de 2008 y en atencidn a las
convocatorias a cada uno de los integrantes del MICI, de fecha 07 de agosto de 2013.

Estuvieron presentes por la Secretaria de la Contraloria, los CC. C.P. Alejandro Hernandez
Gonzalez, Director de Control y Evaluacion “B-1"; la C.P. Esmeralda Guadalupe Lopez Hernandez,
Supervisora Especializada de Auditoria; y el L. en A. Christian Eduardo Flores Valenzuela, Auditor
de la Contraloria; por parte de la Direccion General de Innovacion el L.A.E. Adrian Martinez
Maximiano, Subdirector de Desarrollo Institucional “A”, representante del Director de
Organizacion; y de la Coordinacion General de Comunicaciéon Social los CC., P.L.C.P. Maria Teresa
Gonzalez Corona, Subdirectora de Seguimiento a Medios Electronicos, representante del
Coordinador Operativo y la P.L.C.P. Erika Natividad Ramirez Silva, Coordinadora Administrativa.

' ~ reunion fue convocada bajo el siguiente:
ORDEN DEL DiA

Lista de Asistencia y Declaratoria de Quérum.

Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

Instalaciéon del MICI e integracion del grupo de trabajo.
. Informacién general sobre el MICL.

Calendario de Sesiones del MICI.

~Asuntos Generales.

O U1 A KN

El desarrolle de la Sesion se realizod en los siguientes términos:

/_. Z
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Se procedid a tomar la lista de asistencia manifestando que se encuentran presentes la totalidad
de los servidores publicos convocados al MICI, por lo que existe el quérum legal para que los
acuerdos tomados en la sesion sean validos.

2. Lecturay aprobacién del Orden del Dia.

Se dio lectura a los seis puntos contenidos en el Orden del Dia, y sometié a consideracion de los
mismos su aprobacion, solicitdndoles levanten la mano si estdn de acuerdo con la propuesta;
tomandose el siguiente:

Acuerdo CGCS/MICI/INSTALACION/01/2013.- Los integrantes del MICI de la Coordinacion General
de Comunicacion Social, aprobaron por unanimidad el Orden del Dia de la Sesidon de Instalacion
Al MIC 7o mmmm oo o o e e e

3. Instalacién del MICI e integracion del grupo de trabajo.

Se solicitd a los asistentes informaran los nombres y cargos de los servidores publicos (titulares y
suplentes), que por parte de las distintas areas habran de conformar el Grupo de Trabajo del MICI,
estableciéndose el siguiente:

Acuerdo CGCS/MICI/INSTALACION/02/2013.- Se aprueba por unanimidad la instalacion del
Grupo MICl! en la Coordinacién General de Comunicacion Social quedando integrado como sigue: -

Titular _ Suplente

. : , P.L.C.P. Maria Teresa Gonzalez Corona,

P.L.C.P.(IzlggtjgilngggreloRaer:\ac’at?vf‘gartmez, Subdirectora de Seguimiento a Medios
P Electrdnicos

P.L.C.P. Erika Natividad Ramirez Silva, P.L.C.P. Rubén Ochoa Rojas

Coordinadora Administrativa ' L.A.E. Claudia lvette Escobar Garcia
P.L.C.P.A.P. Alfonso Campuzano Ramirez, | L.A.E. Adridn Martinez Maximiano, Subdirector
Director de Organizacion o de Desarrollo Institucional “A”

C.P. Esmeralda Guadalupe Lépez |

Hernandez, Supervisora Especializada de L. en A. Christian Eduardo Flores Valenzuela,

Auditor de la Contraloria

4. Informacién general sobre el MICI.

En uso de la palabra, el L. en A. Christian Eduardo Flores Valenzuela, Auditor de la Contraloria,
informo a los integrantes del MICI sobre los antecedentes y generalidades del Modelo Integral de
Contral Interno MICI.

Acto seguido preguntd a los asistentes si existe algun comentario y al no existir ninguno, se
procedi® a tomar el siguiente:

e/eDJ_es y generalidades del Mod Integral de trol Interno MICl,----------—------
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
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5. Calendario de Sesiones del MICI.

El Auditor de la Contraloria, propuso al pleno el calendario de sesiones para su aprobacion,
conforme a lo siguiente:

Numero de Sesion _Fecha | Hora |
~ Primera _ | 26/08/2013 11:00 |
“Segunda 07/10/2013 | 11:00

- Tercera 04/11/2013 11.00
Cuarta | 02/12/2013 100

Acto seguido, solicitd a los integrantes del MICI, que de encontrarse de acuerdo manifestaran su
robacion, tomandose el siguiente:

Acuerdo CGCS/MICI/INSTALACION/04/2013.-Se aprueba por unanimidad el calendario de
sesiones para el Presente MICI, s st o i i o o B i o 8 e e e

6. Asuntos Generales.

Para el desahogo de este punto, el Auditor de la Contraloria, preguntd a los integrantes del MICI, si
existe algun asunto que se desee incluir en la presente sesion, teniendo los siguientes acuerdos:

Acuerdo CGCS/MICI/INSTALACION/05/2013 Se acordd que la Coordinacidon General entregara a
la Direccion General de Innovacion a mas tardar el dia 12 de agosto de 2013, la propuesta de
organigrama para su aprobacion.

Acuerdo CGCS/MICI/INSTALACION/06/2013 Se acordd que la Coordinacién General emitira a la
Direccidon General de Planeacion y Gasto Publico el ante proyecto de presupuesto, de acuerdo a la
propuesta de actualizacion de la estructura programatica de la misma.

.uerdo CGCS/MICI/INSTALACION/07/2013 Se acordd que en cuanto la Direccién General de
Innovacion emita el dictamen correspondiente de actualizacion, la Coordinacion General realizara
los tramites correspondientes ante la Direccidon General de Personal.

Acuerdo CGCS/MICI/INSTALACION/08/2013 Los tres puntos anteriores con la finalidad de que la
estructura inicie su operacion formal en cuanto a funciones y reglamentacién correspondiente se
refiere, para el ejercicio 2014.

Una vez agotados en su totalidad los asuntos considerados en el Orden del Dia y los Asuntos
Generales, se dio por terminada la Sesién de Instalacion del Grupo de Trabajo del Modelo Integral
de Control Interno MICI de la Coordinacién General de Comunicagcion Social, siendo las doce
treinta horas e la fecha en que se actua, firmando al calce yﬁlwen los miembros del MICI que

en ella intepvini ron para los fines a gue haya Iugar ,}/5
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POR LA CO’QRDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIA

L.A.E. Adridn Ma#tfhez Maximiano, Subdirector de
Desarrollo Institucional “"A”

POR LA SECRETARIA|DE LA CONTRALORIA

ez Gonzalez

C.P. Alejandro Herhag
aluacion “B-1”

Director de Control
7

ﬁ-t-ra Eduardo Flores

C.P. Esmeralda Guadalu Lopez L.en:
ela Audltor dea Contraloria

Hernandez, Supervisora Especializada de Vale
Auditoria

La presente hoja forma parte integrante del ACTA DE INSTALACION DEL GRUPO DE TRABAJO MICI denominado Modelo Integral de
Control Interno para la Actualizacién y Fortalecimiento del Marco Jurldico - Normativo de la Coordinacién General de Comunicacién

Social de fecha doce de agosto de 2013.
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