





GOBIERNODEL
ESTADO DE MEXICO

Aviso de Movimientos

1. TIPO DE MOVIMIENTO: 2. FECHA DE MOVIMIENTO:

] BAJA 2013-05-31

FUENTES

5. NOMBRE COMPLETO DEL SERVIDOR PUBLICO:

RUIZ

PAULINA

6. NOMBRE DE LA INSTITUCION PUBLICA:
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

7. CLAVE DE LA INSTITUCION:

51010

Informacién Confidencial: ver (1)
Informacién Confidencial: ver (2)

8. FIRMA: 9. FECHA DE EMISION:
‘ 2013-06-17

10. MUMERQ DE REFERENCIA:

20130617 20290031

11. SELLO DIGITAL: sQ/M7RCPASGXG1k+25yHkEcw/X3nOcNARWXTYNRIPY 1Qhz39WeOGuNnzR/nUSNw3

ART.21 DE LA LEY DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LOS SERVIDORES PUGLICOS DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS, La base de célculo para
detemninar ks cuotas y aportaciones no podrd set en ningdn caso, inferior al monto diaric del salario minimo, ni superior a 16 salarias minimos

FQ-CP55-05.5R1VU-058

DMRECGIIN DE RECURSOR
HUMANDS
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Version Puablica

(1) Eliminado. Nimero de Seguridad Social.

Fundamentacion: articulos 2 fraccién Il y 25 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios, asi los como articulos 4 fracciones VIl y Xl y 6 de !a Ley de Proteccién
de Datos Personales del Estado de México.

Motivacién: Independientemente de la institucidn que o proporcione, IMSS, [SSEMYM, ISSSTE ISFAM, etc.
este nimero al ser Unico e irrepetible hace plenamente identificable a un sujeto. El nimero de seguridad social
ademas, puede dar acceso a datos personales del individuo como el expediente clinico, domicilio, edad, estado
civil. Asimismo datos personales de parientes afiliados por medio del derechohabiente, como lo son hijos, padre,
conyuge, entre otros, aportaciones a sistemas de capitalizacion individual, créditos y seguros. Por lo tanto se
considera informacidn clasificada como confidencial, atendiendo al acuerdo de clasificacidon
UAEM/CI/CIC/0017/14. "

(2) Eliminado. CURP

Fundamentacién: articulos 2 fraccion Il y 25 fraccidn | de la Ley dé Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de México y Municipios, asi los como articulos 4 fracciones Vil y Xl y 6 de la Ley de Proteccion
de Datos Personales del Estado de México.

Motivacion: Al integrarse la CURP por datos que Unicamente ie atafien a un particular como son su fecha de
nacimiento, su nombre y apellidos, y lugar de nacimiento, es informacion que lo distingue plenamente del resto
de los habitantes. En ese sentido, la CURP es informacion confidencial, en términos de lo dispuesto por el Articulo
2 fraccion 11 en relacion con el 25 fraccion 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del
Estado de México y Municipios. Por lo tanto se considera informacion clasificada como confidencial, atendiendo
al acuerdo de clasificacion UAEM/CICIC/0017/14.

COTEJO

La que suscribe DRA. en D. Martha Olivia Canc Nava, Directora de Recursos Humanos de la Universidad
Auténoma del Estado de México, hace constar que una vez cotejado el presente documento es copia fiel del que
obra en los archivos de esta el cual consta de una foja Util por un solo lado, se expide la presente para los efectos
legales procedentes; en Toluca, México a los treinta y un dias del mes de marzo de 2014.

_.ié';r
DRA. EN D. MAR LIVIA CANO N %&Gt 11 OF RECURSAS
DIRECTO ECURSOS HUMAN HUMAKOS





































































