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ACTA DE LA REUNION ORDINARIA CONJUNTA DE LA COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA Y DE
LA COMISION ESPECIAL DEL PROGRAMA LEGISLATIVO CORRESPONDIENTE AL
21 DE OCTUBRE DE 2013
LUGAR: SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION DE CONTROL ESCOLAR

L Se tomo lista de asistencia y se|ll. Lecturay aprobacion del orden del | lll. Se aprobd el acta de la reunion
realizd |a declaratoria def cudrum. dia. ordinarfa correspondiente al 23 de
agosto de 2013,

IV. Reforma al Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefo del Personal Docente de la Universidad
Autdnoma del Estado de México, presentado por la Secretar{a de Docencia.

El Dr. Hiram Raul Pifia Libien, abogado general, hizo notar que los tres primeros puntos corresponden a solicitudes
de la Secrefaria de Dogcencia, mientras que fos dos (itimos emanan de la Oficina del Abogade General. Dio la
bienvenida al Dr. Alfredo Barrera Baca, secretario de Docencia, y al persenal que lo acompafié. Posteriormenie explich
la mecanica de la reunion en donde el secretario expondria las iniciativas y después él daria fa argumentacion t&cnico-
juridica del alcance de fas reformas.

El Dr. Aliredo Barrera Baca agradecit fa oportunidad para dar su punto de vista acerca de las reformas, dio a conocer
la justificacion de la reforma, resalto que el PROED es el Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente,
Gue es un programa federal con mas de 15 afios operando en nuestra Universidad, y que evalia el desempefio de los
profesores para, de acuerdo a los resultados, acceder a un estimulo econémico que va de uno & catorce salarios
minimos mensuales.

Comentd que en 2012 este reglamento tuvo la reforma més importante, por medio de la cual se asentd que fuera un
programa bienal y que se administrara a través de nfernat. Asi mismo informd que aciuaimente el programa tiene un
mecanismo muy completo, definido técnicaments en todas las normas, en los criterios, los aspectos, ios atributos de
parficipacion, que evala a los profesores y marca las escalas de asignacisn.

Dijo tambien que ahora se solicita una reforma que tisne que ver con un contexto histérico, ya que no se previno que
los profesores participan en el Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) asi como en el Programa
Institucional de impulso y Reconocimienio a la Investigacion y en el Programa Nacional de Investigadores (PROINV),
dirigido a profesores que realizan actividades de investigacion y cuentan con el reconocimiento de! Sistema Nacional
de Investigadores (SNI). Apunto que por estas razones los profesores solicitaron un mecanismo méas agit y sencillo,
para que no se agregara un tercer mecanisma de evaluacion correspondiente al PROMEP, y que los profesares que

se evaluaran en PROINV pero que no renusvan su nombramiento en el SNI puedan solicitar su incorporacion al
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PROED, dedicado este (ftimo a profesores a distancia con més tiempo en las aulas con bachilleres y de licenciatura,
y viceversa, que los profesores que se evaltian en el PROED pero acceden af SNI tengan la posibilidad de ingresar
tambien af PROINV. También solicitaron que los adscritos al SNI y que participen en el PROINY puedan aspirar a este
estimulo declinando el beneficio del PROED, v, si por aiguna causa dejaran de perienecer a ese cuerpo, los profesores
estuvieran en posibilidades de reingresar ai PROED.

Advirtio que fodo programa impacta financieramente, sin embargo no es cuantioso puesto que ya vienen contando
con un estimulo y sdlo es cuestion de ajustarlo, por lo que la iniciaiiva que se pone a consideracion es que se agreguen
un par de articulos que permitan a los profesores pasar de PROINV a PROED, y visceversa.

En seguida el abogado general hizo la expasicion técnico-uridica de la reforma y concluyd que la propuesta es
adicionar las fracciones XXI y XXil al Articulo 23, y el Articulo 38 Bis, donde se incluyen los acronimos PROINY y
SNI. Asi también, considera el caso de los profesores que se evaluaban en el PROINY Pero que no renuevan su
nombramiento en el SNI.

Informé que son programas que estén anclados al presupuesto federal, particulzarmente el PROED, de ahi que &l
profesor tendria que definir por cual de ios programas se inclina, por eso &l PROINV existe para ayudar al investigader
con los tramites burccréticos, de hecho el académico y ef investigador deben registrar sus constancias de publicacidn
de un articulo o de un libro para actualizar su informacion de manera constanie.

El Sefior Secretario tomé la palabra para explicar que el profesor que estando en PROED adquiere PROINV se sujeta
a las reglas de PROINV, y viceversa, estandc en PROINV y lo cambia par PROED se sujeta a las reglas de PROED
porque su desempefio es en las aulas, frente a grupos, y que es muy probable que &l nimero de salarios disminuya
por participar no como investigador sino como profesor de aula, que es un desempefic mas de formacion el cual es

evaluado con otros parametros.

Los integrantes de las Comisiones felicitaron por las reformas al reglamento y emitieron dictamen a favor de la reforma
al Reglamento interno del Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente de la Universidad Auténoma

det Esfado de México.

V. Reforma el Reglamento de Evaluacién Profesional de la Universidad Auténoma del Estado de México,
presentada por Ia Secretaria de Docencia.

El Dr. Barrera Baca sefialo que la Gltima reforma a este regfamento fue en diciembre de 2012, y fue con la finalidad
de que fuera menos burocrtico, menos costoso, y se dieran mas opciones para que los alumnos se titutaran, de

acuerdo a las diferentes areas del conocimianto.
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En ese orden de ideas comentd que es conveniente que haya ofros examenes estandarizados de alguna institucion
0 asociacion, nacional o internacional, mediante el cual se acreditara y/o certificara el dominio de ciertas competencias
profesionales.

Asevero que aunque es cierto que fos examenes como &l EGEL o Ceneval ya estan considerados, es importante
integrar ofros examenes estandarizados que permitan evaluar. Hizo referencia a que en las comparscencias de las
jornadas de promocion del Sefior Rector se recibieron solicitudes de jévenes, fundamentalmente de la Facultad de
Economia, de fa disciplina de Actuaria, respecto de incluir otros mecanismos de titulacién para abrir las posibilidades

de obtener su titulo profesional y con ello una credencial importante para ef mercado de frabajo.
Los integrantes de las Comisiones felicitaron por las reformas al reglamento.

Se propuso emitir dictamen a favor de la reforma al Reglamento de Evaluacién Profesional de la Universidad

Autdnoma del Estado de México.

V1. Reforma al Reglamento de Movilidad Académica de la Universidad Autdnoma del Estado de México,
presentada por la Secretaria de Docencia,

£l Dr. Barrera Baca sefiald que es una reforma muy especifica, y refirio algunos antecedenies de la movilidad
académica.

Comento que en asta Admionistracion el Sefior Rector Jorge Olvera Garcia decide impulsar la internacionalizacién de
la Universidad, planteando los objetivos de la movilidad estudiantil internacional y también la movilidad estudiant
nacional, para fundamentar una reorganizacion en la Secretaria de Docencia y sugerir una nusva direccion, |a
Direccion de Apayo Académico al Estudiante y al Egresado; esta direccién se encargara de la movilidad nacional, La
responsabilidad de fa movilidad internacional ahora recaer4 en la Direccion de Cooperacion Académica Internacional,
a través del mismo proceso y apoyando el mismo interés fundamentalmente académico.

El Dr. Barrera Baca explict que dentro de los compromisos establecidos por el Dr. en D. Jorge Otvera Garcia con la
comunidad académica estuvo que los estudiantes del area de ingenierfa, mateméticas, fisica y tecnologia, con un
promedio de 8.5, accedan a becas de movilidad estudianiil, y ademas que cuenten con un mecanismo financiero de
apoyo a la movilidad si tienen un promedio menor a nueve..

El abogado genera, dijo que desde el punto de vista técnico-juridico el Reglamente de Movilidad tiene como objetivo

normar ia organizacion, desarrollo y cumplimiento de la movilidad estudiantil de los estudios profesionales, y su
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antecedente fue publicado en enero de este afio, y que las reformas pretenden alcanzar la internacionalizacion no
s6lo de los alumnos sino también de los profesores.

La reforma propone una adecuacion administrativa a la estructura de la Universidad, ya que la Secretaria de Docencia
no es la tnica que tiene injerencia en el &mbito de fa cooperacion y de la internacionalizacion pues se involucra
tambien a la Secretaria de Investigacion con el tema de los estudios avanzados; ast mismo participa en el proceso la
Secretaria de Cooperacion Intermacionai, por lo que debe haber un movimiento fransversal en la segunda etapa de la
internacionaizacion y, por lo tanto, es nscesario reformar el marco juridico de la siguiente forma: el segunde parrafo
det Articulo 3, la fraccion IX del Articule 4, el Articulo 9 y la fraccion VI del Articuio 51; y adicionar una fraccion XVIl al
Articulo 4, recorriéndose en st numeracion la siguiente, y un parraio segundo a fa fraccion | del Articulo 22 del

Reglamento de Movilidad Estudiantil de Estudios Profesionales de la Universidad Autdnoma del Estada de México.

Los infegrantes de las Comisionss felicitaron por las reformas y adiciones ai reglamento puesto que son periinentes y

favorecen la competitividad académica y dan impulse a la internacionalizacion,

Se propuso emitir dictamen a favor de |a reforma al Reglamento de Movilidad Estudiantil de Estudios Profesionales

de |la Universidad Autdnoma dsl Estado de México.

Vil. Reforma a diversos articulos del Reglamento del Reconocimiento al Mérito Universitario de la Universidad
Auténoma del Estado de México, presentada por la Oficina del Abogado General.

El Dr. Hiram Rali Pifia Libien, abogado general, hizo notar que la Universidad tiene previste distinguir a quien tenga
cualidades y capacidades para preservar y enaltecer la docencia, la investigacion, la difusion y la extension del
cenocimiento, o bien que en su vida personal o profesional atesore iogros relevantes para el desarrollo de la
Universidad. Dijo que en este sentido la legislacion ademéas de reconocer derechos, establece una serie de
obligaciones y deberes para con e personal administrativo, y hace una pequefia diferenciacion que no deberia existir
en cuanto al mérito administrativo se refiere pues al final de cuentas ambos ponen su mejor esfuerzo para desempefiar
su trabajo en la Universidad. Por ello se esté proponiendo incorporar en la Nota al Cumplimiento Administrativo, que
stlo se confiere al personal administrativo sindicalizado, que su otorgamiento sea extensivo al personat administrativo
de confianza, para lo cual se reforman los articulos 1 y 3; se adicionan una fraccion V al Articulo 5, y el Capitulo
Decimo Bis que contiene los articulos 48 Bis, 48 Bis 1y 48 Bis 2; y se deroga el parrafo segundo del Articulo 46 det

Reglamento del Reconocimiento al Mérito Universitario de fa Universidad Autonoma del Estado de México. Lo anterior
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con la finalidad préctica de no modificar el Estatuto pues lievaria mucho tiempo. Asequrd también que con esta accion
se resaltaria la labor humanistica que encabeza ef Sefor Rector.
E! consejerc profesor licenciado Jesis Gonzalez Ramirez aseverd que dar un reconocimientc &l personal

administrativo es un acto de dignidad, la cuat no tiene color, condicion social ai zona geografica,

Los integrantes de las Comisiones felicitaron por las reformas al reglamento puesto que el personal administrativo de

confianza también realiza funciones trascendentales para el cumplimiento del objeto y fines institucionales.

Se propuso emitir dictamen a favor de la reforma al Reglamento del Reconacimiznto al Mérito Universitario de la

Universidad Autonoma del Estado de México.

VIil. Adicion al Reglamento de los Simbolos de la Universidad Auténoma dal Estado de México, presentada
por la Oficina del Abogado General,

El Dr. Hiram Rall Pifia Libien, abogado general, hizo notar que es una adecuacion que va en dos sentidos: incorporar
como icono universitario al Contingente Civica y Deportivo Universitario, pues se formé desde 1956 y es parte nuestra
identidad. Por otra parte refirié que cambia su denominacion, ya que sus actividades son civicas, deporiivas, culiurales
y de asistencia social.

Los integrantes de las Comisiones felicitaron por las adicionas al reglamento.

Se propuso emitir dictamen a favor de la adicion at Reglamento de los Simbolos de la Universidad Autnoma del

Estado de México.

IV. Asuntos generales

Sin asuntos.
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