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PROTOCOLO DE INVESTIGACIÓN 

 

A. TITULO: PRACTICA DOCENTE EN EL NIVEL MEDIO SUPERIOR 

 

 

 

B. ANTECEDENTES 

 

En las instituciones latinoamericanas de educación media y superior, con frecuencia los 

docentes son profesionales que provienen de muy diversos campos disciplinarios (medicina, 

química, odontología, historia, computación, arquitectura, etc.) e incursionan en la 

enseñanza, tanto por una inclinación personal a este quehacer como para la opción laboral 

que en un momento determinado se les presenta. Sin embargo no siempre tienen una 

formación para esta labor, no han sido enseñados a enseñar y en muchos casos tienden a 

enfrentar los retos de la docencia reproduciendo lo que a su vez, vivieron como estudiantes. 

(Díaz y Hernández, 2007). De aquí que es importante determinar a través de la 

investigación cual es la dinámica de la práctica docente en el nivel medio superior, de tal 

manera que se cuente con los elementos para profesionalizar dicha práctica. 

 

En México se cuenta con una rica tradición de estudios acerca de la profesionalización del 

trabajo docente; destacan los aportes de investigadores del Instituto Tecnológico de 

Estudios Superiores de Occidente (ITESO), de la UNAM y de la Universidad Pedagógica 

Nacional. Existen matices entre los estudios; sin embargo, comparten el argumento de 

relacionar práctica con teoría, y formación con investigación. En este sentido, el docente es 

observador de su propia experiencia profesional, que incluye un proceso de conocer-

significar y re-significar su práctica educativa. El docente interviene en su práctica con 

conocimiento de su propia experiencia y con la reformulación conceptual de lo conocido. 

 

En nuestra Universidad esos desarrollos conceptuales no han pasado desapercibidos, se 

cuenta con producción académica que aborda la cuestión de la práctica y formación docente, 

como lo demuestran las contribuciones de Tamayo y Peñaloza (2007), quienes concluyen 

que la tarea del docente cumple con una función social, lo que implica que los profesores 

estén preparados pedagógicamente en su disciplina y cuenten con habilidades específicas 

de su desempeño.       

    

De esta manera y ante los cambios y avances sociales, educativos, culturales, científicos y 

tecnológicos, la formación docente tiene que atenderse para asegurar el mejoramiento de la 

educación. 

 

Esto se determina a partir del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2007-2012. En el cual se 

propone al Desarrollo Humano Sustentable como visión transformadora de México en el 

futuro, y al mismo tiempo como derecho de todos los mexicanos de hoy donde sea que 

estos radiquen.  



 

Ello significa asegurar para los mexicanos de hoy la satisfacción de sus necesidades 

fundamentales como la educación, la salud, la alimentación, la vivienda y la protección a 

sus derechos humanos. Significa también que las oportunidades para las generaciones 

actuales y futuras puedan ampliarse, y que el desarrollo de hoy no comprometa el de las 

siguientes generaciones.   

 

En este sentido, actualmente, la educación media superior atiende a cerca de tres quintas 

partes de la población de 16 a 18 años, es decir, 58.6%; si bien la matrícula en este nivel 

educativo ha crecido notablemente, su eficiencia terminal en 2006 fue de 60.1%. 

 

De acuerdo al PND, uno de los problemas del sistema nacional de educación apuntan a 

factores de organización como son el mecanismo de control vertical, el enorme peso de su 

burocracia y el insuficiente impulso que se ha dado al mejoramiento de la calidad del 

trabajo y de vida de los maestros y el personal directivo y auxiliar. En efecto, aún sigue 

siendo una realidad que el sistema escolar da mayor énfasis los aspectos administrativos del 

proceso educativo en lugar de los factores de aprovechamiento académico.  

 

A partir de estos elementos se determina en el mismo programa, el objetivo 9 elevar la 

calidad educativa y la ESTRATEGIA 9.2 Reforzar la capacitación de profesores, 

promoviendo su vinculación directa con las prioridades, objetivos y herramientas 

educativas en todos los niveles. 

Se fortalecerán los programas de capacitación de la planta magisterial, de manera que se 

pueda contar con más profesores certificados y comprometidos con la docencia en todos los 

niveles educativos. 

 

Con estos antecedentes, a finales del año 2007 se aprueba en el H. Consejo Universitario de 

la UAEMéx. la Maestría en Práctica Docente, misma que se pone en marcha a partir de 

febrero de 2008, contando hasta la fecha con dos generaciones en curso, en ese mismo año 

la maestría es reconocida por el CONACYT pasando a formar parte del Programa Nacional 

de Posgrados de Calidad (PNPC), el objetivo de dicho programa es “Profesionalizar la 

práctica docente del profesor universitario del nivel medio superior, para mejorar e intervenir en 

su propio desempeño áulico”.    

 

Conjuntamente con la maestría y la investigación se contribuye a reforzar la planta de 

profesores que imparten docencia en el nivel medio superior, a consolidar el Cuerpo 

Académico del nivel medio superior y a crear líneas de generación y aplicación del 

conocimiento en el campo de la práctica docente y de la intervención educativa.  

 

Como ya se menciono a partir de los trabajos de la Maestría en Práctica Docente se requiere 

realizar paralelamente investigación en relación a la práctica docente del nivel medio 

superior que permita mantener actualizados los programas de las asignaturas del mismo 

programa y contar con elementos que permitan mejorar la práctica docente. 

 

Con el desarrollo de esta investigación paralela a la Maestría en Practica Docente, se 

atiende una problemática que se discute en el ámbito mundial: la formación docente 

profesional. Profesionales de la docencia, versados en su disciplina de conocimiento y 



preparados en aspectos psicopedagógicos y didácticos. Al respecto, actualmente se han 

hecho distintos aportes, entre ellos sobresalen los de Paquay (2005) y Perrenoud (2006), los 

cuales brindan una visión compleja que articulan la triada práctica-teoría-práctica, e 

integran un proceso que parte de la acción, reflexiona sobre lo realizado y comprende los 

significados de la acción, con la finalidad de formar docentes metacognitivos, preparados 

para la acción-formación-investigación, a partir del análisis de sus prácticas.  En este 

contexto de desarrollos conceptuales en la cual se inserta  la investigación, ésta aportara el 

diagnostico de la practica docente en el nivel medio superior, así como los modelos de 

intervención en la profesionalización del trabajo docente que se realiza en el aula, con el 

propósito de cumplir los objetivos establecidos en el PND. 

 

 

 

C. Justificación (pertinencia social) 

 

La Reforma Integral de la Educación Media Superior implantada desde la Secretaría de 

Educación Pública en nuestro país en 2008, incluye y fundamenta la creación del Sistema 

Nacional de Bachillerato, dicha reforma  es un proyecto en el cuál se busca que los 

estudiantes  de la preparatoria  tengan un currículo unificado, que promueva el desarrollo 

de competencias. 

 

La Reforma Integral del Nivel Medio Superior requiere que, aún y cuando se define y se 

ubica al estudiante como el principal protagonista del proceso de aprendizaje, identifica a 

los directivos, profesores y personal de apoyo de los planteles, como los profesionales que 

tienen bajo su responsabilidad que ese trascender desde el plano del curriculum pensado, 

transite hasta el currículum vivido, sin menoscabo de la filosofía y el espíritu de la reforma 

que ocupa al SEMS.  

 

La Reforma Integral de la Educación Media Superior se sustenta en cuatro ejes: 

• Construcción de un Marco Curricular Común basado en Competencias. 

• Definición de las Características de Operación de la EMS. 

• Mecanismos de Gestión de la Reforma. 

• Reconocimiento de Estudios Realizados en el Marco del Sistema. 

 

Para favorecer el avance de la reforma se ha creado un Programa de Formación de 

Profesores: Diplomado en Competencias docentes en el nivel Medio Superior, que haga 

operar con óptimos resultados la instauración de la reforma en cuestión y que impulse hacia 

adentro de cada aula y programa de bachillerato del país, una verdadera producción de 

cambios en la metodología del aprendizaje de los más importantes protagonistas: los 

estudiantes. 

 

Bajo estas condiciones y siendo el docente el facilitador de esos aprendizajes, es necesario 

abordar la práctica docente a partir de su diagnóstico para que con base el los diferentes 

programas de formación docente en competencias se tenga un trabajo que permita 

identificar la problemática e intervenir de manera adecuada, para lograr los cambios y 

mejoras en la metodología del aprendizaje de los estudiantes. 

 



 

Con esa intención y en el contexto del Bachillerato Universitario, se plantea contribuir a 

superar los problemas de la eficiencia académica que aquejan actualmente: reprobación, 

deserción, abandono y baja calidad. Así, el plan de estudios de la maestría se inscribe en el 

ámbito de elevar la calidad y pertinencia de los estudios del nivel medio superior que ofrece 

en particular la UAEM y las escuelas incorporadas y, en general, a los estudios de 

educación media superior que se brindan en el Estado de México y regiones circundantes. 

 

 

Al respecto de la población docente y de acuerdo a la estadística 911 de febrero de 2008 el 

total de profesores del nivel medio superior en el estado de México era de 32817. 

 

Y en relación a la población docente en la UAEMéx,  en los ocho planteles del sistema 

dependiente del Bachillerato Universitario esta población esta formada por más de 900 

profesores, de los cuales cerca de 90% son definitivos en sus asignaturas; un promedio de 

70% son de asignatura y varios de ellos comparten su actividad en dos o más planteles. En 

cuanto a su antigüedad, más de 60% rebasa los 20 años de servicio, razón por la cual es 

necesario que la renovación de este claustro académico se realice con miras a construir el 

futuro de una manera óptima, con el fin de alcanzar y superar las metas planeadas en la 

visión institucional 2005-2013. Además, se considera a los profesores que brindan sus 

servicios en las escuelas incorporadas. 

 

Por otra parte, en la investigación docente actual poco se atiende la situación de la práctica 

docente. Es por ello que la presente investigación abordara una temática de suma 

importancia y actualidad para el desarrollo sustentable del país. Con los resultados 

obtenidos se propone apoyar las estrategias para  lograr la calidad educativa que se 

establece en el PND. 

 

D. Hipótesis o Planteamiento del Problema 

 

La Reforma Integral del Nivel Medio Superior ha sido impulsada por la Secretaría de 

Educación Pública (SEP), junto con el Consejo Nacional de Autoridades Educativas 

(CONAEDU) y la Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación 

Superior (ANUIES)  Esta Reforma tiene el objetivo de mejorar la calidad, la pertinencia, la 

equidad y la cobertura del bachillerato, que demanda la sociedad nacional, y plantea la 

creación del Sistema Nacional de Bachillerato en un marco de diversidad en el cual se 

integran las diversas opciones de bachillerato a partir de competencias genéricas, 

disciplinares y profesionales.  

 Para lograr esta finalidad se requiere de profesores preparados y versados en su 

actividad docente, por esta razón se propone desarrollar investigación en este rubro. 

Dicha investigación se orientara a identificar, plantear y solucionar problemas 

derivados de la práctica educativa, con la finalidad de mejorar, cambiar e innovar 

aspectos del proceso de enseñanza-aprendizaje.  

 

E. Objetivos 



 

a) Generales: 

Investigar la práctica docente del profesor  del nivel medio superior, para diagnosticar e 

intervenir en la mejora del  desempeño docente. 

 

b) Específicos 

Mediante la metodología de la investigación –acción establecer un diagnóstico de la 

práctica docente del profesor del nivel medio superior. 

Desarrollar un modelo de intervención para mejora la práctica docente. 

Coadyuvar a la mejora de la Maestría en Práctica Docente con los resultados de la 

investigación 

 

F. Metas 

 Académicas: Coadyuvar a la profesionalización docente, considerando a la 

investigación educativa como un elemento humanista, científico y encaminada a la 

satisfacción de las necesidades sociales actuales. A partir de esta investigación se 

pretende fortalecer la investigación educativa desarrollada por el cuerpo académico 

integrando la formación y experiencia de los participantes del mismo, en la mejora 

de la Maestría en Práctica Docente, así como la guía para el desarrollo de la 

investigación de cada uno de los integrantes de las dos generaciones de la maestría. 

 De fortalecimiento y/o Consolidación de CA: Con los resultados de la investigación 

se consolidara el cuerpo Académico Procesos Educativos Gestión y Gobernabilidad 

ya que los 5  integrantes tendrán el grado de doctor y con los productos se tendrán 

mejores posibilidades de ingresar al Sistema Nacional de Investigadores, 

considerando también la integración en primera instancia de la red nacional de 

practica docente.  

 

 

G. Metodología 

 

Para la realización de esta investigación se tomara como base a la investigación-acción. 

Lomax (1990) define la investigación-acción como una intervención en la práctica 

profesional con la intención de ocasionar una mejora. Para Elliot (1993) la 

investigación-acción es un estudio de una situación social con el fin de mejorar la 

calidad de la acción, es un estudio de una situación social con el fin de mejorar la 

calidad de la acción dentro de la misma. Para Latorre (1995) la investigación-acción es 

vista como una indagación práctica realizada por el profesorado, de forma colaborativa, 

con la finalidad de mejorar su práctica educativa a través de ciclos de acción y reflexión. 

 

 

En la investigación-acción la estructura de presentación del proyecto es diferente a la 

que se utiliza en la investigación de carácter positivista, su forma de construir deriva de 

su sustento epistemológico. Su propósito no es explicar relaciones de causalidad, si no 

comprender e interpretar las intencionales que se registran a través de las acciones. 

 

La aplicación de la investigación-acción en el estudio de la práctica docente se 

encamina a conocer la propia práctica, para encontrar su significado a través de las 



intencionalidades del accionar docente y posteriormente a resignificar la práctica 

docente, darle un nuevo significado desde una perspectiva de profesionalización. 

 

Es esencialmente una perspectiva metodológica que se sustenta en la idea de 

intervención para mejorar, cambiar e innovar a la práctica docente. En este sentido se 

parte de la percepción y de la experiencia para identificar los problemas de nuestra 

práctica docente, para avanzar por distintos niveles de aprehensión de lo real, de tal 

forma que la elaboración conceptual es una articulación entre las categorías “naturales” 

y las categorías conceptuales, lo que permite arribar a un modelo de intervención 

argumentado en la experiencia y en discurso teórico, para después aplicarlo y regresar a 

su conceptualización sin dejar de lado su “ajuste” que se requiera.      

 

La investigación de la práctica docente es un proceso circular que va de la práctica a la 

teoría y viceversa, su propósito básico es intervenir en la acción docente para 

profesionalizarla a través del mejoramiento, cambio, transformación o innovación. Este 

proceso inicia con los registros de observación y avanza hasta la evaluación del modelo 

de intervención aplicado, se sustenta metodológicamente en la investigación-acción 

para comprender e intencionalmente intervenir en el conocimiento, significado y 

resignificación de la práctica docente. 

 

Existen distintas propuestas de la investigación-acción, a pesar de sus diferencias en 

general coinciden en que es cíclica. El ciclo empieza con la planificación, pasa por la 

acción, luego se observa y se reflexiona. Con la reflexión se cierra un ciclo pero se 

inicia otro con las mismas etapas pero con una comprensión e interpretación distinta 

(Blandes: 2000; Carr: 1996; Carr: 1988; Gimeno: 1992; Goetz: 1988; Goyette: 1998; 

Kemmis: 1988; Elliot: 1990; Elliot: 2005; Latorre: 2005; Lewin: 1946; Marduchowicz: 

2001; Stenhouse: 1995; Woods: 1987; Woods: 1998). Lo fundamental de las etapas 

cíclicas es ese reconocimiento de la intersubjetividad manifiesta en las 

intencionalidades de la relación pedagógica del docente, y que es posible movilizar a las 

intencionalidades con el acompañamiento teórico a partir de la construcción y 

articulación de categorías derivadas de la acción y de categorías teóricas derivadas de la 

literatura relacionada al problema de la práctica docente que se trabaje (Bertely: 2004; 

Croll: 1998; Choynowski: 1997; F. : 2005; Fierro: 1989; Fierro: 1999;Porlán: 1992; 

Postic 1992;  . 

 

Esa lógica de construcción del conocimiento implica una planeación distinta a la que 

usualmente se práctica en un proceso de investigación. Lo “usual”, sin pretensión de 

entrar en una polémica epistémica, es separar al proyecto del desarrollo de la 

investigación, aparecen como dos momentos distintos linealmente conectados: el 

primero, la concepción, delimitación y elección del problema y su tratamiento teórico y 

metodológico; y el segundo, con la construcción de la explicación y todo ello que 

representa. Hace referencia de esto únicamente para indicar que no es el camino que se 

sigue en la investigación acción. 

 

En el camino de la investigación-acción encontramos que proyecto y desarrollo forman 

parte de una unidad en las etapas cíclicas que mencionamos anteriormente. Lo que 

existe es un plan de acción donde queda incluida la idea de proyecto como un ciclo en 



el desarrollo mismo de la investigación. Esto representa un doble desdoblamiento que 

consiste en la triada investigación-acción-investigación. El primer desdoblamiento es el 

camino de la investigación-acción, una investigación que parte de observar y registrar y 

que arriba a una acción planificada con base en un modelo de intervención 

conceptualizado y argumentado teórica y empíricamente; el segundo desdoblamiento, 

es el camino de la acción-investigación, ambos aspectos son cualitativamente diferentes 

a los primeros, en este caso la acción es la aplicación del modelo de intervención y la 

investigación es la teorización de la propia práctica, es el aporte conceptual y 

metodológico. 

La idea de plan de acción supone, desde el planteamiento que se hace para la Maestría 

en Práctica Docente, asumir una autoconciencia epistémica de acción participativa, 

repensar a la docencia no como acto, fenómeno o hecho social sino como un proceso de 

emancipación de la o las prácticas docentes tradicionales que se colocan en el terreno 

instrumental o pragmático únicamente. La práctica docente representa un acto de 

autoconciencia por parte del docente con respecto a su labor educativa, es reflexionar 

para intervenir en la transformación del saber docente, en lo referente a la concepción 

filosófica de la educación, la responsabilidad educativa que deriva de la ética, la 

relación pedagógica, el desarrollo didáctico, el conocimiento de las disciplinas 

académicas, el uso de las nuevas tecnologías aplicadas en la educación y la valoración 

de lo estético de la cotidianeidad áulica y extra áulica. 

 

H. INFRAESTRUCTURA DISPONIBLE 

Para la realización de la investigación se cuenta con 5 cubículos de cada uno de los 

investigadores, cada uno con equipo de cómputo disponible, se cuenta también con un 

aula donde se imparte docencia. 

 

 

I. CONSISTENCIA CON LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO DE LOS CA 

INVOLUCRADOS 

El cuerpo académico se fortalecerá  a partir del trabajo colegiado de los investigadores 

pertenecientes al cuerpo académico, considerando la producción resultado de la 

investigación, cuyo tema  es de gran relevancia en un área estratégica de la educación 

como lo es la práctica docente, a través de una metodología innovadora. 

De igual manera se fortalecerá la maestría en práctica Docente para mantenerla en el 

PNPC. 

 

J. PRODUCTOS 

 Como resultado de la investigación se espera tener los siguientes 

 3 artículos originales publicados en revistas científicas 

 Graduación de 5 alumnos de la Maestría en Practica Docente 

 Integración de la Red de investigación 

 Asistencia a eventos académicos con 3 ponencias 

 Elaboración de un libo 

 

K. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 



 Planeación de la investigación, que implica la observación y registro a partir del 

trabajo frente a grupo por parte de los docentes, considerándose éste como el trabajo 

de campo. 

 Fundamentación teórica 

 Análisis de la información resultado del trabajo de campo, para determinar el 

diagnóstico. 

 

ACTIVIDAD MESES PRODUCTOS 

 TRABAJO DE CAMPO AGOSTO-

DICIEMBRE (2009) 

REGISTROS DE 

OBSERVACIÓN 

FUNDAMENTACIÓN 

TEÓRICA 

AGOSTO-MARZO 

(2009-2010) 

PARTICIPACIÓN EN 

EVENTOS ACADÉMICOS 

ESTABLECIMIENTO 

DEL DIAGNÓSTICO 

ENERO- JULIO 

(2010) 
 ARTÍCULOS 

ELABORADOS 

 BORRADORES DE 

TESIS 

 ESTRUCTURACIÓN 

DEL BORRADOR DEL 

LIBRO 

 

 

L. PRESUPUESTO 

a) Gasto Corriente 

 

Rubro Asignación Costo Etapa Justificación 

Material para 

computadora 
 Cartuchos 

HP negro 74 

 Cartuchos 

HP color 75 

 Cartuchos 

HP negro 94 

 Cartuchos 

HP color 95 

 Memorias 

USB 

$ 900.00 

 

 

$ 349.00 

 

$ 800.00 

 

 

$ 475,00 

 

$ 745.00 

 

 

 

 

Primera 

 

 

 

 El trabajo que se 

genera en las cuatro 

etapas, debe de 

trabajarse con apoyo 

computacional. 

Material para 

audio, video y 

fotografia 

 Videocasete 

 Tripie 

 Funda para 

videocam 

$ 2,000.00 

$   700.00 

$   280.00 

Todas El trabajo que se 

genera en las cuatro 

etapas, debe de 

trabajarse con apoyo 

de video grabación 

que permita recuperar 



la información 

Papeleria  Papel carta $ 155,00 Primera  

Ediciones  Edición del 

libro 

 

$ 45,000.00 Etapa 

final 

Producto de la 

investigación 

Apoyo a 

estudiantes 
 Participació

n de un 

tesista 

 

$ 24.000.00 Todas Formación de 

Recursos Humanos. 

b) Gastos de inversión 

Rubro Asignación Costo Etapa Justificación 

Equipo de 

Computo 

Mac Book Air $ 28,500 Todas El trabajo que 

se genera en 

las cuatro 

etapas, debe de 

trabajarse con 

apoyo 

computacional 

Equipo de 

Audio y video 
 Videocam 

Sanyo 

 Grabadoras de 

voz digital 

$ 6,000.00 

 

$ 4,000.00 

Todas El trabajo que 

se genera en 

las cuatro 

etapas, debe de 

contar con el 

apoyo de video 

grabación y 

audio 

grabación 

Software 

Especializado 

* Atlas TI $ 10,000.00 Tercera 

etapa 

Es necesarios 

el apoyo de 

programas 

especializados 

en la 

interpretación 

de la 

información 

cualitativa 
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RESUMEN 

 

ESPAÑOL:  LA REFORMA AL CURRÍCULUM DEL BACHILLERATO UNIVERSITARIO (2003) Y 
LA ACTUAL REFORMA QUE INICIARA ACTIVIDADES EN AGOSTO DE 2009, TIENE 
COMO FUNDAMENTO EPISTEMOLÓGICO Y PEDAGÓGICO EL 
CONSTRUCTIVISMO. ÉSTE SUGIERE PARA EL DOCENTE REVISAR 
PERMANENTEMENTE SU DESEMPEÑO EN AL AULA, CON EL PROPÓSITO DE 
FORTALECER Y MEJORAR SU PRÁCTICA, A TRAVÉS DE LA METODOLOGÍA 
CUALITATIVA DE INVESTIGACIÓN-ACCIÓN, SE ORIENTARA A IDENTIFICAR, 
PLANTEAR Y SOLUCIONAR PROBLEMAS DERIVADOS DE LA PRÁCTICA 
EDUCATIVA, CON LA FINALIDAD DE MEJORAR, CAMBIAR E INNOVAR 



ASPECTOS DEL PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE. DE ESTA MANERA 
EL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN FORTALECERÁ EL PROGRAMA DE 
MAESTRÍA EN PRÁCTICA DOCENTE, METODOLÓGICAMENTE PERMITIENDO LA 
ACTUALIZACIÓN EN LA PROBLEMÁTICA Y LA INTERVENCIÓN OPORTUNA.  

INGLES:  THE REFORM TO THE CURRICULUM OF THE HIGHER SECONDARY EDUCATION 
(2003) AND THE CURRENT REFORM THAT STARTED ACTIVITIES IN AUGUST 
2009, HAS THE CONSTRUCTIVISM AS ITS EPISTEMOLOGICAL AND 
PEDAGOGICAL FOUNDATION. IT SUGGESTS THE TEACHER TO REVISE 
PERMANENTLY HIS PERFORMANCE IN THE CLASSROOM IN ORDER TO 
CONSOLIDATE AND TO IMPROVE HIS PRACTICE THROUGH THE QUALITATIVE 
ACTION – RESEARCH METHODOLOGY, IT IS ORIENTATED TO IDENTIFY, TO 
PLAN AND TO SOLVE PROBLEMS DERIVED FROM THE EDUCATIONAL 
PRACTICE, FOR IMPROVING, CHANGING AND INNOVATING ASPECTS 
INVOLVED WITH THE TEACHING – LEARNING PROCESS. LIKE THIS, THE 
RESEARCH PROJECT WILL STRENGTHEN THE MASTER’S DEGREE PROGRAM 
IN TEACHING PRACTICE METHODOLOGICALLY , ALLOWING THE PROBLEM 
SOLVING UPDATING AS WELL AS THE OPPORTUNE INTERVENTION. 

OBJETIVO 
GENERAL:  

INVESTIGAR LA PRÁCTICA DOCENTE DEL PROFESOR DEL NIVEL MEDIO 
SUPERIOR, PARA DIAGNOSTICAR E INTERVENIR EN LA MEJORA DEL 
DESEMPEÑO DOCENTE. 
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NO  

ADSCRIPCIÓN:  CIENCIAS DE LA CONDUCTA  

CUERPO 
ACADÉMICO:  

PROCESOS EDUCATIVOS, GESTIÓN Y GOBERNABILIDAD  

LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN:  

PROBLEMAS DE LA EDUCACIÓN Y LA INVESTIGACIÓN EN LAS 
UNIVERSIDADES (L1)  

  

 -----  
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TIPO DE 
INTEGRANTE:  

COLABORADOR  

HORAS 
SEMANALES:  

0 hrs.  

TAREAS:   

GRADO/TIULO:  DR.  



ESPECIALIDAD:  ADMINSTRACION  

S.N.I.:  NO  

¿ACTUALMENTE 
ESTUDIA?:  

NO  

ADSCRIPCIÓN:  CIENCIAS DE LA CONDUCTA  

CUERPO 
ACADÉMICO:  

PROCESOS EDUCATIVOS, GESTIÓN Y GOBERNABILIDAD  

LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN:  

PROBLEMAS DE LA EDUCACIÓN Y LA INVESTIGACIÓN EN LAS 
UNIVERSIDADES (L1)  

  

 -----  

  

  

NOMBRE:  INTEGRANTE 3  

TIPO DE 
INTEGRANTE:  

COLABORADOR  

HORAS 
SEMANALES:  

0 hrs.  

TAREAS:   

GRADO/TIULO:  MTRO.  

ESPECIALIDAD:  EDUCACION  

S.N.I.:  NO  

¿ACTUALMENTE 
ESTUDIA?:  

NO  

ADSCRIPCIÓN:  CIENCIAS DE LA CONDUCTA  

CUERPO 
ACADÉMICO:  

PROCESOS EDUCATIVOS, GESTIÓN Y GOBERNABILIDAD  

LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN:  

PROBLEMAS DE LA EDUCACIÓN Y LA INVESTIGACIÓN EN LAS 
UNIVERSIDADES (L1)  

  

 -----  

  

  

NOMBRE:  INTEGRANTE 4  

TIPO DE 
INTEGRANTE:  

RESPONSABLE  

HORAS 
SEMANALES:  

0 hrs.  

TAREAS:   

GRADO/TIULO:  DRA.  

ESPECIALIDAD:  PSICOLOGIA  

S.N.I.:  NO  

¿ACTUALMENTE 
ESTUDIA?:  

NO  

ADSCRIPCIÓN:  CIENCIAS DE LA CONDUCTA  

CUERPO PROCESOS EDUCATIVOS, GESTIÓN Y GOBERNABILIDAD  



ACADÉMICO:  

LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN:  

PROBLEMAS DE LA EDUCACIÓN Y LA INVESTIGACIÓN EN LAS 
UNIVERSIDADES (L1)  

  

 -----  

  

  
 

 
CONCENTRADO CURRICULAR 

 
NOMBRE:   INTEGRANTE 1         
SNI:   SI     NIVEL:   II  TIPO:   RESPONSABLE TÉCNICO  
 

 

 GRADOS OBTENIDOS  

 Grado   Institución otorgante   País  Año   Disciplina  

DOCTOR  UNIVERSIDAD AUTÓNOMA 
METROPOLITANA  

MÉXICO   1994   CIENCIAS SOCIALES Y 
HUMANIDADES  

DOCTORADO  UAM  MÉXICO   1999   CIENCIAS SOCIALES  

 

 

 TESIS DIRIGIDAS  

 Nivel   Tesis otorgante   Institución  Año  

MAESTRÍA  ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE DE 
LENGUAS Y COMPETENCIA LINGÜÍSTICA 
EN INGLÉS  

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO 
DE MÉXICO  

 2006   

 

 

 PUBLICACIONES EN LIBROS  

 Tipo   Nombre del Libro   Nombre del Capítulo   País  Año   Editorial  

CAPÍTULO  FLEXIBILIDAD Y 
COMPETENCIAS 
PROFESIONALES EN LAS 
UNIVERSIDADES 
IBEROAMERICANAS  

EL PROCESO DE 
REFORMA UNIVERSITARIA 
EN MÉXICO: 
CONVERGENCIAS Y 
DIVERGENCIAS EN LAS 
UNIVERSIDADES PÚBLICAS 
ESTATALES  

ESPAÑA   2006   EDICIONES 
POMARES SA  

LIBRO  FLEXIBILIDAD ACADÉMICA 
Y CURRICULAR EN LAS 
INSTITUCIONES DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR  

   MÉXICO   2005   UAEM  

LIBRO  LA FLEXIBILIDAD Y 
COMPETENCIAS 
PROFESIONALES EN LAS 
UNIVERSIDADES DE 
IBEROAMÉRICA  

   MÉXICO   2006   UAEM  

LIBRO  INSERCIÓN LABORAL Y 
TRAYECTORIAS VITALES 
DEL EGRESADO DE 
PSICOLOGÍA: 
COMPETENCIAS 
ADQUIRIDAS Y LAS 
REQUERIDAS POR EL 
TRABAJO (2007)  

   MÉXICO   2006   UAEM  

LIBRO  LA SUPERVISIÓN ESCOLAR 
EN TELESECUNDARIA 

   MÉXICO   2006   UAEM  



(2007)  

 

 

 PUBLICACIONES EN REVISTAS  

 Nombre del Artículo   Nombre de la Revista   Indexión   País  Año   

INTERDISCIPLINARIEDAD Y 
TRANSDISCIPLINARIEDAD EN LOS 
MODELOS DE ENSEÑANZA DE LA 
CUESTIÓN AMBIENTAL  

CINTA DE MOEBIO   Latindex  CHILE   2002   

 

 

 
 
NOMBRE:   INTEGRANTE 2         
SNI:   NO        TIPO:   COLABORADOR  
 

 

 GRADOS OBTENIDOS  

 Grado   Institución otorgante   País  Año   Disciplina  

DOCTORADO  UNICAMP  BRASIL   1997   EDUCACION  

 

 

 TESIS DIRIGIDAS  

 Nivel   Tesis otorgante   Institución  Año  

DOCTORADO  GLOBALIZACIÓN Y ORIENTACIÓN 
EDUCATIVA: UN ANÁLISIS SOCIAL Y 
CONTEXTUAL EN EL NIVEL MEDIO 
SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD 
AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MÉXICO.  

UAEM   2006   

MAESTRÍA  LA INTERNACIONALIZACIÓN A TRAVÉS 
DE LA MOVILIDAD ACADÉMICA, 
ESTUDIO DE CASO FACULTAD DE 
ECONOMÍA, PERIODO (1999-2005)  

UAEM   2006   

MAESTRÍA  EVALUACIÓN EXTERNA EN LA 
FACULTAD DE HUMANIDADES DE LA 
UAEMEX. UN PUNTO DE VISTA DEL 
PROCESO Y RESULTADO POR SUS 
ACTORES ACADÉMICOS.  

UAEM   2006   

LICENCIATURA  DOS CARAS DE LA MISMA MONEDA? 
PERCEPCIÓN DEL ENVEJECIMIENTO 
DEL HOMOSEXUAL DEL ISTMO DE 
TEHUANTEPEC EN SU COMUNIDAD.  

UAEM   2006   

LICENCIATURA  LA EVALUACIÓN DE LOS DOCENTES 
DE LA EDUCACIÓN NO PRESENCIAL: 
CASO DE LAS TELESECUNDARIAS: 
EMILIANO ZAPATA DE SANTA ANA 
JILOTZINGO.  

UAEM   2006   

 

 

 PUBLICACIONES EN LIBROS  

 Tipo   Nombre del Libro   Nombre del Capítulo   País  Año   Editorial  

LIBRO  EL ACADÉMICO EN LA UAEM. 
INVERSIÓN Y 
RECUPERACIÓN DE LOS 
RECURSOS HUMANOS  

   MÉXICO   2000   UAEM  

 

 

 PUBLICACIONES EN REVISTAS  



 Nombre del Artículo   Nombre de la Revista   Indexión   País  Año   

APORTES DE LA TEORIA QUEER 
PARA LA DIVERSIDAD E INCLUSIÒN  

EDUCERE   Latindex  VENEZUELA   2006   
 

EVOLUCIÓN DE LA 
INTERNACIONALIZACIÓN DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
CONDUCTA DE LA UAEM  

TIEMPO DE EDUCAR      MÉXICO   2004   

 

 

 
 
NOMBRE:   INTEGRANTE 3         
SNI:   NO        TIPO:   COLABORADOR  
 

 

 GRADOS OBTENIDOS  

 Grado   Institución otorgante   País  Año   Disciplina  

MTRO.  INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION  

MÉXICO   2001   EDUCACION  

 

 

 TESIS DIRIGIDAS  

 Nivel   Tesis otorgante   Institución  Año  

LICENCIATURA  ESTUDIO DESCRIPTIVO DE LOS 
ESTILOS DE APRENDIZAJE EN NIÑOS 
CON NECESIDADES EDUCATIVAS 
ESPECIALES. 26/05/2005.  

UAEM   2005   

LICENCIATURA  CONDUCTA SEXUAL (OCURRENCIA Y 
FRECUENCIA) EN ESTUDIANTES 
UNIVERSITARIOS DE LA FACULTAD DE 
CIENCIAS DE LA CONDUCTA DE LA 
UAEM. DEL CICLO ESCOLAR 2002-
2003. .  

UAEM   2003   

LICENCIATURA  PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y 
SELECCIÓN DE PERSONAL DE UNA 
DEPENDENCIA DE GOBIERNO 
FEDERAL. 04/12/2003.  

UAEM   2003   

LICENCIATURA  CLIMA SOCIAL FAMILIAR Y CLIMA 
SOCIAL EN INSTITUCIONES 
PENITENCIARIAS PERCIBIDO EN 
SUJETOS RECLUIDOS EN EL C.P.R.S. 
DE LERMA DE VILLADA A TRAVES DE 
LA ESCALA MOOS R. 01/07/2002  

UAEM   2002   

LICENCIATURA  PERFIL DE CLIMA SOCIAL LABORAL DE 
LA COMUNIDAD DE DESARROLLO 
“ESPACIOS INFANTILES” CIUDAD DE 
TOLUCA A TRAVES DEL TEST DE 
MOOS. 15/04/2002.  

UAEM   2002   

 

 

 PUBLICACIONES EN LIBROS  

 Tipo   Nombre del Libro   Nombre del Capítulo   País  Año   Editorial  

LIBRO  FLEXIBILIDAD Y 
ORGANIZACIÓN 
UNIVERSITARIA  

   MÉXICO   2008   UAEMÉX. PORRUA  

 

 

 PUBLICACIONES EN REVISTAS  

 Nombre del Artículo   Nombre de la Revista   Indexión   País  Año   



 

 
 
NOMBRE:   INTEGRANTE 4         
SNI:   NO        TIPO:   RESPONSABLE  
 

 

 GRADOS OBTENIDOS  

 Grado   Institución otorgante   País  Año   Disciplina  

DOCTORADO  UIA  MÉXICO   2006   PSICOLOGIA  

 

 

 TESIS DIRIGIDAS  

 Nivel   Tesis otorgante   Institución  Año  

MAESTRÍA  SATISFACCIÓN LABORAL EN 
DOCENTES Y TÉCNICOS ACADÉMICOS 
DE TIEMPO COMPLETO DE LA UAEM  

UAEM   2006   

LICENCIATURA  ELABORACIÓN DE UN PROGRAMA DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN UNA 
EMPRESA DE SERVICIOS DE LIMPIEZA  

UAEM   2005   

LICENCIATURA  CONSTRUCCIÓN DE UN 
INSTRUMENTO PARA MEDIR 
SATISFACCIÓN LABORAL EN MUJERES  

UAEM   2005   

LICENCIATURA  DISEÑO DE UN PROGRAMA DE 
INDUCCIÓN PARA RETAIL DE UNA 
EMPRESA PRIVADA  

UAEM   2005   

LICENCIATURA  MOTIVACIÓN HACIA EL APRENDIZAJE 
EN ALUMNOS DE PRIMER GRADO DE 
EDUCACIÓN PRIMARIA  

UAEM   2005   

 

 

 PUBLICACIONES EN LIBROS  

 Tipo   Nombre del Libro   Nombre del Capítulo   País  Año   Editorial  

LIBRO  FLEXIBILIDAD Y 
ORGANIZACIÓN 
UNIVERSITARIA  

   MÉXICO   2008   UAEMÉX_PAIDOS  

 

 

 PUBLICACIONES EN REVISTAS  

 Nombre del Artículo   Nombre de la Revista   Indexión   País  Año   

SATISFACCIÓN LABORAL EN TRES 
GRUPOS DE MUJERES A TRAVÉS DE 
LA TÉCNICA DE GRUPOS FOCALES,  

CAMINOS HACIA LA EQUIDAD      MÉXICO   2006   
 

SIGNIFICADO PSICOLÓGICO DE 
SUICIDIO EN ADOLESCENTES..  

REVISTA PSICOLOGÍA 
IBEROAMERICANA  

    MÉXICO   2003   
 

 

 
 

 

ETAPAS ANUALIZADAS 

 
ETAPA:  • PLANEACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN, QUE IMPLICA LA 

OBSERVACIÓN Y REGISTRO A PARTIR DEL TRABAJO FRENTE A 
GRUPO POR PARTE DE LOS DOCENTES, CONSIDERÁNDOSE ÉSTE 
COMO EL TRABAJO DE CAMPO. 

META:  OBTENER LOS REGISTROS DE OBSERVACIÓN, POR ESCRITO, AUDIO 
Y VIDEO 

ACTIVIDADES:   



FECHA DE INICIO:  17/08/2009  
FECHA DE TERMINO:  04/12/2009  
FECHA DE INFORME DE 
AVANCE:  

11/12/2009  

FECHA DE INFORME FINAL:  31/08/2010  

 

 

 ACTIVIDADES  

 Actividad  1   2   3   4   5   6   7   8   9   10   11   12  

 

 

 TESIS ANUALES A OBTENER  

 Nivel   Tesis otorgante   Institución  Año  

MAESTRÍA  LA INVESTIGACION-ACCION COMO 
METODOLOGIA DE INVESTIGACION 
PARA MEJORAR LA PRACTICA DOCENTE  

FAC. CI. CO   2010   

 

 

 PUBLICACIONES EN LIBROS ANUALES A OBTENER  

 Tipo   Nombre del Libro   Nombre del Capítulo  Año   Editorial  

 

 

 PUBLICACIONES EN REVISTAS ANUALES A OBTENER  

 Nombre del Artículo   Nombre de la Revista   Indexión   Tipo  Año   

MODELO DE INVESTIGACION-
ACCION ORIENTADO A LA 
SOLUCION DE PROBLEMAS EN EL 
SALON DE CLASE  

REVISTA LATINOAMERICANA DE 
ESTUDIOS EDUCATIVOS  

 Latindex  Internacional   2010   

 

ESTRATEGIAS DE INVESTIGACION 
PARA MEJORAR LOS AMBIENTES 
DE APRENDIZAJE  

REVISTA DE LA EDUCACION 
SUPERIOR  

 Latindex  Nacional   2010   
 

 

 

 PATENTES-MODELOS-DISEÑO A OBTENER  

 Desarrollo de 
Patentes  

 Desarrollo de 
Modelos de Utilidad  

 Desarrollo de 
Diseño Industrial  

 Otro  

 

 
 
ETAPA:  • FUNDAMENTACIÓN TEÓRICA 
META:  ESTRUCTURA LA FUNDAMENTACIÓN TEÓRICA DE LA INVESTIGACIÓN 
ACTIVIDADES:   
FECHA DE INICIO:  17/08/2009  
FECHA DE TERMINO:  15/03/2010  
FECHA DE INFORME DE 
AVANCE:  

31/03/2010  

FECHA DE INFORME FINAL:  31/08/2010  
 

 

 ACTIVIDADES  

 Actividad  1   2   3   4   5   6   7   8   9   10   11   12  

 

 

 TESIS ANUALES A OBTENER  

 Nivel   Tesis otorgante   Institución  Año  

MAESTRÍA  ESTRATEGIAS DE COMUNICACION PARA 
PROPICIAR UNA MEJOR INTERACCION 

FAC.CI.CO   2010   



EN EL AULA  

MAESTRÍA  ESTRATEGIAS DE COMUNICACION PARA 
PROPICIAR UNA MEJOR INTERACCION 
EN EL AULA  

FAC.CI.CO   2010   

 

 

 PUBLICACIONES EN LIBROS ANUALES A OBTENER  

 Tipo   Nombre del Libro   Nombre del Capítulo  Año   Editorial  

 

 

 PUBLICACIONES EN REVISTAS ANUALES A OBTENER  

 Nombre del Artículo   Nombre de la Revista   Indexión   Tipo  Año   

 

 

 PATENTES-MODELOS-DISEÑO A OBTENER  

 Desarrollo de 
Patentes  

 Desarrollo de 
Modelos de Utilidad  

 Desarrollo de 
Diseño Industrial  

 Otro  

 

 
 
ETAPA:  • ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RESULTADO DEL TRABAJO DE 

CAMPO, PARA DETERMINAR EL DIAGNÓSTICO. 
META:  ESDTABLECIMIENTO DEL DIAGNÓNSTICO 
ACTIVIDADES:   
FECHA DE INICIO:  11/01/2010  
FECHA DE TERMINO:  02/07/2010  
FECHA DE INFORME DE 
AVANCE:  

16/07/2010  

FECHA DE INFORME FINAL:  31/08/2010  
 

 

 ACTIVIDADES  

 Actividad  1   2   3   4   5   6   7   8   9   10   11   12  

ELABORACIÓN DEL DIAGNÓSTICO ██ ██ ██ ██ ██ ██ ██ ██ ██ ██ ██ ██ 

 

 

 TESIS ANUALES A OBTENER  

 Nivel   Tesis otorgante   Institución  Año  

MAESTRÍA  LA INVESTIGACION ACCION EN LA 
CLASE DE QUIMICA  

FAC.CI.CO   2010   

MAESTRÍA  LA MOTIVACIÓN COMO ESTRATEGIA DE 
ENSEÑANZA PARA LA MEJORA DE LA 
PRACTICA DOCENTE  

FAC.CI.CO   2010   

 

 

 PUBLICACIONES EN LIBROS ANUALES A OBTENER  

 Tipo   Nombre del Libro   Nombre del Capítulo  Año   Editorial  

 

 

 PUBLICACIONES EN REVISTAS ANUALES A OBTENER  

 Nombre del Artículo   Nombre de la Revista   Indexión   Tipo  Año   

LA PRACTICA DOCENTE EN EL 
NIVEL MEDIO SUPERIOR  

REVISTA LATINOAMERICANA DE 
ESTUDIOS EDUCATIVOS  

 Latindex  Internacional   2010   
 

 

 

 PATENTES-MODELOS-DISEÑO A OBTENER  



 Desarrollo de 
Patentes  

 Desarrollo de 
Modelos de Utilidad  

 Desarrollo de 
Diseño Industrial  

 Otro  

 

 
 

 

DESGLOSE FINANCIERO 

 

GASTO DE INVERSIÓN  

 Cuenta   Importe    Memoria  

53020207 / EQUIPO DE 
AUDIO, VIDEO Y 
FOTOGRAFÍA  

$10,000.00  1 VIDEOCAM SANYO $6,000 2 GRABADORAS DE VOZ 
DIGITAL$4,000  

53020204 / EQUIPO DE 
CÓMPUTO  

$28,500.00  1COMPUTADORA MAC BOOK AIR 28,500  

53020213 / SOFTWARE  $10,000.00  1 SOFTWARE ESPECIALIZADO ATLAS TI $10,000  

TOTAL: $48,500.00  

 

 
 

GASTO CORRIENTE  

 Cuenta   Importe    Memoria  

52010101 / MATERIAL 
PARA COMPUTADORAS  

$3,259.00  2 CARTUCHOS HP # 74 NEGRO $900 1 CARTUCHO HP COLOR 
# 75 $349 2 CARTUCHOS HP NEGRO # 94 $800 1 CARTUCHO 
HP COLOR # 95 $475 5 MEMORIAS USB #745  

52010103 / MATERIAL DE 
AUDIO, VIDEO Y 
FOTOGRAFÍA  

$2,980.00  2 CAJAS DE VIDEOCASETE $2000 1 TRIPIE $700 1 FUNDA 
PARA VIDEOCAM $280  

52010102 / PAPELERÍA Y 
ARTÍCULOS DE 
ESCRITORIO  

$155.00  2 PAQUETES DE HOJAS BLANCAS TAMAÑO CARTA $100 1 
CAJA DE CD $55  

52021005 / EDICIÓN DE 
LIBROS Y REVISTAS  

$45,000.00  EDICIÓN DE UN LIBRO $45000  

54010104 / APOYO A 
ESTUDIANTES EN LA 
INVESTIGACIÓN  

$24,000.00  APOYO A UN ESTUDIANTE PARA LA REALIZACIÓN DE TESIS  

TOTAL: $75,394.00  

 


