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Indicador Referente | Avance Meta PRDI Avance en metas PRDI

2012 2013 | 2013 [ Admon_ respecto a 2013

Participantes en talleres

artistico culturales, de apoyo 25 850 27 902 25700 124 300 3
académico y otros
Presentaciones artisticas 1658 1 698 1650 7200 )
Exposiciones plasticas 141 135 60 295
1
Presentaciones de libros 80 36 246
Integrantes de la Red de
Divulgadores de la Ciencia y la 78 65 68
Cultura "José Antonio Alzate" 16
Libros publicados/editados 32 21 30 150 Cumplidas
[ =0%
I = 50% Con programacioén 2013: 22
>50% y = 75% Cumplidas: 16
= :z(:/y < 1o Sin cumplir: 6

Total metas PRDI: 37

2 Nuevo espacio cultural: Galeria Universitaria “Fernando Cano”. 2 Disminucién en los libros editados: 32 en 2012, 21 en 2013.

& 110 presentaciones de libros, incremento de 37.5% respecto al afio & Sin convenios para apoyar el desarrollo de proyectos de
anterior. museos municipales e instancias gubernamentales (se
comprometieron 2 este afo).

2 11 piezas restauradas y conservadas para preservar el
acervo cultural universitario de 20 programadas.
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Avance en metas PRDI por area respecto a 2013

Direccion de
Promocion Artistica

Direccién de Desarrollo e
Investigacion Cultural

Direccién de
Divulgaciéon Cultural

Centro de
Actividades Culturales

Centro Cultural Universitario
“Casa de las Diligencias”

Direccion de
Patrimonio Cultural

Direccion de
Museos Universitarios

o

O—
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Avance en metas PRDI por objetivos respecto a 2013

Desarrollar la actividad cultural O—
con enfoque descentralizado, innovador y humanista 1 7 8
Fortalecer la creacidn, divulgacion o< 1 2 9
y promocion de los conocimientos culturales

Resguardar, preservar y dar a conocer

.
el patrimonio cultural universitario O 1
—

- =0%
0 =50%

= 50% y < 75%
) > 75%y < 100%
. > 100%
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Funcién: Difusion cultural que humaniza, unifica y transforma

Evaluacion global de objetivos
e Desarrollar la actividad cultural con enfoque descentralizado, innovador y humanista.

Para el cumplimiento de este objetivo se establecieron 14 metas, 8 de ellas para este afio, 7 cumplieron su compromiso y
1 tuvo avance satisfactorio, lo cual indica que se atiende el objetivo al contar con casi 28 mil participantes en talleres
artisticos-culturales, de apoyo académico y otros; se realizaron cinco jornadas teatrales; seis conferencias magistrales
con especialistas en las artes escénicas: Raul Zermefio, Elka Fediuk, Eugenio Nufiez Ang, Domingo Adame Hernandez,
Fernando de Toro y Enrique Singer; 48 ediciones del programa “Domingos Culturales” contando con nuevos espacios de
presentacién en Toluca, ademas del jardin “Simén Bolivar”, como la Capilla Exenta ubicada en la Plaza Fray Andrés de
Castro, la Plaza Gonzalez Arratia y el Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias” y dos temporadas con la

Orquesta y el Coro de Camara de la UAEM.
e Fortalecer la creacion, divulgacion y promocion de los conocimientos culturales.

Para el logro del objetivo se establecieron 16 metas, 9 de ellas para este afo, 6 cumplieron el compromiso, 2 tuvieron
avance satisfactorio y 1 con avance intermedio. Se logro fortalecer la creacion y promocién al editar 21 libros, las revistas
La Colmena y Ciencia Ergo Sum; se llevaron a cabo 110 presentaciones de libros, se participd en 25 ferias del libro y
eventos académicos a nivel nacional; se efectu6 la XV Feria Nacional de la Industria Editorial, las Artes Graficas y el
Disco Compacto (Fenie 2013), donde se entrego al escritor Avelino Gomez el Premio Internacional de Narrativa “Ignacio
Manuel Altamirano” y se iniciaron los circuitos culturales universitarios con el objeto de vincular proyectos de investigacion
cultural, conferencias, y otras actividades mediante la articulacion de los espacios universitarios: Centro Cultural

Universitario “Casa de las Diligencias”, Casa de Cultura de la UAEM en Tlalpan y Finca “El Olvido”.
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e Resguardar, preservar y dar a conocer el patrimonio cultural universitario.

Se programaron 7 metas, 4 de ellas para este afio, de las cuales 3 se cumplieron y 1 tuvo avance significativo. Entre los
principales resultados que coadyuvan al cumplimiento del objetivo orientado a la divulgacién del patrimonio cultural esta
la realizacion de 135 exposiciones entre las que destacan las que se llevaron a cabo en la Galeria Universitaria
“Fernando Cano”, ubicada en el Edificio Central de Rectoria: “Figuras de la plastica mexicana en el siglo xx” con obras de
Rufino Tamayo, Pedro Coronel, Rafael Coronel, José Luis Cuevas, Arturo Rivera y Juan Soriano, entre otros; “Las
mascaras” de Rafael Coronel, “50 anos forjando emociones” de Fernando Cano y “El desnudo en el arte” en colaboracion
con el Salén de la Plastica Mexicana, ademas para preservar nuestro patrimonio histérico se restauraron cinco piezas de

gran formato del Edificio Central de Rectoria.
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Area responsable: Direccion de Promocion Artistica
Objetivo: Desarrollar la actividad cultural con enfoque descentralizado, innovador y humanista.
Evaluacioén cualitativa

De las 7 metas programadas, 5 para este afo, 4 se cumplieron (1 superd el compromiso) y 1 tuvo avance satisfactorio.
Las dos recomendaciones emitidas por la Comision Especial para el Estudio y Evaluacién del Informe Anual de

Actividades de la UAEM 2012 estan atendidas.

La meta que sobrepasd el compromiso fue realizar 1 650 presentaciones artisticas para universitarios y sociedad en
general, desarrollando 1 698 presentaciones de musica, danza, literatura y teatro con el fin de proyectar la actividad

cultural dentro y fuera de la UAEM.

Las metas que se cumplieron se refieren a la realizacidén de cinco jornadas teatrales, con un total de 460 funciones, entre
las obras presentadas destaca Don Gil de las calzas verdes, Popol Vuh, Delirio a duo, Una tal Raymunda, Coloquio de
hipécritas, El fandango de los muertos y el Vuelo de lcaro; se llevaron a cabo dos temporadas con la Orquesta y el Coro
de Camara, y se dictaron seis conferencias magistrales con especialistas reconocidos en las artes escénicas: Raul

Zermeno, Elka Fediuk, Eugenio Nufiez Ang, Domingo Adame Hernandez, Fernando de Toro y Enrique Singer.

La meta con avance satisfactorio es la de efectuar 51 ediciones del Programa de Arte y Cultura Viva (fines de semana
culturales), logrando 48 del programa “Domingos Culturales” que contd con nuevos espacios para sus presentaciones,
ademas del jardin “Simoén Bolivar”, como la Capilla Exenta ubicada en la Plaza Fray Andrés de Castro, la Plaza Gonzalez
Arratia y el Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”; en coordinacion con el Instituto Municipal de Cultura y
Arte de Toluca.
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Meta sin cumplir compromiso a 2013

Se implementaron eventos especiales en
las fechas previstas para el programa
“Domingos Culturales”.

Estrategia para lograrla Causa del rezago
“ :
i 51

Ediciones del Programa de Arte y
Cultura Viva (fines de semana
culturales)

48 Continuar con las ediciones
del programa.

Las recomendaciones emitidas por la Comisién Especial para el Estudio y Evaluacion del Informe Anual de Actividades
de la UAEM 2012 estan atendidas: respecto a realizar actividades culturales en conjunto con otras universidades y lograr
mayor difusion entre los alumnos y publico en general, se asistid a un encuentro de jovenes creadores promovido por la
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior, en 2014 se organizara el Congreso
Internacional de Teatro en conjunto con la Asociacion Mexicana de Investigacion Teatral. Respecto a gestionar la
creacion de licenciaturas en musica y danza para fortalecer la cultura en nuestra instituciéon, el H. Consejo Universitario

aprobd las Licenciaturas en Musica y en Estudios Cinematograficos que se ofertaran en la Facultad de Artes.

Evaluacion cuantitativa

Meta PRDI
| Admon. | Anuai | Avs. | % | |
1 - - - .

1. Compania Universitaria de Teatro

2. Jornadas teatrales 3 25 5 5

3. Temporadas con la Orquesta y el Coro de Camara 3 10 2 2

4. Ediciones del Programa de Arte y Cultura Viva (fines de semana

SD 222 51 48
culturales)
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5. Presentaciones artisticas para universitarios y sociedad en general 1658 7200 1650 1698 103 .

6. Convocatqri_as dirigidas a la comunidad universitaria para el ingreso al = 3 _ _ N
elenco artistico

7. Conferencias y seminarios culturales SD 48 6

Recomendacion de la Comision

Recomendacion de la Comision Resultado

1. Realizar actividades culturales en conjunto con otras universidades y lograr mayor difusion entre los alumnos Atendida
y publico en general

2. Gestionar la creacion de licenciaturas en musica y danza para fortalecer la cultura en nuestra instituciéon Atendida
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Area responsable: Direcciéon de Divulgacién Cultural
Obijetivo: Fortalecer la creacién, divulgacion y promocién de los conocimientos culturales.
Evaluacion cualitativa

De las 8 metas programadas, 4 para este afo, 3 se cumplieron (2 superaron el compromiso) y 1 tuvo avance intermedio.
La recomendacion emitida por la Comisién Especial para el Estudio y Evaluacion del Informe Anual de Actividades de la
UAEM 2012 esta atendida.

Las metas que sobrepasaron el compromiso anual fueron llevar a cabo 36 presentaciones de libros, realizando 110;
respecto a participar en 15 ferias nacionales e internacionales del libro, se asistié a 25 ferias del libro y eventos

académicos a nivel nacional.

La meta que cumplié lo programado para el afio es la de realizar la Feria Nacional de la Industria Editorial, las Artes
Graficas y el Disco Compacto (Fenie) llevandose a cabo la edicion 15, donde fue galardonado el escritor Avelino Gomez,
con el Premio Internacional de Narrativa “Ignacio Manuel Altamirano”. Es menester senalar que, ademas del recinto ferial
en Toluca, por primera vez participaron todos los centros universitarios y unidades académicas profesionales; facultades

y planteles de la Escuela Preparatoria, con aproximadamente 80 000 visitantes.

La meta con avance intermedio es la de editar 30 libros por la UAEM, publicando 21 libros, ademas de las revistas La

Colmena 'y Ciencia Ergo Sum.
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Meta sin cumplir compromiso a 2013

m Estrategia para lograrla Causa del rezago
“ -

Fortalecer el Programa Editorial e impulsar la Escasa demanda de los
publicacion digital. espacios académicos para
. . 30 21 Agilizar y mejorar los mecanismos de publicar libros.
1, Hioes GelieeEs por ke WAE, dictaminacion de las publicaciones El cambio de administracion
propuestas por parte de los espacios retraso los tramites
académicos y darles mayor calidad. administrativos.

Se atendi6 la recomendacion de la Comision Especial para el Estudio y Evaluacion del Informe Anual de Actividades de la
UAEM 2012 respecto a fortalecer el area editorial e implementar mecanismos mas eficaces para la distribuciéon de libros,
se realizaron las siguientes acciones: distribucién del Fondo Editorial en librerias de la UNAM, el Centro de Servicios

Bibliograficos y el Fondict; y platicas con diferentes librerias para establecer convenios de distribucion.

Evaluacion cuantitativa

Meta PRDI a

I 2

Presentaciones de libros 36 110 305.5 .
2. Libros editados por la UAEM 32 150 30 21
3. Libros de la UAEM digitalizados NA 120 - - - -
4. Platicas con la comunidad universitaria, respecto de las bondades del
NA 34 - - - -
Open Access
5. Espacios de comercializacion del fondo editorial SD 30 - 13 - -
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Feria Nacional de la Industria Editorial, las Artes Graficas y el Disco
1 100
Compacto (Fenie)
7. Participacion en ferias nacionales e internacionales del libro 21 91 15 25 166.6 .

8. Reuvista digital para el Nivel Medio Superior NA 28 - - - -

Recomendacion de la Comision

Recomendacion de la Comision Resultado

1. Fortalecer el area editorial e implementar mecanismos mas eficaces para la distribucion de libros Atendida
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Area responsable: Centro Cultural Universitario "Casa de las Diligencias"

Objetivos: Fortalecer la creacién, divulgacion y promocién de los conocimientos culturales.
Desarrollar la actividad cultural con enfoque descentralizado, innovador y humanista.

Evaluacioén cualitativa

De las 7 metas establecidas en el plan, 3 se programaron para este afo, las cuales se cumplieron (1 superé el

compromiso).

La meta que superd el compromiso anual es realizar 36 programas artistico-culturales, siendo 42: 11 de Domingos

Culturales; 11 de Jueves de Arte, 11 de Express-Arte y 9 especiales.

Las metas que cumplieron el compromiso anual son: llevar a cabo el Festival del Arte y la Cultura Universitaria en los
espacios universitarios, realizando el “Festival navidefio”, donde se presentaron dos pastorelas, de igual manera se
desarrollaron los 3 circuitos culturales universitarios, con el objeto de vincular proyectos de investigacion cultural,
conferencias, y otras actividades mediante la articulacion de los espacios universitarios: Centro Cultural Universitario
“Casa de las Diligencias”, Casa de Cultura de la UAEM en Tlalpan y Finca “El Olvido” en los que se presentaron: el libro
Entrevista a Sor Juana Inés de la Cruz en el siglo XXI. Adaptacion de la respuesta a Sor Filotea de la Cruz; el homenaje
“Por los caminos de la palabra y la musica de México-Cuba”, dedicado al director del Instituto Literario en su histérica
primera sede en Tlalpan: José Maria Heredia y Heredia y la exposicion de grabados de José Guadalupe Posada, en

colaboracién con el Instituto Mexiquense de Cultura y el Instituto Nacional de Bellas Artes.
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Evaluacion cuantitativa

Meta PRDI
| Admon. | Anuai | Avs. | % | |
NA 5 = = -

1. Impulsar la adecuacion y creacion de infraestructura cultural

2. Festival del Arte y la Cultura Universitaria en los espacios universitarios A 13 1 y 100
(cosmo arte)

3. Circuitos culturales NA 21 3 3 100 .

4. Diplomados en aspectos culturales y cientificos. NA 6 - - - -

5. Participantes en cursos de especializacién para promotores culturales SD 30 - - - -

6. Preseas y reconocimientos a gestores, creadores y talentos A 12 ) ) N
universitarios que promuevan la conservacion del patrimonio cultural

7. Programas artistico-culturales en coordinacion con la sociedad 41 156 36 42 117 .
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Area responsable: Direccion de Museos Universitarios
Objetivo: Resguardar, preservar y dar a conocer el patrimonio cultural universitario.
Evaluacion cualitativa

De las 5 metas programadas, 3 para este afo, 1 se cumplio, 1 tuvo avance intermedio y 1 por iniciar.
La meta que cumplié el compromiso anual es contar con 60 visitantes a los museos virtuales.

La meta con avance intermedio es lograr 20 piezas restauradas y conservadas para preservar el acervo cultural,
restaurando 11: 5 piezas de gran formato del Edificio Central de Rectoria, y 6 pinturas de caballete del Observatorio
Meteorolégico “Mariano Barcena” y del Museo Universitario “Leopoldo Flores”. La meta que no presentd avance es la de

firmar dos convenios para apoyar el desarrollo de proyectos de museos municipales e instancias gubernamentales.

Estrategia para lograrla Causa del rezago
| ESeg para ograri -

La falta de recursos econémicos

Meta sin cumplir compromiso a 2013

1. Convenios para apoyar el desarrollo . . .
P POy 2 0 Se firmaran los convenios

de proyectos de museos municipales en 2014 imposibilitd a los ayuntamientos cumplir
e instancias gubernamentales : los acuerdos.
. o Se apoy6 al H. Ayuntamiento de Toluca
2. Piezas restauradas y conservadas 20 11 Mantenimiento penyla conse?'/vacién de piezas
para preservar el acervo cultural permanente al acervo L P
universitario cultural universitario PIEIMERENEED o] CENmD el | SO, ekl

Museo Municipal de Calixtlahuaca.
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SD

PLAN RECTOR DE DESARROLLD I

Evaluacion cuantitativa

I I I
5 2 0 0

1. Convenios para apoyar el desarrollo de proyectos de museos
municipales e instancias gubernamentales

2. Visitantes a los museos virtuales SD 560 60 60 100 .

3. Acceso abierto a documentos del archivo historico de 1828 a 1956 A y ) ) N
(700 000 documentos)

4. Piezas restauradas y conservadas para preservar el acervo cultural =5 85 20 11 55

universitario

5. Centro de Documentacion “Presidente Licenciado Adolfo Lépez Mateos” NA 1 - - - -
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Area responsable: Direcciéon de Desarrollo e Investigacién Cultural
Obijetivo: Fortalecer la creacion, divulgacion y promocion de los conocimientos culturales.
Evaluacioén cualitativa

Se programaron 4 metas para este afio, de las cuales 2 se cumplieron (1 superé el compromiso) y 2 tuvieron avance

satisfactorio.

La meta que superd el compromiso anual es realizar 3 ciclos de conferencias, llevando a cabo 6: la 30 y 31 ediciones de
los programas Palabra de Ciencia y Jugando a la Ciencia en colaboracioén con la Academia Mexicana de Ciencias; “Sexo
y educacion mas alla de lo trivial”;” y “Academos”. Adicionalmente, se realizaron los programas “Mujer: entre la busqueda

del género y la ciencia”, “Café cientifico”, VI Rally Infantil de Ciencia y Cultura y “Divulgando por el cosmos”, ademas se

impartieron talleres en la Escuela Primaria “Nifios Héroes” del municipio de Xalatlaco con 250 asistentes.

La meta que cumplié el compromiso anual es realizar una jornada universitaria de divulgacion cientifica, efectuando la 4°

Jornada “El punto G de la divulgacién”, donde se dictaron cinco conferencias.

Los compromisos con avance satisfactorio fueron: contar con 65 integrantes de la Red de Divulgadores de la Ciencia y la
Cultura “José Antonio Alzate, este afio participaron 64 alumnos en diversos eventos entre los que destacan el Primer
Congreso Estudiantil del Sistema Incorporado; la XX Semana Nacional de la Ciencia y la Tecnologia; el 4° Encuentro
Nacional de Pandillas Cientificas; la Xlll Reunion de la Red de Popularizacién de la Ciencia y la Tecnologia en América
Latina y el Caribe, y el XIX Congreso Nacional de Divulgacion de la Ciencia y la Técnica. Respecto a llevar a cabo 8
concursos de creacion artistica, se efectuaron 7: “Arte Abierto, Arte para Todos”; “A Pantalla Abierta”; Premio
Internacional de Poesia “Gilberto Owen Estrada”; Premio Internacional de Narrativa “Ignacio Manuel Altamirano”; el XIlI

Concurso de Ofrendas Tradicionales, el XIl Concurso de Calaveras Literarias y el XII Concurso de Fotografia.

126



2013 i L,
PR[)] 2017 Secretaria de Difusion Cultural

PLAN RECTOR [

Meta sin cumplir compromiso a 2013

Estrategia para lograrla Causa del rezago
“ -

Integrantes de la Red de Se realizara una importante promocion Falta de promocion para
Divulgadores de la Ciencia y la 65 64 en los espacios académicos para que los aumentar el numero de
Cultura “José Antonio Alzate” alumnos se sumen a la Red. participantes en la Red.
Se definieron los criterios para la Dificultad para establecer los
2. Concursos de creacion artistica 8 7 realizacién de los concursos, asignando criterios de la convocatoria
responsables para desarrollarlos. para un concurso mas.

Evaluacion cuantitativa

1. Integrantes de la Red de Divulgadores de la Ciencia y la Cultura “José
Antonio Alzate”

2. Concursos de creacion artistica 8 39 8 7 88

3. Jornada universitaria de divulgacion cientifica 1 4 1 1 100

4. Ciclos de conferencias: “Academos Sexo y educacién: mas alla de lo 6 15 3 6 200
trivial”, “Palabra de ciencia” y Jugando a la ciencia”

127



SeoumENo Y | A a] 0013

Area responsable: Centro de Actividades Culturales (CeAC)
Objetivo: Desarrollar la actividad cultural con enfoque descentralizado, innovador y humanista.
Evaluacion cualitativa

De las 4 metas establecidas en el Plan, s6lo una se programé para este afo, la cual superé el compromiso. La
recomendacion de la Comisién Especial para el Estudio y Evaluacion del Informe Anual de Actividades de la UAEM 2012

se atendio.

La meta es contar con 25 700 participantes en talleres artistico—culturales, de apoyo académico y otros (sociedad,
comunidad universitaria y grupos vulnerables), se logré un registro de 27 902, incremento de 7.9% respecto al afio
anterior —14 730 participantes en 1 028 talleres artistico—culturales y de apoyo académico entre otros; 8 624 asistentes
en 657 cursos y talleres dirigidos a la sociedad y 4 548 personas en 172 talleres artistico-culturales dirigidos a grupos

vulnerables—.

Se atendio la recomendacion de la Comision Especial para el Estudio y Evaluacion del Informe Anual de Actividades de la
UAEM 2012 respecto a mejorar la infraestructura de talleres culturales, se han realizado adecuaciones de acuerdo con las

peticiones y se da mantenimiento permanente a los espacios de trabajo para el 6ptimo desarrollo de las actividades.

Evaluaciéon cuantitativa

Meta PRDI
| Admon. | Anual | Abs. | % | |

1. Participantes en talleres artistico—culturales, de apoyo académico y 25850 124300 25700 27902 1085 .
otros (sociedad, comunidad universitaria y grupos vulnerables) '
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Meta PRDI
mmm.
100 - - - -

4.

Porcentaje de tramites del ceAc digitalizados

Actividades académicas con personal especializado en las disciplinas 55 39 _ _ N
de artes plasticas, danza, musica, entre otras

Talleres de verano especializados en danza a nivel nacional NA 3 - - - -

Recomendacion de la Comision

Recomendacion de la Comision Resultado

Mejorar la infraestructura de talleres culturales Atendida
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Area responsable: Direccion de Patrimonio Cultural
Objetivo: Resguardar, preservar y dar a conocer el patrimonio cultural universitario.
Evaluacion cualitativa

Las 2 metas programadas para este afo se cumplieron (1 superd el compromiso). La recomendacion de la Comision

Especial para el Estudio y Evaluacion del Informe Anual de Actividades de la UAEM 2012 se atendio.

La meta que superd el compromiso es realizar 60 exposiciones de patrimonio cultural, cientificas y muestras artistico-
culturales, realizando 135 en diferentes espacios. La meta cumplida es la de llevar a cabo cuatro exposiciones en la
Galeria Universitaria “Fernando Cano”: “Figuras de la plastica mexicana en el siglo XX”, con obras de Rufino Tamayo,
Pedro Coronel, Rafael Coronel, José Luis Cuevas, Arturo Rivera y Juan Soriano, entre otros; “Las mascaras” de Rafael
Coronel; “50 afos forjando emociones” de Fernando Cano; y “El desnudo en el arte”, en colaboracién con el Salén de la

Plastica Mexicana.

Se atendio la recomendacion de la Comision Especial para el Estudio y Evaluacion del Informe Anual de Actividades de la
UAEM 2012, de llevar exposiciones de artistas jovenes a los espacios académicos, al realizar 43 exposiciones a distintos

espacios universitarios, entre ellas, de los artistas plasticos René Jasso, Leonardo Montelongo e Israel Rangel.

Evaluacion cuantitativa

|_Admon. | Anual | Abs. | % | |

Exposiciones de patrimonio cultural, cientificas y muestras artistico— 141 295 60 135 295
culturales

2. Promocion de las exposiciones de la Galeria Universitaria “Fernando
Cano NA 17 4 4 100 .
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Recomendacioén de la Comision

Recomendacion de la Comision Resultado

1. Llevar exposiciones de artistas jovenes a los espacios académicos Atendida
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