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Indicador Referente | Avance Meta PRDI

Instrumentos juridicos

creados
Actualizacion de 4 7 NA NA
reglamentos
Inmuebles
incorporados al 54 2 9
: ; 4
paf[rlmo.nlo_ Cumplidas
universitario
- = 0%
NA: No aplica s . s
P 0 =50% Con programacién 2013: 4
>50% y = 75% .
Cumplidas: 4
- > 75% y < 100%
- o Sin cumplir: 0
Total metas PRDI: 7

i Traduccion de la Ley de la UAEM a lenguas oriundas del Estado de México o
(matlazinca, mazahua, nahuatl, otomi, tlahuica) y a cinco idiomas (inglés, franceés,
aleman, portugués e italiano).

&+ Decretos de creacion de cinco nuevas modalidades de becas.

2 Acuerdo por el que se reconoce la cultura fisica y el deporte como derecho
universitario.

2 Lineamientos generales para la denominacion de obras y espacios universitarios
nuevos o existentes.
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Avance en metas PRDI por area respecto a 2013

Direccion de
Asuntos Legislativos

Direccién del Patrimonio
Inmobiliario Universitario

= 0%
[ =50%

> 50% y < 75%
[ >75%y<100%
. = 100%

Funcion: Marco juridico y legislaciéon universitaria
Evaluacion global de objetivo:

Contar con un marco juridico amplio y actualizado que coadyuve al cumplimiento del objeto y fines de la
universidad.

Este objetivo establecié 7 metas de las cuales 3 no estan programadas para 2013, las 4 restantes fueron cumplidas: se
cred un reglamento, se brindaron 367 asesorias o consultas a la comunidad universitaria, se actualizd la base de datos
en linea que contiene informacion sobre la legislacion institucional vigente e histérica y se incorporaron por donacion 3

inmuebles al patrimonio universitario.
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Area responsable: Direccion de Asuntos Legislativos

Evaluacion cualitativa

De las 3 metas programadas todas se cumplieron. Las metas cumplidas fueron: crear instrumentos juridicos, con el
nuevo Reglamento Interno de la Facultad de Artes; asesorias y consultas con 367 atenciones brindadas y base de datos

actualizada sobre la legislacion institucional vigente e historica en linea.

Las 4 recomendaciones emitidas por la Comision Especial para el Estudio y Evaluacion del Informe Anual de Actividades
de la UAEM 2012 fueron atendidas. En la pasada Feria de Servicios al Estudiante se entregaron folletos informativos a los
asistentes, y se les invitd a escuchar una explicacion resumida sobre la importancia de conocer los ordenamientos
juridicos que tutelan sus derechos vy obligaciones. En lo que refiere a dar mas rapidez a los dictdmenes que estan para
revision, las solicitudes se atienden de manera prioritaria. En cuanto a la modificacién al Reglamento de Titulacién, con la
incorporacién de nuevas opciones de titulacion es muy importante, se requiere invitar a investigadores para colaborar en
la redaccion de esta normatividad, se reformé el Reglamento de Evaluacion Profesional, publicado en la Gaceta
universitaria de octubre de 2013 para atender esta recomendacion. Para promover el conocimiento de los derechos y
obligaciones de los alumnos en nuestra universidad, se elaboré un triptico con la informacion juridica mas relevante que

se entrego a los consejeros alumnos.

Respecto a las solicitudes del Rector de crear instrumentos juridicos innovadores, se esta trabajando el codigo de
conducta de la Universidad Autonoma del Estado de México; y de elaborar un nuevo compendio de la legislacion
universitaria, se actualizaron para integrar el resumen los siguientes ordenamientos: Ley de la UAEM, Estatuto
Universitario, los reglamentos de Educacién Media Superior, de Estudios Profesionales, de Facultades y Escuelas

Profesionales, de Organismos Académicos y Centros Universitarios, Reconocimiento al Mérito Universitario, de
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Evaluacién Profesional, de Movilidad Estudiantil de Estudios Profesionales, de los Simbolos y el del Programa de

Estimulos al Desempefio del Personal Docente. Asimismo, se incluyen 10 decretos y 10 acuerdos. El proyecto de

compendio se encuentra en la Secretaria de Difusion Cultural para su edicion.

Evaluacion cuantitativa

Meta PRDI

1. Crear 18 instrumentos juridicos

2. Base de datos actualizada en linea

3. Asesorias y consultas

4. Compendio de legislacién actualizado impreso

5. Base de datos de interpretacion de la legislacion en linea

6. Programa de difusién de la legislacion universitaria.
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PLAN RECTOR DE DESARROLLD IN:

Recomendacion de la Comisioén

Recomendacion de la Comision Resultado
Dar a conocer a la comunidad del bachillerato, los lineamientos que como universitarios debemos seguir. Atendida
Dar mas rapidez a los dictamenes que estan para revision. Atendida

En cuanto a la modificacién al Reglamento de Titulacion, la incorporacion de nuevas opciones de titulacion es
muy importante invitar a investigadores para redactar los reglamentos que tengan impacto en varias Atendida

disciplinas.

4. Reafirmar el compromiso de los consejeros universitarios para promover el conocimiento de los derechos y Atendida
obligaciones de los alumnos en nuestra universidad.

Solicitud del Rector

Solicitud del Rector Resultado

1. Crear instrumentos juridicos innovadores Atendida

2. Elaborar un nuevo compendio de la legislacién universitaria Con avance
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Area responsable: Direcciéon del Patrimonio Inmobiliario Universitario
Evaluacion cualitativa

La meta comprometida fue cumplida, se refiere a 3 inmuebles incorporados al patrimonio universitario, al obtener en

donacion los que albergan el Centro Universitario UAEM Tenancingo, la Unidad Académica Profesional “Nezahualcoyotl” y
el Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”.

1. Inmuebles incorporados al patrimonio universitario. 54 3 150 .
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Area responsable: Direccién del Asuntos Juridicos.

Acerca de la recomendacion emitida por la Comision Especial para el Estudio y Evaluacion del Informe Anual de
Actividades de la UAEM 2012, se ha atendido a todos los integrantes de la comunidad universitaria que solicitaron el

apoyo.

La solicitud del Rector sobre dar seguimiento y evaluar los convenios en coordinacién con la Secretaria de Extensién y
Vinculacion para tener actualizado el observatorio, se esta atendiendo mediante la creacién de un sistema de convenios

en linea entre la Direccion de Vinculacion Universitaria y el Departamento de Convenios.

Recomendacion de la Comisioén

Recomendacion de la Comision Resultado

1. Apoyo en asesoria legal a victimas de delito en los distintos espacios universitarios Atendida

Solicitud del Rector

Solicitud del Rector Resultado

1. Dar seguimiento y evaluar los convenios, coordinarse con la Secretaria de Extension y Vinculacion para Presenta
tener actualizado el observatorio avances
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