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ACTA DEL ACTO DE PRESENTACION, APERTURA Y EVALUACION DE PROPUESTAS,
DICTAMEN Y FALLO DE ADJUDICACIONES DIRECTAS

Con las facultades que le confieren los articulos 13.22 y 13.23 al Comité de Adquisiciones y Servicios,
13.28 fraccion I, 13.40 y 13.45 fraccion i, del Libro Décimo Tercero de las Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Servicios del Codigo Administrativo del Estado de México, asi
como 92 y 94 fraccion Il, de su Reglamento, se celebré el acto de presentacion, apertura y
evaluacion de propuestas, dictamen y fallo de la Adjudicacién Directa numero AD-455-A/2013 para la
contratacion de servicios de capacitaciéon para la Formacién Judicial Basada en Competencias
denominado “Disefio y elaboracién de los planes y programas de estudio de Carrera Judicial’,
solicitados por la Direccién General de la Escuela Judicial a través del Magistrado Doctor en Derecho
Sergio Javier Medina Pefialoza, mediante oficio nimero EJEM/DG/265/2013.

“ Origen de los Recursos: Presupuesto 2013 y/o Fondo Auxiliar para la Administracion de
Justicia.

CELEBRACION DEL ACTO DE APERTURA DE OFERTAS

En la Ciudad de Toluca de Lerdo, México, siendo las 13:00 horas del dia diecisiete de septiembre de
dos mil trece, reunidos en las oficinas que ocupa el Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado de México, sita en la calle de Nicolas Bravo norte nimero 201, colonia Centro; se reunieron
los integrantes del Comité de Adquisiciones y Servicios representado en este acto por su Presidenta
Licenciada en Derecho Teresita del Nifio Jesus Palacios Iniestra Coordinadora Administrativa, por el
Area Juridica Licenciado en Derecho Gerardo René Gémez Estrada, por el Area Financiera Contador
Publico Martin Augusto Bernal Abarca, por la Secretaria Ejecutiva Licenciada en Derecho Estela
Teresita Carranco Hernandez, por la Secretaria Técnica Contador Publico Benjamin Anacleto
Miranda, como area usuaria la Direccion General de la Escuela Judicial; a través del Magistrado
Doctor en Derecho Sergio Javier Medina Pefialoza y por parte del Organo de Control Interno, Maestro
en Derecho Lorenzo Hernandez Morales, iniciando el acto de presentacion, apertura y evaluacion de
propuestas como a continuacion se indica:

l RAZON SOCIAL 11 REPRESENTANTE LEGAL | | IMPORTE COTIZADO |
< LUIS ALFONSO DR. EN C. LUIS ALFONSO $3'100.214.84
~- GUADARRAMA RICO GUADARRAMA RICO e

FALLO DE LA ADJUDICACION

Como resultado del analisis de las condiciones comerciales propuestas por la empresa participante,
| el importe de la adjudicacion asciende a: $3'100,214.84 (TRES MILLONES CIEN MIL DOSCIENTOS
CATORCE PESOS 84/100 M.N.) con el Impuesto al Valor Agregado incluido y se asigné de la
siguiente manera:

' EMPRESA ADJUDICADA | PARTIDA IMPORTE
\ LUIS ALFONSO $3'100,214.84  (TRES MILLONES CIEN ML
GUADARRAMA RICO PAQUETE | DOSCIENTOS CATORCE PESOS 84/100 M.N.) CON EL

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO INCLUIDO.
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CRITERIOS DEL FALLO DE LA ADJUDICACION

El fallo de la adjudicacion se basé entre otros, en los criterios que a continuaciéon se marcan:

() Mejores condiciones (X) Satisfaccion de ' (X) Especializacion de la
comerciales caracteristicas empresa

(X) Calidad requerida ( ) Marcas requeridas: () Suministro simultaneo.
Mejor tiempo de Servicios adicionales

() ()

ACEPTACION DE LA ADJUDICACION POR LA EMPRESA

(X) Por paquete a una empresa.

entrega: ofrecidos sin costo:

La adjudicacion se aceptdé por la empresa en las condiciones derivadas del acto relativo,
comprometiéndose a dar cabal cumplimiento en sus términos y formalidades, tomando en cuenta las
siguientes:

OBSERVACIONES

Considerando: Derivado del acuerdo del dia tres de abril de dos mil trece, mediante el cual el
Consejo de la Judicatura autorizo la implementaciéon del Modelo Curricular basado en competencias
con enfoque Constructivista y visidon Andragénica para capacitar docentes de la Escuela Judicial del
Estado de México, cuyo acuerdo se publicéd en la Gaceta del Gobierno el pasado martes 7 de mayo
de 2013 y comunicado internamente en circular niumero 07/2013 el 30 de abril de 2013.

Nuestra institucién afrontando vertiginosos cambios, entre ellos, la implementacion de Juicios Orales
de los ramos: Penal, Familiar y Mercantil, asi como la reciente reforma en materia de derechos
humanos, lo que ha trazado un nuevo rumbo institucional que asumimos no sélo por disposicién
constitucional, sino con la plena conviccién de que nos encontramos en una nueva época juridica en
nuestro pais y en nuestro estado.

Con el esfuerzo de quienes conformamos el Poder Judicial se han alcanzado metas que como
institucién y como profesionales del derecho nos dignifican, faltando mucho por hacer, debemos
sumar nuestras capacidades para que, trabajando cada dia, cumplamos con la misién y visién
institucionales, de consolidar al Poder Judicial, como un érgano del estado que cumpla en materia de
imparticion de justicia, con estandares nacionales e internacionales para beneficio de la sociedad
mexiquense.

Por lo que bajo este contexto y conforme al Titulo Octavo de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de México en sus articulos: 153, 154, 155 y 155, en donde se estipula entre otros asuntos que
la Escuela Judicial, tiene por objeto la capacitacion, formacion, actualizaciéon y profesionalizaciéon de
los Servidores Publicos del Poder Judicial, asi como: investigar, preservar, transmitir y extender el
conocimiento de todos aquellos preceptos y actuaciones que conforman la estructura doctrinaria,
tedrica y practica de la funcién jurisdiccional, teniendo como atribuciones, el establecer:

|. Programas especificos de capacitacion, formacién, actualizacién y profesionalizacién de los
Servidores Publicos Judiciales;

Il. Programas que contribuyan a desarrollar la vocaciéon de servicio y el ejercicio de los valores y
principios éticos inherentes a la funcién judicial, asi como al mejoramiento de las técnicas
administrativas;

”
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Ill. Programas académicos de educacién superior especializada orientados a la profesionalizacién de
la funcion jurisdiccional y al analisis, reflexion, asesoria y consultoria en materia de imparticién de
justicia;

IV. Planes y programas de estudio que de manera integral, adopten a la funcién jurisdiccional como
centro de desarrollo profesional de la actividad institucional;

V. Programas de capacitacion y formacion profesional orientados a la constitucion de claustros
docentes especializados en materia de imparticion de justicia;

VI. Procedimientos eficientes y oportunos para el fortalecimiento de la promocién, seleccién,
formacion y evaluacion de la Carrera Judicial, asi como orientados a la ampliacién de sus categorias
tradicionales, de acuerdo a los rangos de especializacién que requiere la imparticién de justicia;

VII. Mecanismos claros que procuren el fortalecimiento de programas de investigacién tanto béasica
como aplicada, procurando su integracion con la docencia, la difusion y la extensién;

VIli. Mecanismos claros que procuren el fortalecimiento de programas de difusion de la cultura
juridica y de extension de los servicios, propiciando mecanismos de ‘corresponsabilidad y
colaboracion;

IX. Cursos continuos de preparacion para las distintas categorias de la Carrera Judicial.

Solicitud: El Director de la Escuela Judicial Dr. Sergio Javier Medina Pefialoza, en virtud de que fue
aprobado mediante acuerdo del Consejo de la Judicatura, con fecha tres de abril de dos mil trece;
solicita se contrate a la persona fisica con actividad empresarial LUIS ALFONSO GUADARRAMA
RICO, para el “Disefio y elaboracién de los planes y programas de estudio de Carrera Judicial”,
siendo un total de siete cursos de carrera judicial.

Justificacién: Para atender el requerimiento se pretende contratar los servicios en mencién bajo la
modalidad de adjudicacion directa a la persona fisica con actividad empresarial: Luis Alfonso
Guadarrama Rico; para el “Disefio y elaboracion de los planes y programas de estudio de
Carrera Judicial”; el cual tiene como propésito central, que el proceso de instrumentaciéon de estos
primeros siete programas de la Carrera Judicial, articule la colaboracion de personal docente y del
equipo de colaboradores que dan cauce y vida académico-administrativa a la Escuela Judicial del
Estado de México.

La persona fisica con actividad empresarial Luis Alfonso Guadarrama Rico; quien representa a la

empresa con nombre comercial FAMECOM, es propuesta por el area usuaria por las siguientes
razones: '

e Propone trabajar coordinadamente con el personal de la EJEM y brindar capacitacion al grupo

de 17 servidores jurisdiccionales para el disefio de los nuevos programas de Carrera Judicial.

e Destinara 14 especialistas en el disefio de programas y moddulos con el enfoque por
competencias profesionales destinadas a cada programa solicitado y un sistema de trabajo
simultaneo, a lo largo de 16 semanas.

e Agrega la participacion de tres coordinadores, encargados de elaborar informes de
seguimiento y evaluacion cada quince dias.

e Desglosa las categorias y elementos curriculares que le darian estructura y contenido a cada
uno de los siete programas de la Carrera Judicial, explicados en los términos de referencia

aludidos y ofrece una metodologia para articular dicha oferta a los estudios de posgrado de la
EJEM. \ '
: ‘ ' N
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» Especifico las necesidades o requerimientos de materiales educativos y de equipamiento
tecnolégico para cada nuevo programa educativo. '

 Propone capacitacién al personal directivo de la EJEM, asi como al personal jurisdiccional
participante.

e Conoce las caracteristicas del nuevo modelo por competencias, en tanto autor del mismo.

e Ofrece la entrega de productos curriculares (programas y moédulos) apegados a los siete
estandares del enfoque por competencias profesionales y a los 23 elementos curriculares
marcados para el disefio de los médulos con este enfoque.

* Destina mas recursos humanos para el acompafiamiento presencial y despliega un trabajo
simultaneo para el redisefio de los siete programas solicitados.

a) Resultando: Una vez analizada la propuesta técnica y econémica presentada por la empresa
participante se propone la Adjudicacion Directa a favor de la persona fisica con actividad empresarial:
Luis Alfonso Guadarrama Rico, en base a los servicios que oferta cumplen con las caracteristicas
técnicas solicitadas, ademas cuenta con la capacidad técnica, financiera y experiencia necesaria para
poder lievar a cabo los servicios con oportunidad y calidad requerida.

b) Duracién del servicio: Sera del veintitrés de septiembre de 2013 y hasta el diez de febrero de
2014, conforme al cronograma de actividades siguiente:

#iPeriodo/Duraciéon. /| .- Lugar . - | Comentario
Sede de la Red L, .
L En coordinaciéon con el Consejo
Integracion de Del 23 al 27 de FAMECOM y de la Judicatura, la Escuela
| grupo de iembre de 201 Escuela Judicial Judicial del Estado de Méxi |
| especialistas septiembre de 3 del Estado de udicial det Estado de México y la
E México empresa consultora (FAMECOM).
Del 30 de septiembre
al 11 de octubre de - Conocimiento del nuevo modelo
Capacitacion 2013. Ejgrggat:::g;al educativo y el enfoque por
Estratégica. Carga horaria: 9 México competencias profesionales en la
horas. Distribucion: ' EJEM.
tres sesiones.

. Del 14 de octubre al Cada equipo de especialistas
gslejér:gtu; acion 19 de diciembre de Escuela Judicial asignado a la elaboracién de |
cursos para la 2013 y del 7 al 24 de del Estado de cada curso, contara con el apoyo
Carrerap Judicial. enero de 2014. México. y asistencia metodoldgica de dos

) 13 Semanas. asesores curricularistas.
Revisién integral | Del 27 de enero al 10 | Escuela Judicial . ]
de los siete de febrero de 2014. del Estado de El €quipo .cfondsulltor I_I/evara a cabo
CUrsos. 2 Semanas. México. unarevision de los / programas.

c) Lugar: Escuela Judicial, sito en: Josefa Ortiz de Dominguez norte nimero 306, colonia Santa
Clara, C.P. 50090, Toluca, Estado de México.
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d) Forma de Pago: La operacion se liquidara en cuatro exhibiciones, cada una por la cantidad de
$775,053.71 (Setecientos setenta y cinco mil cincuenta y tres pesos 71/100 M.N.) incluido el impuesto
al valor agregado, dentro de los primeros diez dias habiles de los meses noviembre y diciembre de
2013, asi como enero de 2014. El ultimo pago se realizara dentro de los diez dias habiles
posteriores a la conclusién de los servicios (10 de febrero de 2014). Previa presentacion de la factura,
a entera satisfaccion de la Institucidon convocante. No. se aplicaran intereses, ni se otorgaran
anticipos.

e) Una vez realizado el analisis técnico y econdmico de la oferta presentada, con las facultades que
le confieren al Comité de Adquisiciones y Servicios los articulos 13.22 y 13.23 al Comité de
Adquisiciones y Servicios, 13.28 fraccién Il, 13.40 y 13.45 fraccion lll, del Libro Décimo Tercero de las
Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Servicios del Cédigo Administrativo del Estado de
México, asi como 92 y 94 fraccién Ii, de su Reglamento, se procede a realizar la adjudicacion directa
en favor de la persona fisica con actividad empresarial: Luis Alfonso Guadarrama Rico.

f) La empresa adjudicada si dejara de cumplir con las condiciones pactadas relativas a la presente
adjudicacion, acepta la aplicacién de las sanciones econémicas y administrativas que resulten
procedentes del Libro Décimo Tercero de las Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y
Servicios del Codigo Administrativo del Estado de México y de su Reglamento.

%
g) Laempresa adjudicada se compromete a realizar los servicios conforme a lo descrito en la oferta
técnica y econdmica presentada a esta Institucién.

h) La empresa adjudicada se compromete a entregar una garantia de cumplimiento de contrato, la
cual debera calcularse en moneda nacional y se constituira por el diez por ciento (10%) del importe
total del contrato, antes del impuesto al valor agregado; dicha garantia debera entregarse dentro de
los cinco dias habiles posteriores a la fecha de suscripcion del contrato, con vigencia minima del
periodo contratado. La garantia antes descrita se otorgara a través de cheque certificado, cheque de
caja o fianza, expedidos a favor del Poder Judicial del Estado de México.

i) La empresa adjudicada acepta expresamente que en caso de no realizar los servicios objeto de
la adjudicacion directa en la fecha promesa de llevarlos a cabo; con las caracteristicas y bajo las
condiciones pactadas, se procedera a la cancelacién del fallo por parte del Comité, asi como hacerse
| acreedor a las sanciones y penas que estan establecidas en el Libro Décimo Tercero de las
| Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Servicios del Cédigo Administrativo del Estado de
México y de su Reglamento. '

i) Se hace constar que en el presente acto se present6 el representante de la Direccién General de
Contraloria del Poder Judicial del Estado de México, Maestro en Derecho Lorenzo Hernandez
Morales con las facultades que le otorgan los articulos 13.22, 13.23 y 13.24 del Libro Décimo Tercero
de las Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Servicios del Cédigo Administrativo del
Estado de México, asi como 45, 46 y 47 de su Reglamento.

k) El representante del area usuaria Magistrado Doctor en Derecho _Sergio Javier Medina Pefialoza;
Director General de la Escuela Judicial del Estado de México, manifiesta en este acto que acepta lo

ofertado técnica y economicamente por la empresa adjudicada.

o 2=l X
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1) No habiendo otro asunto que tratar, se dio por terminado el acto relativo, a las 13:45 horas del
dia diecisiete de septlembre de dos mil trece, firmando al calce y margen para su debida constancia,
las personas rvinieron:

COMITE DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS

PRESIDENTA SECRETARIA EJECUTIVA
LYCENCIADA BN DE O TERESITABEL LICENCIADA EN DERECHO ESTELA
TNINO JESUS\E/A[ACUS/INI SFRA TERESITA CARRANCO HERNANDEZ
COORDINADORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION

AREA JURIDICA

DIRECTR ,.,f-
PTANEACION

SECRETARIO

NICO

CONTADOR PUBLIC® BENJAMIN ANACLETO

RANDA
DIRECTOR GENERAL DE CONTRALORIA DIRECTOR DE'RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS

AREA USUARIA EMPRESA ADJUDICADA

NV wn
MAGISTRADO DOCTOR EN DERECHO N95)
SERGIOJAERMEDINA PENALOZA ALFONSO GUADARRAMA RICO
DIRECTOR GENERADDE LA ESCUELA
JUDICIAL DEL ESTADO DE MEXICO.

/ ELABORO \‘ REVISO

< C.P. JORGE VAWME AGUILAR
‘ i PEDRAZA 10®
R DE PROVEC SUBDIRECTOR DE ADQUISICIONES Y ENAJENACIONES

ESTA FOJA FORMA PARTE INTEGRAL DE LA ADJUDICACION DIRECTA NUMERO AD-455-A/2013
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION PARA LA FORMACION
JUDICIAL BASADA EN COMPETENCIAS DENOMINADO “DISENO Y ELABORACION DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE CARRERA JUDICIAL”, DERIVADO DE LA
ADJUDICACION DIRECTA NUMERO AD-455-A/2013, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO POR EL MAGISTRADO
MAESTRO EN DERECHO BARUCH F. DELGADO CARBAJAL, PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO DE MEXICO, A
QUIEN EN LO SUBSECUENTE SE LE DENOMINARA “LA CONTRATANTE” Y POR LA OTRA LA
PERSONA FISICA CON ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PROFESIONAL DOCTOR EN
COMUNICACION LUIS ALFONSO GUADARRAMA RICO, A QUIEN SE LE DENOMINARA “LA
PROVEEDORA”, CONTRATO QUE SE CELEBRA DE ACUERDO CON LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

PRIMERA.- “LA CONTRATANTE”:

A.- QUE CONFORME AL ARTICULO 42 FRACCIONES XII Y XIV, 64 FRACCION IV Y DEMAS
RELATIVOS Y APLICABLES DE LA LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE MEXICO, TIENE LAS FACULTADES LEGALES PARA CELEBRAR LA
PRESENTE RELACION CONTRACTUAL, DERIVADO DE SU DESIGNACION COMO PRESIDENTE
DEL H. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA, MISMO QUE
FUERA CONFERIDO EN EL PLENO DE FECHA ONCE DE ENERO DEL ANO DOS MIL DIEZ.

B.- QUE EL CONSEJO DE LA JUDICATURA ACORDO LA CONTRATACION DEL SERVICIOS DE
CAPACITACION PARA LA FORMACION JUDICIAL BASADA EN COMPETENCIAS DENOMINADO
“DISENO Y ELABORACION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE CARRERA
JUDICIAL”, CON EL FIN DE HACER MAS EFICIENTE EL SERVICIO A LA CIUDADANIA ASI

COMO EL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE
MEXICO.

C.- QUE ES DE SU CONOCIMIENTO QUE PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO, “LA
PROVEEDORA’, ELABORO UNA PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA, MISMA QUE FUE
PRESENTADA EN EL ACTO DE PRESENTACION, APERTURA Y EVALUACION DE
PROPUESTAS, DICTAMEN Y FALLO DE LA ADJUDICACION DIRECTA NUMERO AD-455-A/2013 [\
CELEBRADA EL DIA DIECISIETE DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL TRECE. i

SEGUNDA.- “LA PROVEEDORA”: | §,

A) QUE COMPARECE COMO UNA PERSONA FiSICA CON ACTIVIDAD EMPRESARIAL Yi
PROFESIONAL REGISTRADA MEDIANTE ACTA DE NACIMIENTO NUMERO SETECIENTOS
CINCUENTA Y UNO (751), DEL REGISTRO CIVIL DE TOLUCA, DE FECHA VEINTICINCO DE
AGOSTO DE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE; Y CONFORME A LAS LEYES DE LOS\
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; CON REGISTRO DE ALTA ANTE LA SECRETARIA F

HACIENDA Y CREDITO PUBLICO COMO PERSONA FiSICA CON ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y S
PROFESIONAL CON REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: GURL 570825 HWS3. AN

B) QUE CONOCE PERFECTAMENTE TODO LO RELACIONADO A LA CONSULTORIA, |

ESPECIALIZACION EN LOS AMBITQ EDUCACION SUPERIOR, DISENO CURRICULAR, |

EVALUACI'ON INSTITUCIONAL ~“EN PROGRAMAS DE ACTUALIZACION DOCENTE, LA

| OPERACION DE PROGRAM DE ACCION Y EL/aDE;SARROLLO DE SOFTWARE DE
~

/

PROPOSITO ESPECIFICO, ASf COMO TODO LJ QUE SE REFIERE AL RAMO U OBJETO.

s
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C) QUE TIENE CAPACIDAD TECNICA, ECONOMICA Y LEGAL PARA REALIZAR EL
SERVICIO REFERIDO, CONOCIENDO SU COMPLEJIDAD, GRADO DE DIFICULTAD QUE
IMPLICA Y QUE POSEE LA ANTIGUEDAD, ESPECIALIZACION EN EL RAMO Y TECNICAS
NECESARIAS PARA HACERLO.

D) QUE CONOCE LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL LIBRO DECIMO TERCERO
DE LAS ADQUISICIONES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL CODIGO
ADMINISTRATIVO DEL ESTADO DE MEXICO, ASi COMO SU REGLAMENTO Y LAS REGLAS
GENERALES PARA LA CONTRATACION Y SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS, PARA LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES ANTERIORES Y BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD LAS PARTES SE SUJETAN A LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO.

‘LA CONTRATANTE” ENCOMIENDA A “LA PROVEEDORA’ LOS SERVICIOS DE CAPACITACION
PARA LA FORMACION JUDICIAL BASADA EN COMPETENCIAS DENOMINADO “DISENO Y
ELABORACION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE CARRERA JUDICIAL?”,
CONFORME A LO SIGUIENTE:

* TRABAJARA COORDINADAMENTE CON EL PERSONAL DE LA ESCUELA JUDICIAL DEL
ESTADO DE MEXICO Y BRINDARA CAPACITACION AL GRUPO DE DIECISIETE SERVIDORES

JURISDICCIONALES PARA EL DISENO DE LOS NUEVOS PROGRAMAS DE CARRERA
JUDICIAL.

o DESTINARA CATORCE ESPECIALISTAS EN EL DISENO DE PROGRAMAS Y MODULOS
CON EL ENFOQUE POR COMPETENCIAS PROFESIONALES DESTINADAS A CADA
PROGRAMA SOLICITADO Y UN SISTEMA DE TRABAJO SIMULTANEO, A LO LARGO DE
DIECISEIS SEMANAS.

e AGREGARA LA PARTICIPACION DE TRES COORDINADORES, ENCARGADOS DE
ELABORAR INFORMES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION CADA QUINCE DIAS.

o DESGLOSARA LAS CATEGORIAS Y ELEMENTOS CURRICULARES QUE LE DARAN
ESTRUCTURA Y CONTENIDO A CADA UNO DE LOS SIETE PROGRAMAS DE LA CARRERA
JUDICIAL, EXPLICADOS EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA ALUDIDOS Y OFRECERA UNA
METODOLOGIA PARA ARTICULAR DICHA OFERTA A LOS ESTUDIOS DE POSGRADO DE LA
ESCUELA JUDICIAL DEL ESTADO DE MEXICO.

o ESPECIFICARA LAS NECESIDADES O REQUERIMIENTOS DE MATERIALES

EDUCATIVOS Y DE EQUIPAMIENTO TECNOLOGICO PARA CADA NUEVO PROGRAMA
EDUCATIVO.

e PROPONDRA CAPACITACION AL ONAL DIRECTIVO DE LA ESCUELA JUDICIAL|JX
DEL ESTADO DE MEXICO, ASi COMQAL PERSONAL JURISDICCIONAL PARTICIPANTE.

e CONOCE LAS CARACTERISTICAS DEL NUEVO MOD/%/POR COMPETENCIAS, EN

TANTO AUTOR DEL MISMO.
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e OFRECERA LA ENTREGA DE PRODUCTOS CURRICULARES (PROGRAMAS Y
MODULOS) APEGADOS A LOS SIETE ESTANDARES DEL ENFOQUE POR COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y A LOS VEINTITRES ELEMENTOS CURRICULARES MARCADOS PARA EL
DISENO DE LOS MODULOS CON ESTE ENFOQUE.

DESTINARA _RECURSOS HUMANOS PARA EL ACOMPANAMIENTO PRESENCIAL Y
DESPLEGARA UN TRABAJO SIMULTANEO PARA EL REDISENO DE LOS SIETE PROGRAMAS:

|l COMENTARIO
SEDE DE LA RED EN COORDINACION CON
EAMECOM Y EL CONSEJO DE LA
INTEGRACION DE JUDICATURA, LA
DEL 23 AL 27 DE ESCUELA
GRUPO DE SEPTIEMBRE DE 2013 JUDICIAL DEL ESCUELA JUDICIAL DEL
ESPECIALISTAS. _ ESTADG DE ESTADO DE MEXICO Y LA
MEXICO EMPRESA CONSULTORA
, (FAMECOM).
DEL 30 DE CONOCIMIENTO DEL
SEPTIEMBRE AL 11 DE NUEVO MODELO
OCTUBRE DE 2013. ESCUELA EDUCATIVO Y EL
CAPACITACION JUDICIAL DEL ENFOQUE POR
ESTRATEGICA. gﬁ%%ﬁ gORARIA: ESTADO DE COMPETENCIAS
DISTRIBUCION: MEXIEO: ESCUELA JUDIGIAL DEL
TRES SESIONES. h
ESTADO DE MEXICO.

DEL 14 DE OCTUBRE CADA EQUIPO DE

AL 19 DE DICIEMBRE ESPECIALISTAS
REESTRUCTURACION | DE 2013 Y DEL 7 AL 24 ESCUELA ASIGNADO A LA

DE ENERO DE 2014. ELABORACION DE CADA

DE LOS SIETE , JUDICIAL DEL A
CURSO, CONTARA CON

CURSOS PARA LA ESTADO DE

CARRERA JUDICIAL MEXICO EL APOYO ¥ ASISTENCIA
‘ 13 SEMANAS. ' METODOLOGICA DE DOS

ASESORES

~ CURRICULARISTAS.

DEL 27 DE ENERO AL ESCUELA EL EQUIPO CONSULTOR
gg\fgfglg‘}TEEGRAL 10 DE FEBRERO DE JUDICIAL DEL LLEVARA A CABO UNA
CURSOS 2014. ESTADO DE REVISION DE LOS 7
_ : PROGRAMAS.

2014]" | Bf
CARACTERISTICAS ESTABLECIDA PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICATE
PRESENTADAS POR “LA PROVEEDORA” EN EL RCTO DE PRESENTACION, APERTURA Y
EVALUACION DE PROPUESTAS/ DICTAMEN Y LLO DE LA ADJUDICACION DIRECTALR
NUMERO AD-455-A/2013, MISMAS QUE SE ADJUNTAN A ESTA AZTA Y QUE FORMAN PARTE

7J\ DE ESTE DOCUMENTO.
” {
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SEGUNDA.- OBLIGACIONES.

‘LA PROVEEDORA” CON LA REPRESENTACION QUE OSTENTA, SE OBLIGA ANTE “LA
CONTRATANTE” A CUMPLIR PUNTUALMENTE CON CADA UNA DE LAS CLAUSULAS QUE EN
ESTE CONTRATO SE ESTABLECEN.

“LA° PROVEEDORA” NO PODRA BAJO NINGUNA CIRCUNSTANCIA ENCOMENDAR LA
CONTRATACION O CEDER A TERCERAS PERSONAS LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE
AMPARA EL SUSCRITO CONTRATO.

TERCERA.- DURACION DEL SERVICIO.

‘LA PROVEEDORA” SE OBLIGA A LLEVAR A CABO LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
PROFESIONALES, DESCRITOS EN LA CLAUSULA PRIMERA DEL PRESENTE INSTRUMENTO,
DEL VEINTITRES DE SEPTIEMBRE DE 2013 Y HASTA EL DIEZ DE FEBRERO DE 2014.

CUARTA.- CONTRAPRESTACION.

LAS PARTES FIJAN DE COMUN ACUERDO QUE EL IMPORTE DE ESTE CONTRATO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIOS DESCRITOS EN LA CLAUSULA PRIMERA DEL PRESENTE
CONTRATO, ENCOMENDADOS POR “LA CONTRATANTE”, ASCIENDE A LA CANTIDAD TOTAL
DE $3'100,214.84 (TRES MILLONES CIEN MIL DOSCIENTOS CATORCE PESOS 84/100 M.N.)
CON EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO INCLUIDO.

LA CONTRAPRESTACION MENCIONADA INCLUYE EROGACIONES POR: DIRECCION TECNICA
PROPIA, MATERIALES, ORGANIZACION, ADMINISTRACION, IMPUESTOS, LICENCIAS Y TODAS
LAS DEMAS QUE SE ORIGINEN COMO CONSECUENCIA DE ESTE CONTRATO, POR LO QUE
‘LA PROVEEDORA” NO PODRA EXIGIR MAYOR RETRIBUCION POR NINGUN OTRO
CONCEPTO.

QUINTA.- FORMA DE PAGO.

EL IMPORTE SOBRE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DESCRITOS EN LA CLAUSULA
PRIMERA DEL PRESENTE CONTRATO, SE LIQUIDARA EN CUATRO EXHIBICIONES: CADA UNA
POR LA CANTIDAD DE $775,053.71 (SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CINCUENTA Y
TRES PESOS 71/100 M.N.) INCLUIDO EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO, DENTRO DE LOS

PRIMEROS DIEZ DIAS HABILES DE LOS MESES NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2013, ASI.

COMO ENERO DE 2014. EL ULTIMO PAGO SE REALIZARA DENTRO DE LOS DIEZ DIiAS
HABILES POSTERIORES A LA CONCLUSION DE LOS SERVICIOS (10 DE FEBRERO DE 2014)!1
PREVIA PRESENTACION DE LA FACTURA, A ENTERA SATISFACCION DE LA INSTITUCION
CONVOCANTE. NO SE APLICARAN INTERESES, NI SE OTORGARAN ANTICIPOS.

SEXTA.- LUGAR DE REALIZACION DE

‘LA PROVEEDORA” SE OBLIGA”A PRESTAR L
CONTRATANTE", EN LA ESCUEFA JUDICIAL DE TOLUCA; UBICADA EN JOSEFA ORTIZ DE
DOMINGUEZ NORTE NUMERQ 306, COLONIA SANTA CLARA¢ CODIGO POSTAL 50090,
TOLUCA ESTADO DE MEXICO. ‘

S

SERVICIOS PROFESIONALES A ‘LA

™
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SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD LABORAL. .

EL PRESENTE CONTRATO LO SUSCRIBEN LAS PARTES TOMANDO EN CUENTA QUE “LA
PROVEEDORA” CUENTA CON LA CAPACIDAD Y RECURSOS NECESARIOS PARA EJECUTAR
LOS SERVICIOS CONTRATADOS; POR LO TANTO, EN NINGUN MOMENTO SE CONSIDERA
COMO INTERMEDIARIO DE “LA CONTRATANTE” EN CUANTO AL PERSONAL QUE EN SU CASO
LLEGARE A OCUPAR, POR LO QUE LA EXIME DE CUALQUIER RESPONSABILIDAD LABORAL O
DE OTRA INDOLE QUE A ESTE RESPECTO EXISTIERA.

OCTAVA.- DIFUSION.

‘LA PROVEEDORA” SE OBLIGA ANTE “LA CONTRATANTE” A NO DIFUNDIR POR NINGUN
MEDIO Y BAJO NINGUNA CIRCUNSTANCIA LA INFORMACION DE LA QUE TENGA
CONOCIMIENTO CON MOTIVO DEL PRESENTE CONTRATO, SIN LA AUTORIZACION PREVIA Y
POR ESCRITO DE “LA CONTRATANTE".

NOVENA.- DERECHOS DE AUTOR.

‘LA PROVEEDORA” Y “LA CONTRATANTE” ACUERDAN, EN QUE LA TITULARIDAD DE LOS
DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR Y DE PROPIEDAD INDUSTRIAL QUE, EN SU CASO,
SE ORIGINEN CON MOTIVO DEL PRESENTE CONTRATO CORRESPONDERA A ‘LA
CONTRATANTE”, QUEDANDO BAJO SU RESGUARDO LOS SOPORTES ORIGINALES DE LAS
OBRAS, MATERIALES Y/O CONTENIDOS CORRESPONDIENTES A DICHOS DERECHOS. LO
ANTERIOR, SIN PERJUICIO DE QUE “LA PROVEEDORA’, EN ATENCION A SUS OBJETIVOS
PUEDA REPRODUCIR, DIFUNDIR Y DISTRIBUIR, CON FINES EDUCATIVOS, DICHAS OBRAS,
MATERIALES Y/O CONTENIDOS, PREVIA AUTORIZACION POR ESCRITO DE “LA
CONTRATANTE”".

POR LO ANTERIOR, CORRESPONDERA A “LA CONTRATANTE” LA FACULTAD EXCLUSIVA DE
AUTORIZAR O PROHIBIR LA REPRODUCCION, ADAPTACION, DISTRIBUCION, COMUNICACION
PUBLICA, REORDENACION, COMPILACION, MODIFICACION, TRANSFORMACION ASi COMO
CUALQUIER OTRO USO O EXPLOTACION PARCIAL O TOTAL EN CUALQUIER FORMA O POR
CUALQUIER MEDIO CONOCIDO O POR CONOCER EN EL TERRITORIO NACIONAL Y EN EL
EXTRANJERO.

‘LA CONTRATANTE" Y “LA PROVEEDORA” SE COMPROMETEN A RESPETAR LOS DERECHOS
MORALES DE LOS AUTORES DE LAS OBRAS, MATERIALES Y/O CONTENIDOS QUE
LLEGARAN A UTILIZAR EN CUMPLIMIENTO AL OBJETO DE ESTE CONTRATO Y EN LO;
SUBSECUENTE, ASi COMO A OTORGAR LOS CREDITOS QUE CORRESPONDAN A LAS
PERSONAS FiSICAS O MORALES QUE HAYAN PARTICIPADO EN SU EJECUCION, DE
CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES EN LA MATERIA.

EN SU CASO, “LA PROVEEDORA” SE OBLIGA ANTE “ LA CONTRATANTE” EN LA EJECUCION!
DE LOS SERVICIOS OBJETO DE ESTE CONTRATO, A OBTENER LAS LICENCIAS DE USO DEY
LOS LEGITIMOS TITULARES DE LAS OBRAS, MATERIALES Y/O CONTENIDOS QUE SE
CONSIDEREN NECESARIOS O CONV INCLUIR, TALES COMO: ELEMENTOS DE TIPO
COMERCIAL PRODUCIDOS EN ROS PAISES, LOS QUE SE LICENCIEN A TRAVES DE
INTERCAMBIO O CUALQUIER OTRO SIMILAR, AS\COMO A C%%E?AR LOS CONTRATOS Y/O

CONVENIOS RESPECTIVOS CUMPLIR CON LAS CONDICIONES QUE EN ELLOS SE
ESTABLEZCAN.

et
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POR LO QUE RESPECTA A OBRAS, MATERIALES Y/O CONTENIDOS, QUE EN SU CASO, SEAN
PRODUCIDOS POR TERCEROS Y CONVENIDOS POR “LA PROVEEDORA”, ESTA SE OBLIGA A
GESTIONAR Y PAGAR LAS AUTORIZACIONES O LICENCIAS QUE DEBAN OTORGAR LOS
TITULARES DE LOS RESPECTIVOS DERECHOS, PREVIAMENTE A SU INCORPORACION EN
LOS PRODUCTOS RESULTADO DE LOS SERVICIOS A QUE SE OBLIGA, A EFECTO DE QUE “LA
CONTRATANTE” PUEDA UTILIZARLOS SIN LIMITACION ALGUNA PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LA FUNCION SOCIAL EDUCATIVA QUE TIENE A SU CARGO.

DECIMA.- CESION DE DERECHOS.

LA PROVEEDORA” SE OBLIGA ANTE ‘LA CONTRATANTE” A NO CEDER TOTAL O
PARCIALMENTE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DERIVADOS DEL PRESENTE CONTRATO
A TERCERAS PERSONAS.

DECIMA PRIMERA.- CUMPLIMIENTO Y SANCIONES.

| EN CASO DE QUE EL OBJETO DE ESTE CONTRATO NO FUERE CONCLUIDO EN TIEMPO Y
FORMA Y/O TENGA QUE ENCARGARSE A UN TERCERO PARA SU CONCLUSION SU IMPORTE
SE DEDUCIRA DE LAS CANTIDADES PACTADAS ORIGINALMENTE.

EL ATRASO, EN LA ENTREGA DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO, SERA
SANCIONADO CON UNA PENA CONVENCIONAL DEL UNO AL MILLAR SOBRE EL SALDO
PENDIENTE DE ENTREGAR DEL CONTRATO CORRESPONDIENTE, POR CADA DIiA DE

‘ DESFASAMIENTO. C/)

“LA CONTRATANTE", PODRA APLICAR, A “LA PROVEEDORA”, UNA SANCION DE TREINTA A
TRES MIL SALARIOS MINIMOS GENERAL VIGENTE EN LA CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO
EN LA FECHA DE LA INFRACCION, ASi COMO UNA PENA CONVENCIONAL HASTA POR EL
IMPORTE DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, CUANDO SE PRESENTE
ALGUNA DE LAS HIPOTESIS SIGUIENTES :

‘LA PROVEEDORA” INCUMPLA CON CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN
DE ESTE CONTRATO; O

QUE “LA PROVEEDORA” INCUMPLA, DE CUALQUIER FORMA, CON LAS DISPOSICIONES
CONTENIDAS EN EL LIBRO DECIMO TERCERO DEL CODIGO ADMINISTRATIVO DEL ESTADO
DE MEXICO, ASI COMO SU REGLAMENTO.

INDEPENDIENTEMENTE DE LA APLICACION DE LA SANCION SENALADA, ASi COMO DE LA
PENA CONVENCIONAL PACTADA, “LA CONTRATANTE” PODRA EXIGIR A “LA PROVEEDORA’
EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

‘LA CONTRATANTE’ PODRA HACER EFECTIVA LA RESCISION ADMINISTRATIVA DEL_{}
PRESENTE CONTRATO, APLICANDO LA SANCION Y LA PENA ESTIPULADA EN EL PUNTO QUE
ANTECEDE Y PROCEDER A LA RE ADJUDICACION, CUANDO “LA PROVEEDORA’: INCUMPLA
CON CUALQUIERA DE LAS CONDICIONES PACTADAS EN EL PRESENTE CONTRATO.

EN TODO CASO, “LA PROVEEDORA" E BLIGADO A PAGAR LOS DANOS Y PERJUICIOS
OCASIONADOS A “LA CONTRATA

LO ANTERIOR SIN PERJUIZIO DE PODER \DECRETAR SUSPENSION DE “LA
PROVEEDORA’, DENTRO DEL CATALOGO INTERN(® DE PROVEEDORES DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO.

R
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DECIMA SEGUNDA.- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

A) “LA PROVEEDORA” SE COMPROMETE A ENTREGAR UNA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
DE CONTRATO POR EL DIEZ POR CIENTO DEL IMPORTE TOTAL DEL PRESENTE CONTRATO,
ANTES DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO, LA CUAL SE OTORGARA A TRAVES DE
CHEQUE CERTIFICADO, CHEQUE DE CAJA O FIANZA, EXPEDIDOS A FAVOR DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO DE MEXICO, CON UNA VIGENCIA MiNIMA DEL PERIODO
CONTRATADO, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE EMISION POR PARTE DE LA
AFIANZADORA.

B) ‘LA CONTRATANTE” DEVO’LVERA A “LA PROVEEDORA”: LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
DENTRO DE LOS TREINTA DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA CONCLUSION TOTAL DE LOS
SERVICIOS A ENTERA SATISFACCION DE “LA CONTRATANTE”.

DECIMA TERCERA.- GARANTIA DEL SERVICIO.

‘LA PROVEEDORA” GARANTIZA AMPLIAMENTE LOS SERVICIOS DESCRITOS EN LA
CLAUSULA PRIMERA DEL PRESENTE CONTRATO DURANTE UN PERIODO DE SEIS MESES
CONTADOS A PARTIR DE LA CONCLUSION TOTAL; TODO ESTO SIN NINGUN COSTO EXTRA
PARA “LA CONTRATANTE”

DECIMA CUARTA.- RESCISION DEL CONTRATO.

‘LA° CONTRATANTE” PODRA EN CUALQUIER MOMENTO RESCINDIR EL PRESENTE
CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO DE CUALQUIERA DE LAS ESTIPULACIONES SENALADAS
EN EL MISMO, INDEPENDIENTEMENTE DEL RECLAMO DE DANOS Y PERJUICIOS
OCASIONADOS.

DECIMA QUINTA.- DOMICILIOS.
LAS PARTES SENALAN COMO DOMICILIOS LOS SIGUIENTES:

| ‘LA CONTRATANTE”; NICOLAS BRAVO NORTE, NUMERO 201 COLONIA CENTRO, CODIGO
POSTAL 50000 EN TOLUCA, MEXICO.

l “LA° PROVEEDORA" AV. BENITO JUAREZ NUMERO 1407 INTERIOR 13 COLONIA SAN
FRANCISCO COAXUSCO, METEPEC, ESTADO DE MEXICO.

DECIMA SEXTA.- LAS PARTES.

LAS INCONFORMIDADES Y CONTROVERSIAS QUE SE LLEGAREN A SUSCITAR, SE
SUJETARAN A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 13.79 DEL LIBRO DECIMO TERCERO DE
LAS ADQUISICIONES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS, ASi COMO 44
FRACCIONES IV, XV Y XV DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
DEL ESTADO DE MEXICO, RENUNCIANDO CLARA Y TERMINANTEMENTE, AL FUERO QUE
PUDIERA CORRESPONDERLES POR RAZON DE SU DOMICILIO.

DECIMA SEPTIMA.- PRINCIPIO DE |

LAS PARTES MANIFIESTAN E EN LA CBEL{EBRACION DEL PRESENTE CONTRATO, NO
EXISTE DOLO, MALA FE LESION, VIOLENCIA, CONQCIENDO DEBIDAMENTE LAS
CONSECUENCIAS DEL ACTQ JURIDICO QUE CELEBRAN.
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NUEVOS PROGRAMAS
DE CARRERA JUDICIAL DE LA EJEM

ETAPA DESCRIPCION

INTEGRACION DE EQUIPOS Coordinacion entre la Consultora y la EJEM
para la incorporacién, por una parte, de 17
especialistas del campo judicial, a fin de estar
en condiciones de estructurar 7 programas
educativos, basados en el Nuevo Modelo
Educativo por Competencias de la EJEM. Por
la otra, sera indispensable la integracién del
personal de alto nivel que colabora en los
siguientes ambitos: Unidad de Tecnologias de
Informacion, de la Direccion Académica y de
la Carrera Judicial (con sus respectivas
subdirecciones), de la Direccién de Posgrado
(con personal de las dos subdirecciones que
la integran), de la Direcciéon de Desarrollo
Docente y fla Subdireccion de Carrera
Docente, personal del Departamento del
Centro de Informacion Documental.
Asimismo, personal que estd a cargo de las
dos Coordinaciones Regionales (Texcoco y
Tlalnepantla).

El propdsito central es que el proceso de
instrumentacion de estos primeros siete
programas de la Carrera Judicial, articule la
colaboracion de personal docente y del
equipo de colaboradores que dan cauce y
vida académico-administrativa a la Escuela
Judicial del Estado de México.

Es indispensable que la integracidon de estos

dos grupos de especialistas, reunan los
siguientes criterios:

h FORMACION JUDICIAL BASADA EN COMPETENCIAS '3 “ %




e Alta especializacion y' experiencia en el
subcampo que representara (Civil, Penal,
Juicios Orales, Ejecucion de Sentencias, -
Notificador judicial, Control de luicios
Orales y Secretario en materia Penal).

# Disponibilidad para participar activamente
en las jornadas de trabajo que se
programen.

® Experiencia docente.

¢ Habilidad en el manejo de PC (o laptop) y
conocimientos bdsicos de Microsoft Office
(Word para PC o Mac).

o Habilidades para la interaccion mediante
correo electrénico, recursos y motores de
busqueda en Internet.

Algunos otros especialistas seran consultados
—mediante video-entrevistas semi-
estructuradas— para recabar su experiencia,
conocimientos y aportes a determinado
programa educativo.

Puede apreciarse, en el siguiente grdfico,
como esta prevista la representacién
disciplinaria de los especialistas que fungirdn
como responsables de cada programa
educativo de la Carrera Judicial. Ver siguiente
pagina.

FORMACION JUDICIAL BASADA EN COMPETEMCIAS '4“




ESPECIALISTAS DEL CAMPO JUDICIAL A INCORPORAR
EN LA ESTRUCTURACION DE LOS PROGRAMAS DE LA CARRERA JUDICIAL

Magistrado de Sala Civi

Juoz de ejecucion de sentencias.

Juez de tribunal de juicio ofa) ] © Servidores

NOTIFICADOR ="
por competencia/materia

_

Juez de juicio orat

Jduez de controt

Juez de Justicia para Adolescentes

Juez Familiar

CAPACITACION ESTRATEGICA

Jurisdiccionates

Juez de Control
y administrador de
hgado de conlrel  COMPETENCIA
EN LA MATERIA PENAL
por categoria
Juez de juicio oral
y administrador en
Juzgado de juicio ora}

Juez de ejecucidn
de sentenclas y
administrador en
juzgado de ejecucién
de sentencias

JUEZ EN
MATERIA

Mook oML

SECRETARIO
EN MATERIA
oviL

Juez Civl - EJECUTOR

\

Juez Civit

La empresa Consultora (FAMECOM) dara
capacitacién  técnica para que los
especialistas conozcan las bases del nuevo
modelo y estén en condiciones de colaborar
en distintas etapas de la instrumentacion del
mismo.

Dicho curso tendra una duracién total de 9
horas, distribuidas en tres sesiones de
trabajo. La tematica serad la siguiente:

& FORMACION JUDICIAL BASADA EN COMPETENCIAS




REESTRUCTURACION DE
PROGRAMAS

SISTEMA DE TRABAJO POR
PROGRAMA EDUCATIVO

COORDINADOR

DIRECTIVOS
DE LA HJEM

ESPECIALISTAS
JURISDICCIHONALES

Contenido

e Elementos fundamentales del Nuevo
Modelo Educativo de la EJEM, basado en
competencias profesionales y con enfoque
constructivista.

e Formacion andragégica.

e Metodologia de la ensefianza por
competencias.

¢ Disefio de modulos por competencias.

¢ Sistema de evaluacion.

Concluida la capacitaciéon técnica de los 17
servidores judiciales, se formaran equipos de
trabajo, cuya dindmica y horario se acordara
segun las condiciones de los participantes
para dar cauce al disefio de cada uno de los
cursos de la Carrera Judicial.

Cada equipo de especialistas del area judicial
contara con la asesoria permanente de un
profesional del campo curricular’, quién sera
encargado de ofrecer el apoyo metodoldgico
para generar los nuevos programas
educativos, con pleno apego a la metodologia
expuesta en el Modelo Educativo de la EJEM.

FAMECOM designara a tres coordinadores,
cada uno, para atender el conjunto de los
nuevos programas de Carrera Judicial.

Es conveniente que el equipo directivo de la
EJEM coparticipe en esta labor significativa
de elaboracion de programas y que, en su
caso, de acuerdo con su ambito de
colaboracién institucional en la docencia y/o
investigacién, aporte su labor para el
desarrollo de médulos especificos.

1 Los especialistas del campo curricular tienen probada experiencia en la materia y sus
gastos son cubiertos en el presupuesto asignado para Reestructuracién de los siete cursos
de Carrera Judicial




BASES CURRICULARES PARA
LA REESTRUCTURACION

UNIVERSO DE PROGRAMAS

Cada equipo de trabajo, encargado de la
elaboracion del curso respectivo, tendra
como insumo una serie de elementos
documentales  [preliminares) en los
siguientes topicos:

Disciplinario

e Retos de Ila formacién judicial
mexicana en un mundo global.

e Tendencias internacionales en Ila
formaciaén judicial.
Resumen diagnostico de la EJEM.
Necesidades sociales y juridicas en la
Administracion de Justicia.

o Perfil de egreso del funcionario
jurisdiccional. '

Curricular

e Guia metodologica de la nueva
estructura curricular, basada en el
Modelo Educativo por Competencias
y Constructivista de la EJEM.

e Formatos para elaboracion de
modulos con el enfoque por
competencias profesionales y de
perspectiva constructivista.

e Guias pedagogicas para el llenado de
formatos de mddulos por
competencias.

FAMECOM estd en condiciones de entregar
los 7 productos académicos que a
continuacion se desglosan.

2 D Sy
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CURSOS DE CARRERA JUDICIAL

1 Curso de Formacidn para Notificador Judicial 120 3

2 Curso de Formacién para Ejecutor Judicial | 120 3

3 Curso de Formacién para Secretario Civil 2‘12 5

;g Curso F ion para S i0 Judicial en Materia Penal 236 4

5 Formaci6n Juez Ejecucién de Sentencias 208" 4

6 Formacion para Juez de Control y Juicio Oral en Materia Penal 140 [

7 Formacién pana duez Civil . 272 3
PROGRAMAS, MODULOS Y Como se puede apreciar en {a tabla superior,
COLABORADORES si bien se trata de siete programas que

. articularan la Carrera Judicial, debido a las
dimensiones, complejidad temdtica vy
extension temporal de cada uno, se
vislumbra que habran de elaborarse un total
de 28 madulos especificos que darédn sentido,
coherencia y seriacion al total de los siete
programas de la Carrera Judicial, con el
enfoque por competencias profesionales.

En tal sentido, esta Consultoria estard en
plena capacidad para brindar orientacién y
asesoria metodoldgica al personal que
adicionalmente se podria incorporar para la
" elaboracion de los médulos (11 especialistas
jurisdiccionales), en apoyo de los 17
especialistas responsables de los siete
programas.

'@ FORMACION JUDICIAL BASADA EN COMPETENCIAS -8- %




COLABORADORES

7 NUEVOS PROGRAMAS

........... D N N I I I I P

* Namero tentativo de personas

CRITERIOS DE LOS
PROGRAMAS

CRITERIOS DE LOS MéDULOS.

............ Pe s e ce s s an s ean e ey

~ Cada programa y moédulos para Carrera

Judicial, sera el resultado del trabajo
interdisciplinario  generado entre los
especialistas del campo judicial (de fa EJEM) y
el equipo de asesoria curricular con el que
cuenta esta empresa Consultora.

Una vez aprobado el programa educativo
respectivo, en coordinacion con la EJEM, se
asignara a uno o dos profesores (especialistas
en cada materia o ambito temdtico) la
elaboracidn de un médulo, con pleno apego a
la metodologia sefialada en el Modelo
Educativo de la EJEM.

Cada especialista del drea judicial designada
para esta labor, con el apoyo de un
pedagogo/a, se dard a la tarea de generar el

@ FORMACION JUDICIAL BASADA EN COMPETENCIAS -9- '—h—aJ




modulo asignado, cumpliendo con los
siguientes elementos:

e Unidad de competencia (genérica,
especifica o transversal),
Elementos de la competencia
Problemas e incertidumbres
indicadores de desempefio y
evaluacién

e Saberes esenciales (cognitivos, de
ejecucién, afectivo-emocionales y
de convivencia).

e Determinacion de evidencias.
Criterios de desempefio.
Estrategias de ensefianza-
aprendizaje (didacticas), que
pueden ser: meétodos de caso,
simulacién, mapas conceptuales,
proyectos, debate, ensayo,
portafolio, solucién de problemas,
discusion  circular,  video-foro,
estudio dirigido.

e Plazos de ejecucion para los
participantes.

CREDITOS Estimacion del valor en créditos por médulo.

)
@ FORMACION JUDICIAL BASADA EN COMPETENCIAS -10- %




ESTRUCTURA DE PROGRAMAS Y MODULOS

CARRERA juDICIAL

CATLGORIA

. 'DESCRIPCION DEL PROGRAMA

FUNDAMENTACION

PLAN DE ESTUDIOS

ESTRUCTURA CURRICULAR

© ESTRUCTURA Y SOPORTE |
EVALUACION DEL PROGRAMA

. ..FUENTES DE CONSULTA

CLUMENTOS CLRIRICLEARLES

~ Antecedentes

~ Modelo educativo

~ Objeto de Estudio

= Objetivo General

.= Objetivos esperificos

= Sistema de seleccién y admision
-1 Requisitos

Ingreso
Permanencia
Egreso

= Perfil de ingreso
= Perfil de egreso

- Legal

= Académica

= Institucional
-Modalidad
‘= Dutacién

=~ Médulos
« Objetivo

- Competencias [Genéricas, especificas y transversales]

> Actividades formativas
* Evaluacién

 Evidencias de Conocimiento

- Evidencias de Hacer
* Evidencias del Ser

- Evidencias de producto

- Créditos

= Vinculacién interinstitucional
.= Infraestructura y equipo

~ Externa
= Interna
= Indicadores de Evaluacién

‘= Bibliogréficas
‘= Hemerogrificas
= Electrénicas

PERFIL DEL DOCENTE

'ORMACEO

DUDICIALYBASADA

Se especificarda el perfil del docente que
habra de impartir cada curso, dentro del plan

de estudios referido.

COM!




SISTEMA DE RECLUTAMIENTO
Y SELECCION DEL PERSONAL
DOCENTE

INFRAESTRUCTURA,
MATERIALES EDUCATIVOS Y
EQUIPAMIENTO
TECNOLOGICO

GESTION, OPERACION Y
SEGUIMIENTO

Especificacion de la formacion académica
precedente, los criterios, procesos de
actualizacion en el Nuevo Modelo,

documentacion, entrevistas y criterios de

validacion interna y externa (mediante
sistema de interjueces) para seleccionar a la
planta docente del programa educativo por
competencias. '

Cada programa educativo, derivado de los
componentes precedentes, especificara los
requerimientos para brindar soporte al
desarrollo de cada médulo.

Los requerimientos que desde ahora se
prevén, son los siguientes:

* Mejoramiento de Aulas (digitales para
modalidad semipresencial o a distancia).

e Remodelaciéon o adaptacion de espacios
en la sede central y/o en las sedes
regionales.

» Mobiliario.

e Laboratorios.

o Talleres.

 Salas de Juicios Orales.

o Equipo de cdmputo.

o Mejoramiento telecomunicacional.

® Acervo bibliohemerografico (papel).

e Acervo digital.

Cada programa educativo aprobado,
especificara los procesos de gestion vy
operacion que se pondrdn en marcha para
contar con los requerimientos del mismo.
Asimismo, qué mecanismos y procedimientos
se efectuaran para dar seguimiento al plan de
estudios, desde una perspectiva integral y
curricularista.

b FORMACION JUDICIAL BASADA EN COMPETENCIAS
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ENTREGABLES Al final del proyecto, la empresa consultora
entregard a directivos de la EJEM, en
documento impreso y digital la estructura de
los 7 programas de Carrera Judicial, basados
en el enfoque por competencias vy
constructivista.

Asi como constancia de colaboracion a los
participantes de los grupos de trabajo.

SpEd
! }ﬂ <!,
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

estratégica.

al 11 de Octubre.

Carga horaria: 9
horas.
Distribucion:
Tres sesiones.

Estado de México

Actividad Comentario
|
| R
Integracion ' Sede de |a Red Coi'ltf' ZOJ: Ilr;ajctfi?czﬁ:r: | la
8 23 al 27 de FAMECOM y Escuela 10 0e ’
de grupo de . . Escuela Judicial del Estado de
o Septiembre. Judicial del Estado (.
especialistas. de México México y la Empresa
Consultora (FAMECOM).
Capacitacion 30 de Septiembre Escuela Judicial del Conocimiento del nuevo

modelo educativo y el
enfoque por competencias
profesionales en la EJEM.

Reestructura
cion de los
siete cursos
para Carrera

Judicial.

14 de Octubre al
19 de Diciembre y
del 7 al 24 de
Enero.

13 Semanas

Escuela Judicial del
Estado de México

Cada equipo de especialistas
asignado a la elaboracién de
cada curso, contara con el
apoyo y asistencia
metodolégica de dos
asesores curricularistas.

Revision
integral de
los siete
cursos.

27 de Enero al 10
de Febrero

2 semanas

Escuela Judicial del
Estado de México

El equipo consultor llevara a
cabo una revision de los 7
programas.

Periodo: 23 de Septiembre del 2013 al 10 de Febrero del 2014.

Duracién total del proyecto: 4 Meses

FORMACION JUDICIAL BASADA EN COMPETENCIAS
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Inicio

ey Ay

!}Iﬂ ».4)&1;‘:‘41,4

Integracion de
Grupo de Especialistas

23
eptiembre

‘ucptmnbd: 1

|
L 27 5! 1
! i{semana

Capacitacion Estratégica ]’f;,pggm,

L

un i o2 l
Octubre |

Reestructuracion de los ﬂ 14
siete programas L°“"""

Enerc

% || 1 |
1

27
Enero

Revision

2
pcagm!}m

]

Periodo vacavional

[4=35)
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DESGLOSE PRESUPUESTAL

PERIODO

ACTIVIDAD

Integracion de grupo

o 23 al 27 de Septiembre. -.-
de especialistas

30 de Septiembre al 11 de

L Octubre.
Capacitacion

estratégica

Carga horaria: 9 horas.

Distribucion: Tres sesiones. $ 106,000.00

-

Reestructuracion de 14 de Octubre al 19 de Total por los siete programas para
los siete cursos para Diciembre y del 7 al 24 de Carrera Judicial
Carrera Judicial. Enero. $ 2’566,599.00

Revisidn integral de

. 27 de Enero al 10 de Febrero -
los siete cursos

TOTAL POR LOS 7 PROGRAMAS $2'672,599.00

- . —

Periodo del 23 de Septiembre del 2013 al 10 de Febrero del 2014.
Duracion total del proyecto: 4 Meses

El desglose presupuestal de esta propuesta estd expresado en pesos mexicanos, debe
agregarse el porcentaje correspondiente al Impuesto al Valor Agregado (IVA) y tiene una
vigencia de 30 dias naturales a partir del 12 de Septiembre de 2013.

%3 100, 214. 84
e

. ﬁ >
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L RECIBO DE HONORARIOS

 LUIS ALFONSO GUADARRAMA RICO

i RFC: GURL570825HW3 e L
i No de serie del Cetificado del CSD 30001000000100000801

¢ Foho Fiscal. 964D8B3F-E5E0-46AC- A9FB~83DEAD407526

1 Régimen ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PROFESIONAL

‘ Calle AV. BENITO JUAREZ 1407 CASA 13

{ Colonia SAN FRANCISCO COAXUSCO  CP 52159

F: C] me C 0 m Municipio METEPEC  Estado MEX|CO

Localidad METEPEC

)

{ Datos del Cliente _‘ - T EXPEDIDO EN _
| GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO .
| RFC: GEM850101BJ3 Fecha y hora de emision 2014-01-23712:48:01

Caile NICOLAS BRAVO NTE. 201
Colonia CENTRO

Municipio TOLUCA

Estado MEXICO  CP 50000

{Cantldad U Medida . Descripcion : -P.Unitario” - Importe

|
Localidad TOLUCA
1 DCTO. SERVICIOS DE "DISENO Y ELABORACION DE LOS PLANES 668149.75> . ' 668,149.75
|
|

e e,

Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE CARRERA JUDICIAL"

PAGO 3/4

' )(é:(. Mgﬂ”e-

——ESCUELA JUDICIAL
DEL ESTADO DE MEXICC

i
i
|
{_Cantidad con Letra . e e e e oo e
SETECIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS 73/100 M.N. " SUBTOTAL % . 668,149.75
lva 16% $ 106,903.96
Forrna de Pago: Page en una sola exhibicion Co Ret. ISR$ . . 66,814.98"
Método de Pago: Transferencia Electronica Ultimos 4 digitos: NO IDENTIFICADO R ~ "TOTAL $° ' '708,238.73

Sello Digital del CFDI
MDLwnxOOHXACMYWEVCdion TojXW8Cs6ZTqin3HPWOqZIaXddUQ33G1Gp TR GInhiubVSSnSj+8BBT Snulc2qVOgpnqD1RFNUwp
ujLOxpQLB3FYADynXZPdoSesyE/vHreNAIBz+/EgVhOBg/afEscyvpTmkwPJHVMG2cALOC=

Sello del SAT

GWif5tedWDNge+64VvnzqMBjtvgiIBBgOvgEu93FijpxZOiShigdOlieESDBNUORE0Z+ BA1 bkz1xS42wZnP 1xLDUdySLMovTe
Ir536220a5q+7LIBVVNKMBTTrWAISVUOSa|3VF/hIGA3LVhy TTMBRI0ACPMBjINACICSs=

Cadena original del complemento de certificacion digital del SAT

111.01575C218F-518D-42CF-BF4F-D65B1EF A93A4|2014-01-23T 12:48:01|Kz3/FRcpwXmGwB0Hiod OvL5SPCK +4vSawendQF e W
EbCH13j1+2vaTZ+alhtkG/US reww< EnythMIQOBIOmIF1arWAarcTOK2EFSmNUgmGnAfehqfigHs/ICqUTkFuJaz T7Y JiMxNBBhJ

+CaxVkbqyR61iotiZY T713T83ctmkwuSfiY=|30001000000100000801}}

No de serie det Certificado de! SAT 20001000000100001€655
Fecha y Hora de Certificacion 2014-01-23712:48:01

Este documento es una reprnsentacnon impresa de un CFDI
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g% ere %M %& J%é//é/w& reczctlns et tarsrcy kﬂm

R.F.C.GURL570825HW3 ® CURP:

'RECIBO l'ﬂll PAGO
OE HONORARIOS

N°142¢

\DES EMPRESARIAL 'S Y PROFESIONAL ES

GURI,570825HMCDCSU6

V. BENITO JUAREZ 1407 CASA 13
COL. SAN FRANC]SCO COAXUSCO C.P. 57159 METEPFC MEXICO

T RtGlMCN DE LAS PI:RSONAS FisICAS CONACT VIDA
‘) MI:TODO DE PAGO: NO. DE CUENTA:

L Mmepcc MEXICO A f$/  be /If(gw,e/t{ Bre o 20,3
(e ODER :\J,Q.LDT_',.C/ AL ey L 7,9)0 D MeEx 00
1C04AS By o e 201, Coxony n Ok C-Pspoop

7OS o@)ﬁza AIL 35’5@/»& D7OS

D/c AOS PA/J/U/:S >
EST U ; ARRERA JUdsosny

-+ UNA v) ENCIA
CONTA S°A PA
FECHA D

;
1
ASIGNACI&N“‘FE, .

", y
; CUAL ES 17/ f{;’;ﬁ & .'A
DE APROBACIO %ﬂ M‘} :
Fouos&; Bidsoe. o Q]
f‘i‘ P*s:rm-eg_ 3 A
ﬁ‘q‘. .

HONORARJOSS Ced, 149 75
. LVAS /Ob 703.%¢
. SUBTOTALS ?{;’5 053.9)
. RETENCION ISR 5 @él ¥14. 94

RETENCION LVA.
.elemdo de co

L nlornudad alaLey del I VA, - NL TO A PACA_R $ 70 CS)) 336/ ?'3
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AV. BENITO JUAREZ 1407 CASA 13 T T NO 1421
COL SAN FRANCIQCO COAXUSCO C.P. 57159 METEI’EC Ml'XlCO

R.F.C. GURL570825HW3 @ CURP: GURLS70825HMCDCSU6

"REGIMEN DE LAS PLRS(}N \S FISICAS CON ACTIVIDADES EMPRESARIALES Y PROFESIONALES,
- METODO DE PAGO: /U NO. DE CUENTA:

?METtPEC MEXICOA 3 Dl:/),a_/k MBRE  DE 2013

. RECIBI DE PopeRr. \)U,DICIAA DL t;,g)o e MeExico
'DOMIC‘UO,/bruJ/Jh BrOYS WMre. Aot losonin . C}k/UTP[’ CP. 50000
BS Y708 23573 _(SETECIENTIS  OCHO Mis

g3 I ﬂfuvm Y _OHO PESOS ., '73//0& M. /2/)
=]t EI# "CONCEPTO ¢ D ) 5.£ 1) 0 Y ELARORACON DE L0S PLANES Y
PrROGCRAMAS DE FsTudic dDe CARRERA VUDICIAL Y

" diseosicipnes i -
/‘ >TECOM£1 ANT HONORAR[OS$ Q’éy /1/9 F5
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."ZF‘FRETENCIONISR S LG, 814 94/
_ RETENCIONI V.A.
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