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. ObjetIVO e D I P . L
'Mantener los nlveles de calldad de la formacmn que ofrece Ia Escuela Jud|C|al deI Estado de
México (EJEM) tanto en los estudios de posgrado como en la capacitacion para el ejercicio de
la funcién jurisdiccional y la educacion continua a través de la integracion de plantillas
debidamente seleccionadas con criterios académicos de alto nivel.

2! Alcance . AT e
Aplica para los profesores dela EJEM que |mpartan docenc1a en |os programas onentados ala
formacién de funcionarios para la funcion jurisdiccional, en los programas de posgrado y en los
programas de educacién continua, involucrando a la Direccion de Desarrollo Docente a la
Direcciéon General de la EJEM, a la Direccién Académica y de Carrera Judicial y a la Direccién
de Posgrado en la intervencién, por competencia especifica, en la autorizacion, coordinacién y
toma de decisiones para la gestién de docencia de calidad..

'3, Referencia normativ: U :
Ley Organica del Poder Judicial del Estado de México

Titulo Octavo; Capitulo Unico; Articulo 156: Fracs. | — IX
Reglamento de la Escuela Judicial del Estado de México:

Seccidn Sexta; Articulo 19; fracs. Il = XI
/

yonsabilidades R s L Qo v
Direccion de Desarrollo Docente N

Seleccionar los profesores con el perfil requerido por las diferentes areas de la EJEM.

Direccién de Posgrado

Solicitar la integracion de una Plantilla Docente para algun curso de posgrado en cualquiera de
sus niveles y, en su momento, manifestar su conformidad.

Direccion Académica y de la Carrera Judicial

Solicitar la integracién de una Plantilla Docente para algun curso de la Carrera Judicial o de
Educacion Continua y, en su momento, manifestar su conformidad.
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Direccion General de la EJEM

Otorgar el Visto Bueno (Vo. Bo.) a la plantilla propuesta por las direcciones.

! 5. Lineamientos de Operacion

5.1 Para los estudios de posgrado, la plantilla docente se integrara de la siguiente manera:

5.1.1 Para especialidad, el docente debera contar como minimo con el diploma de
especialista en algun area relacionada con el programa al que se incorporara.

5.1.2 Para la maestria, el docente debera contar como minimo con el grado de maestro en
algun area relacionada con el programa al que se incorporara.

5.1.3 Para el Doctorado, el docente debera contar como minimo con el grado de doctor en
algun area relacionada con el programa al que se incorporara.

5.2 Para los cursos que integran la Carrera Judicial o los de educacion continua:

5.2.1 Es suficiente con que el docente acredite los estudios de licenciatura y el conocimiento
del area en la que se incorporara para el gjercicio de la docencia.

5.3 En ambos casos, es necesario que el docente cuente con Ia habilitacién dldé
pedagdgica, preferentemente en un enfoque por competencias.

. 6. Insumos
|

|

Solicitud de propuesta de Plantilla Docente |

7. Diagrama de bloque del procedimiento
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INTEGRACION DE PLANTILLAS DOCENTES

DIRECCION ACADEMICA Y DE

DIRECCION GENERAL DE
D!RECCIOSODCEESE'iARROLLO LA CARRERA JUDICIAL LA ESCUELA JUDICIAL DEL
ESTADO DE MEXICO

DIRECCION DE POSGRADO

INICIO hd

(+)

- )
(;\ CON BASE EN LAS
i NECESIDADES DE
T DOCENTES PARA ALGUN
PROCESO EDUCATIVO DE
ESTUDIOS DE
POSGRADO, ~ CARRERA
JUDICIAL O EDUCACION

CONTINUA,  PRESENTA
SOLICITUD DE PLANTILLA

RECIBE SOLICITUD Y EN
FUNCION DE LAS
NECESIDADES, BUSCA EN EL
SISTEMA O EXPEDIENTES. |
SELECCIONA A LOS
DOCENTES QUE CUMPLEN
CON LOS TERMINOS DE LA
SOLICITUD, DEPENDIENDO}
DEL NIVEL Y NATURALEZA
DEL CURSO ]

DOCENTE POR MEDIO|
ESCRITO Yio
ELECTRONICO.

p— l

r _,”J ........... — RECIBE Y ANALIZA

{SELECCIONA  DOCENTES PROPUESTA DE

[ POR GRADO Y AFINIDAD PLANTILLA

iDISCIPLINARlA Y CON

{RESULTADOS

FAVORABLES EN[

EVALUACIONES '

ANTERIORES A 7
————— ‘—_’/\)'

(4 CUMPLE CON LAS™
4 EXPECTATIVAS DEL
AREA?

CONOCE LA PLANTILLA,
ANALIZA, OTORGA EL
VISTO BUENO Y TURNA

N
N,

INTEGRA UNA (NO)

PROPUESTA OE N )

PLANTILLA Y TURNA — g

AL AREA SOLICITANTE
PARA SU DISCUSION

CONOCIMIENTO, —t
COMENTARIOS Y
APROBACION

-~
( 8 ) TURNAN A LA DIRECCION
T GENERAL  PARA  SU

RECIBE  PLANTILLA
CON Vo.Bo, INGRESA
LA INFORMACION DE
LA PLANTILLA AL
SISTEMA Y ARCHIVA
PLANTILLA VALIDADA |
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| 8. Resultados : , . N o
Docentes seleccmnados con crlterlos academlcos rigurosos, integrados en plantillas
especializadas para atender las necesidades del Posgrado, la Carrera Judicial y la Educacion

Continua de la EJEM.§

i 9. Medicién
Profesores seleccionados
para integrar plantillas X 100 = Tasa de especializacion

Docente

Total de Profesores (EJEM)

Refiere el avance que se va registrando en la especializacién didactico pedagogica y
disciplinaria para atender las necesidades de la EJEM.

10. Interaccién con otros proced|m|entos
Planeacion, desarrollo y culminacion de cursos de Carrera Jud|C|aI

Planeacion y Desarrollo del Semestre;

Cursos de Formacién Continua

| 11. Registros
Solicitud de plantilla

Plantilla integrada y consensada para el Visto Bueno de la Direccion General
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| 12. Definiciones L o e i - ;
Formacién Continua: Proceso educativo cuya finalidad es mantener al dia a los participantes,
sobre los cambios registrados en la disciplina o en el gjercicio de ésta, principalmente en lo que
se refiere a la administracién de justicia.

Plantilla Docente: Grupo de profesionistas habilitados didactico-pedagdgica y
disciplinariamente para el ejercicio de la docencia en la Carrera Judicial, Formacioén Continua o
el Posgrado en el marco del Modelo Educativo de la EJEM.
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; CONTROL DE CAMBIOS =

; DECIA - o o DEBE DECIR
Procedimiento de Planeacion Semestral | Se gener6 el presente procedimiento de
versién No. 03 de fecha 18 de diciembre | “Integracién de Plantillas Docentes”

de 2009. realizado por la Direccién de Desarrollo
Docente. |

Realizado por la Direccion Académica y
de Investigacién.

4. Responsabilidades y autoridades (...)
Direccién Académica y de Investigacion:

Elabora la propuesta de plantilla docente
y calendario de actividades y los somete
a la aprobacidon del Consejo de la
Judicatura
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