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FICHA TECNICA DEL INDICADOR
Ejercicio 2013

PILAR DE DESARROLLO/CIMIENTO: Goblerno Solidario

OBJETIVO _ Ser reconocido como el gobierno de la educacién

ESTRATEGIA:

Pl 080101 0000 parael Integral

SUBPROGRAMA:

OBJETIVO DEL PROGRAMA: “Ser reconacido como el gobierno de la educacidn®”

pe S

UNIDAD RESPONSABLE: Secretarfa de Educacién

UNIDAD EJECUTORA: Universidad Politécnica del Valle de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Personal Capacitado

el nimero de pi | directivo y

FORMULA DE CALCULO: (Nimero de personal directivo y administrativo capacitado/ nimero total de personal directivo y administrativa) *100

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia y Eficacia

FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

DESCRIPCION DEL FACTOR COMPARACION:

VALOR DE FACTOR DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:  Estatal

COBERTURA:

AN | ) PROPOSITO () COMPONENTE () ACTIVIDAD | x )

COMPORTAMIENTO DEL | 4TO. ) TRIMESTRE DEL 2013
UNIDAD DE TIPO 0E Avance Trimesual Avance Acumulado
VARIABLE META ANUAL
MiDIDA OPERACION Programado % Acanzada % Programado % Acantado % e
Nimero de
personal
directive y PERSONA DIVISION 25 10 n 4

adminlstativo.
capacitado

(NGmero to,

e personst
directive y o n 2 kd
adminlswativo)
Yoy
RESULTADO OBTENIDO 2.6 370 s 3
CALENDARIZADO ANUAL (TRIMESTRAL)

:m; Prlmer Trkmestre Segundo Trimestre Tercer Timestre Cuarto Trimestre TOTALANUAL
ESTATAL 0 10 10 s 25
FEDERAL

CAL ANUAL )

zl:::‘ﬂcl& Enero Febrero Maae Al Maya Junia oo Agosto Sepliembre Octubre Noviembre Diclembre. TOTAL ANUAL
ESTATAL 10 0 o 10 o 1 10 o 0 5 o o 25
FEDERAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR HACIA LA META
VAl UNICAD DE 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Semiloro
MEDIDA Programado Cumplido Programade Cumphdo Programado Cumplido Programado Cumplido Pregramado | Cumplido | Programado Cumplido
Nimero de
personal
dicectiva y N/A NA NA WA NiA 5 n
adminktrativo
capacitado
(Némero total .
de personal
dicectivo y b n
administrativo)
*100
RESULTADO ANUAL ALCANZADO 0.0 0.0 0 0 0 926 1185
AVANCE CON RESPECTO A LA META ANUAL COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
ey 2 § e
| N oo
|
i
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: 2
EVALUACIGN CUAUTATIVA Y JUSTIFICACION EN SU CASO DE LA DESVIACION Y DEFICIENCIA DEL AVANCE:
PROSPECTIVA:
FUENTE DE INFORMACION:
METAS FISICAS RELACIONADAS Y AVANCE UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA AVANCE

Elaboré

Lucla Cristal Santiago Martinez
Subdirectora de Inf., Plan., Prog. Y Eval.

C.P. Hugo IsrragtZepéya Lopdz

Secreta

dministrativo




