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IEEEM-ACTA/12112013/05

Acta de la Quinta Sesiéon Ordinaria de la Junta Directiva del Instituto de
Evaluacién Educativa del Estado de México.

En la Sala de Juntas de la Secretaria de Educacion de Palacio de
Gobierno del Poder Ejecutivo en la ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México, siendo las 11:00 horas del dia 12 de noviembre de dos mil trece, se
reunieron en primera convocatoria, a fin de realizar la Quinta Sesion
‘Ordinaria de la Junta Directiva del Instituto de Evaluacion Educativa del
Estado de México, el Lic. José Gémez Téllez, Suplente del Lic. Raymundo
E. Martinez Carbajal, Secretario de Educacién y Presidente de la Junta
Directiva; los Vocales Mtra. Ana Lilia Herndandez Rodriguez,
Representante de la Secretaria de Finanzas; Profra. Anastasia Vega
Martinez, Suplente del Lic. Jorge A. Neyra Gonzdlez, Subsecretario de
Educacion Basica y Normal de la Secretaria de Educacion; Profr. Isaias
guilar Hernandez, Suplente del Lic. Bernardo Olvera Enciso,
Subsecretario de Educacion Media Superior y Superior de la Secretaria de
Educacién; Profra. Martha Elizabeth Aguilar Sanchez, Suplente del Lic.
Aurelio Robles Santos, Subsecretario de Planeacién y Administracion de
la Secretaria de Educacion; Mtra. Grisell Adriana Enriquez Martine
Suplente del Ing. Simdn Ivan Villar Martinez, Director General de Servicips
Educativos Integrados al Estado de México; Ing. Elizabeth Diaz Juarez,
Suplente del Lic. Raului Vargas Torres, Director General del Conse

% Mexiquense de Ciencia y Tecnologia; a invitacion del Presidente de est

Organo de Gobierno; Profr. José Pérez Fabela, Suplente del Lic. Ricardo
Zepeda Garcia, Delegado Estatal del Consejo Nacional de Fomento
Educativo; Mtro. Guillermo Legorreta Martinez, Delegado Federal de la
SEP en el Estado de México; Lic. Carlos Ortiz Naranjo, Suplente de la Lic.
Patricia Flores Fuentes, Representante de la Subsecretaria de Educacion
Media Superior de la Secretaria de Educacion Publica en esta entidad;
L.C. Judas de Jesus Tadeo Santiago Liévanos, Director de Control y
Evaluacion A-lll y Comisario ante la Junta Directiva y el Lic. Héctor
Morales Corrales, Director General del Instituto de Evaluacién Educativa
del Estado de México y Secretario Técnico. La sesion se efectud bajo
siguiente:

ORDEN DEL DIiA

1. Lista de asistencia y declaracién de quérum legal para el desarrollo de%
la sesion; i

2. Lectura y en su caso, aprobacién del Orden del Dia;

3. Lectura y aprobacion del Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria;
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4. Discusion y resolucion de los asuntos para los que fue citado el
Organo de Gobierno:
4.1. Para su autorizacion, Programacion para el Ejercicio Fiscal 2014;
4.2 .Para su autorizacioén, Calendario de Sesiones Ordinarias para el aifo
2014;
4.3.Para sus comentarios, inicio del Plan Estratégico 2014-2017;
4.4 Para su aprobacion, Designacion del L.C. Rafael Hernandez Vera
como Comisario Suplente.
5. Asuntos en cartera:
5.1. Seguimiento de acuerdos anteriores;
5.2.Informe de actividades del 27 de agosto al 12 de noviembre de
2013;
6. Asuntos Generales.
6.1. Aspectos sustantivos en materia de evaluacion educativa
considerados en las Leyes Secundarias derivadas de la Reforma
Educativa.

DESARROLLO DE LA SESION

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL
PARA EL DESARBOLLO DE LA SESION.

El Lic. José Gédmez Téllez, solicitd al Lic. Héctor Morales Corrales, que en
su caracter de Secretario Técnico informara si habia quérum suficiente
Se procedié a tomar lista de asistencia y se declaré quorum.

2. LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

El Lic. José Gomez Téllez, Suplente del Presidente de la Junta solicito al
Secretario Técnico dar lectura al Orden del Dia para su aprobacion y
desarrollo, en la lectura, el Secretario Técnico a propuesta del Comisari
solicité incorporar como 4.4. la aprobacion del L.C. Rafael Hernandez Vera
como Comisario Suplente; con esta accién, el orden del dia fue aprobado
por unanimidad por los integrantes de la Junta Directiva.

3 LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

El Lic. Héctor Morales Corrales, Secretario Téchico expuso que en virtud
de que fue enviada con antelacién a los Integrantes de esta Junta y que
ya cuenta con las firmas respectivas, se solicita la dispensa de su lectura.

x4
El Lic. José Gomez Téllez sometid la solicitud a consideracion de los
integrantes de la Junta, quienes la aprobaron concluyendo el acuerdo: Se '\
puso a consideracion de los integrantes de la Junta Directiva el Acta de la
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Cuarta Sesién Ordinaria, llevada a cabo el 27 de agosto de 2013, siendo
aprobada.

4. DISCUSION Y RESOLUCION DE LOS ASUNTOS PARA LOS QUE
FUE CITADO EL ORGANO DE GOBIERNO

41 PARA SU AUTORIZACION, PROGRAMACION PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2014;

Con fundamento en los Articulos 20 y 29, fraccién Il de la Ley para la
Coordinacion y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México,
en los Articulos 12 y 13, fraccion XI y 19 fraccion | del Reglamento de la
Ley para la Coordinacién y Control de los Organismos Auxiliares vy
Fideicomisos del Estado de México y en los Articulos 9, fraccion VI y 13
fraccion VI del Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se modifica el
Acuerdo por el que se crea el Instituto de Evaluaciéon Educativa del
Estado de México vy se transforma en Organismo Publico Descentralizado,
me permito someter a su autorizacion la Programacion para el Ejercicio
Fiscal 2014. i

El Presidente formuld el acuerdo siguiente:
La Junta Directiva autoriza la Programacién para el Ejercicio Fiscal 2014.

42. PARA SU AUTORIZACION, CALENDARIO DE SESIONES
ORDINARIAS PARA EL ANO 2014;

Con fundamento en el Articulo 32 de la Ley para la Coordinacion y
Control de Organismos Auxiliares del Estado de México, en los Articulos
19 fraccion X, 31 y 32 del Reglamento de la Ley para la Coordinacion y
Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de
México y en el Articulo 10 del Decreto del Ejecutivo del Estado por el que
se modifica el Acuerdo por el que se crea el Instituto de Evaluacion
Educativa del Estado de México y se transforma en Organismo Publico
Descentralizado, me permito someter a su aprobaciéon el Calendario de
Sesiones Ordinarias 2014.

Propuesta de Calendario de Sesiones Ordinarias de la Junta Directiva
del Instituto de Evaluaciéon Educativa del Estado de México 2014

Sesion Ordinaria Fecha
Primera 17 de enero
Segunda 10 de abril
Tercera 24 de junio
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Quinta 21 de octubre
Sexta 9 de diciembre

El Presidente formuld el acuerdo siguiente:
La Junta Directiva autoriza el Calendario de Sesiones Ordinarias para el

2014.

4.3. PARA SUS COMENTARIOS, INICIO DEL PLAN ESTRATEGICO 2014-
2017;

El Secretario informd que se han iniciado los trabajos para el disefio del
Plan Estratégico del Instituto de Evaluaciéon Educativa, considerando la
nueva realidad en que nos encontramos, después de haber entrado en
vigor (13 de diciembre de 2012) el Decreto del Ejecutivo del Estado por el .
que se modifica el Acuerdo por el que se crea el Instituto de Evaluacion

Educativa vy se transforma en Organismo Publico Descentralizado y

después de haber sido aprobadas las leyes derivadas de la Reforma

Educativa (Ley General de Educacion, Ley General del Servicio

Profesional Docente, Ley del INEE); haciendo uso de las herramientas que \
nos ofrece la planeacion estratégica, el pensamiento creativo y el \
pensamiento sistémico, entre otros.

El Lic. José Gémez Téllez comentd que el C. Secretario de Educacion ha
/ instruido que este Plan Estratégico se alinee al Tablero de Control de la

propia Secretaria, debe ser la punta de lanza para los ejercicios futuros: la
guia que conduzca los esfuerzos del Instituto y solicitd una fecha para la
entrega de dicho documento.

El Profr. Isaias Aguilar Hernandez sugirié la pertinencia de articularlo con
los documentos rectores nacionales y estatales, asi como revisar los
tiempos normativos de entrega.

La Mtra. Ana Lilia Hernandez Rodriguez recomendd se vaya
reconduciendo el Plan Anual de Trabajo 2014.

La Mtra. Grisell Adriana Enriquez Martinez, comentd que es importante
considerar que aun no se ha incorporado en el proceso de evaluacion a
docentes del Subsistema Federalizado, por lo que se debera incluir en el
Plan Estratégico, Plan de Trabajo y en el Presupuesto.
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El L.C. Jesus Santiago Liévanos, agregd que con fundamento en la Ley
para la Coordinacion y Control de Organismos Auxiliares del Estado de
México y su Reglamento, en su momento, deberd ser sometido a
consideracion de la dependencia coordinadora del sector, para su
aprobacion.

El Lic. Héctor Morales Corrales solicité ante este Organo de Gobierno su
apoyo e intervencion a efecto de incrementar el Presupuesto de este
organismo para enfrentar los proximos retos derivados de la Reforma
Educativa.

El Mtro. Guillermo Legorreta Martinez se sumo a las gestiones necesarias
y pertinentes para un fortalecimiento financiero de orden local y federal

en el marco de la publicacion del Estatuto Organico del Instituto Nacional 0
“para la Evaluacion de la Educacion, recientemente publicado vy

considerando los acuerdos que se deriven de la proxima Reunion de

CONAEDU a realizarse el 4 de diciembre.

Adicionalmente la Mtra. Ana Lilia Hernandez Rodriguez dara a conocer en

la siguiente sesidon la fecha limite para solicitar la ampliacion de

presupuesto.

El Presidente formuld el acuerdo siguiente:

Los integrantes de la Junta Directiva instruyen que en la Sexta Sesién
Ordinaria se presente un primer avance (esbozo) del Plan Estratégico
2014-2018 del Instituto de Evaluacién Educativa del Estado de México.

Los integrantes de la Junta Directiva instruyen iniciar la propuesta de
criterios de contexto en el marco de la Reforma Educativa.

4.4 PARA SU APROBACION, DEL L.C. RAFAEL HERNANDEZ VERA
COMO COMISARIO SUPLENTE

El Secretario Técnico informd que mediante oficio el L.C. Jesus Santiago
Liévanos, Comisario de este Organo de Gobierno, solicitd con
fundamento el Articulo 30 de la Ley para la Coordinaciéon y Control de
Organismos Auxiliares la aprobacion del Licenciado en Contaduria Rafael
Hernandez Vera como Comisario Suplente. @
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El Presidente formuld el acuerdo siguiente:
Los integrantes de la Junta Directiva aprueban la designacion del L.C.
Rafael Herndndez Vera como Comisario Suplente.

5. ASUNTOS EN CARTERA

5.1

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS ANTERIORES

(~ INSTITUTO DF
(e EVALUACION EDUCATIVA

DEL ESTADO DE MEXICO

El Secretario Técnico informd el seguimiento de los acuerdos anteriores:

iR

No. de o
Acuerdo Acuerdo Seguimiento Estatus

IEEEM/003 . s ; . L

Joos/ao1s | Los integrantes de la | En la reunion de trabajo anterior se determiné esperar a En
Junta Directiva | la publicacién de las Leyes Secundarias. proceso
instruyen al Instituto
de Evaluacion para | En este sentido se debera armonizar la Legislacién
que considere los Estatal considerando que ésta se sustenta en 3 leyes
comentarios sobre el | reglamentarias de la Constitucién Politica de los Estados
Programa de | Unidos Mexicanos, que son: 1) Ley General de Educacion;
Reconocimiento  al | 2) Ley del Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Profesor de | Educacion y 3) Ley General del Servicio Profesional
Educacién ~ Bésica | Pocente.
ef%’Rg%eggz@22555 Que el eje principal de la Reforma Edupativa, es la
y que presente un evaluacion del Sistema _Nauonal a traves del INEE,
informe an la conforme a las disposiciones del Servicio Profesional
préxima Junta | Docente, por lo que la armonizacién de la legislacion
Directive estatal debera ldenpflcalr el marco normativo dque

corresponde a la legislacion federal, llevando a la Ley
sustantiva (Ley de Educacion) las disposiciones
generales y su desarrollo especifico a la normatividad
especial (Decreto del Instituto de Evaluacion Educativa).
En tal virtud, se tiene previsto presentar un Proyecto de
reforma al Decreto por el que se crea el Instituto de
Evaluacién Educativa del Estado de México.

El Programa de Reconocimiento al Profesor de
Educacién Basica Ser Maestro 2013, deberd considerar
las disposiciones generales para la evaluacion de
docentes y buscara en 2014 un mecanismo de
coincidencias con PROEEB para analizar la pertinencia
de realizar un solo programa.

'/%%ﬁ%g% Los integrantes de la | Continlia el proceso de registro e inscripcion de En
Junta Directiva | sustentantes en el portal del Instituto; a la fecha, se han proceso
autorizan llevar a | registrado 14,109 profesores. La inscripcion concluye el
cabo el Programa de | 17 de noviembre de 2013.

Reconocimiento “Ser

Maestro 2013” Se distribuyeron 15 mil ejemplares de la Convocatoria del
Programa, a través de la estructura de la Direccion
General de Educacién Bésica, con la finalidad de
entregar una a cada institucion educativa del nivel
basico; Escuelas de Bellas Artes; Escuelas del Deporte;
supervisiones escolares y coordinaciones de area.
Se integré el Comité de Validacion de Reactivos, con
asesores académicos del sector central y de los
diferentes niveles vy servicios de educacién basica. El
proposito fue validar 150 reactivos con los cuales se

\_%/ integrara el examen “Ser Maestro 2013".
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DEL ESTADO DF MEXIED

Se disefié el portal de aplicaciones del examen en linea
para su administracion y supervision. Noviembre 2013,

Se notificd a los sustentantes mediante su registro al
Programa, via correo electrénico. Con ello, se confirma a
cada profesor su participacién y contrasefia para
presentar el examen en llnea.

IEEEM/003 El

/007/2013 Instituto de

Evaluacién Educativa
coordinard una mesa
de didlogo con la
Direccién General de
Educacién Basica a
fin de presentar una
propuesta sobre la
Integracién de los
mejores  egresados
de las escuelas
normales para
incorporarlos a las
escuelas con bajo
rendimiento  escolar

considerando
limitaciones y
alcances, v

presentarla en la
proxima sesién de la
Junta Directiva

Con base en las competencias de la Direccion General de
Educacion Basica, SEIEM vy el propio Instituto, por no ser
del ambito de nuestra competencia y en virtud de que se
han presentado a las instancias la propuesta y la estan
analizando, se solicita respetuosamente que este
acuerdo se dé por concluido.

ES IMPORTANTE SENALAR QUE EN ESTE PROCESO DE
EVALUACION NO SE INCLUYERON A ESCUELAS
NORMALES DE SEIEM,

Concluido

IEEEM/004

/003/2013 | Los integrantes de la
Junta Directiva
instruyen a la

Administracion del
Instituto, iniciar las
gestiones para llevar
a cabo el Diplomado
en Evaluacion
Educativa en el afio
2014, en el marco de
un Convenio de
Colaboracién con el
Instituto Universitario

de Investigacion
Ortega y  Gasset
México.

Se esta disefando el programa curricular del Diplomado.

En
proceso

Acuerdos Anteriores Concluidos

CODIGO DE ACUERDOS ACUERDOS DE LA CUARTA SESION
IEEEM/004/001/2013 El orden del dia fue aprobado por unanimidad.
IEEEM/004/002/2013 Se puso a consideracion el Acta de la Tercera Sesion Ordinaria,

llevada a cabo el 30 de julio de 2013, siendo aprobada.
IEEEM/004/004/2013 La Junta Directiva acordé dar por presentado el avance de 1035~
acuerdos de las sesiones anteriores, a los que se les dard
seguimiento hasta su conclusién.
IEEEM/004/005/2013 Los Integrantes de la Junta Directiva se dieron por enterados y
agosto de 2013.

aprobaron el informe de actividades del 30 de julio al 27 de \\
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El Presidente, concerniente al acuerdo IEEEM/003/003/2013, solicité un
comentario sobre la diferencia entre evaluacion y estimulo de los
Programas SER MAESTRO y PROEEB respectivamente: finalmente
someti® a consideracion de los integrantes de este Organo el
seguimiento expuesto y se formuld el acuerdo siguiente: Los Integrantes
acordaron dar por cumplido el acuerdo IEEEM/003/007/2013 y respecto a los
acuerdos: IEEEM/003/003/2013, IEEEM/003/004/2013 y IEEEM/004/003/2013 se
daré seguimiento hasta su conclusion.

Dando por presentado el seguimiento de acuerdos

5.2 INFORME DE ACTIVIDADES DEL 27 DE AGOSTO AL 12 DE
NOVIEMBRE DE ESTE ANO

El Secretario Técnico procedid a informar que con fundamento en el
articulo 38 del Reglamento de la Ley para la Coordinacion y el Control de
Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México, establece la
obligacién de informar las actividades mas sobresalientes, por lo que
puso a su consideracién de esta H. Junta Directiva lo efectuado en el
periodo:

Actividad Descripcidn

Resultados de | En septiembre, la Secretaria de Educacién Publica dio a conocer los resultados de

ENLACE Basica ENLACE Basica. Se procesé y analizé la base de datos de los resultados estatales
para generar reportes graficos. Se adjunta documento que describe los principales
resultados que obtuvieron los alumnos de 3° a 6° de primaria, y todos los grados
de secundaria de planteles publicos y privados del Estado de México.
Para la difusion de los resultados, se turnaron reportes a las autoridades
educativas estatales, se incorporaron a la pagina web del Instituto (resultados a
nivel estatal, por subsistema, regién y municipio) y se incluyé un articulo en la
Eeovlsta Parametro Educativo No. 25, correspondiente al mes de septiembre de

3. :

Adecuacién de la | Se analizaron los textos de las reformas a la Ley General de Educacion, Ley

normatividad estatal | General del Servicio Profesional Docente y la Ley del Instituto Nacional para la

a las leyes | Evaluacion de la Educacion, con la finalidad de generar propuestas concretas para

reglamentarias de la
Reforma Educativa en
materia de evaluacién
educativa.

armonizar, en materia de evaluacién educativa, la Ley de Educacion del Estado de
México y el Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se modifica el Acuerdo
por el que se crea el Instituto de Evaluaclon Educativa del Estado de México vy se
transforma en organismo publico descentralizado, con base en las disposiciones
de dichos ordenamientos.

Para tal efecto, se constituyd un equipo de trabajo interno multidisciplinario
denominado Grupo de Reflexién, Estudio y Diagndstico (RED) para la revision,
andlisis y adecuacién de la normatividad estatal referida.

Apoyo al INEE en el
estudio: "El universo
de instituciones
dedicadas a la
evaluacién  de la
educacioén en

educacién bdsica y

El Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacidon (INEE) que deberd

coordinar el Sistema Naclonal de Evaluacidn Educativa, ha emprendido en clnco

entidades (Distrito Federal, Veracruz, Puebla, Nuevo Leon y el Estado de México)
un estudio que les permitird elaborar un inventario descriptivo y analitico de las
instituciones vy organismos publicos y privados, que realizan evaluaciones
educativas en la educacién obligatoria.
Hace dos semanas tuvieron un acercamiento con personal del Instituto donde se
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les explicé las actividades que se vienen realizando y se les proporciond
informacion en un formato que nos turnaron.

Tenemos entendido que establecerian contacto con la estructura de educacion
basica y media superior de la entidad, para que les faciliten realizar entrevistas a
autoridades y mandos medios que tengan atribuciones en materia de evaluacion
educativa y/o desarrollen productos de evaluacion en los diversos componentes
de este subsistema educativo.

“2013
media superior en
México”.

Reunion en la
Direccion de

Educacién Basica de
Aguascalientes.

Reunion de trabajo con el Director de Educacion Baésica y Subdirectora de
Operacién Educativa del Instituto de Educacién de Aguascalientes para presentar
el Programa Ser Maestro y solicitar su apoyo respecto al pilotaje de los reactivos
del examen 2013 en esa entidad.

Reunion en la Unidad
Pedagogica Nacional,
Unidad 1
Aguascalientes

Reunién de trabajo con la Direccién de Investigacion de la UPN, 11 Aguascalientes
para intercambiar programas de evaluacion de estudiantes de educacion normal.

Reunién en la Unidad
Pedagdgica Nacional,

Reunién de trabajo con la directora del Centro de Investigacion en Matematicas,
A.C. (CIMAT) de Aguascalientes, para conocer su modelo estadistico para la

Unidad T | interpretacion de resultados de evaluacion.

Aguascalientes

Inicio de la | Inscripcién, registro y actualizacién de datos de los participantes en el Programa
Inscripcion y registro | Ser Maestro 2013. Este proceso es necesario para cada sustentante ya que le
en linea de | permite presentar el examen y ser aspirante a recibir el estimulo economico y el
participantes en el | reconocimiento. Concluye el 17 de noviembre de 2013.

Programa Ser

Maestro 2013.

Difusion en linea de la
Convocatoria y Bases

Publicaciéon en linea de la Convocatoria y Bases Generales del Programa Ser
Maestro 2013.

Generales del

Programa Ser

Maestro 2013.

Reunion con el | Tercera reunidn del grupo de trabajo para la revision de los avances del Programa
equipo colegiado | Ser Maestro. Se presenté el informe de actividades y se solicito el apoyo para la
integrado por el | difusién y distribucion de la Convocatoria a través de la estructura educativa y de

Instituto, la Direccion
General de Educacion
Bésica y Sindicato de
Maestros al Servicio
del Estado de México.

las Casas del Magisterio Estatal.
Se compartié el Programa de Asesoria y Evaluacion de los Programas de Carrera
Docente y Carrea Docente Administrativa.

Asesoria sobre
caracteristicas y
procesos del
Programa Ser

Maestro 2013 en la
Escuela de Bellas
Artes de Toluca.

Asesoria a directivos y profesores de la Escuela de Bellas Artes sobre las
caracteristicas y procesos diversos del Programa.

Integracion y asesoria

del Comité de
Validacion de
Reactivos del
Programa Ser

Maestro 2013.

Asesoria a los integrantes del Comité para la validaciéon de los reactivos del
Programa Ser Maestro 2013. Este comité se integré con asesores académicos de
los diversos niveles y servicios de educacion basica que laboran en el sector
central y coordinados por personal del Instituto.

Entrevista en Radio
Mexiquense.

Entrevista sobre evaluacion v difusiéon de procesos y caracteristicas del Programa
Ser Maestro.

Asesoria sobre
caracteristicas Vi
procesos del
Programa Ser

Maestro 2013 y la
Reforma Curricular de
la Educacién Basica
en Temascalcingo.

Asesoria al Consejo Técnico de Coordinadores de Area de la Region Atlacomulco™
sobre la Reforma Curricular de la Educacion Basica y caracteristicas del Programa
Ser Maestro.

{(e EVALUACION EDUCATIVA
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Los Integrantes de la Junta Directiva se dieron por enterados y
aprobaron el informe de actividades del 27 de agosto de 2013 al 12 de
noviembre de 20]13.

6. ASUNTOS GENERALES
6.1ASPECTOS SUSTANTIVOS EN MATERIA DE EVALUACION
EDUCATIVA CONSIDERADOS EN LAS LEYES SECUNDARIAS
DERIVADAS DE LA REFORMA EDUCATIVA.

El Secretario Técnico solicitd la intervenciéon del Lic. José Luis Albarran
Cruz, Director de Evaluacion y Vinculacion Educativa, quien dio lectura a
lo siguiente:

LA LEGISLACION SECUNDARIA DE LA REFORMA EDUCATIVA Y LA EVALUACION EDUCATIVA

José Luis Albarran Cruz

El 11 de septiembre de 2013 fueron publicadas en el Diario Oficial de la Federacién las reformas a

la Ley General de Educacién, v los textos de la Ley General del Servicio Profesional Docente y la

Ley del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion (INEE). Con la promulgacion y
publicacion de estos ordenamientos se dan pasos importantes para materializar los cambios \
plateados a los articulos 3° y 73° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

En este espacio procuremos destacar algunas de las principales implicaciones que para la
evaluacién educativa plantean dichas leyes, con el objetivo de contribuir a que los actore
educativos, particularmente autoridades, directivos y docentes, estén informados de sus alcanc

e implicaciones.
Reformas a la Ley General de Educacion
Reconoce al INEE como autoridad en materia de evaluacién educativa, al erigirse como

responsable de la evaluacion del Sistema Educativo Nacional en la educacion preescolar, primaria,
secundaria y media superior, sin perjuicio de la participacién que las autoridades educativas
federal y locales tengan, de conformidad con los lineamientos que expida dicho organismo, y con
su Ley de creacién. Asimismo, lo sefiala como responsable de coordinar el Sistema Nacional de

Evaluacion Educativa, afieja aspiracion que esperamos se concrete en el mediano plazo.

Un aspecto que nos parece de gran trascendencia es que se le conceden atribuciones al INEE para
emitir directrices, con base en los resultados de la evaluacion del Sistema Educativo Nacional, que
sean relevantes para contribuir a las decisiones tendientes a mejorar la calidad de la educacion y
su equidad.

Confirma que tanto la evaluacion que corresponde realizar al INEE, como las evaluaciones que, en
el ambito de sus atribuciones y en el marco del Sistema Nacional de Evaluaciéon Educativa, son
responsabilidad de las autoridades educativas, seran sistematicas y permanentes, y sus resultados
seran tomados como base para que las autoridades educativas, en el @mbito de su competencia,
adopten las medidas procedentes.

Enuncia que la evaluacién sobre el transito de los educandos de un grado, nivel o tipo educativos
a otro, sobre la certificacién de egresados, la asignacion de estimulos o cualguier otro tipo de
decisiones sobre personas o instituciones en lo particular, seran competencia de las autoridades
educativas federal y locales, los organismos descentralizados y los particulares que impartar\

e

educacion conforme a sus atribuciones (Art. 29).

Menciona que los gobiernos y las autoridades escolares de las escuelas publicas y particulares,
proporcionaran oportunamente a las autoridades educativas y al INEE, toda la informacion que se

les requiera y brindaran todas las facilidades y colaboracién para el desarrollo de las evaiuaciones\

(Art. 30).
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La LGE confiere una nueva atribucion no solo al INEE sino también a las autoridades educativas
para evaluar, en los @ambitos de sus competencias, los resultados de calidad educativa de los
programas compensatorios instrumentados por el Gobierno Federal para apoyar con recursos
especificos a aquellas entidades federativas con mayores rezagos educativos.

Establece como atribuciones concurrentes de las autoridades educativas federal y estatal, la de
participar en la realizacién, en forma periddica y sistemética, de examenes de evaluacion a los
educandos, asi como disefar y aplicar los instrumentos de evaluacion que consideren necesarios
para garantizar la calidad educativa en el ambito de su competencia; para esta actividad, estipula
que se deberan atender los lineamientos que en ejercicio de sus atribuciones emita el INEE (Art. 14
fracciones Xl y XII Bis).

Para garantizar la calidad de la educacién obligatoria brindada por los particulares, indica que las
autoridades educativas, en el ambito de sus atribuciones, evaluaran el desempefio de los maestros
que prestan sus servicios en estas instituciones. Para tal efecto, dichas autoridades deberan
aplicar evaluaciones del desempefio, derivadas de los procedimientos andlogos a los
determinados por los lineamientos emitidos por el INEE, para evaluar el desempefio de los
docentes en educacién basica y media superior en instituciones publicas (Art. 21).

En las escuelas de educacidn basica, la Secretaria de Educacién Publica (SEP) emitira los
lineamientos que deberdn seguir las autoridades educativas locales y municipales para formular
los programas de gestién escolar, mismos que tendrdn como uno de sus objetivos: usar los
resultados de la evaluaciéon como retroalimentacién para la mejora continua en cada ciclo escolar
(Art. 28 Bis).

ARade como uno de los derechos de quienes ejercen la patria potestad o la tutela, el participar
como observadores en las evaluaciones de docentes y directivos, lo gque sin duda, contribuira a la
transparencia y cumplimiento de las normas y procedimientos que regulan el desarrollo de las
aplicaciones. También reconoce el derecho de éstos, a conocer los criterios y resultados de las
_evaluaciones de la escuela a la que asistan sus hijos o pupilos (Art. 65 fracciones VIl y IX).
Finalmente, en el marco de la transparencia y rendicién de cuentas, establece la obligacion del
INEE de informar a las autoridades educativas, a la sociedad y al Congreso de la Union, sobre los
resultados de la evaluacion del Sistema Educativo Nacional (Art. 31).

Ley General del Servicio Profesional Docente

En principio, es oportuno precisar que son sujetos del Servicio Profesional Docente (SPD) que
regula esta Ley, los docentes, el personal con funciones de direccion y supervision en la
Federacién, los estados, el Distrito Federal y municipios, asi como los asesores técnico
pedagdgicos, en la Educacion Basica y Media Superior que imparta el Estado.

Dicho esto, la Ley otorga la atribucion al INEE de definir los procesos de evaluacion para el
ingreso, promocién, reconocimiento y permanencia en el SPD de la educacion obligatoria: basica y
media superior, para lo cual, entre otras actividades, expedird los lineamientos a los que se
sujetaran las autoridades educativas, asi como los organismos descentralizados que imparten
educacion media superior, para llevar a cabo las funciones de evaluacion que les corresponden,; vy
supervisara los procesos de evaluacion y la emisién de los resultados previstos en el SPD  (Art. 7).
La Ley establece que las autoridades educativas locales podréan someter a consideracion de la
Secretaria de Educacién Publica (SEP) del Gobierno Federal, sus propuestas de perfiles,
parametros e indicadores de caracter complementario para el ingreso, promocion, permanencia y,
en su caso, reconocimiento que estimen pertinentes; asi como llevar a cabo la seleccion de lo
Aplicadores y Evaluadores de los instrumentos de evaluacién, conforme a los lineamientos que
INEE expida.

Asimismo, podran participar en los procesos de evaluacion del desempefio docente y de quienes
ejerzan funciones de direccién o de supervision, de conformidad con los lineamientos vy
periodicidad que el INEE determine; ademas de calificar, conforme a los lineamientos que dicho
Instituto expida, las etapas de los procesos de evaluacion que, en su caso, este determine; asi
como proponer las etapas, los aspectos y métodos que comprenderan los procesos de evaluacion,
para la seleccidon de los mejores aspirantes.

También podran celebrar, conforme a los lineamientos del INEE, convenios con instituciones
publicas autorizadas por el propio Instituto para que participen en la realizacidn de concursos de -’S’\
oposicién y los procesos de evaluacion obligatorios a que se refiere la citada ley. En ese ten
estableceran mecanismos mediante los cuales los representantes de organizaciones no \
gubernamentales y padres de familia participardn como observadores en los procesos de
evaluacién que el INEE determine, conforme a las reglas que al efecto expida. (Arts. 8 y 9)

En el ambito de la Educacion Media Superior indica que corresponden a las autoridades
educativas y a los organismos descentralizados de Educacién Media Superior, respecto de las
escuelas a su cargo, proponer al INEE los instrumentos de evaluacidon para los efectos de Ios&

N
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procesos de evaluacion obligatorios que dicha Ley prevé, asi como el perfil y los criterios de
seleccion y capacitacién de quienes participaran como Evaluadores del personal docente y con
funciones de direccion y de supervision (Arts. 9 fraccion V, y 56 fracciones IV y V).

Atribuye que corresponde a las autoridades educativas, los organismos descentralizados de
Educacion Media Superior y al INEE, en el ambito de sus respectivas competencias, garantizar que
la evaluacion del personal docente y con funciones de direccién y de supervision, contribuya con
la calidad de la educacién y sea congruente con los objetivos del Sistema Educativo Nacional y
con la evaluacién de los educandos y de las escuelas (Art.13 fraccién VIIID.

En los articulos transitorios se establece que en el mes de julio del afio 2014 se deberan de realizar
los concursos para el Ingreso al Servicio en la Educacion Basica y Media Superior. Se precisa que
las convocatorias para concursos de oposicion para el Ingreso a la Educacion Basica, durante los
dos afos siguientes a la entrada en vigor de la Ley, serdn solo para los egresados de las escuelas
Normales vy sélo en el caso de que no se cubran las vacantes mediante dichos concursos, se
emitirdn convocatorias publicas abiertas.

Y dentro de los noventa dias naturales siguientes a la entrada en vigor de la Ley, el INEE debera
publicar un calendario en el que se precisen las fechas, plazos o ciclos escolares durante los cuales
se tendran debidamente implementados y en operaciéon los concursos y los procesos de
evaluacién que para cada tipo educativo se determinan en el citado ordenamiento juridico.

De igual modo, se mencionan las consecuencias para el personal con funciones de docencia,
direccidn o supervision en la Educacion Basica o Media Superior impartida por el Estado y sus
organismos descentralizados de educacién media superior que cuente con nombramiento
definitivo o provisional, que no se sujete a los procesos de evaluacion, no obtenga un resultado
suficiente en dicho proceso o no se incorpore a los programas de regularizacion.

En los articulos transitorios se anuncia que el Programa de Carrera Magisterial continuara en
funcionamiento hasta en tanto entre en vigor el programa a que se refiere el articulo 37 de esa
Ley, cuya publicacion debera hacerse a mas tardar el 31 de mayo del afio 2015. Lo anterior, sin
perjuicio de que antes de esa fecha la SEP ajuste los factores, puntajes e instrumentos de
evaluacién de Carrera Magisterial y, en general, realice las acciones que determine necesarias para
transitar a dicho programa.

Se estipula que los beneficios adquiridos por el personal que participa en Carrera Magisterial no
podran ser afectados en el transito al referido programa.

Ley del Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion

En principio, resaltar que se trata de una nueva ley, reglamentaria de la fraccion IX del articulo 3o.

de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; es de observancia general en toda la '
Reptblica y sus disposiciones son de orden publico e interés social. Tiene por objeto regular el %

Sistema Nacional de Evaluacién Educativa (SNEE), y el Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Educacion (INEE).

Me parece fundamental resaltar que la ley define los conceptos de calidad de la educacion y
evaluacion, entre otros, que son basicos para el cumplimiento de su cbjeto y fines (Arts. 5y 6).
Dedica todo un capitulo al SNEE, al que define como un conjunto organico y articulado de

instituciones, procesos, instrumentos, acciones y demas elementos que contribuyen al
cumplimiento de sus fines, establecidos en la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y en la presente Ley.

Especifica que el objeto del SNEE es contribuir a garantizar la calidad de los servicios educativos

prestados por el Estado vy los particulares con autorizacién o con reconocimiento de validez oficial
de estudios. Describe sus funciones e integracién, al respecto menciona que las autoridades
educativas -Secretaria de Educacién Publica de la Administracién Publica Federal, a las
correspondientes de los estados y el Distrito Federal y de los municipios, asi como a los
organismos descentralizados que emiten actos de autoridad en materia educativa- forman parte
del SNEE.
Indica que la coordinacién del SNEE es competencia del INEE, quien disefiara y expedira los
) lineamientos generales de evaluacién educativa a los que se sujetaran las autoridades educativas
para llevar a cabo las funciones de evaluacion.

: Enlista las competencias que en la materia tendran las autoridades educativas, asi como las
obligaciones de las autoridades escolares de las instituciones educativas establecidas por el
Estado, por sus organismos descentralizados y por los particulares con autorizacién o c
reconocimiento de validez oficial de estudios, ademas de las que sefiale la Ley General de
Educacién.

Delinea la organizacion y funcionamiento del SNEE, que contard con una Conferencia cuyo
propdsito sera intercambiar informacién y experiencias relativas a la evaluacion educativa; estara
constituida, entre otros integrantes, por los titulares de las secretarias de educacion u organismos
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equivalentes de las entidades federativas que determine la Junta de Gobierno del INEE
atendiendo a criterios de representacién regional.

Se menciona que el INEE emitird, por un lado, lineamientos a los que se sujetaran las autoridades
educativas federal y locales para llevar a cabo las funciones de evaluacion que les correspondan, y
por el otro, directrices que sean relevantes para contribuir a las decisiones tendientes a mejorar la
calidad de la educacién y su equidad, como factor esencial en la busqueda de la igualdad social.
Ambos se haran de conocimiento publico (Arts. 47-49).

Los lineamientos emitidos por el INEE en materia de evaluacién educativa seran obligatorios para
las autoridades educativas. Su incumplimiento serd sancionado en términos del Titulo Cuarto de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas disposiciones aplicables. Los
procesos de evaluacion realizados por las autoridades educativas en contravenciéon a los
lineamientos emitidos por el INEE, seran nulos (Art. 49).

Afade que las directrices emitidas por el INEE seran hechas del conocimiento de las autoridades e
instituciones educativas correspondientes para su atencidn, quienes deberan hacer publica su
respuesta en relacidon con las mismas, en un plazo no mayor a 60 dias naturales (Arts. 50 y 51)
Destina todo un capitulo para regular la participacion social en materia de evaluacion educativa.
Al respecto seflala que para facilitar la participacion activa y equilibrada de los actores del
proceso educativo y de los sectores social, publico y privado, se establece un Consejo Social
Consultivo de Evaluacion de la Educacion cuya funcidn es conocer, opinar y dar seguimiento a los
resultados de las evaluaciones que realice el INEE, las directrices que de ellas deriven, asi como a
las acciones de su difusidon. Su organizacién y funcionamiento se sujetard a las disposiciones que
establezca el Estatuto del INEE (Arts. 67-68).

En los articulos transitorios se indica que los lineamientos iniciales a los que se sujetaran las
autoridades educativas para llevar a cabo las funciones de evaluacidon que les correspondan
dentro del proceso, deberan ser expedidos por el INEE en un plazo no mayor a 120 dias, a partir
de la entrada en vigor de la Ley, que fue el 12 de septiembre de 2013.

Estipula que la Conferencia del SNEE se instalard y sesionara por primera ocasion en un plazo no
mayor a 60 dias a partir de la entrada en vigor del Estatuto del INEE.

Finalmente, precisa que las autoridades educativas de los estados y del Distrito Federal, en el
ambito de su competencia, deberdn expedir o reformar la normatividad necesaria a efecto de dar
cumplimiento a la referida Ley en un plazo no mayor a seis meses contados a partir de su entrada
en vigor.

El Lic. José Gdmez Téllez sugirié que se difundiera este documento entre
los funcionarios de la Secretaria de Educacién, emitiéndose el acuerdo
siguiente:

Los Integrantes de la Junta Directiva instruyen al Instituto para difundir el
documento “LA LEGISLACION SECUNDARIA DE LA REFORMA
EDUCATIVA Y LA EVALUACION EDUCATIVA” en la Secretaria de
Educacion.

Raymundo E. Martinez Carbajal, Secretario de Educacion la participacion
de todos los asistentes, asi como su apoyo para que el Instituto de
Evaluacion Educativa del Estado de México continue avanzando.
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Derivado de la presente sesion se emitieron los acuerdos:

CODIGO DE ACUERDOS
[EEEM/005/001/2013

ACUERDOS DE LA QUINTA SESION

El orden del dia fue aprobado por unanimidad.

IEEEM/005/002/2013

Se puso a consideracién de la Junta Directiva el Acta de la
Cuarta Sesién Ordinaria, del 27 de agosto de 2013, siendo
aprobada.

IEEEM/005/003/2013

La Junta Directiva autoriza la Programacién para el Ejercicio
Fiscal 2014.

IEEEM/005/004/2013

La Junta Directiva autoriza el Calendario de Sesiones
Ordinarias para el 2014.

IEEEM/005/005/2013

Los integrantes de la Junta Directiva instruyen que en fa
Sexta Sesién Ordinaria se presente un primer avance
(eshbozo) del Plan Estratégico 2014-2018 del Instituto de
Evaluacién Educativa del Estado de México.

IEEEM/005/006/2013

Los integrantes de /a Junta Directiva Instruyen iniciar la
propuesta de criterios de contexto en el marco de la Reforma
Educativa.

IEEEM/005/007/2013

La Junta Directiva aprueba la designacién del L.C. Rafael
Hernéndez Vera como Comisario Suplente.

IEEEM/005/008/2013

Los Integrantes de la Junta Directiva instruyen al Instituto
difundir el documento “LA LEGISLACION SECUNDARIA DE
LA REFORMA EDUCATIVA Y LA E VALUACION EDUCATIVA”,
entre los funcionarios de la Secretaria de Educacién.

IEEEM/005/009/2013

El Presidente, concerniente al acuerdo
IEEEM/003/003/2013, solicité un comentario sobre la
diferencia entre evaluacion y estimulo de los Programas SER
MAESTRO y PROEEB respectivamente: finalmente sometio a
consideracién de los integrantes de este Organo el
seguimiento expuesto y se formulé el acuerdo siguiente: Los
Integrantes acordaron dar por cumplido el acuerdo
IEEEM/003/007/2013 y respecto a [los acuerdos:
IEEEM/003/003/2013, IEEEM/003/004/2013 3%
IEEEM/004/003/2013 se dard seguimiento hasta su
conclusion.

Dando por presentado el seguimiento de acuerdos

IEEEM/005/010/2013

Los Integrantes de la Junta Directiva  se dieron por
enterados y aprobaron el informe de actividades del 27 de
agosto al 12 de noviembre de 2013.

Dando por concluida la sesién, siendo las 12:48 horas del dia 12 d

intervinieron.
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Presidente

Mtra. Ana Lilia Hernandez Rodriguez Profra. s h Aguilar
3anchez
Representante de la Secretaria de Finanzas, En su caracter Suplente del Lic. Aurelio
Vocal. Robles Santos, Sdbsecretario de Planeacidn

y Administracién, Vocal.

Profra. A i artinez Mtra, Grisell Adriaha iquez Martinez
Jefa de la Upidad de ion, Evaluacion Directora de Carrera Magisterial en su
y Control EgColar, en su caracter de Suplente caracter de Suplente del Ing. Simoén Ivan
del Lic. Jorge Alejandro Neyra Gonzalez Villar Martinez, Director General de
Subsecretario de Educacion Basica y Normal, Servicios Educativos Integrados al Estado
Vocal. de México, Vocal.

ESTAS FIRMAS FORMAN PARTE DEL ACTA NUMERO IEEEM-ACTA/12112013/05 DE LA
JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE

MEXICO.
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—

ernandez Ing*Eﬁ’iabeth Diaz Jua}iz

Profr. Isaias Aguilar

Jefe de la Unidad de Plangacion, Profesiones, Ensu caracter de Suplente del Lic. Raului
Escuelas Incorporadas y \Evaluacion en su Vargas Torres, Director General del

caracter de Suplente del Lic. Bernardo Olvera Consejo Mexiguense de Ciencia y
Enciso, Subsecretario de Educacion Media Tecnologia, Vocal.

Superior y Superior, Vocal.

Invitados
Mtro. egoreta Martinez
Delegado Federal de lafSecretaria de
Ricardo Zepeda Garcia Educacion Publica en el Egtado de México,
Delegado Estatal del Consejo Nacional de a Invitacion del Presidente.
Fomento Educativo, a Invitacion del
Presidente.

Suplente de la Lic. Patricia Floresuentes
Representante de la Subsecretaria de Educacion
Media Superior de la Secretaria de Educacion Publica,
a invitacion del Presidente de la Junta Directiva

ESTAS FIRMAS FORMAN PARTE DEL ACTA NUMERO IEEEM-ACTA/12112013/05 DE LA
JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE

MEXICO.
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Comisario Secretario Técnico

/
W7
sl

7
L.C.”Jesus/ Santiago Liévanos Lic. Héct
Representante de la Secretaria de la Director General del Instituto de
Contraloria Evaluacidoh Educativa del Estado de
México

ESTAS FIRMAS FORMAN PARTE DEL ACTA NUMERO IEEEM-ACTA/12112013/05 DE LA
JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE
MEXICO.
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