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ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA
SECRETARIA DE DOCENCIA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MEXICO, REPRESENTADA POR SU TITULAR DR. EN ED. ALFREDO BARRERA BACA,
ASISTIDO POR EL M.S.P. EZEQUIEL JAIMES FIGUEROA, DIRECTOR DE EDUCACION
CONTINUA Y A DISTANCIA, Y POR LA OTRA EL INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DE MEXICO DE LA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION DE LA SECRETARIA DE
FINANZAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO POR SU
DIRECTOR GENERAL LIC. YONATAN ELEUTERIO MICHOA; A QUIENES EN LO SUCESIVO
SE LES DENOMINARA COMO; “LA SECRETARIA-UAEM” Y “EL INSTITUTO”
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Con fecha 10 de junio de 2013, la Universidad Auténoma del Estado de México y el Gobierno
del Estado de México a través de la Secretaria de Finanzas, celebraron un Convenio General
de Colaboracion, con una vigencia a partir de su fecha de firma y hasta el 13 de mayo de
2017, cuyo objeto consiste en establecer las bases para la realizacion de actividades
conjuntas encaminadas a la superacion académica, la formacién y capacitacion profesional
de los servidores publicos y la divulgacién del conocimiento en todas aquellas areas de
coincidencia de sus finalidades e intereses institucionales, mediante la planeacion,
programacién y realizacion de las acciones de colaboracion, intercambio y apoyo mutuo que
beneficien a las partes y a la sociedad, en adelante “EL CONVENIO”.

2. Que en la Clausula Tercera de “EL CONVENIO”, “LAS PARTES” acordaron crear los
instrumentos adecuados, que se transformarian en programas de trabajo, y éstos a su vez se
elevarian a la categoria de Acuerdos Operativos, siendo considerados como parte del
instrumento legal de referencia

3. Que el Instituto de Profesionalizacién de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de Meéxico; es un oérgano desconcentrado dependiente de la
Subsecretaria de Administracion de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de
México de conformidad con los articulos 78 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, 3, 15 y 19 fraccion |l de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica
del Estado de México y 3 fraccion XXVII, 5, 6, 9 fraccion XI y 30 fraccion VI del Reglamento
Interior de la Secretaria de Finanzas.

4. Que el Lic. Yonatdn Eleuterio Michoa, es el Director Generai del instituto \ e/
Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Esta
de México, de acuerdo al nombramiento expedido por el Dr. Eruviel Avila Villegas, e
,arz:acter de Gobernador Constitucional del Estado de Meéxico de fecha 16 de febrero de
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establecido en los puntos Tercero y Sexto fracciones IV y XVI del Acuerdo del Ejecutivo del
Estado por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del diverso que
crea el Instituto de Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder EjeCUtIVO del
Gobierno del Estado de México, publicado en el periodico oficial denominado “Gaceta del
Gobierno” de fecha 31 de marzo del 2009.

5. Mediante oficio numero 203A-0143/2013 del 20 de febrero de 2013, suscrito por el M. en D.
Erasto Martinez Rojas, Secretario de Finanzas autoriza al Titular del Instituto de
Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado
de México para que suscriba acuerdos y convenios con los sectores publico, social y
privado, orientados al cumplimiento de su objeto y programas.

6. Que el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México por conducto de la Secretaria de
Finanzas, suscribe anualmente el Convenio de Sueldo y Prestaciones con el Sindicato Unico
de Trabajadores de los Poderes, Municipios e Instituciones Descentralizadas del Estado de
México, en el cual se establece que el Gobierno a través del Instituto de Profesionalizacion
de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México, ejecutara
las acciones concernientes al ‘Programa General de Profesionalizacién” dirigido a la
superacion profesional de todos los servidores publicos del sector central del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de México y en la medida de lo posible al sector auxiliar.

7. Que sefiala como domicilio el ubicado en la calle Federalismo numero 103 primer piso,

Santiago Tlaxomulco, Toluca de Lerdo, Estado de México, Codigo Postal 50030.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente Acuerdo tiene por objeto establecer los lineamientos para llevar a cabo el desarrollo
y operacién del “Diplomado en Estrategias para la Evaluacién de la Gestion Publica dirigido
a Servidores Publicos relacionados con la Planeacion del Desarrollo del Estado de
México”, cuyo proposito principal es dotar de las herramientas técnico normativas a los
servidores publicos participantes para que cuenten con los elementos necesarios para identificar
estrategias de evaluacion programatico presupuestal de la gestion publica.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE “LAS PARTES”

I. “LA SECRETARIA-UAEM” se compromete a:

1. Planear, programar y ejecutar en coordinacion con “EL INSTITUTO” el desarrold. del

“Dlplomado en Estrategias para la Evaluacion de la Gestién Publica d|r|g|‘.‘;
Servidores Publicos relacionados con la Planeacién del Desarrollo del Est
México”, el cual incluye las siguientes etapas:
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No. TAPA:! , PRODUCTOS
1 Perﬂi y dlseno cumcular 7 Documento perﬂl y dlseno cumcular
2 Desarrollo de Contenido tematico 5 5 guiones con especificaciones
modulos multimedia.
3 Disefio y validacién de reactivos Reactivos de aprendizaje dlagnostlcos
diagnosticos y finales. y finales por modulo.
4 Disefio multimedia Produccién e-learning de 5 médulos.
5 Formacion de TUTORES 1 curso.
6 5 manuales de con la informacion
Manuales en word . .
basica de cada modulo.
7 Informe del disefio Documento descriptivo de las
actividades realizadas.

2. Elaborar el Plan de Trabajo, con base en los productos que incluye el desarrollo del
“Diplomado en Estrategias para la Evaluacion de la Gestion Publica dirigido a
Servidores Publicos relacionados con la Planeacion del Desarrollo del Estado de
México”.

3. Remitir a “EL INSTITUTO” para su aprobacion a los diez dias habiles posteriores a la
firma del presente documento juridico, el Plan de Trabajo que integre los productos del
“Diplomado en Estrategias para la Evaluacion de la Gestion Publica dirigido a
Servidores Publicos relacionados con la Planeacion del Desarrollo del Estado de
México”, mismo que detalle la ejecucion y calendarizacion.

4. Remitir a “EL INSTITUTO” curricula de cada uno de los integrantes del equipo de
trabajo, conformando el expediente que acredite que cuentan con experiencia.

5. Facilitar la informacion que solicite “EL INSTITUTO” acerca de la evolucién y desarrollo
de los productos que conforman el “Diplomado en Estrategias para la Evaluacion de
la Gestién Publica dirigido a Servidores Publicos relacionados con la Planeacion
del Desarrollo del Estado de México”, que formara parte de las carpetas de entrega.

6. Entregar a “EL INSTITUTO” los recibos oficiales de pagos respectivos conforme a la
conclusién de los productos que conforman el “Diplomado en Estrategias para la
Evaluaciéon de la Gestioén Publica dirigido a Servidores Publicos relacionados con
la Planeacion del Desarrollo del Estado de México”, en un plazo que no exceda de
diez dias habiles posteriores a la conclusion de cada uno de ellos, los cuales deRgran / :
cumplir con todos y cada uno de los requisitos fiscales y administrativos que sena@ lg—"
ey en la materia.

A
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7. Depositar en la Tesoreria de la Universidad Autonoma del Estado de México, los ingresos
que le correspondan, con motivo del presente Acuerdo Operativo.

Il. “EL INSTITUTO” se compromete a:

1. Proporcionar a “LA SECRETARIA-UAEM” la informacién necesaria y suficiente que
tenga al alcance para el logro de los objetivos establecidos en el presente Acuerdo
Operativo.

2. Coadyuvar y supervisar de manera conjunta con “LA SECRETARIA-UAEM”, el
desarrollo de productos que conforman la realizaciéon del “Diplomado en Estrategias
para la Evaluacion de la Gestion Puablica dirigido a Servidores Publicos
relacionados con la Planeacion del Desarrollo del Estado de México”, pudiendo
efectuar observaciones y propuestas de mejora que considere adecuadas, a efecto de
garantizar el 6ptimo desarrollo del mismo.

3. Cubrir en tiempo y forma a “LA SECRETARIA-UAEM?”, el importe total del “Diplomado
en Estrategias para la Evaluacién de la Gestion Publica dirigido a Servidores
Publicos relacionados con la Planeacion del Desarrollo del Estado de México”.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

“LAS PARTES” determinan coordinar acciones para realizar el seguimiento y evaluacion de las
actividades que se deriven de este Acuerdo Operativo y que estara integrada por los
responsables que a continuacion se sefialan o por los que en lo sucesivo los sustituyan.

+ Por “LA SECRETARIA-UAEM”
Nombre: Mtro. Ezequiel Jaimes Figueroa
Cargo: Director de Educacion Continua y a Distancia
Tel: 2-76-99-90 ext. 4107, 4109, 4110

Correo Electronico: ejff@anuies.mx , ejaimesf@uaemex.mx

/ZQ‘/
+ Por “EL INSTITUTO” ; /

. Cargo: Subdirector de Investigacion y Estrategias de Profesionalizacion.
,'V“Te;[; 2 36 26 00 ext. 1407

RECTET] IS I DD
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Correo Electronico: roberto.alva@edomex.gob.mx

Los representantes se reuniran las veces que consideren necesarias, a propuesta de cualquiera
de las partes, presentando para tal efecto el orden del dia en el cual se establezcan los asuntos
a tratar. Dichas reuniones se llevaran a cabo preferentemente en las instalaciones de “EL
INSTITUTO”.

CUARTA. DEL PAGO

Para cubrir los costos del “Diplomado en Estrategias para la Evaluacion de la Gestion
Publica dirigido a Servidores Publicos relacionados con la Planeacion del Desarrollo del
Estado de México”, “EL INSTITUTO” entregara a “LA SECRETARIA-UAEM”, la cantidad total
de hasta $895,902.44 (OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS DOS PESOS
44/100 M.N.), desglosado de la siguiente manera:

1| perfil y disefio curricular Documento perfil 'y | g4g 150,00
disefio curricular
2 | pasarlle - da . Corfenitn Clnco_f.gupnes con $346,680.00
tematico 5 médulos especiticaciones
multimedia
Disefio y validacion de Reactiv_os_ de
3 reactivos  diagndsticos vy aprengilzgje 582,060.00
) diagndsticos y
finales. :
finales por modulo.
4 Produccion e- $347,750.00
Disefio multimedia learning de cinco
modulos
5 Formacion de TUTORES Un curso $19,260.00
Cinco manuales de
6 T O ———— con la informacion $53,500.00
basica de cada
modulo
7 Informe del disefio Documento $18,502.44
descriptivo de las
actividades
o realizadas , , N
FTOTAL . 0 7 TR a5 60240
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Las cantidades anteriormente sefialadas seran con cargo a los recursos destinados al “Programa
General de Profesionalizacion” conforme lo establece la Clausula Décimo Tercera del Convenio
de Sueldo y Prestaciones que tiene suscrito el Poder Ejecutivo a través de la Secretaria de
Finanzas con el Sindicato Unico de Trabajadores de los Poderes, Municipios e Instituciones

Descentralizadas del Estado de México 2013 (SUTEYM).

Las aportaciones economicas se realizaran al finalizar cada producto detallado en el cuadro
anterior, razon por la cual “EL INSTITUTO” no gestionara anticipo alguno respecto al monto
total presentado por “LA SECRETARIA-UAEM”. Debiéndose aclarar que el pago se efectuara
dentro de los cuarenta y cinco dias habiles posteriores a la fecha de ingreso a la Direccion
General de Tesoreria de los documentos respectivos, de conformidad a lo establecido en la
fraccion XVIII, del articulo 18 del Manual de Normas y Politicas para el Gasto Publico del
Gobierno del Estado de Meéxico.

Por su parte “LA SECRETARIA-UAEM” entregara a “EL INSTITUTO” el recibo institucional por
cada una de las exhibiciones a que se refiere ésta clausula.

QUINTA. RELACION LABORAL

La relacién laboral se mantendra, para todos los casos, entre la parte contratante y su personal
respectivo, aun cuando se refiera a trabajos realizados conjuntamente y se desarrollen en las
instalaciones y con equipo de cualquiera de “LAS PARTES”. En ningin supuesto podra
considerarse a la otra parte como patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en
asuntos relacionados con dicho personal.

SEXTA. VIGENCIA

La vigencia del presente instrumento sera a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de
diciembre de 2013, pudiendo ser renovado, modificado o adicionado y cuando alguna de “LAS
PARTES” quisiera darlo por terminado anticipadamente, debera hacerlo del conocimiento de la
ofra, con treinta dias habiles de anticipacion respecto a las acciones que conforman el presente
acuerdo, los productos que se encuentren en realizacion, continuaran bajo las condiciones
originales hasta su conclusion.

SEPTIMA. CONTROVERSIAS

Que en el presente acuerdo, no existe dolo, error, violencia, mala fe o cualquier otro vigio de
consentimiento que pudiera afectar su validez, y es producto de la buena fe de “LAS PAl?xr Y
por lo que se realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento. >‘
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En caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, ambas
partes convienen que la resolveran de comun acuerdo, elaborando al efecto el acta
circunstanciada correspondiente, la cual debera ser firmada por los titulares de la Direccion de
Educacion Continua y a Distancia dependiente de la Secretaria de Docencia y del Instituto de
Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
Mexico.

LEIiDO EL PRESENTE ACUERDO POR “LAS PARTES” Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO
Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN DE TODAS LAS HOJAS,
A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA
DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA
SUSCRIBIENTE, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE
MEXICO, EL DIECISEIS DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL TRECE.

POR “LA SECRETARIA-UAEM” POR “EL INSTITUTO

DIREZTOR GENERAL

‘ ‘!‘@W\ "FIGUEROA
=BT ACION CONTINUA Y A

DlSTANCIA

LA
M‘"‘e“sathS FIRMAS ANTERIORES CORRESPONDEN AL ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION QUE CELEBRAN LA
/" UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE DOCENCIA, CON EL INSTITUTO

DE PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO DE LA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO. CONSTE.




