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205B111101           DEPARTAMENTO DE ACTIVACIÓN FÍSICA Y RECREACIÓN 

OBJETIVO: 

Organizar y fomentar la participación de la población en actividades físicas y recreativas, que permitan 
desarrollar una cultura física en la entidad. 

FUNCIONES: 

− Elaborar lineamientos técnico-administrativos para la operación de programas de activación física y 
recreación. 

− Programar, coordinar y evaluar eventos de activación física y recreación en el Estado, que coadyuven 
a elevar el nivel de salud y bienestar de la población. 

− Diseñar y aplicar métodos y técnicas en materia de activación física y recreación. 

− Investigar, analizar y proponer contenidos técnicos que permitan impulsar campañas de promoción de 
actividades recreativas y de activación física, que contribuyan a preservar la salud de los individuos y a 
mejorar la integración familiar y social. 

− Elaborar los lineamientos y programas relativos al uso constructivo del tiempo libre entre la población 
del Estado. 

− Asesorar y colaborar con las organizaciones de los sectores público, social y privado, en el 
establecimiento de programas para el desarrollo de actividades físicas y recreativas. 

− Elaborar y difundir entre los sectores público, social, privado y población en general las guías, 
manuales y materiales didácticos de introducción sobre activación física y recreación, resaltando los 
beneficios de su constante práctica. 

− Establecer los acuerdos y convenios necesarios que permitan la adecuada participación de los 
sectores social, público y privado en los programas de activación física y recreación. 

− Impulsar un sistema de información, estadística, supervisión y evaluación que permita la operación del 
programa de activación física y recreación, de manera que ofrezca una cobertura en los municipios de 
la entidad. 

− Proponer los medios y concertar acciones con los municipios para que se establezcan programas 
anuales que ofrezcan opciones de activación física y recreación. 

− Desarrollar las demás funciones inherentes al área de su competencia. 
 
 




