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PRESENTACIÓN 

En materia de integración de Mesas Directivas de Casilla y de capacitación a los 
funcionarios de éstas, el artículo  107 del Código Electoral del Estado de México 
le atribuye  al Instituto Electoral del Estado de México a través de la Dirección 
de Capacitación elaborar y proponer los programas de educación cívica, 
capacitación electoral y difusión de la cultura política democrática,  que 
desarrollen los órganos del Instituto. 
 
En este sentido el Consejo General aprobó mediante acuerdo IEEM/152/2011, 
el Programa de Capacitación Electoral para el Proceso Electoral 2012 y sus 
anexos,  orientado a que el Instituto Electoral del Estado de México contara con 
Funcionarios de Mesa Directiva de Casilla capacitados de conformidad con lo 
establecido en el Código Electoral del Estado de México, el día de la Jornada 
Electoral. 
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El presente informe da cuenta de los resultados, de las políticas y 
procedimientos que aplicaron los órganos del Instituto para dar 
cumplimiento a los objetivos del Programa de Capacitación Electoral para el 
Proceso Electoral 2012. 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 
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O B J E T I V O  G  E  N E  R  A  L 
  
El objetivo general planteado en el Programa de Capacitación Electoral para 
el Proceso Electoral 2012, fue el de “Capacitar a ciudadanos designados 
como funcionarios de casilla e integrar Mesas Directivas de Casilla para el día 
de la Jornada Electoral”. 
 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 
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EJES ESTRATÉGICOS 

El propio Programa de Capacitación se desarrolló bajo dos ejes estratégicos 
denominados: 
  
Eje estratégico 1. Unificación conceptual y criterios de aplicación del Programa 
de Capacitación Electoral para el Proceso Electoral 2012. 
 
En este eje se homologó la conceptualización y criterios que orientaron las tareas 
a desarrollar en los órganos del Instituto en el Proceso Electoral 2012 para la 
elección de los integrantes del Poder Legislativo y miembros de los 
Ayuntamientos, respecto a la capacitación electoral e integración de Mesas 
Directivas de Casilla. 
 
Esto permitió que existiera un conocimiento pleno y uniforme sobre las 
actividades que cada servidor público electoral desarrolló, de tal forma que se dé 
una interrelación de acciones. 
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Dentro de las acciones que se contemplan en el Programa para este eje, se establecen 
diversos cursos. Estos se realizaron según el siguiente cronograma: 

NOMBRE DEL CURSO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO

Curso de inducción para personal que impartirá temáticas en 

cursos de Capacitación
12

Curso de capacitación para Vocales Distritales 25 y 26

Curso de capacitación para Vocales Municipales 3 y 4

Curso de capacitación para personal de la Dirección de 

Capacitación
13 y 14

Curso de capacitación a Consejeros Electorales Ditritales 23 y 24

Curso de capacitación a Consejeros Electorales Municipales 27 y 28

Curso de capacitación para Instructores y Capacitadores 1,2,3 y 5

Curso de reforzamiento a Consejeros Electorales Distritales 24 y 25

Curso de reforzamiento a Consejeros Electorales Municipales 26 y 27

Curso de reforzamiento para Vocales Distritales y Municipales 2

Curso de reforzamiento para Instructores y Capacitadores 6,7 y 8
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Eje estratégico 2. Implementación de procedimientos, estrategias y políticas 
institucionales para el desarrollo del Programa de Capacitación Electoral para el 
Proceso Electoral 2011. 
 

Este eje estratégico orientó sobre la aplicación de las políticas y 
procedimientos de capacitación electoral e integración de Mesas Directivas 
de Casilla, de acuerdo con lo siguiente: 
 
• Primera insaculación; 
• Notificación a los ciudadanos seleccionados; 
• Verificación de requisitos para ser funcionarios de casilla; 
• Capacitación electoral a ciudadanos notificados; 
• Registro de actividades en el Sistema de Registro de la Primera Etapa; 
• Generación de listados de ciudadanos capacitados y que cumplieran con 

los requisitos de ley para ser funcionarios de casilla, ordenados 
alfabéticamente y por sección electoral; 
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• Segunda insaculación; 
• Entrega de nombramientos a los ciudadanos designados como 

funcionarios de casilla; 
• Capacitación electoral a los funcionarios de casilla; 
• Realización de simulacros de la Jornada Electoral; 
• Registro de actividades en el Sistema de Registro de la Segunda Etapa; 
• Primera publicación de ubicación e integración de Mesas Directivas de 

Casilla; 
• Periodo de objeciones a la primera publicación; 
• Sustitución de funcionarios de casilla por objeciones presentadas por 

los representantes de los partidos políticos o por ciudadanos, de 
aquéllos que dejan de cumplir con algún requisito del artículo 128 del 
Código y otras causas, así como de los ciudadanos que presentan su 
excusa para no desempeñar las funciones electorales conforme al 
artículo 14 del mismo ordenamiento legal; 



9 DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

• Entrega de nombramientos a los funcionarios de casilla, recién 
designados, que sustituyen a los que fueron objetados, que dejaron de 
cumplir con algún requisito del artículo 128 del Código, por otras causas 
y/o que presentaron excusa para no desempeñar las funciones 
electorales conforme al artículo 14 del Código; 

• Capacitación electoral para funcionarios sustitutos; 
• Segunda publicación de ubicación e integración de Mesas Directivas de 

Casilla; 
• Sustitución de funcionarios de casilla por causas supervenientes; 
• Entrega de nombramientos a los funcionarios de casilla recién 

designados que sustituyen por causas supervenientes a los 
originalmente designados; 

• Capacitación electoral para funcionarios sustitutos; 
• Toma de protesta a funcionarios de casilla; 
• Tercera publicación de ubicación e integración de Mesas Directivas de 

Casilla por causas supervenientes; 
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• Entrega de reconocimientos a funcionarios de casilla que actuaron el día 
de la Jornada Electoral; 

• Entrega de agradecimientos a funcionarios de Mesas Directivas de 
Casilla designados como suplentes generales; 

• Actividades de la Comisión supervisora; y 
• Reuniones de Análisis. 
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ETAPAS DE LA CAPACITACIÓN 
ELECTORAL 

P R I M E R A E TAPA 
(Notificación, verificación de requisitos y 

Capacitación) 

NOTIFICACIÓN 
50 días 

(8 de marzo al 26 de abril) 

CAPACITACIÓN 
54 días 

(8 de marzo al 30 de abril) 

SEGUNDA ETAPA 

Primer periodo 

entrega de 

nombramientos y 
capacitación 

28 días 

(9 de mayo al 5 de 

junio) 

Simulacros de la Jornada Electoral 
51 días 

(del 9 de mayo al 28 de junio) 

Segundo periodo 

entrega de 

nombramientos y 

capacitación 

13 días 

(8 al 20 de junio) 

Tercer periodo 

entrega de 

nombramientos y 

capacitación 

6 días 

(23 al 28 de junio) 

434 instructores 
2,797 capacitadores  



PRIMERA INSACULACIÓN 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 
12 

PRIMERA ETAPA DE 
CAPACITACIÓN 



PRIMERA INSACULACIÓN 
Resumen Estatal 

Secciones: 6,364 
LN: 10,086,235 
Insaculados: 2,020,942 

48% 52% 

28 16 11 10 5 88 

825,312 

832,433 

362,107 

673 197 62 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Los Distritos de Huixquilucan 
XVII y Tejupilco IX ocuparon 
todos los meses del calendario 
en la insaculación 

Hombres 

Mujeres 

Insaculados 
por Mes 

Meses IFE: Dic-May 
Meses IEEM: Jul-Nov y Jun 

968,385 
1,052,557 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 13 

FUENTE: REPORTES GENERADOS EN LA PRIMERA INSACULACIÓN, DIRECCIÓN 
DE CAPACITACIÓN 
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LISTA NOMINAL POR DISTRITO PARA LA PRIMERA 
INSACULACIÓN 

Rango
Total de 

Distritos

60,000-79,999 2

80,000-99,999 3

100,000-199,999 20

200,000-299,999 10

300,000-399,999 6

400,000-560,000 4
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CIUDADANOS INSACULADOS POR DISTRITO 
PRIMERA INSACULACIÓN 

XIII

XXXIX

VIII

XLV

V

X

IX

XXVIII

XX

XXIII

VI

XXXIV

XXVII

XXXVI

XIV

XXXV

XL

XI

XLIV

XV

III

VII

IV

XII

II

I

Ciudadanos insaculados
10,000 - 29,999

30,000 - 49,999
50,000 - 69,999

70,000 - 89,999
90,000 - 110,000

XXXIX

XX

XXIII

XVI

XXXVIII

XXVII

XXXVI

XIX

XLIII

XXXV

XL

XXXI

XXI

XXII
XLII

XXXIII

XVII

XLIV

III

IV

XXX XXIX

XXV

XXXII
XLI

XXIV

XXVI

XXXVIIXVIII

II

Rango
Total de 

Distritos

10,000-29,999 12

30,000-49,999 17

50,000-69,999 8

70,000-89,999 4

90,000-110,000 4



SECCIONES TOTAL 

Con 50 insaculados 79 

Menos de 50 insaculados 4 

SECCIONES CON 50 Ó MENOS INSACULADOS 
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FUENTE: REPORTES GENERADOS EN LA PRIMERA INSACULACIÓN, DIRECCIÓN 
DE CAPACITACIÓN 

Nota: las 4 secciones que obtuvieron menos de 50 ciudadanos insaculados, 
corresponden tal y como se puede observar en los numerales del 2.1.4.9 al 
2.1.4.9.5 del Programa de Capacitación, a secciones con pocos ciudadanos en lista 
nominal y zonas militares. Las secciones son la 5931 del Distrito IX con cabecera en 
Tejupilco, 2714 y 2722 de Huixquilucan XVII y la 1728 de Ecatepec XLII. 
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DISTRITOS CON SECCIONES DE 50 Ó MENOS 
INSACULADOS EN LA PRIMERA INSACULACIÓN 

XXVII

IX

X

VIII

XIII

XI

XII

III

VII

XIV

XV

I

V

XX

II

VI

IV

XXIII

XL

XXXIX

XXXIV

XXVIII

XXXVI

XLIV

XXVII

XVII

XIX

XXXIII

XVI

XLIII

XXX

XXI

XXXI

XXXV

XXII

menos de 50

50

XXX IX

XXIII

VI

XVI

XXX VIII

XXV II

XIX

XLIII

XL

XLII

XXX III

XVII

XLIV

IV

XXX

XLII 

Ciudadanos insaculados 
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UBICACIÓN DE SECCIONES CON 50 Ó MENOS 
INSACULADOS EN LA PRIMERA INSACULACIÓN 

Ciudadanos insaculados

7
8
15
42
50

Distrito Sección L.N. Insaculados 

Ecatepec XLII 1728 15 7 

Distrito Sección L.N. Insaculados 

Huixquilucan XVII 2714 8 8 

Huixquilucan XVII 2722 16 15 

Distrito Sección L.N. Insaculados 

Tejupilco IX 5931 47 42 



NOTIFICACIÓN Y CAPACITACIÓN 
 

PRIMERA ETAPA 

19 DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 



0

10,000

20,000

30,000

40,000

50,000

60,000

70,000

80,000

90,000

100,000

110,000

X
X

X
I L

A
 P

A
Z

X
X

X
V

II
I C

O
A

C
A

LC
O

X
X

X
II

I E
C

A
TE

P
EC

X
X

V
II

 C
H

A
LC

O

X
L 

IX
TA

P
A

LU
C

A

X
X

I E
C

A
TE

P
EC

X
LI

II
 C

U
A

U
TI

TL
A

N
 IZ

C
A

LL
I

X
V

I A
TI

ZA
P

A
N

 D
E 

ZA
R

A
G

O
ZA

X
X

IX
 N

A
U

C
A

LP
A

N

II
 T

O
LU

C
A

X
X

X
 N

A
U

C
A

LP
A

N

X
X

X
V

II
 T

LA
LN

EP
A

N
TL

A

X
X

II
 E

C
A

TE
P

EC

X
LI

I E
C

A
TE

P
EC

X
X

II
I T

EX
C

O
C

O

X
LI

V
 N

IC
O

LA
S 

R
O

M
ER

O

X
V

II
I T

LA
LN

EP
A

N
TL

A

X
IX

 C
U

A
U

TI
TL

A
N

I T
O

LU
C

A

X
X

 Z
U

M
P

A
N

G
O

X
LV

 Z
IN

A
C

A
N

TE
P

EC

X
X

X
II

 N
EZ

A
H

U
A

LC
O

YO
TL

X
II

I A
TL

A
C

O
M

U
LC

O

X
X

X
IX

 O
TU

M
B

A

X
V

II
 H

U
IX

Q
U

IL
U

C
A

N

II
I T

EM
O

A
YA

X
X

X
V

I V
IL

LA
 D

EL
 C

A
R

B
O

N

IV
 L

ER
M

A

X
X

X
V

 M
ET

EP
EC

X
LI

 N
EZ

A
H

U
A

LC
O

YO
TL

X
X

V
 N

EZ
A

H
U

A
LC

O
YO

TL

X
X

IV
 N

EZ
A

H
U

A
LC

O
YO

TL

X
V

 IX
TL

A
H

U
A

C
A

X
X

V
I N

EZ
A

H
U

A
LC

O
YO

TL

X
II

 E
L 

O
R

O

X
X

V
II

I A
M

EC
A

M
EC

A

IX
 T

EJ
U

P
IL

C
O

V
II

 T
EN

A
N

C
IN

G
O

X
 V

A
LL

E 
D

E 
B

R
A

V
O

V
 T

EN
A

N
G

O
 D

EL
 V

A
LL

E

X
IV

 J
IL

O
TE

P
EC

X
X

X
IV

 IX
TA

P
A

N
 D

E 
LA

 S
A

L

V
I T

IA
N

G
U

IS
TE

N
C

O

V
II

I S
U

LT
EP

EC

X
I S

A
N

TO
 T

O
M

A
S

INSACULADOS TRABAJOS DE NOTIFICACIÓN NOTIFICADOS CAPACITADOS

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

Insaculados: 2,020,942 
Trabajos de Notificación:  2,020,919 
Notificados: 1,146,818 
Capacitados: 459,104 

CAPACITACIÓN 2012 
 PRIMERA ETAPA 

20 

FUENTE: REPORTES GENERADOS DEL «SISTEMA DE CAPACITACIÓN PRIMERA FASE», 
DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 



DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

NOTIFICACIÓN  
PRIMERA ETAPA 26/ABRIL/2012 

0.000

10.000

20.000

30.000

40.000

50.000

60.000

70.000

80.000

90.000

100.000

TRABAJOS DE NOTIFICACIÓN
RESPECTO A LOS INSACULADOS

NOTIFICADOS RESPECTO A LOS
TRABAJOS DE NOTIFICACIÓN

NO NOTIFICADOS RESPECTO A
LOS TRABAJOS DE NOTIFICACIÓN

99.99% 
2,020,919 

56.75% 
1,146,818 43.25% 

874,101 
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FUENTE: REPORTES GENERADOS DEL «SISTEMA DE CAPACITACIÓN PRIMERA FASE» 
DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

Total de Insaculados: 2,020,942 

La diferencia entre el total de insaculados y el total de trabajos de notificación, se encuentra en las 
secciones que comprenden la zona militar 1. Donde los ciudadanos de la lista nominal son pocos y 
es altamente probable que no logren localizarse a ciertos ciudadanos  
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CAPACITACIÓN 
PRIMERA ETAPA 30/ABRIL/2012 

0.00

10.00

20.00

30.00

40.00

50.00

60.00

70.00

80.00

TRABAJOS DE CAPACITACIÓN
RESPECTO A LOS NOTIFICADOS

CAPACITADOS RESPECTO A LOS
TRABAJOS DE CAPACITACIÓN

NO CAPACITADOS RESPECTO A LOS
TRABAJOS DE CAPACITACIÓN

73.29% 
840,474 

54.62% 
459,104 45.38% 

381,370 
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FUENTE: REPORTES GENERADOS DEL «SISTEMA DE CAPACITACIÓN PRIMERA FASE» 
DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

Total de Notificados: 1,146,818 

En la sesión de 4 de marzo de los consejos distritales y municipales prevista en el Programa de 
Capacitación, algunos consejos tomaron la decisión de ponerse metas para la capacitación, debido a la 
complejidad según las características propias de cada uno para lograr capacitar al total de Notificados.  



1.05% 
4,838 

1.93% 
8,881 

97.01% 
445,385 

0.00
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80.00

90.00

100.00

CENTRO ITINERANTE DOMICILIARIA

MODALIDADES  DE 
CAPACITACIÓN 
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FUENTE: REPORTES GENERADOS DEL «SISTEMA DE CAPACITACIÓN PRIMERA FASE» 
DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 



SUPERVISIÓN AL DESEMPEÑO DE 
INSTRUCTORES Y CAPACITADORES Y A LA 

CAPACITACIÓN ELECTORAL 
 

PRIMERA ETAPA 
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9.97 9.99 9.95 9.96 

9.46 
9.84 9.91 9.79 9.68 9.83 

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

1.- ¿El  capacitador le
explicó de forma clara
el motivo de su visita?

2.- ¿El capacitador se
dirigió a usted de una

manera cordial?

3.- ¿Portaba la
indumentaria que lo

identificaba como
personal del IEEM?

4.- ¿El capacitador le
hizo entrega de la

carta notificación a
usted, a algún familiar

o persona mayor de
edad que atiende en

su domicilio?

5.- ¿Le solicitó su
credencial para votar

y verificó sus
requisitos antes de
que lo capacitara?

6.- ¿Le explicó las
actividades que

realizan los
Funcionarios de

Casilla, durante la
Jornada Electoral?

7.- ¿Le entregó el
Manual para el

Funcionario de Mesa
Directiva de Casilla?

8.- ¿Le mostró el
contenido y manejo

de su manual?

9.- ¿Le preguntó si
tenía dudas y le

ayudó a resolverlas?

10.- ¿La exposición
que le hizo el

capacitador en
general, le pareció

entendible?

EVALUACIÓN AL DESEMPEÑO DE LOS 
CAPACITADORES 

PRIMERA ETAPA 

PROMEDIO: 9.84 

Nota: Los resultados presentados corresponden 
al acumulado estatal de la evaluación 
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FUENTE: INFORME SOBRE LA «SUPERVISIÓN AL DESEMPEÑO DE INSTRUCTORES Y 
CAPACITADORES Y A LA CAPACITACIÓN ELECTORAL PRIMERA ETAPA» 



EVALUACIÓN A LA CAPACITACIÓN ELECTORAL 
PRIMERA ETAPA 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

9.00 9.13 

7.83 

6.36 

7.58 
7.86 

9.25 

6.84 

9.00 
8.76 

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

1.- Es responsable de
guardar el orden

dentro y fuera de la
casilla

2.- Verifican que la
documentación y

material electoral,
estén completos antes

de instalar la casilla

3.- A qué hora se debe
instalar la casilla

4.- Son quienes
pueden presentar los
escritos de incidentes

y de protesta

5.- Es el encargado de
verificar las

acreditaciones de los
Representantes de
Partido Político o

Coalición

6.- Comprueba que el
ciudadano que se
presenta a votar,

aparezca en la lista
nominal

7.- Son los encargados
de clasificar y contar

los votos en el
escrutinio y cómputo

8.- Anota en el acta de
la jornada electoral la

hora de inicio de la
votación y el número
de boletas recibidas

para la elección

9.- Es el encargado de
anunciar el cierre de la

votación

10.- Qué tipo de
elecciones se llevaran

a cabo el día 01 de
julio de 2012, por
parte del IEEM?

PROMEDIO: 8.16 

Nota: Los resultados presentados corresponden 
al acumulado estatal de la evaluación 
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FUENTE: INFORME SOBRE LA «SUPERVISIÓN AL DESEMPEÑO DE INSTRUCTORES Y 
CAPACITADORES Y A LA CAPACITACIÓN ELECTORAL PRIMERA ETAPA» 
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RESULTADOS POR DISTRITO: EVALUACIÓN AL DESEMPEÑO 
DE LOS CAPACITADORES, PRIMERA ETAPA 

Distrito Promedio

Zinacantepec XLV 8.00

Tlalnepantla XVIII 8.27

Tlalnepantla XXXVII 8.90

Tenango del Valle V 9.25

Cuatitlán Izcalli XLIII 9.64

Amecameca XXVIII 9.67

Ecatepec XXII 9.70

Nezahualcóyotl XXV 9.78

La Paz XXXI 9.83

Valle de Bravo X 9.86

Otumba XXXIX 9.90

Ecatepec XLII 9.90

Ecatepec XXI 9.93

Coacalco XXXVIII 9.95

Toluca I 10.00

Toluca II 10.00

Temoaya III 10.00

Lerma IV 10.00

Tianguistenco VI 10.00

Tenancingo VII 10.00

Sultepec VIII 10.00

Tejupilco IX 10.00

Santo Tomás XI 10.00

El Oro XII 10.00

Altacomulco XIII 10.00

Jilotepec XIV 10.00

Ixtlahuaca XV 10.00

Atizapán de Zaragoza XVI 10.00

Huixquilucan XVII 10.00

Cuatitlán XIX 10.00

Zumpango XX 10.00

Texcoco XXIII 10.00

Nezahualcóyotl XXIV 10.00

Nezahualcóyotl XXVI 10.00

Chalco XXVII 10.00

Naucalpan XXIX 10.00

Naucalpan XXX 10.00

Nezahualcóyotl XXXII 10.00

Ecatepec XXXIII 10.00

Ixtapan de la Sal XXXIV 10.00

Metepec XXXV 10.00

Villa del Carbon XXXVI 10.00

Ixtapaluca XL 10.00

Nezahualcóyotl XLI 10.00

Nicolas Romero XLIV 10.00

Promedio General
8 - 8.27
8.28 - 9.25
9.26 - 9.86
9.87 - 10
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RESULTADOS POR DISTRITO: EVALUACIÓN A LA 
CAPACITACIÓN, PRIMERA ETAPA 

Distrito Promedio

Tlalnepantla XXXVII 6.00

Zinacantepec XLV 6.15

Otumba XXXIX 6.40

Tlalnepantla XVIII 7.36

Nezahualcóyotl XXV 7.56

Cuatitlán Izcalli XLIII 7.64

Ecatepec XXII 7.80

Jilotepec XIV 7.86

Huixquilucan XVII 7.86

Ecatepec XXI 7.86

Nezahualcóyotl XXXII 7.86

Coacalco XXXVIII 7.95

Tenango del Valle V 8.00

Atizapán de Zaragoza XVI 8.00

Villa del Carbon XXXVI 8.00

Sultepec VIII 8.14

La Paz XXXI 8.21

Texcoco XXIII 8.31

Chalco XXVII 8.35

Nezahualcóyotl XXVI 8.38

Ecatepec XXXIII 8.47

Amecameca XXVIII 8.50

Nezahualcóyotl XLI 8.50

Valle de Bravo X 8.57

Toluca I 8.63

Ixtlahuaca XV 8.70

El Oro XII 8.92

Altacomulco XIII 9.07

Lerma IV 9.13

Nezahualcóyotl XXIV 9.17

Naucalpan XXX 9.18

Metepec XXXV 9.33

Santo Tomás XI 9.40

Naucalpan XXIX 9.42

Cuatitlán XIX 9.44

Zumpango XX 9.44

Tejupilco IX 9.45

Toluca II 9.47

Nicolas Romero XLIV 9.60

Ixtapan de la Sal XXXIV 9.67

Temoaya III 9.73

Tianguistenco VI 9.75

Tenancingo VII 9.86

Ixtapaluca XL 9.88

Ecatepec XLII 9.90

Promedio General
6 - 6.4
6.5- 8.14
8.15 - 8.92
8.93 - 9.9
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DISTRITOS QUE SOLICITARON LISTA NOMINAL 
PARA LA SEGUNDA INSACULACIÓN 

DISTRITO CABECERA 
TOTAL DE 

SECCIONES 

I TOLUCA 8 

II TOLUCA 3 

VI TIANGUISTENCO 1 

VII TENANCINGO 3 

VIII SULTEPEC 87 

IX TEJUPILCO 21 

XI SANTO TOMÁS 6 

XIV JILOTEPEC 1 

XVII HUIXQUILUCAN 14 

XVIII TLALNEPANTLA 2 

XIX CUAUTITLÁN 3 

XX ZUMPANGO 2 

XXII ECATEPEC 9 

XXIII TEXCOCO 8 

XXVII CHALCO 1 

XXVIII AMECAMECA 2 

XXXIII ECATEPEC 29 

XXXIX OTUMBA 18 

XLI NEZAHUALCÓYOTL 1 

TOTAL 219 

 
FUENTE: OFICIOS GIRADOS A LA DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN POR LAS JUNTAS 
DISTRITALES 



SEGUNDA INSACULACIÓN 

30 DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

SEGUNDA ETAPA DE 
CAPACITACIÓN 
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Toluca I

Nezahualcóyotl XXIV

La Paz XXXI

Otumba XXXIX

C Naucalpan XXX

D Metepec XXXV

E Temoaya III

F Cuatitlán Izcalli XLIII

Toluca II

Ixtlahuaca XV

Coacalco XXXVIII

El Oro XII

Nezahualcóyotl XXV

Ixtapaluca XL

Ecatepec XXXIII

Ecatepec XLII

Nicolas Romero XLIV

J Lerma IV

Sultepec VIII

Zinacantepec XLV

M Villa del Carbon XXXVI

I

L

DISTRITO
LETRA 

SORTEADA

A

B

G

H

Tejupilco IX

Zumpango XX

Chalco XXVII

Ixtapan de la Sal XXXIV

Ñ Atlacomulco XIII

P Santo Tomás XI

Atizapán de Zaragoza XVI

Nezahualcóyotl XXVI

Tlalnepantla XXXVII

Tenancingo VII

Jilotepec XIV

Ecatepec XXI

Ecatepec XXII

Amecameca XXVIII

Naucalpan XXIX

Tlalnepantla XVIII

Texcoco XXIII

Nezahualcóyotl XLI

Valle de Bravo X

Huixquilucan XVII

Tenango del Valle V

Nezahualcóyotl XXXII

Tianguistenco VI

Cuatitlán XIX

N

R

S

V

W

X

Y

Z

LETRA 

SORTEADA
DISTRITO

SEGUNDA INSACULACIÓN: LETRAS SORTEADAS 
POR DISTRITO 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

FUENTE: OFICIOS DE REPORTE DE LA SEGUNDA INSACULACIÓN DE LAS JUNTAS 
DISTRITALES 
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6,361 
36.73% 

10,356 
59.80% 

541 
3.12% 

61 
0.35% 

BÁSICA CONTIGUA EXTRAORDINARIA ESPECIAL

SEGUNDA INSACULACIÓN: CASILLAS A INSTALAR 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

TOTAL DE CASILLAS A 

INSTALAR: 17,319 FUENTE: OFICIOS DE REPORTE DE LA SEGUNDA INSACULACIÓN DE LAS JUNTAS 
DISTRITALES 
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TOTAL DE CIUDADANOS INSACULADOS: POR TIPO DE 
CASILLA 

44,527 

72,492 

3,787 
427 

0
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50000

60000

70000

80000

BASICA CONTIGUA EXTRAORDINARIA ESPECIAL

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

TOTAL ESTATAL: 121,233 
CIUDADANOS INSACULADOS 

FUENTE: OFICIOS DE REPORTE DE LA SEGUNDA INSACULACIÓN DE LAS JUNTAS 
DISTRITALES 
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TOTAL DE CIUDADANOS INSACULADOS EN 
SEGUNDA INSACULACIÓN: POR DISTRITO 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

TOTAL ESTATAL: 121,233 
CIUDADANOS INSACULADOS 

FUENTE: OFICIOS DE REPORTE DE LA SEGUNDA INSACULACIÓN DE LAS JUNTAS 
DISTRITALES 
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CIUDADANOS POR DISTRITO 
SEGUNDA INSACULACIÓN 

XIII
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I
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3,580 - 4,893
4,894 - 5,999
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XLII

XXXIII
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XLIV
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XXX XXIX

XXV

XXXII
XLI

XXIV
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XXXVIIXVIII
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ENTREGA DE NOMBRAMIENTOS Y 
CAPACITACIÓN SEGUNDA ETAPA 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 
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ENTREGA DE NOMBRAMIENTOS Y 
CAPACITACIÓN SEGUNDA ETAPA 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

FUENTE: REPORTES GENERADOS DEL «SISTEMA DE CAPACITACIÓN SEGUNDA FASE» 
DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 
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1,145 
0.94% 2,697 

 2.22% 

117,391 
96.83% 

Centro Itinerante Domiciliaria

MODALIDADES DE CAPACITACIÓN 
SEGUNDA ETAPA 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

TOTAL DE CAPACITADOS: 

121,233 CIUDADANOS, QUE 

REPRESENTA EL 100% DE LOS 

DESIGNADOS 

FUENTE: REPORTES GENERADOS DEL «SISTEMA DE CAPACITACIÓN SEGUNDA FASE» 
DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 
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Centro Itinerante Domiciliaria

MODALIDADES DE CAPACITACIÓN POR DISTRITO 
SEGUNDA ETAPA 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

FUENTE: REPORTES GENERADOS DEL «SISTEMA DE CAPACITACIÓN SEGUNDA FASE» 
DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 
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SIMULACROS DE LA 
JORNADA ELECTORAL 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 



41 

SIMULACROS DE LA JORNADA ELECTORAL 
TOTAL POR DISTRITO 

TOTAL DE 
SIMULACROS: 6,142 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

FUENTE: REPORTES GENERADOS DEL «SISTEMA DE CAPACITACIÓN SEGUNDA FASE» 
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10,457 
60.38% 

8,928 
51.55% 

5,457 
31.51% 

8,100 
46.77% 

5,661 
32.69% 

5,317 
30.78% 

5,227 
30.18% 

0
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4000
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12000

PRESIDENTE SECRETARIO ESCRUTADOR 1 ESCRUTADOR 2 SUPLENTE
GENERAL 1

SUPLENTE
GENERAL 2

SUPLENTE
GENERAL 3

ASISTENCIA A LOS SIMULACROS 
TOTAL POR CARGO 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

FUENTE: REPORTES GENERADOS DEL «SISTEMA DE CAPACITACIÓN SEGUNDA FASE» 
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PORCENTAJE DE ASISTENCIA A SIMULACROS DEL 
TOTAL DE FUNCIONARIOS DESIGNADOS 

NOTA: La asistencia a los simulacros no fue restringida a 
una sola ocasión, sino que dependió de la cantidad de 
simulacros convocados por CAE, es decir, hubo 
ciudadanos que asistieron a más de un simulacro. Por tal 
razón tres distritos superan el 100%.  

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

FUENTE: REPORTES GENERADOS DEL «SISTEMA DE CAPACITACIÓN SEGUNDA FASE» 



44 

SUSTITUCIONES DE FUNCIONARIOS DE 
MESAS DIRECTIVAS DE CASILLA 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 
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SUSTITUCIONES DE FUNCIONARIOS DE MESAS 
DIRECTIVAS DE CASILLA: TOTAL ESTATAL 

21,451 
 74% 

4,772 
17% 

2,574 
9% 

Sustituciones por
objeciones, que dejan de
cumplir con los requisitos
del 128 y otras causas y por
excusas (presentadas en
Consejo Distrital el 7 de
junio de 2012)

Sustituciones por causas
supervenientes
(presentadas en Consejo
Distrital al 22 de junio de
2012)

Sustituciones realizadas por
el Vocal de Capacitacción
posteriores a la sesión de
sustituciones por causas
supervenientes

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

TOTAL DE SUSTITUCIONES: 28,797 QUE REPRESENTA EL 

23.75% DEL TOTAL DE LOS DESIGNADOS 

FUENTE: CONCENTRADO DE SUSTITUCIONES DE FMDC, CREADO A PARTIR DE LOS 
OFICIOS DE LAS JUNTAS DISTRITALES 
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SUSTITUCIONES DE FUNCIONARIOS DE MESAS 
DIRECTIVAS DE CASILLA POR DISTRITO 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

TOTAL DE SUSTITUCIONES: 28,797 
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PUBLICACIONES 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 



48 

PUBLICACIONES 
Total de Distritos que realizaron las publicaciones 

 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

45 

45 

45 

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Primera
publicación

Segunda
publicación

Tercera
publicación

FUENTE: CARTELES DE AVISOS DE LA PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA PUBLICACIÓN 
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INTEGRACIÓN DE CASILLAS 
EN LA JORNADA ELECTORAL 
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64,234  
92.72% 

5,042 
 7.28% 

Capacitados De la fila

INTEGRACIÓN DE CASILLAS 

TOTAL DE CASILLAS INSTALADAS: 

17,319 QUE REPRESENTA EL 

100% DE CASILLAS 

APROBADAS 

FUENTE: SICJE 

Nota: de los 5,042 ciudadanos 

tomados de la fila, 1,103 

fueron capacitados durante la 
primera etapa 
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99.17% 

98% 

93% 

80% 

0.83% 

2% 

7% 

20% 

Presidente

Secretario

1er escrutador

2o escrutador

Capacitado Tomado de la fila

CIUDADANOS TOMADOS DE LA FILA. SUSTITUCIONES 
POR CARGO 

FUENTE: SICJE 
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CIUDADANOS TOMADOS DE LA FILA. POR DISTRITO 
ELECTORAL 

TOTAL DE CIUDADANOS TOMADOS DE LA 

FILA: 5,042 QUE REPRESENTA EL 7.28% 

DEL TOTAL DE FUNCIONARIOS DE MESA 
DIRECTIVA DE CASILLA EL 1 DE JULIO 

FUENTE: SICJE 
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CIUDADANOS TOMADOS DE LA FILA 
POR DISTRITO 
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ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS Y 
AGRADECIMIENTOS 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 
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ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS Y AGRADECIMIENTOS A 

FUNCIONARIOS DE MESA DIRECTIVA DE CASILLA 

PORCENTAJE 

ESTATAL: 77% 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

FUENTE: «SISTEMA DE CAPACITACIÓN SEGUNDA FASE» Y OFICIOS DE LAS JUNTAS DISTRITALES 
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ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS Y AGRADECIMIENTOS A 

FUNCIONARIOS DE MESA DIRECTIVA DE CASILLA 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 

DISTRITO
TOTAL DE 

FUNCIONARIOS

TOTAL 

ENTREGADOS

Toluca I 2,562 1,847

Toluca II 3,584 2,401

Temoaya III 2,065 1,235

Lerma IV 1,946 1,911

Tenango del Valle V 1,246 1,197

Tianguistenco VI 1,015 930

Tenancingo VII 1,449 1,305

Sultepec VIII 1,127 1,066

Tejupilco IX 1,729 1,661

Valle de Bravo X 1,400 1,301

Santo Tomás XI 903 765

El Oro XII 1,876 1,876

Atlacomulco XIII 2,436 2,110

Jilotepec XIV 1,197 1,130

Ixtlahuaca XV 1,876 1,759

Atizapán de Zaragoza XVI 4,081 2,929

Huixquilucan XVII 2,086 1,820

Tlalnepantla XVIII 3,003 2,066

Cuautitlán XIX 2,660 1,900

Zumpango XX 2,408 2,210

Ecatepec XXI 4,417 4,032

Ecatepec XXII 3,353 2,731

DISTRITO
TOTAL DE 

FUNCIONARIOS

TOTAL 

ENTREGADOS

Texcoco XXIII 3,052 2,806

Nezahualcóyotl XXIV 1,862 1,862

Nezahualcóyotl XXV 2,086 1,211

Nezahualcóyotl XXVI 1,925 1,020

Chalco XXVII 5,138 4,551

Amecameca XXVIII 1,561 1,561

Naucalpan XXIX 3,934 2,263

Naucalpan XXX 3,444 1,433

La Paz XXXI 6,118 5,625

Nezahualcóyotl XXXII 2,296 732

Ecatepec XXXIII 5,425 4,927

Ixtapan de la Sal XXXIV 1,176 1,176

Metepec XXXV 1,932 1,190

Villa del Carbón XXXVI 1,988 1,705

Tlalnepantla XXXVII 3,395 3,395

Coacalco XXXVIII 5,992 2,780

Otumba XXXIX 2,212 2,101

Ixtapaluca XL 4,683 2,295

Nezahualcóyotl XLI 2,093 1,193

Ecatepec XLII 3,199 2,673

Cuautitlán Izcalli XLIII 4,284 2,647

Nicolás Romero XLIV 2,849 2,433

Zinacantepec XLV 2,170 1,590
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Los agradecimientos y reconocimientos que no lograron ser entregados, responde a 
las siguientes causas: 
 
• Los funcionarios que participaron en un cargo diferente al designado y/o los que 

fueron tomados de la fila, se les entrego posteriormente los agradecimientos y 
reconocimientos, algunos se complico su localización. 

• Los capacitadores, quienes realizaron la labor de entregar los agradecimientos y 
reconocimientos, participaron en las mesas de recuento en diversos municipios 
y/o distritos donde las hubo. De esta forma dichas actividades complicaron la 
entrega de los agradecimientos y reconocimientos restantes. 
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SUPERVISIÓN AL DESEMPEÑO DE 
INSTRUCTORES Y CAPACITADORES Y A LA 

CAPACITACIÓN ELECTORAL 
 

SEGUNDA ETAPA 
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1.- ¿Le informó el capacitador
que resultó seleccionado para

ser Funcionario de Mesa
Directiva de Casilla?

2.- ¿El capacitador portaba la
indumentaria que lo identifica

como personal del IEEM?

3.- ¿El capacitador propició
con usted un ambiente de
confianza y cordialidad?

4.- ¿Fue invitado a la toma de
protesta a Funcionarios de
Mesa Directiva de Casilla?

5.- ¿Le fue entregado su
nombramiento de acuerdo a

su cargo el día de la
capacitación?

EVALUACIÓN AL DESEMPEÑO DE LOS 
CAPACITADORES 

SEGUNDA ETAPA  

Nota: Los resultados presentados corresponden al 
acumulado estatal de la evaluación 

PROMEDIO: 9.78 

FUENTE: INFORME SOBRE LA «SUPERVISIÓN AL DESEMPEÑO DE INSTRUCTORES Y 
CAPACITADORES Y A LA CAPACITACIÓN ELECTORAL SEGUNDA  ETAPA» 
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1.- Hora de la
Instalación de la

casilla que se anota
en el acta de la

jornada

2.- Documento que
muestran al

Presidente los
demás funcionarios

de la casilla para
acreditarse

3.- Verifica que el
lugar para instalar
la casilla, reúna las

condiciones
necesarias

4.- Documento que
deben presentar
por observadores
electorales para

realizar su función

5.- ¿Qué
documento elabora
de manera previa
el secretario para

que el acta de
escrutinio y

cómputo no tenga
tachaduras?

6.- Documento en
el que el secretario

registra los
incidentes

7.- Documento que
deben presentar

los Representantes
de Partido Político
y/o Coalición para
estar presentes en

la casilla

8.- Hora en la que
se cierra la

votación, si no hay
electores formados

9.- Una vez
integrado el

paquete electoral
de la elección de

Diputados Locales,
¿A dónde, se debe

entregar?

10.- Una vez
integrado el

paquete electoral
de la elección de

Ayuntamientos, A
dónde, se debe

entregar?
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EVALUACIÓN A LA CAPACITACIÓN ELECTORAL 
SEGUNDA ETAPA 

Nota: Los resultados presentados corresponden al 
acumulado estatal de la evaluación 

PROMEDIO: 8.88 

FUENTE: INFORME SOBRE LA «SUPERVISIÓN AL DESEMPEÑO DE INSTRUCTORES Y 
CAPACITADORES Y A LA CAPACITACIÓN ELECTORAL SEGUNDA ETAPA» 
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PROMEDIO POR DISTRITO. EVALUACIÓN AL DESEMPEÑO 
DE LOS CAPACITADORES. SEGUNDA ETAPA 

Nota: Los resultados presentados corresponden al 
acumulado estatal de la evaluación del 21/06/2012 

Promedio General
9 - 9.18
9.19- 9.63
9.64 - 9.83
9.84 - 10

Distrito Promedio

Ecatepec XXII 9.00

Naucalpan XXX 9.14

Ecatepec XXI 9.18

Tlalnepantla XVIII 9.50

Nezahualcóyotl XXV 9.50

Tlalnepantla XXXVII 9.50

Ecatepec XXXIII 9.62

Atizapán de Zaragoza XVI 9.63

Otumba XXXIX 9.67

Chalco XXVII 9.70

Nezahualcóyotl XXIV 9.71

Amecameca XXVIII 9.71

Tenancingo VII 9.75

Jilotepec XIV 9.75

Nezahualcóyotl XLI 9.75

Cuatitlán Izcalli XLIII 9.75

Nezahualcóyotl XXXII 9.78

Lerma IV 9.80

Cuatitlán XIX 9.82

Zumpango XX 9.82

Nicolas Romero XLIV 9.83

Altacomulco XIII 9.88

La Paz XXXI 9.91

Coacalco XXXVIII 9.92

Toluca I 10.00

Toluca II 10.00

Temoaya III 10.00

Tenango del Valle V 10.00

Tianguistenco VI 10.00

Sultepec VIII 10.00

Tejupilco IX 10.00

Valle de Bravo X 10.00

Santo Tomás XI 10.00

El Oro XII 10.00

Ixtlahuaca XV 10.00

Huixquilucan XVII 10.00

Texcoco XXIII 10.00

Nezahualcóyotl XXVI 10.00

Naucalpan XXIX 10.00

Ixtapan de la Sal XXXIV 10.00

Metepec XXXV 10.00

Villa del Carbon XXXVI 10.00

Ixtapaluca XL 10.00

Ecatepec XLII 10.00

Zinacantepec XLV 10.00



Promedio General
6.25 - 8.5
8.6 - 9.2
9.3 - 9.57
9.58 - 10
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PROMEDIO POR DISTRITO. EVALUACIÓN A LA 
CAPACITACIÓN. SEGUNDA ETAPA 

Nota: Los resultados presentados corresponden al 
acumulado estatal de la evaluación del 21/06/2012 

Distrito Promedio

Tlalnepantla XVIII 6.25

Cuatitlán Izcalli XLIII 8.06

Ecatepec XXI 8.12

Ecatepec XXXIII 8.19

Nezahualcóyotl XXXII 8.33

Naucalpan XXX 8.36

Villa del Carbon XXXVI 8.44

Nezahualcóyotl XXV 8.50

Otumba XXXIX 8.50

Nezahualcóyotl XXVI 8.86

Toluca II 8.88

Ixtlahuaca XV 8.91

Tlalnepantla XXXVII 8.92

Naucalpan XXIX 9.00

Metepec XXXV 9.00

Coacalco XXXVIII 9.04

Ecatepec XXII 9.08

Texcoco XXIII 9.08

Cuatitlán XIX 9.09

Atizapán de Zaragoza XVI 9.13

Lerma IV 9.20

Ixtapaluca XL 9.26

Nezahualcóyotl XXIV 9.29

Tenancingo VII 9.38

Nezahualcóyotl XLI 9.38

Toluca I 9.40

Tejupilco IX 9.43

La Paz XXXI 9.43

Huixquilucan XVII 9.44

Altacomulco XIII 9.47

El Oro XII 9.50

Sultepec VIII 9.56

Amecameca XXVIII 9.57

Zumpango XX 9.64

Santo Tomás XI 9.67

Ixtapan de la Sal XXXIV 9.71

Jilotepec XIV 9.75

Chalco XXVII 9.75

Nicolas Romero XLIV 9.75

Temoaya III 9.77

Valle de Bravo X 9.78

Ecatepec XLII 9.83

Tenango del Valle V 10.00

Tianguistenco VI 10.00

Zinacantepec XLV 10.00
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PERIFONEO 
Total acumulado 

7,823:51:00  PERIFONEO DISTRITAL 

10,473:05:00  PERIFONEO MUNICIPAL 

67:35:00  PERIFONEO DISTRITAL EN LENGUA 
INDÍGENA 

11:14:00  PERIFONEO MUNICIPAL  EN LENGUA 
INDÍGENA 

18,375:45:00  TOTAL 

LENGUAS INDÍGENAS 
EN LAS QUE SE REALIZO 
PERIFONEO: 

MAZAHUA 
NÁHUATL 
OTOMÍ 
TLAHUÍCA 

FUENTE: INFORMES SOBRE PERIFONEO, 
DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN 
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HORAS PERIFONEADAS POR DISTRITO 

XXXIX

XXIII

VI

XVI

XXXVIII

XXVII

XXXVI

XIX

XLIII

XXXV

XL

XXXI

XXI

XXII

XLII

XXXIII

XVII

XLIV

III

IV

XXX XXIX

XXV

XXXII
XLI

XXIV

XXVI

XXXVII
XVIII

XIII

XXXIX

VIII

XLV

V

X

IX

XXVIII

XX

XXIII

VI

XXXIV

XXVII

XXXVI

XIV

XXXV

XL

XI

XXXIII

XLIV

XV

III

VII

IV

XII

II

I

Horas
18 - 81
82 - 190

191 - 310
311 - 550
551 - 937
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PERIFONEO DISTRITAL EN LENGUAS INDÍGENAS 

NáhuatlOtomí

Náhuatl

Náhuatl

XII

III

II

XXIII

67:35:00  TOTAL HORAS 
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PERIFONEO MUNICIPAL EN LENGUA INDÍGENA 

Otomí

Tlahuica

Otomí

ACULCO

ACAMBA Y

OCUILA N

TEM OAY A

11:14:00  


