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CONVENIO ESPECIFICO PARA ESTANCIAS Y ESTADIA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE TECAMAC. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UPTECAMAC"
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL ENCARGADO DEL DESPACHO DE RECTORIA M. EN A. JUAN
ANTONIO FERNANDEZ PALMA, Y POR LA OTRA, LA EMPRESA HPP SYSTEMS DE MEXICO SA DE CV
A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA" REPRESENTADA POR £L LIC. GUSTAVO
VALERIO ROMAN, AMBOS PLENAMENTE AUTORIZADOS PARA COMPROMETERSE EN EL PRESENTE
CONVENIO, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

ARTICULO |.- Que es un Organismo Piblico Descentralizado del Gobierno del Estado de México, con
personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 1° Del
Decreto de creacion de dicha Universidad por el ejecutivo del Estado, el dia |8 de Agosto de 2008. Con
domicilio social en el municipio de Tecimac, Estado de México; sectorizada a la Secretaria de Educacian,

ARTICULO 3.- La Universidad Politécnica de Tecamae tendri por objeto:

.- Impartir educacién superior en los niveles de Licenciatura, Especializacion, Maestria; Docrorado,
asi como cursos de actualizacién en sus diversas modalidades, incluyendo educacion a distancia,
disefiados con base en competancias)

||~ Preparar profesionales con una sélida formacion cientifica, tecnologica y en valores, conscientes
del contexto nacional & Internacional, en lo econémico, pelitico, social, del medio ambiente y
cultural;

- Realizar b investigacion aplicada y desarrollo tecnologico, perunentes pari el desarrollo
econémico y social de la region, de! Estado y de la Nacidn;

IV~ Difundir el conocimiento la cultura a través de la extension universitaria y la formacion a lo
fargo de toda la vida;

V.. Prestar servicios tecnoldgicas y de asesorfa, que contribuyan a mejorar el desempefio de las
empresas y otras organizaciones de la region y del Estado, principalmente;

Vl.- Impartir programas de educacién continua con orientacion a la capacitacion para el trabajo y al
fomento de ha cultura tecnologica en al region y en el Estado; y

VI1.- Ejecutar cualquier otro que permita consolidar &l modelo educativo con base en competencias,

3.1 Que senala como domicilio, el ubicado en Calle Prolongacian 5 de mayo, numero 10, Tecimac Centro,
Estado de México, C.P, 55740,

3.2 Que es voluntad de su representada celebrar el presente convenio especifico de estancia y estadia con
“LA EMPRESA" y obligarse conforme a los términos establecidos en el mismo.
|- Declara “LA EMPRESA" por conducto de su Representante Legal y bajo protesta de decir verdad:
I.1 Que es una Sociedad Anénima de Capital de Variable organizada de acuerdo con las leyes de la X
Repiblica Mexicana desde el dieciséis de diciembre de mil novecientos sesenta y cince y cuyo objeto es  la ™
fabricacién de materiales trmicos y acdsticos para aistar, amortiguar, impermeabilizar y revestir.

1.2 Que el C, Gustavo Valerio Roman tiene las facultades amplias para suscribir el presente convenio como

representante de la empresa.
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|.3 Que tiene su domicilio establecido en Carretera Federal México Pachuca, km. 48 los Reyes Acozac,
Tecimac Edo, De México.

Il.- AMBAS PARTES DECLARAN.

Que es su voluntad colaborar en el mbito académico de “LA UPTECAMACY, asi como participar en la formacion de
los alumnos a efecto de que en su momento coadyuven en la solucion de problemas reales de “LA EMPRESA" y
contribuyan al desarrollo tecnolégico de la misma.

Expuesto lo anterior, las partes estin de acuerdo en celebrar el presente Instrumento bajo las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente Convenio tiene por objeto la colaboracion mutua entre las partes, a fin de intercambiar
experiencias en ¢l campo laboral del sector industrial, asimismo, conocer los procesos de - disefio, produccian,
mantenimiento, administracion o comercializacién, lo cual apoya la formacién de los estudiantes y permitira consolidar su
perfil profesional,

SEGUNDA.- Las estancias profesionales se llevarin a cabo bajo un proyecto determinado por las partes y con la
supervisién de un asesor empresarial designado por “LA EMPRESA” y un asesor académico designado por “LA
UPTECAMAC", los cuales determinaran fa correcta evaluacidn del proceso de competencias, para ello, &l asesor
scadémico debera realizar cuando menos dos visitas de seguimiento al alumno dentro de la empresa, en las que se
verificardn los avances in situ del proyecto de estancia.

TERCERA.- Ambas partes estin de acuerdo en que s estancia es la actividad curricular obligatoria durante los 2
primeros ciclos de su carrera, cuyo objetive académico es que el alumno ponga en practica sus competencias adquiridas
en una empresa, por un periodo de 200 horas como minimo durante un cuatrimestre.

CUARTA.- Las partes de comin acuerdo propondrin un proyecto que llevarin a cabo los estudiantes durante su
estancia profesional dentro de “LA EMPRESA" , el cual desarrollaran y supervisaran, conjuntamente con el asesor
empresarial y académico, mismos que evaluarin los avances de dicho proyecto.

QUINTA.- La aceptacian de los estudiantes de “LA UPTECAMAC" por parte de “LA EMPRESA" no implica bajo
ningin concepto fa contratacién de los mismos, ni la remuneracion por los servicios que presten, quedando el concepto
de apoyo econémico y contratacion futura a criteric de “LA EMPRESA",

El personal seleccionado para la realizacién del presente convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella
que lo empled, por ende asumirin su responsabilidad por este concepto y en ningin caso serin considerados patrones
solidarios o sustitutos,

SEXTA.- La empresa tendri la obligacion de dar a conocer y aplicar las medidas de seguridad & higiene implantadas en la
misma, para que los alumnos aceptados en estancia acaten dichas medidas, y evitar cualquier tipo de atcidente dentro de
la empresa.

SEPTIMA.- Son obligaciones de “LA UPTECAMAC" respecto de las estancias profesionales, las sigulentes:

a) Promover y supervisar la seleccion de candidatos para realizar estancias profesionales en las inslaciones de “LA
EMPRESA™,

b) Supervisar y sancionar, en caso, de que los alumnos no asistan de manera puntual desde el inicio de las estancias y
durante el periodo de duracion de la misma.
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c) Proteger a los estudiantes que realicen su estancia profesional mediante segurc facultative contratado con el
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).

d) Sujetarse a las normas y politicas definidas por la empresa.
e) Participar en la elaboracion y desarrollo de los programas de trabajo.
Cumplir con calidad y tiempo con las actividades sefialadas en el proyecto de estancia.
g) Designar un asesor académico para dar seguimiento a los proyectos asignados a los estudiantes.

h) Dar seguimiento y apoyo técnico para la realizacion de las actividades que desarrolla el estudiante dentro de las
instalaciones de “LA EMPRESA™.

i) Realizar las modificaciones en los reportes técnicos y memorias gue elabore el alumno bajo las Indicaciones del
asesor empresarial designade, con la finalidad de guardar e secreto industrial.

[) Guardar la confidencialidad y privacidad necesaria de “LA EMPRESA" en ¢l desarrollo de sus negocios.

OCTAVA.- Son obligaciones de “LA EMPRESA" respecto de las estancias profesionales, las siguientes:

a) Seleccionar a los candidatos propuestos por “LA UPTECAMAC”, que cubran el perfil requerido por “LA
EMPRESA",

b) Se ohliga a disponer de todos sus conocimientas, experiencia profesional, recursos humanes y materiales con los
que cuenta, al servicio de los alumnes, con el objeto de otargar las facilidades necesarias para e! desarrofio de sus
competencias en el proyecto de estancia.

¢} Aceptar los proyectos que de acuerdo 2 sus necesidades puedan ser realizados por parte de los estudiantes.

d) Asignar un asesor empresarial con el perfil profesional adecuado, para dar seguimiento a los proyectos a realizar
por los estudiantes.

€) Procurar una coordinacion estrecha entre el asesor académico y el asesor empresarial para obtener un mejor
resultade de los proyectos a desarrollar.

f) Emitir evaluaciones mensuales sobre el desarrollo de las competencias del alumno dyrante el periodo de estancia

g) Elaborar un reporte técnico al conclulr la estancia profesiomal, que evalué las capacidades adquiridas y
competencias desarrolladas de cada une de los estudiantes; por lo que “LA EMPRESA" deberd entregar al
alumno en un plazo mixime de 5 (cinco) dias una carta, la cual acredite la terminacién de su estancia
correspondiente.

NOVENA.- Las partes se obligan a sujetarse estrictamente para la ejecucion de este convenlo, a todas y cada una de las
clausulas que lo integran, asi como a los términos, lineamientos, procedimientas y requisitos que establecen en este
instrumento.

DECIMA.- Las partes se obligan a guardar absoluta confidencialidad y en consecuencia a no divulgar ni revelar datos,
especificaciones técnicas, secretos, métodos, formulas, operaciones y planes de negocios, marcas, avisos comerciales y en
general todo tipo de informacion o mecanisma relaclonade con fa tecnologia e informacion a la cual tendrd acceso y que

en su caso le sea revelada por la otra y que por su naturaleza se considere confidencial, por lo que se obligan a mantener

dicha confidencialidad durante la vigencia del presente convenio y de manera indefinida una vez concluido
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DECIMA PRIMERA.- En caso de existir duda sobre si determinada informacién es considerada como secreto
comercial, deberd ser tratada como confidencial.

DECIMA SEGUNDA. - Las partes convienen que cuando se realice un trabajo de Investigacion o proyecto tecnolégico
dentro del programa de estancias y que dé como resultade un bien o el desarrollo de tecnologia novedosa, la propiedad
de las patentes, registro, marcas, avisos y nombres comerciales y demas derechos, corresponderin nominalmente a “LA
EMPRESA”, quien acordari con “LA UPTECAMAC" un porcentaje del fruto de su comercializacion,

DECIMA TERCERA.- El presente Convenio entrar en vigor el dia de su firma y tendrd una duracién de | afio;
Cuande alguna de las partes quisiera darie por terminado anticipadamente, debera hacerlo del conecimiento de la otra,
por escrito y con sesenta dias de anticipacion, antes de que finalicen los proyectos pactados.

DECIMA CUARTA.- Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de buena fe, por lo que se realizaran
todas las acciones posibles para lograr su debido cumplimiento, pero en el caso de presentarse alguna controversia sobre
interpretacion ylo ejecucion en el presente convenio, ambas partes se someten expresamente al fuero de los tribunales
competentes del Estado de México, con residencia en la ciudad de Toluca, asi como a las leyes, reglimentos y demas
disposiciones legales vigentes en dicho Estade, renunciando al fuero que por razon de su domicilio presente o future que
pudiera corresponderies.

Leldo el presente convenio, y enteradas fas partes de su contenido, conformes con el mismo y sus alcances legales, firman
el presents convenio por duplicade al margen y al calce en Calle Prolongacian 5 de maye nimero |0, Tecimac Centro,
Estado de México, a los seis dias del mes Septiembre del afic 2013.

POR “LA EMPRESA"

i, e —
M. EN A. JUAN ANTONIO FERNANDEZ LIC. GUSTAVO VALERIO ROMAN
PALMA GERENTE DE RELACIONES INDUSTRIALES

ENCARGADOQ DEL DESPACHO DE RECTORIA



