GOBIERNO DEI

ESTADO DE MEXICO GRANDE

TERCERA SESION EXTRAORDINARIA 2013
COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA

En la Ciudad de Toluca, Estado de México, siendo las dieciséis horas con treinta minutos
del dia nueve de octubre del ano dos mil trece, en las instalaciones de la Secretaria del
Trabajo, con domicilio en Rafael M. Hidalge numero 301, Toluca, Estado de México,
estando presentes los integrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria: Licenciado
Jesus Arcos Gallegos, Secretario Particular del Secretario del Trabajo y Suplente del
Licenciado Carlos A. Cadena Ortiz de Montellano, Presidente del Comité; Licenciado
Edgar Manuel Géniz Orihuela, Responsable de las Funciones de la UIPPE y Secretario
Técnico del Comité; Contadora Publica Ivonne Elizabeth Ramirez Gonzélez, Jefa de la
Unidad de Programas Federales y Enlace Administrativo, y Suplente del Licenciado
Armando Lépez Salinas, Director General de la Previsién Social y vocal del Comité;
Licenciado Luis Raul Hierro Romero, Subdirector de Inspeccién y Suplente de la
Licenciada Evangelina Lara Alcantara, Directora General del Trabajo y Vocal del Comité;
Licenciado Luis Velasco Peredo, Subprocurador de la Defensa del Trabajo y SUplenteai '
del Licenciado Guillermo Calderén Vega, Procurador de la Defensa del Trabajo y VocalVX '
del Comité, Maestra Nicolle Gisel Rogel Mercado, Contralora Interna y Vocal del Comité;\" ||
el Antropdlogo Carlos Alberto Castafios Montes, Jefe del Departamento de Atencién a
Trabajadores en Condicién de Vulnerabilidad; y el Contador Privado César Cardenas
Infante, Jefe de la Unidad de Informatica y Documentaciéon para tomar acuerdos en
materia de mejora regulatoria.

|.a sesion se desarrollo bajo el siguiente:

Orden del Dia:
I.  Lista de asistencia.

Il.  Declaracién de gquorum legal. |
. Lectura y aprobacion en su caso del orden del dia,
IV.  Aprobacion del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2014,

V. Solicitar “Estudio de Impacto Regulatorio” a las areas. AN

VI.  Asuntos Generales. \

Se realizo el registro de asistencia de los integrantes del Comité Interno de Mejora
Regulateria; se presentaron todas las persenas convocadas.

l Lista de Asistencia.
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1. Declaracién de quérum legal.

El secretario Técnico declard quorum legal, v por lo tanto tienen validez todos los
acuerdos gue se adopten.

1l Lectura y aprobacién en su caso del orden del dia.

El licenciado Edgar Manuel Géniz Orihuela, dio lectura al orden del dia, misma que fu
aprobada por los asistentes,

V. Aprobacion del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2014.

Los integrantes del Comité, aprobaron el Programa Anual de Mejora Regulatoria 2014

de la Secretaria del Trabajo, conforme a lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de _ 4V
Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, articulo 35, fraccion |, para su '
envio a la Comision Estatal de Mejora Regulatoria, cumpliendo en tiempo y forma con lo

seflalado en los Lineamientos para la elaboracion del Programa Anual de Mejora
Regulatoria 2014. X\

V. Solicitar “Estudio de Impacto Regulatorio” a las areas.

El Lic. Edgar Manuel Géniz Orihuela, solicitd a los integrantes del Comité de |a Direccién

General del Trabajo, la Direccion General de la Previsiéon Social y Procuraduria de la
Defensa del Trabajo, el Estudio de Impacto Regulatorio, si s que en su caso se tiene
algun estudio, lo hagan del conocimiento para enviarlo a la Comision.

ACUERDO

Derivado de lo anterior, con fundamento en lo establecido en el Reglamento de la L&y
para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, en el articulo 35, tomo los
siguientes acuerdos: |

CISTE313-21: El Comité Interno de Mejora Regulatoria, aprobd el Progravha Anual
de Mejora Regulatoria 2014 de la Secretaria del Trabajo.
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VI, Asuntos Generales

El Contador Privado Ceésar Cardenas Infante, Jefe de la Unidad de Informatica y
Documentacion, informé que el diecinueve de septiembre del presente ano, se llevo a .
cabo un curso de capacitacién scobre Estudio de Impacto Regulatorio, al que asistieron

los suplentes de los integrantes del Comité e invitados de la Secretaria del Trabajo. La
capacitacion se llevo a cabo con el propositc de que las areas de la Secretaria del

Trabajo conozcan y apliquen los conceptos sobre este tema vy aplicarlos cuando se tra .

de disposiciones de caracter general cuya naturaleza demande su reforma periddica, los

estudios sélo tendran que actualizarse, siempre y cuando la reforma propuesta no

incluya obligaciones y tramites adicionales a los ya existentes. Se indicaron aspectos

como el marco legal, los tipos de estudio de impacto regulatorio, su estructura y el

resolutivo para su publicacién,
R

Asimismo el Antropdlogo Carlos Alberto Castafios Montes, en su caracter de invitado, ,
senald que en el marco del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2014 de la Secretaria \l
del Trabajo, se realizé un andlisis minuciose de los tramites y servicios, y por ello, no se "‘

tiene ningun Estudio de Impacte Regulatorio para el proximo afo. \ /

N

Al no existir otro asunto, se procede con:

CIERRE DE SESION /

I

No habiendo otro asunto que tratar, se da por concluida la Tercera Sesié N
Extraordinaria 2013 del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria del
Trabajo, siendo las diecisiete horas con cuatro minutos del dia nueve de octubre del afo
dos mil trece, firmando al margen y al calce quienes en ella intervinieron, para los fines a
que haya lugar
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POR EL COMITE

; LLEGOS LIC. EDGAR MANUEL GENIZ
SECRETAQUARTICULAR DEL ORIHUELA :
RIO DEL TRABAJO Y SECRETARIO TECNICO DEL COMITE
ENCIADO Y RESPONSABLE DE LAS
A ORTIZ DE FUNCIONES DE LA UIPPE

C. P. IVONNE ELIZABETH RAMIREZ \
GONZALEZ
JEFE DE LA UNIDAD DE
PROGRAMAS FEDERALES Y
ENLACE ADMINISTRATIVO, Y
SUPLENTE DEL LIC. ARMANDO
LOPEZ SALINAS
VOCAL DEL COMITE

Y DIRECTOR GENERAL DE LA )
PREVISION SOCIA},
N

~

LIC. LUISRAUL HIERRC ROMERO LIC. LUIS VEWASCO PEREDO
S IRECTOR DE INSPECCION SUBPROCURADPR DE LA DEFENSA /
L TRABAJO Y SUPLENTE DE LA DEL TRABAJQ Y SUPLENTE DEL
LICENCIADA EVANGELINA LARA

ALCANTARA, DIRECTORA CALDERON YEGA, PROCURADOR
GENERAL DEL TRABAJO Y DE LA DEFENSA DEL TRABAJO Y
VOCAL DEL COMITE VOCAL DEL COMITE
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INVITADOS )
£
/ |
= /,/
ANTROP. C_ARLOS ALBERTO C.P. CESAR
CASTANOS MONTES JERE

JEFE DEL DEPARTAMENTQO DE INFORM
ATENCION A TRABAJADORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD

‘ {
DENAS INFANTE \YL-
A UNIDAD DE \

Y DOCUMENTACION

N
ESTA HOJA FORMA PARTE DEL ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA, .
DE FECHA 09 DE OCTUBRE DE 2013.
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