
COMENTARIOS y SUGERENCIAS DEL PROYECTO 2291-2006 
 

La significación del empleado  sobre la violencia organizacional 
 
Antecedentes y Justificación: El manejo de información sobre el tema es bueno, aunque no 
deja claro si trabajaría solamente con mujeres, con hombres, con ambos, con empleados de 
qué nivel, si actualmente trabajan, si no trabajan, en qué tipo de instituciones, cómo sabrá 
quiénes han recibido violencia, si trabajará con personas que no la han recibido, qué 
características tendrían los entrevistados, etc. El problema del presente proyecto se ubica 
fundamentalmente en esta  parte de la metodología. 
 
Hipótesis o Planteamiento del problema: No es claro el planteamiento de la hipótesis 
 
Metodología: La propuesta de utilizar entrevistas a profundidad, es acertada, pero sería muy 
bueno ser más precisos respecto de la muestra y el por qué de ella. 
 
Productos a obtener: Es bueno pensar en la posibilidad de escribir un libro y apoyar en 
trabajos de tesis a jóvenes estudiantes, como producto del presente trabajo. 
Es mucho tiempo (tres años) el que se solicita para la elaboración del estudio. 
 
Presupuesto: Es mucho el tiempo que se propone para la realización del presente proyecto. 
Por consiguiente el presupuesto es muy alto para lo que se pretende hacer y obtener como 
productos. 
 
Sería en verdad muy bueno replantear toda la propuesta sobre todo en términos del tiempo y 
los productos que se piensan invertir y obtener. 
Buscar estrategias metodológicas que sean mucho más ágiles para la obtención de información 
y aplicación de menos recursos económicos. 
 
Hace falta incluir cartas compromiso. 
  



El proyecto es coherente y posee el debido sustento, además de que se ocupa de una 

problemática vigente y de necesaria atención académica. 

Sólo se señala la consideración de que ocho horas dedicadas al proyecto resultan escasas en 

comparación con las tareas comprometidas en el mismo. 

 

 En relación a los productos a obtener (tesis y artículos) cual será el compromiso al final 

del primer año de la investigación. 

 Dentro del presupuesto el rubro de 20,000.00 pesos para la impresa es excesivo. 

 Los viáticos, pasajes y congresos excede el 15% del monto total solicitado. 

 

Sugerimos modificar parte del título para que refleje el contenido de la investigación, 

sustituirlo por una expresión similar a: “Significado de la violencia organizacional: perspectiva 

del empleado”.   

El proyecto presenta un problema actual, es importante contribuir a su solución, por lo menos, 

a vislumbrarla.  Es un trabajo viable, con objetivos claros y cumplibles.  Es coherente con los 

temas de tesis de los alumnos.  Al leer las tesis dirigidas y las publicaciones de la responsable 

se aprecia que existe experiencia de investigación dentro de la línea.  Los requerimientos 

financieros deben ser analizados por quien domine el área dentro de la SIEA, pero, bajo 

nuestra perspectiva, es excesivo el gasto de combustible y es muy poco el dedicado a acervo 

bibliográfico. 


