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ESTADHS DE MEXIT :

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION

i . . - '
3B MACE DEL COMOCIMENTD AL SERYOOR PUBLICT: QUE PODRA SCHICTTAR POR ESCRITE ACLARATHINES O FRECISICNES & CAAEN LE EMTREGY: DENTRO DE LOS TRELJTA, Dlas
MABILES SGLIEMTES AL DE LA HEMA DEL ACTA: POR 5L PARTE EL SERVIDCR, PLBLICES SALIENTE TEMDIRA LA CALIGACISM DE AR RESFUESTA A LAS MISMAS EM UN PLATO AL
CONTADD A PARTIR. DEL REQ.EI{JMlENTq L2 AMTERIOR COM BASE £N EL ARTIGULO |5 DEL REGLAMENT FARA LA EMTREGA, Y RECEFCIN DE LAS LNIDADES ADMINETRATIAS

DE L& ADMINISTRACGN PUBLICAIDEL ESTADOHDE MEGO0:

EL (LAy © MARSC ANTONID QEBIIEZ#S ERCARCEGA MANIRESTA HABER PROPCACICMADC S OMIEKIN ALELING TOR0G6 LOS EEEMEMTES NECESARIOS FARA LA FORMULACICN BIE

L PRESEMTE ACTA Y SUE MO FL.!I:-'. CHMETIDD MG ASLENTD © ASPECTO IMPORTAMTE RELATTVO A 5L GESTICH.
L35 37 AMEMES QUE SE MENnnﬁmN EM ESTA ACTA FCRMAM PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA PARA, LOS EFECTOR LEGALES A THE HATA LUGAR

LA PRESEMTE EMTREGS, MO IHFELI!C.I’\ UBERACEOR ALGLEMA DE RESPCHMSABILICADES QUE PUDIERAM LLEGAPSE A DETERMINAR FOR, L4 AUTOMDAD COMPETENTE 0N
POSTERICRICHAE. :

i
EL {LA} . LAE RODOLFD FERMANDC ACEVEDD VASQUEZ RECIRE CON LAS FESERVAS DE LEY, DELIA) © MARDD ANTONKY CABEZAS ESCARCEGA TODOS LOE RECURSCS ¥
BOCLIMENTOS GUE SE PRECISAN En £L CONTENIDO DE LA PRESENTE ACTA T 95 ANEXCS.

FREVIA LECTERA DE LA FF.ESENTI% f MG HABIEMDO MAS QLE HACER CORSTAR. 5E DA POR COMCLLADA A& LAS | 300 HORAS DEL B 25 OE ENERD DE 20| 3, ARMAND PARA,
COMETANCLA BN TS B FOIAR AP MARGER ¥ AL CALCE LOS CALE B EELA IMTERMIMIERTH,

TESTIECA DE ASISTENGIA

i REPRESEMTAMTE DE LA SECRETARIA DE LA, CONTRALORA

LA5 ARMAS CAE APARECEN EN LA PRESENTE FOA, FORMAM PARTE INTEGRAMTE DEL ACTA DE ENTREGA Y BECEFOSM UNIDAD DE INFORMATIE, BFLAMEACICM,
PROSAAMALIENM ¥ EVALLACION ImN FECHA 25 DE EMNERS DE 2011%

FPAINA 4
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DE JOSE MARIA MORELODS Y PAVON, 5|ER\I\’D_DE LA MQCIUN"
SECCION PRIMERA - '

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

SECRETARIA DE EDUCACION

~EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MEXIQUENSE DE CULTURA FiSICA Y DEFORTE, CON
FUNDAMENTO EN|LO DISPUESTO POR EL' ARTICULO 8 FRACCION V DEL DECRETO DEL
EJECUTIVC DEL ESTADO POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMOQ PUBLICO DESCENTRALIZADO
DE CARACTER ESTATAL DENOMINADO INSTITUTO MEXIQUENSE DE CULTURA FISICA v

DERORTE; Y

Que el Plan de Desarrolic del Estado de México: 2005-2011 establese que la modemizacifn del mad
‘jurldico es una linek de accion para construir Una Administracién Publica moderna que impulse el

desarrcllo-y garanticei la estabilidad institusional.

Que la modemizacion de la Adminlstracion .Publica implica. [a aua[uaqfdn permanente de sug

CONSIDERANDO

procadimigntos y esnlategias, a fin de consolidar aqueltas que contribuyen al cumplimlents de los objetivos
institucionales y replantear las que resultan insuficlentes para tal proposito, aprovechando las -
oporiunidades de mekora, : o

|

Que 'z dinamics dJdeg| la Administracion Publica Estalal hace necesario -mﬂderniiar las estructuras de.

. organizaclon de las
“respuesta en &l desa

dependencias y organlsmes’ auxilisres, a fin de dotarlas de mayor capacidad de
:jimllc- de log planes y programas da goblerna. - :

.. Gue mediante Decret:o nimero 41 de la "LIV" Legislatura del Estade de México, publicado en el Periddico
ficial "Gaceta del Goblerno” el 13 de diciembre de 2001, se expidid el Codigo Administrativo del Estado

“—"tle México, en cuyo Libro Tercero, Titulo Sexto, se establece gue el Instituto Mexiquense de Cultura Fisica
y Deporte g5 un orgalnismo pliblico descentralizado, con personalidad juridica y patrimaonio proplos. que
tiene por ohjeto planear, organizar, coerdinar, promover, ejecutar v evaluar las politicas, programas y

H
i

acciones necesaras ﬂgara desarrollar |a cultura fisica y el deporte en e} Estadn, -




!

i
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! |7 de septiernbre de 2009

Cue el 24 del septiembre de 2002, se publicd en ¢l Pariddice Oficial "Gaceta del Gobierno™ el Reglamento
Interno dei I?stituto Mexiquense de Cultura Fisica y Deporte, en el cual se establecen lag atribuctones vy
lineas de auloridad de las unidades administrativas basicas que integran la estructura de este organismo
descentralizade. ' : : :

Clue con el propdsite de apoyar la gjecucion de los programas v accionegs institucionales en materia de
deporte v activacion fisica en el Estado, se determiné fortalecer la organlzasion del Instituto Mexiqiense
de Cultura Fisica y Deporte, mediante la creacien, en su estructura organica, de |a Direccidn Operativa,
Subdirsceién|de Deporte de Alto Rendlmiante v Unidad Juridica.”

Que dichas |unidades administrativas, en el dmbito de sus respectivas atribuciones, fortaleceran ia
coordinacion iy direccidn de I9s programas y acoiones que llevan a sabo las unidades administrativas del
tnstituto, apoyaran a deportistas de alto rendimiento en su preparacién y participacion en competencias, y
daran mayar respalde juridico en las funciones v actividades que realice este organigmo descentraiizado.

Chie derf%.radt‘! de las anteriores determinaciones organicas, es necesaifo que el Instituto Mexiquense de
CiMtura Fl‘simaI y Deperte expida un nueva Reglamento Interno, el cual sea congruente con |a estructura de
organizacion que |2 ha sido autorizada y precise 14s atibuciones de ias unidades administrativas hécicas
gue lo inlegran, a fin de establecer una adecuada distribucion del trabajo en el cumgplimients de los
programas institucionales y en la alencion de |a poliiica deportiva en ef Estado,

En merito de lo expuesto, expide el siguients:

REGLAMENTO INTERNQ DEL INSTITUTO MEXIQUENSE
BE CULTURA FISICA Y DEPORTE

CAPITULD!
DE L.AS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento liene por objeto

_ feguiar |a argahi_zal::idn y el funclanamiento del
Instituto Mexiquense de Cuitura Fisica vy Deporte, ' R

El' Instituto Mexiquense de Cultura Fisica y-Deporte tendré su domicilio &n el municipio de Zinacamnepec y )
podra cortar ton oficinas e instalaciones en el resto de! territorio del Estade.

Articulo 2.- Para efectos del presente Reglamento, se entiende por:

Gﬁdignlzr, al Cadigo Administrative del Estado de Méxlco.

IMGUFI-'IDE u Orgafismag, al Institute Mexiguense de Cultura Fisica v Deporte. . _
Consdjo Diractive, al Conseje Directivoe dal Instituto Mexiquanse de Cultura Fisica y Deporie. -
Directi:r General, al Director General def institute Mexiguense de Cultura Fisica y Deporte. '
Ciclo Oimpico, & |os deportes o disciplinas convocadas por el Comité Olimpico Internacional.

o dispueste por el Codigo, por la Ley para la Goordinacion y
Caontrol de D:rganismus Auxiliares del Estado de México ¥ su Reglamenlo, por lo establecido en el
presente ordenamiento jurldics y por las demds disposiciones legales aplicables. .

Articule 3.- El IMCUFIDE se sujetard a

Articulo 4. B
sefalado an
sectoriales vy
aplicable.

| IMCUFIDE conducird sus actividades en forma programada y coordinada, con base en o |
gl. Plan de Desarrcilo del Estado de Méxice, asl como en los programas regicnale
especiales que estén a su.cargo o en los gue paricipe, 'de acuerdo con la normativida
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CAPITULQ Il ]
DE LA DIRECCION ¥ ADMINISTRACION
DELIMCUFIDE

Articulo 5.-La direc-.:i_i:-n y administracian del IMCUFIDE estaran a cargo'de:

l.
I,

Un Consejo Directive; y
Ln Director Senerat,

Seccién Primera .
Dl Conseju Directivo

Articule 6.- E Conbem Directivo es el Srgano de gobierno del IMCUFIDE, sus defermlinaciones serdn -
obfigatorias para el Director General y las unidades administrativas que Integran a esle DrgaanmD

Articulo V.- El Consejo Directivo estard integrado por:

Un Fresidente,|quien serd el Sacretaric de Educacion.

Un Secretan‘u quien sara gl Direclor Ganeral.

Un Gomlsarm guien sera ef representante de la Sacretaria de |3 Cﬂntra[orfa
Cuatre vocaies| guienes seran:

g2)  Unreprasentante de la Secretaria de Finanzas. _
t) - Un representante de la Secretaria de Desarrollo Econdmico.

¢)  Dos representantes del sector privade. de la entidad, quienes duraran en su cargn dos afing,
pudiendo|ser confirmados par una sola:ocasion.

El Presidenle poedra invitar a servidores publicos v espacalistas en las matenas que atlende E| IMCUFIDE,
cuando fos asuntos al tratar en las sesionas del Consejo Direstive asi 1o requieran.

Los integrantes del dnnse;n Directivo tendran derecho a voz'y voto, exceplo el Secretario vy el Cumlsarlo _
qmenes Gnicamente tendran derecho a voz. .

El cargo de mismbro idel Congejo Diractivo serg haonaorifico.

| .
Los miembros del Cn'pseju Qirectivo podran nombrar aun sUplente,

Articuio. 8.- El Gcn:seln Directivo $esicnard de conformidad con o dispuesic por la Ley pa
Coordinacion y Cantrrl:rl de Organismos Auxiliares del Estado de México y su Regiamenlu

Artieulo 9.- Gerrespnnden al Consejo Directivo las atribuciones $Iguientes:

Wk

Establecer las ﬁnhucas y lineamientas generales del IMCUFIDE, .

Aprobar el Programa Estatal de Cultura Fisica y Deporte y vigilar st gjecucion yr cumphmlemo
Aprobar los programas anualeés de trabajo y los anteproyectos de presupuesto anual de ingresos ¥
de egresos del (MCUFIDE.

Vigilar la congruencia de los programas y acclones del IMCUFIDE con las politicas v es'trategias
establecidas en)la materia en los ambitos estatal y federal.

Aprobar los montos de kas ouotas de los servicios que presta el IMCUFIDE, asi como las sxenciones.
Aprobar el regiemento interno, la estructura organica, los manuales administrativas y los temas
ordenamientos gue regulen la organizacién v ¢l funcionamiénto del IMCUFIDE. :

Conacer y apropar, previo dictamen del auditor externo, el balance anual y los-estados financieros
del IMCLFIDE.
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vill. Vigilar 2 situacion patrimonial del IMCUFIDE v resolver sobre los actos que dispangan de sus
bienes, ' :

IZ.  Analizar y aprobar |os informes de aclividades gue deba presentar el Director General.

X. Aprobal el nombramiento de (os ttulares de las unidades administrativas del IMCUFIDE, cuyo |

nembrafmients no esté determinado de otra manera,

XI.  Aceplarlas herencias, |sgados, donaciones y demas bienes o derechos que se otorguen a faver del.

IMCUFIPE_

X1, Autorizir la creacion y exlincidn de camités o grupos de trabaje internos del IMCUFIDE, exé,epio :

ayuelios previstos en olras disposiciones legales.
Xl Las demas que le conferen otros avdenamientos lagales.

Seccidn Segunda
Del Director Ganeral

Artfcule 10.-| Al frente dei Instituto habrd un Director General, quien se audliard de los directores,
subdirectores! jefes de departamento v demas servidores publices gque las necesidades del senvicio
requieran, de acuerdo con Ja estructura de organizacion ¥ prasupuesto autorizados.

Articulo 11.- i ara ser Director General se requiere:

. Ser mexlfcann porl nacimiento y vecing del Estade de México.

1. Ser mavyor de 25 anos a |a fecha de sy nambramiento coma Director Generat. i
. Tener aranJia experiencla en las areas de cultura fisica v deporte, '
V. Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio profesional.

Articule 12.- El Director General tendrd las atribuciones slguientes:

l. Planear |coordinar, dirigir, controlar y evaluar las funclones encomendadas al IMCU IDE, vigifan:ﬂo I
curnplimiento de su objeto, atribucionss y programas, asi como la operacion de sus unidades
adrminisiralivas. -

Il Ejercar, en el ambito de su competencia, las atribuciones gue carresponden al Estado en materia de
cuitura fisica y deporte, de conformidad con ias bases de coordinacian previstas en la Lay General .

de Cultura Fisica y Deporte v Ia Ley de Cullura Flsica v Deporte del Estado de México.

| .
. Representar legalmente al IMCUFIDE con las facultades de un apederado general para pleitos v

" eobranzas, actos de administracién v.de dominio, con todas las facultades que requiaran clausula
especial| conforme a jas disposiciohes legales aplicables, asi como sustituir- y delegar esta

representacidn en uno o mas apoderados para gue la gjerzan individual o conjunlamentes. Para actos

de dumirlio requerira la autarizacion expresa del Consejo Directivo.

I, Someteria la consideracion de! Consejo Directivo la ejecucion de programas para el desarrollo de
aclividades fisicas y deportivas en la entidad. . :

V.  Autorizai la realizacisn de eventos y competencias deportivas a cargo det IMCUFIDE, involucrando
la participacitn de los sectores publice, social y privado, S

I Fomental fa construcoion, remadelacidn y equipamiento de [a infraestructura depﬂﬂiva enh la entidad. .
WY. F’mmouel’ la abtenclén de fuentes altemas de financiamiento para el desarrollo de ia cultura ffsica '

el depoﬁé en [z entidad. . o

VIl Proponeq al Consejo Directivo normas, politicas y lineamientos generales que deban regir a
IMCL.IFIDIE_ _ : : .

{4, Ejecutar los acuerdos que emita el Consejo Direcliva e informarle respecta de su cumplimiento.

A Bumeter 2 la aprobacion del Gonsejo Directivo el reglamento interno, la estructura organica, los
manuales administrativos v los demas ordenamlsates de! IMCUFIDE, ast como ‘gestionar s
aprobacivn por parte de las instancias competentss. .

—_—
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:u:I Proponer af Cunsem Dlrectwo el-nombramignto de Ios titulares de las unldades admlnlstratwas del -

WMCUFIDE, asl como nombrar ¥ remover 3 los demds servidores publlcas del Organismo, en
términos de Iaé disposiciones aplicables.

X, Someler a2 la hutunzaclén tHel Consegjn Direclive ios pragramas de: frabajn y los an!eproyectos de
presupuesto de ingresos y de egresos del IMCUFIDE.

X Suscribir acue}dos y convenlos orentados al cumplimiento del objeto v atnbucmnes del IMCUFIDE y
vigilar la euecuc:mn de las obligaciones que e correspondan al Organismo. .

XY, Adminlstrar el patr!mﬂnm y los recursos del IMCLUFIDE, conforme a los pmgramas y presupuestos
autorizades. i

XY, Informar blmeétrai Y anua[mente al Conselo Directivo sobre las actividades y estados fi nancleros clel

IMCUFIDE. ! '

XV, -Expedir Gonstanmas diplomas ¥ reconocimientos a los paﬂrmpantes an programas y eventcrs de
cultura flaica y depﬂﬁe pramovidos par el IMCUFIDE. .

XV Proponer al Eonsejr:} Lirectivo programas de estimule y reconocimiento al desempenu desiacadn rn
rmateria de cultura fisica y deporte an Ia entidad.

2. Conducir fas |elacmnes laborales del IMCUFIDE, de acuerdo con tas dlapussclnnes en la materia.

ik Emitir canstancl.’as o expedir copias cerificadas de 105 documentos exislerites en sus archwos .
cuando &8 reflera a asunfos de su competencia. .

MK fnterpretar paré efectos administrativos & presente Reglameanta.

x| Las demas que te confieren otras disposiciones legales y aguellas que Ie encomlende el Conzejo

Directivo. |
|

. Articule 13.- Para e:ll estudio, planeacion y despacho de los asuntos de su competencia, asl como para

atender las accmnes te control ¥ evaluacidn gque le corresponden, &l Directar General g auxlnarél da |as

" unidades admlnlstratlwas hagicas siguientes:

i. Qireccion Dpe:‘ativa_

Il Subdireccion de Cultura Fisica,

il  Subdirecciton de Fomerto del Deporte.

Iv.  Subdirecoion di: Deporte de Alto Rendimisnto.
Y, Subdireccion de Adminlstracion y Finanzas,
i, Unidad Jundma

Vil Comtraloria Intelrna,

.E1 IMCUFIDE contard-eon las demas unidades adminisirativas gue & sean autorizadas, cuyas funchynas '_-,r'

lineas de autoridad =& estableceran en sy Manual General de Organizacion; aslmisme, se auxiliara
servidores publicos |y drganos técnicas y administrativos necesarios para el cumplimiento de s
alribuciones, de acLJr;lerdcr con el pregupuesto, estructura organica y nomatividad aplicable,

CAPITULO NIl
DE LAS ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR,.
SUBDIRECTORES Y JEFE DE UNIDAD

Articulo 14.- A) frente de cada Direccién, Subdireccion y Unidad habra un titufar, qmen s auxiliars de los
servidores piblicos que las necesidades del senvicio requisran, de acuerdo con 1a normatividad aplicahle,

Asticulo 15.- Cormesponden &l Director, Subdirectores y Jefe de Unldad ias atribucione’s slguientes:
I
Planear, - pmgramar organizar, dirigir, cuntru[ar vy evaluar las funcrunes encumendadas a ras

unidaces admu]llstratlvas 8 sl CErgo.

1B Fonnular y someter a la consideracidn de su superiot jerarguice los prugramas ¥ presupueatos que

les cc:-rrespcmdan as/ como |levar a cabo su sfecucian.
I
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[, .f-‘».m::rrda]l con su superor Jerdrgilica el despacho de los asuntos 8 SU cargo gue reqmeran de sU
mter'uenc:tén

1\, Formulizr los dictamenes, opiniones, estudios e informes gue Ies sean sullmtadﬂs © fos que les
ﬂurlespnndan en razan de sus alribuciones.

W Proponér medificaciones juridicas v administrativas que nantrrbuyan @ mejorar la organizacién 1_.r =]
funcionamients del IMCUFIDE,

VI Sometar a la consideracién de su superior jerarquicn el ingreso, licencia, promocién y remocion del
personal a su cargo, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

VIl Proponer la suseripcion de acuerdos y convenios que contribuyan al curmplimianlo del ijetﬂ y.
atribuciones del IMCUFIDE v gjecutar ias acciones que fes correspondan.

VI Coordinar sus actividades con los titulares de [as demas unidades administrativas del IMCUFIDE,
cuandolla glecusion de sus programas y acciones asi ko reguieran. :

IX. Elaborar, acluzlizar y aplicar, en -2 ambitc de su competencia, os reglamentos, manuales
administrativos y demas disposiciones que regulen [a orgEnizacion ¥ ei funcionamiento del
IMCUHDE

A Suscublr los documentos refativos al ejercicio de sus atribuciones y aquelios que les sean sefialados
por delegacuﬁn o los gque les correspondan por suplencia. '

Xl. F\sesnrar y apoyar féonisamente, en asuntos de su compelencia, a los setvidores pablicos y usuarios

de sus senvicios gue lo soliciten,
X Ermitir éonstanﬂiaq o expedir copias cedificadas de los ducurnentos que se encuentren BR lus_
archivob a su cango.
X Las de'l as que les confiaren otras dispesiciones legales v aquelias que les encomiende et Dtrector
Senera

 CAPITULO IV ,
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION,
SUBDIRECCIONES, UNIDAD ¥ CONTRALORIA INTERNA,

Articulo 18.-|Correspanden a |a Direccién Dperativa las atribuciones siguientes:

l. Analizal v determinar 1a viabilidad de os programas y proyectos depurtwos que pretenda Ila'-.rar a
caba allIMCUFIDE, ast como someterlos a ia aprobacién del Director General.. :

Il Coordinar, dirigir y controlar |a EJecumcrn de lgs programas de culfura fisica y depurte que Jleve a
cabo el IMCURIDE. |

H  Promover ia participasion v ce1aboraci6n de los sectores publice, social y prfuaﬂa en [a formulacion y
ejecucaén de programas especlficos para €l desarrollo de actividades fisicas y deportivas.

% anentar entre los municipios de la entidad 1a ejecucion de programas y acciones de cultura fisica Y
depone

W, F'mmm]er ei establecimienta y eficiente operacién de instataciones depurtwas i centrus para €l
deporte de alto rendimiente en =l Estado. .

Wi !mpuisar la formacién y capacitacion de deportistas y personal especializado, a fin de furtalecar el
depotte de alto rendimients.

VIl Promover y coordinar (3 realizacdn de eventos y. competencias depcrtivas, mvnluc:randr::- la.
participacion de autoridades y asociaclones vinculadas con esta materia,

VI, - Fomenlar la preparacion y competencia de los deportistas estatales en justas nacmnaleﬁ e}
internacionales,

1X. PrupunIEr al  Director General acciones de financiamiento alterno para impulsar program N
autosusientables de depotte, recreacion, cultura fisica, capamtacmn g investigacion deportiva, '

£ Las definas gue le confleren olras disposiciones legales y aquellas que e encomiende &l Directar
General.
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= Articulo 17.- Gorréspondan a la Subdirsccion de Cuitura Fisica las atribuciones siguientes:

| - Eahorar, propones y ejscutar programas masivos de aclivacion flsica, deporte'y recreacion y  su
practica smtématlca cuando asi se requiera, con base en lo que al respecto promueva el Gohisrho
Federal..

I.  Coordinar sis acoones con los sectores pablica, social y privado en 1a E}EGUCICIH de programas y
2ventos de getivacidn fisica v racreacidn. .

M.  Elabarary pmpuner al Director Operative el Programa de Cultura Fisica en el Estado.

. Impulsar la mlultura de| ejercicio fisico entre [a poblacién, como un medlo para me;orar su salud fisica
ymental.

.  Promover y [organizar eventos de cultura flsica con inslituciones edugativas, a fin de fomentar la
activacien figica entre los estudiantes

Wl Disefar y preponer a 1os municipios que lo seliciten, programas de activacion fisica y de recreacion,

Vil Promover |a instalacion de centros municipales y centros regionales ds iniciac|on deportiva,

Vil Las demas que le confieren otvas disposiciones legales ¥ aquellas gue le encomienden Dlreclur
Ganeral y el Director Operaliva.

Articulo 18.- Corresponden a 1a Subdireczién de Fomento del Deporte las atnhucmnes mgusentes

l. Elaborar proponer ¥ ejecutar programas de fcrrnertlo al deporte, !nvoiucrandn la participacion de
autoridades y asociaciones deportivas.

.~ Propongr al|Director Operativo |a realizacién de eventos deportivos en el Estadn y- organizar su
sjecusion.

<= 1. Apoyar ¥écnicamente a las instilugiones gue lo soliciten, en la planeacion, Drgamzamon y desarollo .
de act:wdadés deportivas en sus diversas manifestaciones.

V.  Fomentar e deporte social en ia entidad, tomando en consideracion las caracteristic
poblacion de cada region del Estado. : _

Y. Coordinar los programas, de  desarrollo del deporte &n los  centros  regionales de inicia
depotiva. .

VI, Apoyar com tecursos y servicios especializados la preparacion y cumpetenma de las preseleccmnes
W seleccmnes deportivas estatales.

Vil Uevar el cog tml y seglimiento de |os programas.de preparacion v parhc::paﬂlﬁn de deporfistas 0
cumpetenclag ectatales, nacionales e internacionales, asi como el desarrollo individual de
presdeccmnadns y seleccionados estatales. : :

Vit Gestionar el| otorgamisnte de apoyes para la preparacion y participacion en competencias de las
asociacioned y organizaciones deportivas, con base en resultados deportivos de disciplinas del ciclo
olimpico. '

iX. Elaborar y ejecutar al programa de formacidn y capacitacion de recursos humanoes en materia de
cuttura flsicay deporte.

¥. Evaluar el eumplimientn de los programas y actividades de las preselecclones 1_.; spleceiones
deporivas eétatales a3l como corroborar €l glerdicio de los resursos asignadas,

X1 Proponer ndrmas y politicas para la erganizacion e Intervencidn de delegaciones estatahes en
competencias deportivas.

Xil, Las demas que le confieren otras disposiciones legales y aquelias que le encomlenden el Director
General vy &l Director Operativo, _ - h

{

- Artlgulo 19.- Corresponden a |a Subdireccién de Deporte de Alto Rendimienta las atribuciones siguientes:
l Formular, proponer y ejecutar programas integrales de trabalo para mejorar 1a calidad del deporte de |
alto rendimianto. - -
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{Il.  Analizar|y propener esquemas de filanciamiento que pemitan dar vigbilidad al deporte.de alio
rendimisnto, T . :

. Geatin’n%r el otorgamienio de apoyes para ia preparacion y péirtibipacflﬁn en competencias de los
atletas de alto rendimisnto y del deporle adaplado, asi como para sentrenadores ¥ equipo
multidisciplinaric con base en resultados deportivos de disciplinas del ciclo olimpico. -

v,  Gesfienar el otorgamianty de estimuios econtmicos a deportistas de alto rendimiento, entrenadores
¥ equipg multidisciplinario confame & los resultados deportivos en eventos del ciclo alfmpico y
depore adaptado. '

V. Impulsan la instatacion y operacion de los centros de alto rendimienta, en municipios v zonas 1
esfratégicas del Estado, . :

Vi. © Verificarlta pertinencia v funcionalidad de las instalaciones -2 carge del IMCUFIDE, en tas que se
concentran atielas de mayores perspectivas y resultados deportivos, asi como proponer, en su Caso,
ias acclohes necesanas para mejorar su funcionamients, ' :

Vil Fortalecer la operacion de los Centros de Cianclas Aplicadas dé_i IMCUFIDE, a fin de eficientar |os
servicios|de medicina v ciencias aplicadas al deporte de ailo rendimiento. - )
VIl Las demas que le confieren ofras disposiciones legales v aquellas gue |le encomienden el Director

General v el Director Operativo.
|

Articulo 20.- Gorresponden a la Subdiressian de Administracion y Finanzas las atribuciones siguientes: .

l. Planear, prganizar y contrelar el suministro, administracion ¥ aplicacién de los racursos humanos,
rnateriales y financieros, asi como fo$ seivicios generales necesarios para el funcionamiento del
IMCUFIDE, en terminos de |a normatividad en la materfa. o

Il. Integrar el anteproyecto de presupuesto anual de ingresas y de egresns del IMCUFIDE y someterlo a
la consideracion del Director General, asi como reaiizar la calendarizacion de ‘log recursos del
presupuelstcr autonzado. :

. Ejecular los procedimientos refativos af ejercicie y confrol dal presupuesto de gasto corriente y de
inversidn :c!el IMCUFIDE. -

1. Autarizar los reportes de avance programalico-presupuestal del IMCUFIDE.

v.  Coordinat, consolidar y sontrolar la informacion sobre el sjercicio del gasto y la captacioh de ingresos
del IMCUFIDE e informar af Director Operativo sobre el comportamisnto del mismo. - :

Wi, Pmpuner' las transferencias del presupueste -en las parlidas autorizadas, caon
necasida fes de operacion del IMCUFIDE y conforme a la normatividad aplicabia. -

VIl Formular jconjuntamente con las demas unidades administrativas del IMCUFIDE, los prodsamas
anuales de adquisiciones, arrendamientos, contratacitn de. servicios y obra publica ¢del Organismyg,
de acuerdo con las disposiciones legales aplicables, los programas de trabajo v los presupuestod
respectivas. ' :

Wil Presidir Ii:bl_s Comites de Adquisiciones y Servicios, v de Arrendamientos, Adaquisiciones de Inryue
y Enajenaiones del IMCUFIDE. | . -

X, Ejecutar los procedimientos de adguisiciones y servicios, arrendamientos, enajenaciones, obrg
publica yisawicms relacionados con la misma que requiera el IMCUFIDE, de acuerds con la
natinatividad aplicable. _ - :

X, Suscrbir llos contratos vy convenios derdvados de los procedimientos adquisitives de bienas,
arrendamientos, contratacion de servicios, obra plblica y servicios relacionados con la misma, con
hase en i normatividad aplicable. ' :

| o .

Xl.  Rescindir iadministrativamenle fes contratos de adguisicidn de bienes v de prestacién de servici
que haya celebrado el IMCUFIDE ¢ imponer las santiones que prevé la legisiacion de la materia _
los prove idures que ncurran an el incumplimients de dichos contratos. : ! _

X Disefiar, pilaropnner y, 80 BU caso, aplicar Instrumentos técnico-administrativos oua oﬁntrihuyan g

efevar |a-eficiencia en la administracion de los recurses aslgnades al IMCUFIDE,

Bese en las
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XUl Coordinar la elaberacion de |os manusles administrativos del Instltuto conjuniamente can la
Secretaria de Finanzas.

AV, Tramitar los; movimientos de alta, baja, cambios, parmisos v lrcencraa de parsonal del IMCUFIDE, en
. terminos dejias disposiciones legales.

A, Promover y vigilar ka2 aplicacion de las condiciones generales de trabajo del IMCUFIDE,

XV, Realizar el registro, control, mantenimiento y conservacion de los hignes muebles e inmuebles de!
MCUFIDE. '

XVN. Adminisirar Jas instalaciones deporlivas y los almacenes del IMCUFIDE.,

XV, Coordinar las acciones de prﬂte:;mﬁn civil del IMCUFIDE, con base en las nommas y pnlitlc;as
aplicables.

AIX%. Las demas gue le contleren otras disposiciones legales v aguelias gue Ie snc:umlenden el Cirector
General y el Director Operativo.

_Anriculo 21.- Corresponden a la Unidad Jurldica las atrfhuciunea siguientes:

l. Representan al IMCUFIDE con las facultades y poderes espec[ﬂcos que ie r.:rtm'gue el Director
General. .

Il Atender & mierponer ias demandas, amparos, juicios, citatorios y- demés requerimientos  de
autorldades|dwersas fue emitan o se instauren con reladlan y en contra del IMCUFIDE ¥ SU
personal, a fin de proteger el interés juridico y patrimonio del mismo.

. Substanclar el procedimisnto - administrativo y de cardcter legal, cuya aplicacidn curreapunda al
IMCUFIDE, en términos de la legislacion aplicable.

V. Atender lag consultas juridicas relacionadas con los asuntos en los que tanga in}erancia &l
MCUFIDE. :

Y. Asistir juridicamente al personal del IMGUFIDE en las d|1|genmas de caracter judicial, sobre asuntos
inherenies &l Croanismao.

VI, Elaberar o validar los proyectos de ardenamientos e insttumentos juridicns
pretenda expedir o suscribir el IMGUFIDE ¥ someterlos a la considaracion del Di

Wil Compilar y Iifur‘ldir, entre &l personal del IMCUFIDE, los ordenamientos e instrum
administrativos gue se vingulen con el desarrollo de sus funclones.

Wil Proponer allDirector General lineamigntos, pollticas y criterios de caracter juridlcn q
mejorar las rlnlacmnes contractuates del IMCUFIDE.

X, Llas demdas 4ue |e confieren otras disposiciones |egales v aguellas gue la encomiende &l
General. .

administrativos que

Articulo 22.- Corresponden a la Contralorla interna las atribuciones siguientea'

L. Vigiar, en el ambito de su competencla, el cumplimiento de los programas, proyectﬂs ¥ acslone: de
las unidades|adminisirativas del \WCUFIDE vy elaborar los reportes correspondientes.

. Realizar supervisiones, revisiones, auditorias y evaluaciones administrativas, financieras, contables,
operacmnales técnicas y juridicas a las unidades administrativas del IMCUFIDE, tendentes &
verificar el cumpllmsentu de las normas y.disposiciones relaciongdas con lus sistemas de registro;
contabilidad Y presupuesto, contratacion y.pago de personal, cantratacitn de servicios, obra pibfica,
adquusmmnes arrendamienta, conservacion, uso, desting, afectacion, enajenacmnybaja te hlenesyf
demas activas del Organismo,

Il Paricipar en las sesiones de los comités de adquisiciones y servicios, ¥ de arrendamlen hs,
adqmsmluneé de inmuebiss v enajenaciones del IMCUFIDE,

VY.  Atender y tramitar [as quefas y denunicias que se lerpongan en cantra de los serwdnres pakli
del IMCUFIDlE por probable responsabllidad administrativa, en términos de la fey en la matena

Y. Conoger, trarnltar y resolver los recwrses administrativos que le correspondan o, en su caso,
tramitarios aﬁte la Seeretarla de la Contraleriz para su instruceldn v resolucién,
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Vi Instar que se presenten las denuncias correspondientes o dar vista al Ministario Poblico cuando en el -
tramite de un expediente de queja, dehuncla o investigacidn por responsabilidad administrativa o en
el gjercioip de sus facuitades de control y evaluacion, agvierta que gxisten hechos o elementos que
puedan ser constitutivos de delite por parte de los servidores poblicos del IMCUFIDE.

Wi, F’rumcwer la presentacidn oportuna de las declaraciones de situacion patrimonial de los servidores |
ptiblicos det IMCUFIDE, sujetos a esta obligacidn. : ﬁ

VITL.  Infarmar|a la Becretaria de la Cnntralor:a sobre el resultado de |as acciones, comisiones o funciones -
que s anoamignde. :

1%, Difundir entre ef persensal del IMCUFIDE las disposiciones en materla de conirol gue mcldan en el .
desarrc:ll%a dé sus labores.

x. meouelr {8 madernizacion de los sistemas y pracesos de traba;u ::Iei IMCUFIDE a efacto de
mejorar gf cumplimiento de sus programas ¥ proyvectos instifucionales.

x| Las demas que e confieren otros ordenamientos legales v aguellas que l# encomiende la Secretaria
de la Contraloria.

CAPITULO V
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

Artictilo 23.- Bl Director General sera suplide en sus ausencias temporales hasta por 15 dfas habiles, por
el Director Opergifvo. En las mayores de 15 dias habiles, por 8 servidor publico que des:gne el Presidente
del Consejo Dijectivo.

Articulo 24.- [:i Director Operativo, los Subdirectores y Ins Jefes de Unidad ¥ de Departamenio seran .
suplidos en suls ausencias temporales hasta por 15 dias habiles, por ef servidor pitblico de |z jerarguia
inmediata infefior que ellos designen. En las mayares de 15 dias habiles, por ef sewsdnr publive que
daesigne el Director General.

TRANSITORIOS
PRIMEHRD.- Fublinuese el presente Reglaments en-al Periddico Ofcial “Garﬁeta del Gobierno”,

SEGUNDO.- Este Regfamento entrara en vigor al dia siguienie de su publlcamdn en al F’erlﬁdlfm Oflcial
“Gaceta del Gdbierng”.

TERCERQ.- Se abroga of Reglamento Intermo del Instiluto Mexiguense de Cultura Fisica ¥ Deporle,”
publicado en ralI Feriddico Oficial “Gaceta del Gobiemo" el 24 de sepfiembre de 2002,

CUARTO.- 5e derugan [as dispesiciones de igual v menor jeramuia que se opengan a.las conteridas en
el presente Reglamento.

Aprobado por el Consejo Directivo de! Instituto Mexiquense de Cultura Fisica y Deports, 1in consta en
Acta dé su Segunda Sesidn. Ordinaria, celebrada en-el municiple de Zmacantepec

digcinueve dids del mes de mayo de dos mil nuave.

LIC. MARfA GUADALLIF'E MONTER FLORES
SECRETARIA DE EDUCACION Y PRESIDENTA
DEL CONSEJQ DIRECTIVO
{RUBRICA).

C.P. CARLOS ALBERTO ACRA ALVA
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MEXIQUENSE
DE CULTURA FISICA Y DEPORTE Y SECRETARIO
DEL CONSEJO DIRECTIVO :

* (RUBRICA).
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La socedad merlquanss exige de su goblerno cercanla y responsabilidad pars iogear, ot hechos, obeas y acsiones, majores condidiorss
ta vida y conslante prosperidad.

Par alo, 8l licanciado Enrlgus Pefiz Micto, Gobamador Constiuclonal del Estado de Méaxen, impulza a construceidn de un gobiorns
aficiante y de rekullados, cuya jemiza fundamontal es | peneracion e acuerdos ¥ consensos para lg solucian de fas demandas sociales.

El buen gobiemo & sustenta en una adminlsiracian pablica més eficienle en &l Uso de 2us reoursos ¥ mas afieay en sl Iu:rgjro de sus
propcelles, El citdadane as el faclor principal de su alensgion v 13 solucidn de o8 preblemas pibleos su prioridad.

En 2sle conlexo, la Adrinistracion Publica Eslatal iransita 2 un nueve medele de gostion, oduntads a 13 generacion de resuitados de valor
para [a hdadania, Este motfaks. propugna por gavanizar la sstabilided de las nstituciones gue. han demastrado su eflcacla, perg lambién
paor of cambio de anuellas que es nasasars medemlzar, . '

La soldez y el blien desempeno da las inslihecionss gubsrnamarntales Fenen comn base Iy inejores prachcas adrinistralives emanadas de
la permensnte rvisidite ¥ acfuafizacren de las catucluras organizacionales ¥ sisternas de trabajo, del diseno e instrumsntaclan de proyetios
dio innovacldn y te| eslablacimiento da sitemas de gesiion de |3 calldad. : ) E

El presente marual administralive decumenta la acclin srganizada para dar cumplimiento 8 b mision dat skl g Mexiquanse de Culturs
Flsica y Daports. La estruclura organizativa, fa divislin del imlejo, los mecanismos de coordinacion v, comunloacian, e funcioncs ¥
achividades enedmendades, = nivel de centralizagién o dascentratlzacion, los procosos clave de 3 organidgpion y Ios resullados que sa
ablienen, son a!éunus tla Ios Rspecios que dallnean Ia gestidn adminsirative de este onganiamo descaniralizadadsl Ejgculiva Eztatal.

]

Esle documentol sonfiibuye an la planificatidn, conocimlents, aprandiza)e y evaluachon de fa accion administeativa. Bhets impostergable s
=] i'ransfﬁrmﬂu:idil e fa aulture de fas dependencias v orpanismos auxllags hacia nuevos esquemay da responsabidad, transpatendia,
organl=acidn, iidFrazgu ¥ productyldzd,

I
I Ameca:iante?

La gulturn flsical v el dopara son faclores esanciales para la integracion saclal, alememios indispensablos de ue e seeroi~nteqray del
individwo I.-allaéns instrumentos do promaclén e la salud, por ello, ol Goblemo deal Estada de Méaxico ha realizatdo ung serie de nocHmaes a
fayar del de[mrl'r:. a lravés de programas lendientes a canalizar y atender Izs demandas de la pablacion en matena de culiyrs fsica,
practica depnrti'ub da alta rendimienta. .

En el Estade da Maxite, el anlecedents més lnmedlale 45 a instancla creargada del mangf del deporie fua |3 Direceldn de Cultura
Recreasion, cregda a traves da 19 Ley Orgénica del Poder Ejecutlve del Eslade do Maxico en el ane de 1976, para prominver, pnpkisar y
arganizar la l::ulldlm Tislgs v la recreacldn on todae sus manifesiacicnes.

| . B .
En septiembre de 1981 la Ley Organica de la Adminiatracién Publica del Estade de Mexico, crod la Secretaria de Edvcacion, Sl ¥
Bienastar Social; misma gue en su reglamente intarlos, -arlido en 1984, inlegra en su ssirectura 8 la Direcdion dal Daperle, como Brogno

————
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¢ Ehcargadn de fomentar |a prictica del deporle v clevar et nlvel compatithvs de los depodistas de Is antidad, asi om0 Inslrumenlar log Gursos -
{7 de cepaclacion y aclallzacisn téenles pare enlrenadores & Instruoiones, ¥ wpirnizar la uiilkzasion de las inslalagionas daparivas.-

e

En ése mismo afo se bres, &l Consen Mexlquense de Recorsos pera Iz Manclon de la Juventud, 8n cimiplimieno ¥ dorlvado de un.
programa 8 nivel hecioNal pars atonder a la jivaniud. Esle Grganizme e come ablelivo an o entidad, i:articipar_ &n fag actividades
encaminadas a lograr &l desamolla fales y mental de 1o juventud mexguense v garantzar ef efercicio lang de sus detachos de salud, a la
educacion ¥ al Wabajo, conliiuyendo en su preparacrn paia pemmitilas sl corporacion a los procosos sogiales ¢ lograr un migjor nivel do

wicla, . : C- . .

¥ A finzlcs de 1985, 6l Gobferna Federal din un nueyvo irpUleq 8l deporte, ¢on |6 croacidn de la Gomistén MNacional do Catliure Flslea ¥
Departa, misma qua asumit las lunclones antes ercomendadas at Consefo Nackonal del Depone y al Consejo Naclanal de Fecursos para ia
Atengion de la Juvaniud) ' i . '

A rair de esta siluagidn.|el 20 da noviembre da 1989, & Gobiemas del Estada de Mixicn, cred e inslitutt de la Juveniud ¥ el Dagote como
un driane desconceniratio de la Secreteria de Educacitn, Culurs ¥ Bienestar Social, Guyo obietivo fee promover, fomenlar v desaraltar gl
deporia ¥ la culturs fisfcd en enlided, asl o alender s gtlividadez de desamolla de |g |luventud. Asimisme, en esla facha e instioys |
el Consgjo Contullive ERlalzl fard la Juvenurd y ¢l Deporte dol Eétade de México, sama un Gegang do asesorla y consulla del Gobisnmo
Esfatal, rnlas ramios cildogs., ' :

Mex ohistante, el 10 d Junia de 1954, a9 abrogo el acuerdo que cred el Conseio Consullive Extatal para ka Juvenlud y of Ceparte del Estade
de México, detarmingnddsse que fas atrlbuslenes de st serian ajercldas por el Insliut de |a Juveniud-y el Deporle,

“Par ello, £l 16 de Junie de 1994, se expidid un nueve acuerdd de la entonces Secrelaria do Edwcacion,. Cullura v Bienestar Social gue
suslituyd 4l decrolo da I’?cha 20 de noviembre da 1983, por &l que s ared &l Instiiule de g Juventiud 'y gl Deporte dal Eslpdo de México
{INJFDEM) samo drgand desconcentrade Jde 13 propia Secrelariz, - :

| . . . .
De esta manara, gl INJUDEM asormd, por una parle, las atributiones anles conferidas & Conboin Consultivo Eslalel para 2 Juvenlud y ¢l
Docpae, y por fa otra, % le {acutth para planaar. pragramar y orpanizat sl deperla di altg rendimiento en et Estada,

Fosterlamente, sc consillers necesario realizar una separacain de [as funchanes ancaminadas a la atcncldn de la juwentd con respects de
I3 funcionas da Tamen!ula# deporle, a fin do crear instancias especilicsy encaradak.de efecutar los PFOGFEMAS raspeclivos, :
i

Asi et 17 de enere de’ 1957, se publicd en |3 Gacsls del Gobiormo al sorerds dal Ejeculive dol Cstade por el que se ced & Inatiiuia
hexiguenss del DB'I'JUI‘I.HI“MD]. coma un érgan dosconcentrado de lo-Sectetarias de Educacian, Cullura y Bighestar Social, ancargado da
- farnentar 1 praclica depdrtiva, Apayar o dupcrie arganizado y e alto rendlmienty; caplar, capcilar y 2poyar-a depordisles sobrasallanias:
presenar. mantaner y repatditas los gapacios deporivas; formar y capacizr entrenadores, arbliros v profestonates e medicing daparive.
I./"'- anlre olras acclones, . -

L4 pimera sstrclura de lorganizacién autorizada por |a exlinla Seorstaria de Adminishracicn At Inskluto, data de-enero de 1998, Ia cual se
irtlegrd por 15 unidades aldm!niﬁlraiil.fas funa direceidn general, ims defegacitn administrativa, dos subdireccionas ¥ 11 deparamontns),

En marze de 1944, ae aorizg una nueva gslrutlure de organizacian, & fin de incluir & Ospadantentu de Dopotte Estudiantl. por o gee &
Institio .za conforma pal 16 unidades adminisirativas tna direccldn getersl. una delagacian administratlva, dos- subdireceisnes vz
deparamentos). : : S
Ho ohstame. ef 19 do E?EI‘D de 2080, por Degreto del Ejecutive del Eslado. sa cred e Drganisme Piblicn Descentralzmdn da Cardcter
E=fatal degnominado Instllulu Mexiguonse de Cultura Fislea ¢ Depone {IMCUFIDE). como un organismo piblice descontralizads, con
personciidad jurldics y patimonio propies. a fin de glanear, erganizer, conedinar, pramever, clocutar y evaluar las polilicas, programas y

ACCIofes necasaras para|dessraflar b collurs fisica v el deporte on al Esliulo de Mérico.

Con la cieandn do osle Pueve organisma descentralizadn ge abiogo el Acuerdo del Elecutve del Estado per’ el que se oot al Inslindo

Mexiquense del Denorle (MO}, euyos recursos hurnanas, matedabys y de infraestrusiure fusran tansferidos al reclente [nslitio Mexlguansg de
Cultura Fisica y Doporte. i . . ] . ]
En seplismbre do 2000, th Seeretarla de Adminlslracdn auorzs la asthrclura de organizecion 8l Instuge Mexiquense de Culluma Fisica v .
Deporte, la cual quedd conformeda por 20 unidades adminlstratlvas: una Direcrian Gencral, una Secretaria Padivular, una Contraloria
Intatis, une Unidad de Plansacion e Iiformatica, Iros Subdirecclones, y 13 Departamantes, taniende come base los racUrses ransferfdos
del Instituto Maxiquense dal Departo, :

Aslmismo, el 13 de diciembra de 2001, con ta cxpedicion del Chdigo Adrministrative del Exlado de Méxlco, en su Libro Tarcern, Til
"ol Institets Mexiquense de Cullurs Flsfea y Deporta s constiluye (ame un organlsmo pitblico descenkatizado, con parsenalidad jur
patrimanio pregpios, que theng por abjeto planear, organlzar, ceordinar, promaver, ejecutar ¥ evaluar las pallfless, programas v oaec
Vecesarias pars desarrolfar [@ cutora flsica v ef deportc on | spidsd. Por o anteriar, al Daergta de! Bjecutive el Estado que cres
IMCUFIBE &l 18 de anamida 2000 fue atrogade por las disposiclanes del citado Codigs, :

En newisinbire de 2006, Ia% Secrelara de Finghzas avlorzd uno nucva esfusturs admisfsirativa al Inslituty Mexiquense do Cullure Fisé
Oeporte, &0 13 qua s cre«lﬁ la Uridad Jurldlsa vhicads an el dres staff de ls [Hreccidn Genaral, faniendo cume ohjstiva orientas ¥ &
juridicamenie al'parsmnﬂ”ads:rlw 8l IMCUFIDE, asi como formular, sislernatizar v proponer bos instrumentos juridicas que al oiéclo s
requigren, apegandose arinarw asirlcto de la ey, y mpesentar legahmenle a1 Inalliuio en fos asuntos Judlel=tey en qua data seq parte. Con
eslA gglruciura, &l Insliluty quods conformado por 21 nidades pdminisiralivas funa ditecclon genarst, cralro unldades =1aff do diracelon
general. tras subdirecciongs v 13 departamentas)

-, Parm sepliembic s 2007, la Secrelaria de Finanzes sutorizé une reestruchuracivn sdministratvs ol IMCUFIGE, con el propssile de

[ fortalzcatte operafivaments ¥ dar respuesle @ las necesicades ¥ demerdas de los deporiistas y e la pohblacién. an general, Esla

"= rapslmchuracidn congisiic Bn la ereacidn de fes undades administrativas: una Direcclén Operaliva, una Subdirescion de Deporle da Mo
Rendimiente y un Depatamenio de Eatrategias para el Deporle de Alle Rendimienio, asi ¢ome el comblo de denominacin de
-Bubdirecelan de Dapora ﬁor Subdireecion de Fomanio del Depotte, ¥ le readsaripeldn del Dopanamenlo de Deporte Sociel que dapandi
de la Subdirecrion de Gultura Fislea, pass & I3 Unea de mendo di la Subdirecian da Fomerto del Depor. : ’ -
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Posterlasmante, &n oleigmbre dad misma ato, e |nstitete solleitd 1 la Secratria de Finanzaz wi camble de denominacidn de la Unidad de
Planeacion e lnformaiica por Uaidad de informaclon, Plangacian, Progeamaclon ¥ Evsluacion, of cual fus avigricade en virud de e esig
tmicdad adrmimistrativa se encana de realizar, inlegrar, dar seguimients y evaluar los planes ¥ progremas que soadyuvan al logro de los
elsjetiuos contepidos en al Plan de Desarmila del €3tadg de Mewica, relacionados con ka cultura [isic ¥ el depons.

Darlvario de éstos movimientos, el 14 de febrers de 2004 |a Secralavia ¢e Flnanzas aulonzo la nueyd eslueturg de organlzacion para sdta
tnztituln, da il queds: canformada per 24 unidudes administratives: una Direccldn Ganeral, una Secretaria Particular, una Conirsdoria
Intarna, ura Unidad de ifemacion, Plangacion, Frogramacldn v Evaluaclan, wna Unldad Juefdica, una Bireccion de Area. custro
Suhr]iracc:‘nne:-.';.- 14 Deparlameantos. .

|
i .
il. Basc Legal

Canstitucian Pelilica de 1ps Estados Lhaldos Mexicanns,
Diatie Ofcidl. § de febrerd de 1947, rafarmas y adiclones.

Consliwcion Palitica del Estado Libra v Soberanc de México.
Priddico CHicigh, 10,74 y 17 4 noviembee de 1917, refurmas y adiciores,

- Ley Federal del Trabajo. )
Dizrio Otictal da la Federacién, 1 de abril de 1970, reformas ¥ adiciones.

- Leypara la Coordinackdn de la Edussein Superior;
Dlizerio n:}ficldlr v |a Fadsracdn, 25 de diciernbre de 1976,

- Loy te Plancacidn.
Cilaria Drl‘{.'fFT de o Fodaragidn, § de eners de 1983, reisimas v adiclonos.,

I.Ey dela Pr:npiedad Indusgtrlal.
CHarle Griciai.- de fa Federacion, 27 o junio de 1991, /efarmas Y atliciznes,

Leyy Gerreral: do Educacion,
Riarie Olicial de la Faderashén, 13 do Julle de 1993, reformias v adicionos,

- Ley Fedmalds Procedimienlo Administrativa,
Giario Oficlal de % Federacitn, 4 de agosto do 1994 refomias y adizlanes.

- Ley da Adguisicicnes, Arrendamionies ¥ 3enacios fal Sactar Pubkog,
Disric GﬁciaI e 13 Federarion, 4 de energ de 2000, raforiiss v 2diciongs.

- Llay de Obras Fiblicas y Survicios Felacionadog con las Mismas.
Disinn Oficia| de 1a Fedaracion, 4 de enero de 2050, refernas v adiciongs,

Leyy Federal de Transparencis y Acceso 2 {s Infarmacian Piblicas Gubernamental,
Qiarl CAcia| de Iz Fedaracidn, 11 de junis ge 2002, reformas v adiciones.

- Ley Gonerallds Culiura Fizica y Deporte. .
Rimrio Oficial derka Federacion, 24 e febroro de 2003, refermos v adlelones

— Lay General|do Blones Macionaios.
Diara Oflcial de lo Federaciin, 20 de mayo da 2004, refarmas y adiciores,

- Ley Federsl e Prosupusasia y Responsabillidad Hacondaria,
Digrio Dﬁciali de i Federacldn, 30 de marza da 2006, reformas y adiclonaes.

Ley dal Sisleimﬁ-l'wlat:innal te: Informacion Cxladislica v Goeografica.

Dizrio Gflclz—:li de lg Federacidn, 16 de abril de 2608,

- Loy Orgénin:.i de& la Adminlsiracitn Poblica del Cstade de Méxice, -
Grcela dal :'_-‘I.nhlerno. 1V de saptiambra de 1981, reformay v adiciones.

| .
- Ley pera la Goordmacion y Cantrol da Oryanlsmos Ausillares da) Esladn de Méxlco.
Gasota dal Gokierno, 24 dy agosto de 1983, reformas y avficiones.

Ley de Responsablildages de los Scradores Publicas del Estada y Municipics.
Gacata del {ﬁ,uhiemo. 11 de sepllembre de 1990, relonnas v adiciones.

Loy pel Trabiu'ﬂ de |05 Jervidores Pabllcos dgl Estado v Munictpins,
Gasela dal Gfl}hiemcr. 23 de opiubre de 19948, rafermas v sdiciones.
1

- Ley de Rienes del Estarlo de Mexice ¥ de sus Murleipios. : . |
GEaceta de! Glohlernu, 7 do marzo de 2000, . '

Ley de F"Ian&!an'lﬂ:«n tiel Estade de Méxkze v Municipios.
Canel vel Gobierno, 21 de diciembre de 2001, rstormas ¥ adiclonus. .

- Loy oo Seguridad Social para los Servidores Poblicos 9ol Eslada de Mexico ¥ Munlciples, ' . 3
Giacela del Geblama, 2 de enero de 2002, reformes ¥ adiciones. I(ll |
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Loy dee Cullura Fisica y Deporte dal Estado de Meérica,
Gacets del Gobieing| 19 de septiembre de 2002,

- Ley de Transparencia y Acteso 4 la Infermeclén Poblica dal Eslads de Méxica v Municipios. -
Gerela del Goblemo| 30 de abrll de 2004, refomas y adiclones.

Ley du Ingrasas del Eslado de Meéxico para el arericiy fiscal el afio correspondlanta,
Gagelo dal Gobierne)

Prasupueslo do Bgresos del Gobiema del Estads dy Mésien para el gjarcliio fscal dal afo correspondicnts,
Gaceta del Gobiosne!

Codio de Procedinientos Administralivos del Extada de Maiieg,
Gaceta del Bubierms) ¥ de fabrers do 1647, reformas y adiclones.

- Ciige Finansiero del Exleda da Mexico ¥ Municipios. .
Gaceta oel Guhierno.|5l the wmarza e 1989, refprmas ¥ adigiones,

- Codipn Admins| ralive dul Estado e Méwca, .
Caceta dal Goblemo, |13 gg drofembre de 2001, reformas y adletonos.

Feglemonie de |a Ley de Informacian Estadistias ¥ Geografiea,
CHarig Oifgial cle 1a FEII:Il:raclujn, 2 da neviermbre de 1982, refarrnas y Adiciones.

Reglamento dal Cadigs Fiscal e la Federacién,
Biario Oficial da I+ Federaaisn, 29 de febram de 1984, relormas ¥ adicionas.

- Reflamento de {a Ley|de 1o Propedad Industrial
Drario Ciclal da la Faderacion, 23 do noviembro de 1994 reformes yadiclones,

- Reglamanio de la Ley|de Obras Pibiicas ¥ Servicios Relasionados son jes Mismas, -
Clare Oficial d2 3 Fa I-::r;:-:i-:‘rn. 40 de mgoslo de 2001, refornas y adlcones,

- Faglamenls de Is Lay!de Adquisicienes, Arrendarmianios Y Servicios dal Seclor Pablico,

Diazic Ofclal e 1y Feclﬁeracidn_ 20 e agoste da 2001, reformes v adiclones.

- Roglamenty de 1 Ley Fedsral de Teansparencla v Acueso a la informeadn Piblica Gubernamentsl,
gl Oficial da 13 Fedaraclan. 11 do Junio da 2003, .

Reglamento Inerior de la Secrelaria de Etvcocion Biblica,
Oiaro COficial do la Federaciﬂm, 21 de mngra e 2008, reformas v adicionas.

- Reglairento de i Ley Fedaral de Frosupuasla y Rezponsabllidad Hazondaria,
Cearia CHigial de la Faderaoion, 28 de junlo de 2006, reformas ¥ adrcicnes.

- Reglments de le Loy para la Coordinasidn v el Canlml da los Cryrrismes Auxiligres y Fliefcomisos del Bslaga de México,
Gacela del Gobica, ﬂl de octubre de 1884, reformas v adiciones,

- Reglamento Intarlos deyla Scorstaria de Edutacon, Cullura ¥ Bienesiar Social.
Gacela del Gablernp, {1 de onero de 200, reformas v adieiones.
1

- Reglameniy de Box y thecha Libre Profesional def Estado de hévicn,
Gacela dal Gelbierno, 30 de agosla de 2004,

- Reglamente del Ménito Chl del Estadn da Mexico.
Gacela del Gobieme, 30 de agosto da 2002, rafermas y adiciones,

- Reglamento de fa Ley de Planeacion dol £stade do Mexle ¥ Muriclpigs.
Gaceta def Gobierne, 16 de oclobre da 2002 reformas y adlciones,

- Feglameants del Libro Gécima Segindo dgl Crxdigo Adminlsirafiva del Estado da et
Garela del Gobizrno, 1IE e diciembre de 2003,

- Reylamenle g1 Libre Dégima Tercors del C-odige Adminis|mtive del Esiadt de Moo,
Gooela del Gobierne, 22 de digembre de 20073,

- Reglamento para la Enlega y Recepdisn de las Unidages Adminisiralivas da la Administracion Publica del Eatade de Mexico,
Gacola del Goblamg, 28 fe Mo de 2004, reformas v adicianes. ’

- Peglamenta de la Ley de Transparencia v Accese @ fa Informacion Piiblica del Eslado de Méxino.
{Facels del Gobierno, t8 de oclubre da 2004

- Reglamento de Teen:;nnlohias de talommacn del Poder Ejecutive del Estado da Mésicg,
Gaceta del Gohisrno, 11 & potubro de 2006,

- Reglemenls deiz Ley dh Cullifra Fisica y Depone del Eslade de Mexicn,
Gaceia del Gobisma, 26 de noviembya de 2007,

- Reglemenis lnlerno dal |nslitulo Moxluense de Guitues Flsica y Deporte, -
Gacola del Goblemno, 17 de sepliernbie de 2008,

<= Acirerdo por of qua ge éstablncen tows Lineamientos pasa s splicocion del Artfouln 73 oet Reptunenio del tibro Décine Seguada del
Codlga Adminizlralivo d»f.-l Estada de México, referentn a ios requisiies necosaries para Ingiesar al ragialre deal caldlages de cantralisias.
rom respusio 3 lag fraceicnes Wl vy X,

Tacels del Goblerno, 19Ide- marzs do 2004,
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Aruarde pélr el que [e Establecen 1as Normas Adiministrativas pata |4 Asignacidn y Use de Bisngs y Servicios do |as Cependencias v
Organizmos Auxiliars dol Poder Ejeculive Estatal; .
Gacela dellﬁnbiemo. 24 de febraro da 2005, reformas.

- Acuerdn el Ejeculive del Exiade por ol qus se crea ol Consela Edidoriat da 4 Adminstracian Pablica Estatal.
Gacela del|Goblerna, 15 de junio de 2004 o

- Agyerdy medank al cual el Secrelarc de Finanzes da a conucer o Manual da Qperacien det Gaslo de invarsidn Sectara! para «| -.
Ejwrcleln Fiscal correspondionta, . .-
Gaceta del iGc o,

Manual de !‘anmas ¥ Polilicas para el Gaste Publion dal Gobieme del Estada de Méxioo.
Facelda del IG obiemo.

Manual Unino e Contabiidad Gubarnamanial para las Dependencias v Entidades Piblicas del Gobisrmo ¥ Muninipios del Estado e
Maxicn,
Gurgta del Sohiema, 7 de eners do 2000,

~  Gireukar m‘n!nero DOEIZM08 par 1k que 8 emiten Disposiclones de Avigtatidad Inmadista ¥ Crongral Phsupuestal.
Giaceta del Gobigrng, 27 de ouctutne de 208, : .

M. Atribucionés _
CODIGD ADMINISTRATIVO DEL ESTARO DE MEXICD
' LIBRO TERCERD

DE LA EDUCGACIHN, EJERCICIO P'RDFESIDNAL; INVESTIGACION CIENTIFCA ¥ TECNOLOGICA,
GULTURA, DEPORTE, JUVENTUD, INSTALACIONES EDUCATIVAS ¥ MERITO CIVIL

TITULD SEXTO
DEL INSTITUTO MEXIQUENEE DE CULTURA FIS|ICA Y DEPORTE

Artfeulo 3.52.- [EF Instilulo Mexiquense de Qultura Flsica y Deperls s un argantsmo pibkca descantralizade, con persorakdad juritiza y -
FalAmaniy propios, que lisne por objole planaar, Organizar, coordinar, [rromover, sjecutar v cvaluar 1as poliicas, pregramas vy aceiones
nncesariag ara desamotlar b collurs fisica y ol deporl# en el Estade, . )

El Inshblulp, pars gl cumpliniento da su abjeto, fiena las atibuciohes siguisntes:

. Elsborar gl Programg Eslalal de Culluig Fislen v Deporte, con base en fos plangs nacional v &statal de desarvelte, v realizar las
HGEIDNES Que =8 derpvan 2l Mismo; e

#.  Coordingr|el Slslema Eslalel do Cullura Flsics y Depara, [nstalar su consers y promover los sistemas correspandienlds on fos
MU niciping: .

I Ceordinarcon las asodiacicnes depefivas astakales, al saleblecimiento de progrernas aspacliicos para € desaralle del deporte.
especialménte an materia de aclualizacidn v capecilacion de ecorsos  humanns para 2 departo, avenles gfeciivos ¥ da
represaniacidn sslatat gesamolle d¢ talentos deporivas v alletas de alto rendhmlgnio;

W, Colaborar [can las crganizaconss dc log sectores plbllco, sovial v privade, en el eslablecimiento de programas especlficos para et
desarrplio de Ias sclividades flsicas para la salud ¥ Iz recreacldn, sspecialmente an malerla ga aclralizaclsn y Capacilagldn de
IECUrSos humanas. eventes promegishales. programas vacacronalas ¥ de financemiento; '

V. Estableten y operar on comdinacian con las lederasiones deporivas nacienales ¥ |65 asociaclones depuitivas estalales, canlros pare
ul depors da alto rendimisnin; :

Wi Promover |a creatidn de escuelas de ¢nsafianza, desarolle y praclloa del depare, en coordlnacion can tos sectares publlcn, social y
privet;
VIL  Apovar a s muenitipios en la planeacidn y geousidn de programas de promecion e tpllso de la cullura ficica y ef depare;

WIl. GConvenir con los seclomss plblico, sooal y privady, Ja ejecucidn de BCClenos.parg promover y famentas [Egullueg fsies y ef gepore an
gl Estacla; . ' . :

1%, Las damag que 92an necesarias pecs el cumpllimianto de su nhjelo.
IV, Objelve Gelne-ra!

Flanaar, ciganizas, coordinezr, promoygr, specular ¥ evalyar las polilicas, progremas 26rioNas necesaras parg desatollar Imguiturs Ysica v
el departa an o Estann e México. coma faclares Indispansables para i mejoramlento de |3 calldad da vide de [6s mesiquenss

W, Estructura Grganica

2058100000 Instituto Moxiquanse do Culturg Fisicz y Depotts
Censa]n Diregtive '

20584140000 Dircccidn Genaral

2058110001 Searetaria Parlicular

2058110100 Contratorla Imarna

2058110200 Unidar tle Infanmacen, Planeacién, Prooramacion ¥ Evaluackin
2058110600 Unidad Jurldica

2058111000 Dlreccldn Cperativa

2058111100 Subdirecslon de Cullura Flglca

2058311111 Crrpariaments de Activacian Flsica v ReCcreaciin
205R111132 Departamento de Enface Ciudadans

2058111103 Deparlamanto de Coordinacidn Cperaliva del Yalle de Mérxicn
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2058111200
2056111201
2056111202

2058111200

2058111300
#0581 1301
2038111302

20568111303 .

2058111400
205811 1404
2058111402
203811 td03
205E111404
2058111405

VI Organigrama

GA*C: ETA

LH’:L ﬂ'ﬂhrrn“b

luhdlmuclrﬁn de Fomonlo del Deporte
mepar!amentn de Eventos Deporlivos Estalalas, Hacionales o Inlerna:mna[es
E:'Fuartamenm e Formacidn y Capacllach‘:n
Departamento da Deporle Sacial

Subdlreccisn da Departe do Alta Rendimlante

Jepariament de Servlzlas en las Cienclas Aplicadas al Dapurte
Jepariamento de Serisios a Dagearlistas de Rendimiente
Dﬂpﬂﬂﬁﬂlt—lrﬂﬂ da Eslrategiaz para at Deporle de Alle Readimiznto
jubdirgecion de Adminlstracion y Finanzas
De perirmento do Adminisiracion y Desarrollo do Parsonal
Departamonts de Recursos Maleralas ¥ Servicios Generales
Daparkanento de Recirsos Finanaleras
leparangnia de Mercadalesnia v Comeitializacion del Deporc
Deparlamenm de Infraesiuctura Daparhva

INSTITUTD MEXIQUENSE DE CULTURA FISICA ¥ DEFORTE

apsrlo
TMRECT YD
DIREC MM
gEMENAL
UMIGAD DE
SREREYAR]A IMFERAMACEY,
FANTRCLIL LK r—. PLANEAE|GR,
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¥ E¥Abracian
coNTasLtHn || UHIBAD
M TERMA JURIDICA
DRGS0
QFEHATIVR

|
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]
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VEFARTAHENTQ GE
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[
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FOCIAL

AUTORIZACION No. 203A-0098/2008, DE FECHA 14 DE FEBRERO DE 2008,

APLICADAL
A1 berarTE e FERSOHAL
TEFARTAMEMTS BE DEPARFACIENTO GE
| | FERVICIGE A r:::;nﬁf:;
CEFOETIRT NS OB — ]
HEHUHRANTG ¥ SERYICIDE
CENER&LFS
DEFARTAHERTD BE

_JEFTRATEGIAL FARA
EL DEFORTE DE
LT AEHDRHIENT &
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Wil Objative y Fungienas por Unldad Administratlva
CONIEJD DIRECTIVO
QEJETIVO:

E.-S;.abtucalr Ias_ ;:_n:rlil!cas. okjelivoa ¥ metaz gue permitan slevar la efisiencia del instuby Mexiguanss _ﬂe Cultura Figica ¥ Deporte, s LT
Vlt'.qllﬂlf el cemidiitilents de lues finsentientns v disposicionas adminlsiralivas que regirdn su opeiackdn, a fin de contebuir al logro de sus
obyellves. : .

FUNC|ONES:

- Emltir y diidneic las lineamiznies. normas y pollileas generales -neeesarias para lograr un desampefo efisienle de las actividades
reallzadas oo ol Inztitie, asi comao expedir 10z reglamanios, aslalules, acuerdos ¥ demas dispasicionns apieales,

- Establecer las enterios pasa lavar = cabo [a planeanen y programaclon inslilucionil, asi como la cvalvacidn da |96 resuliados
obilaridos, ’ .

- Ravlsqr ¥. B0 512 G250, aprobar los planes, pragramas ¥ presupuesios del Instiirts, an cn|1§rtsancia can el Plan de Desarmallo dol 'Es_tadn
de Mdxlco. [verficanda gue se dé cemplimianlo a ke normalividad v & Ies disposiciones de racionalidad, sstedidad y discipling
presupueslales. : : ’ .

Fijar [a§ regllas generales a las cuealgs se dele suetar @ Inslitete para la celebrackhn de acuerdos, convenios y'mnl;a!ﬂé ‘oon la
federasion ymunicipios, asi como con los zeciores pdblico. social y privado, que cantribuyan a la efooyckdn de seciones en malera de
oullura Tisica v deparke. -

- Formey cemisionss para eslablecer mslancias coleyladas qua apoyen el trabeje del Consefo Olractive ¥ famlten 2l proceso de
planoaclan. Erganizacirjn y aoniroh del [nsluto ’

- Ewaluar y apmbar les estades ¢ informaes financlercs v de welividades del organismo, verlficando sr cangruencla can dos ﬁlsnes ¥
programas idsliuciohmsles. .

- Desarraflar jl.r cslablecar sislemas de Inbenmagion y evaluaoidn al inlerfor dol Cunsa_jn, que eonlfibuysn & una sficisrle toma de
tlagluignes, rl.lara garanlizar y sualentar un adecuady desarmlio de las actividades del Instiuto. .

- Vigllar la pre:sewaﬁiﬂn ¥ consersacién del patrimonio dal |rstibulo, ¥ resolver aobre aclos que asignen o dispangan de sus hienos, .
Bularizar I{}shmnl}rﬁMiﬂulna. 2 ramecicn o suspension det personal directive y de cr:-nh.anza ded organizmao.

- garrglls? 1&% demas furcicnes inherentes al draa de 50 competencia.

21}5_511 oogd DIREGCION GENERAL

QBIETIV(:

Flanear, etgauzin, caardiner, pramaevar ejecutar v evalisar las polilicas, programaos ¥ ACCiones necesarlae para desarmollar 1a cullura flsi.(ia ¥
el deporte social en el Estado do Moxfco, o fin do oue A poblacion mexiguense alcance mayoras niveles de bionastar, & fraves de |a
practica sisteralica de aclhvidades lisicas para la salud, la rocreacidn y el deporte,

FUNCIOMES;

Represcniar| legalmenta al Inslituie 8n ewanles . asurlos publicos y privados en los qua langa Injerancla o an aquelles Hue fe
entomiends el Sonsa)o Dircctivo, asi comn delagar i reprasentaciin en el servidor poblice que el Diroclor Ganeral daslgne Jara bl
Blecla, : : .

- Eslablecer yvigilar &b csunplimiento de las pollticas, narmas y fnaamientas g flfan la n]'ier_acit-n e toatiuie,

«  Elyborar y soméler a §a aprobacien dol Censejo Diroclivo os plnes, pogeamas, mesupuesl_:}s, reglamentos, Seuendos, mﬁvenios,’

informeas, asfladna limaneleres ¥ demas gspectng que requlen y controlen las actividades dal nstilllo,

- Ejscutar y varificar o cumplimisnte opartung e las scperdes que emila el Sonsgjo Diréclivo, 23l come infoermar 2 ésfp sobre Tos

avAncrs ¥ logros chlenidos, - .

SGomweler al Consgo Dlmactlve, paa su aulgnzasion, Ik adguisicicnes, ansjenaviones o gravémenes de o3 bienes Inmiya
cnr1oe5mnes|u gerechos que formean &l patrimonlo dal [Instlitets,

- 1 - - . R . . .
Delermingr 105 linsamientes para la administracion dfliciente do Jos recurses humanos, inancieres v malariales del |

Calubrar colvanlos o acuaedas, previn awtorlacan del Conssje Diretive. con avleridades de los gobiemos federel, estalal v
munit_ipales.|'as|' came can institucicnes del sactor privado y social, lendismes A noremealar la efdfencia v ol desarratle de |z
Avliviclpiles tlel Irsliule v, BN 20 cage, deleger diche alribucitn al Jefe e la Unidad Juridica. .

Cangoer c:»c-n: operunidad los avances programalcos v prasupueslales de las anidades admimistrativas dal nskiuls quir le parrnila 'Lan@a;
Mgjeres decilﬁmnas y amitir con preciskin las diractrlees necesirfas pas el cumplimienlo cabal del ehjele socisl ded Inslitly,

- Elabarar g i'n:::atrurnemar prégramas de frenciamenio slternetive pera € desarrelio de fes aclividades de cultura fisica y deports,

1
Fevizar y. BN 20 €@s0, propencr adEcuaciencs & fa estroclura de organizacion dol Instifuto, do acuerdo con las nacesidados pava ol
I’nrtﬂlacilr:ienliﬂ e s kingiones syslanlives, asi somo manlerer actualizadoa permeneniemente las manuales administralivoa, :

| . \
Coordlnar pﬁ;rmanentcmanl& con la Cormigion Maclonaf do Cullura Fisle: y Deperls, Tas acciones encaminadas al fomento de la gultira
fesia v el gepurta en nuesirg enlidad.
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vgmos do ooardfinseidn y concegacion con las allonades federah:s. estasles y municijries. 8 A de rmpulsar &l
e en |4 entidad ¥ ol meoramisno inlegral el deportisia. ’ '

citn de s Conseos Municipalds para ¢l Deporle, conjunlamends ¢on fas dUlﬂi'ldd(IES de log nyunlannsnlua con el
ar y desarrollar actividudes fsivas, recroativas y daporiivak. . .

L larrmnzr IIF!Eﬂm'an[ﬂS en matede do evenlos depurlivos & nivel nadlonal, astalal ¥ rnunlclpal cn eordinaslén cun I Comislon
Macimal tle Cu!tura Fisica ¥ Depnerte y 13 Confedaracisn De;mnl'u-a Mexicana, 4.0,

Brincar apayes log
departivoz, -

Frogemar al Cansef

islicos # dopondenclas piblicas, ssi como a grganizaclones socigles wio prwadaspara la real:za.:mn da evehtos

o Dlkactive proyeclos of conslruccran dl:l nueva% Inslzlaciones da;}c:rtl-.-as &n el Estado, asi £amo un programa de

marighumienlo, conservacién, adaptocion v remodelacion’ do las eustenias, con el fin de bhndar mayores ospaslos pare la practlca

deponiva.

Dirigny  organlar 13 pfacti-::a del deporle esludiantl, foderado, gepular y de sl erdimienlo. -

Calablacer programas da fonmacitn y capeciladon cigntflica para el desarrollo. profesional en Iaw r.:m‘npcls da |3 dqcancla ka

inwastigaclan g la di

Coanliolar y evalnar

al mpwrnienlg cérre

Conocor [as iRirac:s

wsitr e |z cullora depoeliva.

b3 proqranmas de preparacidn y PﬂFﬁEiFﬁEEﬂﬁl‘I vl bog 'ﬂEPUHFS“EIS estalales, an justas nacicreles e intarnaciunales

- Dar a conacer 8l Conzeje Bitactive, los nembramientos, Franclss y rermocionas da los servidores publlms con 2 pmndsllcr e sugrzar -

pondicnia.

anes administratlvas v faborales de los sepddores piblicas el Instituto ¥, an su r‘r-:so aplicarn 1as sanciones quo

sean de 5U nompsets nc:lr_—: par acuettlo de ka Conlialarld Inlermna,
- Ins¥rumentar el Frograma de Adqulsiciones de Bienas Mushles v Servicios del [nstituto, pravie astaizacian del Consejn Diregilve.
- Esladlecer mecanismos de evaluacrdn de 1as aclividadas dal Institufo, implemantaros v vigfilar 1 compllmionto.

-~ Inslnpmeankar el Pregrama de Qhira Foblica det nstituio, pravia aulprzacion del Consejo Directiva.

- Migilar ta eniswp de I:G“SIEJI'I{'I.'L o mkpedir copias cadilicades de 1os documentos existontes en sug art.‘hrm-: cuandde sa {e1r|3ra a
Asunlus de su compelencia

¢ Desarrollar is dermnss furcionas nbarentss al rea de su compelancia,
2056110061 BECRETARIA PARTICULAR
OBJETIVO.

dpeyar =l Director General sn 13 arganizacion y re'klnzcmmﬁn de sus lunciones ajequelivis, asi cnmu manfenisrio oo aul:vre los
cRMpromizas oficia|os L.hl'l-lrﬂldﬁb

FUHCIONES:

- Organizar, ragisirar|y controlar fa egenda del Director Goneral, los compromises, audienclas, aviwrdos, visias, giras, r.-zner‘-'islab
canferencios ¥ demas asuntus que tenga qua realizar v evantos an los que tengs que par‘tp:lpar

Aeordar penddicamonle eon eb Direclor Ganersl pate presenlar a su consideracion dncumpnms audiendps solicitadas v alms
requerittienlos relsoionadas con sug funtiones

- Cocedinar log acuerdas dal Diractor General con las unidades administrativas ¥ demds servidorss piblicas dal Inatifuidy,
- Alqnder y aaaampejar oporhmantcale edos aguelios asunins wo comisiones qua fe sean gefegados por el DireClor Senssal,

Fealizar ol sequlnf
InfGrmando a r.-z'ita 80hrE SUE avancey y egros.

- Hemiir con eporunldad a4 Grdenes = nsliucciones quc gira e Diractor Gan@-raf a Ios fitularas da bas umdadﬁs admlnrstratluaa i
InsEtuto pate &u ckhiservancia ¢ cumgllmients,

- Zolicdar a lgs Instancias comespondlantes b infun'naclrjr_l' necasara (parta mantencr informade e maneia pemiancnl
Seneral, sobre los asumas que se atienden an e arganisma,

Registrar ¢ coalfulas la corraspondsnsia y el archivo deta. dogumentacion oficial, privada yo confidencial cua doba hacerse llegar a1

Director Goneral, .
- E51H1;|EGEF ¥ aperar b Oneamisntios para meorar &) tratamiento d= 1a oo fraspendtnciz Qe moiba fa Difeccian Ganeral_.'
- Rasamuallar |35 damds funciones inhorentes g drea de su competencia. .
2058110100 CONTRALORIA INTERNA
( - OBJETIVO: '

Supervisar ¥ verlfoar e jcumplimicnto de fa normal(dad, polliicas v disposiclonas ﬂx:rli'llmsiraiw“rs aplicables en_la administracion de |
recusss fumancs, malerales y finangleras, que daranlicen e adecuado slécicio del prosupuesto asignade al [nshlutu Murisuense de
Culiura Fislea ;.fi.‘.laporle!

o da los acuanles y drdeness dol Diretlor General con l0s lilwlares do bas unldades adminstrativas O8N rafute,
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FUNCIONES:

2058116200 UNIDAD DE INFORMACIOM, FLANEACION, PROGRAMAGION ¥ EVAL UACION
CGRJETIVO:
Lizefar mocaniamgs ¥ ineas de acodn pacs fa mbegrackin, cvaluagiin ¥ divelgaclin de los programay del kstitute. a fin de assrrs

1ol 4 s B 1 P o e - 13 dE DCtI.I.hI'E UEZDG?

Werlicar e clnrplimiento de ioE propramas, nonmas ¥ cisposiciones emitidas on matera de rogislos vontables, adminisiacidn de
persnnal._ Amendamizhies; adquisicionss de bienes. contralacian ¥ us0 da sorviclos, eonfratacidn de obra poblca, EOISErEDIOnN ¥
anajenacian ge blenes v demas aclivos del Inelituis, : h

Elabuorar y ejeqttar el programa anual de auditerkis cantables, fnencieras : alministrativas ¥ operativas apficables 3 lag unidades
adminisiraliva dol Inetiluto, & nferinar a ks Secretarie de ig Conlimfora su fasulade, asf como da las revisiones, acciones ¥ comisiongs
SUE 58 lgs erbomeran ¥ SUDRHr aF Directer Ginesal del lnstiule, |a Insiromomacicn da narmu s complementarias en matara de contral,

Recibir  ramitar las quejas y denuncias on conlra da servidores poblicas, adserites 8 las umidades adminfsirativas de [rstiulo ¥ las que
S0 presenlen I On rEsSpecto & fos sericios preporsionacos for ésta, . :

Aplicar los prc:;cedimientus adminiziralives. dselpfinarias v rasarcitoros. o IMPaNEr. an 5u caso. las sanciones 8 1gs senvidares pitHicos
en berminos te |2 Ley correspondionta, : : .

Yinilar te r:plilliacr{rn correcia del presupusste avtorizads & des wnidados adminisirativas del Insituto ¥ I BElicla ochservancl de |as
ronTas y procedimiontos admintsiratives en lémings.de racionalidad, suslprida ¥ dliscipling presuprestarta. :

Wigilar el cumpilmisnie da fa legislacisn y setmatividad vigunie Bn materia de infammacitn, planeaditn, programacida ¥ evaluagidn dal
Inztituicr, .

Paricicar en los acls de erirera v recapcicn de fas unldadas aciministrativas Jel Inskitulg, o8l come de obwa poblica, varlficando su
apegn 4 ld norrmaividzd o o meteria. :

Yigilar al c:unuJ»IfmIanlo de lag normas niemas ¥, en su caso, constifuir lay responsabilidades administrativas =i parsoral del Instilute. ¥
CUENCa sed nacesario fepmular |as denuncias, acugaslanos o quefas de naturiess administraliva o panal, S

Fisvallzar & mancie 4g o8 IngreRns. eqre=ns; Iy ractonalidad, dlsciplina v rensparencla en |8 aplicacién de jos recrsos que Hone
asgnados. ast como de los recursas federales derivados da acuerdns ¥ oorvanios que ejorce el Inslitute, madiania tes pracodimienlos ¥
Falilicas de cohtrol y evaluarcion gne ermiia la Secreiasia da fa Contraiotis del Golierna del Estado,

Entremar ¥ presordar al Direclar Goneral bos mfermes v evaluaciones resullantes da Jag augharlas, eximenes y dal sistema integral de
cantral v evalupcion. as: coma ge les avences ¥ logras alcanzrooa,

I . . :
Analizar fos Infarmes ¥ dicldmenes que emita e despache. da gudiloria exlerng, 8si come dar spguimlenly & las salvedades.
cheanadmnes|y fecamendacionres que emila ésle : ’

Partivipar an dos comitas y dar seguimients a lgs Acuerdos que sa emilan, asf como vigilar que 199 concursas v licilaciones pablicas para
12 adnuisicion de bienes, conlralacitn du servicios ¥ ejecumon de obra a cargo del nsliluto, ac reallee conforme a I disposicionss
roernAliva s vigentes '

Verifisar y proponer acciines da madermgacion v meleramianto da la alencian ala ciwlsdangia,

Analizar y evallar los sistemas v procodimientos da conteol Intermo, aglicands las nonmas generales da aliditeria inlema gubarsamental
¥ los pmmdim:rzn!ﬂs da audhcrla ge splicacidn ganeral. |

Wigilar |a corrasta y operunea manifwstacion de bienes patimenlales de los sanvidores poblicos gus por leysgdsban cimplic con aslg

obligacian.

Voriticar el cumplimlanie de fos convamies y canlrates que sfeciia al insliuia, vigilands 1odas aqualias ranyaccioned
rapgresenlen ingresos 0 ogresas para al LEQANISIC.

Desarroiar las demés fancionas inherenies al &res de o comgaiensla.

cumplimisnts de ks éblativos, Estrale)izs, lingamiontas y pierdades del organisme. mediante o coordinacion de fos plocesos de planencldn,
prograimacién ¥ desarolie adminislrativo, asi como coordinar 45 actividades £n maleda da techelagla de la infonmacitn, sistomas, redes,
péging web y goblelns elecionico. emitidas por los distin tas oroanisimes del Ejecutvo Eslatal, )

FUNCIONES:

Farficipar ¥ conidlbvir #rda slaboracion del #lan de Desarrgllo del Estadg de México ¥ de 105 programas secledales, mgionates y
especialas que de gsle se deriven, en el ambiis e competancry del [nstituto. .

= Establocer. ditundir y vigitar b aplicecion do b nosmatividad para la Elahurac.:ién_. integeacian y-aprobaclon de oz prﬁgramas da irabajo

ele las unidtands administrativas del orgaramo.

Pramover y vpriﬁcar que los programas delb Insktuto sean songrentes con lo establecido an ol Plan da Desarolio det Estade de
México y sus programas vigenles,

- Deforminar & |inslrumentar ostralegiss de accion encaminadas a garanlizar ol cumplimiento de fas metas establecidas ap
programas de la inglilucion. . .

Meriflear que el sforsicie de los recurses avloizados =i orpanlsmo, corsspondan con el cumplimiaria de sus ablelives y metss,

Eslablecar vin sistema de nfermacion adminfalrative v estadizlics gue parmita canocer y analizar los alcances oblenidos en matarla
tlfura fislea :.-idepﬂrla: prara ka mejos loma de decigiones de ta Direcclfin General, :
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Delipir los meganlemos dg estructuracion, prﬂcesumienm.' prasantaciin ¢ difusion de |8 informacién generada por las unidedes:
abminisimlivas, asileomo o4 avances v resullzdos obteniting en materia da gullura fiskca y deperle. .

Eslallgses ks pearAmetios e medicien en ta sfecucian de ios pregrames a cargy de fas unidedes adminisirativas del Institutn. que
prermiten s segulnianie ¥ avalracion.

Remllir 2 |as nstangias corespondiontes |2 inforreacldn relacionada con 1a evsluacidn ¥ svances an los ohjelivos y metas o
organisma, A%k cemu inlegrar y resquardar ba documentacitn coresindisme.

Dizafar y cﬂnsmldqr MECENISMAS PaFg la generagion, ralamlante, use y divagasidn de ta Infarmacion relaclenada con las funcignes,
sruiongs ¥ lavess del arganismo, asi gome verlicar la veracidad, cporlunidad y suliciancia de ta misma.

igiar que el Presdpueslo por Peegramas del Instiiuto se elabors de conformidad con B astratenia contenids en &b Plan e Dﬂqarr'ﬂlln-
dal Estzdn de Meéxiizs y oon S normas ¥ lineamlentos que pars bl elecln establezea |2 Secretarla de Fingnzas.

Fomentar 12 culiuia de ecnofogias de informacion entre [os seradores poblicos y propiciar su- capacilacion, conforms al perid y
furcices. ’ '

Verificar v calendgrizaciop anusl del gaslo elaborada por la Subdirsceién da Adrlnistracién ¥ F|r|an.-:as y eallzar el sequimlants al
ajareicio de los reml.ursu:u5 auiorizados para |2 ejecution de og programas dal Grganlsn'm -

Maylenar en u:upnm?v condicionas el funcwnamients de los bloms da mcnnl{:gms de infarmaciin 2 $u cango.

Yigilar qus la infragsiriciurs de lacnolpoias de In'rl:r'rmacl-fln baje s cane sad ulillzada en of cumplimicnio f.l:—z Ios DbjE'HWS jara 105
cyiAles e adqu:nn!a o dearolads v, cuandn sea necesarls, ofisniar oporunaments su wilizacion pare un mejor apovachamiente,

Uae gequimianio Ifa gjasucion de los seracios coniraladas spbre lecnalogias 4w informacion y evaluar la calidad ¢e los mismas,

Froponer y 1|'|F|I;H|J| madidas do segurldad para salvaguardar la inleprided, disponiblidad, confiabilidad 3.-' confidencialidag de los
shstemps da informacidn, hases de dalos y proteger tos l.ﬂranea e lacnoelglas de nformacion bajo su mepon satdidac).

Saguir ips es:éndﬁlres lineamienies y procesos para el desrtrmlh:n ¥ Acdquisicién de lecneloglas de infermacion, auu:rnzadﬂs pur &l
Comilg do Tecnulnblﬂs do Infarmactan.

'nfarrmar soloe bos Iauancss do sus groyeclos de tecnolagias e informacins en térmims der suU prowrams fJE 'trabaju o cuandn asl I
s0licile o Direecidn Gergrsl o el caordinador scolorlal respeactivo.

Crifurclir emro las ufkdades adminiskatvas, @ ravés de la coordinacidn oe lecnologlas de informacitn, las polificas establecitias F';?'! lh
Dilceccion Goeneoral gel Sistema Eslatal de Infamatica, para fa oporacldn, establacimienlo ¥ conteol do los sislamas de sompute del
Institte, L

Aander tas solicitudes de las unidades adnunistrativas dal [nstitute, respecle a la adaulsicion del cquipe de edmpli gle Fequisran en,
el desempeny de sus funcicnes, detamiinar su faclibitidad y tramitar, en U case, 2 aulorzacion sorrespondfente ante |2 Direccién .
Genernl dal Sistema Eslatal de lnformatlca del Gobicrnoe del Esiads de Mexica.

Dasarrallal semds de informacion aulorizsdos en 188 unidedos adminlstrativas del erganlsmo para &l adecuado desempano de sts
funciongs. -

Frgistrar 05 sistenias ¥ programas de computa gon que tuenlan las unidades sdiplnlstratives del iﬁslitl.iiu.

IntEgrar ¥ lTIEII‘llBIlE‘IF actualizado Un Inventacio dal squlpo de sompuso con que cucnian a5 Unidedss administrativas del Inslituto y, an
RU A5, € swalizatd anle lag Inslancias (ue pracada les nue|as o dermandzs por laltanles o mal uso del oguips,

Prapercionar asesoria lecnice en matesls de informaiica 3 15 unidades adminlsirativas det Instituto que o requisran o o soliciten,

Coordinar sus acelhnes con la Direccidn General del Slstema Extatal e formatca para 8 adouisicitn, martenlmignia y4ansferancia
de couips, pmgrarﬂas ¥ servicioz adicionales de operacion que requisrs el Instilute.”

Disefat, promeven ¢ imparir progtamas de capacileclan g los usuaros del equipo de compuio, para el use dlicsnte de palyoles
computacionsles -

Reporlar pefddicaments sl avance programadfico-presiipuestsl de. las melas gsontenidaz en al F‘mgrama C}peratwu Anual o |a
Bireceitn Goneral Hal Institule, & 3 Secretaria de Finanzes,

Yerificar, &n coordinasksn con la Subdireceisn de Adminisiracion y Finanzss, le congruencia en ia aplicagion & 08 recurses
ge log ohjetlyos ¥ metas de los prograimnas del crgamsmoe.

Realizar las funciafes, alibuciones y ohlipationes qug s derven da |a Ley d8 Transpaemcia v Accose A la Infermacien Plblica del
Estado de Mexice ¥ Municipins, su Reglamanio y demas disposicionss on la malsria,

Dasamallat [as :.I:.-]mé!s funglonas inherentes al area de 540 compelsncla.

|
2058110600 LUMIDAD JURIDIGA,

. QEHJETIVO!

Alonder y raalizar el seglimianto de 0% asunlas Jurldicus en que lenga injerencla &l mstitule. asi como apayar ¥ ilrnpﬂmlﬂﬂar asesorla en la
elahoracion, fime v idimhita de reglamaniss, acusrtos, coniratos y demas instrumenilos [egales v adminlstrativos cetebrados, dmrﬂuub clel
gjescicls de Jes zrtnt:umnﬁcs confaridan al Insitute, con el propidito da ebservas y aplicar el merco légal que rige sy mlvagion.
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FUNCIONES:

2658111040 DIRECCION ORERATIVA
OBRIETHO:

Flanaar. coordingr, svalusr ¥ cicwular los programas oporalivas de las pulilicas pabNoas en matens de culium Asica, deperle, receacian e -
Inyrstigacion deporiva en ¢ Estads da Mexioo, indliryendo los municipios, con el propasile de que lys deportistas nmcriquanses meferen s
nlvel'de vida v seiposiclonan s los prmeres lugaes a nivel naricnal g internactonal.

FUNCHONES:

L GentEaeo . . |? dE_OCtuhr‘E l:'f_é 109‘?.

Ropreseniac)juridicamonte al nstibuto anta cualyguier autopdad judicial o adminlelraiva, fodaral, estalal o municipal, de canfaimigad won
hus faculizides g le confisien las leyes respactives. :

Prnpnrnr‘qnalj- asasona (Uridisa ¥ representar & los servidorsa pibllcos adseritog al Institula, en ssuntos de cardehar oficial, judfcial ¥
adminiatrallve, cuando asl  renoieran.

Regrasentar [ante las aloridades corospendlentes las derunclas ¥ querellas en contra de presunles responsabies de hachos dalicllvos
£ asUnics uiheren.tms al grganlsmo. asr come lMlavar a cabo su soguimigata hazta su eontligion, . :

Ravigar, valillsr reaguardar ¢ manlener soiualizados dos eontralas, convenles y Scusrdos que suscribg of Instilvle para ef desaiolio de
sus funoionak, : .

Proporcionan ssesona juridiea &n lps asuntos laborsles relacionados son las gondicienas centracivales v de deraghos cnbirgacipnes et
Insituto con los servideres publicus, 3 elecla 92 contdbule &n 13 lema de declelones. .

Formular prvecles de leyes, seplamentos. decralas, acuardos. conlrilos y demés actos corsensuzlas on us que deba paricipar &l
Insifute en ol cesarigio de aus funoenes y presantarlos 3 17 Direceidn Gangral para su vlzto bieho y Bprobacian,

Radicar, agolal 1 secuela procasal v tesclver los procedimicntos agminislralives ¥ de cardgter legal. cuya aplizaclon corresponds at
Instituto. deibaco de la legislacfin federal v estatal. ' : : : .

Azeoodar & réll-s unitiates adminisletivis del organisma en consultas reloclonadas con e aplicacian de berpes, reglamentos, deorelos y
demas digppoiciones lageles de su compalencia, .

I . i : '
Eluborar doavmendos da caracier logal requerlitlos por el Institule parg su funcicramizrio y s¢omelerlo a fa conslderaciin de las
inzlancias enltatpondienios.

Farticipar en l=e sasiones da Comiths de Infrmacn, de Cantre y Evaluaciin de Adguisichnes v Senvicos Ganerales. asi como 021 Comlte de
Arrenuamlmnilus ¥ Enzjenacionzs de Blenes Muchles & inmuchles. .

Ermitir constancias ¥ &xpedir coplas cerlizadas Je o documenlus exislenles n sus arhivos, cuando se refiera s asimics de su
crrnpatencia. .

Dresarolla las dermas funclones inkerenles al Arez da su compele g,

Programar. suparvisar ¥ ovahar |3 cperatién oficienta de 1os propramas operalivos, las normes y s lfnearmicnlos que rigan al Instiketo,

Dicafiar, apsfar v evaluar los linearmiomins administratives para eflcientar ol uso v sprovechamlento de 103 recursns malerlales,
huomanos. Tinanciergs ¥ LAcricos del Instiulo. : .

Fevigar o Instrumentar les proyramas v acoones de inanciamignle altemo paea ol feputso de programas aulosustentablas en matorio :
the: cdagicrle, rqerancion, cullura flslca e ivesligacian aplicada, S

Feprescnlar al Institule en fas acclanes y propremas aperalive3 vincufadoes con ke Gomision Nacichal de Chljura Fisica y Daporta, en
makeria de dB'pD e de Al sendimients, cultura ffsica, capacilaciion e invastigacion deprlive. . :
]

Dictlamina LEGnica y maiodaldgicamenia la viablidad de programas y proyectos depmi-.rds, conjurdamenle consgutcridades de los
gobiernas fedaral. eslalal y municipales, asl conwo con insfitutiones del sacler prlveda y social, Favoraciends el 3
dlepoflislas. i2cnicos, enfrenadores, y de mis personal espacializade de las ciencias aplicada: a) deparle.

Dar seguimignta punlual 4 103 acuerdos emilidos pot el Consojo Direcllvg, operar slus rosolicionag en maleria prasup stal. de
inversion, de tonstruecian de liervas instalacioncs, mantenimiento, conservocldn, adapfacidn y rermadolaclon de las axistontesqon el
proposila de Hpﬂdemizw les gspaclss para la praciica del departs, b recregeion. ka cultura Rslca y 13 Investigasion deportiva.

Coaardingr Inséprﬂgramas dil depoele estudiantil, asociade, federado, sodial v de alle rendimientao.
i ;

wigilar fn correcis apicasisn du los prograrmas e formapdh v caprcitacion del pesscnal, deporislas, entreredoros, médicos:
peindkagoa, nllridlogos. fsfalras ¥ 18enicas, con el proposilo de beindar uma alancion puntual ¥ espoeializada a los alletas de allo
rendienicngo. | .

Cigafpr log niecanismes de contrl, evaluacldn y seguimitnto de los progremas de preparaclin v compolenias de ng deponlisias
aglalalts en jusias necionales € inlemacionalegs. - .

Diglaminar Jal procedencia del personal Eonite ¥ su asiglenon on juslds nactonsles o intarmAcionales, call oriterlos clentifics), y
medodaldnican. . . .

Vigllar 2l prograima de obra peblica dal Instilute, prevls aulerizacion del Conse|o Directiva,

Migitar |3 inginmentacidn del progremes de adguisiciones de blenos muestles & inmuskles ¥ Jos sorvicios del Institute, pravle avloriza
del Contoje DHrestivo, .
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e = Dar seguimisnio A 1ns DPUYDE lnulhtlf'ns 1Bcnices y metodaléglens para  organizacldn do eventis dsparﬂwg, =) ] cblalmmmun de
: dependencias y anjanlzecionas Socishes yio privadas y on coordinacion con la Comlslsn Naclonal go Cultura Fisisa y Oeporle. |a
= Confederaciin Depptiva Mexizans, AC., of Comhé Climplae Mexicano ¥ ks organismos inlemacionates en mataria dao cullura fislca y

Teporte

- Migilar la caresta GPBFECIUH de los groyectus en malets doparive en s nivmes munlclpales astaldles, nationalzy 2 |r1lprnac|unale.~5
: que pperen ¢n &l Exlado da Méxics.,

- Mantaner una wgilancia parmanante de b estruclum de organizacion del Insfilute, a fin de prc:-pnnor a7 s casa. s adecuaclunas TS
rmrmilan efictentar la operacion suslaniiva del organlsmo, asi eame inanlenes aclualizades sus manuales administratives,

Juperasar la insialacion y oppracisn da los Consejos, Inslitulos » orpanizaiones municipales, conjuntamanle con os Ayuntﬂ-mlpmun'
ron ef ohjeto de bmpursar los programas en matena da cullura Tlzica ¥ d2porte.

Prasilir Iz cambieslque amanaie de bz Ley de Culiura F|51L:_a ¥ Deporte del Estatno da México ¥ 50 Raglamanto.
Besarrallar 185 demas funciona: mherentas al dres de =u cdmpetencla.

2058111100 SUBRIRECCION DE CULTURA FISICA

OBJET WG,

Franeved y difundir [3 fiericipacian de la poblacidn cn actividadas fisico-deportivas ¥ recreslivas, a Waves dal-fomento de |a cultura fisics,
A% oMo INpUIsAr socicnes oe wincikaclén con organizecanes giblicas. privadas v soclalas en e5la matoria,

FUNCIONES:

Eslablecer mecaniaios do coprdingodn con organismos @ fnsliuckenes piblicas, prvedas v saciales que 5a dedlquen o lomantar Jas
actividades figicas an la enfigad.

Promover progiamds de actlvacion Msica ¥ reorpaclin para la poblacion del Eatade que fomenten 1o Implementacidn ITh'].-:|1.fa y fue
gchere g valor del ejefuicio fisico en su desarrobo parsonal ¥ secreative.

P Apoyar g los saclores Dubllr‘c‘.r social v privadd, en medida de 1e3 posibilldades del qrganizma, anla reall;racl;fm de caravanas geporlivis,
evenlcs de a"twarlﬁin ¥ piadeporie. v dernas gvenios [arg 3 racreacdn.,

Froponar al Directdr Genaral dol Insfilute la celebracion de acuerlas Y COMVErios ||1ter|n:-‘.||1u:||:|nall:!s lepdlantas v ba promockn y
- dasarrglla e 3 ELIItLl]rE figica.

- Manlener InTcrrnaﬂO‘ &k Director General zobre g accionns. svances ¥ logros de Bes aciividedes establecidas.

- Esablater E'I‘lslrume:ntns ¥ peocedimienips en coordinacion. con |93 aulorldades fedarales v municipaies para oplimizar las recuraos en
miteria de cullura lisica.

| . . .
Degerallar [p% demes funciones inherantes al areq da it compelencia,

2058111101 PERARTAMENTO DE ACTIVACION FISICA ¥ RECREACION

DBJETIVO:

Crganizar y forneniar |a| participscion de a patlacin en acivitades fisicas v retreatives. que permitan desarrallar una cullura fisica an (2
catidacd.

FUNCIONES:

- Elsberar tinsamlenids téenlco-adminlziralives para la operacion de programas d8 galivacion fletca y recreacitn.

- Programar, coordinar ¥ evaluay eventos de activacion fisica 3.-' recreacldn on 6l Eslado, qua coadyuven o E[H'n"d.r ehpivel do salud ¥
Llanesizr de ia poblzaeion.

Cizefiar v aplicar méledos ¢ ifcnicas en malaria de aclivacion fisie y receasidn.

i

Estatlacer oz a:.uenjlln'-‘r ¥ convenlds necesaiios qua permikan [ adecrada participscitn de ks seclares 3::!::|31 riblico :.r privaco
programat de activacion Tlsica v recraacihn.

- Instaurat, coordinarly superdisar las pragramas fodarates de activacion figica de ospacics abierns, Esr.uela saqura, aclivaclan flsi
aspalar y centres defsortlyos escolars ¥ mouniclpalas.

Desarrallar 12s demds Tunciones inherentes al arca de su compatencia.
058411102 DEPARTAMENTO DE ENLACE CIUDADAND
ORJETIVD:

Establecer vinculas con tos H, Ayunfamlantes del Estace da Mésico para premovar y difundic la practics de las diferentes acthvldaces fasicas
Y recrestivas en 11 nayoria dp 128 comUnidades do fe entided, asl come con esttucionas poblleas, privadas y soclales,

—.  FUNCIONES:

t._» - Integrary astablacen en los muinlciplos de 12 entidad los consejos de cultura [lsl-::a oon & propdsilo de |mpursar y dgsa;mum aclividades
fiicas y recrealivas o0 los municiplos de la enlidad,

Elabarar on-goordinacion ean 105 Inlagrantes da los Instiiums Municipalas da Culitra Fisica y Deporle. pruyel:lcus de rabajn para
dagzrralky ¥ fomentalde actividades flsicas v rogreativas am jos municipios de la entidad.
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Aspenrar en|actividades de atondicisnamiento fgipoe ¥ recmaasidn g los Gnnsﬁejus Muhﬁé]pares de Cullury Fisica y Deporle, a8l comng g
fsdifuciones ly arganizacionas ssciElas, N

- Congatar av;lcf'nne-s ¥ programas eun nslilucionss piblicas, priviedas y sadiales para la expansion de la cultura fisies en el Estads,

- Mantaner canrdinacldn epn los presidenies munlclpales, rogiores v titulares de los Inatilutos de Cuftura Fisica ¥ Deporta, en da
pramorien de giras de trabaje, terdienies al fomentd de la culiues fislen en la entidaui. -

Mlenaler las solichudes de apoye parg tos avuntamientos @ institusionos etucnllvas, 8 fin de dolarles de rmaterial dopdrtive, Iugls}ica ¥
FREATSDE Para pronnved fa cullura fizica en lag diferentes localidados y comunidades de fos munleiplon del E=lado. ' : :

Coordingr la pasficieacion &g instiluciones pollicas. p[iuadas y Suciales g eventos aspeciales convacados por el Ingtiiuto en materia de )
culliera flsica:

- Dasarrollar Ials demds fungiones inherentes al dres de su competensia. .
2058111103 DEFARTAMENTO DE COORDINACION OPERATIVA DEL VALLE DE MEXICO
QOB.JETIVO:

Fomenlar fa culidea fislea en log municipios que confortnan ef Valie e Mexico, a lravés de apeyar 2 kas instiluciones pubjicas. privadas v
sacialos que desarmllen astas actividades en ese reglin. .

FUNCIONES: |

- Promover y dilundic acoiones y aventos de actvagion [isice ¥ recr2acion on [os muyniclpios gl Valla e Maxino.

Proponer fos| Medios y concefar atciones can log aumeciples del Valte de Maxico para qua 8sigblezcan Programas anuales ous
e pulgen M n-i:t.ivacl't':-n fisslen v la recreacion an sus jurlsdiceiones. ' :

- Froponar 1a vil:elahraciﬁn de canvenlos o Rouerdos cen instiusicnes plblicas, privadas ¥ socialez. que se dediguen 3 fomentar las
gelivldades lisicas y deforlivas &n fos moniclsos del Walle de México. . .

- Promover cufsos de uillura fisics en los municlhnlos del Valle de Méxloo, & fin e coniribuir 2l desarcalls armenico de los indielduos,
aanicefarente de 13 nifez v 14 juvenlud. . T

= Aender las potlclenes en materda da cullira fisica que pramuevan las dfganizacicnes a nivel eslatal y nacional en ol Valle da México.

= Cogrdingr las|aceienes ¥ evanlos que organice v elecule el Inslilula o &l Vafle de Maxico. lerdisnles a eesarrollar la cutera Msicg entre
18 poblacldn. A

Desarrallar fad demds lunciones Inharenes al dres o su computencha,
2030111200 SUBDIRECCION DE FOMENTO DEL BEPORTE
CGBJETIVO:

wontibuly &l eslatilecimicate de polilicas e Rermitan una mayer v mefor patlcipacitn, medignls un fan estatal da degarmlly del depdne
gue promisva a practica de actividades daportivas en o entlidad, - ’ :

FUNCIONES:

tmpulsar progremas da dasarrallo <ol dopore a lraves de las asoclaciones daporivas & inskituciones publicas v privadas, vintuladas al -
tleporto. que permitian idenlificar 51 lus mejores depoHistss dol Estads, a fin de evaiuarlos @n eventos deporllvds masivos oglatales y -
galectivas,

Promowvar pragrarmas do desarolle depoctivo on Jag eecrelas de sducsion bigica y munteipios dal Estado de Méxi
I

Fortalecor [a demotratizacion el deporte ¥ 1a prefesionalizacion de las sscciaciones fepartivas estatales. _
- Apoyar las taress e Impulzo al desarolle el dopede gue realizan Jas ssoclasiones deporivas del Estado da Méxica,

Aplicar ‘estrataglas de Innovacion y mejotamisnta. cantloue pare el relorzamientd del desermpado del personsl qus opara el
asaciado. .

- Vincular el proprama estatal ¢e cullura fsica ¥ depons eon el pragrama naclonal.
- Esiablecernstrumentos y procedimientos de conrdinasion con [as aularidades fedaralus y Intnieipales an la materia.
Eslabirees los mecanismoes adecuardus pars {acilite: = capacilaci:‘:n'y eclializaciin de deporistas, direclivos y enlrenad

] .
- Gasllwnar y o:torgar apoyas econdmices a las organizaclones ¥ asociaciones deporivas v Jel deporte adaplade, a8l como a
enferzioras, jueces y.abitros para sontribuir 3 la praparacion depariva y formacion académica, de acuerdo 8 fas resultades obtenidos.

- Gortrolar y ew’;llfar el sumplimisno de Ios planes, programas ¥ proyectos de lag preseloociones y salesciones deportlvas estalales,
- Bropaner las notmas para la ofganlzaciin & bervencion de delegaciones eslalales en competenclas dapedivas nacionales.

- FEslablacer los eslrategias qua permilan una adecuada planeacisn, participacidn, coordInacien, supervisitn ¥ evaluacién de la Gmplade
y Paralimplad :ai Macional. -

- Establacar irlﬁli'urnentas ¥ procedimlontes para identificar y selecsionar talanios depodivos en el Estado de Maxica.
- Eslahblecer, -::Dt‘ilruinar ¥ Actualizar &l rgisine ¢3latel de cullura fisica v deports,

- Desarrallar las Hemds funclones inharsntes al area de su compelencia.
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. OBJETIVO:

Apoyar a las federacion

eslatales, racionales o inlasmacionales.

FUNCIONES:

Cogrdingr Gon las asodiaciones depgrivas del Estado los procosos selaclivos para 12 Jntagr‘lr.mn da |as Dulngaclonﬂs Depr.mﬁl-.ras
periloipanle:s en la Dlllm;lmda y Faralmpieda Naclonal. .

Coordinar =l Eatabler‘lmlenm v suparvizar b aplicaclon da los reglamﬂn.h}s deportives en las cnmputcnclas el.'e-ntof; mmpcnnams y
lormeos que se Ilsvml'l a cebo an el Eslago de México.

Orgamizar, desaroilde y supanvisar e Olimpiada Eslatal de seuerdo o fos Iin&aml'entr}l_-: estﬁb!ﬁm’ﬂos an la convocaloria ¥ rﬂglarrbantu do
parllcipagidn de |a DI

inlegrr comiiés de drganlzaion para realizar y desarmllar campeanaios aslalala‘; naclnnalas [ mtarrmuunale&: an que tends Injerencia

el Instiula.

Etaborar v vigiiar ol cumplimisnts de [as narmas y ingamientos gque frogpician 1a fptima realizacion de Im auentos dep{-ﬂwus e'slataiss -

nacionaies & Inlema
Coogginar y ar seg,

Coordlnar y verilicar

Heportivas &0 ol Ezlgdo. para la inlegracion < preselecciones ¥ BBleCCiones represonlativas.

Analizar y dar segu)

represenien al Esladp on compatencias nacionoley,

Efaborar, conuptamante con las iederaciones v asocacionas depnnivas, 13 calendarizecion de los evantos deporlvoa mas Impoﬂanlﬂs
as5i coma las carpeials e aranizacion ¥ logislics renuendas,

Desarcollar, canjunkaments con las asocacionss deporlivas, instiluclones aducativas y tog aaﬂnrns publleo, soelal v pmadu las

compelansias Neces
Oirecar asazoria l&c

Apyar a los gobian

prosarvar al Bjﬂrn:m.lcﬁ flsioo en el dasammtln personal de los deporlislas y elever & depare soclal en Ik arilicad,

Instrumeniar mocani

Fedyraclones Deporlivas Nacionalos, Ascciaciongs Deparlivas Estalales v demes |r13.t|1u|::|anss. ¥ nrgﬂml.amm. dE‘pDI‘[IVDS para cubrir s

reduenmienlos del p

DEFARTAMENTO DE EVENTOS DEPORTIVOS ESTATALES, NACIONALES E lN'I'ERNAt._‘:IGNJ\LEQ

GACETA

QQ? L LEL ESBIERNG . Pfl._g_irlﬂ. |_5

A%, B500fscionos, organizacionss @ [nelituciones del santor pablict ¥ privado en @ realizacion de mmpamnﬂlas '

irnjtiada Magior,

iondlss en que parficipe el insliluts, e cualquiera gUe sea Su nivel o cobertura,
Irrlania & |06 puogrames ¥ resultades competitives estalales, namunmes & internacionales da ¢ada asuclaulah

can lag difgeendes ledaraclones dapaiiias, ol complimisnto de o5 programas de compelencias de |2 asacracmne-a '

milento & [we piocesos seleclivos gua realizan 143 ssusieciones para Imegrar lax Delr:zua-::lcmes Deﬂeriwas quie

Arins pard inlegrar @ nuestros proselaccionados v saleccmnadns oslatales.
hico-admindzirative a 1as Delegacionss Deperivas del Estado fue ssistan = campec\nﬂtns nationales.

nos muntcipates an la organlzacidn y realizacion de los euunius depn:tlw:us (U2 PrmUeYan, g nn da inmamar ¥

ismos da coordinaciin entre ol Comté Ollmplee Mexicano, Cormigidn Macionsf de Cullers Flelica vy Dapdrte '

oQrama de preparacian v oe compelenclas del deporé en la entldad.

- Promover la creacidn 4o escuslas de snsefianza ¥ -desairolle, en maleria de cultura Fslca. e deporta '_.r de alio renrilr'nlenlu B

- Desarrollar las demas funciones inharenles &l drea de su competerdia.
20EB111202

DEPa:mRTAMENTo DE FORMACION ¥ CAPACITACION
OEJETIV: :

| .
QlmGer a las profesioniglas en cullurs flsica, deporte v de slle rendimienio, programas ocadémicos de fommackhn v capdsjtacion cienfifica
que propicien i eatlmulad 50 desarralln prrafesional an los campos de b docencia, |8 Investigacin y|a difiesidn de @ collucs fon, &l deporte
y la alla gompelencia. |

FUMGIONES:

- Elaborar y adminisirar |98 programag de capacitecitn da deporfe ¥ 12 reeresclin, en mordunauo:n ol 3 organlz;amanes RECIC
estatales, municlpales v espocalizadas.

- [Foregnlar la fnrrna':klﬂ tapagitauiin ¥ actualizason en meteria de culura fisica. dcpﬂrle y te allo rendimisnle en ia enkidad.,

coordinacian con los sectores pibllco, sockal v pelyado.

- "Coadywver B la superacién toonisa-dagertiva de entrenadases y aspoclallsias on metndalagia dal deporle, g que partlcipen o proyecios
del deporto de aflo réndlmnan!u A travas del astablecmianle de cursos,"conferencias, sarnlnarlos Yy GOMNgrescs de c:apautac-lﬂ:n a 1'n e
que |mpnman u:all{!ari ¥ salidaz al desarralle del deporto &n gy anlldad. .

- Parligipar con tas aseclaciones plblicas ¥ prlvedas afines 3l Inglitato, en la inslnimantacion de programas de formaclon y actualzacian
en matera de deporlr.- para gua pripsores, inslfuctores, Jueees ¥ ditigentes deperivos, adscilos a ellas.

Efaborar v publicar g'u[as ldcnicas de aprendizgje para apoyar Ios cursgs da capaghacldn para sspacialslas deportivos gn (b d|reran!. -]
Ambiles, tales com voges, snitonadores deporlivos, instruclotes y refelis, asl como distibuit material didiglico para cursod,
nonferenzIas ¥ asasorig permancnles A Inslitrcionas ¥ persones Interesadds so la colluea flsica y deporiva, '

Froveer [0s conocimientas y hemamientas acluales dogla alla dinoccicn a los plesidenlas ¥ gjacitivos e I':s Aspljacionus qsthhal
LB canlibleidn a h-l. eficlencia y eficacia de |3 administracidn y geslidn en el deporls.
-




