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ACTA DE LA DECIMA TERCERA SESION ORDINARIA
DEL |9 DE AGOSTO DE 2017
Acta No. CTMET/D13/2017

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE METEPEC,
' ADMINISTRACION 2016 - 2018

En la Ciudad Tipica de Metepec, Estado de México, siendo las diez horas del dia nueve q
de agosto del afio dos mil diecisiete, estando reunidos en el Salén de Presidentes, sito
en Villada No. 37, Barrio del Espiritu Santo, Metepec, Estado de éxico, los integrantes
del Comité de Transparencia: Zenén Soto Romero, Consejero |Juridico Municipal vy \

Presidente del Comité; Alejandro Abad Lara Terrén, Secretario del Ayuntamiento, i\;
Faustino Saldafia Dorantes, suplente del Contralor Municipal; Vicente Amancio Sanchez \
Ortiz, Suplente de la Directora de Administracién y Veronica Mart:’tez Torres, Jefa de la \ \
Unidad de Transparencia, asi como los enlaces de Transparencia de la Tesoreria l‘( \
Municipal Direccién de Desarrollo Urbano y Metropolitano v del Instituto Municipal de A

Cultura Fisica y Deporte de Metepec (IMCUFIDEM), se procede a celebrar la sesién bajo
el siguiente orden del dia:

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL. ><
AY
2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
3. ANALISIS DE SOLICITUDES DE INFORMACION PENDIENTES DE K\ !
) \b\‘-
RESPUESTA. \ Ki!\

4. INFORME DE RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL PLENO DEL INFOEM.

5. ASUNTOS GENERALES.

6. CLAUSURA DE LA SESION.
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LISTA DE ASISTENCIA'Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL.

El Presidente del Comité de Transparencia instruye a la Secreta
pase de lista y verificar el quérum legal, a lo que ésta informa qt
integrantes del Comité de Transparencia: Zendén Soto Romer
Municipal y Presidente del Comité; Alejandro Abad Lara T
Ayuntamiento, Faustino Saldafia Dorantes, suplente del Contra
Amancio Sanchez Ortiz, Suplente de la Directora de Administracid
Torres, Jefa de la Unidad de Transparencia, por lo que el Pres
existe Cuérum Legal para llevar a cabo la sesién.

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Acto seguido el Presidente del Comité de Transparencia, instruyé
dar lectura a la Orden del Dia y someterla a la consideracion de
aprobada por unanimidad.

CTMET/013/43/2017: Se aprueba por unanimidad el presente ord

ANALISIS DE SOLICITUDES DE INFORMACION PENDIENTES D

En desahogo de este punto de la orden del dia la Secretaria Técn
consideraciéon de sus integrantes:

\l

S

%

N

oy~
MEXI

SIN TRABAID IN

v

Decide ¢

a la Secretaria Técnica

70
SIN

Feioesd

co

xiquense de 1917”

RA SESION ORDINARIA
9 DE AGOSTC DE 2017
ta No. CTMET/013/2017

)

ria Técnica realizar el
le estan presentes los
o, Consejero Juridico
errén, Secretario del
or Municipal; Vicente
n y Veronica Martinez
dente determind que

s
e

los asistentes, siendo

~

en del dia.

E RESPUESTA.

ica del Comité pone a

3

>

FANTIL




AYUNTAMIENTO DE

METEPEC

2016 - 2018

-
Gobierno gue

Decide contigo

“2017, Afio del Centenario de las Constituciones Mexicana y Mexiquense de 1917”7

ACTA DE LA DECIMA TERCERA SESION ORDINARIA
DEL 9 DE AGOSTO DE 2017
Acta No. CTMET/013/2017

a) Propuesta de versién publica de la “némina de todo el ayuntamiento de Metepec...
correspondientes al 01 de enero de 2012 al 31 de diciembre de 2012" a afecto de dar
respuesta a la solicitud de Informacién recibida a traves del Sistema de Acceso a la
Informacion Mexiquense (SAIMEX) mediante folio 00148/METEPEC/IP/2017. {/—-\:/
¢
N\

En cumplimiento a lo ordenado en el ultimo pérrafo del articulo 47 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios se

encuentra presente, el Subdirector de Recursos Humanos, Vicente Amancio Sanchez % :

Ortiz, quien solicita al Comité de Transparencia la aprobacion de la propuesta de versién ‘X\‘

publica de los documentos arriba sefialados en razén de que contienen datos L\

personales. . %‘&
1

Derivado ‘del andlisis de los documentos de referencia, el Comité de Transparencia
verifica que en los mismos obran datos cuyo acceso debe ser restringido, por ser datos
personales de caracter confidencial:

- Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.) pues para su obtencién es necesario
acreditar ante la autoridad fiscal la identidad de la persona, permite identificar su
edad vy se vincula al nombre de titular asi como a su homg clave que es Unica e
irrepetible,

- CURP que se integra por datos personales como nombre y apellidos del titular, fecha
de nacimiento y lugar de nacimiento; nimero de seguridad social que su pgblicacién
provoca una transgresion a la vida privada e intima de la persona,

- Numero de seguridad social, la cual solo el titular o personas autorizadas poseen y
su divulgacién provoca una transgresion a la vida particular de la persona y nada
aportas a la transparencia ni a la rendicion de cuentas,

- Numero de empleado por tratarse de un registré uUnico que tiene el trabajador/‘j
dentro de la administracion,
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ACTA DE LA DECIMA TERCERA SESION ORDINARIA
DEL 9 DE AGOSTC DE 2017
Acta No. CTMET/013/2017

- numero de cuenta bancaria la cual sélo el titular o personas autorizadas poseen y su
divulgacion abre la posibilidad de que el patrimonio del titular se vea afectado o sea
victima de conductas delictivas,

- Deducciones por créditos o financiamientos y/o servicios adquiridos por los

- trabajadores de cardcter personal, asi como otros descuentos que se aplican por
mandato de autoridad competente (pensiones alimenticias), que no tienen relacion
con la prestacién del servicio y no se relacionan con el gasto publico y que de
hacerse publicos afectarian su intimidad y su vida privada. En concordancia con lo
establecido en el articulo 84 de la ley del Trabajo de los Servidores Publicos del
Estado de México y Municipios.

De conformidad con el articulo 143, fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios la informacion de referencia es
informacion clasificada como confidencial.

Asimismo, el Subdirector de Recursos Humanos, Vicente Amancio Sanchez QOrtiz solicita
la reserva de la categoria, puesto funcional, drea de adscripcion, percepciones y
deducciones asi como el monto del sueldo percibido del personal adscrito a la Direccidon
de Seguridad Publica y entregar la informacién de manera disociada, a fin de no exponer
a los elementos de seguridad en razén de que sin prejuzgar la intencion del solicitante,
existe la posibilidad de que esta informacién al hacerse publica, se convierta en
informacioén altamente vulnerable para los elementos de seguridad, pues se abre la
posibilidad de que dicha informacién ponga en riesgo su vida, su seguridad o su salud; y
por otra parte para no dar informacién que revele el estado de fuerza del municipio,

motivo por el cual se solicita al Comité de Transparencia la aprobacién de la reserva de \\_.,./

la informacion por un periodo de 5 afos.
El Comité de Transparencia conforme a lo establecido en los articulos 4 parrafo

segundo, 91, 125 y 132 fraccién | de la Ley de Tranéparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios; asi como lo establecido por los Lineamientos
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ACTA DE LA DECIMA TERCERA SESION ORDINARIA
DEL 9 DE AGOSTO DE 2017
Acta No. CTMET/013/2017

Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificaciéon de la Informacién en sus
apartados Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo y Octavo y derivado del andlisis de la

propuesta, advierte que se trata de informacion cuyo acceso debe ser restringido toda - >
vez que la informacién solicitada recae en lo sefialado en el articulo 140 fracciones 1 y IV 4
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y <

Municipios en el sentido de que existe el riesgo latente de que se puedan cometer actos
en perjuicio de los elementos de seguridad publica e incluso incidir negativamente en la

seguridad publica municipal, por lo que resulta imperioso reservar dicha informacion, M
informacidén que no recae en ninguno de los supuestos sefalados en el articulo 142 de la. \‘\\
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de México y \‘1
Municipios. W

virtud de que se actualiza un dafio presente, toda vez que se trata de informacién
vinculada a elementos de seguridad publica activos; se actualiza un dafio probable al
constituir informacién cuya revelacién puede poner en riesgo la vida e integridad fisica
de dichos servidores publicos cuya actividad sustantiva ya es de por si riesgosa; y se L 2
actualiza el dafio especifico, debido a que entregar esta informacion puede darse el caso
que dicha informacién en manos de terceros ponga en riesgo la vida, la seguridad o Ia
salud de los elementos de seguridad publica. d

Dando cumplimiento, ademas,a lo previsto en la fraccion i del Articulo 81 de la Ley de
Seguridad del Estado de México se procede a la reserva de la informacion citada, en
- \

De acuerdo a lo establecido en el articulo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios procede la entrega de la
documentacién en versién publica.

Con fundamento en el articulo 49, fraccién VIl de la Ley arriba citada el Comité de
Transparencia emite el siguiente acuerdo:

\;‘w ’éo\\
k
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CTMET/013/44/2017: Se determina que la informacion referente al R.F.C, CURP,
nimero de seguridad social, nimero de empleado, nimero de cuenta bancaria,
deducciones por créditos o financiamientos y/o servicios adquiridos por los
trabajadores de cardcter personal, asi como otros descuentos que se aplican por
mandato de autoridad competente, que de hacerse publicos afectarian su intimidad y su
vida privada, es clasificada como confidencial. Asimismo, se determina la clasificacion de
la informacién relativa a categoria, puesto funcional, drea de adscripcion, percepciones y
deducciones asi como el monto del sueldo percibido de los elementos de seguridad
publica como reservada con fundamento en los articulos 91, 140 fracciones | y 1V, 129,
fraccién | 'y 125 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios, asi como fraccion lll del articulo 81 de la Ley de Seguridad del
Estado de México y se reserva por un periodo de 5 afios. Se aprueba por unanimidad la
clasificacién de dicha informacién para dar respuesta a la solicitud - con folio
00148/METEPEC/IP/2017.

b) Analizar la propuesta de version publica de la “ndmina de todo el ayuntamiento de
Metepec... correspondientes al 01 de enero de 2011 al 31 de diciembre de 2011” a
afecto de dar respuesta a la solicitud de Informacién recibida a través del Sistema de
Acceso a la Informacién Mexiguense (SAIMEX) mediante folio

00149/METEPEC/IP/2017. !}/’

En cumplimiento a lo ordenado en el ultimo parrafo del articulo 47 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios se
encuentra presente, el Subdirector de Recursos Humanos, Vicente Amancio Sanchez
Ortiz, quien solicita al Comité de Transparencia la aprobacion de la propuesta de versién
publica de los documentos arriba sefialados en razon de que contienen datos
personales.
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ACTA DE LA DECIMA TERCERA SESION ORDINARIA
DEL 9 DE AGOSTCQ DE 2017
Acta No. CTMET/013/2017

Derivado del andlisis de los documentos de referencia, el Comité de Transparencia

verifica que en los mismos obran datos cuyo acceso debe ser restringido, por ser datos
personales de caracter confidencial:

- Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.) pues para su obtencién es nec,e'sario £

acreditar ante la autoridad fiscal la identidad de la persona, permite identificar su 2
edad y se vincula al nombre de titular asi como a su homoclave que es Unica e j
irrepetible, i |

- CURP que se integra por datos personales como nombre y apellidos del titular, fecha g\ \
de nacimiento y lugar de nacimiento; nimero de seguridad social que su publicacién 3“ ‘\
provoca una transgresion a la vida privada e intima de la persona, ‘ \

- Numero de seguridad social, la cual solo el titular o personas autorizadas poseen y ‘ \3
su divulgacion provoca una transgresion a la vida particular de la persona y nada ‘ J
aportas a la transparencia ni a la rendicion de cuentas, \

- Numero de empleado por tratarse de un registré unico que tiene el trabajador
dentro de la administracion, )

. numero de cuenta bancaria la cual sélo el titular o personas autorizadas poseen y su |
divulgacion abre la posibilidad de que el patrimonio del titular se vea afectado o sea
victima de conductas delictivas,

- - Deducciones por créditos o financiamientos y/o servicios adquiridos por los
trabajadores de caracter personal, asi como otros descuentos que se aplican por
mandato de autoridad competente (pensiones alimenticias), que no tienen relaciéon
con la prestacion del servicio y no se relacionan con el gasto publico y que de
hacerse publicos afectarian su intimidad y su vida privada. En concordancia con lo

establecido en el articulo 84 de la ley del Trabajo de los Servidores Publicos del
Estado de México y Municipios.

De conformidad con el articulo 143, fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios la informacién de referencia es « i ,
informacién clasificada como confidencial. \//

SIN TRABAJO INFANTIL
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ACTA DE LA DECIMA TERCERA SESION ORDINARIA
DEL 9 DE AGOSTO DE 2017
Acta No. CTMET/0Q13/2017

Asimismo, el Subdirector de Recursos Humanos, Vicente Amancio Sanchez Ortiz solicita
la reserva de la categoria, puesto funcional, area de adscripcién, percepciones y
deducciones asi como el monto del sueldo percibido del personal adscrito a la Direccion
de Seguridad Publica y entregar la informacion de manera disociada, a fin de no exponer
a los elementos de seguridad en razon de que sin prejuzgar la intencién del solicitante,
existe la posibilidad de que esta informacion al hacerse publica, se convierta en
informacion altamente vulnerable para los elementos de seguridad, pues se abre la
posibilidad de que dicha informacion ponga en riesgo su vida, su seguridad o su salud; y
por otra parte para no dar informacion que revele el estado de fuerza del municipio,
motivo por el cual se solicita al Comité de Transparencia la aprobacién de la reserva de
la informacion por un periodo de 5 afios.

El Comité de Transparencia conforme a lo establecido en los articulos 4 parrafo
segundo, 91, 125 vy 132 fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios; asi como 1o establecido por los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién en sus
apartados Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo vy Octavo y derivado del analisis de la
propuesta, advierte que se trata de informacion cuyo acceso debe ser restringido toda
vez que la informacion solicitada recae en lo sefialado en el articulo 140 fracciones Iy IV
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios en el sentido de que existe el riesgo latente de que se puedan cometer actos
en perjuicio de los elementos de seguridad publica e incluso incidir negativamente en la
seguridad publica municipal, por lo que resulta imperioso reservar dicha informacion,
informacion que no recae en ninguno de los supuestos sefialados en el articulo 142 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México.

Dando cumplimiento, ademas, a lo previsto en la fraccidn 1l del Articulo 81 de la Ley de
Seguridad del Estado de México se procede a la reserva de la informacién citada, en
virtud de que se actualiza un dafo presente, toda vez que se trata de informacion

MEXICO

SIN TRABAIO INFANTIL
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vinculada a elementos de seguridad publica activos; se actualiza un dafio probable al
constituir informacién cuya revelacion puede poner en riesgo la vida e integridad fisica
de dichos servidores publicos cuya actividad sustantiva ya es de por si riesgosa; y se
actualiza el dafo especifico, debido a que entregar esta informacion puede darse el caso

que dicha informacién en manos de terceros ponga en riesgo la vida, la seguridad o la //w\
salud de los elementos de seguridad publica. ' <i

De acuerdo a lo establecido en el articulo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios procede la entrega de la
documentacidén en versién publica.

Con fundamento en el articulo 49, fraccién VIl de la Ley arriba citada el Comité de
Transparencia emite el siguiente acuerdo:

CTMET/013/45/2017: Se determina que la informacion referente al R.F.C, CURP,
nimero de seguridad social, nimero de empleado, numero de cuenta bancaria,
deducciones por créditos o financiamientos y/o servicios adquiridos por los
trabajadores de cardcter personal, asi como otros descuentos que se aplican por
mandato de autoridad competente, que de hacerse publicos afectarian su intimidad y su
vida privada, es clasificada como confidencial. Asimismo, se determina la clasificacion de
la informacidn relativa a categoria, puesto funcional, drea de adscripcion, percepciones y 2
deducciones asi como el monto del sueldo percibido de los elementos de seguridad E\
publica como reservada con fundamento en los articulos 91, 140 fracciones | y 1V, 129,
fraccién | 'y 125 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios, asi como fraccion 1ll del articulo 81 de la Ley de Seguridad del
Estado de México y se reserva por un periodo de 5 afios. Se aprueba por unanimidad la T
clasificacién de dicha informacién para dar respuesta a la solicitud con folio/;
00149/METEPEC/IP/2017. /
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ACTA DE LA DECIMA TERCERA SESION ORDINARIA
DEL 9 DE AGOSTO DE 2017
Acta No. CTMET/Q13/2017

c) Analizar la propuesta de versién publica de la “nédmina de todo el ayuntamiento de
Metepec... correspondientes al O1 de enero de 2010 al 31 de diciembre de 2010” a
afecto de dar respuesta a la solicitud de Informacidn recibida a través del Sistema de
Acceso a la Informacién Mexiquense (SAIMEX) mediante folio 00150/METEPEC/IP/.

En cumplimiento a lo ordenado en el ultimo parrafo del articulo 47 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios se
encuentra presente, el Subdirector de Recursos Humanos, Vicente Amancio Sanchez
Ortiz, quien solicita al Comité de Transparencia la aprobacién de la propuesta de version

publica de los documentos arriba sefialados en razén de que contienen datos
personales. )

Derivado del anédlisis de los documentos de referencia, el Comité de Transparencia
verifica que en los mismos obran datos cuyo acceso debe ser restringido, por ser datos
personales de caracter confidencial:

- Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.) pues para su obtencién es necesario
acreditar ante la autoridad fiscal la identidad de la persona, permite identificar su
edad y se vincula al nombre de titular asi como a su homoclave que es Unica e
irrepetible,

- CURP que se integra por datos personales como nombre y apellidos del titular, fecha
de nacimiento y lugar de nacimiento; nimero de seguridad social que su publicacién
provoca una transgresion a la vida privada e intima de la persona,

- Numero de seguridad social, la cual solo el titular o personas autorizadas poseen y
su divulgacién provoca una transgresién a la vida particular de la persona y nada
aportas a la transparencia ni a la rendicidon de cuentas,

- Numero de empleado por tratarse de un registré unico que tiene el tralbajadoﬁ\_/
dentro de la administracion,

\
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ACTA DE LA DECIMA TERCERA SESION ORDINARIA
DEL 9 DE AGOSTO DE 2017
Acta No. CTMET/Q13/2017

- numero de cuenta bancaria la cual sdélo el titular o personas autorizadas poseen y su
divulgacién abre la posibilidad de que el patrimonio del titular se vea afectado o sea
victima de conductas delictivas,

- Deducciones por créditos o financiamientos y/o servicios adquiridos por los
trabajadores de caracter personal, asi como otros descuentos que se aplican por
mandato de autoridad competente (pensiones alimenticias), que no tienen relacién
con la prestacién del servicio y no se relacionan con el gasto publico y que de
hacerse publicos afectarian su intimidad y su vida privada. En concordancia con lo
-establecido en el articulo 84 de la ley del Trabajo de los Servidores Publicos del
Estado de México y Municipios.

De conformidad con el articulo 143, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica:del Estado de México y Municipios la informacion de referencia es
informacién clasificada como confidencial. '

Asimismo, el Subdirector de Recursos Humanos, Vicente Amancio Sanchez Ortiz solicita
la reserva de la categoria, puesto funcional, drea de adscripcién, percepciones y
deducciones asi como el monto del sueldo percibido del personal adscrito a la Direccion
de Seguridad Publica y entregar la informacién de manera disociada, a fin de no exponer
a los elementos de seguridad en razéon de que sin prejuzgar la intencién del solicitante,
existe la posibilidad de que esta informacién al hacerse publica, se convierta en
informacion altamente vulnerable para los elementos de seguridad, pues se abre la
posibilidad de que dicha informacién ponga en riesgo su vida, su seguridad o su salud; y
por otra parte para no dar informacion que revele el estado de fuerza del municipio,
motivo por el cual se solicita al Comité de Transparencia la aprobacién de la reserva de

0"

la informacién por un periodo de 5 afios. \/
s

El Comité de Transparencia conforme a lo establecido en los articulos 4 pérrafg/
segundo, 91, 125 y 132 fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informac},é/n
Publica del Estado de México y Municipios; asi como o establecido por los Lineamientos
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Generales en Materia de Clasificaciéon y Desclasificacion de la Informacién en sus
apartados Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo y Octavo y derivado del analisis de la
propuesta, advierte que se trata de informacién cuyo acceso debe ser restringido toda
vez que la informacidn solicitada recae en lo seflalado en el articulo 140 fracciones | y IV /ﬁ\
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y : )
Municipios en el sentido de que existe el riesgo latente de que se puedan cometer actos ﬁ/
en perjuicio de los elementos de seguridad publica e incluso incidir negativamente en la
seguridad publica municipal, por lo que resulta imperioso reservar dicha informacion,
informacién que no recae en ninguno de los supuestos sefialados en el articulo 142 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de México vy
Municipios.

Dando cumplimiento, ademas, a lo previsto en la fraccion Ill del Articulo 81 de la Ley de
Seguridad del Estado de México se procede a la reserva de la informacién citada, en
virtud de que se actualiza un dafio presente, toda vez que se trata de informacidn
vinculada a elementos de seguridad publica activos; se actualiza un dafio probable al
constituir informacién cuya revelacidn puede poner en riesgo la vida e integridad fisica
de dichos servidores publicos cuya actividad sustantiva ya es de por si riesgosa; y se
actualiza el dafo especifico, debido a que entregar esta informacidn puede darse el caso
que dicha informacién en manos de terceros ponga en riesgo la vida, la seguriclad o la
salud de los elementos de seguridad publica.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios procede la entrega de la \
documentacién en versién publica.

\_r_‘
Con fundamento en el articulo 49, fraccién VIl de la Ley arriba citada el Comité df,;f
Transparencia emite el siguiente acuerdo: /

z‘
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CTMET/013/46/2017: Se determina que la informacion referente al R.F.C.,, CURP,
numero de seguridad social, numero de empleado, nimero de cuenta bancaria,
deducciones por créditos o financiamientos y/o servicios adquiridos por los
trabajadores de cardcter personal, asi como otros descuentos que se aplican por
mandato de autoridad competente, que de hacerse publicos afectarian su intimidad y su
vida privada, es clasificada como confidencial. Asimismo, se determina la clasificacién de
la informacidn relativa a categoria, puesto funcional, drea de adscripcidn, percepciones y
deducciones asi como el monto del sueldo percibido de los elementos de seguridad
publica como reservada con fundamento en los articulos 91, 140 fracciones |y 1V, 129,
fraccion | y 125 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de México y Municipios, asi como fraccién Il del articulo 81 de la Ley de Seguridad del
Estado de México y se reserva por un periodo de 5 afios. Se aprueba por unanimidad la
¢clasificacion de dicha informacién para dar respuesta a la solicitud con folio
00150/METEPEC/IP/2017.

d) Analizar la propuesta de versién publica de la “ndmina de todo el ayuntamiento de
Metepec... correspondientes al 01 de enero de 2009 al 31 de diciembre de 2009” a
afecto de dar respuesta a la solicitud de Informacion recibida a través del Sistema de
Acceso a la Informacién Mexiquense (SAIMEX) mediante folio
00151/METEPEC/IP/2017.

En cumplimiento a lo ordenado en el ultimo pérrafo del articulo 47 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios se
encuentra presente, el Subdirector de Recursos Humanos, Vicente Amancio $anchez
Ortiz, quien solicita al Comité de Transparencia la aprobacién de la propuesta de version
publica de los documentos arriba sefalados en razén de que contienen datos

personales.
N
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Derivado del anédlisis de los documentos de referencia, el Comité de Transparencia
verifica que en los mismos obran datos cuyo acceso debe ser restringido, por ser datos
personales de caréacter confidencial:

- Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.) pues para su obtencién es necesario
acreditar ante la autoridad fiscal la identidad de la persona, permite identificar su
edad y se vincula al nombre de titular asi como a su homoclave que es Unica e
irrepetible,

- CURP que se integra por datos personales como nombre y apellidos del titular, fecha
de nacimiento vy lugar de nacimiento; nimero de seguridad social que su publicacion
provoca una transgresién a la vida privada e intima de la persona,

- Numero de seguridad social, la cual solo el titular o personas autorizadas poseen y
su divulgacion provoca una transgresion a la vida particular de la persona y nada
aportas a la transparencia ni a la rendicién de cuentas,

- Numero de empleado por tratarse de un registré UGnico que tiene el trabajador
dentro de la administracion,

- numero de cuenta bancaria la cual sélo el titular o personas autorizadas poseen y su
divulgacién abre la posibilidad de que el patrimonio del titular se vea afectado o sea
victima de conductas delictivas,

- Deducciones por créditos o financiamientos y/o servicios adquiridos por los
trabajadores de caracter personal, asi como otros descuentos que se aplican por
mandato de autoridad competente (pensiones alimenticias), que no tienen relacién
con la prestacién del servicio y no se relacionan con el gasto publico y que de
hacerse publicos afectarian su intimidad y su vida privada. En concordancia con lo
establecido en el articulo 84 de la ley del Trabajo de los Servidores Publicos del
Estado de México y Municipios.

De conformidad con el articulo 143, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a Ia‘
Informacion Publica del Estado de México y Municipios la informacion de referenc%affes
informacidn clasificada como confidencial. Va
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Asimismo, el Subdirector de Recursos Humanos, Vicente Amancio Sanchez Crtiz solicita
la reserva de la categoria, puesto funcional, drea de adscripcidén, percepciones vy
deducciones asi como el monto del sueldo percibido del personal adscrito a la Direccion TN
de Seguridad Publica y entregar la informacién de manera disociada, a fin de no exponer i
a los elementos de seguridad en razdén de que sin prejuzgar la intencién del solicitante, <
existe la posibilidad de que esta informacidon al hacerse publica, se convierta en '
informacion altamente vulnerable para los elementos de seguridad, pues se abre la §\ 1
posibilidad de que dicha informacion ponga en riesgo su vida, su seguridad o su salud; vy "
por otra parte para no dar informacién que revele el estado de fuerza del municipio, ‘;l\
motivo por el cual se solicita al Comité de Transparencia la aprobacién de la reserva de \i\
la informacion por un periodo de 5 afios. J

El Comité de Transparencia conforme a lo establecido en los articulos 4 pérrafo
segundo, 91, 125 y 132 fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios; asi como lo establecido por los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién en sus
apartados Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo y Octavo y derivado del anélisis de la
propuesta, advierte que se trata de informacidén cuyo acceso debe ser restringido toda
vez que la informacién solicitada recae en lo sefialado en el articulo 140 fracciones | y IV
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México vy
Municipios en el sentido de que existe el riesgo latente de que se puedan cometer actos
en perjuicio de los elementos de seguridad publica e incluso incidir negativamente en la
seguridad publica municipal, por lo que resulta imperioso reservar dicha informacion,
informacidén que no recae en ninguno de los supuestos sefialados en el articulo 142 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México vy
Municipios. 3

‘ /)
Dando cumplimiento, ademas, a lo previsto en la fraccién 1l del Articulo 81 de la Leyde
Seguridad del Estado de México se procede a la reserva de la informacién citada, en
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virtud de que se actualiza un dafo presente, toda vez que se trata de informacién
vinculada a elementos de seguridad publica activos; se actualiza un dafo probable al
constituir informacidén cuya revelacidon puede poner en riesgo la vida e integridad fisica

de dichos servidores publicos cuya actividad sustantiva ya es de por si riesgosa; y se {”“\

actualiza el dafio especifico, debido a que entregar esta informacion puede darse el caso ‘ /’
. . .- s - . - <

gue dicha informacién en manos de terceros ponga en riesgo la vida, la seguridad o la <)
N\,

salud de los elementos de seguridad publica.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios procede la entrega de la
documentacién en versiéon publica.

Con fundamento en el articulo 49, fraccién VIill de la Ley arriba citada el Comité de
Transparencia emite el siguiente acuerdo:

CTMET/013/47/2017: Se determina que la informacién referente al R.F.C., CURP,
nimero de seguridad social, nimero de empleado, nimero de cuenta bancaria,
deducciones por créditos o financiamientos y/o servicios adquiridos por los
trabajadores de carédcter personal, asi como otros descuentos que se aplican por
mandato de autoridad competente, que de hacerse publicos afectarian su intimidad y su
vida privada, es clasificada como confidencial. Asimismo, se determina la clasificacion de
la informacidn relativa a categoria, puesto funcional, drea de adscripcidn, percepciones y
deducciones asi como el monto del sueldo percibido de los elementos de seguridad
publica como reservada con fundamento en los articulos 91, 140 fracciones | y IV, 129,
fracciéon | y 125 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de México y Municipios, asi como fraccién Ill del articulo 81 de la Ley de Seguridad del
Estado de México vy se reserva por un periodo de 5 afios. Se aprueba por unanimidad la prd k
clasificaciéon de dicha informacién para dar respuesta a la solicitud con foﬂ[io Z

00151/METEPEC/IP/2017. v ol
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e) Analizar la propuesta de version publica de “cheques polizas de pago” de los
finiguitos que ha pagado el Ayuntamiento de Metepec correspondiente a los afos
2015, 2016 y 2017 afecto de dar respuesta a la solicitud de Informacién recibida a
través del Sistema de Acceso a la Informaciéon Mexiquense (SAIMEX) mediante folio
OO0152METEPEC/IP/2017.

En cumplimiento a lo ordenado en el ultimo péarrafo del articulo 47 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios se
encuentra presente, Jesus Gualberto Mejia Diaz de la Tesoreria Municipal, quien solicita
al Comité de Transparencia la aprobacién de la propuesta de versién publica de los
documentos arriba sefialados en razén de que contienen informacién que debe ser
clasificada. .

De los “cheques polizas de pago” se solicita la reserva de nimeros de cuentas bancarias
del Ayuntamiento, en razén de que sin prejuzgar la intencién de la solicitante, existe la
posibilidad de que esta informacién al hacerse publica, se convierta en informacién
altamente vulnerable para esta institucidon, pues se abre la posibilidad de que terceros
que cuenten con las posibilidades tecnologicas y/o, en su caso econdmicas puedan
realizar actos ilicitos, dada la situacidon actual se podria dar un uso inadecuado a la
misma o cometer algun posible ilicito o fraude en contra del patrimonio de este sujeto
obligado a través de diversos delitos mediante operaciones cibernéticas, motivo por el
cual se solicita al Comité de Transparencia la aprobacién de la reserva de la informaciéon
por un periodo de 5 afios.

El Comité de Transparencia conforme a lo establecido en los articulos 4 pérrafo
segundo, 91, 125 y 132 fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios; asi como lo establecido por los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informaciéon en sus
apartados Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo y Octavo y derivado del andlisis de la
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propuesta advierte que se trata de informacion cuyo acceso debe ser restringido toda
vez que la informacion solicitada recae en lo sefialado en el articulo 140 fraccion VI de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Meéxico y
Municipios en el sentido de que existe el riesgo latente de que personas con experiencia
en el manejo de las computadoras puedan acceder a las cuentas bancarias, con el simple
hecho de poseer ciertos datos como el nombre de la institucién bancaria y narnero de
cuenta aumenta el riesgo, aunado a que se considera que esta informacion no constituye
propiamente informacion de transparencia y rendicion de cuentas de los recursos
publicos.

Por lo anterior, procede la reserva de la informacion citada, en virtud de que se actualiza
un dafio presente, toda vez que se trata de las cuentas donde actualmente estan
aperturadas las cuentas del sujeto obligado; se actualiza un dgafo probable toda vez que
se trata de informacién que puede ser utilizada por terceros que buscan causar un
perjuicio al patrimonio del Ayuntamiento y se actualiza el dafo especifico, debido a que
entregar esta informacién facilita que se puedan cometer actos ilicitos o fraude.

Con fundamento en el articulo 49, fraccién VIl de la Ley arriba citada el Comité de
Transparencia emite el siguiente acuerdo:

CTMET/013/48/2017: Se determina la clasificacion de la informacién relativa a nimeros
de cuentas bancarias del Ayuntamiento como reservada con fundamento en los
articulos 91, 140 fraccidn VI, 129, fraccién | y 125 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios y se reserva por un pericdo de 3
afios. Se aprueba por unanimidad la clasificacién de dicha informacion para dar
respuesta a la solicitud con folio 00152/METEPEC/IP/2017.

f) Analizar la propuesta de version publica relativa a “antecedentes que sustentan la

Autorizacion para el cambio de uso de suelo de densidad del inmueble ubicado en
paseo de la Asuncién numero 730, Colonia Bellavista, Metepec Estado de México
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C.P. 50172” a afecto de dar respuesta a la solicitud de Informacién recibida a través
del Sistema de Acceso a la Informacidon Mexiquense (SAIMEX) mediante folio
00156/METEPEC/1P/2017.

En cumplimiento a lo ordenado en el ultimo péarrafo del articulo 47 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios se -
encuentra presente, Antonio Valdés Legorreta de la Direccién de Desarrollo Urbano y |
Metropolitano, quien solicita al Comité de Transparencia la aprobacion de la propuesta
de version publica de los documentos arriba sefialados en razén de que contienen datos
personales.

Derivado del anédlisis de los documentos de referencia, el Comité de Transparencia
verifica que en los oficios de peticién obran datos cuyo acceso debe ser restringido, por
ser datos personales de caracter confidencial: direccién, teléfono y correos elecirénicos
de particulares que de hacerse publicos afectarian su intimidad y su vida privacla; en el
caso especifico de los planos el Comité clasifica la informacién referente a la clave
catastral que identifica el patrimonio de una persona titular de la informacién, por lo que
de acuerdo a lo establecido en el articulo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica del Estado de México y Municipios procede la entrega de la
documentacioén en versiéon publica.

De conformidad con el articulo 143, fraccidon | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios la informacién de referencia es
informacion clasificada como confidencial.

Con fundamento en el articulo 49, fraccién VIHlI de la Ley arriba citada el Comité de
Transparencia emite el siguiente acuerdo:

CTMET/013/49/2017: Se determina que la informacion referente a: direccion, teléfono y
correos electrénicos de particulares, asi como claves catrastales es informacion
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clasificada como confidencial, por lo que se aprueba por unanimidad la clasificacion de
dicha informacion vy se procede a la entrega de la documentacién en su version publica
para dar respuesta a la solicitud con folio 00156/METEPEC/IP/2017.

g) Analizar la propuesta de versién publica relativa a “recibo de pago del impuesto
predial de la clave catastral XXXXXXXXX del ejercicio fiscal 2017, en calldad de
tercero interesado” a afecto de dar respuesta a la solicitud de Informacion recibida a
través del Sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense (SAIMEX) mediante folio
00161/METEPEC/IP/2017.

En cumplimiento a lo ordenado en el ultimo parrafo del articulo 47 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios
Municipios se encuentra presente, Jesus Gualberto Mejia Diaz de la Tesoreria Municipal,
quien solicita al Comité de Transparencia la aprobacién de la propuesta de version
publica del documento arriba sefialado en razén de que contiene datos personales.

Derivado del andlisis de los documentos de referencia, el Comité de Transparencia
verifica que en el documento solicitado obran datos cuyo acceso debe ser resiringido,
por ser datos personales de caracter confidencial: nombre y direccién del propietario,
ademés del valor catrastal por considerarla informacion del patrimonio de un particular
que de hacerse publicos afectarian su vida privada, no asi la clave catrastal
considerando que el solicitante propocioné el dato en su peticion, por lo que de acuerdo
a lo establecido en el articulo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios procede la entrega de la documentacion en
versién publica, previo pago de los derechos establecidos en el Cédigo Financiero del
Estado de México y Municipios, atendiendo la modalidad solicitada (copias certificadas
con costo).




