CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES
DEL CENTRO UNIVERSITARIO UAEM VALLE DE TEOTIHUACAN,
REPRESENTADO POR EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA DIRECCION EL
C. D. RIGOBERTO GARCIA GARDUNO; Y POR OTRA, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TULANCINGO, REPRESENTADA POR EL M. EN C.
GERARDO MARCELINO LARA OROZCO, EN SU CARACTER DE RECTOR Y
REPRESENTANTE LEGAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA
COMO “EL CENTRO” Y “LA UNIVERSIDAD”, RESPECTIVAMENTE; AL TENOR
DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. DE “EL CENTRO”:

1. Que es un organismo académico de la Universidad Autonoma del Estado de
México, que tiene como fines formar profesionales; realizar investigaciones y
extender los beneficios de la cultura; asi como planear, organizar, definir, impartir,
vigilar y evaluar los estudios de licenciatura y, estudios avanzados; y promover y
llevar a cabo actividades de difusion cultural y extension universitaria.

2. Que el C.D. Rigoberto Garcia Garduno, es el Encargado del Despacho de la
Direccion, con las facultades y obligaciones establecidas en la Legislacion
Universitaria y cuenta con el mandato especial que lo autoriza suscribir el
presente convenio, otorgado por el Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, Rector de la
Universidad Autonoma del Estado de México.

3. Que senala como su domicilio el ubicado en cerrada Nezahualcéyotl S/N, Santo

Domingo, Aztacameca, perteneciente al municipio de Axapusco, Estado de
México.

ll. DE “LA UNIVERSIDAD”:

1. Que es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica del Gobierno
del Estado de Hidalgo, sectorizado a la Secretaria de Educacion Publica de
Hidalgo, con personalidad juridica y patrimonio propios, con Registro Federal de
Contribuyentes UTT-950720-1E7, que se rige por su Decreto de Creacién que




2. Conforme al articulo 4 del Decreto de Creacion, son parte del objeto de “LA
UNIVERSIDAD”, los siguientes aspectos:

a. Ampliar las posibilidades de la Educacion Superior Tecnologica a fin de
contribuir, a través del proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de
los hidalguenses;

b. Formar técnicos superiores universitarios aptos para la aplicacion de
conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido de
innovacion en la incorporacion de los avances cientificos y tecnologicos;

c. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados, y para
egresados del nivel Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de
otras instituciones de Educacion Superior, que permitan a los estudiantes
alcanzar el nivel académico de Licenciatura;

d. Realizar investigacion aplicada e innovacion cientifica y tecnolodgica, asi como

desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competencia, de acuerdo

con la planeacion y el desarrollo de las Politicas Nacional y Estatal de Ciencia
y Tecnologia, que se traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al
mejoramiento y a la mayor eficiencia de la produccion de bienes o servicios,
asi como a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad, apoyando las
estrategias de desarrollo del Estado de Hidalgo.

3. En términos del articulo 10 del Decreto citado, el M. en C. Gerardo Marcelino Lara
Orozco, es el representante legal de “LA UNIVERSIDAD”, y cuenta con las
atribuciones que le confiere el articulo 14, fraccién X, del mismo ordenamiento
legal, para la celebracion de convenios, contratos y acuerdos para el
cumplimiento del objeto de ésta, encontrandose con la capacidad juridica para
suscribir el presente instrumento.

4. Para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio legal el ubicado

en camino Ahuehuetitla No. 301, Colonia Las Presas, C. P. 43642. En Tulancingo,
Hidalgo.

lll. DE AMBAS PARTES

Que es de su interés establecer la colaboracion que permita desarrollar
acciones conjuntas para que los estudiantes de “LA UNIVERSIDAD” realicen
estancias, gstadias y visitas guiadas en “EL CENTRO”, asi mismo y en un marco de

cooperacién participar en la formacion y capacitacion de los trabajadores de\“EL
Z?H ”, a través de Educacion Continua, asi como la obtencion de servicios
t

gicos que ofrece “LA UNIVERSIDAD”, para tales efectos han decidid




celebrar el presente convenio y manifiestan su conformidad en sujetarse a las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para llevar a
cabo los mecanismos de cooperacion conforme a los cuales las partes, promoveran la
participacion activa y temporal del estudiantado de “LA UNIVERSIDAD” para la
realizacion de sus estancias, estadias y visitas guiadas en “EL CENTRO”, asi como
coordinaran esfuerzos para disefiar y realizar conjuntamente programas de formacion
y capacitacion de trabajadores de “EL CENTRO”, en las materias que correspondan
a los programas educativos de “LA UNIVERSIDAD” a través de Educacion Continua,
asi como la obtencion de los servicios tecnologicos que se ofrecen. Asi mismo el de
unir esfuerzos para llevar a cabo actividades conjuntas de colaboracién académica,
desarrollo profesional, difusion de actividades culturales, artisticas, deportivas vy
sociales, de interés para las partes en los términos de las atribuciones que les
confieren las leyes que los rigen y mediante programas especificos.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Para la realizacién de las actividades a la que se hace referencia la
clausula anterior, ambas partes se obligan a presentar por escrito programas
especificos de trabajo, para colaborar en tareas de mutuo interés, los cuales de ser
aprobados por ambas instituciones, seran elevados.a la categoria de convenio

especifico de colaboracién los cuales pasaran a formar parte integral del presente
instrumento.

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION

En los convenios especificos de colaboracion se detallara con toda
precision las acciones que se pretendan llevar a cabo y deberan contener:

Objetivos;
Calendarios de actividades;
Recursos humanos, técnicos, materiales y financieros necesarios;
Luga[) donde se realizaran las actividades;
U caso, actividades de docencia, asesoria, capacitacion
reciproco del personal académico;

ublicacion de resultados y actividades de difusién;
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7. Responsables de cada parte;

8. Actividades de evaluacion y seguimiento;

9. Compromisos especificos en materia de propiedad intelectual 'y
confidencialidad,

10. Las demas que acuerden las partes.

CUARTA. DERECHOS DE AUTOR

En caso de que, como resultado de la ejecucion de proyectos
especificos de este convenio, se realice alguna publicacién, se reconocera la
participacion de las partes, otorgando los reconocimientos, derechos y créeditos a los
investigadores o profesionistas que hayan intervenido, segun sea el caso.

QUINTA. COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD”

Por lo que respecta a las estancias, estadias y visitas guiadas de su
estudiantado en “EL CENTRO” se compromete a:

A) Seleccionar y comunicar por escrito a “EL CENTRO” en el termino de los
primeros cinco dias habiles del mes que corresponda, el nombre de los
estudiantes que participaran en el programa de servicio social, estadias y/o
practicas profesionales y los cuales deberan cumplir con el perfil profesional
que para tal efecto sera propuesto por ésta. Los estudiantes deberan
pertenecer a los siguientes programas educativos de “LA UNIVERSIDAD”:

I.  Ingenieria en Arquitectura de Software

[I. Ingenieria en Desarrollo e Innovacion Empresarial

lIl. Ingenieria en Energias Renovables

IV. Ingenieria en Fotodnica

V. Ingenieria en Mecatrénica

VI. Ingenieria en Nanotecnologia

VIIl. Ingenieria en Tecnologias de la Produccion

Vlll.Ingenieria Profesional en Comercio Internacional con Especialidad en
Agronegocios

IX. Ingenieria Profesional en Energias Renovables con Especialidad en Energia
Solar.

B) Designar al personal académico que conjuntamente con el personal de “EL
CENTRO” seran responsables del programa que parKaal efecfe_comisione
“EL CENTRO”, sera responsable de programas de estancias, es dlas /o
visitasy guidas y supervisaran que los estudiantes cu plan

Ispesiciones que rijan en “EL CENTRO” y con la norhqatlw para
ancias, estadias y/o visitas guiadas establecidas por “LA UN?SIDAD”

K_;\

=



C) Promover el objeto del presente instrumento entre la comunidad estudiantil que
este en posibilidades de realizar su estadia, informando el numero de lugares
disponibles, asi como los requisitos que deberan cumplir dichos aspirantes.

D) Resolver las irregularidades derivadas de la conducta de los estudiantes que le
sean reportadas por “EL CENTRO” EN UN TERMINO DE 5 DIAS HABILES a
partir de que sea comunicado por escrito a “LA UNIVERSIDAD”.

E) Abstenerse de divulgar institucionalmente o por conducto de su personal o
alumnos, cualquier informacién que sea de su conocimiento relacionada con

las superaciones u organizacion de “EL CENTRO”, sin contar para ello con
autorizacién por escrito de la misma.

F) Los alumnos de la Universidad deberan desarrollar proyectos que contendran:
e Objetivos;

» Calendario de actividades;
e Recursos humanos, técnicos, financieros y materiales necesarios.

SEXTA. COMPROMISOS DE “EL CENTRO”

Con relacion a la prestacion de estancias, estadias y visitas guiadas del

estudiantado de “LA UNIVERSIDAD” se compromete a:

A) Presentar por escrito a “LA UNIVERSIDAD?”, la informacién relacionada con el
numero de lugares disponibles para la realizacion de estancias y estadias, asi

como los requisitos que deberan cumplir dichos aspirantes de acuerdo con el
perfil de la carrera que solicite.

B) Ubicar a los alumnos en el(los) centro(s) de trabajo, instalaciones o localidades
en las que desempefaran las actividades relacionadas con las estancia,
estadias y visitas guiadas y que seran definidas por “EL CENTRO” con base

en sus necesidades, con el objeto de que aplique los conocimientos adquiridos
en “LA UNIVERSIDAD”.

C) Establecer el calendario y programa de actividades para el cumplimiento de las
acciones objeto de este convenio y para el desarrollo de las estancias y/o
estadias, entregandose en forma oportuna a “LA UNIVERSIDAD”.

D) Reportar por escrito a “LA UNIVERSIDAD”, cualquieryiregularidad que se
édﬁsge e en el comportamiento de los estudiantes y en e}cﬁsemp {jo de |
¢ ,

iones de asesoramiento académico a cargo de los profesores desi
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E) Otorgar el visto bueno a los informes relativos al desarrollo de las actividades

realizadas, asi como el niumero de horas que hubiesen cubierto los alumnos de
“LA UNIVERSIDAD”.

F) Otorgar en su caso, la constancia de terminacion respectiva a los alumnos que
acrediten haber cumplido con el programa respectivo, sin que presenten mas
de tres ausencias consecutivas en un periodo de 30 dias sin causa justificada.

G) Se compromete a establecer espacios y horarios para la realizacion de visitas
guidas por parte del alumnado de “LA UNIVERSIDAD”, previa solicitud por
escrito que se haga especificando el objetivo de la visita.

SEPTIMA: “EL ALUMNO” gozara de:

a) Asesor industrial por parte de “LA UNIVERSIDAD”.
b) Asesor académico por parte de “EL CENTRO”.

Los cuales seran designados POR ESCRITO por “LAS PARTES”
respectivamente en su ambito de competencia y la Comisiéon de Evaluacion vy
Seguimiento, la cual se conformara por las partes después de formalizado un
convenio especifico, sera encargada la de vigilar, segun sus atribuciones.

OCTAVA. SUSPENSION DEL SERVICIO SOCIAL ESTANCIA Y/O
ESTADIAS PROFESIONALES

Ambas partes acuerdan que los estudiantes que no cumplan con la

asistencia y actividades asignadas, seran dados de baja del programa de estancia y/o
estadias y servicio social.

NOVENA. HORARIO Y DURACION DE LA ESTANCIA Y/O ESTADIA

Ambas partes acuerdan que las estancias y/o estadias deberan
realizarse dentro del horario de labores de “EL CENTRO” y de acuerdo a los horarios

pertinentes, segun la condicion del estudiante, los cuales tendran una duracion de 3
horas minimo y 13 semanas, respectivamente.

DECIMA. CAPACITACION

s

Vo - “LA UNIVERSIDAD” a través de su departaM de EKducacion,
C/)eﬁtin se compromete a disefar cursos de capacitacién y formacion\en flas
las que correspondan a sus programas educativos a los trabajador\es de “EL




CENTRO”. Para lo anterior, se elaboraran programas especificos de formacion y
capacitacion que las partes acuerden, los cuales se traduciran en Convenios
Especificos que, debidamente firmados, seran parte integrante del presente convenio.

“EL CENTRO” en caso de necesitar Servicios Tecnolégicos hara de
conocimiento a “LA UNIVERSIDAD” las necesidades para desarrollarlas,
entendiendose como Servicios Tecnologicos aquellas actividades especiales de
consultoria, capacitacion, investigacion aplicada, disefio, innovacion y desarrollo de
servicios, apoyandose en la experiencia y alto nivel de sus académicos y en la
infraestructura con los que cuenta “LA UNIVERSIDAD”. Los cuales se traduciran en

Convenios Especificos que, debidamente firmados, seran parte integrante del
presente convenio.

En los mismos, se deberan describir los objetivos, calendario de
actividades; recursos humanos técnicos, financieros y materiales necesarios; las
contraprestaciones financieras que deban hacerse las partes; fuentes de
financiamiento del proyecto que desarrollen, régimen fiscal; lugar o lugares en los que
se realizaran las actividades, en su caso, las actividades docentes, de asesoria,
capacitacion, adiestramiento, intercambio académico, etc. Que se requiera llevar a
cabo, sistema de confidencialidad aplicable, reglas sobre la propiedad intelectual y el
derecho de autor; mecanismos y criterios de evaluacion para los programas en
especifico; nombramiento de una Comisién de Evaluaciéon y Seguimiento para vigilar
el cumplimiento de los mismos. %

DECIMA PRIMERA. EVALUACION Y SEGUIMIENTO g

Para la coordinacion, evaluacion y seguimiento a las actividades que
aqui se comprometen, asi como para resolver todas las cuestiones derivadas del
cumplimiento del presente convenio, las partes designan como sus representantes a:

Por “EL CENTRO”

M. en C. Educ. Ma. del Consuelo Narvaez Guerrero
Responsable de Vinculacion

Tel. 01 592 92 4 55 83. Fax 92 4 54 05

Por “LA UNIVERSIDAD”

Dra. Dulce M. Barberena Serrano

Directora de Vinculacion

Tel. 01 7757558210 6 01 800 849 18 88 ext. 31 y 38

r/eu'niré por lo menos una vez al mes y, cuando lo estimen conveniente, propondran
' s para lograr complementar el objeto del mismo, asi mismo las partes ac rd



que podran sustituir o remplazar a sus representantes cuando lo estimen conveniente,
notificando por escrito la nueva designacion.

Las personas antes sefialadas tendran las atribuciones siguientes:

a) Coordinar el desarrollo académico de los proyectos que fueren aprobados por
las partes.

b) Supervisar que los responsables de cada proyecto realicen sus actividades de
acuerdo con el plan originalmente convenido.

c) Presentar por escrito un informe final y por etapas (cuando sea necesario,
sobre cada uno de los proyectos).

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA

“LA UNIVERSIDAD” y “EL CENTRO”, convienen que la vigencia del
presente convenio es de tres afos, sin embargo, cualquiera de las partes podra darlo
por terminado con previa notificacion por escrito a la otra parte con 90 dias naturales
de anticipacién, debiendo concluir cualquier trabajo que se esté realizando.

Las partes acuerdan que los cambios de los titulares que suscriben el
presente convenio lo haran saber entre ellos a la brevedad, sin que ello afecte la
conclusién de los programas que se encuentren operando.

DECIMA TERCERA. RELACION LABORAL

Queda expresamente estipulado que los estudiantes profesores y
demas personal que por parte de “LA UNIVERSIDAD” participe en los programas de
estadias, o bien, en los programas de capacitaciéon y formacién que se desarrollaran,
objeto de este convenio, no tendran relacién laboral alguna con “EL CENTRO” y de
manera reciproca, el personal que ésta designe para los efectos del presente
convenio, no tendra ninguna relacién laboral con “LA UNIVERSIDAD”. Por lo que
ambas partes se deslindan de toda responsabilidad y por consiguiente quedan
liberadas de cualquier obligacién que pudiere presentarse en materia de trabajo y
seguridad social.

DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES AL CONVENIO

El presente convenio podra ser modificado o adicionado por acuerdo
entre las-partes. Dichas modificaciones deberan ser por escrito a solicitud de alguna
de e on 30 dias naturales de anticipacion y entraran en vigor aa fecha gue sean
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DECIMA QUINTA. INTERPRETACION Y JURISDICCION

Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de la
buena fe por lo que en caso de existir controversias derivadas de la interpretacion,
instrumentacién o cumplimiento del mismo, acuerdan que las resolveran de comun
acuerdo entre ellas.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN
DE TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL
CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS TREINTA DIAS
DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL TRECE.

\ac\)R “EL CENTRO”
\ \,

\

ENCARGADO DEL DESPAGCHO DE LA
DIRECCIO] \

TESTIGOS
POR “EL CENTRO” POR “LA UNIVERSIDAD”
% M
M. E%UC. J. GI}BRIELA DRA. DULCE M. BARBERENA SEBRANO
~"OLVERA RICANO DIRECTORA DE VINCULACION

SUBDIRECTORA ACADEMICA

LA TERIORES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECiFICO DE COLABORACION E CELEBRAN:
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DEL CENTRO UNIVERSITARIO\UWAEM VALLE

DE TEOTIHUACAN Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO. CONSTE. - - - - - - - N Seeeee- P
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