CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DEL CENTRO UNIVERSITARIO UAEM TEOTIHUACI:\,N,
REPRESENTADO POR EL ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA DIRECCION
C.D. RIGOBERTO GARCIA GARDUNO; Y POR OTRA, EL H. AYUNTAMIENTO
DE TEOTIHUACAN, ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO POR SU

PRESIDENTE  MUNICIPAL CONSTITUCIONAL C. LUCIO RENE
MONTERRUBIO LOPEZ, ASISTIDO POR SU SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO C. GERARDO BALCAZAR SANCHEZ; A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “EL CENTRO” Y “EL H.
AYUNTAMIENTO”, RESPECTIVAMENTE; AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. DE “EL CENTRO”

1. Que es un organismo acadéemico de la Universidad Auténoma del Estado de

México, que tiene como fines formar profesionales; realizar investigaciones y .

extender los beneficios de la cultura; asi como planear, organizar, definir,
impartir, vigilar y evaluar los estudios de licenciatura y, estudios avanzados; y

promover y llevar a cabo actividades de difusion cultural y extension
universitaria.

2. Que el C. D. Rigoberto Garcia Garduro, es el Encargado del Despacho de la
Direccion del Centro Universitario UAEM Valle de Teotihuacan de la
Universidad Autonoma del Estado de Meéxico, con las facultades vy
obligaciones establecidas en la Legislacion Universitaria y cuenta con el
mandato especial que lo autoriza para suscribir el presente convenio, otorgado

por el Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego, Rector de la Universidad Auténoma del
Estado de México.

3. Que sefiala como su domicilio el ubicado en domicilio conocido, Santo
o, Aztacameca, perteneciente al Municipio de Axapusco, Estado de
€O
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Il. DE “EL H. AYUNTAMIENTO”

1. El H. Ayuntamiento Constitucional de Teotihuacan de Arista, es un municipio
integrante del Estado de Meéxico, con personalidad juridica propio y su
finalidad es la de organizar las actividades de seguridad publica municipal y
organica y en consecuencia cuenta con personalidad juridica, para suscribir el
presente convenio.

2. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 114 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Meéxico; 125 fracciones VI y VII, 126
fraccion V y 270 fraccion VIII del Codigo Electoral del Estado de México; asi
como los resultados consignados en el Acta de Computo Municipal del Dia 2
del mes de Julio del presente afo, se otorga la Constancia de Mayoria al C.

Lucio Rene Monterrubio Lépez como Presidente Municipal Constitucional del
Municipio de Teotihuacan, Estado de México.

3. EI H. Ayuntamiento Constitucional de Teotihuacan, Estado de México, cuenta
con Domicilio en Plaza Juarez No. 1, Col. Centro, del Municipio de

Teotihuacan, Estado de México. i
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lll. DE AMBAS PARTES T

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuin\
mutuamente en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al

mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar
las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en
todo lo que establecen las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente convenio consiste en crear las condiciones
adecuadas, para que alumnos y pasantes de las diferentes licenciaturas que
ofrece "EL CENTRO”, tengan la oportunidad Yde poner en practica los
imjenhtos adquiridos en el aula, mediante\g realizacion del servicio social y/o




SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
I. “EL H. AYUNTAMIENTO”, se compromete a:

1. Comunicar a “EL CENTRO” por escrito y en forma oportuna el niumero de
vacantes disponibles, asi como el perfil académico requerido, para ser
ocupadas por los alumnos y pasantes para desarrollar el servicio social y/o
practicas profesionales.

2. Realizar las gestiones y tramites internos necesarios, para la incorporacion de
los alumnos y pasantes de “EL CENTRO”.

3. Asignar de acuerdo al perfil profesional de los alumnos y pasantes de “EL
CENTRO” el area de trabajo idéneo.

4. Asistir y supervisar permanentemente las actividades de los alumnos vy
pasantes prestadores de servicio social y/o practicas profesionales, motivo del
presente acuerdo.

5. Remitir a “EL CENTRO” un informe trimestral de las actividades dew

por los alumnos y pasantes del mismo. . —
6. Notificar previamente a “EL CENTRO” de las causas que pueden originar la N~

suspension de alumnos y pasantes que incurran en actos de incumplimiento
de sus obligaciones.

\

7. Elaborar registros de alumnos y pasantes, prestadores del servicio social y/o (
practicas profesionales; de los que hayan realizado en la requisitacion del \
tiempo establecido, para la terminacién del mismo, registro que debera ser
informado a “EL CENTRO”, con el objeto de restablecer el nimero de
vacantes disponibles para la reasignacion de los nuevos aspirantes (previa
seleccidn) que puedan ocupar las mismas. Con la finalidad de proporcionar un
eficiente servicio del alumnado a “EL H. AYUNTAMIENTO”, toda vez que
existira una constante renovacion de personal humano para prevenir que se
extienda el término y funcién con la cual ingresaron, y dar oportunidad a las
generaciones siguientes, que es el objeto del presente convenio.

8. Expedir a los alumnos la carta de terminacion de servicio social y/o practicas
profesionales respectivas.




Il. “EL CENTRO” se compromete a:

1. Proporcionar el numero de alumnos y pasantes que participaran en este
Programa, en la medida de las necesidades, plazas existentes y perfil
académico requerido previamente por “EL H. AYUNTAMIENTO".

2. Seleccionar a los alumnos y pasantes a efecto de canalizarlos a “EL H.

AYUNTAMIENTO?”, acorde al perfil de las seis licenciaturas con que cuenta
“EL CENTRO”.

3. Proponer los programas que desarrollaran los alumnos y pasantes durante el

servicio social y/o las practicas profesionales, los cuales seran asesorados por
ambas partes.

4. Realizar los tramites internos necesarios, para reclutar y seleccionar a los
alumnos y pasantes de “EL CENTRO” que reunan los requisitos, para
participar en estas actividades escolares, a efecto de canalizaﬂ@a.\“E,L‘H_._\

AYUNTAMIENTO". \ |

5. Instruir a los alumnos y pasantes aceptados para que, durante el desempefio |
del servicio social y/o practicas profesionales correspondientes, observen con ,f
toda diligencia los reglamentos, instrucciones, politicas, procedimientos y |
normatividad general que establezcan las partes para el desarrollo de estas
actividades. \

6. Aplicar las sanciones que correspondan conforme a su legislacion, a los
prestadores de servicio social y/o practicas profesionales que incurran en las
causales respectivas. Realizar los tramites internos correspondientes para la
liberacion oficial del servicio social y/o practicas profesionales, de aquellos
alumnos y pasantes que lo hayan concluido, con base en la informacion
proporcionada por “EL H. AYUNTAMIENTO” y al término del programa.

7. Hacer extensivo a favor de los alumnos seleccionados para este Programa, el
Seguro de Salud para Estudiantes del Instituto Mexicano del Seguro Social y
Seguro Contra Accidentes Escolares con que cuenta la Universidad Autébnoma
del Estado de México, para que participen de sus beneficios.

8. Reali

drsos de capacitacion de las diversas areas previo acuerdo de los
orrespondientes.




lll. AMBAS PARTES, se comprometen a:

1. Elaborar un plan de trabajo para los alumnos y pasantes participantes.

2. Operar el programa coordinadamente.

3. Supervisar el desempeno de los alumnos y pasantes.

TERCERA. DURACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LAS
PRACTICAS PROFESIONALES

La prestacion del servicio social tendra una duracion de seis meses
como minimo y dos afios como maximo, cubriendo un total de 480 horas. Las
practicas profesionales tendran una duracion de 480 horas, con duraciéon de seis

meses como minimo y dos afios como maximo, la duracion podra ser mayor

previo el consentimiento expreso de los suscribientes y los alumnos asantes
participantes. e
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CUARTA. NATURALEZA DEL SERVICIO SOCIAL Y LAS
PRACTICAS PROFESIONALES

En virtud de que el servicio social y las practicas profesionales son ,
consideradas como una actividad escolar, se establece que no existe ninguna N
relacion laboral entre “EL H. AYUNTAMIENTO” y los alumnos y pasantes que
intervengan en este programa, debiendo éstos abstenerse de participar en
asuntos laborales y/o sindicales que sean competencia de “EL H.
AYUNTAMIENTO” y sus trabajadores, obligandose a realizar sus actividades en el

marco normativo del presente convenio y demas lineamientos que convengan las
partes.

QUINTA. VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia de tres afios a partir de la fecha
de su firma. Su cancelacién, modificacion o ratificacion debera ser solicitada por
escrito por la parte interesada, al menos con dos meses de anticipacion, en la

intelig@eia‘ de que los trabajos que se epcuentrepn en realizacion, continuaran bajo
Ias/c ndiciones originales hasta su concldsion.
. \ -




SEXTA. CONTROVERSIAS

Las partes manifiestan que el presente convenio y los programas que
del mismo deriven, son producto de buena fe, por lo que realizaran todas las
acciones posibles para su debido cumplimiento. Para el caso de presentarse
alguna discrepancia sobre la interpretacion o cumplimiento, voluntariamente y de
comun acuerdo la resolveran en forma administrativa.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS TREINTA
DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL TRECE.

POR “EL CENTRO” POR “EL H. AYUNTAMIENTO” .~

| L& - \\\mft L
C.D. RIGOBERTOQA A GARDUNO LUCIO RENE MONTERRUBlO LOREDEN."
ENCARGADOPEL CHO DE LA PRESIDENTE MUNICIPAL

CONSTITUCIONAL

Pr BRI

M. EN C. EDUC. MA. DEL CONSUELO  C. GERAR@'__LSEARSANCH
NARVAEZ GUERRERO SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO
RESPONSABLE DE VINCULACION
DEL CENTRO UNIVERSITARIO UAEM
VALLE DE TEOTIHUACAN

LAS FIRMAS ANTERIORES CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN:
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DEL CENTRO UNIVERSITARIO UAEM
TEOTIHUACAN Y EL H. AYUNTAMIENTO DE TEOTIHUACAN, ESTADO DE MEXICO. CONSTE.





