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CONVENIO QUE CELEBRAN, POR .UNA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUAUTITLAN &
B ZCALLI, ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO POR LOS C.C DAVID ULISES GUZMAN PALMA. PRESIDENTE \

MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, RAFAEL SANCHEZ HERNANDEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, ARISBETH
DE ADMINISTRACION; MAURICIO JUAN RAMIREZ ROSALDO, DIRECTOR GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO E

CAMACHO CARDENAS, TESORERA MUNICIPAL E YVETTE DE GUADALUPE COUTINO AUDIFFRED, DIRECTORA
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL OPERAGUA, MARCELO DARIO VILDOZA VELAZQUEZ, ENCARGADC DE LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE OPERAGUA Y POR LA OTRA, LA PARTE TRABAJADORA, EL COMITE
ESTATAL Y EL COMITE SECCIONAL EN GUAUTITLAN IZCALLI DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE
LOS PODERES, MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO, POR
CONDUCTO DE SUS REPRESENTANTES LOS C:C. ANTONIO GARCIA MENDOZA, SECRETARIO GENERAL,
HERMINIO CAHUE CALDERON, PRESIDENTE DEL COMITE DE VIGILANCIA E INVESTIGACION DEL S.U.T.E.Y.M,
Y COSME HERNANDEZ BERNABE, SECRETARIO GENERAL DE LA SECCION DE CUAUTITLAN 1ZCALLI,
FRANCISCO CAHUE CALDERON, SECRETARIC DE TRABAJO Y CONFLICTOS, FERNANDO COLIN SERAFIN,
. SECRETARIO DE ORGANIZACION Y ESTADISTICA, HECTOR CORTES PICHARDO, SECRETARIO DE PREVISION (/‘
SOCIAL, CARMEN ALVAREZ ROMERO, SECRETARIA DE ACCION FEMENIL, JOSE GERARDO JIMENEZ
MERCADO, SECRETARIO DE FINANZAS Y PLANEACION ECONOMICA, JUAN PABLO MARTINEZ PAZ,
SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS, J. ISABEL MATEOS MONTOYA, SECRETARIO DE ESCALAFON, FELIPE
.  HERNANDEZ LEGORRETA, SECRETARIO DE EVENTOS ESPECIALES, LEONARDA RAMOS SORIANQ,.

SECRETARIO DR\VIVIENDA, JOSE DE LA O LUNA, SECRETARIO DE ACCION POLITICA, DOMINGO ROMERO .

3
ORTEGA, SECRE '

IO DE EDUCACION CULTURA Y RECREACION, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES: \EY

CEFINICION

AYUNTAM O: EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE

MEXICO, ASI COMO EL ORGANISMO DESCENTRALIZADO OPERAGUA O.P.D.M.

EL SINDICATO: LA SECCION DE CUAUTITLAN IZCALLI Y EL COMITE EJECUTIVO ESTATAL DEL
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO (SUTEYM). e,

CENTRO DE EL MUNICIPIO DE CUAUTITLAN [ZCALLI, EN TODA SU AREA GEOGRAFICA, ¥
TRABAJO: COMPRENDIDA Y DELIMITADA LEGALMENTE.

TRABAJADORES: LOS SERVIDORES PUBLICOS MIEMBROS DEL SINDICATO AMPARADOS POR ESTE
CONVENIO Y QUE PRESTEN SUS SERVICIOS AL AYUNTAMIENTO, ASI COMO AL )
ORGANISMO DESCENTRALIZADO OPERAGUA.

L

LEY: LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MEXICO Y
MUNICIPIOS, DE LA APLICACION SUPLETORIA Y TODAS LAS LEYES U
ORDENAMIENTOS JURIDICOS PRESENTES O FUTUROS APLICABLES EN MATERIA DE
TRABAJO, SALUD Y PREVISION SOCIAL.

INSTITUTO: EL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS
1 (LS. S.EM.Y.M.)
:}\ REPRESENTANTES: LAS PERSONAS ACREDITADAS COMO TALES POR PARTE DEL AYUNTAMIENTO,

E/ OPERAGUA Y DEL SINDICATO PARA TRATAR CONFLICTOS E INTERPRETACIONES
\ DERIVADOS DE LA CELEBRACION DEL PRESENTE CONVENIO. ‘

A}

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE1OS IzG
- Templo més alto No. 34, Seccion Parques, Cuautitian Izcalll, Edo. De Mexico
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CLAUSULAS: \
PRIMERA: EL AYUNTAMIENTO OTORGARA A TODOS LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS UN \
= L. AL SALARIO BASE Y COMPENSACIONES DE ACUERDO 4 LA o
=il NTE TABLA; ———e i
*HASTA $ 4,000.00 7.5% N
“DE $4,001.00 A $5,000.00 6.5% \
"DE $6,001.00 A $10,000.00 5.5%
& *SUMa CE SALARIO BASE v COMPENSACION QUINCENALMENTE U

- LO ANTERIOR A PARTIR DEL DIA PRIMERQ DE ENEROC DEL ANO DOS MIL NUEVE.

EL AYUNTAMIENTO PAGARA A SUS TRAJADORES SINDICALIZADOS EL IMPORT: R
EQUIVALENTE A 183 (OCHENTA v TRES) DIAS DE SALARIO BASE v
c VSACIONES POR CONCEPTO DE A UINALDO. EN UNA SCLA EXHIBICIAN

TES DEL DIA 15 DE DICIEMERE, COMP SE EN ABSORVER £l MONTO y
QUE SE ORIGINE POR CONCEPTO GEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

CANTIDAD DE 5100,000.00 (CIEN MIL PESOS 00/100 M.N.) PARA LOS TRABAJADORES
MUNICIPALES Y $60,000.00 (SESENTA MIL PESOS 007100 MM} PARA LUS
TRABAJADOURES DE OPERAGUA, A FIN DE QUE SEAN RIFADOS EMTRE SuS
AGREMIADOS, COMPROMETIENDOSE EL AYUNTAMIENTO v CPERACUA A
FESTEJARLES CON COMIDA A TRES TIEMPOS O SIMILAR, SILLAS, MESAS Y SALON, \{

MARIACHI, GRIPC MUSICAL Y RIFA DE LOS  SIGUIENTES APARATCS
ELECTRODOMESTICDS:

M AYUNTAMIENTO - 5 LICUADORAS, 5 PLANCHAS, 10 EXTRACTORES, 2 SALAS. A
AN REFRIGERANDRES ¥ 2 LAVADORAS.

OPERAGUA.- 4 COMPUTADURAS, 4 DVD, 1 REFRIGERADDR 5 5 HORNOS
MICROHONDAS.

CUARTA; AL INICIO  DEL CICLO ESCOLAR EL AYUNTAMIENTO OTORGARA AL PERSONA

SINDICALIZADO EL EQUIVALENTE A 12 (DOCE) DIAS DE SALARIO MINIMO VIGENTES

EN LA ENTIDAD POR CADA HIJO EN EDAD ESCOLAR, PREVIA COMPROBACION

. MEDIANTE LOS DOCUMENTOS OFICIALES CORRESPONDIENTES, COMO AYUDA

PARA LA COMPRA DE_UNIFORMES ESCOLARES, LA CUAL. SERA CUBIERTA | A \

PRIMER QUINCENA DE  AQOSTO™ ADEMAS, PARA EL ESiIMULO DE LOS

1 ESTUDIANTES, Ei. AYUNTAMIENTO SE COMFROMETE A OTORGAR EN LA MISMA AN

' FECHMA § 1,000.00 (UN MIL PESOS 00/100 MN.) A QUIEN OBTUVO EN EL CiCLO
ESCOLAR PROY:0 ANTERIOR UN PRCMEDIO MAYOR A 9.5.

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SEB_\_’__ICIO DE' __*_!ZC NSES”
- Templo més alto No. 34, Seccion Parques, Cuautitidn lzcalll, Edo. De Mexico
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QUINTA: EL AYUNTAMIENTO OTORGARA ANUAL Y MENSUALMENTE 12 (DOCE) Y 1 (UNO) DIAS
RESPECTIVAMENTE DE SALARIO MINIMO VIGENTES EN LA ENTIDAD POR CADA HIJO
DEL TRABAJADOR EN EDAD ESCOLAR PARA LA C

QMEBA.EIE—UWSGQL&BE,S
SIEMPRE Y CUANDO PRESENTEN LOS COMPROBANTES DE ESTUDIO DEL ULTIMO

CICLO ESCOLAR, CON FECHA LIMITE DEL 15 DE AGOSTO DEL ANO
CORRESPONDIENTE.

-

SEXTA: EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CONCEDEN A LOS HIJOS DE LOS TRABAJADCRES
SINDICALIZADOS QUE CURSEN LOS PLANES EDUCATIVOS DE PRIMARIA Y
~ SECUNDARIA 250 (DOSCIENTOS CINCUENTA) Y 150 (CIENTO CINCUENTA), \
RESPECTIVAMENTE, POR LA CANTIDAD DE $350.00 (TRESCIENTOS CINCU
PESOS 00/100 M.N.) MENSUALES CADA UNA. AS| MISMO, EL AYUNTAMIENTO Y
OPERAGUA CONCEDEN 100 (CIEN) BECAS CADA UNO POR LA CANTIDAD DE $600.00
=3 (SEISCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) MENSUALES CADA UNA PARA LOS NIVELES
EDUCATIVOS DE BACHILLERATO Y PROFESIONAL.
EL TRABAJADOR DEBERA JUSTIFICAR CON LOS DOCUMENTOS DFIC!ALES
ECTIVOS EL DERECHO AL OTORGAMIENTO DE LA BECA ANTES DE CURSAR EL~._
SEMESTRE O CICLO ESCOLAR SIGUIENTE, SIENDO REQUISITO INDISPENSABLE
PARA EL BECADO MANTENER UN PROMEDIO MINIMO DE 8.0 (OCHO) EN SUS
CALIFICACIONES. PARA EL CASO DE QUE NO SE HICIERE USO DE LA TOTALIDAD DE
LAS BECAS CONCEDIDAS, SE PRORRATEARA SU IMPORTE EN FORMA EQUITATIVA
ENTRE LOS BECADOS DEL NIVEL DEL QUE SE TRATE.

A

~ ¥

/] %
o / SEPTIMA: EL AYUNTAMIENTO OTORGARA EL IMPORTE DE 34)(TREINTA Y CUATRO) DIAS DE
Mo SALARIO BASE Y COMPENSACIONES A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS
. COMO PRIMA VACACIONAL, COMPROMETIENDOSE EN ABSORVER EL MONTO QUE

{ SE ORIGINE POR CONCEPTO DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA, PAGANDOSE 17
I; (DIECISIETE) DIAS EN LA QUINCENA ANTERIOR AL PERIODO VACACIONAL DE
/

SEMANA SANTA Y 17 (DIECISIETE) DIAS EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
OCTUBRE.

OCTAVA: EL AYUNTAMIENTO OTORGARA INCENTIVOS _DE - PUNTUALIDAD- A LOS
¥ : TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE NO TENGAN FALTAS O RETARDOS EN UN
PERIODO DE 30 (TREINTA) DIAS LA CANTIDAD DE $ 220.00 (DOSCIENTOS PESOS

00/100 M.N.) MENSUALMENTE.

NOVENA.: EL AYUNTAMIENTO OTORGARA EN LA PRIMER QUINCENA DE MAYO A CADA MAMA
SINDICALIZADA LA CANTIDAD DE $400.00 (CUATROCIENTOS PESOS 00/100 M.N:
COMO ESTIMULO DE LA CELEBRACION DEL 10 DE MAYO. ADEMAS SE COMPROMETE
A REALIZAR UN EVENTO CON MUSICA VIVA, COMIDA EN TRES TIEMPOS O SIMILAR Y
RIFA DE LOS SIGUIENTES APARATOS ELECTRODOMESTICOS

H. AYUNTAMIENTO.-
50 OLLAS DE PRESION EXPRESS 6 LTS.
- 50 PLANCHAS DE VAPOR
( . 50 LICUADORAS § VELOCIDADES
> 50 JUEGOS DE CUBIERTOS
50 JUEGOS DE VAJILLAS
----- . 50 ASPIRADORAS
50 HORNOS DE MICROHONDAS
50 DVD

LENSES’

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS 1Z
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50 EXTRACTORES DE CITRICOS
10 TELEVISIONES A COLOR 14"
o 10 MICROCOMPONENTE PARA 3 cD,sS
10 ESTUFAS
10 LAVADORAS DE ROPA DE 10 KG.
5 REFRIGERADOR DE 9"
5 BALAS DE 3 PIEZAS

OPERAGUA,-
5 OLLAS DE PRESION EXPRESS 6 LTS.
5 LICUADORAS
5 JUEGOS DE VAJILLAS
= 5 EXTRACORES DE CITRICOS

5 HORNOS DE MICROHONDAS
5 DVD
3 TELEVISIONES A COLOR 14"

=~ 3 MINICOMPONENTES PARA 3 CD.§ C/

3 REFRIGERADORES DE g

3 BALAS DE 3 PIEZAS

3 ESTUFAS

3 LAVADORAS DE ROPA DE 10 KG.

EN EL ENTENDIDO QUE SERA EL SINDICATO QUIEN RIFE Y ENTREGUE DOS . :

ARTICULOS A CADA TRABAJADORA.
CUANDQ LA PLANTILLA DE MAMAS SINDICALIZADAS AUMENTE, EL AYUNTAMIENTO Y Y
OPERAGUA ESTAN DE ACUERDO EN AUMENTAR 2 APARATOS ‘
ELECTRODOMESTICOS SIMILARES POR CADA MADRE.

DECIMA EL AYUNTAMIENTO OTORGARA EN LA PRIMER QUINCENA DE JUNIO A CADA PAPA
SINDICALIZADO LA CANTIDAD DE $400.00 (CUATROCIENTOS PESOS 00/100 M.N.)
COMO ESTIMULO DE LA CELEBRACION DEL DIA DEL PADRE.

et

DECIMA PRIMERA EL AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A OTORGAR EN LA PRIMER QUINCENA DEL
— MES DE JULIO LA CANTIDAD EQUIVALENTE A 12 (DOCE) DIAS DE SALARIO MiNIMO
i ’ VIGENTE A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS COMO AYUDA PARA EL
PAGO DEL TRANSPCRTE, 5 :
- » an -

AN

=~ DECIMA SEGUNDA EL AYUNTAMIENTO PROPORCIONARA A TRES TRABAJADORES SINDICALIZADOS N}

]

DECIMA TERCERA  EL AYUNTAMIENTO ENTREGARA A CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO EN LA
PRIMER QUINCENA DE DICIEMBRE LA CANTIDAD EQUIVALENTE A 12 (DOCE) DIAS DE
X / SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD COMO AYUDA PARA GASTOS DE ARCON

/.\,; NAVIDENO,
o { et SRR e

A iy . —

o8
'UNIDAD ¥ FORTALEZA AL SERVICIO DE1OS IZCALTENSES” | |
~  Templomés alto No. 34, Seccion Parques, Cuauttidn (zcall, Edo. De tol 85713204 '\
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¥ DECIMA CUARTA

TRANSITORIOS,

PRIMERA:

SEGUNDA:

TERCERA

EL AYUNTAMIENTO POR CONDUCTO DEL SINDICATO ENTREGARA AL PERSONAL
SINDICALIZADO LOS SIGUIENTES RECONOCIMIENTOS POR ANTIGUEDAD DE ANOS
DE SERVICIO ININTERRUMPIDOS: ' e g

\

|

RELOJ DE PARED 5 ANOS N
CHAMARRA 10 ANOS
CHAMARRA Y $500.00 15 ANOS
RELOJ DE PULSO Y $1,000.00 20 ANOS
ANILLO ORO 14 KT Y $2,000.00 25 ANOS
4 DIAS DE ASUETO Y $4,000.00 30 ANOS
5 DIAS DE ASUETO Y $5,000.00 35 ANOS

EL INCREMENTO SALARIAL SE APLICARA A PARTIR DE LA
SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE FEBRERC DEL
PRESENTE ANO.

EL PAGO DEL RETROACTIVO SALARIAL CORRESPONDIENTE
DEL PRIMERO DE ENERO Y HASTA EL 15 DE FEBRERO DEL
PRESENTE ANO, SE OTORGARA EN LA SEGUNDA QUINCENA
DE FEBRERQ.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN EN
ABSORVER EL MONTO TOTAL ORIGINADO POR EL PAGO DEL )

RETROACTIVO DEL AUMENTO SALARIAL A CADA .
TRABAJADOR SINDICALIZADO POR CONCEPTO DEL \
IMPUESTO SOBRE LA RENTA.

EL CLAUSULADO DEL PRESENTE CONVENIO EN TODAS Y CADA UNA DE SUS PARTES SE HARA EXTENSIVO

AL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO OPERAGUA, RESPONDIENDO ESTE P

SEPARADO DE LAS PRESTACIONES QUE LE CORRESPONDAN, SEAN DE CARACTER ECONOMICO O NO,
MANTENIENDOSE LA OBSERVANCIA TANTO DEL PRESENTE COMO DE LOS ANTERIORES CONVENIOS,

P

4

PRESTACIONES CONTENIDAS EN CONVENIOS DE ANOS ANTERIORES QUE HAN SIDO PACTADAS CON EL ™~ '
SINDICATO, AUN CUANDO NO SE MENCIONE EN LA PRESENTE: ENTENDIENDOSE QUE LAS QUE S| SE\j :

HA SIDO PRACTICA GENERALIZADA QUE EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA RESPETE Y CUMPLAN CON LAS~—_} i
MENCIONAN EN ESTE, SUPERAN Y POR ENDE DEROGAN LAS ANTERIORMENTE PACTADAS. \

A

““UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES’

APLICABLES UNICA Y EXCLUSIVAMENTE A LA PLANTILLA DE EMPLEADOS DEL H. AYUNTAMIENTO Y DE
OPERAGUA EN ACTIVO, PERTENECIENTES AL SUTEYM, SECCION CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.

VA

\z}

Templo més alto No. 34, Seccién Parques, Cuautitian lzcalli, Edo. De Mexico tel. 5871 32 84
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EL PRESENTE CONVENIO ENTRA EN VIGOR A PARTIR DEL DIA PRIM
NUEVE TAL Y COMO LO MENCIONAN LAS CLAUSULAS CONTENIDAS EN EL MISMO, ENTERADAS LAS PARTES

GUZMAN PALMA C. RAFAECHENG DEZ
E MUNICIPAL CONSTITUCIONAL SECRETAKIO DEL AYUNTAMIENTO

C. ARISBET RDENAS C. YVETTE DE GUADALWPE COUTINO AUDIFFRED
TESORERA MUNICIPAL DIRECTORA DE ADMINISTRACION

JBHCO DESCENTRALIZAD

C. MA VILDOZA VELAZQUEZ
ENCARGADO DIRECCION DE ADMINISTRACION

POREL S.U.T.E. Y M.

AAUE CALDERON
MITE DE VIGILANCIA
E INVESTIGACION

P5R10 SARCIA MENDOZA
ECRETARIO GENERAL

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LO§_ lZCALLENSES wF
Templo més alto No. 34, Seccién Parques, Cuautitian Izcalli, Edo. De Mexico tel. 5871 32 94
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'%NVENIO QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUAUTITLAN

indicato Unico de Trabajadores de los Poderes, Municipios e Instituciones b(

REPRESENTANTES LOS C.C. ANTONIO GARCIA MENDOZA, SECRETARIO GENERAL, HERMINIO CAHUE
CALDERON, PRESIDENTE DEL COMITE DE VIGILANCIA E INVESTIGACION DEL S.UTEYM. Y COSME ’
HERNANDEZ BERNABE, SECRETARIO GENERAL DE LA SECCION DE CUAUTITLAN IZCALLI, FRANCISCO
s CAHUE CALDERON, SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS, FERNANDO COLIN SERAFIN, SECRETARIO DE
ORGANIZACION Y ESTADISTICA, HECTOR CORTES PICHARDO, SECRETARIO DE PREVISION SOCIAL,
CARMEN ALVAREZ ROMERO, SECRETARIA DE ACCION FEMENIL, JOSE GERARDO JIMENEZ MERCADO,
a SECRETARIO DE FINANZAS Y PLANEACION ECONOMICA, JUAN PABLO MARTINEZ PAZ, SECRETARIO DE
— _ ACTAS Y ACUERDOS, J. ISABEL MATEOS MONTOYA, SECRETARIO DE ESCALAFON, FELIPE HERNANDEZ
P LEGORRETA, SECRETARIO DE EVENTOS ESPECIALES, LEONARDA RAMOS SORIANO, SECRETARIO DE
VIVIENDA, JOSE DE LA O LUNA, SECRETARIO DE ACCION POLITICA, DOMINGO ROMERO ORTEGA,
= SECRETARIO DE EDUCACION CULTURA Y RECREACION, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA
“EL SINDICATO", AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

g DEFINICIONES:

AYUNTAMIENTO: EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE
P 4 MEXICO, ASI COMO EL ORGANISMO DESCENTRALIZADO OPERAGUA O.P.D.M.

EL SINDICATO: LA SECCION DE CUAUTITLAN IZCALLI Y EL COMITE EJECUTIVO ESTATAL DEL
' SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
—_— INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO (SUTEYM).

CENTRO | DE EL MUNICIPIO DE CUAUTITLAN IZCALLI, EN TODA SU AREA GEOGRAFICA,
TRABAJO: COMPRENDIDA Y DELIMITADA LEGALMENTE,

BAJAD

- LEY: \

INSTITUTO: EL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS
(L.8.S.EM.Y.M)

LOS SERVIDORES PUBLICOS MIEMBROS DEL SINDICATO AMPARADOS POR ESTE
CONVENIO Y QUE PRESTEN SUS SERVICIOS AL AYUNTAMIENTO, ASI COMO AL
ORGANISMO DESCENTRALIZADO OPERAGUA.

LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MEXICO Y
MUNICIPIOS, DE LA APLICACION SUPLETORIA Y TODAS LAS LEYES U
ORDENAMIENTOS JURIDICOS PRESENTES O FUTUROS APLICABLES EN MATERIA DE
TRABAJO, SALUD Y PREVISION SOCIAL.

REPRESENTANTES: LAS PERSONAS ACREDITADAS COMO TALES POR PARTE DEL AYUNTAMIENTOQ,
OPERAGUA Y DEL SINDICATO PARA TRATAR CONFLICTOS E INTERPRETACIONES
DERIVADOS DE LA CELEBRACION DEL PRESENTE CONVENIO.

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES"
) Templo més alto No. 34, Seccion Parques, Cuautitian Izcalli, Edo. De Mexico tel. 5871 32 94
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- /‘AZ,Q CLAUSULAS:

PRIMERA.- EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, SE COMPROMETEN A INCREMENTAR A TODOS

HASTA  §3,000.00 =8.0%
$ 3,001.00 - $ 4,000.00 = 7.0% ;
$4,001.00 - $ 5,000.00 = 6.0% !
$5,001.00 - $ 6,000.00 = 5.0%
$6,001.00 — ADELANTE = 4,0%

* SUMA DE SALARIO BASE Y COMPENSACION QUINCENALMENTE

* * 3 & %

SEGUNDA.- EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, SE COMPROMETEN A OTORGAR EN FORMA
AUTOMATICA EL INCREMENTO—SALARIAL EMERGENTE QUE AUTORICE EL
GOBIERNO DEL ESTADO™O COMISION NACIONAL DE SALARIOS MINIMOS EN EL ARO
2010.

TERCERA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, PAGARAN A LOS TRABAJADORES
e SINDICALIZADOS EL IMPORTE EQUIVALENTE A OCHENTA Y IRES (83) DIAS DE

SALARIO BASE Y COMPENSACIONES POR CONCEPTO DE AGUINALDO, EN UNA
SOLA EXHIBICION ANTES DEL DIA 15 DE DICIEMBRE DE CADA ANO,
COMPROMETIENDOSE EN ABSORVER EL MONTO QUE SE ORIGINE POR CONCEPTO
DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA.

i f
e h CUARTA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, NO TIENEN NINGUN INCONVENIENTE EN
/| REALIZAR EL PAGO DE SIETE DIASDEQAL%IO POR LOS MESES DE ENERO,
MARZO, MAYO, JULIO, AGOSTO, OCTUBRE Y ICIEMBRE, OTORGANDOLO EN LA
SEGUNDA QUINCENA DE DICIEMBRE,

QUINTA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN EL IMPORTE DE TREINTA Y ;
CUATRO (34) DIAS DE SALARIO BASE Y COMPENSACIONES A LOS TRABAJADORES

SINDICALIZADOS COMO miIMA VACACIONAL, COMPROMETIENDOSE AMBOS EN C

ABSORVER EL MONTO QUE INE POR CONCEPTO DEL IMPUESTO SOBRE LA

RENTA. PAGANDOSE DIECISIETE (17) DIAS EN LA QUINCENA ANTERIOR AL PERIODO

VACACIONAL DE SEMANA SANTA Y DIECISIETE (17) DIAS EN LA SEGUNDA

QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE.

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PAGARAN MENSUALMENTE A LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS LA CANTIDAD EQUIVALENTE A DOS (2) DIAS DE
SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD POR CADA QUINQUENIO QUE CUMPLAN
ININTERRUMPIDAMENTE, ASI COMO LA CANTIDAD DE $120.00 QUINCENALES A
CADA TRABAJADOR QUE CUMPLA DE 15 A 29 ANOS Y $350.00 A QUIENES CUMPLAN
MAS DE 30 ANOS DE SERVICIO ININTERRUMPIDAMENTE.

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES”
Terﬁplo mas alto No. 34, Seccién Parques, Cuautitian Izcalli, Edo. De Mexico tel. 5871 32 94
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CUANDO CUENTEN COMO MINIMO 5 ANOS Y HASTA 14 ANOS 11 MESES DE
SERVICIO ININTERRUMPIDO Y ADEMAS NO HAYAN INCURRIDO EN CAUSALES DE
DESPIDO CONTEMPLADOS EN LAS LEYES VIGENTES; ASI MISMO, OTORGARAN 38
DIAS DE SUELDO INTEGRO POR ARO LABORADO COMO PRIMA DE ANTIGUEDAD A
LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE SOLICITEN SU SEPARACION
VOLUNTARIA 'Y QUE TENGAN 15 ANOS O MAS DE SERVICIO
ININTERRUMPIDAMENTE, ADEMAS DE NO HABER INCURRIDO EN CAUSALES DE
DESPIDO CONTAMPLADAS EN LAS LEYES VIGENTES.

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN INCENTIVOS DE PUNTUALIDAD A
LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE NO TENGAN FALTAS O RETARDOS EN
UN PERIODO DE 30 DIAS, LA CANTIDAD DE $ 240.00 MENSUALMENTE.

Seccion Cuautitian Izcalli

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A OTORGAR A LOS
TRABAJADORES QUE SOLICITEN SU SEPARACION VOLUNTARIA 12 DIAS DE

SALARIO BASE POR ANO LABORADO COMO PRIMA DE ANTIGUEDAD, SIEMPRE Y

-3

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ATRAVES DEL SINDICATO DOTARAN A CADA

TRABAJADOR SINDICALIZADO DOS PAQUETES DE JARCIERIA AL ARO, UNO EN EL

MES DE JUNIO Y EL OTRO EN EL MES DE NOVIEMBRE, LOS CUALES CONSTAN DE

LOS SIGUIENTES PRODUCTOS: ‘\J

UN CEPILLO PARA BARRER.

DOS JERGAS DE 1 M. CADA UNA.
DOS JICARAS DE 1 LT. CADA UNA.
UNA CUBETA DE 12 LTS. 4 ‘
UNA PALANGANA DE 30 LTS.

UN CESTO PARA BASURA 15 LTS.

UN GALON DE CLORO.

. UN GALON DE LIMPIADOR MULTIUSOS.
9. 800 ML DE SUAVIZANTE DE TELAS,
10. 582 GRS. LIMPIADOR EN POLVO,
11. UN RECOGEDOR CON MANGO
12. UN PAQ. CON 3 PANOS PARA LIMPIEZA

ONOmALN

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA POR CONDUCTO DEL SINDICATO OTORGARAN
A CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO UNA DESPENSA MENSUAL QUE CONTENDRA
37 ARTICULOS QUE SE INTEGRA DE LA SIGUIENTE FORMA:

SEIS SOPAS DE PASTA 200 GRS, LA MODERNA O SIMILAR.
DOS JABONES TOCADOR DE 180 GRS. PALMOLIVE.

TRES KILOS FRIJOL MORELOS O SIMILAR

TRES KILOS DETERGENTE ARIEL O SIMILAR.

DOS LITROS ACEITE DE COCINA 1-2-3 O SIMILAR.

TRES JABONES DE PASTA 400 GRS. PARA ROPA ZOTE,
UN JABON DE PASTA 200 GRS. PARA ROPA ZOTE.

UN PAQ CON 12 ROLLOS DE PAPEL HIGIENICO DE 217 HOJAS DOBLES.
DOS LATAS DE LECHE NIDO 900 GRS, C/U.

. CUATRO KILOS AZUCAR REFINADA.

DOS KILOS ARROZ MORELOS O SIMILAR.

. TRES LATAS DE ATUN EN ACEITE DOLORES O SIMILAR,

. DOS GELATINAS DE 170 GRS. GARY.

CONPARON S

e e oy e
WNAO”

Templo mas alto No. 34, Seccion Parques, Cuautitién Izcalli, Edo. De Mexico
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T,
/)é/ 57 14. UN KILO GALLETAS SURTIDAS. %

15. FRASCO DE 200 GRS, CAFE SOLUBLE.
16, BOLSA DE 400 GRS, DE AVENA TRES MINUTOS O SIMILAR.
L/ ] 17. LATA DE 820 GRS, DE FRUTAS EN ALMIBAR.
— f 18. UNA PASTA DENTAL COLGATE DE 150 ML
19. BOLSA DE 400 GRS, CHOCOLATE EN POLVO MORELIA O SIMILAR.
20. LATA 220 GRS, DE CHILES LA COSTENA O SIMILAR.
- | 21, UNKILO SAL DE MESA.
22. 500 GRS. DE LENTE.JA MORELOS O SIMILAR.
- : 23. LATA DE 425 GRS. DE SARDINA,
24. UN KiLO DETERGENTE PARA TRASTES AXION.
~ 25. UN FRASCO DE 390 GRS. MAYONESA McCORMIK O SIMILAR, {
26. UNA CAJA DE 660 GRS, DE CEREAL CORNFLAKES NESTLE

27. UNA PAQUETES CON 250 SERVILLETAS LYS O SIMILAR.

28. UNA LATA LEGUMBRES 400 GRS. A

ik 28. 2 SOBRES. MAIZENA 47 GRS. G/U.
30. DOS SOBRES DE POLVO 25 GRS C/U P/AGUA SABOR.
e 31, UN FRASCO DE 300 GRS. DE MERMELADA.,
A 32, UN KILO DE HARINA PARA HOT CAKES,
33. UN FRASCO DE 225 GRS. CALDO BE POLLO EN POLVO.
Q }

34. UN FRASCO DE 220 GRS. DE SALSA CATSUP.
35. UNA LATA DE 105 GRS. DE CHILES CHIPOTLES.
—_—. 36, UN PAQ. CON 12 SOBRES DE TE 1.0 GRS. C/U,
\ 37. 500 GRS. DE HABA.

DECIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ENTREGARAN A CADA TRABAJADOR
s PRIMERA SINDICALIZADO EN LA PRIMER QUINCENA DE DICIEMBRE LA CANTIDAD
f EQUIVALENTE A 12 DIAS DE SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD COMO }\
A
\

AYUDA PARA GASTOS DE ARCON NAVIDENO.

Y DECIMA - AL INICIO DEL CICLO ESCOLAR EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN AL
SEGUNDA PERSONAL SINDICALIZADO EL EQUIVALENTE A 12 DIAS DE SALARIO MINIMO
——— VIGENTE EN LA ENTIDAD POR CADA HWLO EN, .EDAD ESCOLAR, PREVIA

. COMPROBACION MEDIANTE LOS DOCUMENTOS OFICIALES CORRESPONDIENTES,
COMO AYUDA PARA LA COMPRA DE UNIFORMES ESCOLARES, LA CUAL SERA
CUBIERTA EN LA PRIMER QUINCENA DE AGOSTO, ADEMAS PARA EL ESTIMULO DE
LOS ESTUDIANTES SE LES OTORGARA EN LA MISMA FECHA $ 1,000.00 EXTRAS\A
QUIEN OBTUVO UN PROMEDIO MAYOR A 9.5

DECIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN ANUALMENTE Y MENSUALMENTE 12
TERCERA Y 1 DIAS RESPECTIVAMENTE DE SALARIO MINIMO VIGENTES EN LA ENTIDAD, POR

CADA HIJO DEL TRABAJADOR EN EDAD ESCOLAR, PARA LA COMPRA DE
ESCOLARES, SIEMPRE Y CUANDQ PRESENTEN +OS COMPROBANTE STUDIO
DEL ULTIMO-CiCtO ESCOLAR, CON FECHA LI AGOSTO DEL ARO

CORRESPONDIENTE

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CONCEDENA LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS QUE CURSEN LOS PLANES EDUCATIVOS DE PRIMARIA Y
SECUNDARIA 250 Y 150 BECAS RESPECTIVAMENTE, POR LA CANTIDAD DE $500.00
MENSUALES CADA UNA. ASI MISMO EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CONCEDEN
100 BECAS CADA UNO POR LA CANTIDAD DE $800.00 MENSUALES CADA UNA PARA
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LOS NIVELES EDUCATIVOS DE BACHILLERATO Y PROFESIONAL. EL TRABAJADOR
DEBERA JUSTIFICAR CON LOS DOCUMENTOS OFICIALES RESPECTIVOS EL
DERECHO AL OTORGAMIENTO DE LA BECA ANTES DE CURSAR EL SEMESTRE O
CICLO ESCOLAR SIGUIENTE, SIENDO REQUISITO INDISPENSABLE PARA EL BECADO
MANTENER UN PROMEDIO MINIMO DE 8.0 EN SUS CALIFICACIONES.

DECIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN A LOS TRABAJADORES

QUINTA SINDICALIZADOS LAS FACILIDADES A EFECTO DE QUE SE INCORPOREN AL IN.E.A.
QUE SE OFREZCAN EN LOS NIVELES DE ALFABETIZACION DE PRIMARIA Y
SECUNDARIA ABIERTA, OTORGANDOSE $100.00 QUINCENALMENTE PREVIA
PRESENTACION DEL CERTIFICADO

DECIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN A SUS EMPLEADOS K O
o SEXTA SINDICALIZADOS QUE HAYAN CONCLUIDO UNA CARRERA TECNICA O
. ' LICENCIATURA COMO AYUDA PARA GASTOS DE IMPRESION DE TESIS LA CANTIDAD
_____ g ' EQUIVALENTE A 200 DIAS DE SALARIO MINIMO VIGENTE, DEBIENDO EL

TRABAJADOR COMPROBARLO CON LOS DOCUMENTOS ESCOLARES RESPECTIVOS,
\ ADICIONALMENTE EL TRABAJADOR CONTARA CON 5 DIAS HABILES PARA LA
& PREPARACION, TRAMITES Y SUSTENTACION DE SU EXAMEN PROFESIONAL. PARA
LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE HAYAN CONCLUIDO UNA
- CARRERA TECNICA O PROFESIONAL EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARA
AL TRABAJADOR LA CANTIDAD DE $5,000.00 COMO AYUDA PARA GASTOS DE
IMPRESION DE TESIS, DEBIENDO EL TRABAJADOR COMPROBARLO CON LOS
\ DOCUMENTOS ESCOLARES RESPECTIVOS, ADICIONALMENTE SE OT ORGARA UN '
R DIA HABIL DE PERMISO CON GOCE DE SUELDO AL TRABAJADOR PARA QUE
= \J PRESENCIE EL EXAMEN PROFESIONAL DE SU HIJO

A

" DECIMA EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE EL AYUNTAMIENTO Y

= SEPTIMA OPERAGUA PAGARAN A CADA TRABAJADOR EL IMPORTE EQUIVALENTE A 12 DIAS
e DE SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD POR CONCEPTO DEL DIA DEL™

SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO, EL CUAL SERA CONSIDERADO COMO DIA DE
ASUETO (27 OCTUBRE). POR EL MISMO CONCEPTO SE ENTREGARA A LA SECCION

SINDICAL LA CANTIDAD DE $80,000.00 Y UN AUTOMOVIL MARCA “CHEVY POP" -
— MODELO 2010 PARA LOS TRABAJADORES MUNICIPALES Y $80,000.00 PARA LOS \
TRABAJADORES DE OPERAGUA A FIN DE QUE SE RIFEN ENTRE SUS AGREMIADOS,
COMPROMETIENDOSE EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA A FESTEJARLES CON
COMIDA A TRES TIEMPOS O SIMILAR, SILLAS Y MESAS, MARIACHI, GRUPO MUSICAL
Y RIFA DE LOS SIGUIENTES APARATOS ELECTRODOMESTICOS: :

H. AYUNTAMIENTO: 5 LICUADORAS, 5 PLANCHAS, 10 EXTRACTORES, 3 SALAS, 3
TV 21", 3 REFRIGERADORES Y 2 LAVADORAS.

OPERAGUA: 4 COMPUTADORAS, 4 DVD, 1 REFRIGERADOR Y 3 HORNOS ]
MICROHONDAS,
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EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN AL PERSONAL SINDICALIZADO LOS

OCTAVA SIGUIENTES RECONOCIMIENTOS POR  LABORAR EN EL  SERVICIO
ININTERRUMPIDAMENTE:
C/} RELOJ DE PARED, X 5 AROS DE SERVICIO
CHAMARRA - 10 AROS DE SERVICIO
CHAMARRA Y $500.00.- 15 ANOS DE SERVICIO
RELOJ DE PULSO Y $1,000.00.- 20 ANOS DE SERVICIO
| ANILLO ORO 14 KT Y $2,000.00. - 25 ANOS DE SERVICIO | i E
4 DIAS DE ASUETO Y $4,000.00.- 30 ANOS DE SERVICIO
F 5 DIAS DE ASUETO Y $ 5,000.00 35 ANOS DE SERVICIO
DECIMA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A OTORGAR EN LA PRIMER [\
NOVENA QUINCENA DEL MES JULIO LA CANTIDAD EQUIVALENTE A 12 DIAS DE SALARIO \
MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD, A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS \
COMO AYUDA PARA PAGO DE TRANSPORTE : /
VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARA A TODOS SUS EMPLEADOS ,

SINDICALIZADOS QUE LOS REQUIERAN EL 60 % DE DESCUENTO EN LA
ADQUISICION DE LICENCIAS PARA CONDUCIR, SEAN ESTAS DE CHOFER GCON
VIGENCIA DE 4 ANOS O DE AUTOMOVILISTA CUYA VIGENCIA VARIA DE 1 Y HASTA 4

AROS,
: R VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN EN OTORGAR COMO SEGURO
| PRIMERA r DE VIDA A LOS BENEFICIARIOS DESIGNADOS POR EL TRABAJADOR LA CANTIDAD
DE $150.000.00 POR MUERTE NATURAL, $250,000.00 POR MUERTE ACCIDENTAL Y
$350,000.00 POR MUERTE COLECTIVA b}

] [ ¢

VIGESIMA EN CASO DE FALLECIMIENTO DE UN SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO, PADRES, L
SEGUNDA CONYUGE O HIJOS EL AYUNTAMIENTO U OPERAGUA CUBRIRAN AL 100% LOS

< GASTOS FUNERARIOS, OTORGANDO ADEMAS LA CANTIDAD DE $1.000.00 COMO \

AYUDA PARA GASTOS DE SEPELIO, DANDO LA MISMA CANTIDAD CUANDO SE

TRATE DE HERMANOS DEL TRABAJADOR; ASI MISMO SE CONSEDERAN 9 DIAS

NATURALES A PARTIR DE LA FECHA DEL DECESO.. EN EL ENTENDIDO QUE LOS

PERMISOS SERAN CON GOCE DE SUELDO, DEBIENDO EL TRABAJADOR

COMPROBAR EL EVENTO CON LA RESPECTIVA ACTA DE DEFUNCION. MIENTRAS NO

SEA CUBIERTO EL IMPORTE DEL SEGURO DE VIDA LAS DEPENDENCIAS SEGUIRAN

CUBRIENDO LOS SALARIOS DEL SERVIDOR PUBLICO FALLECIDO A SUS

BENEFICIARIOS. CUANDO LA DEMORA EN LA ENTREGA DE LA DOCUMENTACION

PARA EL PAGO DEL SEGURO DE VIDA SEA IMPUTABLE A LOS BENEFICIARIOS DEL

SERVIDOR PUBLICO UNICAMENTE SE PAGARAN LOS SALARIOS DURANTE 30 DIAS A

PARTIR DE LA FECHA DE DEFUNCION

VIGESIMA El AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA APQYARAN A LOS TRABAJADORES
TERCERA SINDICALIZADOS HASTA CON 300 SILLAS, 30 TABLONES Y LONA PARA CUBRIR
COMC MAXIMO UNA AREA DE 150 M2 PARA FIESTAS DE BAUTIZOS, 3 ANOS,
PRIMERA COMUNION, 15 ANOS Y BODAS DE LOS TRABAJADORES O HIJOS DE LOS
MISMOS, AUTORIZANDOSE SOLO UN EVENTO POR DIA
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VIGESIMA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ENTREGARAN $20,000.00 ANUALES CADA UNO
_____ CUARTA AL COMITE SECCIONAL PARA CUBRIR GASTOS POR CONCEPTO DE INSGRIPCION Y
ARBITRAJE DE LOS EQUIPOS INTEGRADOS POR LOS TRABAJADORES. $7,000.00
- ’ ANTES DEL 15 DE MARZO Y EL RESTO ($13,000.00) ANTES DEL MES DE OGTUBRE DE

CADA ANO,
-

, VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SEGUIRAN PROPORCIONANDO UNIFORMES
- QUINTA DEPORTIVOS (‘ADIDAS") A LOS EQUIPOS QUE SE INTEGREN CON PERSONAL

SINDICALIZADO QUE LABOREN EN EL MISMO. POR CADA EQUIPO DE FUTBOL
(MAXIMO 4 EQUIPOS) 17 JUEGOS DE PLAYERAS, SHORTS, MEDIAS, ZAPATOS,
PANTS Y 3 BALONES; POR CADA EQUIPO DE BEISBOL 17 JUEGOS DE PLAYERAS ‘
PANTALONES, MEDIAS, ZAPATOS, 2 BATS Y UNA CAJA DE BOLAS. PARA QUIENE
= PRATIQUEN EL ATLETISMO UN PAR DE TENNIS, SHORTS Y PLAYERA.(MAXIMO 10)
12 PANTS COMPLETOS, 12 PLAYERAS Y 12 PARES DE TENNIS PARA LA SECCION
\ @ SINDICAL., PREVIA COMPROBACION MEDIANTE LISTADOS Y COMPROBACION DE :
%

UNA DEPENDENCIA OFICIAL. \r
VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN AL SINDICATO LA CANTIDAD DE 2 ‘
------ R SEXTA JUGUETES POR TRABAJADOR SINDICALIZADO CON UN VALOR MINIMO DE $200.00

CADA UNO COMO APOYO ALA NINEZ DE LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES PARA
EL FESTEJO DEL DIA DE REYES, ADEMAS OTORGARA $500.00 A CADA TRABAJADOR
EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE ABRIL PARA EL FESTEJO DEL DIA DEL
NINO. PARA EL FESTEJO DEL DIA DE REYES (5 DE ENERO) ESTREGARAN A LA
SECCION SINDICAL LA CANTIDAD DE $30,000.00 PARA LA REALIZACION DE UN
FESTIVAL Y $ 50,000.00 PARA EL FESTIVAL DEL DIA DEL NINO (30 DE ABRIL).

- VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN EN LA PRIMER QUINCENA DE MAYQ
SEPTIMA A CADA MAMA SINDICALIZADA LA CANTIDAD DE $500.00 COMO ESTIMULO DE LA
CELEBRACION DEL 10 DE MAYO, ADEMAS SE COMPROMETEN A REALIZAR UN
EVENTO CON MUSICA VIVA, COMIDA A TRES TIEMPOS O SIMILAR Y RIFA DE LOS
SIGUIENTES APARATOS ELECTRODOMESTICOS:
H. AYUNTAMIENTO
50 OLLAS DE PRESION EXPRESS 6 LTS, 50 PLANCHAS DE VAPOR, 50 LICUADORAS DE § VEL, 50
JUEGOS DE CUBIERTOS, 50 VAJILLAS, 50 ASPIRADORAS, 50 DVD, 50 EXTRACTORES DE

CITRICOS, 10 TV 147, 10 MICROCOMPONENTES 3 CDS, 10 ESTUFAS, 10 LAVADORAS DE ROPA 10
o KG., 6 REFRIGERADORES 8" Y 5 SALAS 3 PZAS.
_____ OPERAGUA
5 OLLAS DE PRESION EXPRESS 6 LTS, 5 LICUADORAS, 5 VAJILLAS, 5 EXTRACTORES DE
CITRICOS, 5 HORNOS DE MICROHONDAS, § DVD, 3 TV 14%, 3 MINICOMPONENTES 3 CDS, 3
/ REFRIGERADORES §7, 3 SALAS 3 PZAS, 3 ESTUFAS, 3 LAVADORAS DE ROPA 10 KGS.

EN EL ENTENDIDO QUE SERA EL SINDICATO QUIEN RIFE Y ENTREGUE 2 ARTICULOS
PARA CADA TRABAJADORA SINDICALIZADA. CUANDO LA PLANTILLA DE MAMAS
SINDICALIZADAS AUMENTE, EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ESTAN DE ACUERDO
EN AUMENTAR 2 APARATOS ELECTRODOMESTICOS SIMILARES POR CADA MADRE.

) &
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EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN EN LA PRIMER QUINCENA DE JUNIO
A CADA PAPA SINDICALIZADO LA CANTIDAD DE $500.00 COMO ESTIMULO DE LA
CELEBRACION DEL DIA DEL PADRE.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN A LAS MADRES SINDICALIZADAS Y A
LAS ESPOSAS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS COMC REGALO DE
ALUMBRAMIENTO LA CANTIDAD DE $5,000.00 Y $200.00 MENSUALES DURANTE 8
MESES CON EL PROPOSITO DE APOYAR EN LA ADQUISICION DE LOS IMPLEMENTOS
QUE REQUIERA EL NUEVO MIEMBRO DE LA FAMILIA, DEBIENDO COMPROBAR CON
EL CERTIFICADO DE NACIMIENTO CORRESPONDIENTE. ADEMAS SE CONSEDERAN
5 DIAS NATURALES CON GOCE DE SUELDO A LOS TRABAJADORES HOMBRES A
PARTIR DEL DIA DEL NACIMIENTO DE 8U HIJO(A), EN EL ENTENDIDO QUE DICHOS
DIAS SE OTORGAN PARA QUE EL TRABAJADOR TENGA LA OPORTUNIDAD DE
ATENDER A SU FAMILIA.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN A SUS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS 5 DIAS HABILES CON GOCE DE SUELDO Y $5,000.00 COMO
REGALO DE BODAS POR UNICA OCASION CON MOTIVO DE SU ENLACE
MATRIMONIAL CIVIL O RELIGIOSO, DEBIENDO EL TRABAJADOR COMPROBAR EL
EVENTO CON EL ACTA CIVIL O RELIGIOSA RESPECTIVA Y DANDO AVISO AL
SINDICATO DE SU ENLACE MATRIMONIAL CON 15 DIAS DE ANTICIPACION.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA APOYARAN CON $1,000.00 COMO AYUDA PARA
GASTOS POR LA ADQUISICION DE ANTEOJOS AL PERSONAL SINDICALIZADO QUE
ASI LO REQUIERA.

EL AYUNTAMIENTO APOYARA CON 4 AUTOBUSES CADA 6 MESES PARA
EXCURSIONES DEL PERSONAL SINDICALIZADO Y SU FAMILIA, LLEVANDOLAS A
CABO A CUALQUIER PARTE DE LA REPUBLICA MEXICANA, PREVIA SCLICITUD DEL
SINDICATO.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PROPORCIONARAN A 3 TRABAJADORES LA
CANTIDAD DE $10,000.00 CADA UNO COMO AYUDA PARA VIAJAR A UNA PLAYA DE
LA REPUBLICA MEXICANA ACOMPANADO DE SU FAMILIA, UNO EN EL MES DE MAYO,
UNO EN EL MES DE JULIO Y OTRO EN EL MES DE NOVIEMBRE, DEBIENDO EL
TRABAJADOR COMPROBAR CON LOS BOLETOS DE TRANSPORTE RESPECTIVO,
HACIENDO LA OBSERVACION DE QUE EL SINDICATO SE ENCARGARA DEL SORTEO
ENTRE SUS AGREMIADOS.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN COMO DIA DE DESCANSO CON
GOCE DE SUELDO A TODOS Y CADA UNO DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS
CUANDO SEA SU CUMPLEANOS, ASI COMO POR CONDUCTO DEL SINDICATO SE LE
HARA ENTREGA DE UNA PLAYERA TiPO POLO ESTAMPADA A CADA UNO CUANDO
ESTO SUCEDA.
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EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN 2 UNIFORMES DE TRABAJO
(PANTALON, CAMISOLA, FAJA, GORRA, TOALLA % BANO Y ZAPATOS VAN VIEN)
PARA EL PERSONAL OPERATIVO, UNO EN EL MES DE ABRIL Y OTRO EN EL MES DE
OCTUBRE; AS| COMO UN PAR DE GUANTES DE PIEL CADA 2 MESES. ADEMAS EN EL
MES DE MAYQO SE ENTREGARA UN EQUIPO DE LLUVIA PARA EL PERSONAL
OPERATIVO Y EN EL MES DE JUNIO UN TRAJE SASTRE, CAMISA O BLUSA, ZAPATOS
O ZAPATILLAS PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO, OBLIGANDOSE EL PERSONAL
OPERATIVO A SU USO EN HORAS DE LABORES. TODO PREVIO ACUERDO CON EL
SINDICATO PARA DETERMINAR EL TIPO DE TELA, COLOR Y MODELO.

SE ENTREGARAN AL SINDICATO PARA EL DESFILE DEL PRIMERO DE MAYO 43
GORRAS, 425 UNIFORMES, 12 TRAJES SASTRES CORRESPONDIENDO 7
UNIFORMES A OPERAGUA Y EL RESTO AL AYUNTAMIENTO.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN 5 DIAS DE PERMISO CON GOCE DE
SUELDO (DIAS ECONOMICOS) A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE LO
REQUIERAN, PREVIO OFICIO EMITIDO POR LA SECCION SINDICAL. QUIENES NO
HAGAN USO DE ALGUNO DE ESTOS DIAS SE LES PAGARA EN EFECTIVO EN LA
SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE ENERO DEL ANO SIGUIENTE

SERAN CONSIDERADOS COMO DIAS DE ASUETO PARA TODO EL PERSONAL
SINDICALIZADO LOS DIAS 1 DE ENERO (ANO NUEVO), .5 DE FEBRERO
(CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANQOS), 2 (ERECCION
DEL ESTADO DE MEXICO) Y 21 (NATALICIO DE DON BENITO JUAREZ) DE MARZO,
JUEVES Y VIERNES SANTO, 1 (DIA DEL TRABAJO), 5 (BATALLA DE PUEBLA) Y 10 (DIA/
DE LAS MADRES) DE MAYO, 24 JUNIO (ERECCION DEL MUNICIPIO), 16 Y 16
SEPTIEMBRE (ANIVERSARIO DE LA INDEPENDENCIA DE MEXICO), 27 OCTUBRE (DIA
DEL EMPLEADO SINDICALIZADO), 1, 2 (DIAS DE MUERTOS) Y 20 DE NOVIEMBRE
(ANIVERSARIO DE LA REVOLUCION MEXICANA), 11, 12 (FIESTAS A LA VIRGEN DE
GUADALUPE) Y 25 (NAVIDAD) DE DICIEMBRE.

PARA LA PEREGRINACION QUE SE LLEVA A CABO ANUALMENTE CON
TRABAJADORES SINDICALIZADOS Y SUS FAMILIAS EL 11 DE DICIEMBRE DE CADA
ANO A LA CASA DE “SAN JUAN DIEGO" EL AYUNTAMIENTO APOYARA CON 2
PORTADAS (ARREGLOS FLORALES) DE 3 MTS. X 2 MTS., 12 PORTADAS (ARREGLOS
FLORALES) DE 1.50 MTS x 1.50 MTS,, 2 GRUESAS DE COHETONES, 20 ARREGLOS
FLORALES, 1 BANDA DE MUSICA Y 1,800 PLAYERAS CON LA IMAGEN DE LA VIRGEN
DE GUADALUPE, Y LOGOTIPO DEL SINDICATO, ASI MISMO, OPERAGUA APOYARA
CON 2,500 REFRESCOS DE LATA'Y 700 PLAYERAS PESCO COMPLETO,

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A PROPORCIONAR LO
NECESARIO PARA LOS FESTEJOS QUE REALIZA ANUALMENTE EL SINDICATO EL 12
DE DICIEMBRE Y 15 DE AGOSTO, REPECTIVAMENTE, PARA LOS TRABAJADORES Y
SUS FAMILIAS, APOYANDO CON COMIDA A TRES TIEMPOS O SIMILAR PARA 3,000
PERSONAS, REFRESCOS, SILLAS Y MESAS, GRUPO MUSICAL Y 50 REGALOS
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; ELECTRODOMESTICOS PARA SER RIFADOS ENTRE LOS TRABAJADORES EL DIA
o ! DEL EVENTQ, LOS CUALES CONSITEN EN:

| - 10 PLANCHAS DE VAPOR i
- - 10 LICUADORAS 5V VELOCIDADES
(; - 10 JUEGOS DE VAJILLAS
- 10 EXTRACTORES DE CITRICOS
- 2 SALAS &

s - 2TV 14"
- 2DVD

o i - 2 HORNOS DE MICROHONDAS
- 2 REFRIGERADORES 8"

£\
@ CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A QUE CUANDO FALLEZCA UN )

PRIMERA TRABAJADOR O SEA JUBILADO POR PARTE DE ISSEMYM SU PLAZA SERA CUBIERTA
POR UN FAMILIAR EN LINEA DIRECTA O EN SU CASO POR QUIEN PROPONGA EL |
SINDICATO. o

ol CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A NO REALIZAR NINGUN
SEGUNDA AUMENTO DE SALARIO AL PERSONAL SINDICALIZADO MIENTRAS NO EXISTA UNA
iy NS PETICION POR PARTE DEL SINDICATO,

UADRAGIMA_‘ ;  EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA RESPETARAN EL HORARIO DE LABORES PARA
CERA |  TRABAJADORES SINDICALIZADOS, DE 7:00 A 14:00 HRS Y DE 8:00 A 16:00 HORAS,
S CON DURACION DE 35 HRS. SEMANALES.

CUADRAGES L EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CUBRIRAN EL 50% DE LAS APORTACIONES
CUARTA MITIDAS AL ISSEMYM HASTA POR TRES ANOS DE SU CALCULO A TODO AQUEL
AJADOR QUE ASI LO REQUIERA PARA EL TRAMITE DE SU PENSION Y QUE

ENTRO A LABORAR ANTES DEL ANO 1994 MAYORES DE 50 ANOS.

CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA VIGILARAN Y PROMOVERAN QUE TODOS LOS
QUINTA TRABAJADORES SINDICALIZADOS SEAN BENEFICIADOS CON EL OTORGAMIENTO
DE CREDITOS POR PARTE DE FONACOT.

i \ CUADRAGESIMA SE DARAN TODAS LAS FACILIDADES PARA QUE EL PERSONAL SINDICALIZADO
SEXTA PUEDA DISFRUTAR DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN LOS PROGRAMAS DE
- DESARROLLO INTEGRAL QUE SE GENEREN EN LAS DIFERENTES DIRECCIONES DEL

( : AYUNTAMIENTO.

CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA NO TIENEN INCOVENIENTE PARA QUE EL
e SEPTIMA PERSONAL SINDICALIZADO ASISTAN A LOS CURSOS DE CAPACITACION
%? = ORGANIZADOS BILATERALMENTE.

i
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— ( 7 CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PROPORCIONARA APOYO EN LAS PRACTICAS
f OCTAVA DEPORTIVAS REALIZADAS EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD DEPORTIVA
LLEVADAS A CABO POR TRABAJADORES SINDICALIZADOS.

NOVENA AL PERSONAL SINDICALIZADO, ASI COMO TAMBIEN MEMORANDUMS DE
— AUTORIZACION DE VACACIONES A CADA UNO DE ELLOS SEGUN LOS PERIODOS

~ ESTABLECIDOS. 6\§)

QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PROPORCIONARAN ASESORIA JURIDICA EN CASO
DE ACCIDENTES AL PERSONAL SINDICALIZADO, POR CONDUCTO DE LA UNID
DEL RAMO, SIEMPRE Y CUANDO EL SINIESTRO OCURRA DENTRO DE LA JORNAD,
o DE TRABAJO, ABSORVIENDO LOS GASTOS QUE SE ORIGINEN POR ESE MOTIVO,
SIEMPRE Y CUANDO EL TRABAJADOR NO HAYA OBRADO INTENCIONALMENTE Y NO j

o [ CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA EXPEDIRAN OFICIOS DE INGRESO O PROMOCION

&

SE ENCUENTRE BAJO LOS EFECTOS DE SUSTANCIAS QUE AFECTEN LA
PERSONALIDAD DEL INDIVIDUO.

Ie.
QUINCUAGESIMA  EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SEGUIRA PROPORCIONANDO APOYO LOGISTICO

goue PRIMERA CONSISTENTE EN MESAS, TEMPLETE Y SONIDO PARA LA REALIZACION DE
|  EVENTOS DE CARACTER SINDICAL Y QUE SEAN SOLICITADOS CON LA DEBIDA

== ANTICIPACION,

a QUINCUAGES} EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PODRAN SEGUN SUS POSIBILIDADES
SEGUNDA ECONOMICAS APOYAR CON AUTOBUSES LA SALIDA DEL PERSONAL -

s ' \SINDICALIZADO A DIFERENTES PUNTOS DEL ESTADO DE MEXICO, SIEMPRE Y
UANDO SE TRATE DE ACTIVIDADES SINDICALES Y SEAN SOLICITADOS CON LA
EBIDA ANTICIPACION.

QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO OTORGARA ANUALMENTE AL COMITE SECCIONAL LA CANTIDAD
TERCERA DE $500.00 POR CONCEPTO DE APOYO PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS OFICINAS
— SINDICALES.

QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A CANALIZAR AL D.IF.

CUARTA MUNICIPAL LAS SOLICITUDES DE LOS SERVUIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS A
EFECTO DE QUE SE LE OTORGUE EL SERVICIO DE INSTANCIA INFANTIL A SUS
MENORES HIJOS CUANDO TENGAN NECESIDAD DE ELLO.

QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA LEVANTARAN LAS ACTAS ADMINISTRATIVAS POR

QUINTA ACCIDENTES DE TRABAJO EN EL LUGAR DONDE SUCEDA EL EVENTO, RECABANDO
SIEMPRE QUE SEA POSIBLE LA FIRMA DE 3 TESTIGOS PRESENCIALES, ENVIANDO
COPIA DE LAS MISMAS AL COMITE SECCIONAL Y A MEDICINA DEL TRABAJO DEL
ISSEMYM.

2 1idel
{ A/ “UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES”
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EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CONTINUARAN PROPORCIONANDO EL APOYO AL
COMITE SECCIONAL EN CUANTO A EQUIPO Y ARTICULOS DE OFICINA.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PAGARAN A LOS TRABAJADORES QUE LABOREN
LOS DIAS DOMINGOS EL 25% DE SU SUELDO COMO PRIMA DOMINICAL .

SUTEYM J
Seccién Cuautitlan Izcalli

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ESTAN DE ACUERDO EN LA REGULARIZACION DE >
CATEGORIAS Y SALARIO CUANDO UN TRABAJADOR SEA PROMOVIDO DE PUESTO. h

EL AYUNTAMIENTO PROPORCIONARA LA DOTACION DE 500 LTS. DE GASOLIN
SEMANALES A LA SECCION SINDICAL S

EL AYUNTAMIENTO OTORGARA EL MATERIAL PARA LAS OFICINAS SINDICALES.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CONCEDEN 2 DIAS DE PERMISO CON GOCE DE
SUELDO MENSUALES A LOS DELEGADOS DEPARTAMENTALES, SIEMPRE Y
CUANDO SE NOTIFIQUE A LA SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS CON UNA
SEMANA DE ANTICIPACION.

EL INCREMENTO SALARIAL SE APLICARA A PARTIR DE LA SEGUNDA QUINCENA \/8
DEL MES DE FEBRERO DEL PRESENTE ARO. \

EL PAGO DEL RETROACTIVO SALARIAL CORRESPONDIENTE DEL PRIMERO DE
ENERO Y HASTA EL 28 DE FEBRERO DEL PRESENTE ANO, SE OTORGARA EN LA
PRIMER QUINCENA DEL MES DE MARZO DE LOS CORRIENTES.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN EN ABSORVER EL MONTO
TOTAL ORIGINADO POR EL PAGO DEL RETROACTIVO DEL AUMENTO SALARIAL A
CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO POR CONCEPTO DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA.

EL H. AYUNTAMIENTO, OPERAGUA Y EL SUTEYM CONVIENEN EN QUE EL
OTORGAMIENTO DE LAS PRESTACIONES CORRESPONDIENTES AL DIA DEL
REYES, PRIMERC DE MAYO, DIA DE LAS MADRES, TRAJES SASTRES, DIA DEL
SERVIDOR PUBLICO, UNIFORMES DEPORTIVOS, FESTIVIDADES DEL 15 DE
AGOSTO, 11 Y 12 DE DICIEMBRE, SE OTORGARAN EN ESPECIE O EN EFECTIVO
(CANTIDADES QUE SE PACTARAN ENTRE LAS PARTES DE ACUERDO A CADA
PRESTACION).

12de !t
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e EL CLAUSULADO DEL PRESENTE CONVENIO EN TODAS Y CADA UNA DE SUS PARTES SE HARA EXTENSIVO
AL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO OPERAGUA, RESPONDIENDO ESTE POR
SEPARADO DE LAS PRESTACIONES QUE LE CORRESPONDAN, SEAN DE CARACTER ECONOMICO O NO,
MANTENIENDOSE LA OBSERVANCIA TANTO DEL PRESENTE COMO DE LOS ANTERIORES CONVENIOS,
APLICABLES UNICA Y EXCLUSIVAMENTE A LA PLANTILLA DE EMPLEADOS DEL H. AYUNTAMIENTO Y DE
OPERAGUA EN ACTIVO, PERTENECIENTES AL SUTEYM, SECCION CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.

HA SIDO PRACTICA GENERALIZADA QUE EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA RESPETE Y CUMPLAN CON LAS
PRESTACIONES CONTENIDAS EN CONVENIOS DE ANOS ANTERIORES QUE HAN SIDO PACTADAS CON EL

= SINDICATO, AUN CUANDO NO SE MENCIONE EN LA PRESENTE REVISION; ENTENDIENDOSE QUE LAS QUE SI
SE MENCIONAN EN ESTE, SUPERAN Y POR ENDE DEROGAN LAS ANTERIORMENTE PACTADAS.

EL PRESENTE CONVENIO ENTRA EN VIGOR A PARTIR DEL DIA PRIMERO DE ENERO DEL ANO DOS MIL DIEZ
= TAL Y COMO LO MENCIONAN LAS CLAUSULAS CONTENIDAS EN EL MISMO, ENTERADAS LAS PARTES DE SU
FUERZA LEGAL, NATURALEZA Y ALCANCES; POR LO QUE LO FIRMAN Y LO RATIFI f‘* EN CADA UNA DE SUS
HOJAS AL MARGEN Y AL CALCE, A LOS 25 DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL AN B, DOS MIL DIEZ, EN EL
MUNICIPIO DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO, QUIENES EN EI -

JOSE LU} NABRIA MUCINO
DIRECTOR DE ADMINISTRACION
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i TESORERA MUNICIPAL; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “H. AYUNTAMIENTO™; Y £

9 ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE AGUA PQOTABLE,
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUTITLAN IZCALLI, REPRESENTADO POR LOS C.C.

CRISTHIAN ENMANUEL LAGUNA REYES, DIRECTOR, BLANCA ESTELA VENEGAS SOLACHE, SUBGERENTE DE

s \' ADMINISTRACION, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA ‘OPERAGUA": Y POR LA OTRA, LA

$3T

Y

CENTRO DE EL MUNICIPIO DE CUAUTITLAN IZCALLl, EN TODA SU AREA GEOGRAFICA,
TRABAJO: COMPRENDIDA Y DELIMITADA LEGALMENTE.

TRABAJADORES: LOS SERVIDORES PUBLICOS MIEMBROS DEL SINDICATO AMPARADOS POR ESTE

LEY: LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MEXICO Y

MUNICIPIOS, DE LA APLICACION SUPLETORIA Y TODAS LAS LEYES U

2 ORDENAMIENTOS JURIDICOS PRESENTES O FUTUROS APLICABLES EN MATERIA DE
TRABAJO, SALUD Y PREVISION SOCIAL.

INSTITUT EL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

REPRESENTANTES: LAS PERSONAS ACREDITADAS COMO TALES POR PARTE DEL AYUNTAMIENTO,

DEFINICIONES
.!‘*

]
ﬁuNTAMIENTO: EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO

EL SINDICATO: LA SECCION DE CUAUTITLAN IZCALLI Y EL COMITE EJECUTIVO ESTATAL DEL

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO, POR CONDUCTO DE SUS REPRESENTANTES LOS C.C.
ANTONIO GARCIA MENDOZA, SECRETARIO GENERAL, HERMINIO CAHUE CALDERON, PRESIDENTE DEL

PARTE TRABAJADORA, EL COMITE ESTATAL Y EL COMITE SECCIONAL EN CUAUTITLAN IZCALLI DEL
Na
y; /5/5?

HECTOR CORTES PICHARDO, SECRETARIO DE PREVISION SOGIAL, CARMEN ALVAREZ ROMERO,
SECRETARIA DE ACCION FEMENIL, JOSE GERARDO JIMENEZ MERCADO, SECRETARIO DE FINANZAS Y
PLANEACION ECONOMICA, JUAN PABLO MARTINEZ PAZ, SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS, J. ISABEL
MATEOS MONTOYA, SECRETARIO DE ESCALAFON, FELIPE HERNANDEZ LEGORRETA, SECRETARIO DE
¥VENTOS ESPECIALES, LEONARDA RAMOS SORIANO, SECRETARIO DE VIVIENDA, JOSE DE LA O LUNA,
BECRETARIO DE ACCION POLITICA, DOMINGO ROMERO ORTEGA, SECRETARIO DE EDUCAGION CULTURA Y :

i
RABAJO Y CONFLfCTOS, FERNANDO COLIN SERAFIN, SECRETARIO DE ORGANlZAClO'N Y ESTAD[STiCA. &

REGREACION, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA "EL SINDICATO", AL TENOR DE LAS
GIIENTES:

’

.

MEXICO, ASI COMO EL ORGANISMO DESCENTRALIZADO OPERAGUA O.P.D.M.

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO (SUTEYM).

CONVENIO Y QUE PRESTEN SUS SERVICIOS AL AYUNTAMIENTO, ASI COMO AL
ORGANISMO DESCENTRALIZADO OPERAGUA.

(LS.S.EM.Y.M)

OPERAGUA Y DEL SINDICATO PARA TRATAR CONFLICTOS E INTERPRETACIONES

“UNIDAD Y FORTAPEZR AL S BRI FEF B5EE 98 B RAL L ENSES”
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CLAUSULAS:

PRIMERA. - EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, SE COMPROMETEN A INCREMENTAR A TODOS /

3 LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS UN INCREMENTO AL SALARIO BASE Y

COMPENSACIONES DE ACUERDO A LA SIGUIENTE TABLA, CON CARACTER
RETROACTIVO AL PRIMERO DE ENERO DEL 2011,

T HASTA  $3,500.00 = 8.0%
* $3,501.00 - $4,000.00 =7.0%
*  $4,001.00 - $86,000.00 =6.0%
*  $6,001.00 - ADELANTE = 5.0%

* SUMA DE SALARIO BASE Y COMPENSACION QUINCENALMENTE

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, SE COMPROMETEN A OTORGAR EN FORMA
AUTOMATICA EL INCREMENTO SALARIAL EMERGENTE QUE AUTORICE EL
GOBIERNO DEL ESTADO O COMISION NACIONAL DE SALARIOS MINIMOS EN EL ANO
2011,

TERCERA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, PAGARAN A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS EL IMPORTE EQUIVALENTE A OCHENTA Y CUATRO (84) DIAS DE
SALARIO BASE Y COMPENSACIONES POR CONCEPTO DE LDO, EN UNA \ /
SOLA EXHIBICION ANTES DEL DIA 15 DE DICIEMBRE CADA ANO, Nt
- COMPROMETIENDOSE EN ABSORBER EL MONTO QUE SE ORIGINE FOR CONCEPTO
DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA.

CUARTA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, NO TIENEN NINGUN INCONVENIENTE EN
= REALIZAR EL PAGO DE SIETE DIAS DE SALARIO POR LOS MESES DE ENERO,
MARZO, MAYO, JULIO, AGOSTO, OCTUBRE Y DICIEMBRE, OTORGANDOLO EN LA g
&

SEGUNDA QUINCENA DE DICIEMBERE.

i QUINTA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN EL IMPORTE DE TREINTA Y
CUATRO (34) DIAS DE SALARIO BASE YC%JMEENSAQIQNES A LOS TRABAJADORES

- SINDICALIZADOS COMO PRIMA VACACIONAL, COMPROMETIENDOSE AMBOS EN
ABSORBER EL MONTO QUE SE ORIGINE POR CONCEPTO DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA. PAGANDOSE DIECISIETE (17) DIAS EN LA QUINCENA ANTERIOR AL PERIODO
VACACIONAL DE SEMANA SANTA Y DIECISIETE (17) DIAS EN LA SEGUNDA
QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE.

EL H AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PAGARAN MENSUALMENTE A LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS LA CANTIDAD EQUIVALENTE A DOS (2) DIAS DE
SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD POR CADA_QUINQUENIQ QUE CUMPLAN
TERRUMPIDAMENTE, ASI COMO LA CANTIDAD DE $150.00 QUINCENALES A
CADA TRABAJADOR QUE CUMPLA DE 15 A 28 ANOS Y $400.00 A QUIENES CUMPLAN
MAS DE 30 ANOS DE SERVICIO ININTERRUMPIDAMENTE,

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES” ***
tel. 5871 32 94
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SEPTIMA

b

DECIMA

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A OTORGAR A LOS
TRABAJADORES QUE SOLICITEN SU SEPARACION VOLUNTARIA 12 DIAS DE
SALARIO BASE POR ANO LABORADO COMO PRIMA DE ANTIGUEDAD, SIEMPRE Y
CUANDO CUENTEN COMO MINIMO 5 ANOS Y HASTA 14 ANOS 11 MESES DE
SERVICIO ININTERRUMPIDO Y ADEMAS NO HAYAN INCURRIDO EN CAUSALES DE
DESPIDO CONTEMPLADOS EN LAS LEYES VIGENTES; AS| MISMO, OTORGARAN 38
DIAS DE SUELDO INTEGRO POR ANO LABORADO COMO PRIMA DE ANTIGUEDAD A
LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE SOLICITEN SU SEPARACION
VOLUNTARIA Y QUE TENGAN 16 ANOS O MAS DE SERVICIO
ININTERRUMPIDAMENTE, ADEMAS DE NO HABER INCURRIDO EN CAUSALES DE
DESPIDO CONTAMPLADAS EN LAS LEYES VIGENTES.

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN INCENTI
LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE NO TENGAN FALTAS O RETARDOS EN
UN PERIODO DE 30 DIAS, LA CANTIDAD DE $ 260.00 MENSUALMENTE.

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ATRAVES DEL SINDICATO DOTARAN A CADA
TRABAJADOR SINDICALIZADO DOS PAQUETES DE JARCIERIA AL ANO, UNO EN EL
MES DE JUNIO Y EL OTRO EN EL MES DE NOVIEMBRE, LOS CUALES CONSTAN DE
LOS SIGUIENTES PRODUCTOS:

UN CEPILLO PARA BARRER.

DOS JERGAS DE 1 M. CADA UNA.

DOS JICARAS DE 1 LT. CADA UNA.

UNA CUBETA DE 12 LTS,

UNA PALANGANA DE 30 LTS.

UN CESTO PARA BASURA 15 LTS,

UN GALON DE CLORO.
UN GALON DE LIMPIADOR MULTIUSOS. 4
900 ML DE SUAVIZANTE DE TELAS.

10. 582 GRS. LIMPIADOR EN POLVO,

11. UN RECOGEDOR CON MANGO.

12, UN PAQ. CON 5 PANOS PARA LIMPIEZA

13. UNA COLADERA DE PLASTICO DE 6"

14. PAQUETE DE 3 FIBRAS SCOTCH BRITE PARA LAVAR TRASTES

CONDBA WD

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA POR CONDUCTO DEL SINDICATO OTORGARAN
A CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO UNA DESPENSA MENSUAL QUE CONTENDRA
37 ARTICULOS QUE SE INTEGRA DE LA SIGUIENTE FORMA:

e
2.
3.
4,
5:
6.
8.
9.

SEIS SOPAS DE PASTA 200 GRS. LA MODERNA O SIMILAR.
DOS JABONES TOCADOR DE 180 GRS. PALMOLIVE.
TRES KILOS FRIJOL MORELOS O SIMILAR
TRES KILOS DETERGENTE ARIEL O SIMILAR.
DOS LITROS ACEITE DE COCINA 1-2-3 O SIMILAR.
TRES JABONES DE PASTA 400 GRS. PARA ROPA ZOTE.
“UN JABON DE PASTA 200 GRS, PARA ROPA ZOTE.
UN PAQ CON 12 ROLLOS DE PAPEL HIGIENICO DE 217 HOJAS DOBLES,
DOS LATAS DE LECHE NIDO 500 GRS, C/U.
10. CUATRO KILOS AZUCAR REFINADA.
11. DOS KILOS ARROZ MORELOS O SIMILAR.

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES® **"
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12. TRES LATAS DE ATUN EN ACEITE DOLORES O SIMILAR. NS
13. DOS GELATINAS DE 170 GRS. GARY. W %
14. UN KILO GALLETAS SURTIDAS.

15. FRASCO DE 200 GRS, CAFE SOLUBLE,

16. BOLSA DE 400 GRS, DE AVENA TRES MINUTOS O SIMILAR. e
17. LATA DE 820 GRS. DE FRUTAS EN ALMIBAR. e
18. UNA PASTA DENTAL COLGATE DE 150 ML.

19. BOLSA DE 400 GRS, CHOCOLATE EN POLVO MORELIA O SIMILAR.

20. LATA 220 GRS. DE CHILES LA COSTERA O SIMILAR, %

21. UNKILO SAL DE MESA. '\

22. 500 GRS. DE LENTEJA MORELOS O SIMILAR. 3

23. LATA DE 425 GRS, DE SARDINA.

24. UN KILO DETERGENTE PARA TRASTES AXION,

25. UN FRASCO DE 390 GRS. MAYONESA McCORMIK O SIMILAR.
26, UNA CAJA DE 660 GRS. DE CEREAL CORNFLAKES NESTLE
27. UNA PAQUETES CON 250 SERVILLETAS LYS O SIMILAR,
28. UNALATA LEGUMBRES 400 GRS,

29. 2 SOBRES. MAIZENA 47 GRS. C/U.

30. DOS SOBRES DE POLVO 25 GRS CiU P/AGUA SABOR.

31. UN FRASCO DE 300 GRS. DE MERMELADA.

32. UN KILO DE HARINA PARA HOT CAKES.

33. UN FRASCO DE 225 GRS. CALDO DE POLLO EN POLVO.
34. UN FRASCO DE 220 GRS, DE SALSA CATSUP,

35. UNA LATA DE 105 GRS. DE CHILES CHIPOTLES.

36. UN PAQ. CON 12 SOBRES DE TE 1.0 GRS. C/U.

37. 500 GRS. DE HABA.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ENTREGARAN A CADA TRABAJADOR
SINDICALIZADO EN LA PRIMER QUINCENA DE DICIEMBRE LA CANTIDAD
EQUIVALENTE A 12 DIAS DE SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD COMO
AYUDA PARA GASTOS DE ARCON NAVIDENO,

DECIMA AL INICIO DEL CICLO ESCOLAR EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN AL

- SEGUNDA PERSONAL SINDICALIZADO EL EQUIVALENTE A 12 DIAS DE SALARIO MINIMO

VIGENTE EN LA ENTIDAD POR CADA HIJO EN EDAD ESCOLAR, FPREVIA

COMPROBACION MEDIANTE LOS DOCUMENTOS OFICIALES CORRESPONDIENTES,

COMO AYUDA PARA LA COMPRA DE UNIFORMES.-ESCOLARES..LA CUAL SERA

CUBIERTA EN LA PRIMER QUINCENA DE AGOSTO, ADEMAS PARA EL ESTIMULO DE

= LOS ESTUDIANTES SE LES OTORGARA EN LA MISMA FECHA § 1,000.00 EXTRAS A
QUIEN OBTUVO UN PROMEDIO MAYOR A 9.5

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN ANUALMENTE Y MENSUALMENTE 12

Y 1 DIAS RESPECTIVAMENTE DE SALARIO MINIMO VIGENTES EN LA ENTIDAD, POR
CADA HIJO DEL TRABAJADOR EN EDAD ESCOLAR, PARA LA COMPRA DE gﬁ%!a_Erg,_
ESCO ~SIEMPRE Y CUANDO PRESENTEN LOS COMPROBANTES DE E

IMO CICLO ESCOLAR, CON FECHA LIMITE DEL 10 DE AGOSTO DEL ANO

CORRESPONDIENTE

DECIMA
TERCERA

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES” ‘"
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DECIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CONCEDENA LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES 0
CUARTA SINDICALIZADOS QUE CURSEN LOS PLANES EDUCATIVOS DE PRIMARIA Y :
SECUNDARIA 250 Y 150 BECAS RESPECTIVAMENTE, POR LA CANTIDAD DE $600.00
MENSUALES CADA UNA. AS| MISMO EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CONCEDEN
100 BECAS CADA UNO POR LA CANTIDAD DE $1,000.00 MENSUALES CADA UNA Q’

PARA LOS NIVELES EDUCATIVOS DE BACHILLERATO Y PROFESIONAL. EL
TRABAJADOR DEBERA JUSTIFICAR CON LOS DOCUMENTOS OFICIALES
RESPECTIVOS EL DERECHO AL OTORGAMIENTO DE LA BECA ANTES DE CURSAR EL T
SEMESTRE O CICLO ESCOLAR SIGUIENTE, SIENDO REQUISITO INDISPENSABLE

PARA EL BECADO MANTENER UN PROMEDIO MINIMO DE 80 EN SUS !
CALIFICACIONES.

DECIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN A LOS TRABAJADORES
QUINTA SINDICALIZADOS LAS FACILIDADES A EFECTO DE QUE SE INCORPOREN AL LN.EA.
QUE SE OFREZCAN EN LOS NIVELES DE ALFABETIZACION DE PRIMARIA Y
SECUNDARIA ABIERTA, OTORGANDOSE $100.00 QUINCENALMENTE PREVIA

PRESENTACION DEL CERTIFICADO

DECIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN A SUS EMPLEADOS
SINDICALIZADOS QUE HAYAN CONCLUIDO UNA CARRERA TECNICA ©
. : LICENCIATURA COMO AYUDA PARA GASTOS DE IMPRE IS.LA CANTIDAD \
A EQUIVALENTE A 200 DIAS DE SALARIO M O VIGENTE, DEBIENDO EL

Yok TRABAJADOR COMPROBARLO CON LOS DOCUMENTOS ESCOLARES RESPECTIVOS. (ﬁ\\ \j

w
m
»
-
>

# ADICIONALMENTE EL TRABAJADOR CONTARA CON 5 DIAS HABILES PARA LA

' REPARACION, TRAMITES Y SUSTENTACION DE SU EXAMEN PROFESIONAL. PARA '\
OS HIJOS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE HAYAN CONCLUIDO UNA N/

5 CARRERA TECNICA O PROFESIONAL EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARA

A AL TRABAJADOR LA CANTIDAD DE $7,000.00 COMO AYUDA PARA GASTOS DE

#\ ; IMPRESION DE TESIS, DEBIENDO EL TRABAJADOR COMPROBARLO CON LOS
DOCUMENTOS ESCOLARES RESPECTIVOS, ADICIONALMENTE SE OTORGARA UN
DIA HABIL DE PERMISO CON GOCE DE SUELDO AL TRABAJADOR PARA QUE
PRESENCIE EL EXAMEN PROFESIONAL DE SU HIJO

DECIMA EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE EL AYUNTAMIENTO Y
SEPTIMA OPERAGUA PAGARAN A CADA TRABAJADOR EL IMPORTE EQUIVALENTE A 12 DIAS
DE SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD POR CONCEPTO DEL DIA DEL
SERVIDOR -PUBHEO-SINDISAHZAPO—EL CUAL SERA CONSIDERADO COMO DIA DE

SUETO (27 OCTUBRE). POR EL MISMO CONCEPTO SE ENTREGARA A LA SECCION
SINDICAL LA CANTIDAD DE $80,000.00 Y UN AUTOMOVIL MARCA “CHEVY POP’
MODELO 2010 PARA LOS TRABAJADORES MUNICIPALES Y $80,000.00 PARA LOS
TRABAJADORES DE OPERAGUA A FIN DE QUE SE RIFEN ENTRE SUS AGREMIADOS,
COMP IENDOSE EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA A FESTEJARLES CON
DA A TRES TIEMPOS O SIMILAR, SILLAS Y MESAS, MARIACHI, GRUPO MUSICAL
Y RIFA DE LOS SIGUIENTES APARATOS ELECTRCDOMESTICOS:

H. AYUNTAMIENTO: 5 LICUADORAS, 5 PLANCHAS, 10 EXTRACTORES, 3 SALAS, 3
TV (PANTALLA 197), 3 REFRIGERADORES Y 2 LAVADORAS.
OPERAGUA: 4 COMPUTADORAS, 4 DVD, 1 REFRIGERADOR Y 3 HORNOS

MICROHONDAS.

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES” *“*
oo tel. 58713284 -
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- DECIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN AL PERSONAL SINDICALIZADO LOS
9 OCTAVA SIGUIENTES = RECONOCIMIENTOS POR  LABORAR EN EL SERVICIO
ININTERRUMPIDAMENTE:
77 RELOJ DE PARED. e 5 ANOS DE SERVICIC
P CHAMARRA. - 10 ANOS DE SERVICIO
it CHAMARRA Y $500.00 - 15 ANOS DE SERVICIO
\ RELOJ DE PULSO Y §1,000.00.- 20 AROS DE SERVICIO
ANILLO ORO 14 KT Y $2,000.00, - 25 AROS DE SERVICIO
4 DIAS DE ASUETO Y $4,000.00.- 30 ANOS DE SERVICIO
5 DIAS DE ASUETO Y $ 5,000.00 35 ANOS DE SERVICIO

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A OTORGAR EN LA PRIMER
QUINCENA DEL MES JULIO LA CANTIDAD EQUIVALENTE A 12 DIAS DE SALARIO
MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD, A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS
COMO AYUDA PARA PAGO DE TRANSPORTE

AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARA A TODOS SUS EMPLEADOS
SINDICALIZADOS QUE LOS REQUIERAN EL 80 % DE DESCUENTO EN LA
ADQUISICION DE LICENCIAS PARA CONDUCIR, SEAN ESTAS DE CHOFER CON
VIGENCIA DE 4 ANOS O DE AUTOMOVILISTA CUYA VIGENCIA VARIA DE 1Y HASTA 4

ANOS.
“ VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN EN OTORGAR COMO SEGURO
“PRIMERA DE VIDA A LOS BENEFICIARIOS DESIGNADOS POR EL TRABAJADOR LA CANTIDAD

s DE $150,000.00 POR MUERTE NATURAL, $250,000.00 POR MUERTE ACCIDENTAL Y
$350,000.00 POR MUERTE COLECTIVA

VIGESIMA EN CASO DE FALLECIMIENTO DE UN SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO, PADRES,

SEGUNDA CONYUGE O HIJOS EL AYUNTAMIENTO U OPERAGUA CUBRIRAN AL 100% LOS

GASTOS FUNERARIOS, OTORGANDO ADEMAS LA CANTIDAD DE $1.000.00 COMO

AYUDA PARA GASTOS DE SEPELIO, DANDO LA MISMA CANTIDAD CUANDO SE

TRATE DE HERMANOS DEL TRABAJADOR; ASI MISMO SE CONSEDERAN 9 DIAS

NATURALES A PARTIR DE LA FECHA DEL DECESO.. EN EL ENTENDIDO QUE LOS

& PERMISOS SERAN CON GOCE DE SUELDO, DEBIENDO EL TRABAJADOR

COMPROBAR EL EVENTO CON LA RESPECTIVA ACTA DE DEFUNGION. MIENTRAS NO y
SEA CUBIERTO EL IMPORTE DEL SEGURO DE VIDA LAS DEPENDENCIAS SEGUIRAN @

CUBRIENDO LOS SALARIOS DEL SERVIDOR PUBLICO FALLECIDO A SUS
BENEFICIARIOS. CUANDO LA DEMORA EN LA ENTREGA DE LA DOCUMENTACION
PARA EL PAGO DEL SEGURO DE VIDA SEA IMPUTABLE A LOS BENEFICIARIOS DEL

OR PUBLICO UNICAMENTE SE PAGARAN LOS SALARIOS DURANTE 30 DIAS A
PARTIR DE LA FECHA DE DEFUNCION

VIGESIMA El AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA APOYARAN A LOS TRABAJADORES
TERCERA SINDICALIZADOS HASTA CON 300 SILLAS, 30 TABLONES Y LONA PARA CUBRIR
& COMO MAXIMO UNA AREA DE 150 M2 PARA FIESTAS DE BAUTIZOS, 3 ANOS,

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES” ““"
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PRIMERA COMUNION, 15 ANOS Y BODAS DE LOS TRABAJADORES O HIJOS DE LOS
MISMOS, AUTORIZANDOSE SOLO UN EVENTO POR DIA

- VIGESIMA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ENTREGARAN $30,000.00 ANUALES CADA UNO
D) CUARTA AL COMITE SECCIONAL PARA CUBRIR GASTOS POR CONCEPTO DE INSCRIPCION Y
W, ARBITRAJE DE LOS EQUIPOS INTEGRADOS POR LOS TRABAJADORES $10,000.00
y ﬁgis DNEL 156 DE MARZO Y EL RESTO (§20,000.00) ANTES DEL MES DE OCTUBRE DE
e ANO.

- VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SEGUIRAN PROPORCIONANDO UNIFORMES
¥ QUINTA DEPORTIVOS (‘ADIDAS") A LOS EQUIPOS QUE SE INTEGREN CON PERSONAL
- ' SINDICALIZADO QUE LABOREN EN EL MISMO. POR CADA EQUIPO DE FUTBOL
& V- (MAXIMO 4 EQUIPOS) 17 JUEGOS DE PLAYERAS, SHORTS, MEDIAS, ZAPATOS,
N Y ! PANTS Y 3 BALONES; POR CADA EQUIPO DE BEISBOL 17 JUEGOS DE PLAYERAS,
\ a‘- i PANTALONES, MEDIAS, ZAPATOS, 2 BATS Y UNA CAJA DE BOLAS, PARA QUIENES
N PRATIQUEN EL ATLETISMO UN PAR DE TENNIS, SHORTS Y PLAYERA.(MAXIMO 10) Y
% 5 12 PANTS COMPLETOS, 12 PLAYERAS Y 12 PARES DE TENNIS PARA LA SECCION
3 SINDICAL., PREVIA COMPROBACION MEDIANTE LISTADOS Y COMPROBACION DE

3 - UNA DEPENDENCIA OFICIAL.

l
i)

EXTA JUGUETES POR TRABAJADOR SINDICALIZADO CON UN VALOR MINIMO DE $200.00
CADA UNO COMO APOYO A LA NINEZ DE LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES PARA
EL FESTEJO DEL DIA DE REYES. ADEMAS OTORGARA $600.00 A CADA TRABAJADOR N
EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE ABRIL PARA EL FESTEJO DEL DIA DEL il
- NINO. PARA EL FESTEJO DEL DIA DE REYES (5 DE ENERO) ESTREGARAN A LA \

SECCION SINDICAL LA CANTIDAD DE $30,000.00 PARA LA REALIZACION DE UN
e FESTIVAL 'Y § 50,000.00 PARA EL FESTIVAL DEL DIA DEL NINO (30 DE ABRIL).
: VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN EN LA PRIMER QUINCENA DE MAYO

= *
¥ 3! .
- ﬁéESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN AL SINDICATO LA CANTIDAD DE 2 (_\§\ .
S

SEPTIMA A CADA MAMA SINDICALIZADA LA CANTIDAD DE $700.00 COMO ESTIMULO DE LA
CELEBRACION DEL 10 DE MAYO, ADEMAS SE COMPROMETEN A REALIZAR UN
EVENTO CON MUSICA VIVA, COMIDA A TRES TIEMPOS O SIMILAR Y RIFA DE LOS
SIGUIENTES APARATOS ELECTRODOMESTICOS:

H. AYUNTAMIENTO

50 OLLAS DE PRESION EXPRESS 6 LTS, 52 PLANCHAS DE VAPOR, 52 LICUADORAS DE 5 VEL, 52
JUEGOS DE CUBIERTOS, 52 VAJILLAS, 50 ASPIRADORAS, 50 DVD, 50 HORNOS DE
MICROHONDAS 52 EXTRACTORES DE CIHRICOS, 16 TV PANTALLAS 19", 15
MICROCOMPONENTES 3 CDS, 10 ESTUFAS, 10 LAVADORAS DE ROPA 10 KG, 5
REFRIGERADORES 9" Y 5 SALAS 3 PZAS

RAGUA

7 OLLAS DE PRESION EXPRESS 6 LTS, 5§ LICUADORAS, 6 VAJILLAS, 5§ EXTRACTORES DE
CITRICOS, 7 HORNOS DE MICROHONDAS, 6 DVD, 4 TV PANTALLA 19", 4 MINICOMPONENTES 3
CDS, 5 REFRIGERADORES 97, 4 SALAS 3 PZAS, 5 ESTUFAS, 6 LAVADORAS DE ROPA 10 KGS.

EN EL ENTENDIDO QUE SERA EL SINDICATO QUIEN RIFE Y ENTREGUE 2 ARTICULOS
4 PARA CADA TRABAJADORA SINDICALIZADA. CUANDO LA PLANTILLA DE MAMAS

SINDICALIZADAS AUMENTE, EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ESTAN DE ACUERDO

EN AUMENTAR 2 APARATOS ELECTRODOMESTICOS SIMILARES POR CADA MADRE,

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES” "“"
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VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN EN LA PRIMER QUINCENA DE JUNIO
OCTAVA A CADA PAPA SINDICALIZADO LA CANTIDAD DE $700.00 COMO ESTIMULO DE LA
CELEBRACION DEL DIA DEL PADRE. ADEMAS EL AYUNTAMIENTO ENTREGARA A LA
SECCION SINDICAL UN AUTOMOVIL CHEVROLET "CHEVI” EL CUAL EL SINDICATO
RIFARA ENTRE TODOS SUS AGREMIADOS PADRES, DE IGUAL FORMA OPERAGUA
ENTREGARA 10 TV (PANTALLAS DE 19") PARA EL MISMO FIN. LA ENTREGA DEL
AUTOMOVIL Y TV SE REALIZARA EN EL FESTIVAL CONMEMORATIVO DEL DIA DEL

\ EMPLEADO.

N
\" VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN A LAS MADRES SINDICALIZADAS Y A
NOVENA LAS ESPOSAS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS COMO REGALO DE
ALUMBRAMIENTO LA CANTIDAD DE $6,000.00 Y $200.00 MENSUALES DURANTE 8
MESES CON EL PROPOSITO DE APOYAR EN LA ADQUISICION DE LOS IMPLEMENTOS
QUE REQUIERA EL NUEVO MIEMBRO DE LA FAMILIA, DEBIENDO COMPROBAR CON
EL CERTIFICADO DE NACIMIENTO CORRESPONDIENTE. ADEMAS SE CONSEDERAN
5 DIAS NATURALES CON GOCE DE SUELDO A LOS TRABAJADORES HOMBRES A
PARTIR DEL DIA DEL NACIMIENTO DE SU HIJO(A), EN EL ENTENDIDO QUE DICHOS
DIAS SE OTORGAN PARA QUE EL TRABAJADOR TENGA LA OPORTUNIDAD DE
TENDER A SU FAMILIA.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN A SUS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS § DIAS HABILES CON GOCE DE SUELDO Y $6,000.00 COMO
REGALO DE BODAS POR UNICA OCASION CON MOTIVO DE SU ENLACE
MATRIMONIAL CIVIL O RELIGIOSO, DEBIENDO EL TRABAJADCR COMPROBAR EL
EVENTO CON EL ACTA CIVIL O RELIGIOSA RESPECTIVA Y DANDO AVISO AL
SINDICATO DE SU ENLACE MATRIMONIAL CON 15 DIAS DE ANT ICIPACION.

TRIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA APOYARAN CON $1,000.00 COMO AYUDA PARA
PRIMERA GASTOS POR LA ADQUISICION DE ANTEQJOS AL PERSONAL SINDICALIZADO QUE
ASI LO REQUIERA.

TRIGESIMA EL AYUNTAMIENTO APOYARA CON 4 AUTOBUSES CADA 6 MESES PARA

SEGUNDA EXCURSIONES DEL PERSONAL SINDICALIZADO Y SU FAMILIA, LLEVANDOLAS A
CABO A CUALQUIER PARTE DE LA REPUBLICA MEXICANA, PREVIA SOLICITUD DEL
SINDICATO.

TRIGESIMA " EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PROPORCIONARAN A 3 TRABAJADORES LA

TERCER CANTIDAD DE $10,000.00 CADA UNC COMO AYUDA PARA VIAJAR A UNA PLAYA DE

LA REPUBLICA MEXICANA ACOMPANADO DE SU FAMILIA, UNO EN EL MES DE MAYO,
UNO EN EL MES DE JULIO Y OTRO EN EL MES DE NOVIEMBRE, DEBIENDO EL
TRABAJADOR COMPROBAR CON LOS BOLETOS DE TRANSPORTE RESPECTIVO,
HACIENDO LA OBSERVACION DE QUE EL SINDICATO SE ENCARGARA DEL SORTEO

ENTRE SUS AGREMIADOS.

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES” **"
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TRIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN COMO DIA DE DESCANSO CON
CUARTA GOCE DE SUELDO A TODOS Y CADA UNO DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS
CUANDO SEA SU CUMPLEANOS, ASI COMO POR CONDUCTO DEL SINDICATO SE LE

i 22133 gggggEA DE UNA PLAYERA TIPO POLO ESTAMPADA A CADA UNO CUANDO

TRIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN 2 UNIFORMES DE TRABAJO
QUINTA (PANTALON, CAMISOLA, FAJA, GORRA, TOALLA % BANO Y ZAPATOS VAN VIEN)

: PARA EL PERSONAL OPERATIVO, UNO EN EL MES DE ABRIL Y OTRO EN EL MES DE
\\ OCTUBRE; ASI COMO UN PAR DE GUANTES DE PIEL CADA 2 MESES. ADEMAS EN EL
\} o \

7

MES DE MAYO SE ENTREGARA UN EQUIPO DE LLUVIA PARA EL PERSONAL
OPERATIVO Y EN EL MES DE JUNIO UN TRAJE SASTRE, CAMISA O BLUSA, ZAPATOS
O ZAPATILLAS PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO, OBLIGANDOSE EL PERSONAL

OPERATIVO A SU USO EN HORAS DE LABORES. TODO PREVIO ACUERDO CON EL Q;]
SINDICATO PARA DETERMINAR EL TIPO DE TELA, COLOR Y MODELO. %

TRIGESIMA SE ENTREGARAN AL SINDICATO PARA EL DESFILE DEL PRIMERO DE MAYO 432 ‘E
SEXTA ORRAS, 425 UNIFORMES, 12 TRAJES SASTRES CORRESPONDIENDO 70 \
- NIFORMES A OPERAGUA Y EL RESTO AL AYUNTAMIENTO.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN 5 DIAS DE PERMISO CON GOCE DE
SUELDO (DIAS ECONOMICOS) A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE LO
REQUIERAN, PREVIO OFICIO EMITIDO POR LA SECCION SINDICAL. QUIENES NO
HAGAN USO DE ALGUNO DE ESTOS DIAS SE LES PAGARA EN EFECTIVO EN LA
SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE ENERO DEL ARO SIGUIENTE

TRIGESIMA SERAN CONSIDERADOS COMO DIAS DE ASUETO PARA TODO EL PERSONAL
OCTAVA SINDICALIZADO LOS DIAS 1 DE ENERO (ANO NUEVO), 5 DE FEBRERO
(CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANQOS), 2 (ERECCION
DEL ESTADO DE MEXICO) Y 21 (NATALICIO DE DON BENITO JUAREZ) DE MARZO,
JUEVES Y VIERNES SANTO, 1 (DIA DEL TRABAJO), 5 (BATALLA DE PUEBLA) Y 10 (DIA
DE LAS MADRES) DE MAYO, 24 JUNIO (ERECCION DEL MUNICIPIO), 15 Y 16
SEPTIEMBRE (ANIVERSARIO DE LA INDEPENDENCIA DE MEXICO), 27 OCTUBRE (DIA
DEL EMPLEADO SINDICALIZADO), 1, 2 (DIAS DE MUERTOS) Y 20 DE NOVIEMBRE
(AN RIO DE LA REVOLUCION MEXICANA), 11, 12 (FIESTAS A LA VIRGEN DE
ALUPE) Y 25 (NAVIDAD) DE DICIEMBRE.

TRIGESIMA PARA LA PEREGRINACION QUE SE LLEVA A CABO ANUALMENTE CON

NOVENA TRABAJADORES SINDICALIZADOS Y SUS FAMILIAS EL 11 DE DICIEMBRE DE CADA
ANO A LA CASA DE “SAN JUAN DIEGO" EL AYUNTAMIENTO APOYARA CON 2
PORTADAS (ARREGLOS FLORALES) DE 3 MTS. X 2 MTS., 12 PORTADAS (ARREGLOS
FLORALES) DE 1.50 MTS x 1.50 MTS,, 2 GRUESAS DE COHETONES, 20 ARREGLOS
FLORALES, 1 BANDA DE MUSICA Y 1,800 PLAYERAS CON LA IMAGEN DE LA VIRGEN
DE GUADALUPE. Y LOGOTIPO DEL SINDICATO, ASI MISMO, OPERAGUA APOYARA
CON 2,500 REFRESCOS DE LATA'Y 700 PLAYERAS PESO COMPLETO,

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES" 9""’_\'?__ R
Templo mas aito No. 34, Seccién Parques, Cuautitian lzcalli, Edo. De Mexico tel. 58713284
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CUADRAGESIMA  EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A PROPORCIONAR LO )&)
NECESARIO PARA LOS FESTEJOS QUE REALIZA ANUALMENTE EL SINDICATO EL 12
DE DICIEMBRE Y 15 DE AGOSTO, REPECTIVAMENTE, PARA LOS TRABAJADORES Y .
SUS FAMILIAS, APOYANDO CON COMIDA A TRES TIEMPOS O SIMILAR PARA 3,000 /C/
- PERSONAS, REFRESCOS, SILLAS Y MESAS, GRUPO MUSICAL Y 50 REGALOS o g
ELECTRODOMESTICOS PARA SER RIFADOS ENTRE LOS TRABAJADORES EL DIA
DEL EVENTO, LOS CUALES CONSITEN EN:

g

o

' - 10 PLANCHAS DE VAPOR
= - 10 LICUADORAS 5V VELOCIDADES
- 10 JUEGOS DE VAJILLAS
- 10 EXTRACTORES DE CITRICOS
- 28ALAS
- 2TV (PANTALLAS DE 197)
- 2DVD
- 2 HORNOS DE MICROHONDAS
- 2 REFRIGERADCRES ¢"

A o

"CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A QUE CUANDO FALLEZCA UN
J % PRIMERA TRABAJADOR O SEA JUBILADO POR PARTE DE ISSEMYM SU PLAZA SERA CUBIERTA
?;‘ | POR UN FAMILIAR EN LINEA DIRECTA O EN SU CASO POR QUIEN PROPONGA EL
18 SINDICATO.
- ;??: b

i ADRAGES]MA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A NO REALIZAR NINGUN
~ SEGUNDA AUMENTO DE SALARIO AL PERSONAL SINDICALIZADO MIENTRAS NO EXISTA UNA
PETICION POR PARTE DEL SINDICATO.

- CUADRAGESIMA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA RESPETARAN EL HORARIO DE LABORES PARA
TERCERA TRABAJADORES SINDICALIZADOS, DE 7:00 A 14:00 HRS Y DE 9:00 A 16:00 HORAS,
CON DURACION DE 35 HRS. SEMANALES,

CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CUBRIRAN EL 50% DE LAS APORTACIONES
OMITIDAS AL ISSEMYM HASTA POR TRES ANOS DE SU CALCULO A TODO AQUEL
TRABAJADOR QUE AS| LO REQUIERA PARA EL TRAMITE DE SU PENSION Y QUE
ENTRO A LABORAR ANTES DEL ANO 1994 MAYORES DE 50 ANOS.

o=

CUADRAGE EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA VIGILARAN Y PROMOVERAN QUE TODOS LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS SEAN BENEFICIADOS CON EL OTORGAMIENTO
DE CREDITOS POR PARTE DE FONACOT.

CUADRAGESIMA SE DARAN TODAS LAS FACILIDADES PARA QUE EL PERSONAL SINDICALIZADO
SEXTA PUEDA DISFRUTAR DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN LOS PROGRAMAS DE
DESARROLLO INTEGRAL QUE SE GENEREN EN LAS DIFERENTES DIRECCIONES DEL

AYUNTAMIENTO,

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES” "*"
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CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA NO TIENEN INCOVENIENTE PARA QUE EL \
SEPTIMA PERSONAL SINDICALIZADO ASISTAN A LOS CURSOS DE CAPACITACION
ORGANIZADOS BILATERALMENTE.

CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PROPORCIONARA APOYO EN LAS PRACTICAS
OCTAVA DEPORTIVAS LLEVADAS A CABO POR TRABAJADORES SINDICALIZADOS.

CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA EXPEDIRAN OFICIOS DE INGRESO O PROMOCION

NOVENA AL PERSONAL SINDICALIZADO, ASI COMO TAMBIEN MEMORANDUMS DE
AUTORIZACION DE VACACIONES A CADA UNO DE ELLOS SEGUN LOS PERIODOS
ESTABLECIDOS.

b

“. QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PROPORCIONARAN ASESORIA JURIDICA EN CASO

" DE ACCIDENTES AL PERSONAL SINDICALIZADO, POR CONDUCTO DE LA UNIDAD

% DEL RAMO, SIEMPRE Y CUANDO EL SINIESTRO OCURRA DENTRO DE LA JORNADA

2 DE TRABAJO, ABSORBIENDO LOS GASTOS QUE SE ORIGINEN POR ESE MOTIVO,

| SIEMPRE Y CUANDO EL TRABAJADOR NO HAYA OBRADO INTENCIONALMENTE Y NO

_-.gv SE ENCUENTRE BAJO LOS EFECTOS DE SUSTANCIAS QUE AFECTEN LA

e i PERSONALIDAD DEL INDIVIDUO.
A

; dUINCUAGES!MA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SEGUIRA PROPORGIONANDO APOYO LOGISTICO
©  PRIMERA CONSISTENTE EN MESAS, TEMPLETE Y SONIDO PARA LA REALIZACION DE
EVENTOS DE CARACTER SINDICAL Y QUE SEAN SOLICITADOS CON LA DEBIDA

ANTICIPACION,

QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PODRAN SEGUN SUS POSIBILIDADES
SEGUNDA ECONOMICAS APOYAR CON AUTOBUSES LA SALIDA DEL PERSONAL
SINDICALIZADO A DIFERENTES PUNTOS DEL ESTADO DE MEXICO, SIEMPRE Y
CUANDO SE TRATE DE ACTIVIDADES SINDICALES Y SEAN SOLICITADOS CON LA
DEBIDA ANTICIPACION.

UNTAMIENTO OTORGARA ANUALMENTE AL COMITE SECCIONAL LA CANTIDAD
E $500.00 POR CONCEPTO DE APOYO PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS OFICINAS
SINDICALES.

QUINCUAGESIMA
TERCERA

QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A CANALIZAR AL D.IF.

CUARTA MUNICIPAL LAS SOLICITUDES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS A
EFECTO DE QUE SE LE OTORGUE EL SERVICIO DE INSTANCIA INFANTIL A SUS
HIJOS MENORES CUANDO TENGAN NECESIDAD DE ELLO.

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES” "'*"
tel. 5871 32 94
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QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA LEVANTARAN LAS ACTAS ADMINISTRATIVAS POR
QUINTA ACCIDENTES DE TRABAJO EN EL LUGAR DONDE SUCEDA EL EVENTO, RECABANDO
SIEMPRE QUE SEA POSIBLE LA FIRMA DE 3 TESTIGOS PRESENCIALES, ENVIANDO
%%E‘;‘[\Y%E LAS MISMAS AL COMITE SECCIONAL Y A MEDICINA DEL TRABAJO DEL

QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CONTINUARAN PROPORCIONANDO EL APOYO AL
SEXTA COMITE SECCIONAL EN CUANTO A EQUIPO Y ARTICULOS DE OFICINA,

QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PAGARAN A LOS TRABAJADORES QUE LABOREN
SEPTIMA LOS DIAS DOMINGOS EL 25% DE SU SUELDO COMO PRIMA DOMINICAL.

"\ QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ESTAN DE ACUERDO EN LA REGULARIZACION DE

OCTAVA CATEGORIAS Y SALARIO CUANDO UN TRABAJADOR SEA PROMOVIDO DE PUESTO.
3
"\ QUINCUAGESINA  EL AYUNTAMIENTO PROPORCIONARA LA DOTACION DE 500 LTS, DE GASOLINA
o N&NA SEMANALES A LA SECCION SINDICAL
. 4 SEXAGESIM EL AYUNTAMIENTO OTORGARA EL MATERIAL PARA LAS OFIGINAS SINDICALES.
e

L AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CONCEDEN 2 DIAS DE PERMISO CON GOCE DE
SUELDC MENSUALES A LOS DELEGADOS DEPARTAMENTALES, SIEMPRE Y
CUANDO SE NOTIFIQUE A LA SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS CON UNA
SEMANA DE ANTICIPACION,

TRANSITOR!IOS.

PRIMERA: EL INCREMENTO SALARIAL SE APLICARA A PARTIR DE LA PRIMER QUINCENA
DEL MES DE JUNIO DEL PRESENTE ANO.

EL PAGO DEL RETROACTIVO SALARIAL CORRESPONDIENTE DEL PRIMERO DE \\—)
ENERO Y HASTA EL 31 DE MAYO DEL PRESENTE ANO, SE OTORGARA EN LA
SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE JUNIO DE LOS CORRIENTES.

SEGUNDA:

TERCERA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN EN ABSORBER EL MONTO
TOTAL ORIGINADO POR EL PAGO DEL RETROACTIVO DEL AUMENTO SALARIAL A
CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO POR CONCEPTO DEL IMPUESTO SOBRE LA

RENTA.
CUARTA EL PAGO DEL RETROACTIVO POR PREMIO DE PUNTUALIDAD (ENERO-MAYOQ), DIA
DEL NINO, DIA DE LAS MADRES Y UENIOS OTORGARA EN LA PRIMER

QUINCENA DE JULIO DEL ANO EN CURSO.

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES” 2@
tel. 5871 32 94
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~ QUINTA EL H. AYUNTAMIENTO, OPERAGUA Y EL SUTEYM CONVIENEN EN QUE EL
OTORGAMIENTO DE LAS PRESTACIONES CORRESPONDIENTES AL DIA DEL
REYES, PRIMERO DE MAYO, DIA DE LAS MADRES, TRAJES SASTRES, DIA DEL
SERVIDOR PUBLICO, UNIFORMES DEPORTIVOS, FESTIVIDADES DEL 15 DE
AGOSTO, 11 ¥ 12 DE DICIEMBRE, SE OTORGARAN EN ESPECIE O EN EFECTIVO
(CANTIDADES QUE SE PACTARAN ENTRE LAS PARTES DE ACUERDO A CADA
- PRESTACION).

EL CLAUSULADO DEL PRESENTE CONVENIO EN TODAS Y CADA UNA DE SUS PARTES SE HARA EXTENSIVO
AL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO OPERAGUA, RESPONDIENDO ESTE POR
SEPARADO DE LAS PRESTACIONES QUE LE CORRESPONDAN, SEAN DE CARACTER ECONOMICO O NO,
MANTENIENDOSE LA OBSERVANCIA TANTO DEL PRESENTE COMO DE LOS ANTERIORES CONVENIOS,
APLICABLES UNICA Y EXCLUSIVAMENTE A LA PLANTILLA DE EMPLEADOS DEL H. AYUNTAMIENTO Y DE
OPERAGUA EN ACTIVO, PERTENECIENTES AL SUTEYM, SECCION CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.

; ICATO, AUN CUANDO NO SE MENCIONE EN LA PRESENTE REVISION; ENTENDIENDOSE QUE LAS QUE SI
q ENCIONAN EN ESTE, SUPERAN Y POR ENDE DEROGAN LAS ANTERIORMENTE PACTADAS.

ESENTE CONVENIO ENTRA EN VIGOR A PARTIR DEL DIA PRIMERO DE ENERO DEL ANO DOS MIL ONCE
COMO LO MENCIONAN LAS CLAUSULAS CONTENIDAS EN EL MISMO, ENTERADAS LAS PARTES DE SU
RZA LEGAL, NATURALEZA Y ALCANCES; POR LO QUE LO FIRMAN Y LO RATIFICAN EN CADA UNA DE SUS
JAS AL MARGEN Y AL CALCE, A LOS 2 DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MILO N EL MUNICIPIO
E CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO, QUIENES EN EL INTERVINIERON.

tel. 58713294

Templo més‘”ﬂg No. 34, Seccion Parques, Cuautitian Izcalli, Edo. De Mexico
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CONVENIO QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUAUTITLAN IZCALLI,
ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO POR LOS C.C HECTOR KARIM CARVALLO DELFIN PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL,JUAN MANUEL GANDARA MORENO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,CESAR CORTES BLANCO,
DIRECTOR DE ADMINISTRACION, JUAN CARLOS CHAVEZ TAPIA , TESORERO MUNICIPAL; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE
LES DENOMINARA “H. AYUNTAMIENTO”; Y EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO PARA LA PRESTACION DE LO
SERVICIOS DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUAUTITLAN [ZCA
REPRESENTADO POR LOS C.C. ERIK MARTINEZ DOMINGUEZ DIRECTOR, ULISES RODRIGO GUTIERREZ ESPIN 3
GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “OPERAGUA": Y POR LA
OTRA, LA PARTE TRABAJADORA, EL COMITE ESTATAL Y EL COMITE SECCIONAL EN CUAUTITLAN IZCALLI DEL SINDICATC:
UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE
MEXICO, POR CONDUCTO DE SUS REPRESENTANTES LOS C.C. JORGE OMAR VELAZQUEZ RUIZ , SECRETARIO GENERAL,
ERNESTO NUNO CASTANEDA, PRESIDENTE DEL COMITE DE VIGILANCIA E INVESTIGACION, HERMINIO CAHUE CALDERON,
SECRETARIO DEL VALLE DE MEXICO DEL SUTEYM Y OSCAR CAMACHO GUERRERO, SECRETARIO GENERAL DE LA(’ é%

\

SECCION DE CUAUTITLAN IZCALLI, JUAN ALFONSO ESPINOZA QUINTANA, SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS,
JUAN PABLO MARTINEZ PAZ, SECRETARIO DE ORGANIZACION Y ESTADISTICA RICARDO HERNANDEZ CASTANEDA,
SECRETARIO DE PREVISION SOCIAL, NORMA ANGELICA GOMEZ MOLINA, SECRETARIA DE ACCION FEMENIL, ROBERTO

VILLAVINCECIO ARGUETA, SECRETARIO DE FINANZAS Y PLANEACION ECONOMICA, JAIME HERNANDEZ LOPEZ
SECRESARIO DE ACTAS Y ACUERDOS, JOSE MAYOL HECTOR MARIN RAMOS, SECRETARIO DE ESCALAFON, JOSE
. GERARDGIF@|MENEZ MERCADO, SECRETARIO DE EVENTOS ESPECIALES, ANASTACIO HECTOR ANGELES PEREZ,
SECRET# DE VIVIENDA, ENRIQUE ARTURO NOLASCO LOPEZ, SECRETARIO DE ACCION POLITICA, OLGA LIDIA PILIADO

SALINAS, SECRETARIO DE EDUCACION CULTURA Y RECREACION, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA "EL

stlchO", AL TENOR DE LAS SIGUIENTES: W
DEFINICIONES:

Fs
o oy

x 7 EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO, ASI COMO
AYUH_MENTO: EL ORGANISMO DESCENTRALIZADO OPERAGUA O.P.D.M.

LA SECCION DE CUAUTITLAN IZCALLI Y EL COMITE EJECUTIVO ESTATAL DEL SINDICATO UNICO
DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

L SINDIGATD: ESTADO DE MEXICO (SUTEYM).
— EL MUNICIPIO DE CUAUTITLAN IZCALLI, EN TODA SU AREA GEOGRAFICA, COMPRENDIDA Y .
CENTRaD DELIMITADA LEGALMENTE.

LOS SERVIDORES PUBLICOS MIEMBROS DEL SINDICATO AMPARADOS POR ESTE CONVENIO Y
TRABAJADORES: QUE PRESTEN SUS SERVICIOS AL AYUNTAMIENTO, ASICOMO AL ORGANISMO
- DESCENTRALIZADO OPERAGUA.

LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS, DE
LEY: LA APLICACION SUPLETORIA Y TODAS LAS LEYES U ORDENAMIENTOS JURIDICOS PRESENTES O
] FUTUROS APLICABLES EN MATERIA DE TRABAJO, SALUD Y PREVISION SOCIAL.

INSTITUTO: EL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS (I.S.S.EM.Y.M.)

REPRESENTANTES: LAS PERSONAS ACREDITADAS COMO TALES POR PARTE DEL AYUNTAMIENTO, OPERAGUA Y D;L\Qq\
SINDICATO PARA TRATAR CONFLICTOS E INTERPRETACIONES DERIVADOS DE LA CELEBRACION

DEL PRESENTE CONVENIO. 3 x
[Convenio 2014] infa p

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES”
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s : CLAUSULAS:

=1 PRIMERA.- EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, SE COMPROMETEN A INCREMENTARA TODOS LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS UN INCREMENTO AL SALARIO BASE Y COMPENSACIONES DE
o 7% CON CARACTER RETROACTIVO AL PRIMERO DE ENERO DEL 2014,

SEGUNDA.- EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, SE COMPROMETEN A OTORGAR EN FORMA AUTOMATICA EL
INCREMENTO SALARIAL EMERGENTE QUE AUTORICE EL GOBIERNO DEL ESTADO O COMISION
vt NACIONAL DE SALARIOS MINIMOS EN EL ANO 2014.

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, PAGARAN A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS EL
IMPORTE EQUIVALENTE A OCHENTA Y SIETE (87) DIAS DE SALARIO BASE Y COMPENSACIONES
POR CONCEPTO DE AGUINALDO, EN UNA SOLA EXHIBICION ANTES DEL DIA 15 DE DICIEMBRE DE
CADA ANO, COMPROMETIENDOSE EN ABSORBER EL MONTO QUE SE ORIGINE POR CONCEPTO
DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA.

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, NO TIENEN NINGUN INCONVENIENTE EN REALIZAR EL
PAGO DE SIETE DIAS DE SALARIO POR LOS MESES DE ENERO, MARZO, MAYO, JULIO, AGOSTO,
OCTUBRE Y DICIEMBRE, OTORGANDOLO EN LA SEGUNDA QUINCENA DE DICIEMBRE.

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN EL IMPORTE DE TREINTA Y CUATRO (34) DIAS«g

QUINTA DE SALARIO BASE Y COMPENSACIONES A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS COMO PRIMA

Y VACACIONAL, COMPROMETIENDOSE AMBOS EN ABSORBER EL MONTO QUE SE ORIGINE POR

CONCEPTO DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA. PAGANDOSE DIECISIETE (17) DIAS EN

ey QUINCENA ANTERIOR AL PERIODO VACACIONAL DE SEMANA SANTA Y DIECISIETE (17) DIAS E
SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE.

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PAGARAN MENSUALMENTE A LOS TRABAJADORES .
il SEXTA SINDICALIZADOS LA CANTIDAD EQUIVALENTE A DOS (2) DIAS DE SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA
ENTIDAD POR CADA QUINQUENIO QUE CUMPLAN ININTERRUMPIDAMENTE, AS!I COMO LA
- CANTIDAD DE $200.00 QUINCENALES A CADA TRABAJADOR QUE CUMPLA DE 15 A 29 ANOS Y
$400.00 A QUIENES CUMPLAN MAS DE 30 ANOS DE SERVICIO ININTERRUMPIDAMENTE.

il EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A OTORGAR A LOS TRABAJADORES QUE

SEPTIMA SOLICITEN SU SEPARACION VOLUNTARIA 12 DIAS DE SALARIO BASE POR ANO LABORADO COMO
PRIMA DE ANTIGUEDAD, SIEMPRE Y CUANDO CUENTEN COMO MINIMO 5 ANOS Y HASTA 14 ANOS
11 MESES DE SERVICIO ININTERRUMPIDO Y ADEMAS NO HAYAN INCURRIDO EN CAUSALES DE
DESPIDO CONTEMPLADOS EN LAS LEYES VIGENTES; ASI MISMO, OTORGARAN 38 DIAS DE
SUELDO INTEGRO POR ANO LABORADO COMO PRIMA DE ANTIGUEDAD A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS QUE SOLICITEN SU SEPARACION VOLUNTARIA Y QUE TENGAN 15 ANOS O MAS
DE SERVICIO ININTERRUMPIDAMENTE, ADEMAS DE NO HABER INCURRIDO EN CAUSALES
DESPIDO CONTAMPLADAS EN LAS LEYES VIGENTES. W

“Templo més alto No. 34, Seccién Parques, Cuautitian Izcalli, Edo. De MWE .5
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OCTAVA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN INCENTIVOS DE PUNTUALIDAD A LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE NO TENGAN FALTAS O RETARDOS EN UN PERIODO DE
30 DIAS, LA CANTIDAD DE $ 350.00 MENSUALMENTE.

NOVENA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ATRAVES DEL SINDICATO DOTARAN A CADA M
SINDICALIZADO DOS PAQUETES DE JARCIERIA AL ANO, UNO EN EL MES DE JUNIO Y EL OTRO EN
EL MES DE NOVIEMBRE, LOS CUALES CONSTAN DE LOS SIGUIENTES PRODUCTOS:

UN CEPILLO PARA BARRER.

1.
2, DOS JERGAS DE 1 M. CADA UNA.
3. DOS JICARAS DE 1 LT. CADA UNA.
a. UNA CUBETA DE 12 LTS.
5. UNA PALANGANA DE 30 LTS.
6. UN CESTO PARA BASURA 15 LTS.
7. UN GALON DE CLORO.
8. UN GALON DE LIMPIADOR MULTIUSOS.
N 9. 900 ML DE SUAVIZANTE DE TELAS.
N 10. 582 GRS. LIMPIADOR EN POLVO.
N \ 1. UNRECOGEDOR CON MANGO.
5 A 122 UNPAQ. CON 5 PANOS PARA LIMPIEZA
ah A 13.  UNA COLADERA DE PLASTICO DE 6"
E/ E 14.  PAQUETE DE 3 FIBRAS SCOTCH BRITE PARA LAVAR TRASTES
b i
iy
& EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA POR CONDUCTO DEL SINDICATO OTORGARAN A
DECIMA CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO UNA DESPENSA MENSUAL QUE CONTENDRA 37 ARTICULOS

QUE SE INTEGRA DE LA SIGUIENTE FORMA:

SEIS SOPAS DE PASTA 200 GRS. LA MODERNA O SIMILAR.

DOS JABONES TOCADOR DE 180 GRS. PALMOLIVE.

TRES KILOS FRIJOL MORELOS O SIMILAR

TRES KILOS DETERGENTE ARIEL O SIMILAR.

DOS LITROS ACEITE DE COCINA 1-2-3 O SIMILAR.

TRES JABONES DE PASTA 400 GRS. PARA ROPA ZOTE.

UN JABON DE PASTA 200 GRS. PARA ROPA ZOTE.

UN PAQ CON 12 ROLLOS DE PAPEL HIGIENICO DE 217 HOJAS DOBLES.
DOS LATAS DE LECHE NIDO 900 GRS, C/U.

10. CUATRO KILOS AZUCAR REFINADA.

11. DOS KILOS ARROZ MORELOS O SIMILAR,

12 TRES LATAS DE ATUN EN ACEITE DOLORES O SIMILAR.

13. DOS GELATINAS DE 170 GRS. GARY.

14, UN KILO GALLETAS SURTIDAS.

15. FRASCO DE 200 GRS, CAFE SOLUBLE.

16. BOLSA DE 400 GRS, DE AVENA TRES MINUTOS O SIMILAR.

17. LATA DE 820 GRS. DE FRUTAS EN ALMIBAR.

18. UNA PASTA DENTAL COLGATE DE 150 ML.

19, BOLSA DE 400 GRS, CHOCOLATE EN POLVO MORELIA O SIMILAR.

20. LATA 220 GRS. DE CHILES LA COSTENA O SIMILAR.
21. UN KILO SAL DE MESA.

CENAUME LN
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22 500 GRS. DE LENTEJA MORELOS O SIMILAR.

23, LATA DE 425 GRS. DE SARDINA.

24. UN KILO DETERGENTE PARA TRASTES AXION.

25, UN FRASCO DE 390 GRS. MAYONESA McCORMIK O SIMILAR.
26. UNA CAJA DE 660 GRS, DE CEREAL CORNFLAKES NESTLE
27. UNA PAQUETES CON 250 SERVILLETAS LYS O SIMILAR.

28. UNA LATA LEGUMBRES 400 GRS.

29, 2 SOBRES. MAIZENA 47 GRS. C/U.

30. DOS SOBRES DE POLVO 25 GRS C/U P/AGUA SABOR.

31, UN FRASCO DE 300 GRS. DE MERMELADA.

32. UN KILO DE HARINA PARA HOT CAKES.

33, UN FRASCO DE 225 GRS. CALDO DE POLLO EN POLVO. :
34. UN FRASCO DE 220 GRS. DE SALSA CATSUP.

35. UNA LATA DE 105 GRS. DE CHILES CHIPOTLES.

36. UN PAQ. CON 12 SOBRES DE TE 1.0 GRS. C/U.
37 500 GRS. DE HABA.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ENTREGARAN A CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO EN LAY %
PRIMER QUINCENA DE DICIEMBRE LA CANTIDAD EQUIVALENTE A 12 DIAS DE SALARIO MINIMO ;
VIGENTE EN LA ENTIDAD COMO AYUDA PARA GASTOS DE ARCON NAVIDERO.

AL INICIO DEL CICLO ESCOLAR EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN AL PERSONAL
SINDICALIZADO EL EQUIVALENTE A 12 DIAS DE SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD POR
CADA HWO EN EDAD ESCOLAR, PREVIA COMPROBACION MEDIANTE LOS DOCUMENTOS
OFICIALES CORRESPONDIENTES, COMO AYUDA PARA LA COMPRA DE UNIFORMES ESCOLARES,
LA CUAL SERA CUBIERTA EN LA PRIMER QUINCENA DE AGOSTO, ADEMAS PARA EL ESTIMULO D
LOS ESTUDIANTES SOBRESALIENTES SE LES OTORGARA EN LA MISMA FECHA $ 1,200.00\%
EXTRAS A QUIEN OBTUVO UN PROMEDIO MAYOR A 9.5, NIVELES DE PRIMARIA O SECUNDARIA: Y
$2,000.00 EXTRAS A QUIEN OBTUVO UN PROMEDIO MAYOR DE 9.5 Y CURSE LOS NIVELES DE
BACHILLERATO O UNIVERSIDAD.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN ANUALMENTE Y MENSUALMENTE 12 Y 1 DIAS .
RESPECTIVAMENTE DE SALARIO MINIMO VIGENTES EN LA ENTIDAD, POR CADA HIJO DEL h
TRABAJADOR EN EDAD ESCOLAR, PARA LA COMPRA DE UTILES ESCOLARES, SIEMPRE Y
CUANDO PRESENTEN LOS COMPROBANTES DE ESTUDIO DEL ULTIMO CICLO ESCOLAR, CON
FECHA LIMITE DEL 10 DE AGOSTQO DEL ANO CORRESPONDIENTE

EL AYUNTAMIENTO CONCEDE A LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE

CURSEN LOS PLANES EDUCATIVOS DE PRIMARIA Y SECUNDARIA 270 BECAS Y OPERAGUA POR

EL MISMO CONCEPTO CONCEDE 160 BECAS, CADA UNA POR LA CANTIDAD DE $800.00
MENSUALES. ASI MISMO EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CONCEDEN 140 Y 100 BECAS
RESPECTIVAMENTE CADA UNO POR LA CANTIDAD DE $1,400.00 MENSUALES CADA UNA PARA

LOS NIVELES EDUCATIVOS DE BACHILLERATO Y PROFESIONAL. EL TRABAJADOR DEBERA
JUSTIFICAR CON LOS DOCUMENTOS OFICIALES RESPECTIVOS EL DERECHO AL OTORGAMIE

DE LA BECA ANTES DE CURSAR EL SEMESTRE O CICLO ESCOLAR SIGUIENTE, SIENDO REQUIM
INDISPENSABLE PARA EL BECADO MANTENER UN PROMEDIO MINIMO DE 80 EN SUS
CALIFICACIONES.

Templo més alto No. 34, Seccion Parques, Cuautitian lzcalli, Ed?rnﬁﬁexico ; 5871\32/9'4
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DECIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS LAS
QUINTA FACILIDADES A EFECTO DE QUE SE INCORPOREN AL LN.E.A. QUE SE OFREZCAN EN LOS NIVELES

DE ALFABETIZACION DE PRIMARIA Y SECUNDARIA ABIERTA, OTORGANDOSE $200.
QUINCENALMENTE, PREVIA PRESENTACION DEL CERTIFICADO.

EL AYUNTAMIENTO Y CPERAGUA OTORGARAN A SUS EMPLEADOS SINDICALIZADOS QUE HAYAN

DECIMA CONCLUIDO UNA CARRERA TECNICA O LICENCIATURA COMO ESTIMULO LA CANTIDADS=

SEXTA EQUIVALENTE A 200 DIAS DE SALARIO MINIMO VIGENTE, DEBIENDO EL TRABAJADOR
COMPROBARLO CON LOS DOCUMENTOS ESCOLARES RESPECTIVOS (PRESENTACION DE TITULO
CORRESPONDIENTE), ADICIONALMENTE EL TRABAJADOR CONTARA CON 5 DIAS HABILES PARA
LA PREPARACION, TRAMITES Y SUSTENTACION DE SU EXAMEN PROFESIONAL. PARA LOS HIJOS
DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE HAYAN CONCLUIDO UNA CARRERA TECNICA O
PROFESIONAL EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARA AL TRABAJADOR LA CANTIDAD DE
$11,000.00, DEBIENDO EL TRABAJADOR COMPROBARLO CON LOS DOCUMENTOS ESCOLARESw%)
RESPECTIVOS (PRESENTACION DE TITULO CORRESPONDIENTE), ADICIONALMENTE SE
OTORGARA UN DIA HABIL DE PERMISO CON GOCE DE SUELDO AL TRABAJADOR PARA QUE
PRESENCIE EL EXAMEN PROFESIONAL DE SU HIJO

EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PAGARAN A
CADA TRABAJADOR EL IMPORTE EQUIVALENTE A 12 DIAS DE SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA
ENTIDAD POR CONCEPTO DEL DIA DEL SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO, EL CUAL SERA
CONSIDERADO COMO DIA DE ASUETO (27 OCTUBRE). POR EL MISMO CONCEPTO SE ENTREGARA
A LA SECCION SINDICAL LA CANTIDAD DE $100,000.00 Y UN AUTOMOVIL TSURU NISSAN ULTIMO
MODELO PARA LOS TRABAJADORES MUNICIPALES Y $100,000.00 PARA LOS TRABAJADORES DE -
OPERAGUA A FIN DE QUE SE RIFEN ENTRE SUS AGREMIADOS, COMPROMETIENDOSE EL
AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA A FESTEJARLES CON COMIDA A TRES TIEMPOS O SIMILAR, SILLA
Y MESAS, MARIACHI, GRUPO MUSICAL, COMEDIANTE Y RIFA DE LOS SIGUIENTES APARATOS
ELECTRODOMESTICOS:

H. AYUNTAMIENTO: 6§ LICUADORAS, 6 PLANCHAS, 10 EXTRACTORES, 3 SALAS, 3 TV (PANTALLA
197), 3 REFRIGERADORES Y 2 LAVADORAS.

OPERAGUA: 4 COMPUTADORAS, 4 DVD, 1 REFRIGERADOR Y 3 HORNOS MICROHONDAS.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN AL PERSONAL SINDICALIZADO LOS SIGUIENTES
RECONOCIMIENTOS POR LABORAR EN EL SERVICIO ININTERRUMPIDAMENTE:

RELOJ DE PARED.- 5 ANOS DE SERVICIO
CHAMARRA - 10 ANOS DE SERVICIO
CHAMARRA Y $600.00.- 15 ANOS DE SERVICIO

RELOJ DE PULSO Y $1,200.00.- 20 ANOS DE SERVICIO
ANILLO ORO 14 KT Y $2,200.00.- 25 ANOS DE SERVICIO
4 DIAS DE ASUETO Y $4,000.00.- 30 ANOS DE SERVICIO
5 DIAS DE ASUETO Y $ 5,000.00 35 ANOS DE SERVICIO

DECIMA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A OTORGAR EN LA PRIMER QUINCENA

OCTAVA DEL MES JULIO LA CANTIDAD EQUIVALENTE A 12 DIAS DE SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA
ENTIDAD, A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS COMO AYUDA PARA PAGO DE 5
TRANSPORTE 3

[Convenio 2014]

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES”

Templo mas aiio No. 34, Secclbn Parques Cuautstlan Izcalll Edo




9&3?-:, :1'.

k“

Sindicato Unico de Trabajadores de los Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

SUTEYM

Seccion Cuautitian lzcalli

DECIMA
NOVENA

VIGESIMA

VIGESIMA
PRIMERA

7

Wy
'’ =

>
\:'\ - . \.‘- y

VIGE
SEGUNDA

VIGESIMA
TERCERA

VIGESIMA
CUARTA

VIGESIMA
QUINTA

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARA A TODOS SUS EMPLEADOS SINDICALIZADOS QUE
LOS REQUIERAN EL 70 % DE DESCUENTO EN LA ADQUISICION DE LICENCIAS PARA CONDUCIR,
SEAN ESTAS DE CHOFER CON VIGENCIA DE 4 ANOS O DE AUTOMOVILISTA CUYA VIGENCIA VARI
DE 1Y HASTA 4 ANOS.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN EN OTORGAR COMO SEGURO DE VIDA A
LOS BENEFICIARIOS DESIGNADOS POR EL TRABAJADOR LA CANTIDAD DE $150,000.00 PO
MUERTE NATURAL, $250,000.00 POR MUERTE ACCIDENTAL Y $350,000.00 POR MUERTE
COLECTIVA

EN CASO DE FALLECIMIENTO DE UN SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO, PADRES, CONYUGE
HIJOS EL AYUNTAMIENTO U OPERAGUA CUBRIRAN LOS GASTOS FUNERARIOS (INHUMACION O
CREMACION), OTORGANDOSE HASTA UN MONTO EQUIVALENTE A 300 DIAS DE SALARIO MINIMO
CUANDO SE TRATE DEL TRABAJADOR, Y HASTA 220 DIAS DE SALARIO MINIMO CUANDO SE TRAT
DE LOS PADRES, CONYUGE O HIJOS, OTORGANDO ADEMAS LA CANTIDAD DE $1.000.00 COMO
AYUDA PARA GASTOS DE SEPELIO, DANDO LA MISMA CANTIDAD CUANDO SE TRATE DE|,
HERMANOS DEL TRABAJADOR; AS|I MISMO SE CONSEDERAN 9 DIAS NATURALES A PARTIR DE LA
FECHA DEL DECESO.. EN EL ENTENDIDO QUE LOS PERMISOS SERAN CON GOCE DE SUELDO,
DEBIENDO EL TRABAJADOR COMPROBAR EL EVENTO CON LA RESPECTIVA ACTA DE DEFUNCION. [
MIENTRAS NO SEA CUBIERTO EL IMPORTE DEL SEGURO DE VIDA LAS DEPENDENCIAS SEGUIRAN
CUBRIENDO LOS SALARIOS DEL SERVIDOR PUBLICO FALLECIDO A SUS BENEFICIARIOS. CUAND
LA DEMORA EN LA ENTREGA DE LA DOCUMENTACION PARA EL PAGO DEL SEGURO DE VIDA SEA
IMPUTABLE A LOS BENEFICIARIOS DEL SERVIDOR PUBLICO UNICAMENTE SE PAGARAN LOS
SALARIOS DURANTE 30 DIAS A PARTIR DE LA FECHA DE DEFUNCION

El AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA APOYARAN A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS HASTA CON
300 SILLAS, 30 TABLONES Y LONA PARA CUBRIR COMO MAXIMO UNA AREA DE 150 M2> D,

PARA FIESTAS DE BAUTIZOS, 3 ANOS, PRIMERA COMUNION, 15 ANOS Y BODAS DE i
TRABAJADORES O HIJOS DE LOS MISMOS, AUTORIZANDOSE SOLO UN EVENTO POR DIA

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ENTREGARAN $350.00 A CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO
EN LA PRIMER QUINCENA DE NOVIEMBRE COMO APOYO PARA ACTIVIDADES DEPORTIVAS.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN AL SINDICATO LA CANTIDAD DE 2 JUGUETES POR
TRABAJADOR SINDICALIZADO CON UN VALOR MINIMO DE $200.00 CADA UNO COMO APOYO A LA
NINEZ DE LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES PARA EL FESTEJO DEL DIA DE REYES. ADEMAS
OTORGARA $800.00 A CADA TRABAJADOR EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE ABRIL PARA
EL FESTEJO DEL DIA DEL NINO. PARA EL FESTEJO DEL DIA DE REYES (5 DE ENEROQ)
ESTREGARAN A LA SECCION SINDICAL LA CANTIDAD DE $30,000.00 PARA LA REALIZACION DE UN
FESTIVAL Y $ 50,000.00 PARA EL FESTIVAL DEL DIA DEL NIRO (30 DE ABRIL).

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN EN LA PRIMER QUINCENA DE MAYO A CADA
SINDICALIZADA LA CANTIDAD DE $1,200.00 COMO ESTIMULO DE LA CELEBRACION DEL Tsllg‘g\ﬂ\
MAYO, ADEMAS SE COMPROMETEN A REALIZAR UN EVENTO CON MUSICA VIVA,, COMEDIANTE,

COMIDA A TRES TIEMPOS O SIMILAR Y RIFA DE LOS SIGUIENTES APARATOS
ELECTRODOMESTICOS:

H. AYUNTAMIENTO
55 OLLAS DE PRESION EXPRESS 6 LTS, 56 PLANCHAS DE VAPOR, 57 LICUADORAS DE 6 VEL, 66 -
JUEGOS DE CUBIERTOS, 57 VAJILLA ASPIRADORAS, 55 DVD, 51 HORNOS DE MICROHONDAS
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52 EXTRACTORES DE CITRICOS, 16 TV PANTALLAS 19°, 16 MINICOMPONENTES 3 CDS, 1
ESTUFAS, 10 LAVADORAS DE ROPA 10 KG., 5 REFRIGERADORES 8" Y 5 SALAS 3 PZAS
OPERAGUA

7 OLLAS DE PRESION EXPRESS 6 LTS, 5 LICUADORAS, 6 VAJILLAS, 5 EXTRACTORES DE CITRICOS,
7 HORNOS DE MICROHONDAS, 6 DVD, 4 TV PANTALLA 19", 4 MINICOMPONENTES 3 CDS,
REFRIGERADORES 9", 4 SALAS 3 PZAS, 5 ESTUFAS, 6 LAVADORAS DE ROPA 10 KGS.

EN EL ENTENDIDO QUE SERA EL SINDICATO QUIEN RIFE Y ENTREGUE 2 ARTICULOS PARA CADA
TRABAJADORA SINDICALIZADA. CUANDO LA PLANTILLA DE MAMAS SINDICALIZADAS AUMENTE, EL
AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ESTAN DE ACUERDO EN AUMENTAR 2 APARATOS
ELECTRODOMESTICOS SIMILARES POR CADA MADRE.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN EN LA PRIMER QUINCENA DE JUNIO A CADA PAPA
VIGESIMA SINDICALIZADO LA CANTIDAD DE $1,200.00 COMO ESTIMULO DE LA CELEBRACION DEL DIA DEL:
SEXTA PADRE. ADEMAS EL AYUNTAMIENTO ENTREGARA A LA SECCION SINDICAL UN AUTOMOVIL 3
TSURU NISSAN ULTIMO MODELO EL CUAL EL SINDICATO RIFARA ENTRE TODOS sus
AGREMIADOS PADRES, DE IGUAL FORMA OPERAGUA ENTREGARA 10 TV (PANTALLAS DE 197)
PARA EL MISMO FIN. LA ENTREGA DEL AUTOMOVIL Y TVs SE REALIZARA EN EL FESTIVAL:
CONMEMORATIVO DEL DIA DEL EMPLEADQ.

VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN A LAS MADRES SINDICALIZADAS Y A LAS ..
SERTIMA ESPOSAS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS COMO REGALO DE ALUMBRAMIENTO LA
e CANTIDAD DE $9,000.00 Y $200.00 MENSUALES DURANTE 6 MESES CON EL PROPOSITO DE

v APOYAR EN LA ADQUISICION DE LOS IMPLEMENTOS QUE REQUIERA EL NUEVO MIEMBRO DE LA =

: FAMILIA, DEBIENDO COMPROBAR CON EL GERTIFICADO DE NACIMIENTO CORRESPONDIENTE.
gg J ADEMAS SE CONSEDERAN 5 DIAS NATURALES CON GOCE DE SUELDO A LOS TRABAJADORES™
' HOMBRES A PARTIR DEL DIA DEL NACIMIENTO DE SU HLIO(A), EN EL ENTENDIDO QUE DICHOS
9 D5/ 5E OTOHGRERARAGLEEL TRABAJADOR TENGA LA OPORTUNIDAD DE ATENDER A SU

AM

VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN A SUS TRABAJADORES SINDICALIZADOS 5 DIAS
OCTAVA HABILES CON GOCE DE SUELDO Y $9,000.00 COMO REGALO DE BODAS POR UNICA
OCASION CON MOTIVO DE SUENLACE MATRIMONIAL CIVIL O RELIGIOSO, DEBIENDO EL
TRABAJADOR COMPROBAR EL EVENTO CON EL ACTA CIVIL O RELIGIOSA RESPECT IVA Y DANDO
AVISO AL SINDICATO DE SU ENLACE MATRIMONIAL CON 15 DIAS DE ANTICIPACION.

VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA APOYARAN CON $1,500.00 COMO AYUDA PARA GASTOS POR LA
NOVENA ADQUISICION DE ANTEOJOS AL PERSONAL SINDICALIZADO QUE ASI LO REQUIERA. \‘ﬁ{\
TRIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA APOYARA CON 4 AUTOBUSES CADA 6 MESES PARA s

EXCURSIONES DEL PERSONAL SINDICALIZADO Y SU FAMILIA, LLEVANDOLAS A CABO A
CUALQUIER PARTE DE LA REPUBLICA MEXICANA, PREVIA SOLICITUD DEL SINDICATO.

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES” §\
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TRIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PROPORCIONARAN A 3 TRABAJADORES LA CANTIDAD D 7
PRIMERA $10,000.00 CADA UNO COMO AYUDA PARA VIAJAR A UNA PLAYA DE LA REPUBLICA MEXICANA
ACOMPANADO DE SU FAMILIA, UNO EN EL MES DE MAYO, UNO EN EL MES DE JULIO Y OTRO EN
EL MES DE NOVIEMBRE, DEBIENDO EL TRABAJADOR COMPROBAR CON LOS BOLETOS DE
TRANSPORTE RESPECTIVO, HACIENDO LA OBSERVACION DE QUE EL SINDICATO SE ENCARGARA
DEL SORTEO ENTRE SUS AGREMIADOS.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN COMO DIA DE DESCANSO CON GOCE DE SUE
TRIGESIMA ATODOS Y CADA UNO DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS CUANDO SEA SU CUMPLEANOS,
SEGUNDA ASI COMO POR CONDUCTO DEL SINDICATO SE LE HARA ENTREGA DE UNA PLAYERA TIPO POLO
ESTAMPADA A CADA UNO CUANDO ESTO SUCEDA.

¥

TRIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN 2 UNIFORMES DE TRABAJO (PANTALON,
TERCERA CAMISOLA, FAJA, GORRA, TOALLA % BANO Y ZAPATOS VAN VIEN) PARA EL PERSONAL
OPERATIVO, UNO EN EL MES DE ABRIL Y OTRO EN EL MES DE OCTUBRE; ASI COMO UN PAR DE

GUANTES DE PIEL CADA 2 MESES, ADEMAS EN EL MES DE MAYO SE ENTREGARA UN EQUIPO DE

LLUVIA PARA EL PERSONAL OPERATIVO Y EN EL MES DE JUNIO UN TRAJE SASTRE, CAMISA O

BLUSA, ZAPATOS O ZAPATILLAS PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO, OBLIGANDOSE EL

PERSONAL OPERATIVO A SU USO EN HORAS DE LABQRES. TODO PREVIO ACUERDQ CON EL

SINDICATO PARA DETERMINAR EL TIPO DE TELA, COLOR Y MODELO.

.
2
TRIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN EN OTORGAR PARA EL PRIMERO DE MAYO,

CUARTA 370 Y 130 UNIFORMES (PANTS COMPLETOS Y GORRAS BORDADAS) RESPECTIVAMENTE; ASI \\
; “'l!‘ COMO LA MISMA CANTIDAD DE DESAYUNOS.
5; | K

me" EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN 6 DIAS DE PERMISO CON GOCE DE SUELDO (D

3
-

Qui 3 ECONOMICOS) A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE LO REQUIERAN (EXCEPTUANDO
B OPERADORES DE BOMBA, EN OPERAGUA, QUIENES SOLO GOZARAN DE 5 DIAS), PREVIO OFICIO
&J; EMITIDO POR LA SECCION SINDICAL. QUIENES NO HAGAN USO DE ALGUNO DE ESTOS DIAS SE
7 LES PAGARA EN EFECTIVO EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE ENERO DEL ANO SIGUIENTE

LS

SERAN CONSIDERADOS COMO DIAS DE ASUETO PARA TODO EL PERSONAL SINDICALIZADO LOS
TRIGESIMA DIAS 1 DE ENERO (ANO NUEVQ), 5 DE FEBRERO (CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
SEXTA UNIDOS MEXICANOS), 2 (ERECCION DEL ESTADO DE MEXICO) Y 21 (NATALICIO DE DON BENITO
JUAREZ) DE MARZO, JUEVES Y VIERNES SANTO, 1 (DIA DEL TRABAJO), 5 (BATALLA DE PUEBLA) Y
10 (DIA DE LAS MADRES) DE MAYQ, 24 JUNIO (ERECCION DEL MUNICIPIQ), 15 Y 16 SEPTIEMBRE
(ANIVERSARIO DE LA INDEPENDENCIA DE MEXICO), 27 OCTUBRE (DIA DEL EMPLEADO
SINDICALIZADO), 1, 2 (DIAS DE MUERTCS) Y 20 DE NOVIEMBRE (ANIVERSARIO DE LA REVOLUCION
MEXICANA), 11, 12 (FIESTAS A LA VIRGEN DE GUADALUPE) Y 25 (NAVIDAD) DE DICIEMBRE.

PARA LA PEREGRINACION QUE SE LLEVA A CABO ANUALMENTE CON TRABAJADORES
TRIGESIMA SINDICALIZADOS Y SUS FAMILIAS EL 11 DE DICIEMBRE DE CADA ANO A LA CASA DE "SAN JUAN
SEPTIMA DIEGO" EL AYUNTAMIENTO APOYARA CON 2 PORTADAS (ARREGLOS FLORALES) DE 3 MTS. X2 !

MTS., 12 PORTADAS (ARREGLOS FLORALES) DE 1.50 MTS x 1.50 MTS., 2 GRUESAS DE

COHETONES, 20 ARREGLOS FLORALES, 1 BANDA DE MUSICA Y 1,800 PLAYERAS CON LA IMAGEN

DE LA VIRGEN DE GUADALUPE. Y LO&QTIPO DEL SINDICATO, ASI MISMO, OPERAGUA APOYARA

CON 2,500 REFRESCOS DE LATA ;

“‘UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE LOS IZCALLENSES’
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TRIGESIMA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A PROPORCIONAR L.O NECESARIO PAR/
OCTAVA LOS FESTEJOS QUE REALIZA ANUALMENTE EL SINDICATO EL 12 DE DICIEMBRE Y 15 DE AGOSTO, ™
RESPECTIVAMENTE, PARA LOS TRABAJADORES Y SUS FAMILIAS, APOYANDO CON COMIDA A
TRES TIEMPOS O SIMILAR PARA 3,000 PERSONAS, REFRESCOS, SILLAS Y MESAS, GRUPO
MUSICAL, MARIACHI, COMEDIANTE, ARCO FLORAL PARA LA CAPILLA, UNA GRUESA DE COHETES
Y 50 REGALOS ELECTRODOMESTICOS PARA SER RIFADOS ENTRE LOS TRABAJADORES EL DA
DEL EVENTO, LOS CUALES CONSITEN EN:

- 10 PLANCHAS DE VAPOR

- 10 LICUADORAS 5V VELOCIDADES
- 10 JUEGOS DE VAJILLAS

- 10 EXTRACTORES DE CITRICOS

- 2 SBALAS {
- 2TV (PANTALLAS DE 197)

- 2DVD

- 2 HORNOS DE MICROHONDAS
- 2 REFRIGERADORES &°

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A QUE CUANDO FALLEZCA UN\ :
TRABAJADOR O SEA JUBILADO POR PARTE DE ISSEMYM SU PLAZA SERA CUBIERTA POR UN
FAMILIAR EN LINEA DIRECTA O EN SU CASO POR QUIEN PROPONGA EL SINDICATO.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A NO REALIZAR NINGUN AUMENTO DE
SALARIO AL PERSONAL SINDICALIZADO MIENTRAS NO EXISTA UNA PETICION POR PARTE DEL 3 sa..
SINDICATO. -

CUADRAGESIMA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA RESPETARAN EL HORARIO DE LABORES PARA
PRIMERA TRABAJADORES SINDICALIZADOS, DE 7:00 A 14:00 HRS Y DE 9:00 A 16:00 HORAS, CON DURACION
DE 35 HRS. SEMANALES.

CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CUBRIRAN EL 50% DE LAS APORTACIONES OMITIDAS AL

SEGUNDA ISSEMYM HASTA POR TRES ANOS DE SU CALCULO A TODO AQUEL TRABAJADOR QUE ASI LO
REQUIERA PARA EL TRAMITE DE SU PENSION Y QUE ENTRO A LABORAR ANTES DEL ANO 1994
MAYORES DE 50 ANOS.

CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA VIGILARAN Y PROMOVERAN QUE TODOS LOS TRABAJADORES -
TERCERA SINDICALIZADOS SEAN BENEFICIADOS CON EL OTORGAMIENTO DE CREDITOS POR PARTE DE
FONACOT.

CUADRAGESIMA SE DARAN TODAS LAS FACILIDADES PARA QUE EL PERSONAL SINDICALIZADO PUEDA DISFRUTA
CUARTA DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO INTEGRAL QUE SE ™.
GENEREN EN LAS DIFERENTES DIRECCIONES DEL AYUNTAMIENTO.

NO TIENEN INCOVENIENTE PARA QUE EL PERSONAL

CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA

[Convemo 2014]
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EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PROPORCIONARA APOYO EN LAS PRACTICAS DEPORTIVA
LLEVADAS A CABO POR TRABAJADORES SINDICALIZADOS.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA EXPEDIRAN OFICIOS DE INGRESO O PROMOGION AL PERSONAL
SINDICALIZADO, ASI COMO TAMBIEN MEMORANDUMS DE AUTORIZACION DE VACACIONES
CADA UNO DE ELLOS SEGUN LOS PERIODOS ESTABLECIDOS.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PROPORCIONARAN ASESORIA JURIDICA EN CASO DE
ACCIDENTES AL PERSONAL SINDICALIZADO, POR CONDUCTO DE LA UNIDAD DEL RAMO, SIEMPRE
Y CUANDO EL SINIESTRO OCURRA DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO, ABSORBIENDO LOS
GASTOS QUE SE ORIGINEN POR ESE MOTIVO, SIEMPRE Y CUANDO EL TRABAJADOR NO HAYA
OBRADO INTENCIONALMENTE Y NO SE ENCUENTRE BAJO LOS EFECTOS DE SUSTANCIAS QUE ¥
AFECTEN LA PERSONALIDAD DEL INDIVIDUO.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SEGUIRA PROPORCIONANDO APOYO LOGISTICO CONSISTENTE
EN MESAS, TEMPLETE Y SONIDO PARA LA REALIZACION DE EVENTOS DE CARACTER SINDICAL Y
QUE SEAN SOLICITADOS CON LA DEBIDA ANTICIPACION.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PODRAN SEGUN SUS POSIBILIDADES ECONOMICAS APOYAR
CON AUTOBUSES LA SALIDA DEL PERSONAL SINDICALIZADO A DIFERENTES PUNTOS DEL
ESTADO DE MEXICO, SIEMPRE Y CUANDO SE TRATE DE ACTIVIDADES SINDICALES Y SEAN
SOLICITADOS CON LA DEBIDA ANTICIPACION.

EL AYUNTAMIENTO OTORGARA ANUALMENTE AL COMITE SECCIONAL LA CANTIDAD DE 5500.
POR CONCEPTO DE APOYO PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS OFICINAS SINDICALES,

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A CANALIZAR AL D.LF. MUNICIPAL LAS
SOLICITUDES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS A EFECTO DE QUE SE LE .
OTORGUE EL SERVICIO DE ESTANCIA INFANTIL A SUS HIJOS MENORES CUANDO TENGAN 1
NECESIDAD DE ELLO. \-4

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA LEVANTARAN LAS ACTAS ADMINISTRATIVAS POR ACCIDENTES |
DE TRABAJO EN EL LUGAR DONDE SUCEDA EL EVENTO, RECABANDO SIEMPRE QUE SEA
POSIBLE LA FIRMA DE 3 TESTIGOS PRESENCIALES, ENVIANDO COPIA DE LAS MISMAS AL COMITE
SECCIONAL Y A MEDICINA DEL TRABAJO DEL ISSEMYM.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CONTINUARAN PROPORCIONANDO EL APOYO AL COMITE
SECCIONAL EN CUANTO A EQUIPO Y ARTICULOS DE OFICINA.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PAGARAN A LOS TRABAJADORES QUE LABOREN LOS Dlm"/\
DOMINGOS EL 25% DE SU SUELDO COMO PRIMA DOMINICAL.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ESTAN DE ACUERDO EN LA REGULARIZACION DE CATEGORIAS
Y SALARIO CUANDO UN TRABAJADOR SEA PROMOVIDO DE PUESTO.

Templo més alto No. 34, Seccién Parques, Cuautitian Izcalli, Edo. De Mexice—
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QUINCUAGESIMA  EL AYUNTAMIENTO PROPORCIONARA LA DOTACION DE 500 LTS. DE GASOLINA SE
SEPTIMA SECCION SINDICAL MANALES A LA

QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO OTORGARA EL MATERIAL PARA LAS OFICINAS SINDICALES.
OCTAVA

TRANSITORIOS.
T EL INCREMENTO SALARIAL SE APLICARA A PARTIR DE LA PRIMER QUINCENA DEL MES DE AGOSTO DELW

PRESENTE ANO.

EL PAGO DEL RETROACTIVO SALARIAL CORRESPONDIENTE DEL PRIMERO DE ENERO Y HASTA EL 31 DE \%
ZJULIO DEL PRESENTE ANO, SE OTORGARA EN LA PRIMER QUINCENA DEL MES DE AGOSTO DELOS =2

ORRIENTES.

B EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PAGARAN LA DIFERENCIA ORIGINADA POR EL AUMENTO SALARIAL CON

i LO QUE RESPECTA A LA PRIMA VACACIONAL DEL PRIMER PERIODO EN LA SEGUNDA QUINCENA DE

TEH&ﬁ’ A AGOSTO, ASI COMO LOS DEMAS CONCEPTOS QUE YA SE PAGARON Y QUE SE VEN BENEFICIADOS CON LOS
AUMENTOS CORRESPONDIENTES.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE CCMPROMETEN EN ABSORVER EL MONTO TOTAL ORIGINADO POR EL.
CUARTA  PAGO DEL RETROACTIVO DEL AUMENTO SALARIAL A CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO POR CONCEPTO'
DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA.

EL CLAUSULADO DEL PRESENTE CONVENIO EN TODAS Y CADA UNA DE SUS PARTES SE HARA EXTENSIVO AL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO OPERAGUA, RESPONDIENDO ESTE POR SEPARADO DE
LAS PRESTACIONES QUE LE CORRESPONDAN, SEAN DE CARACTER ECONOMICO QO NO, MANTENIENDOS
OBSERVANCIA TANTO DEL PRESENTE COMO DE LOS ANTERIORES CONVENIOS, APLICABLES UNICA Y
EXCLUSIVAMENTE A LA PLANTILLA DE EMPLEADOS DEL H AYUNTAMIENTO Y DE OPERAGUA EN
ACTIVO, PERTENECIENTES AL SUTEYM, SECCION CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO. ™~

HA SIDO PRACTICA GENERALIZADA QUE EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA RESPETE Y CUMPLAN CON LAS |}
PRESTACIONES CONTENIDAS EN CONVENIOS DE ANOS ANTERIORES QUE HAN SIDO PACTADAS CON EL \i\

[Convenio 2014]
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SINDICATO, AUN CUANDO NO SE MENCIONE EN LA PRESENTE REVISION; ENTENDIENDOSE QUE LAS QUE S| SE
MENCIONAN EN ESTE, SUPERAN Y POR ENDE DEROGAN LAS ANTERIORMENTE PACTADAS.

EL PRESENTE CONVENIO ENTRA EN VIGOR A PARTIR DEL DIA PRIMERO DE ENERO DEL ANO DOS MIL CATORCE TAL
Y COMO LO MENCIONAN LAS CLAUSULAS CONTENIDAS EN EL MISMO, ENTERADAS LAS PARTES DE SU FUERZA LEGAL,
NATURALEZA Y ALCANCES; POR LO QUE LO FIRMAN Y LO RATIFICAN EN CADA UNA DE SUS HOJAS AL MARGEN Y AL
CALCE, A LOS 14 DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL CATORCE, EN EL MUNICIPIO DE CUAUTITLAN IZCALLI,
ESTADO DE MEXICO, QUIENES EN EL INTERVINIERON.o

OR EL AYUNTAMIEN

ARVALLO DELFIN
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

HECTOR

.. » CERNESTO EDA
PRESIDENTE DEL COMITE IA E INVESTIGACION

F -.‘ﬁ .‘ "-E (s

: CALDERON
SECRETARIO DEL VALLE DE MEXICO
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SECRETARIO DE ORGANIZACION Y ESTADISTICA RICARDO HERNANDEZ CASTARED;‘\ SECRETARIO DE PREVISION
SOCIAL, NORMA ANGELICA GOMEZ MOLINA, SECRETARIA DE ACCION FEMENIL, ROBERTO VILLAVICENCIO ARGUETA,
SECRETARIO DE FINANZAS Y PLANEACION ECONOMICA, JAIME HERNANDEZ LOPEZ, SECRETARIO DE ACTAS Y s
%)
)

ARTURO NOLASCO LOPEZ, SECRETARIO DE ACCION POLITICA, OLGA LIDIA PILIADO SALINAS, SECRETARIO |\
DE EDUCACION CULTURA Y RECREACION, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL SINDICATO’, ALTENOR  \ ;"

DEFINICIONES:
bt
‘ ] EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO, ASI COMO
AYU,N?AHlENTO: EL ORGANISMO DESCENTRALIZADO OPERAGUA O.P.D.M.

7 -
Z. LA SECCION DE CUAUTITLAN IZCALLI Y EL COMITE EJECUTIVO ESTATAL DEL SINDICATO UNICO
L SREGATO: DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESGENTRALIZADAS DEL
; ESTADO DE MEXICO (SUTEYM).
EL MUNICIPIO DE CUAUTITLAN IZCALLI, EN TODA SU AREA GEOGRAFICA, COMPRENDIDA Y
el DELIMITADA LEGALMENTE, QA

LOS SERVIDORES PUBLICOS MIEMBROS DEL SINDICATO AMPARADOS POR ESTE CONVENIO Y
TRABAJADORES: QUE PRESTEN SUS SERVICIOS AL AYUNTAMIENTO, ASICOMO AL ORGANISMO
K DESCENTRALIZADO OPERAGUA.

LALEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS, DE.
_ LA APLICACION SUPLETORIA Y TODAS LAS LEYES U ORDENAMIENTOS JURIDICOS PRESENTES O
LEY: FUTUROS APLICABLES EN MATERIA DE TRABAJO, SALUD Y PREVISION SOCIAL.

INSTITUTO: EL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS (1.8.S.E.M.Y.M.)

<
REPRESENTANTES: LAS PERSONAS ACREDITADAS COMO TALES POR PARTE DEL AYUNTAMIENTO, OPERAGUA Y DEL
SINDICATO PARA TRATAR CONFLICTOS E INTERPRETACIONES DERIVADOS DE LA CELEBRACION

RESENTE CONVENIO

e ——

“UNIDAD Y FORTALEZA AL SERVICIO DE
errdl) tel. 5871 32 94
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CLAUSULAS: R\

RIMERA.- EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, SE COMPROMETEN A INCREMENTARA TODOS LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS UN INCREMENTO AL SALARIO BASE Y COMPENSACIONES DEL
7% CON CARACTER RETROACTIVO AL PRIMERO DE ENERO DEL 2015.

by

]

T

SEGUNDA.- EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, SE COMPROMETEN A OTORGAR EN FORMA AUTOMATICA EL
INCREMENTO SALARIAL EMERGENTE QUE AUTORICE EL GOBIERNO DEL ESTADO O COMISION
NACIONAL DE SALARIOS MINIMOS EN EL ANO 2015.

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, PAGARAN A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS EL “~— ‘)
TERCERA IMPORTE EQUIVALENTE A OCHENTA Y OCHO (88) DIAS DE SALARIO BASE Y COMPENSACIONES
POR CONCEPTO DE AGUINALDO, EN UNA SOLA EXHIBICION ANTES DEL DiA 15 DE DICIEMBRE DE
CADA ANO, COMPROMETIENDOSE EN ABSORBER EL MONTO QUE SE ORIGINE POR CONCEPTO
DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA. "

CUAF&"IA_} EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA, NO TIENEN NINGUN INCONVENIENTE EN REALIZAR EL
: PAGO DE SIETE DIAS DE SALARIO POR LOS MESES DE ENERO, MARZO, MAYO, JULIO, AGOSTO,
OCTUBRE Y DICIEMBRE, OTORGANDOLO EN LA SEGUNDA QUINCENA DE DICIEMBRE.

QUINTA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN EL IMPORTE DE TREINTA Y CUATRO (34) DIA
DE SALARIO BASE Y COMPENSACIONES A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS COMO PRIMA
VACACIONAL, COMPROMETIENDOSE AMBOS EN ABSORBER EL MONTO QUE SE ORIGINE POR
CONCEPTO DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA. PAGANDOSE DIECISIETE (17) DIAS EN LA™
QUINCENA ANTERIOR AL PERIODO VACACIONAL DE SEMANA SANTA Y DIECISIETE (17) DIAS EN LA

SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE.

o

SINDICALIZADOS LA CANTIDAD EQUIVALENTE A DOS (2) DIAS DE SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA
ENTIDAD POR CADA QUINQUENIO QUE CUMPLAN ININTERRUMPIDAMENTE, ASI COMO LA

CANTIDAD DE $200.00 QUINCENALES A CADA TRABAJADOR QUE CUMPLA DE 15 A 29 ANOS Y

SEXTA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PAGARAN MENSUALMENTE A LOS TRABAJADORES %\
f

$400.00 A QUIENES CUMPLAN MAS DE 30 ANOS DE SERVICIO ININTERRUMPIDAMENTE.

SEPTIMA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A OTORGAR A LOS TRABAJADORES QUE
SOLICITEN SU SEPARACION VOLUNTARIA 12 DIAS DE SALARIO BASE POR ANO LABORADO COMO
PRIMA DE ANTIGUEDAD, SIEMPRE Y CUANDO CUENTEN COMO MINIMO § ANOS Y HASTA 14 ANOS
11 MESES DE SERVICIO ININTERRUMPIDO Y ADEMAS NO HAYAN INCURRIDO EN CAUSALES DE
DESPIDO CONTEMPLADOS EN LAS LEYES VIGENTES; ASI MISMO, OTORGARAN 38 DIAS DE
SUELDO INTEGRO POR ANO LABORADO COMO PRIMA DE ANTIGUEDAD A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS QUE SOLICITEN SU SEPARACION VO NTARIA Y QUE TENGAN 15 ANOS O MAS ;
DE SERVICIO ININTERRUMPIDAMENTE, ADEMAS PE NO HABER INCURRIDO EN CAUSALES DE

v

-
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OCTAVA

NOVENA

P =

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN INCENTIVOS DE PUNTUALIDAD A LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE NO TENGAN FALTAS O RETARDOS EN UN PERIODO DE
30 DIAS, LA CANTIDAD DE $ 370.00 MENSUALMENTE.

eL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ATRAVES DEL SINDICATO DOTARAN A CADA TRABAJADOR
SINDICALIZADO DOS PAQUETES DE JARCIERIA AL ANO, UNO EN EL MES DE JUNIG Y EL OTRO EN

EL MES DE NOVIEMBRE, LOS CUALES CONSTAN DE LOS SIGUIENTES PRODUCTOS. \
UN CEPILLO PARA BARRER. Y
DOS JERGAS DE 1 M. CADA UNA.

DOS JICARAS DE 1 LT. CADA UNA.

UNA CUBETA DE 12 LTS.

UNA PALANGANA DE 30 LTS. X

UN CESTO PARA BASURA 15 LTS, g
UN GALON DE CLORO. TR
UN GALON DE LIMPIADOR MULTIUSOS.
900 ML DE SUAVIZANTE DE TELAS.

10. 582 GRS. LIMPIADOR EN POLVO.

1l.  UNRECOGEDOR CON MANGO. .
12 UNPAQ. CON 5 PANOS PARA LIMPIEZA

13.  UNA COLADERA DE PLASTICO DE &'

4. PAQUETE DE 3 FIBRAS SCOTCH BRITE PARA LAVAR TRASTES

VPP HA -

7

4
<4 A

=

3

G

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA POR CONDUCTO DEL SINDICATO OTORGARAN A \f >,
CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO UNA DESPENSA MENSUAL QUE CONTENDRA 37 ARTICULOS
QUE SE INTEGRA DE LA SIGUIENTE FORMA:

SEIS SOPAS DE PASTA 200 GRS. LA MODERNA O SIMILAR.
DOS JABONES TOCADOR DE 180 GRS. PALMOLIVE.

TRES KILOS FRIJOL MORELOS O SIMILAR

TRES KILOS DETERGENTE ARIEL O SIMILAR.

DOS LITROS ACEITE DE COCINA 1-2-3 O SIMILAR.

TRES JABONES DE PASTA 400 GRS. PARA ROPA ZOTE.

UN JABON DE PASTA 200 GRS. PARA ROPA ZOTE Y
UN PAQ CON 12 ROLLOS DE PAPEL HIGIENICO DE 217 HOJAS DOBLES.
DOS LATAS DE LECHE NIDO 900 GRS, C/U.

10. CUATRO KILOS AZUCAR REFINADA.

1. DOSKILOS ARROZ MORELOS O SIMILAR.

12 TRES LATAS DE ATUN EN ACEITE DOLORES O SIMILAR.

13 DOS GELATINAS DE 170 GRS. GARY.

14 UNKILO GALLETAS SURTIDAS.

15. FRASCO DE 200 GRS, CAFE SOLUBLE.

16.  BOLSA DE 400 GRS, DE AVENA TRES MINUTOS O SIMILAR.

I7.  LATA DE 820 GRS, DE FRUTAS EN ALMIBAR.

18.  UNAPASTA DENTAL COLGATE DE 150 ML.

19, BOLSA DE 400 GRS, CHOCOLATE EN POLVO MORELIA O SIMILAR.

20. LATA 220 GRS. DE CHILES LA COSTENA O SIMILAR,

21. UN KILO SAL DE MESA.

— e ot
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DECIMA
SEGUNDA

DECIMA
TERCERA

22, 500 GRS. DE LENTEJA MORELOS O SIMILAR.

23. LATA DE 425 GRS. DE SARDINA.

24. UN KILO DETERGENTE PARA TRASTES AXION,

25. UN FRASCO DE 390 GRS. MAYONESA McCORMIK O SIMILAR.
26. UNA CAJA DE 660 GRS. DE CEREAL CORNFLAKES NESTLE
27. UNA PAQUETES CON 250 SERVILLETAS LYS O SIMILAR.

28. UNA LATA LEGUMBRES 400 GRS.

29, 2 SOBRES. MAIZENA 47 GRS, C/U,

30. DOS SOBRES DE POLVO 25 GRS C/U PIAGUA SABOR.

3L UN FRASCO DE 300 GRS. DE MERMELADA,

32, UN KILO DE HARINA PARA HOT CAKES. i, 8
33 UN FRASCO DE 225 GRS. CALDO DE POLLO EN POLVO. \ =
34, UN FRASCO DE 220 GRS. DE SALSA CATSUP. B

33 UNA LATA DE 105 GRS. DE CHILES CHIPOTLES.
36. UN PAQ. CON 12 SOBRES DE TE 1.0 GRS. C/U.
37. 500 GRS. DE HABA.

e AT

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ENTREGARAN A CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO EN LA ;

PRIMER QUINCENA DE DICIEMBRE LA CANTIDAD EQUIVALENTE A 12 DIAS DE SALARIO MINIMO ‘\_}z )
VIGENTE EN LA ENTIDAD COMO AYUDA PARA GASTOS DE ARCON NAVIDENO; '
COMPROMETIENDOSE EN ABSORBER EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA EN CASO DE QUE
ORIGINE.

AL INICIO DEL CICLO ESCOLAR EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN AL PERSONAL
SINDICALIZADO EL EQUIVALENTE A 12 DIAS DE SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD POR
CADA HIJO EN EDAD ESCOLAR, PREVIA COMPROBACION MEDIANTE LOS DOCUMENTOS b
OFICIALES CORRESPONDIENTES, COMO AYUDA PARA LA COMPRA DE UNIFORMES ESCOLARES; N
COMPROMETIENDOSE EN ABSORBER EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA EN CASO DE QUE LOQng _
ORIGINE, LA CUAL SERA CUBIERTA EN LA PRIMER QUINCENA DE AGOSTO, ADEMAS PARA EL ’
ESTIMULO DE LOS ESTUDIANTES SOBRESALIENTES SE LES OTORGARA EN LA MISMA FECHA $ '
1,200.00 EXTRAS A QUIEN OBTUVO UN PROMEDIO MAYOR A 9.5, NIVELES DE PRIMARIA O
SECUNDARIA; Y $2,000.00 EXTRAS A QUIEN OBTUVO UN PROMEDIO MAYOR DE 9.5 Y CURSE LOS
NIVELES DE BACHILLERATO O UNIVERSIDAD.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN ANUALMENTE Y MENSUALMENTE 12 Y 1 DIAS
RESPECTIVAMENTE DE SALARIO MINIMO VIGENTES EN LA ENTIDAD, POR CADA HIO DEL
TRABAJADOR EN EDAD ESCOLAR, PARA LA COMPRA DE UTILES; COMPROMETIENDOSE EN &
ABSORBER EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA EN CASO DE QUE LO ORIGINE. ESCOLARES, 1y
SIEMPRE Y CUANDO PRESENTEN LOS COMPROBANTES DE ESTUDIO DEL ULTIMO CICLO --,\l‘.)::
ESCOLAR, CON FECHA LIMITE DEL 10 DE AGOSTO DEL ANO CORRESPONDIENTE ?

Péna 4D__E 14
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DECIMA EL AYUNTAMIENTO CONCEDE A LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE
oy CUARTA CURSEN LOS PLANES EDUCATIVOS DE PRIMARIA Y SECUNDARIA 270 BECAS Y OPERAGUA POR
EL MISMO CONCEPTO CONCEDE 160 BECAS, CADA UNA POR LA CANTIDAD DE $1,000.00
MENSUALES. ASI MISMO EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CONCEDEN 140 Y 100 BECAS

RESPECTIVAMENTE CADA UNO POR LA CANTIDAD DE $1,500.00 MENSUALES CADA UNA PARA J
LOS NIVELES EDUCATIVOS DE BACHILLERATO Y PROFESIONAL. EL TRABAJADOR DEBERA \
= JUSTIFICAR CON LOS DOCUMENTOS OFICIALES RESPECTIVOS EL DERECHO AL OTORGAMIENTQ
DE LA BECA ANTES DE CURSAR EL SEMESTRE O CICLO ESCOLAR SIGUIENTE, SIENDO REQUISITO ' =
INDISPENSABLE PARA EL BECADO MANTENER UN PROMEDIO MINIMO DE 80 EN SUS :\
CALIFICACIONES. ~

- o

L

""" EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS LAS " %!
DECIMA FACILIDADES A EFECTO DE QUE SE INCORPOREN AL I.N.E.A. QUE SE OFREZCAN EN LOS NIVELES \\\f
QUINTA DE ALFABETIZACION DE PRIMARIA Y SECUNDARIA ABIERTA, OTORGANDOSE $200.00 A

QUINCENALMENTE, PREVIA PRESENTACION DEL CERTIFICADO,

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN A SUS EMPLEADOS SINDICALIZADOS QUE HAYAN \L

DECIMA CONCLUIDO UNA CARRERA TECNICA O LICENCIATURA COMO ESTIMULO LA CANTIDAD \ 5

SEXTA EQUIVALENTE A 200 DIAS DE SALARIO MINIMO VIGENTE, DEBIENDO EL TRABAJADOR

b COMPROBARLO CON LOS DOCUMENTOS ESCOLARES RESPECTIVOS (PRESENTACION DE TITULO

CORRESPONDIENTE), ADICIONALMENTE EL TRABAJADOR CONTARA CON 5 DIAS HABILES PARA

: LA PREPARACION, TRAMITES Y SUSTENTACION DE SU EXAMEN PROFESIONAL. PARA LOS HIJOS

Y e DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE HAYAN CONCLUIDO UNA CARRERA TECNICA O

------- A PROFESIONAL EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARA AL TRABAJADOR LA CANTIDAD DE

Fa $11,500.00, DEBIENDO EL TRABAJADOR COMPROBARLO CON LOS DOCUMENTOS ESCOLARES

RESPECTIVOS (PRESENTACION DE TITULO CORRESPONDIENTE), ADICIONALMENTE SE

OTORGARA UN DIA HABIL DE PERMISO CON GOCE DE SUELDO AL TRABAJADOR PARA QUE Qv
PRESENCIE EL EXAMEN PROFESIONAL DE SU HIWO )

EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PAGARAN A
DECIMA CADA TRABAJADOR EL IMPORTE EQUIVALENTE A 12 DIAS DE SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA
SEPTIMA ENTIDAD POR CONCEPTO DEL DIA DEL SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO, EL CUAL SERA
E CONSIDERADO COMO DIA DE ASUETO (27 OCTUBRE). POR EL MISMO CONCEPTO SE ENTREGARA
A LA SECCION SINDICAL LA CANTIDAD DE $100,000.00 Y UN AUTOMOVIL TSURU NISSAN ULTI
MODELO PARA LOS TRABAJADORES MUNICIPALES Y $100,000.00 PARA LOS TRABAJADORES D
P OPERAGUA A FIN DE QUE SE RIFEN ENTRE SUS AGREMIADOS, COMPROMETIENDOSE E
AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA A FESTEJARLES CON COMIDA A TRES TIEMPOS O SIMILAR, SILLAS
Y MESAS, MARIACHI, GRUPO MUSICAL, COMEDIANTE Y RIFA DE LOS SIGUIENTES APARATOS

ELECTRODOMESTICOS:

s H. AYUNTAMIENTO: § LICUADORAS, 5 PLANCHAS, 10 EXTRACTORES, 3 SALAS, 3 TV (PANTALLA
19", 3 REFRIGERADORES Y 2 LAVADORAS,
OPERAGUA: 4 COMPUTADORAS, 4 DVD, 1 REFRIGERADOR Y 3 HORNOS MICROHONDAS. .
EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN AL PERSONAL SINDICALIZADO LOS SIGUIENTES “¥
RECONOCIMIENTOS POR LABORAR EN EL SERVICIQININFERRUMPIDAMENTE:
RELOJ DE PARED.- 5 ANOS DE SERVICIO
CHAMARRA - 10 ANOS DE SERVICIO
CHAMARRA Y $600.00.- 15 ANOS DE SERVICIO
! ks

E—

SERVICIO DE LOS 1Z
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EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A OTORGAR EN LA PRIMER QUINCENA _ ¢ ;.
DEL MES JULIO LA CANTIDAD EQUIVALENTE A 12 DIAS DE SALARIO MINIMO VIGENTE EN LA Y
Er»moéa AELOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS COMO AYUDA PARA PAGO DE <« )
TRANSPORT

RELOJ DE PULSO Y $1,200.00.- 20 ANOS DE SERVICIO
ANILLO ORO 14 KT Y $2,200.00.- 25 ANOS DE SERVICIO
4 DIAS DE ASUETO Y $4,000.00.- 30 ANOS DE SERVICIO
5 DIAS DE ASUETO Y $ 5,000.00 35 ANOS DE SERVICIO

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARA A TODOS SUS EMPLEADOS SINDICALIZADOS QUE A
LOS REQUIERAN EL 70 % DE DESCUENTO EN LA ADQUISICION DE LICENCIAS PARA CONDUCIR, \
SEAN ESTAS DE CHOFER CON VIGENCIA DE 4 ANOS O DE AUTOMOVILISTA CUYA VIGENCIA VARIA

DE 1 Y HASTA 4 ANOS. ¢
EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN EN OTORGAR COMO SEGURO DE VIDA A

LOS BENEFICIARIOS DESIGNADOS POR EL TRABAJADOR LA CANTIDAD DE $150,000.00 POR
MUERTE NATURAL, $250,000.00 POR MUERTE ACCIDENTAL Y $350,000.00 POR MUERTE &“‘
COLECTIVA i

EN CASO DE FALLECIMIENTO DE UN SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO, PADRES, CONYUGE O
HIJOS EL AYUNTAMIENTO U OPERAGUA CUBRIRAN LOS GASTOS FUNERARIOS (INHUMACION O
CREMACION), OTORGANDOSE HASTA UN MONTO EQUIVALENTE A 300 DIAS DE SALARIO MINIMO
CUANDO SE TRATE DEL TRABAJADOR, Y HASTA 220 DIAS DE SALARIO MINIMO CUANDO SE TRATE
DE LOS PADRES, CONYUGE O HIJOS, OTORGANDO ADEMAS LA CANTIDAD DE $1.000.00 COMO
AYUDA PARA GASTOS DE SEPELIO, DANDO LA MISMA CANTIDAD CUANDO SE TRATE DE Q}_/"'

HERMANOS DEL TRABAJADOR; AS! MISMO SE CONSEDERAN 9 DIAS NATURALES A PARTIR DE LA w

FECHA DEL DECESO.. EN EL ENTENDIDO QUE LOS PERMISOS SERAN CON GOCE DE SUELDO,
DEBIENDO EL TRABAJADOR COMPROBAR EL EVENTO CON LA RESPECTIVA ACTA DE DEFUNCION.
MIENTRAS NO SEA CUBIERTO EL IMPORTE DEL SEGURQ DE VIDA LAS DEPENDENCIAS SEGUIRAN
CUBRIENDO LOS SALARIOS DEL SERVIDOR PUBLICO FALLECIDO A SUS BENEFICIARIOS. CUANDO
LA DEMORA EN LA ENTREGA DE LA DOCUMENTACION PARA EL PAGO DEL SEGURO DE VIDA SEA
IMPUTABLE A LOS BENEFICIARIOS DEL SERVIDOR PUBLICO UNICAMENTE SE PAGARAN LOS
SALARIOS DURANTE 30 DIAS A PARTIR DE LA FECHA DE DEFUNCION

EI AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA APOYARAN A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS HASTA C}é
300 SILLAS, 30 TABLONES Y LONA PARA CUBRIR COMO MAXIMO UNA AREA DE 150 M2
PARA FIESTAS DE BAUTIZOS, 3 ANOS, PRIMERA COMUNION, 15 ANOS Y BODAS DE LOS
TRABAJADORES O HIJOS DE LOS MISMOS, AUTORIZANDOSE SOLO UN EVENTO POR DIA

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ENTREGARAN $400.00 A CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO <L
EN LA PRIMER QUINCENA DE NOVIEMBRE COMO APOYO PARA ACTIVIDADES DEPORTIVAS. '
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VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN AL SINDICATO LA CANTIDAD DE 2 JUGUETES POR
e CUARTA TRABAJADOR SINDICALIZADO CON UN VALOR MINIMO DE $200.00 CADA UNO COMO APOYO A LA

NINEZ DE LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES PARA EL FESTEJO DEL DIA DE REYES. ADEMAS
OTORGARA $1,000.00 A CADA TRABAJADOR EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE ABRIL PARA
EL FESTEJO DEL DIA DEL NINO; COMPROMETIENDOSE EN ABSORBER EL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA EN CASO DE QUE LO ORIGINE, PARA EL FESTEJO DEL DIA DE REYES (5 DE ENERO)
o ESTREGARAN A LA SECCION SINDICAL LA CANTIDAD DE $30,000.00 PARA LA REALIZACION DE UN

FESTIVAL Y § 50,000.00 PARA EL FESTIVAL DEL DIA DEL NINO (30 DE ABRIL). -\j‘*\
= VSN
VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN EN LA PRIMER QUINCENA DE MAYO A CADA MAMA ™ )
QUINTA SINDICALIZADA LA CANTIDAD DE $1,300.00 COMO ESTIMULO DE LA CELEBRACICN DEL 10 DE

i MAYO, ADEMAS SE COMPROMETEN A REALIZAR UN EVENTO CON MUSICA VIVA,, COMEDIANTE,
COMIDA A TRES TIEMPOS O SIMILAR Y RIFA DE LOS SIGUIENTES APARATOS
— ELECTRODOMESTICOS:

H. AYUNTAMIENTO
55 OLLAS DE PRESION EXPRESS 6 LTS, 56 PLANCHAS DE VAPOR, 57 LICUADORAS DE & VEL, 56
JUEGOS DE CUBIERTOS, 57 VAJILLAS, 55 ASPIRADORAS, 55 DVD, 51 HORNOS DE MICROHONDAS
7 N 52 EXTRACTORES DE CITRICOS, 16 TV PANTALLAS 19", 16 MINICOMPONENTES 3 CDs, 10 /
P ESTUFAS, 10 LAVADORAS DE ROPA 10 KG., 5 REFRIGERADORES 9" Y 5 SALAS 3 PZAS ~L)
AN OPERAGUA i
7 OLLAS DE PRESION EXPRESS 6 LTS, 5 LICUADORAS, 6 VAJILLAS, 5 EXTRACTORES DE CITRICOS,
o } 7 HORNOS DE MICROHONDAS, 6 DVD, 4 TV PANTALLA 19", 4 MINICOMPONENTES 3 CDS, 5
& il REFRIGERADORES 9", 4 SALAS 3 PZAS, 5 ESTUFAS, 6 LAVADORAS DE ROPA 10 KGS.

7

— L/ EN EL ENTENDIDO QUE SERA EL SINDICATO QUIEN RIFE Y ENTREGUE 2 ARTICULOS PARA CADA
4 TRABAJADORA SINDICALIZADA. CUANDO LA PLANTILLA DE MAMAS SINDICALIZADAS AUMENTE, EL =
AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ESTAN DE ACUERDO EN AUMENTAR 2 APARATOS
ELECTRODOMESTICOS SIMILARES POR CADA MADRE.

- -
EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN EN LA PRIMER QUINCENA DE JUNIO A CADA PAPA Y
— VIGESIMA SINDICALIZADO LA CANTIDAD DE $1,300.00 COMO ESTIMULO DE LA CELEBRACION DEL DIA DELIF
SEXTA PADRE. ADEMAS EL AYUNTAMIENTO ENTREGARA A LA SEGCION SINDICAL UN AUTOMOVIL
TSURU NISSAN ULTIMO MODELO EL CUAL EL SINDICATO RIFARA ENTRE TODOS SUS
2 AGREMIADOS PADRES, DE IGUAL FORMA OPERAGUA ENTREGARA 10 TV (PANTALLAS DE 197
PARA EL MISMO FIN. LA ENTREGA DEL AUTOMOVIL Y TVs SE REALIZARA EN EL FESTIVAL

2 CONMEMORATIVO DEL DIA DEL EMPLEADO.

VIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN A LAS MADRES SINDICALIZADAS Y A LAGS4
SEPTIMA ESPOSAS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS COMO REGALO DE ALUMBRAMIENTO LA

CANTIDAD DE $10,000.00 Y $200.00 MENSUALES DURANTE 6 MESES CON EL PROPOSITO DE

APOYAR EN LA ADQUISICION DE LOS IMPLEMENTOS QUE REQUIERA EL NUEVO MIEMBRO DE LA

FAMILIA, DEBIENDO COMPROBAR CON EL CERTIFICADO DE NACIMIENTO CORRESPONDIENTE.

ADEMAS SE CONSEDERAN & DIAS NATURALES CON GOCE DE SUELDO A LOS TRABAJADORES Al

HOMBRES A PARTIR DEL DIA DEL NACIMIENTO DE SU HIJO(A), EN EL ENTENDIDO QUE DICHOS %%

a DIAS SE OTORGAN PARA QUE EL TRABAJADOR TENGA DA OPORTUNIDAD DE ATENDER A SU

FAMILIA.
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EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA APOYARAN CON $1,500.00 COMO AYUDA PARA GASTOS POR LA
ADQUISICION DE ANTECJOS AL PERSONAL SINDICALIZADO QUE ASI LO REQUIERA; t‘_
COMPROMETIENDOSE EN ABSORBER EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA EN CASO DE QUE LO *‘

ORIGINE. S

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA APOYARA CON 4 AUTOBUSES CADA 6 MESES PARA
EXCURSIONES DEL PERSONAL SINDICALIZADO Y SU FAMILIA, LLEVANDOLAS A CABO A
CUALQUIER PARTE DE LA REPUBLICA MEXICANA, PREVIA SOLICITUD DEL SINDICATO. \é }

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PROPORCIONARAN A 3 TRABAJADORES LA CANTIDAD DE
$10,000.00 CADA UNO COMO AYUDA PARA VIAJAR A UNA PLAYA DE LA REPUBLICA MEXICANA
ACOMPANADO DE SU FAMILIA, UNO EN EL MES DE MAYO, UNO EN EL MES DE JULIO Y OTRO EN
EL MES DE NOVIEMBRE, DEBIENDO EL TRABAJADOR COMPROBAR CON LOS BOLETOS DE
TRANSPORTE RESPECTIVO, HACIENDO LA OBSERVACION DE QUE EL SINDICATO SE ENCARGARA
DEL SORTEO ENTRE SUS AGREMIADOS. )

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN COMO DIA DE DESCANSO CON GOCE DE SUELDO
A TODOS Y CADA UNO DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS CUANDO SEA SU CUMPLEANOS,
AS| COMO POR CONDUCTO DEL SINDICATO SE LE HARA ENTREGA DE UNA PLAYERA TIPO POLO
ESTAMPADA A CADA UNO CUANDO ESTO SUCEDA.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN 2 UNIFORMES DE TRABAJO (PANTALON,
CAMISOLA, FAJA, GORRA, TOALLA % BANQ Y ZAPATOS VAN VIEN) PARA EL PERSONAL
OPERATIVO, UNO EN EL MES DE ABRIL Y OTRO EN EL MES DE OCTUBRE; ASI COMO UN PAR DE
GUANTES DE PIEL CADA 2 MESES. ADEMAS EN EL MES DE MAYO SE ENTREGARA UN EQUIPO DE
LLUVIA PARA EL PERSONAL OPERATIVO Y EN EL MES DE JUNIO UN TRAJE SASTRE, CAMISA O
BLUSA, ZAPATOS O ZAPATILLAS PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO, OBLIGANDOSE E
PERSONAL OPERATIVO A SU USO EN HORAS DE LABORES. TODO PREVIO ACUERDO CON E
SINDICATO PARA DETERMINAR EL TIPO DE TELA, COLOR Y MODELO.

EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN EN OTORGAR PARA EL PRIMERO DE MAYO,
370 Y 130 UNIFORMES (PANTS COMPLETOS Y GORRA BQRDADAS) RESPECTIVAMENTE; AS|
COMO LA MISMA CANTIDAD DE DESAYUNOS.

¥, RS
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TRIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA OTORGARAN 7(SIETE) DIAS DE PERMISO CON GOCE D
- QUINTA SUELDO (DIAS ECONOMICOS) A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE LO REQUIERAN
(EXCEPTUANDO OPERADORES DE BOMBA, EN OPERAGUA, QUIENES SOLO GOZARAN DE 5 DIAS),
PREVIO OFICIO EMITIDO POR LA SECCION SINDICAL. QUIENES NO HAGAN USO DE ALGUNO DE
ESTOS DIAS SE LES PAGARA EN EFECTIVO EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE ENERO DEL “

7

ARO SIGUIENTE e\
e TRIGESIMA SERAN CONSIDERADOS COMO DIAS DE ASUETO PARA TODO EL PERSONAL SINDICALIZADO LOS
SEXTA DIAS 1 DE ENERO (ARO NUEVO), 5 DE FEBRERO (CONSTITUGION POLITIGA DE LOS ESTADOS 7
UNIDOS MEXICANOS), 2 (ERECCION DEL ESTADO DE MEXICO) Y 21 (NATALICIO DE DON BENITO + ¥
N

JUAREZ) DE MARZO, JUEVES Y VIERNES SANTO, 1 (DIA DEL TRABAJO), 5 (BATALLA DE PUEBLA) Y \
10 (DIA DE LAS MADRES) DE MAYO, 24 JUNIO (ERECCION DEL MUNICIPIO), 15 Y 16 SEPTIEMBRE

= (ANIVERSARIO DE LA INDEPENDENCIA DE MEXICO), 27 OCTUBRE (DIA DEL EMPLEADO &/
SINDICALIZADO), 1, 2 (DIAS DE MUERTOS) Y 20 DE NOVIEMBRE (ANIVERSARIO DE LA REVOLUCION
MEXICANA), 11, 12 (FIESTAS A LA VIRGEN DE GUADALUPE) Y 25 (NAVIDAD) DE DICIEMBRE.

TRIGESIMA PARA LA PEREGRINACION QUE SE LLEVA A CABO ANUALMENTE CON TRABAJADORES
] SEPTIMA SINDICALIZADOS Y SUS FAMILIAS EL 11 DE DICIEMBRE DE CADA ANO A LA CASA DE “SAN JUAN
DIEGO™ EL AYUNTAMIENTO APOYARA CON 2 PORTADAS {ARREGLOS FLORALES) DE 3 MTS. X
— N MTS.,, 12 PORTADAS (ARREGLOS FLORALES) DE 1.50 MTS x 1.50 MTS., 2 GRUESAS DE
N COHETONES, 20 ARREGLOS FLORALES, 1 BANDA DE MUSICA Y 1,800 PLAYERAS CON LA IMAGEN
DE LA VIRGEN DE GUADALUPE. Y LOGOTIPO DEL SINDICATO, ASI MISMO, OPERAGUA APOY,
CON 2,500 REFRESCOS DE LATA Y 700 PLAYERAS PESO COMPLETO.

A EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COM PROMETEN A PROPORCIONAR LO NECESARIO PARA h
TRIGESIMA LOS FESTEJOS QUE REALIZA ANUALMENTE EL SINDICATO EL 12 DE DICIEMBRE Y 15 DE AGOSTO, -
OCTAVA RESPECTIVAMENTE, PARA LOS TRABAJADORES Y SUS FAMILIAS, APOYANDO CON COMIDA A{:-'h' §

TRES TIEMPOS O SIMILAR PARA 3,000 PERSONAS, REFRESCOS, SILLAS Y MESAS, GRUPO../ &%
& MUSICAL, MARIACHI, COMEDIANTE, ARCO FLORAL PARA LA CAPILLA, UNA GRUESA DE COHETES@
Y 50 REGALOS ELECTRODOMESTICOS PARA SER RIFADOS ENTRE LOS TRABAJADORES EL DIA
— DEL EVENTO, LOS CUALES CONSITEN EN:

- 10 PLANCHAS DE VAPOR

"""" - 10 LICUADORAS 5V VELOCIDADES
- 10 JUEGOS DE VAJILLAS

oy - 10 EXTRACTORES DE CITRICOS

- 2 SALAS

- 2TV (PANTALLAS DE 197)

- 2DVD

- 2 HORNOS DE MICROHONDAS

e - 2 REFRIGERADORES ¢"

TRIGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A QUE CUANDO FALLEZCA UN
NOVENA TRABAJADOR O SEA JUBILADO POR PARTE DE ISSEMYM SU PLAZA SERA CUBIERTA POR UN JUBS
T FAMILIAR EN LINEA DIRECTA O EN SU CASO POR QUIEN PROPONGA EL SINDICATO. /

— & ME“‘—% 3 =
o “UNIDAD ¥ FORTALEZA ICIO DE LOS IZCALLENSES”

Ye lo més alto No. 34, Seccién Parques, Cuautitian Izcalli, Edo. De Mexico tel. 5871 32 94
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CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A NO REALIZAR NINGUN AUMENTO D

m:?TSL PERSONAL SINDICALIZADO MIENTRAS NO EXISTA UNA PETICION POR PARTE DEL

CUADRAGESIMA EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA RESPETARAN EL HORARIO DE LABORES PARA
PRIMERA TRABAJADORES SINDICALIZADOS, DE 7:00 A 14:00 HRS Y DE 9:00 A 16:00 HORAS, CON DURACION o
DE 35 HRS. SEMANALES, 2

CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CUBRIRAN EL 50% DE LAS APORTACIONES OMITIDAS AL

SEGUNDA ISSEMYM HASTA POR TRES ANOS DE SU CALCULO A TODO AQUEL TRABAJADOR QUE ASI LO \)
REQUIERA PARA EL TRAMITE DE SU PENSION Y QUE ENTRO A LABORAR ANTES DEL ANO 1994 v
MAYORES DE 50 ANOS. 3/

x
)
CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA VIGILARAN Y PROMOVERAN QUE TODOS LOS TRABAJADORES '
TERCERA SINDICALIZADOS SEAN BENEFICIADOS CON EL OTORGAMIENTO DE CREDITOS POR PARTE DE
FONACOT. \¢
CUADRAGESIMA SE DARAN TODAS LAS FACILIDADES PARA QUE EL PERSONAL SINDICALIZADO PUEDA DISFRUTAR 3
CUARTA DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO INTEGRAL QUE SE
GENEREN EN LAS DIFERENTES DIRECCIONES DEL AYUNTAMIENTO. N

CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA NO TIENEN INCOVENIENTE PARA QUE EL PERSONAL &
QUINTA SINDICALIZADO ASISTAN A LOS CURSOS DE CAPACITACION ORGANIZADOS BILATERALMENTE.

CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PROPORCIONARA APOYO EN LAS PRACTICAS DEPORTIVAS
SEXTA LLEVADAS A CABO POR TRABAJADORES SINDICALIZADOS.

B
CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA EXPEDIRAN OFICIOS DE INGRESQ O PROMOCION AL PERSONAL %
SEPTIMA SINDICALIZADO, ASI COMO TAMBIEN MEMORANDUMS DE AUTORIZACION DE VACACIONES A
CADA UNO DE ELLOS SEGUN LOS PERIODOS ESTABLECIDOS. .

CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PROPORCIONARAN ASESORIA JURIDICA EN CASO DE

OCTAVA ACCIDENTES AL PERSONAL SINDICALIZADO, POR CONDUCTO DE LA UNIDAD DEL RAMO, SIEMPRE
Y CUANDO EL SINIESTRO OCURRA DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO, ABSORBIENDO LO
GASTOS QUE SE ORIGINEN POR ESE MOTIVO, SIEMPRE Y CUANDO EL TRABAJADOR NO HAY,
OBRADO INTENCIONALMENTE Y NO SE ENCUENTRE BAJO LOS EFECTOS DE SUSTANCIAS QUE
AFECTEN LA PERSONALIDAD DEL INDIVIDUO.

CUADRAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SEGUIRA PROPORCIONANDO APOYO LOGISTICO CONSISTENTE
NOVENA EN MESAS, TEMPLETE Y SONIDO PARA LA REALIZACION DE EVENTOS DE CARACTER SINDICAL Y
QUE SEAN SOLICITADOS CON LA DEBIDA ANTICIPACION.
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- QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PODRAN SEGUN SUS POSIBILIDADES ECONOMICAS APOYA

CON AUTOBUSES LA SALIDA DEL PERSONAL SINDICALIZADO A DIFERENTES PUNTOS DEL'
ESTADO DE MEXICO, SIEMPRE Y CUANDO SE TRATE DE ACTIVIDADES SINDICALES Y 8
SOLICITADOS CON LA DEBIDA ANTICIPACION,

QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO OTORGARA ANUALMENTE AL COMITE SECCIONAL LA CANTIDAD DE $500.00
PRIMERA POR CONCEPTO DE APOYO PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS OFICINAS SINDICALES.

SEGUNDA SOLICITUDES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS A EFECTO DE QUE SE LE
OTORGUE EL SERVICIO DE ESTANCIA INFANTIL A SUS HIWOS MENORES CUANDO TENGAN

[y
"~ QUINCUAGESIMA  EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN A CANALIZAR AL D.I.F. MUNICIPAL LAS j)
A
AV
NECESIDAD DE ELLO. \

QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA LEVANTARAN LAS ACTAS ADMINISTRATIVAS POR ACCIDENTES Nl
TERCERA DE TRABAJO EN EL LUGAR DONDE SUCEDA EL EVENTO, RECABANDO SIEMPRE QUE SEA w

= QU“{CU&GESIHA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA CONTINUARAN PROPORCIONANDO EL APOYO AL COMITE
CUARTA SECCIONAL EN CUANTO A EQUIPQ Y ARTICULOS DE OFICINA.

= QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PAGARAN A LOS TRABAJADORES QUE LABOREN LOS DIAS

QUINTA DOMINGOS EL 25% DE SU SUELDO COMO PRIMA DOMINICAL.
o Qg <
R QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA ESTAN DE ACUERDO EN LA REGULARIZACION DE CATEGORIAS \%‘
SEXTA Y SALARIO CUANDQ UN TRABAJADOR SEA PROMOVIDO DE PUESTO.

i QUINCUAGESIMA EL AYUNTAMIENTO PROPORCIONARA LA DOTACION DE 500 LTS. DE GASOLINA SEMANALES A LA

_ SEPTIMA SECCION SINDICAL
© QUINCUAGESIMA  EL AYUNTAMIENTO OTORGARA EL MATERIAL PARA LAS OFICINAS SINDICALES. 7&(
_ OCTAVA
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SUTEYM \&\

TRANSITORIOS.

EL INCREMENTO SALARIAL SE APLICARA A PARTIR DE LA SEGUNA QUINCENA DEL MES DE SEPTIEMBRE N
PRIMERA: DEL PRESENTE ANO.

EL PAGO DEL RETROACTIVO SALARIAL CORRESPONDIENTE DEL PRIMERO DE ENERO Y HASTA EL 15 DE R
SEPTIEMBRE DEL PRESENTE ANO, SE OTORGARA DE LA SIGUIENTE MANERA. \]
SEGUNDA: LO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO EN LA SEGUNDA QUINCENA DE OCTUBRE. . ‘:)‘
J 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO EN LA PRIMER QUINCENA DE NOVIEMBRE. \
1 DE JULIO AL 15 DE SEPTIEMBRE EN LA SEGUNDA QUINCENA DE NOVIEMBRE.

EL H. AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA PAGARAN LA DIFERENCIA ORIGINADA POR EL AUMENTO SALARIAL CON %
LO QUE RESPECTA A LA PRIMA VACACIONAL DEL PRIMER PERIODO EN LA SEGUNDA QUINCENA DE -
TERCERA NOVIEMBRE, AS| COMO LOS DEMAS CONCEPTOS QUE YA SE PAGARON Y QUE SE VEN BENEFICIADOS CON
LOS AUMENTOS CORRESPONDIENTES,

1 EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA SE COMPROMETEN EN ABSORVER EL. MONTO TOTAL ORIGINADO POR EL \\
CUARTA  PAGO DEL RETROACTIVO DEL AUMENTO SALARIAL A CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO POR CONCEPTO %
| DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA. N

EL CLAUSULADO DEL PRESENTE CONVENIO EN TODAS Y CADA UNA DE SUS PARTES SE HARA EXTENSIVO AL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO OPERAGUA. RESPONDIENDO ESTE POR SEPARADO DE
LAS PRESTACIONES QUE LE CORRESPONDAN, SEAN DE CARACTER ECONOMICO O NO, MANTENIENDOSE LA
OBSERVANCIA TANTO DEL PRESENTE COMO DE LOS ANTERIORES CONVENIOS, APLICABLES UNICA Y ;
EXCLUSIVAMENTE A LA PLANTILLA DE EMPLEADOS DEL MUNICIPIO Y DE OPERAGUA EN ACTIVO, PERTENECIENTES AL(}‘Q’
SUTEYM, SECCION CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO.

HA SIDO PRACTICA GENERALIZADA QUE EL AYUNTAMIENTO Y OPERAGUA RESPETE Y CUMPLAN CON
PRESTACIONES CONTENIDAS EN CONVENIOS DE AROS ANTERIORES QUE HAN SIDO PACTADAS CON B
SINDICATO, AUN CUANDO NO SE MENCIONE EN LA PRESENTE REVISION; ENTENDIENDOSE QUE LAS QUE Si S
MENCIONAN EN ESTE, SUPERAN Y POR ENDE DEROGAN LAS ANTERIORMENTE PACTADAS.

EL PRESENTE CONVENIO ENTRA EN VIGOR A PARTIR DEL DIA PRIMERO DE ENERO DEL ANO DOS MIL QUINCE TAL
Y COMO LO MENCIONAN LAS CLAUSULAS CONTENIDAS EN EL MISMO, ENTERADAS LAS PARTES DE SU FUERZA LEGAL, §
NATURALEZA Y ALCANCES; POR LO QUE LO FIRMAN Y LO RATIFICAN EN CADA UNA DE SUS HOJAS AL MARGEN Y AL

CALCE, A LOS 28 DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL QUINCE, EN EL MUNICIPIO DE CUAUTITLAN IZCALLI, ‘ ;
ESTADO DE MEXICO, QUIENES EN EL INTERVINIERON, AR




