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Con fundamento en lo dispuesto por el artículo 11, fracción XI del Decreto del Ejecutivo del 

Estado por el que se crea la Universidad Mexiquense del Bicentenario, así como lo previsto 

en el artículo 19, fracción VII del Reglamento de la Ley para la Coordinación y el Control de 

los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México, se presenta ante este H. 

Consejo Directivo el “Informe de Actividades del Rector de la Universidad Mexiquense del 

Bicentenario, correspondiente al período del 18 de junio al 15 de agosto de 2016”. 

 

I. ASPECTOS ACADÉMICOS 

MATRÍCULA ACTUAL 

La comunidad estudiantil de la Universidad se encuentra conformada por 10,045 alumnos 
distribuidos en 92 opciones educativas que se imparten en 30 Unidades de Estudios 
Superiores. 

UES Matrícula UES Matrícula 

Acambay 252 Sultepec 222 

Almoloya de Alquisiras 80 Tecámac 225 

Atenco 242 Tejupilco 187 

Chalco 346 Temascalcingo 70 

Coatepec Harinas 260 Temoaya 286 

Ecatepec 499 Tenango del Valle 419 

El Oro 532 Tepotzotlán 177 

Huixquilucan 323 Tlatlaya 384 

Ixtapaluca 960 Tultepec 657 

Ixtlahuaca 397 Tultitlán 482 

Jilotepec 837 Villa del Carbón 200 

Jiquipilco 217 Villa Victoria 533 

La Paz 243 Xalatlaco 111 

Lerma 671 Adultos Mayores 45 

Morelos 92 
Total 10,045 

San José del Rincón 96 

 



 

PROCESO DE INGRESO 2016 – 2017 

Como parte del proceso de ingreso para el ciclo escolar 2016 – 2017, se llevó a cabo la 

aplicación del examen de admisión a aspirantes de las 29 Unidades de Estudios Superiores, 

siendo aceptados en 1° Ronda 2,545; 2° Ronda 1,103 y 491 provenientes de la UAEM. 

UES 
Aceptados 

Total 
1° Ronda 2° Ronda UAEM 

Acambay 64 24 23 111 

Almoloya de Alquisiras 20 13 3 36 

Atenco 33 112 17 162 

Chalco 53 41 44 138 

Coatepec Harinas 47 33 25 105 

Ecatepec 218 7 14 239 

El Oro 126 30 16 172 

Huixquilucan 36 47 3 86 

Ixtapaluca 280 81 17 378 

Ixtlahuaca 107 48 52 207 

Jilotepec 202 35 11 248 

Jiquipilco 30 18 13 61 

La Paz 38 72 1 111 

Lerma 140 109 34 283 

Morelos 16 13 4 33 

San José del Rincón 18 9 3 30 

Sultepec 51 20 8 79 

Tecámac 55 32 17 104 

Tejupilco 41 28 18 87 

Temascalcingo 7 16 0 23 

Temoaya 87 44 39 170 

Tenango del Valle 126 5 69 200 

Tepotzotlán 69 45 0 114 

Tlatlaya 76 37 4 117 

Tultepec 247 18 17 282 

Tultitlán 148 96 3 247 

Villa del Carbón 78 45 4 127 

Villa Victoria 120 15 18 153 

Xalatlaco 12 10 14 36 

Total 2,545 1,103 491 4,139 

 



 

CAPACITACIÓN DOCENTE 

Docentes de todas las Unidades de Estudios Superiores, participaron en distintos cursos 

de capacitación, ello con la finalidad de poder desarrollar sus competencias profesionales. 

No. Curso UES 

1 Actualización en el manejo de competencias 

Todas   2 Impulso al Desarrollo Tecnológico 

3 Manejo de Bullying y Acoso Escolar 

4 Relación Enfermera Paciente Coatepec Harinas, El Oro, Jilotepec, 
Sultepec, Temoaya, Tlatlaya, Tultepec, 

Villa del Carbón, Villa Victoria 5 Actualización en el conteo de HCO 

6 Estrategias de Enseñanza Aprendizaje 
Atenco, Chalco, Ixtapaluca, La Paz, 

Tultitlán, Tultepec 

7 Realización de Reactivos 
Ecatepec 

8 Proyectos de Investigación 

9 Herramientas de Office Coatepec Harinas 

10 Corrientes pedagógicas contemporáneas  
Atenco, Chalco, Ixtapaluca, La Paz, 

UESAME 
11 Tecnicas y estrategias de enseñanza aprendizaje 

12 Psicología del Aprendizaje Tecámac 

13 
La proyección corporal del docente: Impactando 
en la memoria y en la atención 

Tultepec 

14 Metodología de la Investigación 

Acambay, Coatepec Harinas, El Oro, 
Jilotepec, Ixtapaluca, Ixtlahuaca, 

Lerma, Sultepec. Temoaya, Tejupilco, 
Tenango del Valle, Tultepec, Villa del 

Carbón, Villa Victoria 

15 Sensibilización docente 

Almoloya de Alquisiras, Xalatlaco, 
Tlatlaya, Tenango del Valle, Lerma, 
Ecatepec, Huixquilucan, Tejupilco, 

Tecamac, Temoaya 

 

No. Seminario/Diplomado UES 

1 Psicología, educación y creatividad 
Huixquilucan, Lerma, Temoaya, 

Tenango del Valle, Xalatlaco 

2 Psicología en el aprendizaje 
Ecatepec, Tecamac, Tepotzotlán, 

Tultitlán,Tultepec 

3 
Diplomado- Actualizar e Innovar su práctica 
docente diaria McMillan Inservice 

Todas 



 

IMPOSICIÓN DE SÍMBOLOS DE ENFERMERÍA 

La UES Jilotepec, Sultepec y Villa Victoria, realizaron ceremonias de Imposición de 

Símbolos de Enfermería para 170 estudiantes de 4º semestre, contando con la presencia 

de directores de hospitales de la zona así como Jefas de Enfermería.  

CEREMONIAS DE EGRESO 

Se realizaron 8 ceremonias de egreso en igual número de Unidades de Estudios 

Superiores, donde recibieron 404 egresados su Certificado de Estudios. 

No. UES Egresados 

1 Coatepec Harinas 43 

2 El Oro 69 

3 Jilotepec 97 

4 Sultepec 40 

5 Temoaya 36 

6 Tlatlaya  63 

7 Tultepec 27 

8 Villa Victoria 29 

Total 404 

CURSO DE VERANO 

Con el propósito de regularizar alumnos que por distintas razones se han retrasado en su 

situación académica, así como para adelantar asignaturas se llevan a cabo cursos de 

verano, en las distintas Unidades de Estudios Superiores que comprenden a la UMB. Se 

imparten asignaturas tales como Matemáticas Financieras, Inglés en sus distintos niveles, 

así como asignaturas disciplinares. 

II. INVESTIGACIÓN 

“4º DIPLOMADO SUPERIOR EN APROPIACIÓN SOCIAL DE LA CIENCIA” 

De manera conjunta la UMB y el Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnología, llevan a 

cabo el cuarto Diplomado Superior en Apropiación Social de la Ciencia, con el objetivo de 

actualizar a los profesionales de diversas áreas del conocimiento, brindando las 

herramientas que les permitan el desarrollo de la comunicación de la ciencia con un enfoque 

crítico. 

 



 

El Diplomado está integrado por 6 módulos, con una duración total de 30 horas, impartido 

en sesiones de viernes y sábados, durante 5 meses. Se cuenta con la participación de 30 

estudiantes de diversas instituciones del Estado de México y es impartido por destacados 

profesionales provenientes de la Universidad Nacional Autónoma de México, la Universidad 

Autónoma del Estado de México y la Sociedad Mexicana de investigadores de la 

Comunicación. 

PROYECTOS PRODUCTIVOS DE JÓVENES UNIVERSITARIOS 

En las instalaciones del DIF Municipal de Tecámac, se llevó a cabo la entrega y recepción 

de apoyos económicos a Proyectos Productivos de Jóvenes Universitarios, por parte del 

Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de Tecámac, donde a 5 Proyectos de alumnos 

de esta Unidad, les fue asignado y entregado un recurso económico para el impulso, 

desarrollo y sustentabilidad de éstos. 

No. PROYECTOS 
TITULAR DEL PROYECTO 

(Alumno) 
MONTO 

RECIBIDO 

1 “Alitas Kenian” Beatriz Cruz Pérez $ 50,000.00 

2 “Ecolife” Luis Alberto Ramírez Fuentes $ 50,000.00 

3 “En la madre” Natividad Araceli Heredia Flores $ 40,000.00 

4 “Psicolors” Omar Odilón Escalante Pérez $ 50,000.00 

5 “Romabot” Juan Carlos Falcón Castrejón $ 50,000.00 

III. VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN 

PLANEACIÓN INTEGRAL DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR 

Con el objetivo de buscar establecer las condiciones para reunir, generar e integrar 

aportaciones de colaboración interinstitucional en 49 proyectos en 7 áreas de interés común 

que se sumen a la planeación nacional y estatal para una mayor pertinencia, eficacia y 

eficiencia del sistema de educación superior en conjunto. 

SEGUIMIENTO CONVENIO COMECYT 

En seguimiento al convenio de colaboración signado con el Consejo Mexiquense de Ciencia 

y Tecnología (COMECyT), para implementar el “Programa para impulsar la generación de 

propuestas de proyectos de desarrollo tecnológico e innovación tecnológica”, se consolidó 

una alianza con la Academia Mexicana de Investigación y Docencia en Desarrollo 

Sostenible, A.C. (AMIDDES), con la finalidad de fortalecer los proyectos que se han venido 

desarrollando dentro de este programa. 



 

Con el apoyo de la AMIDDES, se llevó a cabo durante tres días, un programa intensivo que 

incluyó una conferencia inaugural y talleres simultáneos con las siguientes temáticas: 

Desarrollo de proyectos, forjando innovadores protegidos, redacción de patentes y un 

módulo de asesoría financiera, además de seguimiento personalizado para cada uno de los 

proyectos. 

El evento tuvo verificativo en las instalaciones del Centro de Formación y Desarrollo en 

Nutrición (CEFODEN) y contó con la participación de 80 alumnos y docentes de 16 

Unidades de Estudios Superiores. 

CONVENIOS 

No. Convenio Objeto 

1 UMB – UNEVE 
Colaboración en materia de servicio social y residencias 
profesionales. 

CURSOS Y TALLERES 

UES Curso 

Sultepec Atención y cuidado a la mujer 

Morelos 
Controlador Lógico Programable (PLC) 

Programa para el Impulso de Proyectos de Desarrollo Tecnológico e Innovación 2016 

Atenco Educación Financiera 

CONFERENCIAS 

UES Conferencia 

Temascalcingo Embarazo en Adolescentes 

Coatepec Harinas 

Manejo de Urgencias 

Día del medio ambiente 

Cultura del Agua 

Todas Office 365 

CONVIVENCIA UMB 

Con el objetivo de generar un espacio de encuentro armónico entre el personal 

administrativo de la Universidad, un lugar en el que convivan sanamente y se fomente la 

actividad deportiva, se llevó acabo la 2da Mañana Deportiva Vamos a Movernos, en 

instalaciones de la Rectoría de la Universidad Mexiquense del Bicentenario.  



 

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN 

Como parte del programa para la difusión de la oferta educativa para el Ciclo Escolar 2016 

– 2017 se realizaron acciones de difusión en la página web oficial, redes sociales oficiales 

UMB, lugares públicos de afluencia y asistencia a Instituciones de Educación Media 

Superior de las zonas de influencia. 

SERVICIO SOCIAL 

La vinculación con el sector productivo, público y social ha sido estratégica, ya que con ello 

se ha buscado la concertación de acciones para el establecimiento de programas y 

proyectos de formación para los alumnos, dentro de los cuales se encuentra el servicio 

social, para el periodo que se informa se asignaron un total de 404 plazas para Servicio 

Social de la Licenciatura en Enfermería, de las cuales 137 son plazas Federales y 266 

Estatales, en acorde a lo siguiente:  

No. UES FEDERALES ESTATALES 

1 El Oro 25 44 

2 Coatepec Harinas 22 21 

3 Jilotepec 17 80 

4 Sultepec 20 20 

5 Temoaya 9 26 

6 Tlatlaya 20 43 

7 Tultepec 17 10 

8 Villa Victoria 7 22 

TOTAL 137 266 

IV. ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

COMPROMISOS PRESIDENCIALES 

 CG 177 - Construir y Equipar la UES Villa del Carbón, en operación desde marzo en 

instalaciones definitivas, donde se imparte las Licenciaturas de Enfermería y Nutrición 

a 235 estudiantes. La obra cuenta con un avance físico del 100% en las tres etapas, 

con una inversión en obra y equipamiento por 35 mdp. 

 CG 206 - Construir la Unidad Académica para Adultos Mayores de Ecatepec 

(Universidad de la Experiencia). Con la finalidad de generar alternativas educativas de 

calidad para las personas adultas y adultas mayores, y siendo compromiso del Lic. 

Enrique Peña Nieto, Presidente de la República y del Dr. Eruviel Ávila Villegas, 

Gobernador del Estado, con una inversión inicial de 40 mdp, 26 mdp para construcción 

y 14 mdp para equipamiento, se da inicio a la creación de la Unidad de Estudios 

Superiores para Adultos Mayores Ecatepec, contando con un Sistema Modular de 



 

enseñanza-aprendizaje centrado en el estudiante, con un Modelo Educativo 

estructurado en un 100% y un avance de obra del 99%, comprendido en planta baja y 

un nivel. Se obtuvieron 10 mdp del FAM Potenciado, para la realización de la segunda 

etapa del proyecto. 

INFRAESTRUCTURA 

Obras en Proceso 

 85% de avance en la construcción de la Biblioteca Digital en la UES El Oro. 

 99% de avance en la construcción de la UES Adultos Mayores. 

 100% de avance en la construcción de la UES Villa del Carbón primera, segunda y 
tercera etapa. 

ASUNTOS JURÍDICOS 

 Se llevó a cabo la reunión de la Décima Quinta Sesión Ordinaria del Comité de Interno 

de Mejora Regulatoria la Universidad Mexiquense del Bicentenario. 

 Se presentó el Proyecto de Código de Conducta de los Servidores Públicos de la  

Universidad Mexiquense del Bicentenario y las Bases de Integración, Organización y 

Funcionamiento del Comité de Ética y de Prevención de Conflicto de Intereses de la 

Universidad Mexiquense del Bicentenario. 

APADRINA UN NIÑO INDÍGENA 

Se realizó la entrega de las despensas correspondientes a los meses de junio y julio a cada 

uno de los padrinos. 


