
CONVENIO DE COLABORACIÓN, EN MATERIA DE CICLOS CLíNICOS EN ENFERMERíA 
QUIRÚRGICA, ENFERMERíA EN TERAPIA INTENSIVA Y ENFERMERíA PERINATAL, QUE 
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO DE SALUD DEL ESTADO DE MÉXICO, EN LO 
SUCESIVO "EL ISEM", REPRESENTADO POR El SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR 
GENERAL, DR. GABRIEL JAIME O'SHEA CUEVAS, ASISTIDO POR EL JEFE DE LA UNIDAD 
DE ENSEÑANZA, INVESTIGACiÓN Y CALIDAD, M. EN S. P. CÉSAR HUMBERTO BOTELLO 
ORTíz; y POR LA OTRA LA FACULTAD DE ENFERMERíA Y OBSTETRfclA DE LA 
UNIVERSIDAD AUTONÓMA DEL ESTADO DE MÉXICO, EN LO SUCESIVO "LA 
FACULTAD", REPRESENTADA POR LA DIRECTORA, M. EN A. S. S. MARíA JUANA 
GLORIA TOXQUI TlACHINO, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE DENOMINARÁ 
"LAS PARTES" Y LO HACEN DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES 
DECLARACIONES Y CLAUSULAS: 

DECLARACIONES 

1.- DE "EL ISEM": 

1. i .' Que conforme a lo dispuesto en los artículos 2.5 y 2.16 del Código 
Administrativo del Estado de México, es un Organismo Público Descentralizado 
con oersonalidad jurídica, patrimonio propios y funciones de autoridad, y tiene 
entre sus objetivos la prestación de servicios de salud en la Entidad, la formación 
de recursos humanos para la salud, así como el de apoyar la coordinación entre 
las instituciones de salud y educativas del Estado para formar y capacitar recursos 
humanos poro la salud y lo realización de las demás acciones que establezcan los 
disposiciones lego les aplicables. 

1.2.- Que por acuerdo del C. Gobernador Constitucional del Estado de México, el 
Dr. Gabriel Jaime O'Shea Cuevas fue designado Secretario de Salud y Director 
General de "EL ISEM", por lo que cuenta con atribuciones legales para celebrar, 
en nombre y representación del Instituto de Salud, Convenios de esta naturaleza, 
de conformidad a lo dispuesto en el artículo 294 fracciones VIII y X de 
Reglamento de Salud del Estado de México y el artículo 12 fracción 111 del 
Regiamento Interno del Instituto de Salud dei Estado de México. 

Que el Jefe de la Unidad de Enseñanza, Investigación y Calidad, participa 
en la suscr:pción del presente instrumento, conforme a lo d:spuesto en el Manual 
Generol de Organización del Instituto de Salud del Estado de México. 

1.4.- Que señala como domicilio paro los efectos del presente Convenio, así 
como poro recibir toda clase de comunicaciones ubicado en la A venida 
IndR e dencia Oriente 1009, Colonia Reforma y Ferrocarriles r~acionaies, en ~ 

. d de roluca de Lerdo, México, c.P. 50070. 



I\.- DE "LA FACULTAD": 

11.1.- Que es un Organismo Académico de la Universidad Autónoma del Estado 
de México que tiene como fines: formar profesionales, realizar investigaciones y 
extender los beneficios de la cultura en el área de enfermería y obstetricia; 
planear. organizar, definir, impartir, vigilar y evaluar los estudios de licenciatura; así 
como promover y llevar a cabo actividades de difusión cultural y extensión 
universitaria. 

11.2.- Que la Universidad Autónoma del Estado de México en sesión ordinaria del H. 
Consejo Universitario celebrada el día 26 de enero de 2012. acordó designar a la 
M. en A. S. S. María Juana Gloria Toxqui Tlachino. como Directora de la Facultad 
de Enfermería y Obstetricia. con las facultades y obligaciones establecidas en la 
Legislación Universitaria y cuenta con el mandato especial que la autoriza para 
suscribir el presente Convenio otorgado por el Dr. En C. Eduardo Gasea Pliego. 
Rector de la Universidad Autónoma del Estado de México. 

11.3.- Que como establecimiento educativo tiene entre otras finalidades: 

al Formar los recursos humanos y capacitarlos técnicamente para apoyar 
desarrollo de su región en la producción de bienes y serv:cios socialmente 
necesarios. 

b) Establecer los medios para conectar sistemáticamente la teoría educativa de' 
área clínica en la práctica para poder elevar la calidad académica de "LA 
FACULTAD!!, 

c) Tener como norma académica, el mantener al estudiantado actualizado 
respecto al área clínica. 

d) Responder con eficacia a las necesidades que plantean las instituciones 
públicas de la región en cuanto a la formación de Maestros en Enfermería. 

e) Ofrecer a los estudiantes un abanico de alternativas para vincularlos con las 
diversas instituciones públicas. 

f) Involucrar a los diversos sectores de la sociedad para complementar el proceso 
formativo del estudiante y consolidar los perfiles de formación profesional. 

g) Entender la inserción del proceso educativo en el contexto de la realdad 
social como resultado de la convergencia de voluntades y esfuerzos de los 
diversos sectores de la sociedad que la hace posible. 

11.4.- Que con propósito de disponer de un Instrumento que facilite el desarrollo 
de los orogramas académicos y operativos de campos clínicos ha determinado 

rar el presente Convenio, en materia de campos clínicos con "ElISEM" a fin 
stablecer las bases y mecanismos adecuados para llevar a cabo 

c ncertadas que contribuyan al mejoramiento de la enseñanza. 



11.5.- Que señala como domicilio para los efectos del presente Convenio, así 
como para toda clase de comunicación el ubicado en Paseo Tollocan Esquina 
Jesús Carranza sin número, Col. Moderna de la Cruz, Toluca de Lerdo. Estado de 
México, P.50180. 

CLAUSULAS 

PRIMERA.- OBJETO. 

Es objeto del presente Convenio, la coordinación y colaboración de "LAS 
PARTES", para establecer las bases y mecanismos adecuados para llevar a CODO 

acciones concertadas que contribuyan al mejoramiento de la enseñanza 
durante periodo de ciclos clínicos en Enfermería Quirúrgica, Enfermería en 
Terapia Intensiva y Enfermería Perinatal. 

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE "EL ISEM": 

al Facilitar la aplicación del programa de prácticas de ciclos clínicos, ia 
integración de conocimientos y la adquisición de habilidades y destrezas. 

b) Otorgar las sedes con vigencia de un año. 

cl Respetar la regionalización establecida para la asignación de sedes. 

d) Otorgar el uso de los ciclos clínicos, con carácter de sede o subsede para 
desarrollo de los sgu¡entes programas: 

CICLOS CLlNícos SEDES 

Semestre 2 
Enfermería Quirúrgica I Centro Médico "Lic. Adolfo López Mateas" 

Enfermería Perinatal I Hospital Materno Perinatal "Mónica 
Pretelini" 

Enfermería en Terapia Intensiva I Centro Médico "Lic. Adolfo López Mateas" 

el Proponer a los candidatos para profesores de acuerdo al perfil docente que la 
institución educativa analizará con base en sus lineamientos citados. 


f) Participar en el sistema de supervisión y evaluación de los alumnos. 


g) Vigilar el cumplimiento del Convenio por conducto de la Unidad de Enseñanza, 

Inv. igación y Calidad. 

Aplicar 'as medidas disciplinarias conducentes, cuando el caso lo amerit~ ~ ~ 



TERCERA.- COMPROMISOS DE "LA FACULTAD"; 


al Presentar ante "EL ISEM" la solicitud de ciclos clínicos con seis meses 
anticipación al inicio de las actividades. 

b) Abstenerse de utilizar ciclos clínicos que no hayan sido autorizados. 


cl Respetar el horario que establezca la institución de salud para que se lleven a 

cabo las actividades teórico-prácticas. 


dl Contratar y designar al personal docente propuesto por la institución de salud. 

el Supervisar y evaluar periódicamente las actividades de los alumnos. 

f) Desarrollar sus actividades sin interferir con las funciones sustantivas la 
unidad. 

g) Utilizar el ciclo clínico solamente para las actividades comprendidas en el 

programa especifico. 


h) Abstenerse de realizar las actividades teórico-grupo es dentro del área de 

pacientes. 


iJ Cumplir con los parámetros establecidos para la asignación de estudiantes por 

servicio. 


j) Asignar únicamente un grupo de alumnos por unidad, salvo en el caso en que 

existan múltiplos proporcionales de los mencionados en las normas en materia de 

ciclos clínicos. 


k) No exceder el número de alumnos permitido para las actividades teóricas en el 

aula y las prácticas. 


1) Coadyuvar en la aplicación de las medidas disciplinarias conducentes cuando 
el caso lo amerite. 

~ mi Otorgar a los profesores los créditos correspondientes. 

\i \ n] Dar a los profesores los apoyos académicos y económicos. según el caso en 
~ "'\\ concreto. 

~ 
o) Proveer en la esfera administrativa los recursos humanos. materiales y 
económicos, que utiicen en !a ejecución del Convenio. ~ 
p) L ~ laciones que surjan en la ejecución del Convenio serán resPOn~~ljdad 
e el IVO de "LA FACULTAD". ~ 



q) Cuidar que los profesores se obliguen a desarrollar las actividades con los 
alumnos de una sola escuela, y asistan a las reuniones que convoque "LA 
FACULTAD". 

CUARTA.- COMPROMISOS DE "LAS PARTES": 

al Cumplir con las normas y procedimientos en materia de ciclos clínicos. 

b) Observar las normas operativas en materia de campos clínicos, así como 
ajustarse al contenido del programa específico de colaboración, Instrumentos 
adjuntos que lo integran y son de su conocimiento, mismos que ratifican y 
reproducen para su debida constancia. 

QUINTA.- INCUMPLIMIENTO. 

Para el supuesto incumplimiento total o parcial del presente Convenio, la parte 
afectada dará aviso por un término de quince días a la responsable para que 
subsane el incumplimiento y si ~ranscurrido dicho tiempo, se abstiene de tomar las 
medidas necesarias para subsanar la omisión, opera automáticamente la 
rescisión. 

SEXTA - RELACiÓN LABORAl. 

Queda expresamente estipulado que "LAS PARTES" suscriben el presente 
Convenio en atención a que cada una de ellas cuentan con el personal 
necesario y elementos propios para ejecutar los compromisos de este Instrumento 
y las relaciones ;aborales que pudieran surgir serán de estricto cumplimiento a los 
acuerdos individuales, sin que este Instrumento las ampare, por lo tanto no serán 
considerados patrones solidarios o sustitutos. 

SÉPTlMA.- DAÑOS Y PERJUICIOS. 

"LA FACULTAD" deberá instruir a los alumnos que sean aceptados por "EL ISEM" 
para realizar los campos clínicos, a observar cabalmente los reglamentos, 
procedimientos, indicaciones y normatividad en general de "EL ISEM", para 
debido cumplimiento, del objeto del presente Convenio Colaboración. 

Como consecuencia, responderá por lOS daños y perjuiCiOS que los alumnos 
causen en las instituciones en donde desarrollen sus actividades y que se deriven 
de su imprudencia, negllgencia o descuido, de lo contrario "EL ¡SEMI! se abstendrá 
de vo;ver a celebrar Convenios de Colaboración con "LA FACULTAD", 

OCTAVA.- VIGENCIA. 

El presen'e Convenio entrará en vigor el día de su firma y su duración será por un 
.' , pudiéndose renovar por otro periodo igual, previo aviso de una "LAS 

P RTES" con treinta días de anticipación. 



HOJA 

NOVENA.- INTERPRETACiÓN. 

"LAS PARTES" manifiestan, que en la celebración del presente Convenio, no 
concurre otro fin, más que la cooperación y apoyo mutuo interinstitucionaL 
motivo por el cual lo no previsto será resuelto de común acuerdo y por escrito 
pasará a formar parte integrante del mismo. 

EL PRESENTE CO\JVENIO SE FIRMA EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL 
DEL ES-:-ADO MÉXICO, POR DUPLICADO, A LOS DIEZ DíAS DEL MES DE AGOSTO 
DEL AÑO DOS MIL DOCE. 

POR "ElISEM" POR "LA FACULTAD" 

EL SECRETARIO DE SALUD Y LA DIRECTORA 
DIRECTOR GENERAL 

r 

M. EN 

I 

MARíA JUANA GLORIA 
QUI TlACHINO 

El JEFE DE LA UNIDAD DE ENSEÑANZA. 

INVESTIGACiÓN Y CALIDAD 


M. EN S. P. CÉSAR HUMBERTO BOTElLO 

,,'c"'~, ~ ORTíz . 

DEL COI\¡VENIO DE COLABORACION QUE Er-J MATERIA DE CICLOS CLlNiCOS DE 
QUIRÚRGiCA ENFERMERíA EN TERAPIA INTENSIVA Y ENFERt.;,ERíA "'ERI'<ATAL, CELEBRAt'J 

UNA PARTE, EL !NSWUTO DE SALUD DEL EST,ADO DE MEXICO y POR LA OTRA LA FACULTAD DE 
.fEMERiA y OBSTETRiCiA DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MÉXICO. 


