CONVENIO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO A TRAVES DE LA
FACULTAD DAE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES, EN LO SUCESIVO “LA
UNIVERSIDAD", REPRESENTADA POR EL DR. NELSON ARTEGA BOTELLO,
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS ¥ SOCIALES DE LA
MISMA, POR LA OTRA PARTE, CUSTOM PERFORMANCE SA DE CV, EN LO
SUCESIVO “LA EMPRESA”, REPRESENTADA POR EL C. JUAN MANUEL MEDINA
DE LA CRUZ, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS: g

DECLARACIONES

1. DE "LA FACULTAD"

1.1, Que es un organismo académico de ia Universidad Autdnoma del Estado de México,
que fene como fines: formar profesionales, realizar investigaciones y exiender los %
heneficios de la cultura en el area de Cilencias Politicas v Administracidn Pablica:
planear, organizar, definir, impartir, vigilar v evaluar los estudios de la Licenciatura; asi
como promaover v llevar a ¢abo actividades de Difusién Cultural v Extension Universitaria. it

1.2. Que el Dr. Nelson Arteaga Botello, es su Director, con las facultades y obligaciones f\
establecidas en los articulos 26 de la ley de la Universidad Auténoma del Estado de | |
México v 115 del Estatuto Universitario, v quien cuenta con el mandato que le autoriza v
susoribir el presente convenio, otorgado por el Rector Dr. en C. Eduarde Gasca Pliego.

1.3. Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave: - Ny
UAE.560321-112 sefiala como domicilio, el ubicado en Ciudad Universitaria s/in, Cerro de \\\\‘?‘3‘
Coatepec, Cddigo Postal 50100, Toluca de Lerdo, Estado de México. y

it.- OE “LA EMPRESA": %
iL1.- Que e% una Empresa constituida de conformidad con las leyves de la Ciudad de K\
México segln consia en la Escritura Publica No. 134 247, pasada ante la f& del Lic.
Joaquin Humberto Caceres y Ferraez, titular de fa Notaria Pdblica No. 21 con ejercicio en

la Ciudad de México, DF.

1.2.-Que su representante, el Sefor Juan Manuel Medina de la Cruz esta debidamente
fac para ceiebrar en su nombre y representacian el presente Contrato como consta
Escritura Publica repertoric No. 134,247, pasada ante la fe del Lic. Joaqguin



Humberto Caceres v Ferraez, titular de la Notaria Publica No. 21, con ejercicio en la
Ciudad México, D.F.

i1.3.- Que sefala come su domicilio legal para efecios del presente contrato, el ubicado
en ia Calle Monteciio No. 38 Piso 28, oficina 32, Col. Napoles, con Codige Postal 03810,
en la Ciudad de Mexico, D.F., Pais México.

I1.4.-Cue cuenta con Registro Pablico de Contribuyentes numero CPE-090529-A48

i1.5.- Que suscribe el presente contrato con objetc de llevar a cabo la “implementacion
del Sistema de Gestion Financiera tipo GRP y Tableros de Control de los Servicios |
de Salud de Lacatecas”.

i.6.- Que cuenta con la experiencia, elemenios matenales, capacidad técnica y humana _
para cumplir por si misma las obligaciones gue adguiere en virtud del presente confrato, l
y que por ello, no requerird de la contratacion con tercercs de un porcentaje mayor al !
48% {cuarenta y nueve por ciento) del importe total del mismo, de conformidad con io

dispuesto en el articulo 4 del Reglamento de 1a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios del Sector Fublice,

Expuesto lo antenior, las partes manifiestan su volurtad de celebrar &l presente contrato, z,fi

at tenor de las siguientes: _ }.S(\\\

CLAUSULAS

PRIMERA. E!cbjeto de! presente convenio &s establecer las bases de colaboracién
para que "LA EMPRESA” haciende uso de su experiencia, esfuerzos y recursos lleve a
cabo el proyecto para la “Implementacion def Sistema de Gestibn Financiera tipo
GRP y Tableros de Control de los Servicios de Salud de Zacatecas”, en adelante
“LOS TRABA.IOS' de conformidad ceon los términes y condiciones establecidos en e}
Anexo de Ejecucion que firmado por las partes, forma parte integrante del presente
instrumento,

SEGUNDA, Para la eiecucidn del objeto del presente Convenio, las parles se
compromeien a realizar acciones concretas, cumplir las melas definidas en tiempo v
forma, cubrir los recursos que s& estipulen, organizar ia informacién contenida en
calendarios, planes o programas de trabajo; calendarios de ministraciones; #©rmines de
i especificaciones téonicas v en general todos aquelios documentos que deban




inherentes, de acuerdo con los terminos y condicicnes establecidos en el Anexo de
Ejecucion.

TERCERA. En cumplimienio al objelo de este convenio “LA FACULTAD" se obliga a:

a} Proporcionar a2 “LA EMPRESA” {a informacion, documentacién, orientaciones y
lineamientos generales con que cuenie para que lleve a cabo "LOS TRABAJOS, en
los términos y condiciones establecidos an el presente convenio.

by Pagar a "LA EMPRESA’ como contraprestacion por 10s semvicios objeto de este
convenio, la cantidad total de $ 10,264,385.67 (DIEZ MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS 67M100
M.N.). mismos que incluyen todos los gastos que se griginen hasta la entrega final de
“LLOS TRABAJOS' a ia persona debidamente designada por “LA FACULTAD  y a su
entera satisfaccion, por lo que “LA EMPRESA™ nio podra solicitar ninguna ¢olra cantidad
bajo cualquier concepto ¢ circunstancia.

La contraprestacién mencionada incluye erogaciones por diteccidn teécnica propia,
materiales, organizacion, administracion, impuestos, licencias y todas Ias demas que se
griginen como consecuencia de este convenio, por o que ‘LA EMPRESA” no podra
exigir mayor retribucidn por ningln ofre conceplo.

Dicha cantidad sera cubierta conira la terminacidn y entrega de los productod
comespondientes al “LOS TRABAJOS" indicados en el anexe de Ejecucion, a enteral,
satisfaccion de "LA FACULTAD" dentro de los 30 ({treinta) dias naturales posteriores a la
presentacién y autorizacién de las factwras debidamente requisitadas de la forma
siguiente:

1. El monto de $47300,000.00 (CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
00100 MLN.), para los trabaios consistentes en la Preparacidn Inicial, y al inicio del
Andlisis y Disefiv v que debera terminar y entregar ‘LA EMPRESA” contra entrega de
03 productos de "LOS TRABAJOSE', previsios en sl cuadro siguiente conforme al plan
de trabajo establecido en el Anexo de Ejecucidn del presente convenio. Que debera
terminar y entregar LA EMPRESA" a mas tardar el dia 13 de Abril de 2012,

FECHA DE MONTOEN

ACTIVIDADES PRODUCTOS
ENTREGA PESOS
Preparaciin inicial,
#  Realizacitn de gra evaluacdn diagndstos $4°H0.600.00
inicio dat Ardlisis ¥ de estadoe schuai de los Servicios g8 Salud {CUATYRO
{selo del Biglerna de dn Zacatecas, para ge ssls fomma desyrraliar 13 de Abril da 2012 MILLONES
ipanciers ipo _ ; . THRESCIENTOS MIL
e o iy siuentes madicadoes: PEGDS GO0 MN.
fos Servicios | 1. Gaswemridoenios senvicios | B e


http:4'300,000.00

de Halud de Zacalecss

Clasificaion funcigna) def gasio

ChslBoacdn  del gasts pyr

sepecialdad

Tandenguss de gasto por servicio

Tendencias de gasios par Hospital

Ademds ss  contpra con is

inforrmacidn (elacionady & usc de

o5 recusos gel Segues Popular

7. Contratacion de Recursos
Humanos

&  Conservacido y Manterimiznto de
Unidades Madicas

4 Acowones  de Prevenuin y
Prornstibn

10. Compra de Medcemenios v de
Matenal g Curgomn

1 Acreditacion de unidodes

iZ. Gaslo de operacion det Régimsn
ge Profection

13 fasio Uperalive de las unilades

rygiinas

W N

£ N

Pasarrciiar un sisierna lipe Resannik de un
GR® gue ez ana soluciin ce sofiware
intefprada, seplomentada come uh paguste,
que afrece ung Megracen tansparente de
teiiz i@ wfommacion ue Puye en e
mstilucion para = ogro de los siguenies
ohjetivas:

Copdat won un sslomg inegral de
mlormecion, aue mmplace ios sistermas
acluales con s que "SET°. evitands abiores
de congiiaoion y dupticiisd en i caplura de
daios.

Alnegs sus procesos de infemiacitn pats un
asdecudio cumpiimiants do la administragion
piabvica

Contar con procesos sstdogar de clase
musgsal,

Adminisirar en una sola pisdalormaz ¥
seatems donde se ancuentien lus procesos
cerdraies, respongliondo & las pecesidades
actyales y futuras del "S5Z"

(apaciiad real para imegrs: en s0 momento
mas procasos gthmnmstiatives daje Iz msmg
platmfoma tecnoidgics de fonma naiural
Dsponer de urz piataforma sdids de
mformasdin adsptable & sy imo de
crecireents v capaz de integrar nuevos
fegimnrmestion de css maners eficgnle

Desarrolio pas 8 Distams de Gaston fingndera las
sipaenteys puntos:

Tgoer lisie o clagfcador por objets det gaste
con i3 nuevs eslusling gue emiio i SHCP,

Tessr slinoudy nada pardda presvpueste! tanto
de gasic comp de ingreso ©on sU Cuenia de
rasullades porrespondients (Partida de gasio son
Cuenda de gasio. Pardida do maresa con Cuenia
g2 ingress)

" e -




+«  Taesgr hsto o Celalege de cuenias coriabigs
srmonizede que se  cargard 2 sislera o
serangue del provacto, ya gue s cueniss de
disho caldlogo se uliearan pare 18 condigutsoen
de s moduios a imalementsr

v Ademas de tensr fefinido e cal2legg, dichs
catainge debe es1r mapando con & catalogo de
cugnitas anferion, y& que exisles 0usos donde
una cuertd vien se DONviens 1 varias ruevas o
ViCEvErss,

= Fn g caso de l@s cueniss viw@s que se
convierien sn vanss nuevas fenen gue detaller
que parde del sakdo de i3 cuenis vigla se vi a3
CaE03 UNG de s NUEVES.

»  Para la ogga incisl de actives fijos comprados
hastsy i fecha de entrada en produciive deberan
ssir concilisdos enire of drea contabie v s
dreas que adminsian s activos jos. £a caso
do que o estes soncliados al momenty det
arrangue dicha CaQ9 Se pusde Teabzar postenor
sl atrangue ea productivo. La fechy de dichs
sargs se acordara con el "BSZ° una wez initizds
ef proyesto

Ferar—r « o S —

2. El monto de$ 17000,000.60 {UN MILLON DE PESOS 00M06 M.N.}, al término del
Desarrollo de Proyecto, que debera terminar y entregar LA EMPRESA" contra
entrega de los productos de "LLOS TRABAJQS®, previstos en el cuadro siguiente
conforme al plan de trabajo establecido én el Anexo de Ejecucién del presente
convenio. Que deberd terminar y entregar LA EMPRESA” a mas tardar el dia 20 de
Abril de 2012,

FECHA DE
ACTIVIDADES | PRODUCTOS ENTREGA MONTO EN PESOS @
- Para e Sisteria dge Gestidn linpnciers o ’ ;
tips GRP:
+  Coniabibdad Prscpal.
»  Cordabilidas ds Acreetores:
s Coptataikiad de Deudores:
s Gestian de Caa
Besaralio de Proyecta +  Conlabilkiad dr Activos Tijos:
¢ Sisterta de Ceslitn «  Cortmi Presupuestal.
Finarcers lipo SREF v »  Hanen de Matenmales o mea 2 100000000 (UN MILLON
Tableros ce Gortroide los |+ Modulo Base 20de AbUIES A2 1 " hp pEcos 061100 MA 1.
Servicios ce Saiud de + Businsss Inteligence - Business
Zacalecas R
{bieats

En 6 gun se wiere a dmplemenlacion de
un sislema dge Tableros de Conirol
sigtentaca a1 ja extraomion dg formacien
dol nuevs Sisteriz de Gesiién Financerna
tinee GRP, ss zoma 8 s sistemas
ingfifucionates de Regoursos Humanos v

Nominas, o cual pemmilirg facilkar i
inlegracidn de informacidn del personta)
. Qua 85 DEgado con recuryes ds Heguro |




Papular,

v aenerar meportes de
informacion que  eguURIe Segu
#opular

+  ingigapores de persoiis negado
con resursos det Sequro Popular en
dande se descnba ef personal cage,
pedil lugar de sdsgripoion, lipn de
umiod ¥y un  desglose de  as
BEMOoLIONes y dotununnes

3. B! monto de$ 2°000,000,00 {DOS MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.J, al &rmmnoe
de la Preparacion Final, que debera terminar y entregar LA EMPRESA™ contra
entrega de los productos de “LOS TRABAJOS®, previstos en el cuadro siguiente
conforme al plan de trabajo establecide en el Anexc de Ejecucién del presente
sonvenin, Que debera terminar y enfregar "LA EMPRESA" a mas tardar el dia 11 de
Mayo de 2012,

VIBAREE | PROMUCTC FECHADE | MONTOEN
- ACTIVIDADES PRODUCTOS ENTREGA PESTS

{lentro de [a fase de preparacion final, todos
jon aisternas oo gQaraniizan gue funcioner
correctarnande  siguendo  @s  pruchas  de
integramon aprobaday  Técnicamenis todos
o5 pendenias de indegracion son BEueios.
Piames detallados de rensicion y de arrangue
san gesarollados. L esirugiurg de soporte
tle 13 orgameacion es estakingdy.

El sisterna pesductive e momade oon s
ranspones & idormacion del dientg. A #inal
de esta fase, o ciiwma produstivo es
prranaadt oy las  operaciongs  de 2
GrpwsiEcion miclan en of nueve amdwente, En
estz fase se prepava 2 swisma {senador
peociaGlive) parg prancal, s reclr 3¢ Dasa
Hda 12 configurscién fnal y se realizan las
Prapatacién Snal dal Sislema | <7438 definitivas de dotos.

de Gestion Financiera tipo 14 de Mayo de ¥ 2706000000 (D05

GRE y Tablaros de Control de: _ 17 MILLONES UE PESGE
ios Sewnvicios de Salud de Lag eniregables de asla fase son 2012 S0HDE N,
Zacgecas

« Instalacdnr de ios ambienkes de,
calidhay, capaciadisn y praduccion,

«  Pgamgiriracion y configuracion de
K mdralos de SAP

»  [Decernsatacitn de Configurasidn,

= Especificasba para cads uns e s
desamolles regierndos para gubirir of
FT-GAPY erie las modelos de
provesos y [ herramients

v  Interfzces desarroisdas
Frogeaenes para migracion de dates
dasarroltades y probados

=  Programas gars cada uno 0¢ og

: mauenmigmMey  ne maneiados de
/'7 manere estindar por i madulos
SAFP {especfcados er ¢ CFH-

<‘)~‘
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GAR"Y, dasarrafiades v probados
»  Plgn de Lberatids def Sioterna
immgral {Gut-Over;

» FProgramas de  pruebus. de
iegraciin, de¢ eslre de volumen §
de ancess
Estrategs do Soporle

Esirategia de Despliegue Rafinsds
Bitacorss de spcucion de pruchas
de inlegracidn, g volumen, de
asteds y de acoogs,

«  [moeomenlacion 4e poividades de
Adminislraciin die! Sistema,

= Docurmentaoion de asclividades de
adrmnghaciin  de  respaidos  y
TP BN

= Cgpacitacitn de usuarnios clgve para
Train de Tramers.

+  Plan de capaciannn a usuanios
ciave (capIcHpdoms

«  Planes de  caspacacon  paras
ussupigs  fingles, eiccdivas v
parsana! Bonico

«  Pepaacida de Matersl  de
Capacitasidn para Usvanas Finales

»  Gogwmisnie v Evgluacien  de
Capacilacion a Usuanios Finaies,

*  Materizies de capacitacién e
LSUAnos.

+ Resullados de Evaliaciones e
Lapactaciin g Usuarios Finales

= Reporles de avance €8t Proyeclo

4. Ei monto de $17300,000.00 {UN MILLON TRESCIENTOS MiL PESDS 00/1060 M.N.
al término de la Puesta en Marcha, que debera terminar y entregar ‘LA EMPRESA
contra entrega de los productos de "LOS TRABAJOS®, previstos en e cuadro

lan de trabajo eslablecido en el Anexo de E;ecuc;wn delt

presente convenio. Que é&bera terrminar y entregar ‘LA EMPRESA” a mas tardar &l x

siguiente conforme al p

dia 25 de Mayo de 2012,

ACTIVIDADES

PRODUCTOS

FECHA DE
ENTREGA

MONTO EN
PESOS

Frupsta en Marcha det
Sistama de Gestign
Financians tipa GRP y
Tablercs da Conlrgl de los
Benvitios de Batud de
Zatatacas

~/

L2 pussta en marchs del Ssiama d¢ Usesticn
Firancam 4po GRP y Tablares de Control de ios
Servicios de Salud de Zscaieras, esiablece 12
ralizvacids de los siguienies produnios.
Tener izio el clasificadsr por chigto dal
gasio sor i usva estruciurs gue amilid la
SHCP
Tengr xineads cada partida presupuesial
tanio de gasic como de Ingrese oOn su
coenta  de  msuliadon  coresponchents
{FParlida de gasts con Cuenla de gasic,
Parda de wmgrese con Cuenta de
Ingrasol.
Esiablecer g pussta en sarcha v omedie ios
slcances  funcionales  Sieleme  de  Gagtidn

25 de Mave de
A2

$%°360.000 00 {UN
MILLON
TRESCIENTOE ML

FESGS 04060 M K,),



http:1'300,000.00

Einancera vpo GRD y Tatiercy de Lontol de s
Seryicios de Salud de Facalecas de fal manars
que  esids en feciorsmienis jos siguienies
mddufos

Revisits y validacidn de puesta en marcha det
Tabiero de Controt

El ighiere de Contmi e dividide e custrn grandes
BRLCIONES, ¥ 80 e5la elans se realgann pruebss
parg corrghorar s buen Lincicnamients en esics
cualro punlts particugments,

= iainformacion Presupuestel-Conlable
» Lz informecion de ios Recumsus Humanos

s+ Lainformacion de los Recursos Matergles !

o Gompras

o lrventanos

o L& nlomacon de Jos Martenimisdos 2 ios
Ativgg

5. El monto de § 1,664,395.67 {(UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO
MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS 677100 M.N.) al término de la

Auditoria, Control v Plan de pruebas orientada a los enfregabies,
asegura la calidad quée garantice ai

en i cual se

Sisterna de Gestion Financiera tipo GRP vy

Tableros de Control de los Servicios de Salud de Zacatecas contra entrege de los

productos de "LOS TRABAJOS’, previstos en ef cuadro siguiente conforme al plan §
de trabajo establecidc en el Anexo de Ejecucion del presente convenio. Que deberd
terminar y entregar LA EMPRESA™ a2 mas tardar el dia 8 de Junio de 2012,

ACTIVIDADES

Audtora, Gontraly
Plan de pruebay del
Sstarna de 3esten
Fingncrers tips GRP y
Tabieres de Controt
de los Serviclos de
Salid de Jacaipcas

7

T.a auditona y ol Dian de pruebas desaraiarin
tendran como eje 193 siguientes objelwos

1.

PRODUCTOS

iuntiicar o gradc en gqua  son
scpodades  iDg  procesvs an o
argarizacian,

idertfigar W Informackdn  reguerrla
ozt soporiar las trangacciones en el
gisterns SAP.

Identifice: vauaries o
patencides v probaras
Exporer a oy Usuanios Fingkes 3 los
rugvos proceses homolegados ded
provesio

Moslrar tos pyntos de ietggracion
entre areas funcionales

antficar  las  welasiones  anke
dierentos sistemas gue suporlan un
procaso espacilics

AHYOCH

FECHA DE
_ENTREGA _

08 gde Junio de FH2

MONTO EN PESOS

F1E84305 67 INMIELON
SEISCENTOS SESENTA Y
CLATRO ML TRESCIENTOHS
NOVENTA Y NGO PESQOS
GTAH MK

\

f
\
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Dichos pagos se realizaran mediante deposito en el Banco BBVA Bancomer con ndmero
de Cuenta: 0186978808, con la Clabe intebancana 012 180 00166478806 7 a nombre
de Custom Performace S.A, de C.V. previa entrega de las facturas correspondientes; las
cuates deberan cumplir con las disposiciones fiscales aplicables.

a)} Informar sobre {os lineamientos normatives, operativos y administratives que se
convengan para |a elaboracidn de “‘LOS TRABAJOS™

by Realizar las entregas de los recursos de conformidad con el articulo 7 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental,

ey Realizar las visitas de supervisidon que considere necesarias a las instaiaciones en
las cuales se fleven a cabo “LOS TRABAJOS objeto del presente convenic.

d} Realizar las actividades de coordinacion y supervision sefialadas en el Anexo
Téconico.

CUARTA: Por su parte “LA EMPRESA” se obliga & \

1. Asumir los compromists establecidos en el Anexo de Ejecucidon, decumento que
firmadc por las pares se integra al presente Convenio a fin de realizar "LOS
TRABAJOCS" en que " LA FACULTAD * fungira como area normativa. t

1
[ )

M[
2. Respetar los plazos de entrega de resultados referidos en fos Términos de\z\
Referencia y a no adicionarlos o modificarlos. Ry

\\ .
3. Presentar la informacion en idioma espafiol y en estricto apego @ lo establecide en el
Anexo de ejecucion y Sucesives.,

4. Apoyar las visitas de supervisién a las mnstalaciones en las que se lleve a cabo el
objeto de! convenic, que realice el parsonat de "LA UNIVERSIDAD", en &l momente
qus ésta o considere necesano.

5. Guardar sl secreio profesional  respectc a  las actividades realizadas para el
cumplimiento del objeto dei presente convenio.

8. Entregar las facluras por lag aporaciones por o menos con cinge dias habiles
posteriores al inicio de cada mes, s que deberdn cumplir con 10s requisitos fiscales
establecidos por {as autoridades en la matena.

7. Real erfrega de los producios, conforme a los requisitos v Hempos sefalados
el Ahexo Técnico.



8. Dejar a salve a la "LA FACULTAD” y responsabilizarse por el uso e incorperacion de
los materiales que en su caso produzea o contrate para el desarrollc de “LOS
TRABAJOS", cuya propiedad ¢ tiularidad corresponda a terceros, en lo relalivo a
autorizaciones, cesiones de derechos, licencias de uso y pago de defechos
patrimoniales de autor o de propiedad industrial.

9. Responder de todas y cada una de las reclamaciones de terceros, que se presentes,
con motive de las acciones que realice en cumplimiento del objeto del presente
CONVEnio.

10. Conforme a lo previsto en el arliculo 107 del Reglamenic de ia Ley de Adguisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, LA EMPRESA”™ en caso de
auditorias, visitas o inspecciones gue practique Iz Secretaria de ta Funcion Publica y
el Organc Interno de Control en ” LA FACULTAD", praporcionard la informacion que
en su momento se requiera, relativa al presente convenio,

[

11. Las demas actividades que acuerde previamente por escrito con "LA FACULTAD” (
|

-
QUINTA: Para los efectos de enlace, coordinacidn, desarrollo, evaluacion y seguimigntoy

técnico de las actividades materia del presente convenio, asi como para conocer y 5
resclver los asuntos derivados de su e@jecucidn, ias partes acuerdan designar comg
Responsables: \
Por “LA FACULTAD" Al Dr. Luis Alfonso Guadarrama Rico, quién debera vigilar el | §
correcto cumplimiento en tiempo y forma del desarrollo de “LOS TRABAJOS’, entregar 1.
la informacion o documentacion que se requiera para su desarrollo, asi como recibir
informes técnicos y productos de ios trabajos que realice “LA EMPRESA”, siendo el
responsabie de los hechos y acciones gque ordenen, asi como de las decisiones que se
tormen y las autorizaciones que otorguen respecto de este instrumento.

Por “LA EMPRESA" Al C. Juan Manuel Medina de la Cruz y 2 la persona o personas
que el designe por escrito; quienes deberan vigilar el correcto cumplimienio de las
obligaciones contratdas por virtud del presente instrumento, validar la informacidn técnica
relacionada con & mismo y enfregar los producios finales del desarollo de “LOS
TRABAJOS™ siendo responsables de los hechos y accienes gue ordenen, sl gomo de 1as
decisiones que fomen y l1as aulorizaciones que olarguen respecto a este convenio.
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SEXTA: Las parles acuerdan gue la fularidad de los derechos patrimoniales de autor
que se originen con motivo de 18 giscucion de esie convenio, sorrespondera a “LA
UAEM. dando debido reconceimiento moral a quienes hayan inlervenido en la eiecucion
del migmo, de conformidad con la legisiacion aplicabile.

“LA FACULTAD™ Y "LA EMPRESA" se comprometen a respetar los derechos legales de
los autores de los materigles que se ulilicen para el desarrollo de "LOS TRABAJOS

SEPTIMA: Las partes acuerdan que el personal designado por cada institucion para la
realizacion del objeto del presente convenio se entenderd relacionade Unica vy
exciusivamente con aguella institucidn que 1o emplen, contratd e incorpord de acuerdo a
la naturaleza juridica de sus respeclivas relaciones y por ende, asumirdn su
responsabilidad académica, Iaboral, de seguridad, de seguridad social y/o Ias que
hubiers lugar, perc en ningan caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos,
ni intermedianos.

En particular, el personal se entendera relacionado exclusivamente con la institucidn que
ios empled y por ende, cada una de ellas asumira su responsabiiidad por dicho conceplo.
Cualquiera de las partes deberd defender y dejar en paz y a salvo a la otra, a sug
sucesores y causahabientes y a cada uno de sus respectivos funcionarios, ?
representantes de cualqwer perdida, costo, responsabilidad, dano, reclamacion y gasws
incluyendo gastos judiciales, c;msa se causen como resultado de cualquier rectamacidn
relacidn laboral entre este y el personal y/0 sus demas dependientes, sin importar si ta@
reclamacién se hizo en contra de "LA FACULTAD" o “LA EMPRESA”,

OCTAVA: LA FACULTAD” ¥ “LA EMPRESA™ se comprometen 3 gue la informacidn
considerada como confidencial, no serda utilizada para fines diversos a los relacionados
con &l presente convenio. ni aun de criica o de investigacidn cientifica, segun o
dispuesto por el Articulo 148, fraccion Hi de la Ley Federal del Derecho de Autor, No
podra ser copiada, duplicada total o parcialmente en ninguna forma ni por ningin medio
ni podra ser divulgada a terceros que no sean usuarios autorizados, total o parcialmente
en sus expresiones, ideas, material, ni parmitira que ningun fercerc haga copias ¢
duplicades de la misma, y deberd ser devuelta a "LA FACULTALD",

El presente convenio es plblico de conformidad con el articulo 7 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica Gubernamental v a la normatividad
aplicable eén maleria de ransparencia en "LA FACULTAD". Sin embargo, la informacién
que proporcione “LA FACULTAD” para ef cumplimiento del presente convenio, serd
considerada como confidencial en &rminos del Articulo 18, fraccidn 1 del ordenamients,
rlo que LA EMPRESA" se compromete a recibir, proteger y guardar la
cidn confidencial proporcionada por “‘LA FACULTAD" con cuando menos el
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mismo empefio ¥ cuidado que diifiza respecto de su propia informacidn confidencial, asi
como a hacer cumplir a fodos y cada uno de los usuarios autorizados a los que les
gntregue © les permita acceso a la informacion confidencial los émminos de este
convenio.

NOVENA: Las partes coaviensn en reconocerse mytuamente ios derechos gue a cada
una de ellas corresponde scobre patentes, marcas, licencias, modelos de uijlidad vy
gerechos de autor, sean éstos morales ¢ patrimoniales, por o gue se ohligan a
conservarios vigentes para la ceiebracidn del presente convenio, con fundamento en lo
dispuesto por los Articulos 24 v 25 de la Ley Federal del Derecho de Autor. Asimismo,
resulta necesaric indicar si comgo resuitado de los trabajos se denvara ia elaboracion de
algtin ofro producto que sea objeto de regulacidn por fa Ley Federal de Derecho de
Autor,

DECIMA. “LA FACULTAD” Y “LA EMPRESA” convienen que cuando se presente caso
fortuito, fuerza mayor, par de iabores, cualquiera de ias partes podra suspender las
actividades convenidas en el presente instrumento, en cuyo casp, Unicamenie se
pagaran aquellos productos efectivamente entregados, en cuyos casos paciaran por
escrifo el plaze de suspension, especificandn las causas que e dieron origen, a cuyo
terming podra iniciarse 1a terminacidn anticipada del presente convenio

El incumpiimiento de alguna de las partes a los compromisos asumidos en &l presente l
convenio o a 1as dispasiciones juridicas aplicables, dara tugar a |a terminacion del mismo
sin necesidad de declaracion judicial, I que debera ser nolificado en un plazo de treinta
gias naturales previc a la fecha de su vigencia, ¢aso en ef cual ambas partes tomardn las
medidas necesarias para evitarse perjuicios. En casc de existir cantidades efectivamentde
transferidas por trabajog no realizados y/o eniregados, “LA EMPRESBA™ se compromete
a realizar los reintegras correspondientes a favor de "LA FACULTAD” por & monto que
amparen dichos trabajos.

DECIMA PRIMERA: Si durante la vigencia del convenio se presenta algin caso fortuito
o de fuerza mayor, ‘LA EMPRESA" podréa suspender la realizacién de "LOS
TRABAJQS" hasta por un plazo de 30 {ireinta) dias habiles, para lo cual bastara una
comunicacitn por escritc a "LA FACULTAD" siempre y cuando se encuyeniren
debidamente comprobados y se relacionen directamente con el objeto del convenio. En
tal virtud, las acciones maleria del presente convenic estaran suspendidas mientras
persista el caso de fuerza mayor que impida su realizacgion.

Qued resamenie pactado que las partes no iendran responsabilidad oivil por los
dgfos 4 perjuicios que pudieran causarse comao caso fortuito o de fuerza mayor, en la
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inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en
la forma y términos que determinen de comun acuerdo.

DECIMA SEGUNDA: El presente convenio entrara en vigor a partir de al fecha de su
firma y concluira el dia 31 de Diciembre de 2012. Podra ser modificado o adicionado por
escrito de comun acuerdo durante su vigencia, en el entendido de que dichas
modificaciones a adiciones, obligaran a las partes a partir de la fecha de su firma.

DECIMA TERCERA: EL presente convenio podra darse por terminado por cualquiera de
las partes, mediante notificacion por escrito a la otra parte, con diez (10} dias naturales
de anticipacion; caso en que las partes tomaran las medidas necesarias para evitar
perjuicios tanto a ellas como a terceros.

En caso de que sea “LA FACULTAD" quien notifique la terminacién anticipada, esta
cubrira la “LA EMPRESA" los gastos erogados y el costo de los trabajos realizados a la
fecha en que se determine la terminacion; y en caso de que se “LA EMPRESA™ quien
notifique la terminacion anticipada. “LA FACULTAD” solo cubrira el costo de los trabajos
realizados, en ambos casos ‘LA EMPRESA’ entregard un informe detallado de lo
avances gue se tengan.

DECIMA CUARTA: El presente convenio es producto de la buena fe, por lo que la
controversias que se susciten con motivo de su interpretacion, ejecucion y cumplimient
seran resueltas de comun acuerdo por las partes.

En caso de que no llegare a un acuerdo entre las partes, las mismas aceptan someterse
a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales Federales en la Ciudad de México,
renunciando al fuero que pudiera corresponderles en razdon en sus domicilios presentes,
futuros o cualquier otra causa.

LEIiDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN DE
TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE
CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN
EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN TOLUCA ESTADO DE MEXICO, A LOS
VEINTISEISDIAS DEL MES MARZO DEL ANO DOS MIL DOCE.
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POR “"EMPRESA”

s NELSON ARTEAGA BOTELLO C. JUAN MANUEL MEDINADE LA

DIRECTOR CRUZ
REPRESENTANTE LEGAL

LAS FIRMAS ANTERIORES CORRESPONOEN AL CONVENIO DE COORDINACION OUE CELEBRAN; LA UNIVERSIDAD
AUTONCNMA DEL ESTADD OF MEXTO, A TRAVES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ROLITICAS Y SOQCIALES; Y CUSTOM
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