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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIQO SOCIAL Y FRACTICAS
PROFESIONALES, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL CENTRO UNIVERSITARIO UAEM
TEXCOCO, EN LO SUCESIVO EL “EL PLANTEL"” REPRESENTADA POR EL M EN A E
CARLOS GENARO VEGA VARGAS EN SU CARACTER DE ENCARGADO DEL DESPACHO DE
LA DIRECCION, Y POR LA OTRA PARTE, EL INSTITUTC NACIONAL DE MIGRACION, EN LO
SUCESIVO “EL INSTITUTO"” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC, J. LUIS GARCIA
OLVERA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE PERSONAL, A QUIENES
EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” AL TENOR DE LAS SIGUIENTES Y
CLAUSULAS.

1.- DE “EL PLANTEL".

11.- Que es una dependencia Académica de la Universidad Autgroma de! fstado de Maxico, que
tiene como fines formar profesicnales, realizar wnveshigaciones y exiender ios beneficios de fa
culiura; asi como planear, organizar, definir, mpars, vigdar y evaluar fos estudios de licenciatura;
ast como promover y Hevar g cabo actvidades de difusién cultural y extension unwversitaria

1.2-Que el M. en A E Carlos Genaro Vega Vargas, es of Encargado de despacho de ta Direccion
del Centro Universitaric UAEM Texcoco, con las facuMades y obhgaciones estabiecidas en la
jegislacion universitana y cuenta con el mandato especial que 1a aulonza para suscnbir g1 presente
convenio, otargado por el Dr. en C. Eduarde Gasca Pliego, Rector de la Universidad Autonoma del
Estado de México,

1.3.~ Que sedala como domictio el ubicado en el Km. 31 5 Carretera Texcoco Los Reyes-La Paz en
Av. Jardin Zumpango S/N Colomia El Tejocote, Texcoco, Estado de Mexico

2.-DE “EL INSTITUTO:

2 1.- Que es un Organo Técnico Desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 29 Fraccon 1V, inciso A del acuerde por el gue se adscriben
Organicamente las Unidades Admenistrativas y los Organos admisstrativos desconcentrados de la
Secretaria de Gobemacion,

2.2-0ue su representante ef Lic. . Luis Garcia Olvera, cuenta con las facutades suficientes para
celebrar el presente convenic en su nombre v representacion. de acuerdo a lo establecido en el
acuerdo por el que se delegan facultades para gjercer el presupuesio autorzado anualmente al
instituto Nacional de Migracian y las facultades administrativas que se ndican a favor, del Taular de
Administracion, asi como a los litulares de 1as areas a su carge publicado en el Diario Qhcial de la
Federacion el 03 de agoste de 1899, las cuales no le han sido revacadas modiicadas o imitadas de
forma alguns a la fecha del presente convenio.

2.3.- Para los fines de este convenio, sefiala como su domiciio legal. e! ubwcado en calle Hamero
Numero 1832, Colonia Los Morales Polanco, Delegacion Miguel Hidalge C P 11510, México, D. F.

2.4~ Que sefala como su domiciio convendional @l ubicade en Calle Horano No 1844, Piso 5,
Coloniz Los Morales Polanco, Delegacion Miguel Hidalge, C P 11510 Meéxcs DF

2.5.- Que en sus instalaciones cuenia con las fackdades necesanas para dar oporiunidad a que 10s
aiumnos {as} y egresados {as) de “EL PLANTEL” que han sido aceptados en el programa de “EL
UTO” realicen su Servicio Sociat y/o Practicas Profesionales objelo det presgnte convenio,
iempre Con suecion a las mdicacionas e mstrucciones gue mcsbar del perspoai de “EL
STITUTO". '




2 G- Esta mnscrilo en et Registro Federal de Contnbuyentes. de la Secretara de Hacienda y Crédito
Publice, con el numero de clave SGO8S01012H2

3.- DE “LAS PARTES".

31.- Que mutuamente reconocen la personahdad con que se ostentan y acuden a celebrar g
presente acuerdo de voluntades

3.2 - Que cuentan con los recursos necesanos para cumplir con las ohigaciones que se denvan del
presante convenio.

3.3.-Que para efectos del presente convenio son candidatos a prestar Servicie Social yio Practicas
Profesipnales en “EL INSTITUTO” alumnos (8s) v egresados {as) de las especialdades en
Administracion, Contaduria, Derecho, informatica Adminstrativa, Tunsme Economia, Ingenieria en
Computacion, Lenguas y Clencias Politicas y Admunistracdn Publca que se imparten en “EL
PLANTEL".

3.4.- Que en consecuenca en conformidad con fas anlenores declaraciones olorgan las siguentes.

CLAUSULAS
PRIMERA - “ELL PLANTEL” y “EL INSTITUTO",

1 - Convienen las parties que el objelo del presente convenic es eslablecer las bases de
colaboracién vy apoyo para la realizacion del Servicio Social yio Pracucas Profesionales a los
alumnos (as) y egresados (as) de las espewaldades en Administracion Contaduria, Derecho,
Informatica Administrativa, Turismo, Economiz, Ingenierla en Computacion Lenguas y Ciencias
Politicas y Administracion Publica que se imparten en "EL PLANTEL", Ef Servicio Sociatl tendra una
duracion de 480 horas efectivas, las Practicas Profesionales tendran una duracién de 480 horas
efectivas. Bl Servicio Social v las Practicas Profesionales se llevaran a cleclo en las instalaciones de
“EL INSTITUTO™,

2~ El Servicio Bocial yio Praclicas Profesionales se realizaran en las instalaciones gue “EL
INSTITUTO" requiera.

3.~ “EL INSTITUTO™ Esta de acuerdo en perrtir gque los alumnos (a5 vy egresados {as) de “"EL
PLANTEL" que prestan Servicio Social y/o Practicas Profesionates concurran a fas instalaciones
designadas para realizar Servicio Social yo Practicas Profesionales dentio de los hneamientos
aplicables y en particular conforme a lo siguiente

A} Podran concurrir Gtricamente dentro del horano de labores y en dias habiles, en la
inteligencia de que los alumnos podran entrar én un d:3 no laborable, soio con
autorizacion expresa del personal de “EL INSTITUTO™.

B) “EL PLANTEL" Reconoce expresamente que e eslta eslrictamente prohibido asi como a
sys.alimnos y/o egresados, introducir vistantes 3 las instalaciones de “EL INSTITUTO”
Salvs previa autorizacién por escrito del personal que se le hublere asignado para
dordinar sus actividades por la Direcoidn de Adminisiracidn de Personal de “EL
A INSTITUTO".
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“EL PLANTEL" tendra tas siguientes obligaciones

1.- Promover permanentemente ante los alumnos {as) y egresados (as) facultados para realizar su
Semvicie Socral yio Practicas Profesionales, e programa ¢on el que cuenta “EL INSTITUTO”
respecto a Servicio Social yio Practicas Profesionales,

2.- Efaborar las Canas de Presentacion ylo documentacion requernds por “EL INSTITUTO” de los
alumnos (as) y egresados (as) que se interesen an parlicipar en el programa de Servicio Social yio
Practicas Profesionaies. quedando convenido que solo podrar asisir 8 lzs mstalaciones de “EL
INSTITUTO” alumnos (as] y egresados (as) acreditados por “EL PLANTEL”. Queda prohibiio para
ios alumnos {as) y egresados (85} hacerse acompafar por personas 3ienas, salvo que exista
autorizacion previa y por escrito para el personal que se le hutiera asignado para coordinar y/o
asesorar sus actividades por parte de “EL PLANTEL” y que haya siddo det conocimiento v
autorizacion por parte de “EL INSTITUTO".

3.- Comunicar por escrito a “EL INSTITUTO” . cualquer cambio o moadificacion gque pudera cancetar
o postergar de manera exiraordinana, ia realizacion o conbnuidad de un prestador de YServicio
Social yio Practicas Profesionales”™.

4. Resolver fas posibles irregularidades en que incurran los alumnos considerados para el
desarrollo del * Servicio Social y/o Practicas Profesionales” reportadas por “EL INSTITUTO”.

5.~ Certificacion del cumplimento vy buen término del “Servicio Social ylo Practicas
Profesionales”, una vez concluida la aclividad en “EL INSTITUTO™, ; 1.« esta, haya emiido para
“EL PLANTEL”, su Oficio de Liberacion de Servicig Social yio Practics- it fesionales dencminada
“CARTA DE TERMINO".

SEGUNDA.- “EL INSTITUTO”
S5e compromete a:
A} Determinar el horario v calendanc a que se suetara arenr,. - o del Servicio Social yio

Practicas Profesionales, objeto del presenie insirumdos  «ara lograr @ maximo
aprovechamiento

B) Permitir el acceso a los alumnaos (8s) y egresados (as) rec ~1: bos por “EL PLANTEL” a
sus instalzciones para la realizacion de su Servicio Sorv . ~racticas Profesionales,
siempre v cuando hayan sido aceptados en el programs . hque para tal fin cuenta
HEL INSTITUTO”, y cumpian con los reguisitos necesans - » tecto.

C) Expedir carta de inicio de Servicie Social yio Practicas Pr. <+ - 3les a aquelios alumnos
{as) y egresados {as) de “EL PLANTEL” gue se incort -~ i pregrama matena del
presente convenic y cubran fos requisitos de ingrese que 1. - . “EL INSTITUTO”,

- D} Mantener a una persona responsable gue supervise & - e {8 v egresado (@)
durante la prestacion de su Servicio Socal yie Practicas Pr -+ inales
owdir carta de términe de Servicio Sociat y/io Practe - cofesionales a aquelios

dnnas (as) y egresados (as) de YEL PLANTEL" que ncorporen al programa
ateria del presente convenio y hayan concludo cuatrock achertta horas efectivas
en el case de Servicio Social © cuatrocientas ochenta - . efeclivas en case de
Practicas Profesionaies
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F) En caso de gque “EL INSTITUTO" cuente con la disporubiidad presupuestal necesaria
para proporcionar ayuda econdmica & los prestadores de Sarvie Sooial yio Practicas
Profesionales esta sera equivalente a $1,000.00 (UN MiL PESOS 60/100 M.N) por cada
mes cumphdo de prestacion.

TERCERA.- Convienen las partes, que toda 1a informacidn e inveshgaaon  gue resulie de la
giecucion del presente convenio asi como del equipe y demas recusgs matenales que se ubilicen
para la realizacon del “Servicio Social yio Practicas Profesionales” recibirdn un trato
estrictamente confidencial por parte del alumno {a) y egresado (a) que pahcipen

CUARTA.- Las partes reconocen que durante la prestacion del Servico Social yio Practicas
Profesionales, de ninguna manera se tienen o se adquieren derechos por parte de os alumnos {as)
y egresados (as), ni obligaciones por parte de “EL INSTITUTO" de caracter laboral yio legsl. de tal
suerte que os alumnos (as} y egresados (as) eslaran wnpedidos para participar en achividades
sindicales, atn cuando sean invitados por el sindicato de trabajadores asmmismo “EL PLANTEL” se
obliga & exciur a “EL INSTITUTO" de cuaiquier reclamacion de caracter laporal que los alumnos
{as) y egresados {(as) formulen en su contra.

QUINTA - Las partes convienen en que el personal aportade por cada una de ellas como apoyo
para la realizacidn del obeto materia del presente instrumente se entenderd relacionada
exclusivamente con aguella que o emplec, por ende, asumran su responsabilidad por este
conceplo, vy en ningan caso seran consideradas como patrones sohdznos o sushitutos

SEXTA - Cualquier modificacion que altere el contenido de este convemno y on particwar si se refiere
a las actividades derivadas del mismo, debera formalizarse por escric el mceumplimento a lo
pactadeo en la presente clausula, traera como consecuenca que |a modficacion no surta efecto legal
alguno para ninguna de las partes.

SEPTIMA.- Queda expresamerte pactado, que las partes no tendran responsabiidad civil por dafios
y perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia de casc lortado o fuerza mayor,
particularmante de darse el evenlo de pares de labores academicas o admimisirativas

QCTAVA - El presente convenio entrara en wiger a partr de la fecha de su hrma y 1a vigenca de
este convenio serd indefinido. no obstante el presente documento podia darse por terminado en
forma anticipada, siempre y cuando una de las partes le comungue por escrite a la ofra por o
menos 30 dias hatules previos a dario por termmado, sin pefuicio de que subsistan las chigaciones
contraidas hasta la terminacion del periodo establecido como duracion del Servicio Social yo
Practicas Profesionales.

NOVENA.- Los alumnos {as) y egresados (as) de “EL PLANTEL” que se encuentren prestande
Servicio Social y/o Practicas Profesionales en e momento que en su caso de suscitara la
cancelacion del presente convenio deberan contmuar hasta su conclusion sin ser afectados por
dicha situacion.

DECIMA - Controversia e Interpretacion.- Las partes convierien quo 8 presenle convenio es
producto de la buena fe, por o que toda controversia que denve de su interpretacion, operacion,
formalizacion y cumplimiento, sera resuélta por las mismas por ia via de 1a concihiacion, a peticion de
cuaiquiera de eilas

CAMA Primera.- Jurisdiccion.- Para la interpretacdn y cumplineenio del presente convenio
depecto de las controversizs que se presenten y no e encuentren resuelias satisfactonamente
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para alguna de las pares por 1a via de la concdiacion, ias paries manifiestan su voluntad de
someterse a la jurisdhiccdn de los tribunales del disinto federal renunciando a cualguier otre fuerp
que pudiera caresponderles por razon de su domiciio presente o futuro o Luaigquier ofra causa

DECIMA Segunda.- El presente instrumento podra ser rescindido admunistrativamente por
cugigquiera de “LAS PARTES” sin necesidad de declaracidn judical por las siguentes causas:

a} Porexistir el interes de aiguna de ias partes y [a aceptacion expresa de 1a otra
b} Por no contar con los Recursas Hurmanos y/o Financieros o de caalquier oftra indole, para
alcanzar ios cbietivos materia de este mstrumenic

Por lo que se refiere 2 la ayuda econdmica pars los prestadores de Servicio Social y/o Practicas
Profesionales indicada en el inciso F de la clausula segunda det presente instrumento declara el
representante de “EL PLANTEL” tener conocimiento de que dicha ayuda econdmica estara sujela a
fa disponibilidad presupuestal de "EL INSTITUTOP. quedando estabiecido gue s en algun momento
no fuera posible proporcionar ayuda econormca dicha sduaciin no sura consderada como una
causa para dar por terminado anticipadamente el presente convenio

¢} Porincumplmiento a ias obligaciones adguindas por éste instrumento
d} Si se contrata ¢ cede a terceros 1a eiecucidn total o parcial de lo convenido, sin la previa
aprobacidn por escrito de la contraparte

Previa lectura y con pleno conocimignto de su coniendo, se extende por duphcado el presente
convenio gue de conformidad suscriben las partes en México B F a oz D thias def mes de julio de
2012,

E

L.

TESTIGOS

M. EN A MAYRA DIV ESCOBAR IRVING NIEBLA COUIN
RODRIGUEZ . SUBDIRECTOR DE RELACIONES
RESPONSAEBLE DE EXTENSION Y LARDRALES

VINCULACION




