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editorial

El México revolucionario ofra vez se hace presente en noviembre.
A poco més de un siglo que comenzara el movimiento armado
contra la dictadura de Porfirio Diaz, hoy se recuerda a los lideres
y politicos que dieron cauce al pais sin que el anhelado deseo de
“Tierra y libertad” se haya realizado.

Emiliano Zapata, el Caudillo del Sur, es uno de los personajes mds
emblemdticos y autor de uno de los documentos més avanzados
en México: el Plan de Ayala; hoy recibe en este nimero un home-
naje por su integridad en las persecuciones de las que fue objeto
y, sobre todo, por “no traicionar a su pueblo”, nos dice la autora
de este articulo.

En el recuento del momento histérico, la galeria del presente no-
mero contiene imdgenes de Winfield Scott, fotégrafo estaduniden-
se que vivié en México durante 25 afios y cuyo trabajo detrés de
la cdmara es una de las memorias grdficas mds valiosas en el
acervo documental.

Por ofro lado, pero no menos importante, es la conmemoracién del
25 de Noviembre, Dia Internacional contra la Violencia hacia las
Mujeres, en recuerdo lamentable del asesinato, por érdenes de
Rafael Trujillo, de las hermanas Mirabal en Repiblica Dominicana.
Asi, pues, presentamos dos textos con perspectivas distantes que
ayudardn a entender mejor el fenémeno de la violencia; el prime-
ro de ellos aborda la equidad de género como una politica sin
sentido y llena de autosumisién; la ofra se refiere a la maternidad
y al machismo como los temas pendientes para un verdadero cam-
bic social.

Finalmente, la celebracién del Dia de Muertos no pasa inadvertida
y nos invita a reflexionar acerca del origen sincrético de esta ma-
nifestacién cultural Gnica en su tipo, donde convergen ideas euro-
peas y prehispdnicas. En esta edicién, damos cuenta del quinto
Necroloquio de Putrefaccién Miltiple, dedicado a la tradicién vam-
piresca, protagonizada en el cine por el memorable Santo. Obli-
gada cuenta era también incluir las “calaguarritas” ganadoras del
concurso literario.




academia

Actualmente el liderazgo en las organizaciones juega un
papel muy importante; un lider es el encargado de que los
objetivos de las entidades se cumplan con éxito.

Afios atrds, los lideres de las organizaciones ocupaban pues-
tos de alto rango sélo por su antigiiedad en la entidad o por
estar vinculados con los duefios; sin embargo, esto no signi-
ficaba que fueran buenos. Hoy la mentalidad de la vida
organizacional ya cambid; pues constantemente se deben
afrontar nuevos desafios y con ello surge la necesidad de
ser mds efectivos.

Asimismo, gracias a las tecnologias y es-
tudios realizados por expertos, tenemos
las neurociencias modernas que intentan
explicar cémo el cerebro es el punto cen-
tral para conocer el actuar de las perso-
nas. El neuroliderazgo es la aplicacién
de la neurociencia al liderazgo y a la
conduccidn de las organizaciones (Da-
miano, 2011) que, dicho sea de paso,
son diferentes y por lo tanto sus necesida-
des también. Ningin lider es bueno o malo, simplemente
cada organizacién requiere uno segln sus necesidades.

Las neurociencias, a través del estudio del cerebro y de las
neuronas, nos ayudan a comprender el actuar del ser huma-
no, el manejo de las emociones y el desenvolvimiento ante
situaciones y problemas diversos.

Tipos de lider

Los lideres de hoy deben expresar sus ideas y lograr que el
equipo de trabajo las comprendan, de igual forma deben
escuchar a su gente para que al momento de establecer
metas y objetivos el personal sea capaz de cumplirlos.

Uno de los descubrimientos mds grandes que se ha tenido
en el campo de la medicing, tiene que ver con el funciona-
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miento de los ganglios basales y la memoria, lo cual lleva a
explicar cémo la gente conduce las emociones para tomar
decisiones.

El cerebro nos muestra qué tipo de lider somos, a través de los
avances tecnoldgicos, estudios cientificos y test que la psicolo-
gia ha implementado para detectar esta informacién.

El cerebro estd dividido en dos partes importantes: parte fron-
tal y parte basal; de acuerdo con las caracteristicas del cere-
bro podemos enlistar los tipos de lider (Borghino, 2012):
Lider creativo

Se caracteriza por ver a futuro y tener infi-
nidad de alternativas. Implementa lo que
imagina o suefia, por ejemplo, si hoy sofié
cémo podria crecer mds la empresa, llega-
rd e implementard su suefio, no importa
que tenga que cambiar lo que ya tenga
hecho, simplemente emprenderd e innova-
rd. Se dird “si no pensamos en miltiples
alternativas estaremos perdiendo oportuni-
dades”, su definicién de riesgo es igual a oportunidad y su
contrario serd el lider administrativo.

Lider analitico

Tiene pensamiento légico y le gusta tener el control de todo,
se caracteriza por su centralismo y casi no delegaré tareas,
es demasiado critico, su pensar es “aqui estamos para pro-
ducir dinero y no para perder el tiempo”. Cree que si un
colaborador siempre sale tarde es bueno para trabajar.

Lider administrativo

Es ordenado y cree que el riesgo es una amenaza, le gus-
ta regularse por politicas ya establecidas, usualmente visten
de traje y corbata, su pensar es “hay que tener manuales
y procedimientos porque si no, la gente no tiene orden ni
produce”.



Lider humanista

Considera que los factores de éxito estén en el personal,
suele ser empdtico, piensa que “si la gente no esté motivada,
no produce”, es opuesto al analitico. Este tipo de lider pien-
sa que es importante festejar e inclusive dar un dia de rego-
lo por el hecho de ser cumpleafios del colaborador para
motivarlo.

Los anteriores modelos permiten entender el actuar de los
lideres existentes, mientras que a los directores de las orgo-
nizaciones les abre el panorama para determinar cudl es el
tipo de lider que su organizacién requiere.

Es imporfante estar a la vanguardia en el fema, ya que los
lideres que hoy necesitan las organizaciones son aquellos que
pueden utilizar distintos comportamientos de liderazgo con
diferentes personas (Blanchard, 1982), y a su vez dirigiendo,
instruyendo, apoyando y delegando con profesionalismo.

Caracteristicas generales de un lider

® Expresa claramente sus ideas para que lo entiendan.

e Aprende a escuchar a su equipo.

* Tiene la capacidad de establecer metas y objetivos.
Conoce sus fortalezas y dreas de oportunidad.
Crece y hace crecer a su gente.

Sabe cémo se procesa la informacién.
Estd actualizado.

Finalmente, si sabemos identificar el tipo de lider que somos
o que necesifamos en nuestra organizacién y cumplimos
con las caracteristicas generales y una actualizacién cons-
tante, estaremos ante el lider més competitivo en el merca-
do de los negocios. @

Fuentes

Blanchard, K. (1982), The one minute manager, s/d

Borghino, M. en www.borghino.com.mx. www.borghino.com.mx , consul-
tado en agosto de 2012.

Damiano, S. en hitp://files.silviadamiano.com/Neuroliderazgo.pdf, htip:/ /files.

silviadamiano.com/Neuroliderazgo.pdf, consuliado en marzo de 2011.
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* Alumna de la maestria en Administracion del Centro Universitario uaem Ecatepec
** Docente del Centro Universitario cu uaem Ecatepec

palabras

Alfonso Poiré y Crespo *

Gran parte de los lideres de la
historia universal han sido orado-
res y/o escritores reconocidos.
La elocuencia, que la Real Aco-
demia Espafiola (RAE) define
como “la facultad de hablar o
escribir de modo eficaz para de- ~ - q
leitar, conmover o persuadir”, ha ;
sido su herramienta para alcan-
zar sus objetivos.

Aunque no siempre se nace con este don, los lideres del
campo del quehacer humano deben considerar que no bas-
ta sélo con hablar, hay que esforzarse por enriquecer la
calidad del lenguaije; asimismo es necesario adornarlo, pero
sin convertirlo en inaccesible o chocante para sus oyentes o
lectores. A esta cualidad se le suma una imagen carismdtica
y una capacidad de persuasién significativa.

El liderato es la mezcla de muchos factores: la presencia
fisica, el prestigio ganado y el reconocimiento de quienes
creen en éste, asi como la disponibilidad permanente al
servicio de una causa y la energia que requiere esa cons-
tante disponibilidad.

En el caso de los profesores, esta elocuencia es de gran
importancia no sélo para fincar en ella un liderazgo sélido
y consistente en su salén de clase, sino para encauzar los
anhelos y proyectos de vida de sus alumnos. Emplear las
palabras adecuadas le otorga a nuestros mensajes un sello
distintivo y distinguido que lo convierte en eficaz y, por
ende, en deleitable, conmovedor o persuasivo. Esto es algo
que nuestros alumnos tarde o temprano imitan.

Es necesario saber cudl es la forma y el momento para
estimularlos a actuar de la misma manera, para ello, se
debe establecer el hdbito de la lectura, puesto que ésta es
la condicién indispensable para hablar y escribir correcta-
mente, el mejor antidoto para la mala orfografia, el recur-
so para ampliar el horizonte de vida, y la mds eficaz de
las recetas para combatir el aburrimiento. v

* Jefe de la Unidad de Apoyo Académico de la Direccion de Desarrollo del
Personal Académico (pipepa)

Imagen: gmerh.mx



Seguridad

en el laboratorio

Hilda Guadalupe Garcia Nuiiez *

A menudo entramos distraidos o presurosos a un laboratorio, y olvidamos
colocarnos los implementos de seguridad: bata, gafas, guantes, cubre bocas o,
simplemente los consideramos innecesarios. Sin embargo, dentro de este espacio
se interactia con material biolégico; por ejemplo, hongos, bacterias, virus, ne-
matodos, plantas, animales, entre otros, que pueden causar reacciones secunda-
rias en la piel porque nuestras manos tienen diminutos poros. Es importante que
después de tocar cualquier organismo nos lavemos para evitar contraer una in-
feccién estomacal, y antes usemos guantes de vinilo, nitrilo o latex.

Durante el proceso experimental se ocupan reactivos en estado sélido, liquido,

y gaseoso, de los cuales se desprenden vapores y olores que inhalamos
inconscientemente; por ende, es importante el cubre bocas o las mascarillas;
en algunos casos se recomiendan las caretas, segin lo indique la efiqueta
informativa de los reactivos, que, por cierto, debe leerse para conocer la
caducidad, grado de toxicidad, forma de uso y conservacién. Esta medida
previene accidentes y enfermedades en las vias respiratorias, ademds nos da la
confianza de trabajar con seguridad.



La vista es un sentido maravilloso que nos permite
conocer el entorno. Para protegerla dentro del labo-
ratorio es necesario colocarnos gafas de seguridad,
las cuales disminuirdn la probabilidad de que pol-
vos o liquidos extrafios entren a los ojos. Por ofra
parte, el oido es muy delicado y en ocasiones re-
quiere tapones auditivos para aislar el ruido que
pudiera causarles dafo; actualmente existen presen-
taciones en diferentes materiales, tipos y formas.

No olvides usar bata para proteger el resto de tu
cuerpo, aunque sélo en el laboratorio; si la traes
puesta cuando sales a la cafeteria, bafos, sala de
cdmputo o dreas de oficina, puedes contaminar el
experimento.

Dentro del laboratorio estamos en contacto con ma-
terial de cristaleria, reactivos, residuos, equipos y
mesas de trabajo que, por lo general, no estdn lim-
pios. Por ello, antes y después de trabajar es nece-
sario desinfectar el drea y el instrumental.

El orden es un requisito indispensable y un buen
hdbito que optimiza el tiempo para encontrar de
forma rdpida los materiales y evitar accidentes. Re-
cuerda no escatimar en medidas de seguridad!

Para una mejor estancia en el laboratorio

» Enfra con buena actitud.

* Usa los implementos de seguridad adecuados
(bata, guantes, gafas, cubre bocas).

» Evita realizar los procedimientos con rapidez.

* limpia el drea de trabajo antes y después de
usarla.

* Mantén en orden el material y reactivos con los
cuales trabajas.

* Apaga los equipos después de utilizarlos, si lo
requieren.

® Reporta al encargado si algdn instrumento no
funciona adecuadamente.

* Sivas a trabajar con algin reactivo, lee las ins-
trucciones de uso.

» FEtiqueta los frascos con las soluciones que pre-
paraste por primera vez.

* Si tienes dudas para usar un equipo, reactivo o
bien para desechar los residuos peligrosos, pre-
guntale al laboratorista encargado.

* Consulta el manual de bioseguridad para labo-
ratorios.

Foto: pacu

* Durante el proceso de los experimentos, evita tocarte la cara o
los ojos.

* Ldvate las manos antes y después de trabajar en el laboratorio.

* Por seguridad registrate en las bitdcoras.

* No infroduzcas alimentos.

* Ubica las salidas de emergencia, asi como extinguidores, rego-
deras y botiquin.

* Cuando trabajes con materiales peligrosos y de olor concentra-
do utiliza la campana de extraccién.

* Nunca pases por alto las sefiales de seguridad, por ejemplo
alto voltaje, residuos peligrosos, encendido, rayos uv, explosi-
vo, etcétera.

e Sélo cuando sea necesario, enciende los ventiladores.

* Si usas fuego no acerques la cara y aleja los reactivos infla-
mables.

* lava frecuentemente la bata que usas.

» Usa calzado cerrado dentro del laboratorio.

* Cuida el agua, no la desperdicies.

* Disfruta lo que haces.

» Afiliate al seguro social.

* Recuerda que trabajar con orden es trabajar con seguridad.

Comparto contigo estas medidas de seguridad porque
hace tres afios tuve un accidente dentro del laborato-
rio, el cual me provocéd quemaduras en el rostro. Me
someti a un tratamiento dermatolégico intensivo
que regenerd mi piel; pero no siempre se tiene
la misma suerte. Es cierto que la ciencia rea-
liza grandes descubrimientos por accidente,
pero no hay motivoe para poner en riesgo
nuestra salud.

* Estudiante de doctorado en el Instituto de Ciencias
Agropecuarias y Rurales (icar)
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Arturo Hernandez |iménez *

El eGEL (Examen General de Egreso de Licenciatura) es un
instrumento de evaluacién educativa, cuyo responsable es el
cenevAL {Centro Nacional de Evaluacién para la Educacién
Superior, A.C.); su objetivo es brindar pruebas disefiadas
por un comité de expertos a licenciaturas de diversas escue-
las y universidades.

Lo anterior constituye una de las formas de titulacién que
existen en la Universidad Auténoma del Estado de México.
Como titulado de la Licenciatura de Quimico, a través de la
modalidad del eGeL, puedo compartir los puntos clave antes,
durante y después de la aplicacién de un examen general
de egreso.

Una vez logrado el cien por ciento de créditos de la licen-
ciatura, el aspirante puede acudir al departamento de titula-
cién de su espacio académico para solicitar las fechas proxi-
mas y sedes de aplicacién nacionales publicadas por el
portal web www.ceneval.edu.mx.

Lo convocatoria se divide en tres etapas:

1. Fechas de recepcién de documentos
2. Fechas de registro en linea
3. Fecha de aplicacién

Al cumplir las dos primeras etapas, conviene descargar e
imprimir la guia de estudio del portal electrénico. Normal-
mente se cuenta con un periodo de tres a cuatro meses, a
partir de las fechas de la primera etapa, antes de la aplico-
cién del EGEL para preparar con éxito el plan de estudio con
el apoyo de la guia oforgada por el Centro Nacional de
Evaluacion.

La estructura de la prueba se divide en dreas y sub dreas;
su nimero depende del plan de estudios cursado; en cada
una se adjunta una bibliografia sugerida para consultar en
las bibliotecas de la uaem, incluso algunas fuentes pueden
descargarse de la red.
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una forma de titulacion

Durante la evaluacién, al egresado se le asigna un aplicador
instruido por el organismo, se cuenta con dos sesiones de
cuatro horas cada una en un solo dia para responder a los
reactivos; entre cada sesién hay un receso de tres horas. Es
conveniente no alterarse por el nivel de dificuliad de las
preguntas, responder absolutamente todas y no invertir de-
masiado tiempo en una.

Es indispensable que el alumno verifique y atienda los mate-
riales proporcionados por el aplicador, come el cuadernillo
de preguntas y la hoja de respuestas; éstas difieren para la
primera y segunda sesidn.

Se debe tener en cuenta que cada EGEL consta de una serie
de reactivos piloto, los cuales no califican para la evaluacion,
pero incrementan el nimero de preguntas. Los materiales de
apoyo permitidos, calculadoras, manuales o alguin ofro tipo
de anexos, dependen del examen de acuerdo con la licen-
ciatura y se reportan en la guia de estudio.

Los resultados se publican 20 dias hdbiles posteriores a la
aplicacién y se pueden consultar en la web. Cada organismo
académico es responsable de establecer el nivel requerido
para la expedicion del fitulo. Los niveles aceptados por la
UAEM son: Testimonio de Desempefio Satisfactorio y Testimo-
nio de Desempefio Sobresaliente, que se otorgan con base
en la proporcién de puntajes alcanzados en cada una de las
dreas contestadas y no en puntaje global, caracteristicas de
los EGEL de Nueva Generacidn. @

Criterios para determinar el desempeiio

Desempeiio Indice cenevat Porcentaje de aciertos por drea
Atn No Satisfactorio (ANS) R 0-42.83
Satisfactorio (DS) 1000-1149 50-74.81
Sobresuﬁente (DSS) 1150-1300 75.100

#Egresado de la Facultad de Quimica de la usem
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Anabelem Soberanes Martin * René Cruz Flores * Magally Martinez Reyes *

La educacién mafemdtica es una preocupacion mexicana
y mundial, y al menos en la dliima década se tienen diversas
politicas para ofrecer soluciones: el Proyecto Escuela 2.0, o
el Proyecto Descartes en Espafia; Enciclomedia en México,
o Sesamath y MathPoint en Europa, todos ellos con resulta-
dos importantes, pero limitados en alcances.

En México, ofra de las propuestas es el Enforno Diddctico
Interactivo Computacional (Epic) como unidad de aprendizo-
je independiente de nivel superior para un concepto mate-
mdtico deferminado.

Al ser de libre acceso, facilita un acercamiento al conoci-
miento diddctico, pero todavia carece de un desarrollo ho-
mogéneo; su prdctica es artesanal, dnica y limitada. Adn
asi, es viable crear modelos de procesos simplificados, como
el que describimos aqui.

El modelo que sugerimos ha sido aplicado en al menos tres
EDics para el curso de cdleulo y uno para fisica en el Centro
Universitario Valle de Chalco; puede desarrollarse en cuatro
meses y cuenta con cinco roles por igual ndmero de perso-
nas: experto en contenido, profesor, disefiador insiruccional,
programador y disefiador gréfico. Cada rol seria desempe-
fiado por personas diferentes para que enriquezcan con su
experiencia el preducto final.

Ademds de los roles, el modelado del proceso tiene seis efapas:

1. Seleccién del tema. El profesor identifica un tema urgente
y se apoya en los expertos en contenido para determinar
su nivel de profundidad y fomentar la compresién en los
estudiantes.

2. Disefio instruccional. Se establece el proceso para obtener
el guidn diddéctico preliminar y participan el experto en
contenido, el profesor y el disefiador instruccional.

. Se esfablecen los requerimientos de la actividad académi-
ca y se esquematizan los diversos escenarios funcionales
y adaptables en el software de apoyo por medic del dise-
fador instruccional y el equipe de “Mabile Reference”.

4. Desarrollo del software asociado al epic. Se establece la
metodologia de disefio, implantacion e implementacién en
la que participan el programador y disefiador grdfico.

5. Adecuacion y dfinacion del guién diddctico. Se realiza la
revisién y prueba piloto para identificar los elementos que
requieran adecuacién; participan los expertos en conte-
nido y el disefiador instruccional.

6. Evaluacion del ebic en términos de completitud de produc-
to. Una vez aplicado el modelo, se cuantifican los elemen-
tos tecnoldgicos, pedagdgices, de contenido y estéticos,
a fravés de instrumentos de medicién; participan los ex-
pertos en contenido, el profesor y el programador. Este
dltimo andlisis infentard defectar dreas de oportunidad
para refinar las précticas aprendidas y adoptadas. v

Fuentes
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Diana Eliether Figueroa Mora *

En el marco del 20 aniversario de la Direccién de Desa-
rrollo del Personal Académico (pipepa), se realizaron activi-
dades de conmemoracién, entre ellas un curso al personal
titulado “Tipos de Personalidad y Estilos de Aprendizaje”,
una conferencia titulada “seamos mejores profesores”, una
exposicién de trabajos realizados en los talleres ofrecidos
en la Facultad de Arquitectura y una ceremonia en donde
Santos Guadalupe Celis pronuncié un discurso. He aqui al-
gunos fragmentos:

Por ser los ejes articuladores del desarrollo, los docentes
deben asumir el quehacer educativo profesionalmente y con-
tar con espacios y programas ad hoc. Por ello, la permanen-
te profesionalizacién del personal académico adscrito a las
preparatorias, organismos, centros universitarios y unidades
académicas profesionales se vuelve indispensable.

En ese sentido, la pipePa ha favorecido la preparacién del
docente de la uaem, a través de acciones vinculadas a pro-
cesos de formacién, capacitacién y actualizacién docente,
durante 20 afios.

El pasado 17 de septiembre de 1992, por primera vez, abrié
sus puertas el Centro Universitario de Desarrollo Profesional
y Académico, hoy pipera. En ese entonces, la dependencia

se conformd como un espacio destinado a la superacién
» il

noviembre

integral de Recursos Humanos y al fortalecimiento de sus
actividades de vinculacién con la sociedad. La propuesta
era ofrecer capacitacién diddctico-pedagdgica, desde un
modelo de ensefianza. A lo largo de los afios, comenzé un
cambio curricular; se planted que los planes y programas de
estudio se modificaran y proyectaran con otros paradigmas.
Asimismo las tecnologias de la informacién y comunicacién
fueron adquiriendo auge. La informacién se digitalizé y se
trabaié a distancia.

No falta quien sefiale que lo viejo no acaba de irse y lo
nuevo no termina de instalarse, se obliga a repensar en
actualizar, formar y capacitar a los académicos. Nos impe-
le a que vislumbremos un futuro de mayor cobertura fisica e
intelectual, mayor ndmero de instructores y de personas en
proceso de formacién, a mejorar la calidad de los servicios
educativos.

Sin embargo, cada etapa de la Direccidn ha tenido el apo-
yo de sus directores Ricardo Perfecto Sdnchez, Carolina
Serrano Barquin, Guillermina Rojas Garcia, Eduardo Teno-
rio Morén, Vicenta Gémez Martinez, Rosa Maria Ramirez
Martinez, Martha Diaz Flores, Maria Isabel Rojas Ortiz y
Antonio Eduardo Gémez Diaz.

Cada uno contribuyé en pro de los formadores de docentes,
creando vinculos con el cise de la uNam; haciendo compati-
bles las directrices con las metas previstas en el Programa
Operativo Anual y en nuestros dias la tendencia es el forta-
lecimiento del Desarrollo Humano.

Después de dos décadas de actividad, la bibepa deberd mirar
con prospectiva la posibilidad de un proyecto amplio, con
nuevas instalaciones porque la institucién ha crecido y los
protagonistas del aula universitaria se volvieron mds deman-
dantes de servicios de calidad y de conocimientos actualiza-
dos para desempefiar mejor su trabajo como formadores.

*# Jefa del Departamento Administrativo de la pipera



Suriday Ugalde Pérez *

La Licenciatura de Medicina Veterinaria y Zootecnia
inicié actividades el 18 de septiembre de 1972, con una
matricula de tres alumnos en el primer ciclo escolar. La pri-
mera catedra fue impartida por Humberto Gémez Escamilla
quien mads tarde, en 1976, fuera el primer director de la
entonces Escuela de Medicina Veterinaria y Zootecnia, ele-
vada en 1984 al rango que ahora ostenta.

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootec-
nia (FMvz) celebré su cuadragésimo aniversario
e inicié una nueva etapa para la medicina ve-
terinaria en el Estado de México con una se-
mana de actividades académicas, culturales,
deportivas y, por supuesto, con una importante
ceremonia, efectuada en el Aula Magna, pre-
sidida por el rector de la uaem, Eduardo Gasca
Pliego, y el director de la Facultad, José Mauro
Victoria Mora. Los festejos se llevaron a cabo
del 17 al 21 de septiembre.

En el programa destacé la mesa de andlisis
sobre “La Biotecnologia como fuente de em-
pleo para el mvz”, dirigida a los alumnos de
Medicina Veterinaria. El objetivo fue reflexionar sobre la
importancia de la biotecnologia, ademds de orientar a los
alumnos interesados en trabajar el tema.

También se desarrollé el ciclo de conferencias “Vinculando
a los investigadores con las necesidades de los productores
y la empresa. Una nueva visién” con ponentes de la Univer-
sidad Popular Auténoma del Estado de Puebla; la Universi-
dad Iberoamericana-Puebla; Universidad de Mérida, Espa-
fia, y del Instituto de Ciencias Agropecuarias y Rurales,
ademds de los ponentes de la Facultad. De igual forma, se
llevé a cabo el curso taller “Técnicas de conservacién de
forrajes para la alimentacién en rumiantes”.

Fs; ad

La Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia
cumplié 40 aios de
formar profesionales en
salud animal
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Se contd con la participacién de José Gabriel Abraham
Jalil, egresado de la primera generacién de Médicos Vete-
rinarios de la UAEM, exacadémico y exdirector de la Fmvz
quien compartié las vivencias y anécdotas mds relevantes
de la Facultad, mismas que ha recopilado a lo largo de
cuatro décadas.

Por otro lado, el rector entregd un reconoci-
miento a Radl Rodriguez Miranda por su in-
cansable labor como académico durante 35
afios. José Simén, profesor-investigador de la
FMvz, también recibié el reconocimiento al
Mérito en Ciencia y Tecnologia en Medicina,
Veterinaria y Zootecnia “Juan Flores Mancilla
e Isaura Trujillo de Flores”, por su trabajo de
investigacién intitulado “Identificacién de
transferencia mitocondrial de células de perro
a células de tumor venéreo”.

Para concluir la celebracién de los 40 afios,
el edificio administrativo de la uaem, fue sede
del Simposio Internacional “Medicina de Con-
servaciéon” y presentacién del libro New di-
rections in conservation medicine de Alonso Aguirre, Gerar-
do Suzdn Azpiri, Julieta Benitez Malvido, Roberto F. Aguilar
y Melinda K. Rostal.

Conviene sefialar que uno de los acontecimientos mds atrac-
tivos para los estudiantes fue la charla con el ex-arbitro de
futbol, Eduardo Bricio Carter, quien compartié algunas de
sus anécdotas como drbitro y Médico Veterinario, y presen-
16 su libro Silbatazo final, en el que narra detalladamente
sus experiencias mds relevantes de su funcién mediocampis-
ta profesional. @

I

* Coordinadora de Difusién Cultural de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

valor universitario | |



Valores

El 179 Festival Universitario de la Cancién “Tu ritmo estd de moda” conté
con 620 participantes en géneros: ranchero, frova, pep y rock en la modalidad
de solista y grupo, compositor & interprete. Llos ganadores de los primeros lugares
tendrdn la oportunidad de representar a la usem en el Encuentre Musical Nacional
de Talenfos Arfisticos Universitarios, organizado por la Asociacién Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacién Superior (4NUiEs), que se llevard a
cabo en noviembre y tendrd como sede nuestra Mdxima Casa de Estudios.

Ter LUGAR Nydia Beatriz Mercads Ordofiez
2° LUGAR Diego César Medina
3er LUGAR Azucena Gardufio

RANCHERO SOLISTA INTERPRETE

Ter LUGAR Los Compis
2° WUGAR Canon

RANCHERC GRUPO INTERPRETE 2ar LUGAR Gripo @ M

Ter LUGAR Amaury |srael Antinez
POP SOLISTA COMPCOSITOR 2° LUGAR Mearia Elena Cruz
3er LUGAR Aura Elena Gonzalez Ornelas

Ter LUGAR Sugar Free
2° LUGAR B'nama
3er LUGAR Los Compis

POP GRUPO INTERPRETE

Ter LUGAR Canon
2° LUGAR Ravell’s

POP GRUPC COMPOSITCR 3ar LUGAR Fractal

En el marco de un Con-
greso Internacional, la Facultad
de Humanidades rindié homenc-

Ter LUGAR Luzero lsabel Pefig Orozeo
2° LUGAR Xunaxhi Monserrat Pineda Rasgada y
Jesis Gonzdlez Pefia

3er LUGAR Alsjandra Alvarez Camps y Aura Elena

Gonzélez Ornelas je al destacado historiader, otrora
POP SOLISTA INTERPRETE PREMIO Eva Susana Consuels Avalos alumno y profesor de la LIAEM, Enrique
ESPECIAL P . -
Semo Calev, por su decisiva contribucién
Ter LUGAR Ange\ Giovanni al impu|so de la His-
2° LUGAR Juan Manuel Montes Flores

ROCK SOLISTA COMPOSITOR toria Econdmica en el

3er LUGAR Melisa Gonzélez Ornelos

pais. El acontecimiento
Ter LUGAR Crazy Winds

2° LUGAR Fite reunié a experfos de
3er LUGAR Abscluth diversas instituciones

ROCK GRUPC COMPOSITOR PREMIO Ravell's de México, a través de
ESPECIAL '

70 ponencias. & 3
Ter LUGAR Mechanix §
2° LUGAR Los Perritos Mdgicos 2
3er LUGAR los Mezcaleros =
ROCK GRUPO INTERPRETE REVELACION JUVENIL lce Storm

MENCION HONORIFICA
POR TRAYECTORIA  Ravell's

Ter LUGAR  Alfonso Gardufio Santana
ROCK SOLISTA INTERPRETE 2" LUGAR Aura Elena Gonzélez

3er LUGAR  Eva §. Avolos Gofi El programa de Ingenieria

en Computacién obtuvo el primer
lugar en el rubro de Desempefio So-
bresaliente, gracias a los 44 egreso-

Ter LUGAR  Ravell’s
2" LUGAR Por Defecto

TROVA GRUPC COMPCOSITOR 3or lUGAR  Grupo Carion

Ter LUGAR  Eduarde Alejandre Quintana dos que presamion el Examen General

TROVA SOLISTA INTERPRETE 2° lUGAR  Victor Hugo Yilchis Romero de Egreso de la Licenciatura [zcel), ante
Jer LUGAR  Cristian de la Paz Silva el Centro Nacional de Evaluacién para la
Tor LUGAR  Corlos Anfonis Herndndez B Educacién Superior (ceneval). Victor Hugo
A o 2° LUSAR  Luis Fernando Gonzélez G Araujo Castillo recibié el Premio ceneval al
3er LUGAR  Irving lsrasl Flores Alvarez Desempeﬁo 2017 en el drea de Ciencias
ler LUGAR  B'nama de la Computacién por obtener califica-
TROVA GRUPO INTERPRETE 2°LUGAR  Ravells cién “Sobresaliente” en los cinco puntos

s\ » 4,
Sppllisnt  EECansl W que evallia el £Gfl para obfener el titulo de

licenciatura.

Informecién e imégenes de Filiberto Palma Paredes y Nelida Rebeca Flores Orliz, adscritos al Centro Juvenil
Universitario fci y al Centro de Actividades Culturales (ceac), respectivamente
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Across:

1. When the patient sometimes has the mental ability to make his

or her own decisions and sometimes does not have the ability.

. The fear of growing old, or a hatred or fear of the elderly.

5. A document written by the dying to pass along ethical values,
life lessons and wishes for the surviving loved ones.

6. The study of memorialization and remembrances.

9. The process of physically dying; permanent cessation of bodily
functions.

10. Physicians Orders for Life-Sustaining Treatments, which is a
doctor's order form that documents the patient's wishes, not
only about CPR but for other end-oflife choices.

11. One (can be either a male or female) who aids the dying
through the final dying process and offen prepares the body
for viewing once death has occurred.

12. A courtappointed person who is assigned to make decisions
for an incapacitated person.

w

* Docente de la Facultad de Turismo y Gastronomia

Down:

2. A movement that takes its name from the archetype of the older
woman, as a symbol of wisdom and sirength {also known as
crone energy).

4. A will that is written entirely by hand of the person the will
belongs to.

7. The study of death.

8. Health Information Portability and Accountability Act; A law that
profects medical information and gives individuals the right to
decide who will and will not have access to his/her own personal
health information.

13. Stands for Do Not Resuscitate. It is a request to not have
cardiopulmonary resuscitation (CPR) if your heart stops and/or if

you stop breathing. &
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Qniversidad Saténoma del “Eitado de Wevios
Gacultad de ‘Enfermeriay Obstetricia
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PRIMER CONGRESO NACIONAL DE ESTUDIANTES DE POSGRADO

“La investigacion de enfermeria en el Posgrado:
Desarrollo profesional con Conciencia Critica”
Centro Ixtamil, Ixtapan de la Sal, Estado de México 5,6 y 7 de Diciembre de 2012 09:00-15:00 horas

CONVOCATORIA

Recepcion de trabajos: Del 09 de octubre al 16 de noviembre

Cartas de aceptacion: Del 20 al 23 de noviembre

Envio en extenso: Antes del 27 de noviembre, hasta las 16:00 horas

Correo electronico: investigacionfeyo@yahoo.com.mx
Teléfono (722)2706270, 2702357 ext.8045, 8044
Costos: $900.00 antes del 14 de noviembre
$ 1050.00 del 15 al 30 de noviembre,
$1500.00 del 1 de diciembre hasta el dia del evento

e

INFORMES:

Coordinacion de Estudios Avanzados, Facultad de Enfermeria y Obstetricia.
Paseo Tollocan S/N esq. Jesus Carranza, Col. Moderna de la Cruz,

Toluca, Méx., CP. 50180

Tel. 01 (722) 2706270, 2702357 y 2261161, Ext. 8019 y 8030
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3 14 Francisco Villa.

Emmanuel Sdnchez Lépez, en su tesis para obtener
el titulo de Licenciado en Historia en 1999, Andlisis
historiogrdfico de las obras Pancho Villa de Friedrich
Katz y Pancho Villa: una biografia narrativa de Paco
Ignacio Taibo I, realizé un andlisis comparativo de
ambos textos, a partir de fres elementos: el autor, la
obra y el lector, y concluyé que tales alternativas re-
presentan lo mds destacado, en materia de estudio
sobre José Doroteo Arango Ardmbula, por su carécter
actual, histérico y académico.

No sucede lo mismo con las obras: luz y Verdad de
Pancho Villa (Francisco Azcona, 1915), Memorias
de Villa (José Maria Jaurrieta, 1916), Vida de Villa
contada por él mismo (Ramén Puente, 1919), Rectifi-
caciones a las memorias de Pancho Villa (Enrique
Pérez Rul, 1923), Perfiles de Villa (Nellie Campobe-
llo, 1932) y Pancho Villa en la intimidad (Luz Corral,
1960). En ellas existen intereses mds personales que
histéricos, lo cual resta objetividad a los planteamien-
tos, segin Emmanuel Sénchez.

El tesista detecté comentarios mds constructivos y de
reconocimiento a la trayectoria y obra del escritor
Katz, a diferencia de Paco Ignacio Taibo II, quien
recibié una critica mds severa por parte de los histo-
riadores, quizd por su postura de izquierda.

Sin embargo, los dos libros histéricos no producen
ambigiiedades ni contradicciones, sino que amplian,
en su conjunto, la visién y perspectiva en torno a la
imagen revolucionaria del “Centauro del Norte”.

14 noviembre

En los afos sesenta, escuelas y universidades se convirtieron
en espacios de discusién, debate, critica y difusién del pen-
samiento tedrico marxista, lo que aceleré la politizacién es-
tudiantil. Los estudiantes que desde 1959 comenzaron el
proceso de politizacién en solidaridad con los movimientos
sociales, tendieron una serie de propuestas de democratiza-
cién politica en diversas universidades pdblicas del pais,
pero el epicentro se localizé en la Ciudad de México a fina-
les de julio de 1968.

Oscar Aguilar Arteaga, en su tesis El movimiento estudiantil
en la uaem: el proyecto de democratizacién (1970-1980)
para obtener el fitulo de licenciado en Historia, argumenta
que esta movilizacién de grupos de estudiantes comenzé con
la inconformidad hacia directores, administrativos y docentes
de escuelas y facultades. Asi mismo, el rechazo a la reelec-
cién de varios rectores se habia convertido en foco de des-
contento en el que participaron cuadros del movimiento ju-
venil del Partido Revolucionario Institucional pri 'y grupos
universitarios independientes.

La reeleccién de 1976 terminé por legitimar al movimiento
estudiantil que estallé en huelga general; los estudiantes de-
mandaron la destitucién del fitular en turno y en 1977 Carlos
Mercado era el nuevo rector, quien marcé el inicio de ofra
efapa universitaria. Sin embargo, a casi 40 afos de fraguar-
se uno de los sucesos mds importantes de la UAEM, éste ha
sido borrado de la memoria colectiva y estudiantil.

El autor documenté que en la década de 1970 a 1980,
estudiantes y trabajadores alcanzaron el mas alto grado de
conciencia, liderazgo y poder. Oscar Aguilar también se
planteé el siguiente cuestiona-
miento: el problema histérico de
toda revolucién, una vez conclui-
da, ha sido siempre crear un ré- |-
gimen que volverd a reproducir |
aquello que erradicaron sus an-
tecesores, entonces 3cudl ha sido
el aporte histérico de los movi- ]
mientos estudiantiles?

Foto: Alberto Montiel




2 Becas paralainvestigacion -

del Cancer 2013-2014

Se trata de becas otorgadas por la Agencia Infernacional sobre la Investiga-
cion del Cancer (ic) de la Organizacién Mundial de la Salud (oxs). El progro-
ma es parcialmente financiado por lus Acciones Marie Curie del 72 Programa
Marco-People-corunp. La convocatoria es para jovenes cientificos en medicina
o dencias afines, y que desean sequir una carrera en la investigacion del
cdncer, que tengan grado de doctor o estén en su fase final de terminarlo.
El objetivo es coordinar y llevar a cabo investigaciones epidemiolégicas y de
laboratorio sobre lus causas y la prevencion del cdncer.

Plazo: 30 de noviembre de 2012
Informes: http://becas.universia.net.mx/MX/beca /111741 /becas-investi-
gacion-cancer-2013-2014.himl
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< BecaFundadora de la Universidad -
Jesuita de Guadalajara

El 1reso apoya financieramente a los jévenes mexicanos con apfifudes,
interés y talento, que necesiten apoyo para pagar las colegiaturas de su
carrera universitaria completa. Las becas del 1so se manfienen, siem-
pre y cuando cumpla con el promedio académico; permiten gozar de
todos los servicios universitarios. No obligan a trabajar dentro o fuera
de la Universidad.

Plazo: 14 de diciembre de 2012
Informes: hitp://becas.universia.net.mx/MX/beca/ 118080 /beca-
) fundadora-universidad-jesuita-guadalajara.html

Becas Singapore International
Graduate Award, SINGA

Universidad Nacional de Singapur

Estas becas son convocadas por la Agencia para la Giencia, Tecnologia e In-
vestigacién de Singapur, la Universidad Nacional de Singapur (us) y la Uni-
versidad Tecnologica de Nanyang (xru). Van dirigidas a estudiantes inferno-
cionales de cualquier nacionalidad, fitulados universitarios, con un excelente
expediente académico y pasion por la investigacion, que deseen realizar un
doctorado en una de las insfituciones de investigacion de Singapur.

Plazo: 31 de diciembre de 2012
Informes: hitp://becas.universia.net.mx/MX/beca/ 109854 /becas-
singapore-internafional-gradvate-award-singa.himl

“ Becas de Cienciay Tecnologia -

Estas becas son convocadas por la Universidad Rey Abdullah de Ciencia
y Tecnologia en Arabia Saudi. El programa va dirigido a estudiantes de
cualquier nacionalidad latinoamericana que deseen realizar estudios de
maestria y doctorado en las dreas relevantes de lu King Abdullah Univer-
sity of Science and Technology, xaust. La seleccién se hasa en el mérito
académico. Las dreas de estudios relevantes son ingenieria, matemdficas
o ciencias fisicas, quimicas y bioldgicas.

Plazo: 15 de enero de 2013
Informes: http://becas.universia.net.mx/MX/beca/106995/becas-
ciencia-tecnologia.himl

Agricolas en Egipto

El Centro Egipcio Infernacional para la Agricultura (aica) convoca a parti-
cipar a profesionales con titulo universitario o técnico en agriculura. Los
obietivos del Centro no son sdlo lu capacitacion en servicio de agronomos
de Africa, Asia, América Latina y Europa Oriental en los diversos femas
agricolas, sino ademds la concurrencia de los talentos de dichos confinen-
tes para el alcance del entendimiento personal y el reconocimiento de
los problemas comunes, asi como la evolucion de nuevas técnicas para el
desarrollo agricola adaptadas a las condiciones de sus paises mediante la
amalgama de conocimientos.

Plazo: 17 de diciembre de 2012
Informes: http://becas.universia.net.mx/MX/beca/116125/servicios-
agricolas.himl
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Protesis

| 6 noviembre

Recientemente comenzamos un proyecto para desarrollar una
prétesis Otil para el desarticulado de cadera en pacientes de 11 a
20 afios de edad con amputacién completa del miembro inferior;
este reemplazo tiene entre 46 y 47 piezas estdndar Unicas, disefiadas para tener
una éptima compatibilidad con prétesis ya existentes.

Nuestra propuesta difiere de las del mercado porque innova en tres puntos pri-
mordiales: la canastilla en sujecién directa a la cintura del paciente, el ajuste de
la prétesis en estatura, y el ajuste en el crecimiento del pie, cada uno de éstos
presenta beneficios al paciente, entre ellos: el protesista u ortopedista puede
ajustarla a las medidas de cada persona, generando asi un beneficio en forma,
funcién y costo.

Asimismo, se crearon los mecanismos para la adaptacién de la prétesis al creci-
miento, al disefio de las formas y a su produccién en piezas Unicas y esténdares;
también se expuso la integracién de piezas comerciales al nuevo disefio.

La organizacién de este proyecto se llevd a cabo en tres etapas: la investigacién
en el campo de las prétesis, el desarrollo y proceso creativo del disefio, las

conclusiones y muestra de los resultados.

A continuacién se presenta el impacto hipotético en diversas dreas:

para desarticulado
de cadera

Anabel Lopez Hernandez - Julio César Bustos Garcia®

Fotos: autores
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Tecnolégica: En México no hay disefio, fabricacién ni dis-
tribucién de prétesis especificamente para la poblacién mexi-
cana, acorde con sus caracteristicas fisicas, ergonémicas,
antropométricas de actividades, y de contexto en general,
ya que la mayoria son adquiridas en E.U. o Alemania, don-
de el estilo de vida es muy distinto al local. Por ello, se
propone un proceso de fabricacién viable que se pueda
realizar con maquinaria nacional, utilizando mano de obra
mexicana. El avance tecnolégico que se sugiere es el disefio
del pie, canastilla, extensores, forma, funcién y proceso de
fabricacién, incluyendo materiales.

Social: Beneficiaria a miles de mexicanos, segin datos del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (NEal), en di-
versos sectores; en salud, podrian caminar y ser indepen-
dientes para realizar sus necesidades fisiolégicas; en el em-
pleo, competirian de manera justa en igualdad de circuns-
tancias, lo que permitiria un desarrollo laboral, familiar y
social, a través de la infegracién. Los usuarios podrian inte-
grarse a la sociedad y desarrollar actividades que por sus
limitaciones fisicas y emocionales no podian hacer antes.

Econémica: De acuerdo con la situacién econdmica del
grueso de la poblacién mexicana es casi nula la posibilidad
de que los padres del paciente puedan comprar una prétesis
anual; ello deriva en el abandono del artefacto y, en conse-
cuencia, en recaidas. Este tipo de prétesis tiene un costo en
el mercado de entre 250 y 280 millones de pesos, ya que
al ser importadas, tanto las prétesis como las méquinas para
su fabricacién elevan su precio.

En cambio, la prétesis que sugerimos, representaria una ero-
gacién de 80 mil pesos, de acuerdo con el plan de negocios
y produccién presentado. Gracias al disefio, este tipo de pré-
esis funciona aproximadamente, cinco o seis anos, lo que
tesis f d te, L

permitird que los pacientes puedan usarla desde el momento
de la amputacién hasta su etapa de crecimiento final.

Por otro lado, la formacién de una microempresa que fabri-
que prétesis funciona a la comunidad con empleos y consu-
mo de materia prima, asi como con la adquisicién de ma-
quinaria nacional.

Ambiental: Al producir una prétesis con una duracién mds
larga, se producirdn menos artefactos, se desperdiciard muy
poca materia prima y energia; ademds, se ofrecerd una
disposicién final responsable de los desechos para reducir
el impacto ambiental.

Para la elaboracién del soporte se recurrié, en gran medida,
al estudio de campo en el Instituto Nacional de Rehabilito-

cién en el Area de Ortesis y Prétesis. Ha sido un trabajo
arduo, pero satisfactorio. Vale la pena compartir que el so-
porte ya se encuentra en proceso de ser patentado. ®

Tabla de descripcion

Peso que soporta 125 kg
Pesa 5kg
Pie Ajustable 30mm
Extensor por debaijo de rodilla Ajustable 300mm
Extensor por arriba de rodilla Ajustable 150mm
Canasfilla Ajustable 4 tallas
Uso Interiores y exteriores
Pierna Izquierda
Género indistinto

1 rodilla

1 pie

1 canstilla
Piezas 2 ajustadores

16 tornillos

1 foja

1 funda cosméfica

Esquema de piezas

7 Polipropileno parte A

T Telu eléstea parte B —> 2 remaches

Placa metélica. ———> 4 tomnil
Articulado de cadera — M meidia ornillos
e Gradual

_—7 1tuhos

—

1 tuho de cuerda

> Ltubos
Ml — 1 fubo de cuerd
WL ——> 7 componentes — 2 pernos

y

H 16 tornillos | L

LA en R ——>  fundacosméfica %

m ——> 5componentes —> | perno .{4

Fuentes

Ibrahim, Kapandiji Adalbert, (2010}, Fisiologia articular, 6 ed., Médica
panamericana, Madrid.

Instructivo ofto bock rodilla policéntrica 3R36 Y 3R20; s/d.

Instructivo otto bock de articulacién de cadera, s/d.
I

*Estudiantes de Diseno Industrial del Centro Universitario cu uaem Yalle de Chalco
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De residuo
peligroso
a plata

Marlenne Astrid Colin

i{Sabias que las artesanias de plata pueden ser fabricadas a
través del reciclaje de fijadores y reveladores de radiografias e
imdgenes fotogréficas? Actualmente no todos los residuos son da-
fiinos, ya que si les damos un correcto tratamiento obtenemos un
doble beneficio: reutilizar materiales y cuidar el ambiente.

Miguel Gonzélez Plata, responsable del Area de Residuos Peligro-
sos del Departamento de Proteccién al Ambiente de la uAEm, ex-
plicd que desde 1998, cuando la Casa de Estudios se dio de alta
ante la Secrefaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales (se-
MARNAT) como generadora de residuos peligrosos, ha llevado a
cabo varios proyectos para el manejo de los remanentes. Segin
la Norma Oficial Mexicana NOM-052-SEMARNAT-2005, publicada en
el Diario Oficial de la Federacién el 23 de junio de 2006, “El
residuo es peligroso si presenta al menos una de las siguientes
caracteristicas: Corrosividad, Reactividad, Explosividad, Toxicidad
Ambiental, Inflamabilidad o Bioldgico-Infecciosa (creTis)”.

Los reveladores vy fijadores fotogrdficos se consideran como resi-
duos téxicos porque contienen Nitrato de plata {AgNO3), el cual
puede ser bioacumulable en los tejidos de los seres vivos y alterar
su estructura celular. Cuando ambos liquidos pierden su propiedad
de revelado son considerados como remanentes; sin embargo,
gracias a los avances fecnolégicos éstos pueden reutilizarse.

Para ello, la UAEM contratd, en un principio, a RiMsA s.A. de c.v.,
quien enterraba dichas sustancias en Mina, Nuevo Leén, Monte-
rrey, Gnico confinamiento autorizado en México; pero el bidlogo
Gonzdlez Plata asegurd que “ aunque estuvieran sepultadas era
un problema ambiental que podia causar algin tipo de riesgo”.
Después negocié con Recuperadora Ecoldgica del Centro s.a. de
c.v., llamada, afios mds tarde, RECSA/ECOLTEC S.A. de c.v., ésta les
daba un manejo térmico. Y finalmente pacté con ac Electrolitica
s.A. de c.v., la cual desde hace cinco afios extrae el metal pesado
de los fijadores y reveladores fotogréficos que desecha la uaem
para obtener hojuelas de plata pura, a través de electrélisis. El
metal que se obtiene gracias al reciclaje es vendido por Electroli-
tica a los artesanos de plata, quienes ademds realizan aleaciones
para obtener una mejor calidad de sus productos.

En la recuperacién de plata electrolitica, una corriente directa
pasa a través de una solucidn rica en plata entre un electrodo
positivo (el dnodo) y uno negativo (el cétodo). Durante este pro-
ceso, un electrén es transferido del cdtodo a la plata cargada
positivamente, convirtiéndola a su estado metdlico, el cual se
adhiere al cdtodo. En una reaccién simultdnea en el dnodo, un
electrén es removido de algunas especies en solucién. Dicho
tratamiento produce una plata metdlica casi pura, contaminada



Fotos: autora

ligeramente por algunas reacciones superficiales que tam-
bién ocurren. La plata electroplateada debe tener una pu-
reza mayor al 90 por ciento (Eastman, 1999: 1). Por otro
lado, la cantidad de extraccién de plata pura, por medio
de la electrdlisis, va de cinco a diez gramos por cada 20
litros de revelador y fijador.

Las principales fuentes generadoras de estos residuos téxicos
son el Hospital Veterinario para Pequefias Especies, el Hos-
pital Veterinario para Grandes Especies, la Facultad de
Odontologia, la Facultad de Arquitectura y Disefio, y la de
Artes. El Centro de Investigacion en Ciencias Médicas (cic-
MED) también era parte de la lista, pero desde hace un afio
cuenta con una mdquina holandesa que ofrece el servicio
de rayos X y mastografia.

Gerardo Huitrén Bravo, coordinador de este espacio, dio a
conocer que durante el procedimiento para fomar imdgenes
diagnésticas se utiliza una pelicula que contiene fésforos
fotoestimulables de almacenamiento, el filamento de tungs-
teno emite los rayos X y ayuda a que el cuerpo absorba las
radiaciones y se logre la imagen. “Esta placa ya no requie-
re reveladores ni fijadores porque la radiografia se pasa al
escdner y desde la pantalla podemos calibrar su nitidez
antes de ser impresa en el acetato, lo cual genera un ahorro
econémico para el paciente y para nosotros”. Antes de con-
tar con esta tecnologia, el cicmed generaba entre 50 y 80
litros de residuos peligrosos mensualmente.

La Ley General para la Prevencién y Gestidn Integral de los
Residuos (lGPGR) marca en su articulo 42 que “La responsa-
bilidad del manejo y disposicién final de los residuos peligro-
sos corresponde a quien los genera. En el caso de que se

Para evitar la contaminacién con
residuos téxicos derivados
de fotos y radiografias, la uaem
promueve que sus desechos se

conviertan en plata

contraten los servicios de manejo y disposicién final de resi-
duos peligrosos por empresas autorizadas por la Secretaria
y los residuos sean entregados a dichas empresas, la respon-
sabilidad por las operaciones serd de éstas, independiente-
mente de la responsabilidad que tiene el generador”.

Sin embargo, es importante sefialar que el Reglamento de
la LePGiR marca en su articulo 75 que “El generador y los
prestadores de servicios de manejo conservardn el manifies-
to durante un periodo de cinco afios contados a partir de
la fecha en que hayan suscrito cada uno de ellos”, es decir
que la uAEM pierde responsabilidad cinco afios después de
generar algin tipo de residuos peligrosos, aunque la em-
presa los haya tratado durante este periodo.

El acopio del liquido fotogrdfico y fijador de los seis espa-
cios se realiza anualmente, periodo en el que se llegan a
reunir entre mil doscientos y mil quinientos litros entre am-
bos; la cuota de AG Electrolitica por reciclar reveladores
es de tres pesos por litro, mientras que para el fijador es
de dos pesos, entonces, la uaem destina un pago aproxi-
mado de seis mil pesos, confirmé el titular de Residuos
Peligrosos de la Universidad.

El correcto tratamiento de los residuos peligros en la Mdxi-
ma Casa de Estudios no implica sélo un asunto econdmi-
co, sino que involucra también una cuestién ambiental,
pues el objetivo de cualquier proceso al cual se sometan
los remanentes es evitar que éstos dafien al ambiente o
reduzcan el impacto.

Fuente
Eastman Kodak Company (1999), “La tecnologia de la recupera-
cién de la plata en las plantas de procesamiento fotogrdfi-
co” en Servicios para el medio
ambiente. Informacién de
Kodak, No. }220(ESL), Ko-
dak Environmental Services,

Estados Unidos, p.1.




Mobbing:

victima es antes victimario

Martha Isabel Angeles Constantino *

Los conceptos de bullying o mobbing son anglicismos
que se refieren a la violencia que ejerce un grupo sobre un
individuo. Ambos remiten a entornos colectivos; sin embar-
go en el primer caso la violencia la ejercen nifios o adoles-

centes de forma verbal, fisica y emocional. Mientras que el
mobbing es la violencia emocional ejercida de manera sis-
temdtica en el ambiente laboral, cuyo objetivo es el despido
o la renuncia de un individuo. El concepto de mobbing,
como lo indican diferentes autores {Leymann, 1996; Hirigo-
yen, 2001; Pefia Saint Martin, 2008], proviene del vocablo
mob (turba, muchedumbre), de tal forma que indica el ejer-
cicio de un grupo en contra del individuo.

En los contextos laborales, generalmente buscamos recono-
cer las caracteristicas del victimario, la victima y el grupo
de acoso, asi como los recursos para el ejercicio de las
prdcticas violentas. Sin embargo, dentro de las narrativas
de los acosadores, como del afectado, hemos encontrado
que la violencia es ejercida en un primer momento por la
victima, quien, de manera consciente o inconsciente genera
una rivalidad y competencia; entonces, la superioridad in-
telectual, actitudinal o social da origen a la violencia moral
estructurada.

El andlisis del fenémeno puede realizarse desde varios ejes
epistemoldgicos, en el caso de la agresidn institucional es
dificil apegarse a las ciencias sociales sin observar los apor-
tes de la psicologia y la antropologia. Desde esta perspec-

tiva se confrontan diferentes teorias que nos permiten ex-
plicar los ambientes laborales desde tres vertientes: los

actores sociales, las interacciones sociales y los meca-
nismos de legitimacién.



Segin Sigmund Freud, en El malestar de la cultura, una
caracteristica latente en el ser humano es la agresividad. Si
bien debe reconocerse como una verdad oculta a través de
los procesos educativos que permiten civilizar a los seres
humanos de manera independiente a la socializacién del
individuo, la agresividad se encuentra siempre presente
como disposicién instintiva que, desde nuestro punto de
vista, se exalta por condiciones de territorialidad.

Si la teoria de los instintos se aplica a la observacién de los
ambientes laborales, encontramos que la pulsién agresiva
y destructiva, como parte indisoluble del sujeto, es visible
en el trabajo como conservacién de las prdcticas sociales
e institucionales, eliminando las acciones que ponen en
riesgo al colectivo, es decir, la violencia se ejerce justificada
por el instinto de sobrevivencia de la organizacién.

Debido a lo anterior, la presencia de nuevos actores socia-
les en cualquier corporacién pone en estado de alerta al
colectivo, que intentard saber si aquellos representan un
elemento peligroso para el centro de trabajo y ain més para
las prdcticas cotidianas al interior del lugar. La violencia no
se justifica, sin embargo, es el Unico recurso que el colecti-
vo reconoce para salvaguardar sus intereses y la estructura
de las interacciones; hardn uso de ella como un mecanismo
aprobado socialmente.

Al respecto, vale la pena retomar a Max Weber, quien dice
que el monopolio de la violencia laboral no debe confun-

dirse con la que se legitima en ciertas prdcticas del Estado.
(Weber, 1977: 1994).

Lo que observa el grupo es el nivel de conocimientos y do-
minio de las actividades del nuevo integrante, la actitud
del sujeto y, paradéjicamente, su timidez e inseguridad
serd@n captadas por el resto como soberbia o superio-
ridad. También se presta atencién al nivel de confian-
\‘\_‘ za del sujeto con los altos mandos.
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m \ En el proceso de estructuracién de la violencia, es
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M ¥ | necesario reconocer el punto de partida: el con-
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‘: 'Mlicto. De acuerdo con Galtung (2003), se presen-

| f | ! ta de forma obvia en la sociedad, es el espacio

é \ ). donde confluyen las diferencias, pero el autor en-

; fatiza, a diferencia de Freud, que la violencia
puede evitarse a través de la transformacién del
conflicto.

\

Finalmente, un problema vigilado no tiene por qué
transformarse en violencia fisica o verbal; sin em-

En el proceso de
estructuracién de
la violencia, es

necesario reconocer

un primer momento,

el punto de partida:
el conflicto

bargo, en el caso de los ambientes laborales es importante
observar que la oposicién no sea moral o emocional, ya que
las palabras y las actitudes no son tangibles y como tales
son armas poderosas para ejercer la violencia en ambientes
inadecuados o descompuestos. @
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Breves de

(f
Aditivos de jabon,
dificiles de erradicar

DY

Los fabricantes de jabén, cham-

pU y detergente, incorporan colores y

Imagen: lerougealevres

olores a sus productos, sustancias que
son dificiles de erradicar en las plan-
tas tratadoras de agua, afirmé Alejandro Alvarado Granados,
investigador de la Facultad de Planeacién Urbana y Regional.
También explicé que las caracteristicas de las aguas residuales
domésticas son determinadas por su recoleccién en planos rurales
o urbanos, asi como por sus componentes mayormente orgdnicos.
Mucho menos, dice, es posible reutilizar las aguas contaminadas
con estas sustancias, ya que su calidad y funcionalidad disminuye

o generan problemdticas ecoldgicas y sanitarias. @

K
Aumenta temperatura

en el Nevado
y en Monte Tlaloc

Angel Rolando Endara Agrammont, profesor e investiga-
dor del Instituto de Ciencias Agropecuarias y Rurales (icar) de
la uAEm, afirmé que el estudio “Manejo adaptativo en bosques
de dlta montafia, México”, realizado en el Parque Nacional
Nevado de Toluca y en Monte Tldloc, en Texcoco, por un equi-
po de investigadores de la Méxima Casa de Estudios, evidencia
los efectos del cambio climdtico sobre el recurso forestal y des-
cribe el estado actual de los bosques de alta montafia en el
Estado de México. Los resultados de la investigacién arrojaron
datos como el establecimiento de nuevas manchas de regene-
racién por encima de los rangos de distribucién altitudinal del
pino hartwegii, lo que concuerda con el incremento de la fem-

J

J

Peces con
personalidad

Rubén Axel Heredia
Morales, Oswaldo Her-
nandez Gallegos, Gise-
la Granados Gonzdlez
y Maria de Lourdes Ruiz Gémez, investigadores de la
Facultad de Ciencias de la Conducta, tras realizar estudios
en un grupo de peces cebra, concluyeron que la persona-
lidad animal se construye como un acto de supervivencia,
a partir de conductas consistentes a través del tiempo y
bajo diferentes circunstancias. Explicaron que aquellos con
un pardmeiro de intrépido a timido y sometidos a dos
temperaturas, con respecto a sus necesidades bdsicas,
baja (23°C) y dlta (32°C), tuvieron reacciones diversas
que fueron registradas durante un periodo de tres sema-
nas. Segln los resultados, el comportamiento afecté el
crecimiento de los peces e incrementé el nimero de inte-
racciones sociales entre ellos; sin embargo, los peces ce-
bra con mejor estabilidad fisica fueron aquellos modera-

Imégen: infoplanet

[
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\_ peratura en las Gltimas décadas. @ )

dos o de personalidad intermedia. ®
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Encogen ciudades

El profesor e investigador de
la Universidad del Sur de Califor-
nia, Harry W. Richardson, duran-
te el Coloquio Internacional de
Disefio 2012 “El disefio para la
calidad de vida en el espacio habitable”, que se llevé a cabo
en la Facultad de Arquitectura y Disefio de la uaem, abundé
que una de cada seis ciudades del mundo se estd encogiendo;
Detroit, en Michigan; Estados Unidos, perdié desde 1950 al-
rededor de 62 por ciento de su poblacién. Una de las muchas
razones es la escasez de recursos naturales o cierre de fébri-
cas, asi como el declive de la poblacién y en consecuencia la
reestructuracién econdémica que tendrd espacio diferente en
algunas ciudades. Otras metrépolis afectadas son Corea, Cle-
veland, La Habana, Népoles y Taipéi.

Imagen: johnjeffire.com
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Ménica Gutiérrez Arroyo *
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dos o tres dias sin lavarme los dientes, es
impensable en la actualidad, pero irénicamente quienes ha-
bitaron la tierra hace mds de 188 afios seguramente no
veian obligado contar con una pasta con jabdn que prote-
giera la dentadura y, ademds, dejara aliento fresco.

Hoy resulta preponderante contar con una buena salud bu-
cal, los odontélogos recomiendan lavarse los dientes, minimo
tres veces al dia, o bien, después de cada comida y lo més
comin es usar pasta dental para una correcta limpieza de
los maxilares inferior y superior.

Pero, sdesde cudndo se volvié una necesidad? El dentifrico
es uno de los primeros productos fabricados para el cuidado
de la boca; en 1824 el odontélogo Peabody fue la primera
persona que agregd jabdn a la pasta dental (Lindhe, 2009:
718); y aunque el sabor no debié ser muy agradable, Pea-
body pretendia otorgar un beneficio a la sociedad, que hoy
podemos disfrutar.

Actualmente, el ingrediente mds comin en la pasta es el
fluoruro de sodio, es decir la sal del 4cido fluorhidrico. Este
Gltimo es muy deletéreo, compuesto de flior e hidrégeno,
mientras que el fldor [f) es un elemento quimico que no se
encuentra libre en la naturaleza, pero si existe en nuestros
huesos, en el esmalte dental, en el agua de mar y también
lo encontramos en algunos depésitos de agua. En ocasiones,
este elemento se agrega intencionalmente al agua y por
supuesto a la pasta dental para reducir la caries.

Seria interesante investigar si el agua que bebemos coti-
dianamente (embotellada o hervida de la llave) contiene

fluoruro; de ser asi, estamos protegiendo de alguna forma
nuestros dientes.

Por ofra parte, como sabemos, la mayoria de los bebés
nacen sin dentadura; sin embargo, la limpieza bucal duran-
te los primeros meses de vida también se ha vuelto priorita-
ria, incluso algunos odontélogos recomiendan un aseo en
las encias después de cada comida, ya sea con un pafio
mojado o una gasa.

La creacién de nuevas tecnologias que promueven la salud
bucal siguen vigentes, aunque es posible que en la actuali-
dad podamos hacer més que agregar pasta a nuestro cepi-
llo dental; ahora los odontélogos recomiendan el uso adicio-
nal de hilo y enjuague bucal, asi como la disminucién del
consumo de meriendas y, sobre todo, realizar visitas perié-
dicas al dentista. @

Fuente

Lindhe, Jan (2009), Periodontologia clinica e implantologia odontolégica,

5% ed., Médica Panamericana, Buenos Aires.
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Ann Suceli Reyes Nava *

agropecuarias, medicina y
salud, ciencias sociales y humanidades, ingenieria e industria
fueron las dreas de trabajo en el Primer Encuentro Inferinsti-
tucional de Investigadores de las universidades auténomas
del Estado de México y la Metropolitana (UAM} en Lerma,
cuyo objetivo fue promover, a través de los cuerpos acadé-
micos, el acercamiento e inferaccién cientifica, académicay
cultural de ambas instituciones.

Durante la ceremonia de inauguracién a la que asistié el
director general del Consejo Mexiquense de Ciencia y Tec-
nologia, Elias Micha Zaga, el rector de la UAEM, Eduardo
Gasca Pliego, y su homélogo de la UAM, Enrique Ferndndez
Fassnacht signaron un Convenio General de Colaboracién
ante los 70 investigadores participantes en este ejercicio
académico.

24 noviembre

INTERINSTITUCIONAL
INVESTIGADORES
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Lo investigacidn encuentra su razén cuando aporfa soluciones
que, ademds de satisfacer las necesidades y demandas so-
ciales, conducen al desarrollo ¢ igualdad social; por ello, la
colaboracién estratégica entre investigadores de diversas
instituciones educativas permite la construccién de proyectos
para el desarrollo econdmico y social de la regidn, coincidie-
ron los rectores de ambas universidades.

Acompafiado por el secretario de Investigacién y Estudios
Avanzados, Sergio Franco Maass, y el rector de la UAM
Unidad Lerma, José Francisco Flores Pedroche, Gasca Pliego
comenté que este encuentro representa la coordinacién del
esfuerzo entre dos de las instituciones de educacién superior
més importantes del pais, con la finalidad de favorecer el
didlogo entre las diversas disciplinas y enfoques de la ciencia.



Fotos: Lazaro Herndndez

Asegurd que este tipo de eventos “permite a los universitarios
promover mejores condiciones de vida para la poblacién, a
través de la aplicacién del conocimiento, que fortalece la
ciencia mexicana”.

En este contexto, el rector general de la UAM afirmé que la
vinculacién es un proceso estratégico para las instituciones,
principalmente para las publicas, porque se multiplican los
insumos de trabajo y se favorece la construccién efectiva de
saberes, con una discusién compartida de experiencias e
inquietudes.

Este tipo de empresas intelectuales, dijo Enrique Ferndndez
en el Centro Cultural Universitario “Casa de las Diligencias”,
pretende ampliar las vias de comunicacién entre los investi-
gadores con el objetivo de generar acciones y proyectos
socialmente dtiles para el pais y la regién del Valle de Toluca,
donde se ubica la UAM Lerma y tiene su sede la Auténoma
mexiquense.

Durante su participacién, Sergio Franco Maass refirié que
uno de los objetivos del encuentro es desarrollar esquemas
de cooperacién en materia de investigacién cientifica y abrir
puertas para centros conjuntos donde los proyectos sean com-
partidos; al mismo tiempo, se reforzard la transmisién del
conocimiento, la cooperacién regional y se sentardn las bases
para la conformacién de redes de investigacion.

En tanto, José Francisco Flores Pedroche propuso trabajar en
un esquema de unidad por la tecnologia, crear una universi-
dad inteligente y buscar la conjuncién de grupos transdiscipli-
narios o interdisciplinarios de trabajo que ofrezcan respuestas
flexibles, prdcticas e innovadoras en el largo plazo. @

* Reportera de la DGCU
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Direccién de Cooperacion Académica Nacional e Internacional

En la politica de la actual administracién encabezada
por el rector de la Universidad Auténoma del Estado de
México, Eduardo Gasca Pliego, se encuentra la responsa-
bilidad social de difundir el conocimiento e intercambiar
experiencias entre las instancias que conforman la Asocio-
cién Nacional de Universidades e Instituciones de Educa-
cién Superior (ANUIES).

Por ello, la Méxima Casa de Estudios mexiquense fomenta
e impulsa la participacién comprometida en las diez redes
de cooperacién activas de la zona a la que pertenece,
motivo por el cual participd (en septiembre) en la Primera
Reunién de Coordinadores y Secretarios de Redes de la
Regién Centro-Sur, donde la UAEM fue coordinadora de las
Redes de Cooperacién Académica y Vinculacién, ademds
de fungir como secretaria de las Redes de Educacién Abier-
ta y a Distancia y la de Servicio Social.

En un esfuerzo por constituir una alianza estratégica de las
34 Instituciones de Educacién Superior que conforman la
regién que ofrece los mejores indicadores en el dmbito no-

cional, fue presentado el Programa de Desarrollo Regional
de la Red 2012-2016, cuya finalidad es construir un espacio
educativo comin regulado, ampliado y diversificado bajo
ejes que impulsen el desarrollo de la regién y favorezcan la
colaboracién interinstitucional, ademds de asegurar la cali-
dad educativa y el impulso de los cuerpos académicos.

La coordinacién de la Red ha apoyado la movilidad estu-
diantil a través de diversas modalidades, puestas ahora en
prdctica por ofras universidades del grupo, como la Auté-
noma de Morelos; son en estos espacios donde estudiantes
aspiran a realizar estancias académicas y escuchar expe-
riencias de quienes han vivido un intercambio.

Al término de la reunién, los coordinadores y secretarios de
las diversas redes reafirmaron su compromiso para seguir
trabajando de manera conjunta y buscar mecanismos que
permitan a las instituciones ofiliadas a la ANUIES estrechar
lazos de cooperacidn en beneficio de la educacién superior
en México. @




La alianza entre la Universidad Auténoma del Estado de
México y el Gobierno del Estado de México es de vital im-
portancia para consolidar los avances necesarios en materia
educativa en la entidad, sefialé el gobernador Eruviel Avila
Villegas, quien, acompaiiado por el rector Eduardo Gasca
Pliego, inauguré el edificio de la Federacién de Asociaciones
Auténomas de Personal Académico de la institucién educa-
tiva (FAAPAUAEM), proyecto consolidado después de mds de
tres décadas y en beneficio de casi é mil profesores.

En las instalaciones del edificio, ubicado en la Colonia Ex
Rancho “Los Uribe”, en Santiago Tlaxomulco, el gobernador
abundé que en todas las acciones emprendidas por el go-
bierno de la entidad la Universidad estd presente mediante
el trabajo cotidiano de alumnos, académicos, investigado-
res y autoridades. “Este inmueble —dijo- mejorard e impul-
sard el desarrollo profesional y académico de quienes tras-
miten sus conocimientos y principios a los mds de 66 mil
estudiantes de la Méxima Casa de Estudios mexiquense”;
asimismo, reconocié la labor que realiza el Sindicato Unico
de Trabajadores y Empleados al Servicio de la Universidad
(SUTESUAEM).

El rector expresé que, desde su origen en 1979, la
FAAPAUAEM se ha caracterizado como una agrupacién que
promueve la defensa de los derechos de los académicos e
impulsa la profesionalizacién docente y refuerza su cerca-
nia con las autoridades universitarias.

Ante el subsecretario de Educacién Media Superior y Supe-
rior de la entidad y ex presidente de la Asociacién de la
Federacién en el Centro Universitario UAEM Texcoco, Ber-

nardo Olvera Enciso, y el secretario general de esta agru-
pacién sindical, Victor Manuel Pineda Gutiérrez, Gasca
Pliego expresé que el inmueble entregado es la respuesta
de la administracién universitaria a una de las necesidades
mds sentidas y anheladas por los profesores universitarios.
“Ahora la FAAPAUAEM —afiadié— cuenta con un lugar ex
profeso para el desarrollo de sus actividades administrati-
vas, en un entorno ideal para las acciones encaminadas al
crecimiento profesional de los docentes”.

Victor Manuel Pineda Gutiérrez sefialé que después de mds
de tres décadas se hizo realidad la construccién de la sede
permanente de la Federacién, en beneficio de los agremia-
dos que se encuentran agrupados en 44 asociaciones. Ante
los ex secretarios generales de la FAAPAUAEM, Jaime Séenz
Figueroa, Ledn Gutiérrez Navas y Adolfo Vela Olivares, el
secretario general de la agrupacién sindical subrayé el apo-
yo con que cuentan los profesores y el sindicalismo por
parte de las autoridades educativas.

En este evento, al que también asistieron los presidentes de
la asociacién e integrantes del comité ejecutivo de la Fede-
racién, directoras y directores de organismos académicos,
institutos de investigacién, planteles de la Escuela Preparo-
toria, centros universitarios y unidades académicas profesio-
nales, asi como servidores universitarios, se detallé que la
obra incluyé oficinas, sala de juntas, drea de cajas, sala de
exposiciones temporales, drea de disefio, enfermeria, cafe-
teria, archivo general, sala de cdmputo, dreas secretariales
y de servicios generales, un auditorio para 78 personas,
explanada de acceso y estacionamiento para 71 autos, en
una superficie construida de mil 865 metros cuadrados. @

* Reportera de la DGCU
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efras del cristal

Leticia Heras Gémez *

En la altima fase de la presente administracién univer-
sitaria se han realizado acciones especificas para brindar
mayor seguridad a la comunidad dentro de los distintos
espacios académicos. Lo anterior se debe a que, lamenta-
blemente, gran parte de estudiantes, profesores y trabajo-
dores sabe de algin incidente grave en contra de sus com-
paferos, o ha sufrido lo mismo; es una realidad que no
podemos negar. De ahi la urgente necesidad de aplicar
medidas al respecto; sin embargo, llevarlas a cabo no es
tarea fécil y tampoco han tenido aceptacién undnime.

Antes de entrar a las ventajas que ofrece una mayor vigi-
lancia, es importante analizar el problema: la inseguridad.
Se trata de una situacién multicausal, compleja y, en este
sentido, no hay soluciones rdpidas ni sencillas, incluso en
aquellos paises en donde la delincuencia ha disminuido.

En los lugares donde los indices de inseguridad son meno-
res, se requirieron esfuerzos conjuntos entre gobierno y
sociedad, de politicas publicas eficientes [y su expresién
en los cuerpos de seguridad) atinadas en su momento y
con proyeccién en el mediano y largo plazos, mds la par-
ticipacién ciudadana, interesada en cuidar y mejorar la
convivencia en la vida publica.

Los espacios sociales pueden ser mds seguros si hay pre-
sencia policiaca, cdmaras y sitios adecuados para denun-

28 noviembye}

L4

Seguridad universitaria

ciar, pero no es suficiente si no hay colaboracién decidi-
da y amplia de la sociedad.

La autoridad universitaria trata de cumplir con su tarea de
proteccién, pero también la comunidad debe desempefar
la suya: el autocuidado. Aprender medidas propias de
seguridad ayudaria mucho, por ejemplo, si nuestra cre-
dencial estd en orden, no hay necesidad de otra identifi-
cacién en la entrada a los espacios académicos; entrar y
salir a horarios adecuados, no dejar nuestras pertenen-
cias, sobre todo en los autos, evitar traer objetos ostento-
sos, y denunciar cualquier presencia sospechosa en nues-
tro plantel o facultad.

La vigilancia no es del agrado de todos por ser intimida-
toria e incluso invasora de la vida privada, pero tampoco
es agradable ser victimas de la delincuencia; cualquier
encuesta podria respaldar esto. Los espacios publicos y
su resguardo son responsabilidad de las autoridades lo-
cales, la seguridad universitaria lo es de las nuestras, pero
debemos cooperar con mayor disposicién.

La preocupacién de quienes dirigen la Universidad es
evidente, porque tratan de atender las numerosas deman-
das (personal y del patrimonio), debemos tener hacia ello
una mirada positiva.
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de vinculacién del Instituto de la Ju-
ventud del Estado de México, Dante-
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= e . 3 e | viertieronsobre los riesgos del “oulto
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al Injuve aumentaron 25%, reportan| —doenprécticamente todos los estra-
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ana de) Estado de México- Mlguel
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historico y humanista a UAEM

Ann Suceli Reyes Nava *

En reconocimiento a sus 184 afios de trayectoria acadé-
mica, la Universidad Auténoma del Estado de México fue
distinguida con el Pergamino al Mérito Histérico y Humanista
“Presidente Benito Judrez Garcia”, que otorga la Benemérita
Sociedad Mexicana de Geografia y Estadistica, durante la
Ceremonia Conmemorativa al Dia
de la Fraternidad Mexiquense, que
se celebra cada 30 de octubre.

Luego de recibir esta distincién de
manos del presidente de dicha so-
ciedad, Germdn Garcia Salgado,
quien reconocié al rector Eduardo
Gasca Pliego por el *
trabajo durante su periodo al frente
de la uaem”.

extraordinario

El rector asegurd que los valores juaristas de democracia,
libertad, respeto a la ley e igualdad de los ciudadanos ca-
racterizan a las sociedades contempordneas y también son
impulsados por las instituciones educativas de nivel superior
pUblicas como la Auténoma mexiquense.

En este evento, organizado para recordar a los héroes,
patriotas e insurgentes que dieron libertad y soberania al
pais en la Batalla del Monte de las Cruces, Gasca Pliego
sefiald que las instituciones cientificas y educativas se ocu-
pan de manera activa en trabajar a favor del desarrollo
nacional, conjuntando a su labor la promocién de los valo-
res juaristas.

30 noviembre

Garcia Salgado, de igual manera, refirié que la Universidad
se distingue porque, mediante su quehacer cotidiano, lucha
para consolidar tales valores, al igual que la Benemérita
Sociedad Mexicana de Geografia y Estadistica; “son dos
instituciones preocupadas por el futuro del pais, pero tam-
bién por resolver los problemas y las
divergencias hacia del futuro, que
trabajan por el progreso y, porello,
le fue otorgado el pergamino”.

En su oportunidad, el Doctor Hono-
ris Causa por la UAEm, decano uni-
versitario y miembro de la Sociedad
Mexicana de Geografia y Estadisti-
ca, José Yurrieta Valdés, hablé so-
bre la importancia de esta fraterni-
dad y del reconocimiento que se
otorgé a la institucién, como sembradora de cultura y cali-
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dad educativa.

Al Aula Magna “Lic. Adolfo Lépez Mateos” del Edificio
de Rectoria, también se dieron cita el presidente del Tri-
bunal de lo Contencioso Administrativo, Jorge Arturo San-
chez Vézquez, y el ex rector de la UAEM y comisionado de
los Derechos Humanos en la entidad, Marco Antonio Mo-
rales Gémez. ©

—
* Reportera de la nccu
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Barona Mariscal,

ejemplo de altruismo

Olivia Hernandez Guadarrama *

Por el compromiso mostrado con el fortalecimiento de
la Universidad Auténoma del Estado de México desde hace
casi dos décadas, el presidente del Patronato del Centro
Universitario uAEM Valle de México, Francisco Xavier Barona
Mariscal, fue reconocido por el rector Eduardo Gasca Plie-
go con el Rectorado Honoris Causa.

En el Aula Magna “Lic. Adolfo Lépez Mateos”, donde estu-
vo presente el subsecretario de Educacién Media Superior
y Superior de la entidad, Bernardo Olvera Enciso, en repre-
sentacién del gobernador Eruviel Avila Villegas, el rector
destacd que “su liderazgo al frente del patronato es factor
esencial en el crecimiento de este campus de la Universidad,
sobresaliente por su disefio extraordinario, surgido del tra-
bajo humanista de una figura digna de emulacién”.

Recordd que hace 16 afios, el ingeniero Barona Mariscal
fue nombrado presidente del patronato y, “gracias a su vi-
sién empresarial, heredé grandes aportaciones al Centro
Universitario UAEm Valle de México; el campus fordneo con
la mayor matricula, oferta educativa e infraestructura de la
institucién; por tal motivo —dijo- tiene un lugar privilegiado
en la historia universitaria”.

Agregé que este organismo académico alberga un conjun-
to deportivo de alto nivel, la Biblioteca “Justo Sierra”, el
Pabellén Universitario con una cafeteria y un auditorio al
aire libre y estd en proceso de construccién el Auditorio
“Libro Abierto Bicentenario”.

Bernardo Olvera Enciso reconocié la incansable labor del
galardonado en la generacién de recursos econémicos
para la Méxima Casa de Estudios mexiquense, pero, sobre

todo, en la promocién de la responsabilidad social. Hoy,
sefiald, la educacién piblica enfrenta retos sin precedentes
que sélo con la participacién de la sociedad civil serd po-

sible superarlos.

Francisco Barona Mariscal agradecié el honor de recibir la
distincién en el “aula histérica” de la Universidad y se com-
prometié a continuar con su tarea. “Reconozco —anadié— el
trabajo del equipo que conforma el patronato que tantas
satisfacciones personales me ha dado; el esfuerzo de afios
y la voluntad de quienes participamos en él se ven recom-
pensados en un espacio académico digno”.

Al dar lectura a la semblanza del hoy Rector Honoris Cau-
sa, el secretario de Rectoria, Manuel Herndndez Lung, dijo
que el homenajeado “logré integrar un equipo de trabajo
entusiasta, conformado por empresarios, servidores publi-
cos, profesores y estudiantes, quienes promueven la obten-
cién de fondos a través de donativos de empresas privadas,
instituciones plblicas, personas fisicas y morales; sin duda,
gente comprometida con la educacién, con dnimo de ser-
vicio filantrépico”. w

I
* Reportera de la pecu
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UAEM y UNT

celebran 10 anos

Juan Portilla Estrada *

El rector de la Universidad Auténoma del Estado de
México, Eduardo Gasca Pliego, y el presidente de la
Universidad del Norte de Texas {UNT), Lane Rawlins, en-
cabezaron los festejos del Décimo Aniversario de la re-
lacién académica entre ambas instituciones educativas,
cuyo origen fue un convenio de colaboracién en el afio
2002 para impulsar el intercambio estudiantil, movilidad
de profesores, refroalimentacién entre investigadores vy,
en general, la mejora de las capacidades académicas y
de investigacién.

En el campus de la UNT, donde también se dieron cita el
vicepresidente de la institucién nortfeamericana, Warren
Burggren —quien recibié en la UAEM el Rectorado Honoris
Causa-, y los secretarios de Docencia, Felipe Gonzdlez
Solano; de Investigacion y Estudios Avanzados, Sergio Fran-

co Maass, y de Difusién Cullural, Georgina Arredondo
Ayala, Gasca Pliego destacd que la Auténoma mexiquense
es pionera en contar con una oficina de representacién en
una insfitucién de educacién superior de ofro pais.

"Fue en 2005 —dijo~ cuando dimos un importante paso que
consolidd nuesira relacién al inaugurar la Oficina de Enlace
Académico en Texas, mientras que, en 2009, la UNT cred
un espacio similar en nuestras instalaciones en Toluca”.

Durante esta década, 207 profesores e
investigadores de la UAEM y 169 de la UNT

han colaborado de forma reciproca




En el marco de esta celebracién, en el UNT on the Square

fue inaugurada la exposicién de los artistas mexicanos
Leopoldo Flores, Agapito Rincén Pifia y Armando Pineda. El
rector de la Méxima Casa de Estudios mexiquense refirid
que, durante esta década, un total de 207 profesores e in-
vestigadores de la institucién mexiquense han visitado la
universidad estadounidense para conocer la cultura, proyec-
tos y conocimientos que en ella se generan; de forma reci-
proca, 169 académicos de la UNT han visitado la UAEM con
el mismo objetivo.

Destacé la importancia del programa de estancias de perfec-
cionamiento del idioma inglés, que se inicid en 2009 y en el
que han participado un total de 223 universitarios y la am-
pliacién de la cooperacién en el drea cultural.

El Fondo Semilla de Investigacién, dijo Eduardo Gasca Plie-
go, es una iniciativa digna de resaltar, pues a través de él se
impulsaron 18 proyectos de impacto nacional, en dreas como
los negocios, riesgo bursdtil, migracién, ingenieria estructu-
ral, medio ambiente, recursos naturales, desarrollo econémi-
co, ciencias biomédicas, nanomateriales y bioquimica.

El Fondo Semilla de Investigacion de la UAEM
es una iniciativa que ha impulsado 18 proyectos

de gran impacto en México

En este contexto, Lane Rawlins enfatizé la importancia de la
relacién internacional entre las instituciones de educacién
superior; “ejemplo de cooperacién académica, ya que en
ella fluye la informacién de manera confiable y oportuna”.

En la actualidad, manifestd, “la educacién requiere una per-
cepcién clara del mundo global; mientras mds acuerdos
existan entre instituciones educativas, la formacién acadé-
mica se verd mds fortalecida y beneficiada”.

En la UNT buscamos relaciones de cooperacién con institu-
ciones de todo el mundo sobre todo para contribuir a que
nuestros estudiantes sean mejores cada dia y, “esta colabo-
racién permite cumplir este objetivo”, concluyd Lane
Rawlins.

Negocios, migracion, ingenieria, desarrollo
economico y ciencias biomédicas son algunas

de las areas del intercambio

Fotos: Juan Portilla

Warren Burggren expresé el benepldcito de la comunidad
de la UNT al recibir a la delegacién mexiquense y destacd
los multiples beneficios reciprocos en los dmbitos académico,
de investigacién y cultural. La lista de objetivos alcanzados
durante estos 10 afios de relacién seria interminable, afirmd,
porque mucha gente ha participado y los proyectos empren-
didos se caracterizan por su éxito.

Cabe destacar que entre las actividades culturales que se lle-
varon a cabo, el grupo de musica “Minita de Oro” y el Ballet
Folclérico de la UAEM se presentaron en Denton, Texas. w

* Director General de Comunicacién Universitaria
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La muerte de Eva

cultivarte

Libre te quiero [...)
Pero no mia.

Pero no mia

ni de Dios ni de nadie
ni tuya siqulera.

Agustin Garcia Calvo

Noé Epifanio Julian *

En este mundo las mujeres rebeldes fracasan y las sumisas triun-
fan. La medida del éxito conseguido es inversamente proporcional
al grado de sometimiento; para comprobarlo basta con voltear los
ojos hacia la literatura, el espejo de la vida. Recordemos el destino
de Eva, quien fue expulsada del paraiso y maldecida por el resto
del tiempo por desobedecer la Ley de Dios; y también el de Maria,
la virgen_que aplasté la cabeza de la serpiente para escenificar la

retractacién de la mujer contra la vergonzante osa-
dia de la joven rebelde. Estas imdgenes describen
la génesis del fanatismo profesado a Maria y el
aborrecimiento sentido contra Eva o, mejor
dicho, el triunfo de la sumisién y el fracaso
de la rebeldia femenina.

B
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ﬁﬂ’!ﬂ"g’% P \ , = Con cada nifia que llega a este mundo
2 s My e Q| i : renace la posibilidad de echar por
’ = tierra el poderio de los hombres,
como lo hiciera Eva en otro momen-
to; pero cualquier pequefia que quie-
ra igualarse a ellos encontraré el
mismo destino que Maria: sucumbir ante el

poder sin darse cuenta.

Estoy a favor de la liberacién femenina, pero en
contra del rumbo que han tomado algunos movi-
mientos; celebro el levantamiento rebelde de las
mujeres, pero en contra de la equidad de género,
pues esa igualdad que tanto claman es la coronacién del sometimien-
to de lo femenino bajo el poderio de los hombres; cualquiera que
luche por la equidad de género es un partidario de la misoginia.

34 noviembre



Si lo masculinoe somele a lo femenino signitica que el proto-
tipo del subyugador es el hombre; sila mujer se iguala a él
{30 quién mdas se va a igualar si no se ha inventado ofro

modelo mds que el masculino?), el sometimiento no desapa-
rece, se desplaza: ya no es el hombre quien somete a la
mujer, mas bien es ella quien se somete a si misma con ideas
masculinas. ;Cémo se podria entender entonces el ascenso
de las mujeres en los escalafones del poder durante los lti-
mos tiempos? Al conseguir este ascenso no se liberaron del
hombre, sino que se igudlaron a él ¥ sucumbieron ante el
poder sin percatarse de ello.

La equidad de género no elimina la opresién del poder
masculino que pesa sobre lo femenino; la fortalece. Esto se
deduce al andlizar las tres caras del poder: economia, po-
litica y cultura, que de femenino sdlo tienen los nombres,
pues todas operan con criterios masculinos. la economia,
convertida en capitalismo, reduce la vida a trabajo y diver-
si6n, es decir, a una produccién desmedida de dinero que
estd patrocinada por la esclavitud disfrazada de derecho
laboral y esparcimiento; la politica, que culmina en una
democracia desarrollada, promueve un sometimiento que se
confunde hipderitamente con la libertad de expresion; en
ella se hace creer que se elige libremente lo que los impos-
tores designan de antemano, y la cultura se reduce a la
compraventa, es decir, a un ejercicio de prostitucién; las
artes que no lucren con la vida le resultan practicamente
indtiles al Capital el nuevo nombre de Dios).

La equidad de género consiste en esclavizarse, amordazar-
se y venderse por respeto al hombre, pues, ;cémo se dife-
rencia un banquero de una banquera, un presidente de una

presidenta, un promotor cultu-

ral de una promotora cultu-

ral? En nada. ;Y un profesor

de una profesora, un aboga-

do de una abogada, un juez

de una jueza, etc.2 3En el sexo? Ya-
mos... eso es ofra cosd... Lo que hace
a un varén Hombre no es el pene, sino
las ideas de poder que lo rigen.

Asi que, mujeres rebeldes, pierden el tiempo
levantandose en confra de los varones que el

azar les ha puesto en el camino. Si de verdad
estan hartas de la opresién masculing, como me lo
imagino, tienen que eliminar las ideas de poder que
las estan subyugando (y a los hombres también), es
decir, el capitalismo, la democracia y la prostitucién
cultural; si se dedican a defenderlos, al luchar por la
equidad de género, entonces, el poder ha triunfado y
las ha sometido.

P

Adiés Eva. Las mujeres fe mataron con el olvido.

PS. Deseo que el olvido sea una especie de letargo v
que las mujeres despierten pronto y con ellas la insu-
misién. No olvidemos que Eva no luché por un mundo
mejor ni mds equitativo, sino contra el que estabxa re-
gido por las leyes de Dios (actualmente el Dinero). &

* Profesor de la Facultad de Humanidades
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Antonio Zimbron,

infinita vocacién teatral

Patricia Vega

Anecdotario viviente o compafero incondicional, asi es el
actor Antonio Zimbrén, una leyenda viva de polifacética perso-
nalidad que inicié con las primeras épocas del teatro toluquefio;
sorprende su capacidad narrativa y la gran comicidad que in-
yecta a cualquier circunstancia. Suele conducirse con la mdxima
“Que no quede en 1i”, y se refiere a dar absolutamente todo lo
que esté de su parte.

Recientemente acepté evocar parte de su experiencia actoral,
desde hace 43 afios, periodo en el que dejé pasar dos grandes
oportunidades, la primera: ser alumno de Marcel Merceau du-
rante un afio en Francia, y la segunda: estudiar como becario en
el INgA. El motivo, en ambos casos, fue el problema de salud de
su madre.

Pero Tofio Zimbrén, como le suelen decir compaferos y amigos,
parece haber leido esas experiencias amargas con alguna fro-
se similar a “si la montafia no permite que vayas, que ella
venga” porque no echa de menos lo que pudo ser, sino que ha
disfrutado los regalos mds simples de la vida y desde ahi se ha
codeado con grandes personalidades y ha trabajado con ellas.
Hablamos de autores, directores y actrices, como Ermilo Abreu,
Felipe Cazals, Gerardo Lara, Esvén Gamaliel, Enrique Alvarez
Félix, Elena Rojo, Ada Carrasco, Alicia del Lago, Vanessa Bau-
che, Adriana Barraza, Tiaré Scanda y Bruno Bichir, por men-
cionar algunos.

La extensa aventura actoral de Zimbrén comenzd en 1969 cuan-
do una sospechosa casualidad lo llevé al auditorio de la Prepa-
ratoria “Adolfo Lépez Mateos” en Toluca. Ahi fue elegido por el
dramaturgo Eugenio Nifiez Ang para que participara en la pues-
ta en escena El cenfro delantero murié al amanecer que en ese
momento se ensayaba en el plantel de la uAEM, y Antonio, deseo-
s0, aceptd colaborar, no con uno sino con cinco personaies.

Fotos: Antonio Zimbrén




Después de aquella experiencia, el actor se integré al grupo
de Rail Céceres Carenzo, quien llegé a Toluca cuando re-
cién operaba la Casa de Cultura, a cargo de Alejondro
Fajardo. El cuadernillo cultural
por el gobiemo local en 2006, describe: “Con el maestro
Cdceres inicid su carrera actoral Antonio Zimbrén, notable
actor de grandes dotes y gracia, que precisamente en Ef
Aniversario [Antén Chéjov), hizo alarde de su calidad, al
interprefar a la anciana Merchikina”.

El teatro en Toluca”, editado

Su proximidad con Rail Céceres le condujo
a presentarse en diferentes obras como Jue-
go de escarnio de Ermilo Abreuv Gémez,
Quimera de Federico Garcia Lorea, El canto
del cisne de Chéjov, La madrugada de Esvén
Gamaliel, entre muchas otras en las que in-
cluso llegé a interpretar personajes femeni-
nos. Ha participado, de manera ininterrum-
pida, como “don Regino” en Ef fandango de
los muertos de Enrique Estévez y bajo la di-
reccién de Héctor Sdnchez, desde 1984,

Y adn tendremos “don Regino” para un buen
rato, “mientras me sigan dando oportunidad
de recordar el papel”, amenaza Tofio Zim-
brén, luego levanta lo mirada sofiadora y |
rememora: “Lo disfruto mucho porque jugar
un poco con la muerte se me hace muy interesante, soy el
actor, mds que el personaje, que pasa mds tiempo debajo
de la tumba, y aunque sé que es una obra, dentro de ese
juego imagino que asi puede ser la muerte, algo que también
se debe disfrutar. Cada afio es una experiencia distinta, va
mucha gente, se queda extasiada y yo me siento tan incé-
modo porque hay quienes se quedan sin entrar y digo qué
lastima porque si nos presentdramos en el (Teatro) Morelos,
el mismo que llendbamos”.

Durante 35 afios, Antonio Zimbrén permanecid en la UsEM,
desarrollando su mayor pasién ademds de ofras labores
administrativas, tiempo en el que hizo amistad con rectores,
secretarios y artistas de toda indole, de quienes recuerda
una gran sencillez, y filosofa a cada minuto: “Esa gente que

se ha realizado de manera plena en la literatura, en la
pléstica, a quienes a veces vemos inalcanzables, son los mds
sencillos v esa es su verdadera grandeza, su humildad, y
también he descubierto que la gran mayoria de la mediocri-
dad, la que més se proyecta, es la inseguridad; la gente
mediocre busca elementos de apoyo para hacerse notar, y
uno de sus principales elementos es la soberbia; la soberbia
es la reina sin corona”.

La historia demuestra que el actor oriundo de
Toluca siempre ha tenido una vocacién innata
para los escenarios, pero en la década de los
70W recibié clases de actuacién, diccidn, pan-
tomima y danza con los maestros Gabriela
Perchez, Pedro Gamel, Germdn Castillo, Carlo
Granl y con el periodista Agustin Granados.

Su talento llegd a la pantalla grande y realizé
un amplio trabajo con el cineasta mexiquense,
Gerardo Lara, de quien dijo, “solia visitar el
Teatro de Los Jaguares, le gustaba ir mucho
para ver las actuaciones y seleccionaba acto-
res”. De hecho, Tofio fue uno de los invitados
frecuentes de Lara, ya que participé en los
corfometrajes £l sheik del Calvario, Un pedazo
de noche; el episodio Lily, el mediometraje
Diamante, asi como en las cintas £l voledn y
Un afio perdide; en la dltima interpreté al papd de Matilde
(Vanessa Bauche) y esposo de dofia Bertha (Alicia del Lago).
Esta pelicula fue ganadora del tercer lugar del Premio del
Piblico en la VIIl Muestra de Cine Mexicano en Guadalajo-
ra, Jalisco. También participé en los rodajes £ hombre vola-
dor, El viaje ([ambos de Carlos Olvera), Corazones de humo
(Enrique Estévez) y Aquellos afios (Felipe Cazals).

Hace algunas semanas, Tofio Zimbrén se jubilé de la Se-
cretaria de Difusidn Cultural de esta Casa de Estudios, pero
es su deseo que siempre haya alguien que, entre octubre
v noviembre, le toque en la tumba v le diga, “Hey, don
Regino, salga que vamos a cenar, salga que se enfria”,
después aparezcea, se caiga, se estropee el traje y disfrute
su fandango.
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cine es

comercial

David Padilla Macayo *

Es comln clasificar los filmes en “comercial” y “de arte”. Ambos tér-
minos surgieron en los setenta para diferenciar el cine producido en
Francia del de Hollywood, pero ahora resulta inadecuado porque la “di-
vision entre cine comercial y de arte {entre Estados Unidos y Europa) ya
no se sostiene”.!

En primer lugar, el costo en las salas es el mismo para cualquier pelicula de ambos
grupos, la Gnica distincién en importe es el formato 3D. Ademas, el preciode un DVD
del cine de “arte” supera, en muchos casos, al de una pelicula “comercial”; de tal
suerte que el verdadero cine comercial seria el de “arte”.

Segundo, el cine es un negocio: si cualquier expresién cinematografica no tuviera un
interés monetario su espacio de exhibicion quedaria limitado. Tercero, la incorrecta
distincién entre ambos aleja a los jovenes de otras alternativas, al considerar al su-
puestamente “de arte”, aburrido, lento v denso. Si queremos clasificarlos fuera de los
géneros y técnica cinematografica, es mejor hablar de quiones cerrados o abiertos.

CERRADO

Contiene elementos externos al espectudur:
edicion de oudio, efectos visuales, edicién
trepidante, etcétera,

No permite al espectador ln reflexién; lo en-
vuelve en lo narrotiva audio-visual, lo cual
satura los sentidos,

Se sustenta en las sensaciones del espectudor.

Reproduce clichés yremakes.

Desde el inido conocemos el desenlace, por
ejemplo, Batmen nunca muere y siempre atro-
pard ol villano.

Final feliz.

[deas maniqueas de la realidad.

Narrativa clasica: introducdén, dimax y
conclusidn,

Se apegan irresirictamente o un género
(comedin, drama, film noir, aventura, cien-
cin ficcidn, etcétera).

La continuidad en la historiu es bésica: prin-
cipio y fin.

ABIERTO

Lo afractivo se encuentra en loinferno; inferpretaciones,
historias, guion... ({e cinta blancg, Michael Honeke,

2009).

Permite la autocritica individual y social, busca los sen-

timientos del espectador {57 un munde mejor, Sustne
Bier, 2010).

Produce catarsis que ayuda al espectador (Jesde mi

céelo, Peter Juckson 2010).

Historias originales (£ hombre de af Jads, Mariono
Cohn, 2009) o hosadas en novelas.

Se desconoce el final: regularmente o los directores no
les interesn eso. {Ario bisiesto, Michael Rowe, 2010).

Carecen de final Feliz y complaciente { Gemorra, Motteo
Garrone, 2008),

Retratan un mundo real, gris. Los personajes suelen
confundirse o se transforman {fa vida de fos ofros,

Florian Henckel, 2005).

Narrativa laxa o clésica, pero en desorden { Mefnchali
Lars Yon Trier, 2011).

Alteran el género, incuyendo elementos propios
(& laberinto del Faung Guillermo del Toro, 2006).

Suelen introducr vueltos de tuerca de la historin o los

persongjes { Sangre, Park Chan-Wook, 2008).

En ambas categorias existe la tecnologia audiovisual, pero no es indispensable en
una cinta (Hugo, Martin Scorsese, 2011). La dicotomia tampoco sefiala que el cine
cerrado sea maloy el abierto bueno. La préxima vez que veas una pelicula no digas:
es “comercial” o de “arte”, buena o mala; la diferencia es relativa. w

! Paul, Julian Smith, “Espejos. Algunos cines latinos vistos desde México por un exdranjerc”

en fcénica, México, nimero cero, primavera 2012, conaculta, p. 10

*# Dr. en C.8. y profesor del  uaem Amecameca




Rodolfo Téllez-Cuevas *

La casa de Emilio “El Indio” Ferndndez, construida con piedra vol-
cdnica y desechos de edificaciones por el arquitecto Manuel Parra en
1947 (Cuesta y Olmo, 2003: 93) (Taibo |, 1991:137-141), es hoy el
recinto de cientos de ofrendas de muertos. La propiedad ha sido res-
guardada por Adela Ferndndez, hija de Emilio. La Fortaleza del Indio
es un |ugqr para el culto a la muerte!, al arte, a lo autdéctono, a lo in-
digena, y a Zapata, pero con el toque gastronémico de noviembre. La
fortificacién se llama Dulce Olivia? y también es el nombre de la calle
donde se ubica; cada noviembre puede ser visitada por el piblico en
general (este afio la apertura fue del 31 de octubre al 15 de noviembre)
porque se exhiben ofrendas para el director de cine mexicano y otras
personalidades.

En la ofrenda para “El Indio” Ferndndez, preparada un mes antes,
puede apreciarse el papel picado en los colores tipicos de la tempora-
da, catrinas de azdcar, pléstico, cerdmica, madera, piedra y ofros
materiales, ademds de tamales, chilatole, atole, pan de diferentes re-
giones del pats, cguqrdiente, mezcal y tequi|c1, bebidas extraidas de

la impresionante cantina de la casa; también hay café y chocolate en
jarros de barro con formas disimbolas.

\; hermano Jaime; los
~ pinfores, Diego Rive-
ra, Siqueiros y Frida;
los escultores, Blady y
Belskin; las divas del cine
nacional, Maria Félix y Miros-

'El vinculo entre el dia de muertos y “El Indio” Ferndndez
se reflejé hasta en el dmbito cinematogrdfico, al dirigir
Maclovia (1948), cuyo escenario fue Janitzio durante
los dias de muertos.

2 Bautizada por Ferndndez Romo en distincién a la
actriz Olivia de Havilland, de la que decia haber
estado enamorado (Taibo I, 1991: 237-239; Cuesta
y Olmo, 2003).

Ofrendaa

“El Indio” Fernandez

lava Sternova; los politicos, Miguel Alemén y
Adolfo Lépez Mateos; y los hermanos de Emilio
Ferndndez Romo, también actores, Fernando (el
crooner de México), Jaime y Agustin.

El inmueble estd lleno de magnificencias;
escaleras de todas longitudes y estrechos i '
pasillos conectan con una habitacién,

con un gran salén o un cuarto para lle-

gar al bafio donde fue pintada Frida
Kahlo (Ferndndez, 1986: 63-82; Taibo I, 1991:
139; Ferndndez, 2005: 10, 11}, hasta gran-

des ventanales. De la cocina emanan olo-

res y sabores de la culinaria mexicana. |
Ahi el pasado nos transporta al remoto
mundo indigena y la casa se convierte
en un monumental Tzompantli para ado- 7
rar a Mictlantecuhtli, con todo y su piscina

hecha de piedra volcdnica, donde, por
cierto, a las 5 de la mafana se bafiaba su &
morador principal con agua helada. El ‘

dulce de calabaza, la luz de cirios y
velones, y el cempastchil iluminan los
caminos hechos de pétalos de esta
anaranjada flor para los ahora ha-

bitantes del Mictldn. ® N

Fuentes

Cuesta, Javier y Helena Olmo (2003),
Emilio “Indio” Ferndndez, Ediciones
Promo libro, Madrid.

Ferndndez, Adela (1986), El Indio
Ferndndez. Vida y mito, Editorial -
Panorama, México.

Taibo |, Paco Ignacio (1991), El indio

Ferndndez, Planeta, México.

* Profesor de Medio Tiempo en el
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infield
Scott

No. de inventario 120343, Mujer con rebozo en estudio fotogrdfico, México,
ca. 1908, Plata/gelatina, 50x60.

40 noviembre

No. de inventario 122010, Entrada de una vivienda,
Guanajuato, Gto, ca. 1907, Plata/gelatina, 50x60.

Nacié en el estado de Michigan, E.U., el 15 de junio de 1863. Tras una
primera visita a nuestro pais en 1888, decidié fijar su residencia en él
a principios de 1896. Durante los 25 afios que permanecio en terri-
torio nacional dedicé su actividad fotografica a reunir “la coleccién
mas completa de vistas sobre la vida en México”, imagenes de exce-
lente calidad que hoy conforman una crénica inapreciable de docu-
mentacioén fotografica porque reflejan el espiritu del siglo y la meta-

morfosis de la sociedad mexicana.

Con una personalidad atractiva, aunque elusiva, Winfield Scott no fue
un fotégrafo diferente del prototipo que invadio la escena mexicana
en el siglo pasado. Como sus contemporaneos, se convirtié en un
hombre de negocios, decidido y emprendedor, cualidades que exhi-
ben el espiritu que se hallaba en boga a finales del siglo pasado a
causa de los ideales romanticos trashumantes llenos de heroicas qui-
meras que, con una determinacion infatigable, se atrevieron a reco-
rrer con su camara tierras inhdspitas: viajeros incansables, sentimen-
tales y sofiadores que se embarcaron en arriesgadas empresas o que
abandonaron sus profesiones para hacer fortuna con la revolucion

que el nuevo medio de reproduccion prometia.

El trabajo de Scott, en plena consonancia con el mundo de su tiempo,
es un reflejo de los caminos que con su determinacién los fotografos
decimondénicos pudieron explorar a pesar de las dificultades que el
proceso aun entrafiaba. La luz, las composiciones y los temas son la

manifestacion del espiritu y el ambiente de renovacién. @

Beatriz Malagén



No. de inventario 120780, Mujeres campesinas junto a un d@rbol, Querétaro, Qro., ca. No. de inventario 120919, LUNCH BASKETS, Orizaba, Veracruz, ca. 1908,
1908, Plata/gelatina, 50x60. Plata/gelatina, 50x60.

No. de inventario 120373, PLAG PICKER, México, ca. 1904, Plata/gelatina, 50x60. No. de inventario 120183, SELLING TORTILLA, México, ca. 1904,
Plata/gelatina, 50x60.

No. de inventario 458156, Pelugueros trabajando en la calle, México, D.F., ca. 1905, No. de inventario 120177, Mujeres en un lavadero comunal, México, ca. 1904, Plata/
Plata/gelatina, 50x60. gelatina, 50x60..

Imégenes facilitadas por el Sistema Nacional de Fototecas de la Fototeca Nacional, a través del Centro iNaH Estado de México y la “Casa de las Diligencias”, uaem.
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CaLAGUIRRITES

FErase una autoridad

Yanet Guadalupe Sanchez Monroy *

La muerte un diade sorpresa
se llevo a un politico mayor,

de sunombre no hay certeza,
justed poéngalo sefior!

El velorio no fue triste,
brindis y risas habia
en la politica el chiste
es tener la sangre fria.

-iEs muy comprensible!-

la muerte pensé al instante
ningun ciudadano fue sensible
con aquel rico pedante.

Lo extrafio es que los amigos
que supuestamente tenia,
s6lo lamentaron los hechos
pa’ salir en la fotografia.

El corrupto fue enterrado

en medio de hipocresia,
aunque en vida estuvo rodeado
de la misma porqueria.

La muerte al tenerlo enfrente
al politico cuestiona:

spor qué fregar a la gente

a cambio de una limosna?

GANADORAS 2012

El hombre ya envejecido
muy satisfecho contesta:
de algo estoy convencido
la tranza ya es una fiesta
o te sientes incluido

o hasta la vida te cuesta

-Elegi vivir en grande,

con lujos y comodidades

y de ello hacer alarde

i¢qué mas da si fue o no fraude?!

De por vida me mantuvieron
sin hacer mayor esfuerzo,

la memoria colectiva perdieron
ese es el mejor pretexto.

La muerte muy enojada
escuchd su ultimo discurso
iVaya usted a la chingada!
no detengo mas su curso.

Y asi siguid su camino,

mas aliviada la flaca

-iOjala que en mi destino
haya mas de estas lacras!-

* Alumna de la Facultad de Gencias Politicas y Sociales y
ganadora del primer lugar del Concurso de Calaguarritas en
el ¥V Necroloquio de Putrefaccién Mdaltiple de la Facultad de

Humanidades, uaem

Que te vaya bonito cuando
estés muertito

José Manuel Sanchez Monroy *

Voy a platicarles

lo que un dia sucedio

en la Facultad de Humanidades,
dicen que de noche ocurrid.

La calaca ufana a la escuela llego
y al Director se cargo,

no por flaco escogié a Juvenal,
mas bien le cayé gordo por galan.

Pobre Juve al infierno llego,
conocidos ahi encontrd,
Mariano ahi estaba,

la calaca lo entrevistaba;

el pobre murio,

ese si por flaco y borracho se petated,

una cantina se tomo,

su rindn no resistio,

de alcohol se empaché
y la huesuda lo reventé.
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Victor Torres tenia cuernos,

feliz andaba,

la muerte le coqueted

y de enojo se petated

;Qué fue lo que sucediod?

muy jacarandoso él caminaba
cuando alguien le gritaba

“iNo hay filosofia mexicanal!”

Su cabeza quedod henchida en canas,
indignado camind, en un hoyo se cayo
y directito al infierno llegé.

También Epifanio ahi estaba,

el pobre se lamentaba

que a la muerte él le gustara

por la poesia que siempre recitaba,
su clase enojado daba

y de un torzén se petated,

de un giro mientras ligaba

la mano se le trabo

y la calaca se lo llevo,

ahora feliz se encuentra

con los muertos filosofando argumenta.
De pronto aullidos se escuchaban,
eran de Artes los que los daban,

A
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el coro que duro desafinaba,
con gritos, alaridos y brincos estaba.

Dicen que la calaca se los llevo

y al infierno con todo se los chuté
pues no eran buenos como estudiantes
tampoco siendo cantantes

Los examenes reprobaban,

no estudiaban, s6lo tomaban,

en el patio se encontraban,

jugando volibol, el tiempo derrochaban.

La muerte los acarred

porque ninguno aprovechd

las entretenidas clases que les daban
ni las lecturas que les encargaban

Ustedes se preguntaran:

Y Panchito ;Dénde andara?,

en el cielo por bueno est3,

es al Unico que encontraran.

Muchos proyectores tenia que entregar,

trabajador y alegre se le veia,

una sonrisa siempre tenia,

malas palabras nunca decia,

“chamaquillo” y “jovenazo” era lo que se le entendia.

“iRaquel!”, grito la huesuda,

“jse me escapaba por suertudal!”
Y al infierno la jalo,

con sus becas se la llevo.

En la Universidad ya no hay lamentos,
profesores y alumnos estan contentos
ya no sufren, ya estan muertos,

ahora gozan con las calacas,

filosofando llenan las bancas,

bailando y leyendo arriba de las butacas,
sonando huesos como maracas.

*Alumno de la Facultad de Humanidades y ganador del segundo lugar

L.a vida antes de la muerte,
tan solo cuestion de suerte

Rubén Tinoco Reyes *

En hora buena, sefiores, les traigo mis calaveras,
espero que se diviertan con estas rimas sinceras.

No quiero ofender a nadie, ni tampoco es un regafio,
s6lo es para reirnos de lo ocurrido en el ano.

En tiempo de elecciones, la muerte vino a votar,

queria elegir un buen gallo que supiera gobernar.
Gallo o no, voto por Pefa, quien resulté ganador;
mientras la flaca moria por ser su dama de honor.

Le dijo “vente conmigo a un cajén residencial
y te daré en el sexenio un nuevo avion presidencial;
volaremos por el cielo, como una nube que flota,

m

yo sé que te haré feliz, mucho mas que ‘la gaviota™.

Y si de viajes hablamos, qué me dicen de la muerte,

que se fue a las olimpiadas para a todos desear suerte.

Se vistio con los colores de nuestra hermosa bandera.
Gano nuestra Seleccion, de todas fue la primera.

Asaltaron a la flaca, esta en México de nuevo;

no tiene pa’” frijoles, mucho menos para huevo.

Lo que si tendra es trabajo, pues pronto se acabara el mundo
eso suponian los mayas, que ya estan en lo profundo.

Ya con ésta me despido, como diria mi abuelita,

espero que les agrade, ésta mi calaverita. &

Alumno de la Facultad de Quimica y ganador del tercer lugar

LA UNIVERSIDAD

La Secretaria de Difusién Cultural
y la Asociacién Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacién Superior (ANUIES)
invitan al
PRIMER ENCUENTRO MUSICAL NACIONAL DE
TALENTOS ARTISTICOS UNIVERSITARIOS
Unidos por la cancion
Del 14 al 16 de noviembre, de 9:00 a 18:00 hrs.
Entrada libre
Patio Central del C.C.U.

EXPOSICIONES
La Direccién de Patrimonio Cultural
invita: ESTAMPAS
Francisco Limén
Galeria Universitaria
Del 19 de octubre al 19 de diciembre
ESCULTURA EN METAL (monumental)
ESCULTURA EN MADERA
Fernando Cano
Edificio de Rectoria
(Patio del Cincuentenario)
Noviembre
SINCRONIA
Diplomado de fotografia de la Facultad de
Arquitectura
Patio del Cincuentenario del Edificio de Rectoria
Noviembre
LA PINTURA COMO DESEO DE UN VACIO
PROYECTADO
Nanci Javier
“Casa de las Diligencias”
Noviembre
LOS ROSTROS DE CORONEL
Rafael Coronel
Facultad de Antropologia
Noviembre
LITOGRAFIAS DE RAFAEL CORONEL
Rafael Coronel
C.U. Tenancingo
Noviembre
GRABADOS
Patricia Figueroa
Facultad de Ciencias
Noviembre
Del 23 de octubre al 14 de diciembre
El Museo Universitario “Leopoldo Flores”
invita: PRINCIPIOS Y ESENCIAS
Exposicién escultérica de
David Camorlinga Tagle
A partir del 15 de noviembre a las 17:30 hrs.
Lunes a viernes, de 10:00 a 18:00 hrs.
PROCESO ROIO
Exposicion pictorica de

AGENDA CULTURAL NOVIEMBRE 2012

TAMBIEN ES TU CASA

Oscar R. Alarcén Esquivel
A partir del 29 de noviembre
Lunes a viernes de 10:00 a 18:00 hrs.

TEATRO
La Direccién de Promocién Artistica
invita: LA COLA DEL DIABLO
EPISODIO I: EL PECADO ORIGINAL
Dramaturgia y direccién: Adalberto Téllez Gutiérrez
Grupo Escénica Rio Solar / Teatro de la Calle, A.C.
y el Ballet Folclérico de la UAEM
Del 30 de noviembre al 19 de diciembre
19:00 hrs. Teatros universitarios
Informes: Direccién de Promocién Artistica
Tels.2773526y2 773527
dpartistica@uaemex.mx
DON GIL DE LAS CALZAS VERDES
De Tirso de Molina
Grupo Teatro Lunar
Version libre y Direccion: Israel Rios
Sabados y domingos, 14:00 hrs.
Patio posterior de la “Casa de las Diligencias”
Cuota de recuperacion:
Estudiantes y maestros $50.00
PUblico en general $70.00
El C.C.U. “Casa de las Diligencias”
invita: ANDARSE POR LAS RAMAS
Teatro Infantil
De Elena Garro
Grupos del Arco y Valija Teatro
Direccién: Roberto Moreno
Sabados y domingos, 18:00 hrs.
SalaH
Cuota de recuperacion:
Estudiantes, nifios y tercera edad $50.00
PUblico en general $70.00
Artes Teatrales
de La Facultad de Humanidades
Presentan:
LA GUERRA DE KLAMM
De Kai Hensel
Dir. José Antonio Flores
Con Rodolfo Soto
Imakinacion Teatro
Aula B12 Facultad de Humanidades
Lunes, martes y miércoles, 18:00 hrs.
Entrada general $80.00
Cupo limitado a 30 personas
donativo $50.00
Del 15 de octubre al 28 de noviembre

Informes y reservaciones 044 72 21 09 59 93 facebook:

imakinacion teatro

PROGRAMACION SUJETA A CAMBIOS SIN PREVIO AVISO
Informes y cometarios: atellezg@uaemex.mx, amorteras@uaemex.mx, dpartistica@uaemex.mx
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Direcior: Mike Nichols, Estados Unidos, 1967
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dircunstandia

Mike Nichols, cwyo verdadero nombre es Michael tgor
peschkowsky, hoy fiene 90 aiios, pero en 1967 H
graduadoera o segunda peficula que dirigia. Nichols
e Desfile de Pascud (Easter Parade) escuch @ un par de jovenes 4Ue e hagian lomar Tom
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g o ER”
\ ot "B»‘ SNRENCE T
e filmé poco después de terminada o Segunda Guerra Mundicl e
y tuvo como estrellos a Fred Astaire Judy Gorland. A pescr de slence”). Paul Simon escribid l cancion que prefendia recoger la reaccion de una
do en lo memoria nacion, ante el asesinato de John F. Kennedy. Nichols pidio a Simony @ Garfunkel que
faron, pero nuncd

or fue Charles Walters, quien que
|, Irving Berlin, un judio escribieran fodos los conciones para sU pelicula. Los jovenes acep
fuvieron tiempo pora gsari o “Mis. Roosevell”, inspirada

generadion
(inta y el momenio O

que su dired

de todos nosoiros €s ¢l director musica
birlos. Solo mosiraron u piez

blaba de politica y del gran beisho-

Tuso, (Yo verdadero nombre fue Israel Isidore Baline. Compuso
mis de mil 500 canciones Y rabajo en 19 obras en Broadway, ¥ en ln espose del ex presidenie que entre lineas he
en Hollywood a0 largo de sus 101 aios. lista George di Maggio, X esposo de Marylin Monroe. Al director le enconto Y asi fue
como se le cambi6 | nombre @ esta candon. fl resto de la mosica de H graduadose

complet6 con femas QU ol diio ya habia producido.

Valen o penales extraordinarics coreografias y los inerprefagones delos 12 temas
musicales de la pelicula, entre los cuales destoc uSliendo con mi nend” {“Stepping
out with my baby") que afios mds forde interpretaria Tony Beneil, (omo Uno de sus
temos embleméticos. Shaft
Director: Gordon Parks, Estados Unidos, 1971

s feliz en toda o historia

éste era el musical md
irvieron de bose pard

Muchos elementos de Shafi

A pesar de que {a woh afirmaba que
de lo compofiia, 0O fue ost para Garland, que murid poc después, a los 46 afios por
una sobredosis Y €0 dificuliodes economicas. el dne uBlacksplotation”, ol término proviene de
|a combinacion de dos palabras en inglés: black,
Jotation, un concepto que nos remite @

negroy exp
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e la excelente misica:

Aor sin barreras (West side story)

Diteclores: Jerome Robbins y Robert Wise, Estados Unidos, 1961
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a de la obra s transformd
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nstein, compository

Fue concebida como un M
ver sus alcances, la misic

on fodo un planteamiento

s ol judio {eonord Ber
gado

lo debemo!
pinista, amonie de la misica dodecafonica. Fue el
primer director de orquestd sinfonica de Esjados Unidos con foma mundial, por haber gonista =, {a realizo y fue ol
dirigido la Orquesta Sinfonica de Nueva York y haber realizado concierios pore jove- por lo mefor misica escrita pard un filmen 1971. v
nes, a través de |a television en los 60- Condujo el “Himno @ fa dlegria” de Beethoven
# Colaborador de Uni Radio

del Muro de Berlin.
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Daniela Arellano Bautista *

El Museo Universitario de Ciencias
y Arte de la unam (1959-1979). Crénica
de una institucién de vanguardia
Bertha Teresa Abraham Jalil

Esta obra presenta el nacimiento y los pri-
meros veinfe afios de vida de una de las
instituciones musefsticas pioneras de Méxi-
co: el Museo Universitario de Ciencias y
Arte (Muca) de la Universidad Nacional
Auténoma de México. El trabajo incluye
un recorrido por las exposiciones monta-
das anualmente en el periodo 1959-1979.
Documenta los testimonios de personas
que ahi laboraron, asi como de altos man-
dos. Asimismo, analiza el papel del Muca
como recinfo universitario, en cuyos espa-
cios se ensayaron novedosas formas de
exhibir y difundir las nuevas creaciones de
arte y humanidades, asi como de ciencia
y tecnologia. @

Nota: Este titulo comenzard a circular a partir de enero de 2013

PUBLICACIONES
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DEPARTAMENTO

EDITORIAL

UAEM

La gramatica
del viaje

Gina Marcella Jiménez Saavedra

La gramdtica del viaje

Gina Marcella Jiménez Saavedra

El libro sefiala una arquitectura con estruc-
turas polisémicas, polifacéticas y multidi-
mensionales que permiten abordarlo como
una experiencia estética, ligada no sélo a
la creacién del mundo, sino a la construe-
cién de objetos artisticos o no. Por ello, la
autora ha incluido algunas obras de artistas
que se han valido del viaje para sus pro-
puestas estéticas. De igual forma, esta gra-
mdtica se plantea como una serie de “dis-
cursos de viajes”, ensayos tanto escritos
como fotogrdficos, cuya prefensién es en-
contrar un lugar donde posar pensamiento

y mirada. &

ilidad
iables de la suslenhll
") Gmbito del diseo grafico

Variables de la sustentabilidad en el
dmbifo del disefio grdfico

Luz del Carmen Vilchis Esquivel

La sustentabilidad en el disefio gréfico es
un tema que requiere atencién vy reflexién.
Es innegable que en el dmbito del disefio
grdfico hay desarrollos a nivel mundial que
obligan a los profesionales a actualizarse
y responsabilizarse sobre las implicaciones
que tienen las decisiones y el destino de
cada uno de sus disefios. Aqui se expone
la necesidad de comprender cémo trascien-

de lo disefiado en la naturaleza. @

* Licenciada en Letras Latinoamericanas por la Facultad
de Humanidades de la uaem y adscrita al Departamento
Editorial

Adquiere éstos y otros titulos en el Departamento de Comercializacién y Distribucién Editorial: Allende 225,
esquina Instituto Literario, Centro, C.P. 50000 Tel.2 15 88 36. Lada sin costo 01800 71 25 515 ¢ Libreria del Fondo

Editorial Universitari

Centro, Toluca, México, C.P. 50000 Tel.y Fax 2 15 88 36

: Ed o de Rectoria, Ave. Instituto Literario No. 100 Ote, esquina con Ave. Benito Judrez,

f e Sigue las novedades del Departamento Editorial en Facebook:
Departamento Editorial uaem y en el blog: http://dptoeditorialuaemex.blogspot.com
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Antropologia

dellasfemocione’s

Carlos Alberto Flores Armega *

El estudio de las emociones en las ciencias sociales
y humanas es reciente; al menos desde el punto de vista
antropoldgico, se decia que el tema era imposible de cuan-
tificar; sin embargo, como expresién cualitativa ha sido
abordado en numerosas ocasiones.

George M. Foster en Los hijos del imperio: La gente de
Tzintzuntzan hace un intento de presentar la realidad de
cada individuo de la comunidad aludida y, como etnégro-
fo, destacd la manifestacién de la envidia desde lo senti-
mental, mediante la opinién de cada integrante. El texto,
cauteloso y profundo, invita a la reflexién de los lectores y
abre la posibilidad de que, a través de variados comporta-
mientos, se pueda entender la cultura.

Si bien hay estudios antropolégicos desde los afios setenta
y ochenta, ain falta mucho por investigar acerca de las
emociones, y es un tema tan importante como la cibercul-
tura y las nuevas tecnologias de la informacién, que son
trabajos con grandes perspectivas.

46 noviembre

... tomar en serio los sentimientos significa tomar
en serio a los demds y también a nosoiros mismos
en cuanto a personas.

Dicter Ulich

|II

Eugenia Ramirez Goicoechea (2001) opina que el “interés
académico y popular por las emociones estd en pleno auge.
Desde [...) la multitud de inteligencias que pueden descri-
birse del ser humano, incluyendo la emocional” hasta la
explosién bibliogrdfica y medidtica sobre la vida afecti-

va.

El tema no ha dejado de ocupar un espacio creciente en el
discurso de la ‘postmodernidad’; asi, la relacién entre emo-
ciones y cultura es intima e indisociable “aunque no haya

gozado hasta hace poco del interés en los estudios socia-
les” (Fabregat, 1978).

En el arte es comin la expresién de los sentimientos, los
seres humanos significamos las imdgenes y précticas cultu-
rales, las animamos y recreamos a través de procesos de
proyeccién, introyeccién, mds ofros relacionados con la
biografia propia, con estrategias y prdcticas intrapsiquicas
e interpersonales en el marco cultural {Chodorow, 2003).
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De este modo; pensar la emocidn o hablar del sentimiento
es complejo, atrapar la energia y traducirla en palabras es
précticamente imposible, pero si se puede realizar un acer-
camienfo, un coqueteo con las sensaciones y percepciones
para dar una infinidad de interpretaciones. El universo es
como un inconmensurable, diverso, subjetivo, misterioso y
apasionante juego, digno de un andlisis antropoldgico. Al
repecto, Morin sefiala que “hablar de las emociones es ser
hablado por ellas”.

André Le Brefon afirma que “El sentimiento es una tonalidad
afectiva hacia un objeto, marcada por la duracién homogé-
nea de su contenido, si no en su forma”. En este sentido, la
emocidn es la resonancia propia de un acontecimiento pasa-
do, presente o futuro, real o imaginario, en la relacién del
individuo con el mundo; es un momento provisorio nacido de
una causa precisa en la que el sentimiento se cristaliza con
una intensidad particular: alegria, ira, deseo, sorpresa, mie-
do, odio, amor; depende de cudnto esté arraigado en el
tiempo podrd diluirse en una sucesién de momentos vinculo-
dos, implica una variacién en una misma linea significante.

Después de rastrear la permanencia oculta de las emociones
en los fundadores de la sociologia moderna {Durkheim, We-
ber, Marx y Simmel}, consideramos que este objeto hoy
también debe estudiarse en la antropologia y en las ciencias
sociales. En los afios 80 el interés por lo afectivo y emotivo
se debid principalmente a los siguientes factores:

a) Lacriicaa lar filosofia y sociologia racionalista, asi como

su concepcidn de hombre/mujer.

b) La reintroduccién de lo biclégico en la explicacion socidl
y el valor del cuerpo en la constitucidn del sujeto.

¢) la comercializacién y moditicacién de lo emocional por
L | y modif del I'p
parte de la industria del consumo, del ocio y los mass
media.

d) La expansién corporativa profesional sobre el dmbito del
seff, sus avatares, manejo v vicisitudes, como un campo
de préctica terapéutica.

e) Laincorporacién de lo afective-emocional en la agenda
politica, como campo de derechos v libertades en distin-
tos contextos “geo locales” (Williams, 2001:1-16).

De tal manera que el objetivo es introducir nuevas ideas de
investigacion entre los estudiantes y ellos elaboren las claves
de la discusién acerca de los fenémenos afectivos, especial-
mente la antropologia, la sociologia y la psicologia.

Darwin expresé el significado evolutivo de las emociones
al encontrar una positiva correlacién filogenética entre in-
teligencia y emocion desde los invertebrados hasta los
humanos; las emociones estén ligadas al comportamiento
defensivo y al establecimiento de vinculos sociales; enton-
ces, cabria preguntarnos lo mismo que plantea Rogelio
Zamora: 3qué tanto influye el contexto sociocultural en la
formacién de las emociones?, sson parte del “equipamien-
to” util a la supervivencia y conservacién de los individuos
y, por tanfo, comunes a los mds complejos seres vivos?,
sacaso la cultura Onicamente modula la expresién y la
experiencia emocional?; o al contrario, como postulan los
construccionistas, 3las emociones son por completo un cons-
fructo socioculturale” w
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El fandango de los muertos
£ fandango de los muertos, escrita por Constancio S. Sudrez y dirigida por Héctor Sanchez, es la obra universitaria con mayor tradicion en el Estado de

México. Este aiio presenta su 27° temporada en la que parficipan mds de 160 personas, entre actores, bailarines, musicos, equipo técnico y la parficipacion
especial de la delegacion mexiquense de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, a través de la Banda de Viento de la comunidad

mazahua de Agua Zarca, Villa Victoria; el Grupo de Danza “Xicas” de Cruz, municipio de Temascalcingo, y el Grupo de Misica Tradicional Chimare “Los

Compadritos” de Enthavi, Temoaya.

Férmula NASCAR
Diego Mendoza, piloto de la NASCAR Toyota Series, apoya causa de Fundacion UAEMéx; el joven automovilista de 23 afios se concedio autdgrafos en un centro

comercial de Metepec. La presentacion también incluyd la exhibicion del prototipo del auto V6 con el cual compite y dio una pldtica acerca de las consecuencias
de manejar bajo los efectos del alcohol. Invito al publico a sequirlo el 11 de noviembre en el Autédromo “Hermanos Rodriguez”, evento en el cual el cofre de su

vehiculo estard rotulado con el escudo de la Fundacion.

Fotos: Noé Merure
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Las Jroserias

Mariel Morales Espinoza *

A lo largo de la vida, los individuos se encuentran vo-
luntaria e involuntariamente con palabras malsonantes,
mejor conocidas como groserias que, ante la sociedad,
refieren una conducta de poca educacién, descorfesia e
incluso agresividad.

Aunque debe destacarse que la percepcién en el sentido
de las palabras depende del contexto, las costumbres y la
cultura en general; por ejemplo, en el sureste del pais la
palabra lépero es usada para calificar a un individuo pers-
picaz, picaro, bribdn; mientras que en una comunidad rural
el término se aplica a alguien que es poco amable. Otro
ejemplo podemos ubicarlo en el norte, donde la gente em-
plea férmulas lingiisticas de manera comdn que en otro
lugar parecerian de mal gusto u ofensivas.

N

%

Ante este panorama es muy importante pensar en los nifios
y en su conducta, porque ellos aprenden lo que ven y escu-
chan. En sus juegos reproducen de forma inconsciente el
comportamiento de los adultos con quienes conviven; asf,
es posible estudiar cémo medifican su expresién verbal al
incorporar nuevas palabras para describir el ambiente en
el que se desenvuelven.

Nifias y nifios tienden a golpear sus juguetes, ya sean mu-
fiecas, coches u ofros objetos. Lo mismo pasa cuando los
regafian, los pequefios tienden a enojarse alzando la voz
y a expresarse con groserias a pesar de lo limitado que sea
su vocabulario, y ello contribuye a reproducir esta conduc-
ta por generaciones.

La rebeldia estd directamente asociada con la expresidn de
un nifio en su dmbito social, con influencia de aspectos
escolares, intelectuales y morales. Aunque las imdgenes
verbales dentro de la familia son importantes, los infantes
no estdn exentos de percibir nuevos cédigos, como las
groserias en la escuela, grupos de trabajo, amigos y
ofros sectores, ademds de que se establecen nuevos
cédigos lingiisticos como requisito de pertenencia que
utilizan sélo en ese contexto, puesto que con sus pa-
dres los evitan para no recibir un regafio.

Es mejor, en lo posible, ensefiar a hablar de forma
adecuada; el contexto social y cultural es indispen-
sable para el desarrollo de los mds pequefios, pero
no deferminante, de ahi que hay un gran trabajo
pendiente. @

* Alumna de la Maestria en Prictica Docente de la Facultad de
Ciencias de la Conducta
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Maria Fatima Cubillos Silva *

Corria el afno de 1909; en Anenecuilco vivia un joven
ranchero llamado Emiliano Zapata Salazar que a la muerte
de su padre heredd el negocio de la compra y venta de
ganado vacuno y equino, esto le permitié conocer los ca-
minos y veredas de los pueblos y ranchos del estado. Era
un verdadero ranchero: fiestero y asistente asiduo a las
corridas de toros; montaba buenos y briosos caballos que
él mismo “dmansaba”.

Por su formacién campesina y consciente de los derechos
de sus paisanos, Zapata tuvo problemas con las autoridades
durante el Porfiriato; fue llevado a las filas del Batallén de
Caballeria establecido en la ciudad de Cuernavaca, pero
fue liberado por intervencién de un hacendado interesado
en que le atendiera sus caballos.

A la edad de 30 afios ocupé el puesto de Presidente del
Campo, en Anenecuilco, y conocid foda la documentacién
relacionada con las propiedades territoriales del pueblo. A

El Caudillo del Sur

";} ) =] f~ A

partir de este nombramiento comenzé su lucha para que su
poblado, Villa de Ayala y Moyotepec, recuperaran sus tie-
rras expropiadas.

El levantamiento de Zapata se inicié en la feria de Cuautla
el 10 de marzo de 1911, acompaiado de campesinos de
aquellas comunidades. En su camino hacia el sur se le
unieron ofros rancheros, algunos grupos eran numerosos
y otros pequefios, como Catarino Perdomo del rancho de
San Rafael.

También lo acompafaban Torres Burgos, Rafael Merino,
Eufemio Zapata, Francisco Mendoza, Jests Morales, Jesds
Navarro, Otilio Montafio, José Trinidad Ruiz, Préculo Ca-
pistrdn, Cesario Burgos, Pedro Salazar, Emigdio Marmole-
jo, Pioquinto Galis, Margarito Martinez, Amador Salazar,
Jesls Sdnchez, Francisco Alarcén, primeros jefes de los
contingentes que se unieron al movimiento que reclamaba
tierra y libertad (Womock, 2000: 390).




La estrategia que Zapata habia escogido era dificil, llena de
peligros e incomprensién aun para su misma gente; sin em-
bargo, se enfrenté contra la autoridad que se negé a reco-
nocer las demandas planteadas en el Plan de Ayala.

Después de que Madero fue asesinado, Victoriano Huerta
emprendid una persecucién brutal y encamizada; el encar-
gado de ella fue el General Juvencio Robles: cruel, sangui-
nario y despiadado, incluso contra gente inocente de la
entidad que, en ese periodo, redujo su poblacién a una
quinta parte, no respetaron ni siquiera a nifos y mujeres; se
incendiaron pueblos y rancherias para evitar el apoyo a
Zapata.

Por esta época se desarrollaron en el estado bandas de lo-

drones y asesinos que se decian zapatistas y que propiciaron

la leyenda negra sobre el caudillo, sobre todo por los perio-
distas poco éticos que adjudicaron a las huestes campesinas
todas las actividades delictivas.

Cuando Venustiano Carranza subié al poder no hubo un
intento de acercamiento con Zapata; ambas figuras tomaron
posturas irreconciliables. Durante todo el gobierno del pri-
mero la persecucién constante contra el zapatismo, a cargo
del general Pablo Gonzdlez, fue permanente.

La gente de los pueblos y ranchos fue obligada a concen-
trarse en las civdades mds grandes para evitar que pudiera
brindar alguna ayuda al Caudillo del Sur; con este motivo
el ejército del general Gonzdlez se apoderé de las propie-
dades abandonadas, asi como del ganadoy ofras pertenen-
cias fdciles de transportar; fue tal la rapifia que en esa épo-
ca se cred el verbo carrancear, asi se decian unos a ofros
“se carrancearon mis marranos, mis gallinas; ya se carran-
cearon a la hija de mi comadre Jovita”.

A principios de 1919, Zapata y su Plan de Ayala se con-
virtieron para Carranza en un problema muy molesto que se
agravé con una carta que Emiliano le envié el 17 de marzo
de ese mismo afio, en la cual le sugirié retirarse del poder
por todo el mal causado a la nacién; no era una carta co-
medida y atenta, por ello, quizd, no fue contestada. Muchos
afios duré la persecucién contra Zapata y el sufrimiento de

los pueblos por el atropello de los carrancistas.

Sin e MogFgo, Un dia después de que Zapata enviara este

e€arranza, el New York Times publicé la siguiente

el orden,. |G§T’e’?mgg|mon '
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completamente de la caida, de la ausencia permanente o
de la exterminacién de Zapata...” (Womock, 2002: 314).
Excélsiorla reprodujo el 19 de marzo. 3Seria casualidad que
el 10 de abril siguiente, antes de un mes, el traidor Guajardo
asesinard a Zapata en la Hacienda de Chinameca?

Cayd el caudillo que nunca defraudé a su pueblo. Todavia,
hoy, en el zécalo de Cuautla se relinen los campesinos en
este lugar por las tardes. Para viejos y jévenes la pldtica
obligada es el Caudillo, ya no esperan que vuelva como
pensaban sus antepasados de 1919, quienes afirmaban que
no habia muerto él, sino su doble.

Estos campesinos, cansados de las labores del campo, to-
man el fresco de la tarde, y cuando el tema languidece,
salta el del Plan de Ayala. “Tierra y Libertad” fue su lema,
crefa firmemente que “la tierra es de quien la trabaja con
sus propias manos”. Con estas ideas, al caer la noche, los
pobladores actuales van a su casa a descansar, porque
mafiana habrd que inclinarse sobre el surco todo el dia, a
pesar de los rayos quemantes del sol morelense. @
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VIH/SIDA,

prevencion activa

Pamela Irais de la Cruz Mendoza *#

En México la deteccion del virus y el sindrome de
inmunodeficiencia humana (VIH/SIDA) fue diagnosticado
por primera vez en 1983, desde entonces se han notifi-
cado 157 mil 529 casos, segin las cifras del Centro
Nacional para la Prevencién y el Control del VIH/SIDA
(CENSIDA). El 2004 fue el afio donde se reportaron mas
casos (22 mil 079); el afio pasado (2011) hubo 7 mil
683 y hasta junio de este afio, 2 mil 695. Esto nos po-
dria indicar que las campafias de prevencién, deteccién
y control de este virus han surtido efectos positivos.



la edad con rmayorincidencia es enfre bos 25 v 45 afios
en surnayora se tmnsmik via sexual bos dakos meabados
hask junic de 201 2 indican que los e shades donde 52 con-
centmn mas casos son el Diskiln Fedem| [24 mil &&1), Esha-
dode México [17 mil 0973, Yeracruz [14 mil 514), Jaliso
[12 mil 108) v Puebla [7 mil 152). Es rmuy importank que
todos ssarmos participes de las campafias como voluntaros
en ks institucione s de salud e informdndoncs para prevenic
y disminuir ks cifras de padecimienio y de moalidad.

En las clinicas del ssctor salud apoyan b prevencidn
conirol del VIHASIDY, mediank pldficas preventivas, condo-
nes ¥, desde luego, la realizacidn de b prueba. H Instibie
de Sald del Estado de México [I3EM), como parte de las
actividades de dekccidn, electud su saqunda campafia en
elafa, durante sepliembre, pam proporcionar de manera
gratuil b prueba BI84 a ks esidiantes de la Universidad
Aukdroma del Estado de México del Centmo Universitario
UAEM, Ecatepec y al piblica en general. La dnica condicidn
pam accedera ésha era escuchary atender una pldtica
informaliva sobre b de scripcidn de b prueba, postericrmen.
bz, si aceplban hacgrsela, los intersados debian fimar
ura cark esponsiva donde s exponian bos mobivos ¥ con-
dicione: del estudic.

En junio de ezste ano fueron reportados

2 mil 695 cazoz en [Méxicq v entidad
mexiquenze =& la segunda con meyor
inddencia, | 7 mil 91

la proaba conzishd en oblkener dos gotas de sangm con un
pinchazoen b punta del dedo medic; bos resulladas posi-
tvos hieron confirmados con b prueba Wesfern Slofy se
canalizaron a ks instivciones de salud comespordienkes
para atencidn médica ¥ psicoldgica. Conviene decir que
laz unidades médicas: del 5B, ofrecen el zervicio de mane-
ra grahil.
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aderds de que b parficipacidn de los universitarios es un
eimplo pom b sociedad y entre mads genk aproveche las
campa fas preventivas y de dekocidn habm mencs cosos
y dizminuirdn ks indice: de morklidad. &
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de carton

Jesus Islas Garcia *

En noviembre de 1910 estalls la Revolucién Mexicana
y, debido a la inestabilidad del pais, el dinero circulante
era muy escaso. Las fuerzas armadas ante la necesidad de
pagar y alimentar a sus fropas emitieron monedas de diver-
sos materiales para sufragar los gastos.

En Toluca existié una moneda de cartén, acuiiada por ins-
truccién del joven coronel Gustavo Rosendo Baz (José Ro-
sendo Gustavo de Prada), médico, politico y revolucionario,
que se incorporé a la Revolucién en las tropas de Vicente
Navarro. En 1914, a la edad de 20 afios, fue nombrado
General brigadier y gobernador provisional del Estado de
México; cargo que ejercié durante casi un afio.

Durante su gobierno reorganizé la administracién, regula-
rizé los cursos escolares y reestructuré el Instituto Cientifico
y Literario. Mantuvo el ideal zapatista al repartir fierras a
los campesinos y emitié papel moneda para hacer frente a
los gastos de gobierno, ya que al asumir su cargo se carecia
de dinero en las arcas.

En la Gaceta de marzo de 1915, Gustavo Baz ordend, en
el Decreto No. 4, articulo 7°, la emisién extraordinaria de
“canje” por la cantidad de 300 mil pesos para autorizar los
valores en cartones de circulacién como moneda de cambio,
trueque o sustitucion.

Las monedas de cinco centavos fueron impresas en cartén
redondo, en poca cantidad y con una circulacién muy bre-
ve; el material fue obtenido de las distintas pizarras que se
encontraban en el Instituto Cientifico y Literario. El encarga-

do de los disefios y troqueles fue un hombre de apellido
Tolbea.
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La impresién fue realizada en los talleres de la Escuela de
Artes y Oficios (EDAYO), que se fundé el 11 de septiembre
de 1889 en Toluca, durante la administracién del general
José Vicente Villada. Asimismo, quedé concluida la cons-
truccién de distintos talleres de litografia, encuadernacién,
pintura y modelado, tipografia e imprenta.

La moneda en cuestién mide entre 28 y 29 mm de didmetro
y 3 mm de espesor con canto liso sin ceca (casa donde se
labra la moneda) y es de cartén gris troquelado. Existen dos
moldes de la moneda, en uno de ellos aparece un punto en
el anverso después de la palabra Toluca, detalle que se
omite en el segundo disefio, y que, desde el 27 de agosto
de 1987, es el logotipo de la Asociacién Numismatica del
Valle de Toluca, A. C.

En el lado anverso, en el espacio central de la moneda, se
encuentra el escudo de armas del municipio de Toluca, ca-
racterizado por el dios Tolotzin, con los topénimos de los
distintos poblados. En la parte inferior, la leyenda Tolocan
y del lado superior, tres pares de armas prehispdnicas y al
centro un Chimalli {escudo). En el arco superior derecho, la
inscripcién Estado libre y soberano de México; en el arco
inferior, la palabra Toluca.

Al reverso, también al centro, se observa el ndimero cinco
cruzado por una filacteria con la palabra centavos; en el
arco superior, dos mazorcas estilizadas, la leyenda circular
conforme al Decreto No. 4 del primero de marzo de

1915.

Las monedas de cartén, Onicas, hasta el momento, que se
conocen en el pafs, son piezas raras con gran valor histé-
rico y pueden observarse en el Museo de Numismdtica de
la ciudad de Toluca.

* Gedgrafo y numismatico de Toluca



Fotos: redalyc.org

Democratizar
el conocimiento

Redaccién *

En favor de la democratizacion de la ciencia, la Uni-
versidad Auténoma del Estado de México construye el edificio
para redalyc.org. Se trata de una obra de cuatro niveles de
oficinas inteligentes disefiadas para la interaccién y el didlogo
con médulos méviles de trabajo y elementos para comunicacién
a distancia mediantfe videoconferencias.

Anunciado en mayo de 2011 por el rector de Eduardo Gasca
Pliego y consecuente licitacién nacional en julio pasado, la
préxima sede de la red, en la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales, cuenta ya con cimentacién, estructura de acero y dos
plantas terminadas.

La planta baja albergard un salén de capacitacién, sala de
usos multiples, site de cémputo y almacén; en los niveles inter-
medios se ubicard la Direccién Editorial y Hemeroteca, asi
como la Direccidn de Sistemas y cubiculos para los investiga-
dores que realizan estancias. En el dliimo piso estarén las ofi-
cinas para directivos, drea de administracién y comunicacién
social.

Esta obra se construye con recursos federales del Fondo de
Aportaciones Miltiples, gestionados por la UAEM, y con fondos
de la propia Universidad. Con base en la convocatoria y los
avances en los trabajos, se espera que en marzo de 2012 esté
terminada.

Después de 10 afios de trabajo, el Sistema de Informacién
Cientifica, considerado el mejor portal de difusién de la ciencia
en idioma espafiol, tendrd un espacio propio dedicado a la

diseminacién de la ciencia y a la equidad en el acceso a la
informacién en lberoamérica.

La organizacién del mobiliario encauzard al didlogo y la inte-
raccién, mediante espacios comunes que podrdn funcionar
como salas de juntas, pantallas méviles, dreas de reflexién,
escritorios y mesas utilizables como pintarrones; oficinas infeli-
gentes donde la innovacién habla por si misma: précticas de
trabaijo sin paredes.

Serd aqui donde se dé a conocer redalyc 2.1, a través del cual
serd posible realizar cinco videoconferencias al mismo tiempo,

conferencias presenciales, acuerdos de cooperacién y trabajo
en linea con 800 editores del mundo.
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El Comité Cientifico de la Red
Iberoamericana de Investigadores sobre

Globalizacion y Territorio en Brasil

Reconocen el trabajo de difusion de la ciencia

El pasado 5 de octubre, el Comité Cientifico de la Red Ibero-
americana de Investigadores sobre Globalizacién y Territorio
[Rll}) otorgd un reconocimiento al Sistema por la diseminacién
de la comunicacién cientifica y democratizacién del conoci-
miento en Estudios Territoriales Iberoamericanos.

“El Sistema de Informacién Cientifica redalyc.org ha sido la
base de datos que ha brindado mds apoyo a los estudios sobre
temas territoriales en lberoamérica”, asi lo reconocié Carlos de
Matios, presidente del comité cientifico de la RIl.

Lo anterior durante el Xl Seminario celebrado en la Universidad
de Federal de Minas Gerais, del 1 al 4 de octubre de 2012
en Brasil. Este reconocimiento fue resultado del consenso de
Chile, Argenting, Brasil, Uruguay, Colombia y México. @

* Con informacién de redalyc.org
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Denisse Romina Salgado Velazquez *

La vida escolar tiene miltiples etapas y cada una de ellas
forma al individuo de distinta manera; sin embargo, uno de
los momentos mds emblemdticos en el desarrollo del estudian-
te es su paso por la universidad, es en este espacio donde
gran parte de su identidad y el rumbo de su vida se formardn,
ahi se gestard la actitud con la que enfrentard el mundo.

Usualmente, y en especial desde la perspectiva de los alum-
nos, se relaciona la educacién universitaria con los conoci-
mientos académicos propios de cada licenciatura, que ge-
neran habilidades necesarias para desempenarse en el
&mbito profesional, pero no es comdn reconocer que una
parte fundamental de la formacién en las instituciones se
vincula con los valores. Esta “otra formacién”, aquella que
crea sujetos con una actitud critica y una sincera preocupa-
cién por la comunidad, se impulsa cada vez mds; se ha
comprobado que de no fomentar una preparacién integral,
la poblacién, en su conjunto, seria incapaz de alcanzar una
buena calidad de vida y satisfacer sus necesidades mds
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El estudio no es una obligacidn, es una oportunidad

para penetrar en el bello y maravilloso mundo del saber.
Albert Einstein

bdsicas, es decir, el fortalecimiento de los valores dentro de
los organismos educativos influye directamente en la forma
de vida de una nacién.

Los valores y la manera ética en la cual se conducen las per-
sonas son de tipo individual y colectivo. Cada sujeto comien-
za a construir mentalmente su realidad y conforme crece, por
imitacién e influencia de diversos agentes externos, genera
su propio esquema de comportamiento y de respuesta ante el
mundo. Colectivamente se relaciona con aquéllos con los que
comparte ideas, creencias y modos de conducta.

La universidad se vuelve un lugar esencial para fomentar la
conducta ética y debe proveer a los alumnos no solamente de
un sitio en donde realizar sus estudios, sino de un espacio de
constante reflexién, critica, autocritica e intercambio de ideas.
Ademds, es importante que se tenga claridad en el tipo de
valores que se quiere cultivar en la institucién, porque necesi-
ta reafirmarlos constantemente y comunicarlos al alumnado.
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Los estudiantes, por su parte, deben exigir y participar en el
infercambio de ideas, pues a través de ello se logran formar
grupos sociales que mantengan con cohesién cierfos compor-
tamientos en especifico.

La identidad universitaria es uno de los aspectos fundamen-
tales para crear valores institucionales; no es lo mismo ser
estudiante que ser universitario. El primero es aquel que se
limita a cumplir adecuadamente con sus asignaturas y aprue-
ba sus cursos; el segundo se compromete con todo lo que la
educacién integral representa. Sentirse orgulloso de su Alma
Mdter, del espacio, los compaferos y los profesores que
conforman cada facultad es un aspecto esencial, conservan-
do siempre una actitud critica y analitica, respetando los
ideales propios; es a partir de la cohesién entre los integran-
tes y del interés y el compromiso que tengan con el grupo
que se pueden llevar a cabo acciones significativas en su
entorno y, por supuesto, mejorar la calidad académica tanto
de alumnos como de maestros.

El universitario se relaciona efectivamente con su centro de
estudios; conoce a los directivos, se involucra y manifiesta
su inconformidad cuando no coincide con las decisiones
que se toman a nivel institucional; critica las situaciones que
encuentra injustas, desventajosas o inadecuadas, y participa
en los consejos escolares o en los eventos culturales; estd
dispuesto a colaborar con los demds alumnos en caso de
ser necesario.

Los ambientes académicos tienen el cometido de construir
relaciones sociales sélidas que fomenten la participacién ciu-
dadana, la democracia y la actitud reflexiva ante la realidad
actual. Como estudiantes, tendriamos la obligacién de man-
tenernos constantemente informados de las circunstancias que
nos rodean e involucrarnos directamente en beneficio de toda
la comunidad.

La sociedad estd inmersa en una serie de problemas de dis-
tinta indole, pero resulta preocupante que la juventud se vin-
cule con el desinterés y la apatia ante la realidad efervescen-
te y cambiante que necesita de sujetos comprometidos con
su enforno.

Los universitarios somos parte de una gran comunidad y es
imprescindible que seamos conscientes del rol que debemos
desempefar dentro de ella no solamente como trabajadores,
sino como ciudadanos; conformaremos el sector laboral ya
sea como empleados, profesores, empresarios, etc. Escribi-
remos la historia del pais y determinaremos su rumbo. Cabe
entonces preguntarse 3qué tipo de México queremos?, zhas-
ta dénde llega nuestra responsabilidade @

* Alumna del séptimo semestre de la Licenciatura en Historia

Informes
Direccién de Fortalecimiento

de los Valores Universitarios,
Altamirano No. 107, Toluca, México

Actividades recientes:

* Conferencias: “Modelo axiolégico UAEM” a los

alumnos del Plantel “Adolfo Lépez Mateos”; “Pro-
fesional socialmente responsable” a diversos gru-
pos del Plantel “Cuauhtémoc” y de la Facultad de
Quimica; “Valores y Familia” dirigida a estudian-
tes y padres de familia en la Capilla Exenta; “jVa-

|#

|6ratel” en la Facultad de Odontologia y “Practica
valores” en las instalaciones de la Preparatoria
INEDIB, incorporada a la UAEM.

En coordinacién con la Direccién de Extensién Uni-
versitaria, se impartié el curso taller “Responsabili-
dad Social” en la Facultad de Medicina de la
UNAM.

Se atendié a 779 integrantes de la comunidad uni-

versitaria.
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La complicidad
contra las mujeres

Ménica Mata

"Quien bien te quiere te hard llorar y ofras grandes
mentiras de la historia”, analiza Nuria Varela en /bamos a
ser reinas, uno de los estudios mds valiosos y serios en
cuanto a la violencia que la sociedad ejerce contra las
mujeres. Los festimonios de las habitantes de los albergues
especiales para victimas de agresiones por parte de sus
parejas, hilan los doce apartados que desmenuzan la con-
dicién femenina en Espaiia y el mundo.

La autora con una preparacidn universitaria en Ciencias de
la Informacién, pero con una amplia trayectoria en el pe-
riodismo, particularmente en la cobertura de conflictos bé-
licos {Sarajevo, Acteal) y de la vida de los desplazados por
la guerra, presenta una serie de crénicas junto a una femd-
tica que se mezcla con la crudeza de las estadisticas.

Comienza por desmitificar numerosas ideas que han soste-
nido el poder masculino, “las primeras criticas, las primeras
imposiciones son fan cotidianas y estdn tan admitidas so-
cialmente, parecen tan normales, que es necesario tener
una clara conciencia de género y nitidez en las ideas a la
hora de diferenciar los abusos, que siempre estdn camufla-
dos en los roles tradicionales”. En este sentido, los celos,
los golpes, las amenazas, la sexualidad y el aborto, el
trabajo dentro y fuera de casa, la dependencia econdmica,
la pobreza, mds el papel de la Iglesia, el Es-
tado y los medios son algunos de los as-
pectos que han contribuido a la sumi-
sién de las mujeres mediante una
educacién sexista.

58 octubre

fbamos a ser reinas, escrito hace una década, considera
dos de los asuntos ain estancados para que haya un ver-
dadero cambio en la estructura social enfocada al compa-
fierismo y al crecimiento de todos los miembros de la fami-
lia: la maternidad y el machismo invisible. En el primero,
habla de que se trata de un “privilegio arrebatado”, porque
las mujeres se han visto obligadas a decidir entre su acti-
vidad laboral y el tener hijos. La critica hacia el mercado
de trabajo que no toma en cuenta el desarrolle de la vida
familiar constituye una de las politicas que deben generar-
se de forma urgente en todo el orbe; “la natalidad depen-
de de la capacidad [...] de proporcionar empleo y com-
pensaciones”.

En México, por ejemplo, el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia reporta que de los hogares monoparentales y
con hijos, cerca de 80 por ciento estdn a cargo de mujeres.
Resulta evidente, por tanto, que la dindmica social debe
atender la situacién de la mayoria de la poblacién y crear
un modelo que logre integrar la vida familiar con el desa-
rrollo laboral.

En cuanto al segunde punto, la autora menciona la relacién
de la /lavadora (para las mujeres) y el sofd (para los hom-
bres} como una forma simbélica de los “micromachismos”,
es decir, la invisibilidad de la violencia en el hogar. El
término es retomado del psiquiatra Luis Bonino, cuya de-
finicion de este fendmeno social es el grupo de actitu-
des y acciones silenciosas e invisibles que eximen a
los hombres de colaborar dentro de la casa y humillan

a la mujer obligandola a ser responsable total de los

quehaceres domésticos y el cuidado de los hijos.

Sin embargo, el libro cierra con un par de ideas
esperanzadoras: la solidaridad femenina y la afirma-
cién de que "no todos los hombres son iguales”, de quienes
la autora espera que se incorporen en el movimiento inicia-
do por las mujeres en la construccion de un mundo més
justo. @

Fuente

lbamos a ser reinas. Menli

Nuria

1cia contra las mujeres, E
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Libreria Universitaria

Un horizonte para la cultura

Visitanos y encuentra los libros que estas buscando, contamos con una extensa
variedad de titulos que van desde libros de texto, libros de interés general,
libros especializados en diferentes disciplinas y novedades literarias.

Recuerda que tenemos beneficios para la
comunidad universitaria.
Tel: (01722) 213 0346 (56)

Av. Instituto Literario No. 100-A Pte. Antigua “Casa de las Diligencias” Edificio Administrativo Edificio Central de Rectoria
Col. Centro, Toluca Estado de México Av. Juérez No. 114 esq. Ignacio Lépez Rayén No. 510 Sur Av. Instituto Literario No. 100 Ote.
C.P. 50000 Av. Independencia Col. Cuauhtémoc, C.P. 50000 Col. Centro, Toluca, Estado de México
Tel: (01722) 213 0346 (56) Toluca, Estado de México Toluca, Estado de México C.P. 50000

C.P. 50000 Tel:(01722) 226 1161 Tel:(01722) 214 9586

Tel:(01722) 213 7847

Encuentra con nosotros tus libros,
descubre hisforias y vive
emociones.



Claves para el
desarrollo nacional

Ann Suceli Reyes Nava *

La educacioén y la cultura son claves para el desarrollo
del pais, pero también la economia mediante el apoyo a las
pequefias y medianas empresas, coincidieron los rectores de
las universidades auténomas del Estado de México, Eduardo
Gasca Pliego, y de Nuevo Ledn, Jesis Ancer Rodriguez, duran-
te la instalacién de la Asamblea Ordinaria de la Asociacién
Mexicana de Centros para el Desarrollo de la Pequefia Empre-
sa, en el marco de la 13° Conferencia Nacional de la AMCDPE
“La vinculacién universidad-empresa en un contexto internacio-
nal”, cuya sede fue la capital de Nuevo Leén, Monterrey.

El presidente del Consejo Consultivo de la Asociacién, Eduar-
do Gasca Pliego, fue reelecto por un periodo de dos afios
més con el objetivo de dar continuidad a los trabajos; el
consejo estd conformado también por el secretario general

60 noviembre

de la Asociacién Nacional de Universidades e Instituciones
de Educacién Superior (ANUIES), Rafael Lépez Castafares; el
ex presidente de la AMCDPE, Radl Arias Lobillo, y el ex dipu-
tado federal, José Luis Velasco Lino.

Ante los representantes de los 108 Centros SBDC que infegran
la Asociacién y acompaiiado por la secretaria de Extensién
y Vinculacién de la UAEM, Yolanda Ballesteros Senties, Gas-
ca Pliego resalté el esfuerzo que hace este organismo en
favor de las pequefias empresas, con las cuales se obtienen
resultados significativos, como nuevas dfiliaciones y certifica-
ciones. Sin embargo, reconocié la necesidad de “estrategias
para comenzar procesos de exportacién y ampliar los bene-
ficios de las pequefias empresas, donde radican mds de 90

1

por ciento de los empleos del pais”.
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En este contexto, el director general de la Asociacién y di-
rector de Desarrollo Empresarial de la Universidad Auténo-
ma del Estado de México, Enrique Maza Cotero, presentd
el Informe de Actividades 2011-2012 de la AMCDPE, en el
cual destacé las lineas del programa de trabajo de la actual
presidencia.

En esta primera sesién de trabajo estuvieron el presidente
ejecutivo de la Asociacién de Centros para el Desarrollo de
la Pequeiia Empresa de Estados Unidos (ASBDC, por sus siglas
en inglés), Charles Tee Rowe, y el vicepresidente asociado
para el Desarrollo Econémico y director del Instituto para el
Desarrollo Econémico de la Universidad de Texas en San
Antonio (UTSA}, Robert Mckinley.

En el segundo dia de trabajo, Gasca Pliego participé en el
panel “Nuevo rol de la vinculacién universitaria” con sus
homélogos de la Auténoma de Nuevo Ledn, Jesis Ancer
Rodriguez, y de la Universidad de Monterrey (UDEM), Antonio
J. Dieck Assad.

Al dictar la conferencia magistral “Las IES como promotoras
de la competitividad y la innovacién”, el rector de la Auténo-
ma mexiquense sostuvo que éstas deben impulsar el desarro-
llo econdémico, identificando y potenciando dreas estratégicas
en cada una de las regiones, por ello es que México debe
mirar hacia naciones emergentes como Colombia, El Salve-
dor y Costa Rica, entre ofras, para alcanzar mejores niveles
de vida y cumplir con las exigencias globales, formar recursos
humanos de alta especializacién —tarea de las instituciones
de educacién superior—, promover una mayor transferencia
de fecnologia y fortalecer los sectores estratégicos.

En el panel, Ancer Rodriguez hablé de la nueva misién de
las instituciones de educacién superior en tres rubros: la for-
macién de profesionales de calidad y competencia global,
el desarrollo de la ciencia y de transferencia de tecnologia,

ademds de la vinculacién con las empresas.

Antonio J. Dieck se refirié a la importancia de consolidar una
formacién integral en los educandos, con el propésito de que
estén capacitados para generar sus propios negocios, y des-
tacé la necesidad de consolidar el modelo de la triple hélice,
modelo que se ha implementando en la Universidad de Mon-
terrey y busca difundirse incluso en la secundaria.

El rector de la Auténoma de Nuevo Ledn subrayé la impor-
tancia de construir un proyecto de nacién que articule todos
los sectores, ya que las empresas y las universidades estdn
trabajando en este dmbito, pero no asi los gobiernos, y co-
incidié con el rector Gasca Pliego en que se observa que el

préximo presidente de México tiene una visién que articula
de forma decidida esta idea.

Durante el Gltimo dia de actividades, al que se dieron cita
representantes de instancias de apoyo a las PyMES de Estados
Unidos, Colombia y El Salvador, el gobernador de Nuevo
Ledn, Rodrigo Medina de la Cruz reconocié la labor de
Eduardo Gasca al frente de la AMCDPE; sostuvo que las PyMES
“no han sido debidamente apoyadas por el Gobierno Fede-
ral, a pesar de que generan muchos empleos en el pais”.

Sefald que la relacién entre academia, gobierno y empresa,
permitird ayudar a los pequefios negocios a crecer y “no sélo
a sobrevivir el primer afio”; dijo también que las universido-
des son importantes en el acceso al financiamiento, la inno-
vacién, el desarrollo de sus productos, la exportacién y no
sblo apostarle a la manufactura sino a la “mente-factura”.

Posteriormente, las autoridades entregaron la Certificacién
SBDC (Small Business Development Centers) a tres incubado-
ras de la Auténoma del Estado de México: Toluca, Tecdmac
y el Centro de Apoyo a la Pequeiia y Mediana Empresa
(CAPyME) de la Facultad de Contaduria y Administracién;
ademds, fue reconocido el Fondo Jalisco de Emprendedores,
por cumplir con los estdndares de calidad que exige la Aso-
ciacion.

En suma, alo largo de tres dias, se dieron a conocer proyec-
tos y programas resultantes de la vinculacién empresa-univer-
sidad con impacto en el avance de la AMCDPE; el obijetivo
fue conocer las estrategias que permitan construir alianzas
entre los centros de México y Estados Unidos para optimizar
los programas enfocados al desarrollo de la pequefia empre-
sa, incubadoras de éstas y ofros organismos dedicados al
desarrollo del sector PyME.

* Reportera de la DGCU
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CONVOCA

Alas personas que desesn ingresar alos estudios de Técnico Superior Universitaric en Arboricultura, del Sistema Dependiente,
de la Facultad de Ciencias Agricolas, al concurso de ingreso, que se llevara conforme a lo siguiente:

1. PODRAN PARTICIPAR

a. Egresados de bachillerato.

b, Quienes por vez primera vayan a adquinr la calidad de alumno.

c. Les interesados en ccupar alguno de los lugares disponibles en el pregrama de Técnico Superior Universitario
an Arboricultura,

I. PREINSCRIPCIONES

1. Periodo
a. Dsl 21 de octubre &l 14 de noviembre de 2012. (os interesades podran preinscribirse en linea.
b. Del 12 al 15 de noviembre de 2012, los aspirantes deberan acudir, con la documentacion requerida para su
cotejo, a las instalaciones de la Facultad de Giencias Agricolas ubicada en el Campus Universitario “El cerrillo
piedras blancas”, C.P. 50200, Toluca, Estado de México. En un horario de 9:00 a 14:00 horas.

2. Requisitos

a. Presentar certificado total de bachillerato que especifique el promedio general can que cuenta el estudianta,
requisite gue incluye a los aspirantes provenientes del sisterna abierto y Acuerdo 286,

b. Presentar acta de nacimiento.

. Credencial de Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

d, Tres fotogratias tamafio Infantil recientes (2.5 X 3.0 cm., blanco ¥ negro).

e. Comprobante bancario de pago por $702.00 (Setecientos dos pesos 00/100 M/N), emitido por el sistema
de Nuevo Ingresc a la UAEM (www.uaemex.mx).

. Comprobante de registro satisfactorio, emitido por el Sistema de Nuava Ingreso a la UAEM (www.uaemex.msx).

La documentacién debera presentarse en original sin tachaduras, grapas, enmendaduras y sin enmicar.

3. Forma de pago
Efectuar el depdsito antes de |a fecha que le corresponde presentar los documentos, por la cantidad de $702.00
[Setecientos dos pesos 00/100 M/N), en cualquiera de las instituciones bancarias siguientes:

* BANAMEX: Con carge a la sucursal 520, en la cuenta 758047-0

= BANCOMER: GCon ecargo a la sucursal 6549, Gonvenio GIE 537009

» SANTANDER-SERFIN: Con cargo a la sucursal 100, en la cuenta 521001501288
+* BANORTE: Con cargo a la sucursal 2402, en |a cuenta 12 228

Las referencias bancarias se encontraran descritas en el recibo de pago, mismo que el aspirante debera desplegar
e imprimir desde ol Sistema da Nueveo Ingreso, y proporcionarlo a la institucion bancaria al momento de efectuar
el pago.

Las claves bancarias son exclusivas para el pago de preinscripcion. El aspirante verificara que el depésito se realice
en las claves de sucursal y cuenta cormectas.

4, Tramite
a. Los interesados deberan registrar su solicitud de preinscripcion en la pagina Web del Sisterna de Nuevo
Ingrese a la UAEM (www,uaemex.mx) & imprimir &l comprobante de regist electrénico satisfactorio y recibo de pago.™

b. Los aspirantes deberan acudir personalmente, para presentar el comprobante de registro electronico satisfactorio

y la documentacién requerida a la Facultad de Ciencias Agricolas, con domi en Campus Universitario

“El cerrillo piedras blancas”, C.P. 50200, Teluca, Estado de México, con lo senalado en el punto || de esta
convocal

* No podran participar aguellos aspirantes que anleriormanta hayan sido alumnos en alguna de (as licenci
Centro Universitario LUAEM o Unidad Académica Profesional. y hayan causado baja reglamentaria en el
educativo donde dasean ingresar.

uras ce Faculiad
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te cualquier contratiernpo o dificultad para ingresar al Sistema Electronico de Nuevo Ingreso, el aspirante debera acudic
inmediatamenta a las oficinas da la Facultad de Giencias Agricolas.

¢, CONCURSO DE INGRESD A LOS EST
DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN ARBORICULTURR,

La Universidad Autonoma del Estado de México, con base en lo dispussto en su Legsiacion Universitania,

IDI0S PROFESIONALES

PRIMAVERA 2013

. El horario de atencion en ventanilla es de 9:00 a 14:00 horas.

d. La persona que no realice y concluya el tramite de preinscripcion, no tendra oportunidad de presentar el examen
de admision.

e, No habra preinscripciones fuera del pericdo de fechas estipulado.

1. EXAMEN DE ADMISION

= Fecha y horario: Domingo, 25 de noviembre de 2012, a las 8:00 horas.

s Prasentarse media hora antes (8:30 horas). en el lugar que se indique en la cedula de preinscripeitn.

s Es requisito obligalorio presentar el original de la cédula de preinscripeidn con fotografia sellada por la oficina
de Control Escolar de |a Facultad de Ciencias Agricolas.

IV. PUBLICACION DE ASPIRANTES ACEPTADOS

= Fecha: 13 de enero de 2013,
*= En la pagina Web de la UAEM (www.uaemex.mx)

V. INSCRIPCIONES

Los aspirantes aceptados deberan efectuar &l tramite de inscripcion, del 14 al 18 de enero de 2013 an las oficinas
del departamento de control escolar de la Facultad de Ciencias Agricolas, con la siguiente documentacion:

a, Cédula original de preinscripcién con fotografia.

b. Acta de nacimienta.

c. Certificado fotal de secundaria.

d. Gertificado total de bachillerato que especifique el promedio general con qus cuenta el estudiants.

e. Recibo de inscripcion pagade (Acudir por el recibo a la Facultad de Ciencias Agricolas, si es que fue aceptado).

f. Dictamen de revalidacién total del certificado de bachillerato para los aspirantes provenientes de instil
que no estén incorporadas a la UAEM o a la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de México.

Los aspirantes provenientes del sistema abierto y Acuerdo 286, solamente podran realizar el tramite de inscripcion
si cuentan con el certificado total del bachillerato.

Cada documenta debera presentarse en original [sin tachaduras, grapas, enmendaduras y sin enmicar) y una copia
fotostatica por ambos lados.

DBSERVAGIONES

La UAEM se reserva el derecho de asignar turno, en funcién de la capecidad de las aulas del espacio académica y
del puntaje obtenido en los criterios de admision.

Sin excepcion alguna, la UAEM ne autorizara prérrogas de pago de inscripeion o revalidacion.

La UAEM, cancelard el registro, preinscripcian o inscripcién a tade aquel aspirante que NO GUMPLA, CONTRAVENGA,
e INFRINJA con |o establecido en la presente convocatona y Legislacion Universitania, & incurra en las situaciones siguientes:
a) Omita o aumente datos acerca de su trayectoria academica.
b) Presente documentos falsificados.
©) Haya estado o esté inscrilo en &l mismo plan de estudios en que fue aceptado, en & sistema dependiente o incorporada
ala UAEM.
d) Omita registrar su nimero de cuenta en caso de haber sido alumno del sistema dependiente o incorporada a la UAEM.
e) En caso de existir sobreposicion de ciclos escolares.
f} Haya causado baja reglamentaria en alguno de |os espacios académicos de la UAEM o establecimientos educativos
incorporados a ésta.
g) Haber estado Inserito en dos planes de estudio diferentes de la UAEM.
h} No habra devolucion de preinscripeion o inscripeion en caso de no cumplir con los requisitos.

LA CONTRALORIA UNIVERSITARIA AUDITARA EL PROCESO DE INGRESO EN CADA UNA DE SUS ETAPAS,
V1. INICIO DE CLASES

*» Fecha: 5 de febrero de 2013.

VII. CREDENCIALIZACIGN

= Se llevara a cabo en las fechas y horario que se publiquen en la Facultad de Ciencias Agricolas, al inicic del semestre.

VIIL TRAMITE DE REVALIDACION DE ESTUDIOS

El tramite de revalidacion total del certificado de bachillerato debera arse en la Direccian de Cantrol Escolar, de
lunes a viernes de las 9 a 17 horas, en Instituto Literario No. 100, Colenia Centro. Toluca, Estade de México.

Campus



Invitamos a todos fos lectores

Es una tristeza ver la pobre educacién que hay a enviar sus comentarios y
y, aunque es un problema que arrastramos por sugerencias, en una extensién no
varios afios, es necesario buscar una solucién. mayor a media cuartillg

!
Por ello, hay que abrir los ojos para darnos al correo electrénico:
cuenta de lo que pasa alrededor, salvar a la revistauniversitaria@uaemex. mx

N ! . : . Sabemos que en México la educacién es muy deficiente,
nacién de la ignorancia y la delincuencia; que

las cifras de jévenes que no cuenfan con recursos para

nuesira gente reciba educacién digna con Fe de erratas i i )
f lificad b o et seguir estudiando aumentan considerablemente. Somos
profesores calificados y buenas instalaciones. : X
Es fiempo de que alumnosRREERIRRSE En el articulo “De Babel a Toluca”, pu- mds las personas que queremos un pais de avances y no
, ) ) !
danos decidamos. el camisieREIE TN blicado en el nimero anterior, omitimos de refrocesos. México estd lleno de riquezas, fenemos
’ . . . y )
mencionar que la enfrevista exclusiva que todo para hacerlas crecer y producir, spor qué no hacer-

esta sociedad negafiva. Adriana Barraza concedié a la Universi-

= 3 dad Auténoma del Estado de México fue
Juan Carlos Gutiérrez Gabino . _
realizada por nuestra compafiera repor-

Rubén Villalobos Garcia tera Olivia Herndndez Guadarrama, a

Alumnos de la Facultad de Economia quien ofrecemos una sentida disculpa y Calderén Hinojosa, que en la recta final de su mandato,

lo? Quiza la mala organizacién de los recursos ocasio-
na que nuestra economia no avance y que la educacién

refroceda. Queremos pedirle al sefior presidente, Felipe

hacemos un reconocimiento por la pldti- se preocupe por el futuro de los mexicanos. Asimismo, lo
ca fan amena que sostuvo con la acfriz.

exhortqmos a entqb|qr una conversaciéon con su sucesor

para que éste no abandone los proyectos de educacién,

: . ; . y - ciencia y tecnologia.
Por medio de la revista me enteré de la Exporienta y sélo escribo para agra- ¥ 9

decer la difusién de este foro, porque muchos de quienes aspiramos ser parte . . £
e 4 P P Mariana Arizmendi Jiménez

de la UAEM no tenemos mucha idea de qué carreras ofrecen, las modalidades Mari . ,
aribel Marcelino Garcia

de becas y los nuevos espacios para estudiar. '
Y i P P Alumnas de la Facultad de Economia

Muchas felicidades y esperamos ser parte de esta comunidad. —
Alumnos de la Secundaria 2
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Es derecho de toda persona u organizacion social denunciar de manera
pacifica y respetuosa ante la Secretaria, ante la autoridad estatal,
municipal o Ministerio Publico competente los hechos, actos u omisiones
gue puedan producir desequilibrio ecoldégico, dafnos al ambiente y a la
biodiversidad o alteraciones enla salud o calidad de vida de la poblacion.

Sin costo
01800 23 20 835

ecotel@edomex.gob.mx

Sistema Estatal para la Atencién de la Denuncia Ciudadana
en Materia Ambiental

— Si te das cuenta, tu participacion cuenta

DENUNCIA

En tu municipio acude al area de
Medio Ambiente.

SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE

8 &

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO ENGRANDE




La Colmena

Revista de la Universidad Autonoma del Estado de México

Homenaje a
Guillermo Fernandez

nedades .
ngmstlcas
en ltalia

patrizia Romani

o

Organo de difusion y divulgacion cultural que publica ensayos y articulos
de investigacion elaborados desde el ambito de las humanidades, textos de
creacion literaria en prosa y verso, reseias y articulos de divulgacion cultural.

Criterios editoriales para colaboradores en:

http://www.uaemex.mx/plin/colmena/home.html
Correo-e: lacolmena@uaemex.mx S Usc r' b e t e
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