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; SECRETARIA ADMINISTRATIVA Fecha : 12/06/2013
A DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Hora : 16:20:24
: CONCENTRADO DE NOMINA POR LUGAR DE PAGO Usuario : D2000
GENERAL PRIMERA QUINCENA DE JUNIO 2013
Lugar 1072410 DIRECCION DE RECURSOS TECNICOS Y SERVICIOS
I—[{Ic Persona Nombre s Cheque
OBRA UNIV FONDO DE AHORRO 177.11  CUOTA SINDICAL SUTESUAEM 11.51
OBRA UNIV . SUBSIDIO AL EMPLEO PAGADO 32.14 697.50
OBRA UNIV GUARDERIA (SUTES) 429.66 474.53
5 FONDO DE ASISTENCIA 136.24
FONDO DE PENSION 179.69
Percepciones 3,407.58 Deducciones 1,849.47 0.00
% Neto 1,558.11
BN | | 0967 GARCIA RIVAS SANCHEZ HECTOR ] 1658437 =<
OBRA UNIV ASIST ADMVO 4,169.64 ISR 372.31 29
OBRA UNIV DESPENSA QUINCENAL 402.22 ) 2,280.50 R
OBRA UNIV FONDO DE AHORRO 177.11 478.69 £E
‘ . 429.25 g
FONDO DE ASISTENCIA 219.64 s
FONDO DE PENSION 289.69 ==
< SIST.CAPITALIZACION INDIVIDUA €6.49 S S
Percepciones 4,748.97 Deducciones 4,136.57 0.00 e a
Neto 612.40 g8
S <
I | 56007 [GARCIA SERRANO OCTAVIO P [ dessass | EE
OBRA UNIV ENCARG MANT \ 1,850.98 p. 378.56 < e
OBRA UNIV VIATICOS POR PASAJE 1S 184.00 1,069.00 -
OBRA UNIV DESPENSA QUINCENAL 467.10 320.00
OBRA UNIV FONDO DE AHORRO 3 177.11  CUOTA SINDICAL SUTESUAEM 9.25
OBRA UNIV SUBSIDIO AL EMPLEQ PAGADO 83.88 FONDO DE ASISTENCIA 115.40
b FONDO DE PENSION 152.21
SIST.CAPITALIZACION INDIVIDUA 34.93
Percepciones ‘2,763.07 Deducciones 2,079.35 0.00
1S Neto 683.72
; 29978 [GARDUNG HERNANDEZ ALDEMAR B
MANTENIMI. SRIO AUXILIAR 3,626.33,, ILS.R. 180.31
MANTENIMI. DESPENSA QUINCENAL 402.22"° . FONDO DE ASISTENCIA 194.51
MANTENIMI. FONDO DE AHORRO 177.11 ° FONDO DE PENSION 256.55
" SIST.CAPITALIZACION INDIVIDUA 58.88
Percepciones 4,205.66 Deducciones 690.25 0.00
Neto 3,515.41
[ 27314 [GOMEZ MONDRAGON MARCO ANTONIO . ) 1658440
MANTENIMI. AUXILIAR 2,848.45 57.16
MANTENIML. VIATICOS POR PASAJE 184.00 200.00
MANTENIML. DESPENSA QUINCENAL 467.10 ] UAEM 14.24
MANTENIMI. FONDO DE AHORRO 177.11  FONDO DE ASISTENCIA 161.54
FONDO DE PENS|O 213.05
snsr.CAPITAL;:i-:zon INDIVIDUA 48.90
Percepciones 3,676.66 Deducciones 694.89 0.00
Neto ¢, 2,981.77
e T R 2520 GONZALEZ BECERRIL ERNESTO HERCULANO _ e 1[ 1658441
MANTENIMI. ENC MANTEN 3,817.75 ISR %, 316.01
MANTENIMI. VIATICOS POR PASAJE 184.00 CUOTA SINDICAL SUTESUAEM 19.09
MANTENIML. VIATICOS POR DISTANCIA SUTES 60.00 FONDO DE ASISTENCIA ' 206.37
MANTENIMI. DESPENSA QUINCENAL 467.10 FONDO DE PENSION 27218
MANTENIMI. FONDO DE AHORRO 177.11
Percepciones 4,705.96 Deducciones 813.65 0.00
Neto 3,892.31
TR B, 2708 GONZALEZ GONZALEZ NARCISO - ] | 1658442
OBRA UNIV AUXILIAR 3,328.17 LS.R. . 129.90
OBRA UNIV VIATICOS POR DISTANCIA SUTES 60.00 W “"1400.00
OBRA UNIV DESPENSA QUINCENAL 467.10 .16.64
OBRA UNIV FONDO DE AHORRO 177.11  FONDO DE ASISTENCIA 183.72
FONDO DE PENSION 242.32
Percepciones 4,032.38 Deducciones 972.58 0.00
Neto 3,059.805%
| Sl (M e 3340 [GUTIERREZ PEDRAZA EFRAIN - 4658443
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Version Publica

(1)  Eliminado. Registro Federal de Contribuyentes.

Fundamentacion: articulos 2 fraccion |l y 25 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, asi los
como articulos 4 fraccioned Vil y Xll y 6 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de México

. Para su obtencion es necesario previamente acreditar con datos fehacientes el nombre de la persona, su fecha de nacimiento, entre otros; lo anterior
mentos oficiales como el pasaporte y el acta de nacimiento. La homoclave del Registro Federal de Contribuyentes, la cual es unica e irrepetible,
bre de su titular, permite identificar la edad de la persona, y determina justamente la identificacion de dicha persona para efectos fiscales. Por lo
informacion clasificada como confidencial, atendiendo al acuerdo de clasificacion UAEM/CI/CIC/0027/13

Motivaci

%
(2) EIi"D*g tos, deducci ylo i idas por Promisos p les o resolucién de indole judicial

L™
Fundamentacién: articulgs. 2 fraccion Il y 25 fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, asi los
como articulos 4 fraeclonesA\QII y Xll y 6 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de México.

Motivacién: existen ciertas d}h@pones que se refieren Unica y exclusivamente al ambito privado de los servidores universitarios, como pudieran ser aquellas
derivadas de una resolucion judicial (por ejemplo, una pension alimenticia), la contratacion de un seguro o descuentos por préstamos personales. Estos datos
revelan parte de las decisiones que & una persona respecto del uso y destino de su remuneracion mensual, lo cual incide en la manera en que finalmente se
integra su patrimonio, por lo que se ‘tensidera que esa informacién no es de caracter publico, sino que constituye informacién confidencial en virtud de que
corresponden a decisiones personalesi Por lo tanto se considera informacion clasificada como confidencial, atendiendo al acuerdo de clasificacion
UAEM/CI/CIC/0027/13. Wi

. COTEJO

La que suscribe Dra. en D. Martha Olivia Cano Nava\.enlace de informacién de la Direccion de Recursos Humanos de la
Universidad Auténoma del Estado de México, hace con% r que una vez cotejado el presente documento es copia fiel del
que obra en los archivos de esta, se expide la presente Qara los efectos | cedentes; en Toluca, México a los 28
dias del mes de junio de 2013. L il




