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Siendo las 11:00 horas del dia doce de mayo del aflo en curso, en las oficinas que
ocupa el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, sito en
Hidalgo Poniente numero 600 Colonia la Merced, Toluca de Lerdo, Estado de
México, estando reunidos los C.C. Alma Rosa Gonzalez Diaz, Presidenta del
Comité de Transparencia, en adelante “el Comité” y Responsable de la Unidad
de Transparencia del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y
Municipios, Felipe Jiménez Romero, en suplencia del Titular del Organo de
Control Interno y Verdnica Diaz Ramirez, en suplencia del Responsable del Area
Coordinadora de Archivos, todos ellos adscritos al Instituto de Seguridad Social
del Estado de México y Municipios e integrantes de “el Comité”, se dio inicio a su
Tercera Sesion Extraordinaria, bajo el siguiente:

Orden del Dia
1. Lista de Asistentes y aprobacion del orden del dia.

2. Presentacion de la propuesta para ampliacion del plazo para notificar la
respuesta de la solicitud de informacion publica con numero de folio
00199/ISSEMYM/IP/2017.

3. Asuntos Generales.
1. LISTA DE ASISTENTES Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

La Presidenta de “el Comité” y Responsable de la Unidad de Transparencia, pasd
lista de asistencia a los presentes, dando por instalada la sesidn.

Asimismo, en uso de la palabra dio lectura al orden del dia, siendo aprobada por
los integrantes de “el Comité”.

2. PRESENTACION DE LA PROPUESTA PARA AMPLIACION DEL PLAZO DE LA

SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA CON NUMERO DE FOLIO
00199/ISSEMYM/IP/2017.

El veinte de abril del afo en curso, la particular presentd ante la Unidad de
Transparencia del Instituto de Seguridad Social del Estado de México vy
Municipios, a través del Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense
denominado SAIMEX, la solicitud de informacién publica, en los siguientes
términos:

Descripcidn clara y precisa de la informacién solicitada

“Se adjunta archivo word” (SIC).

Adjunta archivo que sefala lo siguiente:
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n de accién de ISSEMYM

Solicitud de informacién para €l analisis

giud , indicando sexo v edad

41

M por municipio v unidad de

* Informacion de gasto desagregado a nivel de unidades médicas o ensu caso &
gasto por partida presupuestal desaqregando cads capitulo
s Ezpecificaments, desagr egar gl gasto de farmadiz e indicar sl siguen sxistiendo las
rmacias ?fz_:;ﬁa%ar% = {glinicas revisidn de politics de wales v de polifice
4d

» Presupuvestﬁ de salud 2016 ejercido que no corresponda a unidades médicas
{servicios centrales, delegaciones, dreas administrativas)
o Infraestructura:
= Cartera de servicios vy dias { horario de atenddn
= (Camas en operacion {distinguir censables de no censables, por drea)
= Quirafanos por unidad
= Consultorios por espedalidad por unidad de salud, atencidn primaria y
hospitalaria
= (Otros recursos fisicos {areas de senvidos) porunidad de salud, atenddn
primaria v hospitalaria
o Actividad:
= Tasa de ocupacidn
= Ingresos programados ¥ por urgencias

= FEgresos por espedialidad
= Estancias: Total dias padente y dias estanda
= Consultas, distinguiendo espedididad, primers vez o subsecuente, por
SEXD
= MNumero de urgencias
= Nimero de cirugias
= Nimero de auxiliares de diagndstico
= Recetas
o Recursos humanos:
= Nimeroc de empleados por unidad , atencidn primaria y hospitalaria
s Médicas
* Enfermeras
*  Otros {portipo}
o Otros indicadores de satisfaccién y calidad:
= Tiempo de espera para acceso a consulta de espedalidad (si son
unidades de primer o segundo nivel}
= Tiempos de espera parg auxliares de diagndstico {laboratorio e
imagenologia, donde aplique)
= Tiempo de espera pare crugla
= Pobladidn adscrita por unidad médica / por médico o consultorio
= Indicadores de satisfacdon v resultados

= Informes de canalizaciones de pacientes por nivel de atendidn
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s | os indicadores de salud de la peblacion {por ejemplo, tasas de mortalidad
maternal e infantil, incidendiz de cancer, etc.). 5i se dispone de esta informacion
desagregada a nivel de municipio, mejor

* Principales motivos de consultas en centros de salud, hospitales de sequndo y
tercer nivel

« Principales motivos de urgencias en centros de salud, hospitales de segundo y
tercer nivel

* Principales motivos de egresos en hospitales de segundo v tercer nivel de
atencion

* Principales causas de morbilidad del Issemym

» Informes de evaluacin de resultades por unidad, si se realizan

o elecirénico en todes los niveles? Desgipddn

s sEistencia de sxpedients

'z de musics, residenda de andanos {no

dispen
s Infraestr
o Cartera de servidas de cada unidad
o Indicadores espedificos por tipo de unidad {camas, plazas, etc.)
*  Actividad:
o Indicadores de utilizacidn {ocupadédn e indicadores especificos portipo de
unidad}
* Recursos humanos:
o Personal por tipo por unidad
Poblacidn benefidaria por unidad
Criterios de inclusidn para lz utilizacdion de cada una de las unidades
Indicadores de satisfaccidn
Presupuesto ejercido 2016 porunidad, distinguiende los mismos capitulos de gasto
que en las unidades de salud
* Procesos de coordinacion con las unidades de salud
* Indicadores de evaluaddn de resultados por unidad, si se realizan

Prestaciones econémiicas

*  Numero de pensionadosy monto total de fondos de pensiones desde 2012 2 2018,
por su tipo

= Incapacidades e invalidez aprobadas totales 2012 a 2016 y monto

¢ Ayuda de gastos de funeral v matrimonio totales 2012 a2 2016

* Incapacidades einvalidez por enfermedad general, riesgo de trabajo y maternidad
2012 a3 2016

s Sequro de invalidez y vida, montos totales 2012 a 2016

= (Otras prestaciones no mendonadas, detallar y entregar montos totales 2012-2016
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Evaluacion financiera

* Informes financieros anuales desde 2012 a 2016 al mayor nivel de detalle para
evaluarla reforma implementada en 2013. No solo los resultades, sino los informes al
respecto

La Unidad de Transparencia turnd el requerimiento a los Servidores Publicos
Habilitados de la Coordinacion de Servicios de Salud, de la Coordinacién de
Prestaciones y Seguridad Social, de la Coordinaciéon de Finanzas, de la
Coordinacion de Administracién y de la Coordinacién de Innovacién y Calidad
del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios.

Posteriormente, el Servidor Publico Habilitado de la Coordinacion de Servicios
de Salud del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios,
solicita a través del SAIMEX, a la Responsable de la Unidad de Transparencia lo
siguiente:

“En términos del articulo 163 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, se solicita a la Responsable de la Unidad de Transparencia
presentar para su aprobacion al Comité de Transparencia, la ampliacién del
plazo por siete dias habiles, para atender la solicitud con numero de folio
00199/ISSEMYM/IP/2017 presentada por la C. | KEKGKGcKNGNNNNENEGEGEE c--ido 2
la cantidad de informacion solicitada, toda vez que la Coordinacién de Servicios
de Salud continda con la busqueda e integracion de la misma.” (SIC).

Conocida la propuesta del Servidor Publico Habilitado, la Unidad de
Transparencia elaboro el proyecto de resolucion, misma gue fue sometida en
esta sesion a consideracion de los miembros de “el Comité”, quienes emitieron
el siguiente acuerdo:

ACUERDO: CT/ISSEMYM-AQI-04E/2017.- Con fundamento en los articulos 46,
47, 49 fraccién Xl y 163 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de México y Municipios; se aprueba por unanimidad en todas
y cada una de sus partes la resolucién presentada por la Unidad de
Transparencia, mediante la cual el Comité de Transparencia aprueba Ia
ampliacién del plazo por siete dias hdbiles, para dar respuesta a la solicitud de
informacién publica nimero 0O0199/ISSEMYM/IP/2017, debido a la cantidad de
informacién solicitada, para que los Servidores Publicos Habilitados contingen
con la busqueda e integracién de dicha informacidn, instruyendo que a través
de la Unidad de Transparencia se realicen las acciones necesarias para la
ampliacién del plazo en el SAIMEX; asi como para que se notifique en términos
de Ley la resolucién respectiva al particular.

c
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3. ASUNTOS GENERALES

No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada la sesién a las 11:30
horas del mismo dia, por lo que firman al margen y al calce de la presente acta
los que en ella intervinieron.

Presidenta del Comité de Transparencia y
Responsable de la Unidad de Transparencia

(O

Alma Rosa Gonzalez Diaz
Jefa de la Unidad de Informacion,
Planeacion, Programacion y Evaluacion

Suplente del Titular del Organo de Suplente del Responsable del Area
Control Interno Coordinadora de Archivos

,s
|

Romero
trol y Evaluacion Directora de Administracién y
y Financiera Desarrollo de Personal

Felipe Jimén
Subdirector de C
Administrati
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