SOLICITUD DE INFORMACION 186.

En respuesta a la solicitud de acceso a la informacién puablica con numero de folio
00186/UAEM/IP/2013, recibida a través del Sistema de Solicitudes de Informacion del
Estado de México, a través de la cual solicita a este sujeto obligado por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, lo
siguiente: “DESEO CONOCER LOS REQUISITOS PARA ACCEDER A LA
TITULACION POR EXAMEN GENERAL DE EGRESO, SOY EGRESADO DE LA
GENERACION 2000-2005 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CONDUCTA, EL
HECHO ES QUE CONFORME A LAS NUEVAS MODALIDADES DE TITULACION DE
LA GACERA UNIVERSITARIA EXTRAORDINARIA 2012 ME DA EL BENEFICIO DE
TITULARME POR ESA OPCION, PERO AL ACUDIR A LA PROPIA FACULTAD NADIE
ME SABE INFORMAR, AGRADECERIA QUE POR ESTE CONDUCTO LA
AUTORIDAD UNIVERSITARIA O LA MISMA FACULTAD ME RESPONDAN CON
FUNDAMENTO Y NO CON UN SIMPLE “NO SE PUEDE” GRACIAS (sic).

Al respecto se hace del conocimiento del solicitante que la conceptualizacion de la
evaluacion profesional por examen general de egreso de licenciatura, y los requisitos
para acceder a la misma, se encuentran previstos en los articulos 29 y 30 del
Reglamento de Evaluacion Profesional de la Universidad Auténoma del Estado de
México,* en los que respectivamente se establece lo siguiente:

Articulo 29. La evaluacién profesional por examen general de egreso, consiste en reconocer la
capacidad de desempefio profesional demostrada a través del EGEL o EGETSU que administra
el Ceneval.

Esta opcion de evaluacion profesional aplicara para los pasantes de los programas educativos
gue cuenten con el EGEL o EGETSU respectivo, del Ceneval.

Articulo 30. Para_aprobar la evaluacion profesional por examen general de egreso deberan
cumplirse los requisitos siguientes:

I. Tramitar la solicitud y la presentacion del examen como parte de la gestién de la Universidad
ante el Ceneval.

Il. Presentar el documento oficial donde el Ceneval notifica al pasante el resultado; en el EGEL o
EGETSU el Testimonio de Desempefio Satisfactorio o el Testimonio de Desempefio
Sobresaliente.

El resultado obtenido en el EGEL o EGETSU de Aun No Satisfactorio se considerara como
aplazado en los términos y efectos que sefiala el presente reglamento.

Por cuanto hace al procedimiento para presentar la opcién de evaluacion profesional de
Examen General de Egreso, el interesado debera observar lo previsto en los articulos
83 y 84 del citado Reglamento, en tanto que el resultado de la evaluacién se sujetara a

! Aprobado por el Consejo Universitario de la Universidad Auténoma del Estado de México en Sesién Ordinaria,
celebrada el dia 30 de Octubre de 2012. Publicado en la Gaceta Universitaria, Nim. Extraordinario, Diciembre 2012,
Epoca XIII, Afio XXVIII. En términos del Articulo Segundo Transitorio, el Reglamento de Evaluacion Profesional
de la Universidad Auténoma del Estado de México, inici6 su vigencia normativa a partir del 30 de octubre de 2012.



lo dispuesto en los articulos 110, 112, 113, 114, 115, 116, 117 y 118 del mismo
ordenamiento, que son del tenor siguiente:

Articulo 83. El interesado en obtener el titulo deber& entregar por escrito ante la subdireccion, la
solicitud para presentar la evaluacion profesional elegida, siempre y cuando haya aprobado todas
las unidades de aprendizaje del plan de estudios.

Articulo 84. Para las opciones que no requieren la realizacion de un trabajo escrito, la
aprobacion de la solicitud para presentar la evaluacién profesional seguira el procedimiento que
se describe:

El pasante entregara su solicitud anexando la documentaciéon que prueba el cumplimiento de los
requisitos que correspondan a la opcién de evaluacion profesional.

La subdireccion verificara con las areas responsables el cumplimiento de la liberacion del servicio
social y la acreditacién total del plan de estudios.

La subdireccién analizard la suficiencia y validez de la documentacién probatoria entregada por el
pasante, y preparara la propuesta y argumentos para la autorizacion o no de la presentacién de la
evaluacion profesional.

La propuesta y argumentos de la subdireccién podran ser revisados por los Consejos del espacio
académico, en cuyo caso dictaminaran al respecto y su resolucion sera inapelable.

La subdirecciébn comunicara por escrito al interesado, en un plazo no mayor a quince dias, la
respuesta a la solicitud de evaluacion profesional, y, de ser el caso, le informard la fecha, hora y
lugar en gue se llevara a cabo la ceremonia de toma de protesta.

Articulo 110. Para las opciones que no requieren la realizacion de un trabajo escrito ni de la
sustentacion del mismo, el resultado de la evaluacion profesional se comunicara en la ceremonia
de toma de protesta.

Esta ceremonia estara presidida por el director o coordinador del espacio académico, o la
persona que éstos designen, y un integrante del personal académico ordinario, quienes
constituirdn el jurado y habran de acordar el resultado de la evaluacion profesional. El director o
coordinador fungird como presidente y el integrante del personal académico como secretario.

En esta decisiébn se tomara en cuenta el mérito alcanzado por el pasante en la opcion de
evaluacion profesional, sus antecedentes académicos y, en su caso, su trayectoria profesional.

Articulo 112. La ceremonia de toma de protesta estara a cargo del presidente del jurado y en
ésta se procedera a comunicar el resultado al pasante.

Articulo 113. El resultado de la evaluacién profesional podra ser:

I. Aprobado con mencion honorifica.
II. Aprobado por unanimidad de votos.
[ll. Aprobado por mayoria de votos.
IV. Aplazado.

Articulo 114. Solo podra otorgarse mencion honorifica cuando se cumplan los siguientes
requisitos:



I. Que el pasante haya obtenido un promedio general no menor de 9 puntos en los estudios
profesionales, o igual o0 mayor a 8.5 puntos para las areas de Ingenieria y Tecnologia, y de
Ciencias Naturales y Exactas.

Il. Que el pasante no haya obtenido calificaciones reprobatorias o anotaciones literales durante
los estudios profesionales.

Ill. Que el desarrollo de la evaluacion haya tenido un nivel excepcional.

IV. Que el resultado de la evaluacién refleje una aportacion o desempefio académico
sobresaliente.

V. Que la evaluacidn profesional se presente dentro de los dos afios siguientes a la terminacién
de la carrera.

VI. Que la votacién para su otorgamiento sea unanime.

Articulo 115. Pronunciado el veredicto aprobatorio por el presidente del jurado se procedera a
tomar la protesta del nuevo profesionista, invistiéndole solemnemente del titulo de la profesion
correspondiente.

Articulo 116. De la evaluacion profesional se levantara acta por triplicado por el secretario,
debiéndose firmar a su término por todos los integrantes del jurado y el pasante. Esta sefialara el
resultado de la evaluacion profesional.

De dicha acta se entregar4 un ejemplar al pasante, otro quedard en archivo del espacio
académico, y el tercero se enviard a la dependencia competente de la Administracién Central de
la Universidad.

En caso de que el integrante del jurado no se encuentre de manera presencial, la firma sera
recuperada en un lapso no mayor a treinta dias.

Articulo 117. El pasante que apruebe la evaluacién profesional y cubra los derechos respectivos,
se le expedira el titulo profesional correspondiente.

Articulo 118. El pasante que resulte aplazado en la primera evaluacién profesional tendra
derecho a una segunda evaluacion en la misma o diferente opcion, después de que hayan
transcurrido seis meses de presentar la evaluacién anterior.

Por Unica vez, el pasante podra solicitar por tercera ocasion la evaluacion profesional, siempre y
cuando ésta corresponda a una tematica y opcion de evaluacion diferente a las anteriores.

Si es aplazado por tercera ocasion debera repetir integramente la carrera.

Finalmente, debe sefalarse que la temporalidad para la presentacion de la opcién de
Evaluacién Profesional de Examen General de Egreso se encuentra prevista en el
Undécimo Articulo Transitorio _del Reglamento de Evaluacion Profesional de la
Universidad Autonoma del Estado de México, en el que textualmente se establece:

Undécimo. Este reglamento tendra aplicacion en todos aquellos aspectos que beneficien a los
pasantes, quienes deberan iniciar el tramite de evaluacién profesional dentro de los primeros tres
aflos contados a partir de la entrada en vigor del presente reglamento. En cualquier caso, la
aplicacién y el resultado de la evaluacién profesional se sujetara a lo establecido en el presente
reglamento.



