PEDRO ZAMORA JIMENEZ

INGENIERO EN COMUNICACIONES Y ELECTRONICA

OBJETIVO

Ocupar un puesto de Subdireccién Técnica, desde la implantacién de planes de desarrollo e implementacién
de los programas de ejecucion de forma eficaz apegado a normatividad, incorporando proyectos sustentables
gue coadyuven en el desarrollo de procedimientos de capacitacion.

EDUCACION ACADEMICA

2007
2008
2008

Taller de Calidad 1SO:9001/Constancia/IMNC A.C.
Décimo Taller Internacional de lluminacién/Constancia/IES México.
Curso NOM-025.STPS/Constancia/CENAM.

2004-2005 Diplomado en Calidad de la Energia/Diploma/Instituto Politécnico Nacional.
2005-2006 Diplomado de Habilidades Avanzadas para Mandos Intermedios/Diploma/UNAM.

1995-1999 Ingeniero en Comunicaciones y Electronica/Titulo/Instituto Politécnico Nacional.

EXPERIENCIA LABORAL
1998 RADIO MOVIL DIPSA S.A. DE C.V./Becario

v
v

Soporte técnico a equipos maviles.
Atencion a clientes en el area de mantenimiento.

2000-2009 LUZ Y FUERZA DEL CENTRO/Ingeniero

v

S N N N

9 afios de experiencia realizando diversas funciones de ingenieria de proyectos, operativa e iluminacién
en general.

Validacion de pruebas eléctricas, mecanicas, fotométricas y herméticas de los equipos de iluminacién.
Mantener la competencia técnica del laboratorio de iluminaciéon con respecto a los laboratorios
acreditados en México.

Mejorar continuamente los procedimientos de trabajo, para mantener la eficacia de las pruebas con
respecto a las normas de calidad.

Ejecucion de pruebas eléctricas al equipo que conforman las subestaciones y mantener la continuidad
del servicio de energia eléctrica.

Verificacion como auditor de calidad a producto terminado los recursos materiales de los fabricantes o
proveedores que son adquiridos por la empresa.

Participacion dentro del comité técnico de la Asociacion de Normalizacion y Certificacion (ANCE), en el
andlisis de la normatividad.



2008-2010 JC DE ENERGIA S.A. DE C.V./Ingeniero

v
v
v

2 afios de experiencia elaborando proyectos eléctricos.
Proyeccion y ejecucion de analisis eléctrico, utilizando plataformas informaticas.
Validacién de proyectos ejecutivos con base a la NOM-001-SEDE.

2010-2015 H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ/Supervisor

v

v

5 afios de experiencia, como coordinador y supervisién de los trabajos realizados en el departamento
de alumbrado publico.

Participar en los proyectos de ahorro de energia en el municipio.

Coordinacién de los trabajos diarios del capital humano del departamento.

Organizacién de los tramites administrativos del departamento.

Supervisién en campo del personal operativo.

2015-2016 H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ/JEFE DE DEPARTAMENTO

v
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2018
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1 afio de experiencia como Jefe de Departamento de Alumbrado Publico,
Planeando,Ejecutando,Verificando y Validando los insumos y capital humano.

Planeacion del presupuesto anual para la ejecucion de las funciones del departamento.
Cumplimiento de los indicadores planeados por la Direccion General de Servicios Publicos.
Control de los programas de trabajo y administrativos generados para el departamento.
Registro de las actividades ejercidas en el departamento.

Supervision de los trabajos diario realizados.

Entrega de la documentacién generada por el departamento.

H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ/JEFE DE DEPARTAMENTO

Mantener la operatividad eficaz del alumbrado publico municipal.

Continuidad a la sustentabilidad del alumbrado publico del municipio.

Mantener un acercamiento efectivo con la ciudadania con base a las necesidades en su comunidad.
Integracion de proyectos innovadores en iluminacién, tecnologias limpias que impacten en el ahorro de
energia.

Lograr mayor eficiencia en la ejecucién de los trabajos realizados por el personal a mi cargo.
Homologar procedimientos de trabajo dentro del area de alumbrado publico y concientizacién del
personal sobre la normatividad vigente.

Cumplimiento de los reportes diarios de 24 horas emitidos por los ciudadanos.

INFORMACION GENERAL

v

Mexicana/lnglés 50%”Constancia”/Software/Disponibilidad para viajar.



