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¥ EVALUACION 2012 &0’

Secretaria de Extension y Vinculacién)

Asi vamos

Indicador

% alumnos becados
en bachillerato,

2009 2010 2011 2012 2012

Avance en metas PRDI

respecto al afio 2012

licenciatura y estudios sb SP sb o .
avanzados
Becas Pronabes 9557 8145 8 922 10643 11121 NA
20
Incubadoras de 10 12 12 12 12 A Cumplidas
empresas
Con programacién 2012: 20
Proyectos
empresariales con plan SD 90 129 131 89 Respecto a la administracién
de negocios
Universitarios colocados 754 824 1035 1149 950
en el mercado laboral
Alumnos en practicas
profesionales 2125 2784 2 549 3394 3425
Alumnos en servicios RS [ S
comunitarios 565 885 955 0 1750 Cunfgidas
N= 0% .
NA: no aplica. SD: sin dato. Total metas PROI: - 20

@ 76.6% de la matricula de bachillerato, licenciatura y estudios avanzados

con algun tipo de beca.

@ Se implementaron dos unidades del ci.c en el extranjero: en el
Departamento de Historia del Arte de la Facultad de Artes y Letras de la
Universidad de La Habana en Cuba y en la Universidad Estatal de Omsk
F.M Dostoyevski en Rusia.
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(Secre’raria de Extensién y Vinculacion

— Avance en metas PRDI por area respecto al afio 2012 —

Direccion de
Servicios al Universitario

Direccién de o~
Extension Universitaria

Direccion de o~
Vinculacion Universitaria

Direccién de
Desarrollo Empresarial ©

Centro de Ensefianza
de Lenguas 0

Centro Internacional
de Lengua y Cultura ©

Direccién de
Servicios al Universitario

Direccion de

Extension Universitaria ©

Direccion de o~
Vinculacién Universitaria

Direccion de
Desarrollo Empresarial o

Centro de Ensefianza
de Lenguas o

Centro Internacional
de Lengua y Cultura O

PRDI 2009 - 2013

— Avance en metas PRDI por area respecto a la administracion —

CCumplidas >=100%

c Moderado >50% y <=75%

I vuo = 0%
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UL ANUAL o ° Secretaria de Extensién y Vinculacién
¥ EVALUACION 2012 .‘

Funcién: Extensién y vinculacion para responder a la sociedad
Area responsable: Direccion de Servicios al Universitario
Evaluacion cualitativa

Las cuatro metas del PRDI, se cumplieron en relacién al ano. Respecto a la administracion todas se cumplieron. La
recomendacion emitida por la Comision Especial para el Estudio y Evaluacion del Informe Anual de Actividades de la UAEM
2011 fue atendida.

Las metas cumplidas que sobrepasaron el compromiso tanto anual como de la administracion son: contar con 80% de
alumnos becados cuyo ingreso familiar se ubica en los 4 primeros deciles (bachillerato y licenciatura), se logré favorecer a
89.4% de los alumnos cuyo ingreso familiar se ubica en este rango; al igual que alcanzar el 84% de becas otorgadas
respecto de las solicitadas, se atendié el 99.4% de las solicitudes de beca; se superé con mucho la expectativa de becar al
67% de la matricula de alumnos de bachillerato, licenciatura, y estudios avanzados, en 2012 se otorgaron 71 896 becas —19
147 de bachillerato, 47 286 de licenciatura y 5 463 de estudios avanzados que beneficiaron a 50 199 alumnos, 76.6% de la
matricula, 14 032 de bachillerato, 33 332 de licenciatura y 2 835 de estudios avanzados.

Otra meta cumplida fue operar el Programa de Atencion y Prevencién a la Salud Integral de los Universitarios, que incluyo
talleres y conferencias sobre bullying, plan de vida, JUVENIMSS, quimicos y quimica, por citar algunos, a los que asistieron
4 088 alumnos.

Fue atendida la recomendacion emitida por la Comision Especial para el Estudio y Evaluacion del Informe Anual de
Actividades de la UAEM 2011 sobre implementar financiamiento para pago de inscripciones y reinscripciones, ya que se
incrementaron las becas de exencion de pago de inscripcion para alumnos de primer ingreso asi como las econdmicas
pasando de 1 750 a 3 000 pesos, priorizando tres aspectos: alumnos de nuevo ingreso, buen desempeno y mayor necesidad
econdmica. A su vez, se gestionaron recursos por 228.2 millones ante instancias publicas y privadas: el gobierno federal
otorgd 10 970 becas universitarias y 9 861 del programa Siguele y el estatal 1 889 becas permanencia y 11 121 Pronabes
(en conjunto con el federal).
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(Secre’rariq de Extension y Vinculacién ) PRDI 2009 - 2013

Evaluacién cuantitativa

2008 2009 2010 2011 2012 2012 2012

1. Porcentaje de alumnos becados
(bachillerato, licenciatura y estudios 65 SD SD 66 76.6 76.6 67 67
avanzados).

2. Porcentaje de becas otorgadas de las 80 83 99 88 994 99.4 84 84 --
solicitadas.

3. Porcentaje de alumnos becados cuyo
ingreso familiar se ubica en los 4 primeros ND SD 95 91.6 89.4 89.4 80
deciles (bachillerato y licenciatura).

4. Programa de atencion y prevencion a la
salud integral de los universitarios.

Recomendaciones de la Comision

Recomendacién de la Comision Resultado 2012 Proyecto

1. Implementar un programa institucional de financiamiento para pago de Atendida

. o . - Apoyo al alumno
inscripciones y reinscripciones. poy!
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UL ANUAL o ° Secretaria de Extensién y Vinculacién
¥ EVALUACION 2012 .‘

Funcién: Extensién y vinculacion para responder a la sociedad
Universidad digital
Nodos de responsabilidad social

Area responsable: Direccion de Extensién Universitaria
Evaluacion cualitativa

De los seis compromisos establecidos en el PRDI, todos estan cumplidos, de acuerdo a lo programado para al afio. Para la
administracion también todos se cumplieron. La recomendacién emitida por la Comisién Especial para el Estudio y
Evaluacion del Informe Anual de Actividades de la UAEM 2011 fue atendida.

Todas las metas superaron el compromiso de la administracion: sobre contar con registros de instituciones con las que se
opera el servicio social y practicas profesionales, se conté con 145 de 100 programados, 119 corresponden al sector publico,
22 al privado y 4 al social, y sobre registrar a 7 000 alumnos y egresados en el servicio universitario de empleo que opera por
internet, se cuenta con 15 262 curriculos de universitarios a disposicidn para su consulta por empresas e instituciones.

Sobre conformar 110 BUM, se integraron 169 brigadas universitarias multidisciplinarias y disciplinarias, que dieron servicios a
52 200 personas que pertenecen a 44 municipios del Estado de México y seis de otras cuatro entidades federativas; en
relacion a contar con 1 100 alumnos registrados en servicios comunitarios, participaron 1 597: 512 a través del programa
UAEM-Peraj-Adopta un Amig@, 123 en Servicio Social Comunitario del GEM, 26 en Educacion Financiera de BBVA Bancomer y
996 a través de las BUM, cabe mencionar que algunos alumnos participan en mas de un programa.

Respecto a contar con 950 universitarios colocados en el mercado laboral, 981 universitarios ingresaron a un empleo formal; a
su vez, contar con 3 425 alumnos en practicas profesionales, se logré la interaccion con los distintos sectores de 3 747
alumnos. Para fortalecer estas acciones se realiz6 la Feria Virtual Universitaria de Empleo, Servicio Social y Practicas
Profesionales 2012, participando 243 empresas que anunciaron 1 967 vacantes postulandose 4 306 universitarios.

Se atendi6 la recomendacién emitida por la Comision Especial para el Estudio y Evaluacion del Informe Anual de Actividades
de la UAEM 2011 de aumentar la vinculacion con el sector empresarial a través de los docentes que laboran en empresas para
generar empleos a egresados; mediante la difusidén del Sistema Universitario de Empleo (SUE)en las cadmaras y asociaciones,
se organizaron ferias de empleo, se promovio y participé en eventos masivos de fomento al empleo, se dio la capacitacién a
responsables de bolsa de trabajo sobre el manejo del SUE y se cre6 la comunidad de practicas profesionales y SUE en el Portal
Seduca, ademas este sistema se presentoé al H. Consejo Universitario y Colegio de Directores para promover su uso.
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(Secre’raria de Extension y Vinculacion ) PRDI 2009 - 2013

Evaluacién cuantitativa

2008 2009 2010 2011 2012 2012 2012

1. Alumnos y egresados registrados en el
servicio universitario de empleo que 0 5480 9644 12281 15262 15262 7000 7000

opera por internet.

2. BUM conformadas. 90 95 104 107 169 169 110

3. Registros de instituciones con las que se
opera el servicio social y practicas ND 118 154 125 145 145 100 100
profesionales.

4. Alumnos en practicas profesionales. 2125 2784 2549 3394 3747 3747 3425 3425

2 (MGG [EFEELDS O SEmiss 863 885 955 1004 1597 1597 1100 1100
comunitarios.

6. IL;EI(\)/;?I’[E!FIOS colocados en el mercado 754 824 1035 1149 981 981 950 950

Recomendaciones de la Comisién

Recomendacién de la Comision Resultado 2012 Proyecto

1. Aumentar la vinculacién con el sector empresarial, a través de los docentes que Atendida Extension universitaria y vinculacion al
laboran en empresas para generar empleos a egresados. servicio de la sociedad
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SECULIEULRY ANUAL ° . Secretaria de Extensién y Vinculacién |
Y EVALUACION 2012 .‘

Funcién: Extensién y vinculacion para responder a la sociedad
Area responsable: Direccién de Vinculacién Universitaria
Evaluacion cualitativa

La meta establecida se cumplié de acuerdo a la programacion anual y respecto a la administracion. Las recomendaciones
emitidas por la Comision Especial para el Estudio y Evaluacion del Informe Anual de Actividades de la UAEM 2011 estan
atendidas.

El avance se refiere a la firma de 396 convenios: 192 con el sector publico, 182 con el privado y 22 con el social, con
ingresos comprometidos por 66.5 millones de pesos; durante la administracion se signaron en total 1 460 convenios —916
siguen vigentes—, el compromiso para la administracion es de 984.

Se atendieron las recomendaciones emitidas por la Comision Especial para el Estudio y Evaluacion del Informe Anual de
Actividades de la UAEM 2011 sobre firmar convenios de descuentos con editoriales como el Fondo de Cultura Econdémica y
con instituciones como el Instituto Nacional de Bellas Artes (INBA), se realizo la 42 Reunion Ordinaria de la Red Interna de
Vinculacion y se contacté a la Facultad de Humanidades para apoyarle en el tramite.

En relacion a firmar nuevos convenios con diferentes universidades extranjeras en apoyo a las licenciaturas de reciente
creacion, se identificaron los que se tienen vigentes y se invitaron a los espacios académicos con programas nuevos a
buscar alternativas de vinculacion.
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(Secre’raria de Extension y Vinculacién ) PRDI 2009 - 2013

Evaluacién cuantitativa

2008 2009 2010 2011 2012 2012 2012

1. Instrumentos legales firmados. 396 1460 984 --

Recomendaciones de la Comision

Recomendacién de la Comision Resultado 2012 Proyecto

1. Firmar convenios de descuentos con editoriales como el Fondo de Cultura

Econdmica y con instituciones como el INBA. AETEILE

Extensién universitaria y vinculacién al

. . . . . . servicio de la sociedad
2. Firmar nuevos convenios con diferentes universidades extranjeras en apoyo a

. . . . Atendida
las licenciaturas de reciente creacion.
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UL ANUAL Py ‘ Secretaria de Extensién y Vinculacién
Y EVALUACION 2012 .‘

Funcién: Extensién y vinculacion para responder a la sociedad
Universidad digital

Area responsable: Direccion de Desarrollo Empresarial
Evaluacion cualitativa
Las dos metas establecidas en el PRDI estan cumplidas respecto al compromiso anual y a la administracion.

Las metas superan el compromiso de la administracion: contar con el 90% de avance de la red de incubadoras por medios
telematicos, se implemento el Sistema de Apoyo para la Toma de Decisiones en la Red de Incubadoras de Empresas UAEM,
de igual manera, se contd 182 planes de negocios terminados, en total suman 532 de 339 previstos en el PRDI. Asimismo, se
otorgd la certificacion en el modelo Small Business Development Center (SBDC) a las incubadoras de empresas UAEM:
Toluca, Incubask y CAPYME, sumando asi 10 incubadoras UAEM certificadas.

Evaluacién cuantitativa

. _Porcentaje implemenf[ado de Iq r_ed de 0 A 30 50 100 100 90 90
incubadoras por medios telematicos.

2. Proyectos empresariales con plan de
negocios elaborado en la Red de ND 90 129 131 182 532 339 99
Incubadoras de Empresas.
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1.

Secretaria de Extension y Vinculacion PRDI 2009 - 2013

Funcion: Extension y vinculacién para responder a la sociedad
Universidad digital

Area responsable: Centro de Ensefianza de Lenguas (CELe)
Evaluacion cualitativa
Las tres metas establecidas en el PRDI se cumplieron respecto al afio y a la administracion.

Los compromisos que superan lo programado para la administracion son: aperturar dos grupos con alumnos de 6 a 15 anos,
se abrieron 35 grupos de ensefianza de inglés en siete extensiones del CELe: Centro Educativo y Tecnoldégico Tollocan,
Colegio Suizo Edelweiss, Instituto al Servicio Educativo Superior, Preparatoria Regional de Santiago Tianguistenco,
Preparatoria Regional de Tejupilco, Fundacion Cultural Volcanes “Colegio Alexander Von Humboldt y Centro de Formacion
Educativos de Temoaya. En total resultan 71 de 6 programados para la administracion; sobre lograr que 70% de profesores
del CELe y sus extensiones cuenten con certificacion internacional, 304 profesores tienen este reconocimiento de un total de
355, que representan el 85.6 por ciento.

La meta que se cumplié es contar con el sistema de inscripcion al CELe en linea, en 2012, se procesaron 567 inscripciones
mediante el sistema en linea; en la modalidad semipresencial, se abrieron nueve grupos de inglés.

Evaluaciéon cuantitativa

Sistema de inscripcion al CELe operando en

. 0 NA 0 1 1 1 1 1
linea.

Porcentaje de profesores del CELe y sus

extensiones que cuenta con certificacion ND 40 50 79 85 85 70 70
internacional.

G~rupos con alumnos del CELe de 6 a 15 0 A 6 30 35 71 6 >
anos, al afno.
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SECULIEULRY ANUAL ° ° Secretaria de Extensién y Vinculacién
Y EVALUACION 2012 ’& Y,

Funcién: Extensién y vinculacion para responder a la sociedad
Area responsable: Centro Internacional de Lengua y Cultura (cILC)
Evaluacion cualitativa
Las cuatro metas del PRDI estan cumplidas respecto al afio y para la administracion.

Las tres metas que superan tanto el compromiso anual como el de la administracién son: contar con 20 profesores
certificados para la ensenanza del espafiol como segunda lengua y lengua extranjera, alcanzando 23 —22 a través del
diplomado “Preparacion estratégica para la ensefianza del espafiol a extranjeros” y uno por la Universidad Nacional
Autéonoma de México; la de ofertar 35 cursos al sector empresarial, se ofrecieron 62 cursos de espafiol e inglés atendiendo a
234 personas, ademas de 25 para el sector publico, con 277 alumnos. Entre las empresas a las que se han impartido estos
cursos destacan ElringKlinger México, EXL Automotive, Disefio y Optimizacién de Almacenes Funcionales, Eolo Plus, Jet
Star, Arabela, Instituto Universitario Latinoamericano, Vitro Divisién Toluca, Bionatur, Hamasa, Gastronomia Artesanal, y
Deutsche Humanitare Stiftung entre otras. Con ello suman 141 de 140 comprometidos en el Plan. Respecto a la creacion de
la Unidad del ciLC en el extranjero, se implementaron dos: una en el Departamento de Historia del Arte de la Facultad de
Artes y Letras de la Universidad de La Habana, Cuba, otra unidad tiene sede en la Universidad Estatal de Omsk F. M.
Dostoyevski en Rusia.

La meta que cumplié lo programado es ofrecer un diplomado de cultura mexicana en el extranjero, impartiéndose dos —el
Diplomado en Cultura Mexicana con 56 alumnos cubanos en la Universidad de La Habana en Cuba; y el Diplomado en
Lengua y Cultura Mexicana con 38 alumnos en la Universidad Estatal de Omsk F. M. Dostoyevski en Rusia—. Con la
universidad rusa también se realizé el curso de cultura mexicana con 18 alumnos y dos cursos de espafol con 33 alumnos.
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(Secre’rariq de Extension y Vinculacién ) PRDI 2009 - 2013

Evaluacién cuantitativa

2008 2009 2010 2011 2012 2012 2012

1. Cursos al sector empresarial. 141 140

2. Profesores certificados para la ensefianza \D NA 5 5 23 23 20 --
del espafiol.
3. Unidad del CILC en el extranjero

| BN |
implementada.

4. Diplomados de cultura mexicana en el
extranjero. 0 NA NA 0 2 2 2 1 --
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