
ÁREA DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA META 2014

BRINDAR Y CANALIZAR ASESORÍA JURÍDICA Y PSICOLÓGICA A LAS PERSONAS QUE LO 

SOLICITEN
ASESORÍAS 2500

PROMOVER E IMPARTIR PLATICAS Y CONFERENCIAS RELATIVAS A LA PROBLEMÁTICA DE 

LA MUJER
PLATICAS 160

GESTIONAR Y FIRMAR CONVENIOS PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES CONVENIOS 3

GESTIONAR Y FIRMAR CONVENIOS CON LAS EMPRESAS LOCALES PARA OTORGAR 

DESCUENTOS
CONVENIOS 50

IMPARTIR TALLERES DE ECONOMÍA DOMÉSTICA TALLERES 200

REALIZAR EVENTOS CONMEMORATIVOS DE AYUDA Y DESARROLLO HACIA LAS MUJERES EVENTOS 11

REALIZAR EVENTOS CON ENTIDADES PÚBLICAS Y PRIVADAS PARA EL DESARROLLO DE LAS 

MUJERES
EVENTOS 5

OTORGAR A MUJERES CRÉDITOS A LA PALABRA CRÉDITOS 300

OTORGAR BECAS ECONÓMICAS PARA LAS MUJERES DE 15 AÑOS EN ADELANTE PARA 

EVITAR EL ABANDONO
BECAS 1200

OTORGAR APOYOS PARA EL PROGRAMA "MUJER CONFIABLE, MUJER CREATIVA" APOYOS 200

GESTIONAR APOYOS PARA HIJOS DE MADRES  SOLTERAS Y/O JEFAS DE FAMILIA APOYOS 200

COORDINAR Y ENCABEZAR TALLERES DE DISEÑO Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS DE 

IGUALDAD QUE ESTÉN DIRIGIDOS A LAS PERSONAS CON PODER DE DECISIÓN DE LA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

TALLERES 2

REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO DONDE PARTICIPAN LAS PERSONAS CON PODER DE 

DECISIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL PARA DEFINIR LA OPERACIÓN Y 

FUNCIONAMIENTO DEL IMEDM

PLÁTICAS 20

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA EQUIDAD Y DESARROLLO DE LAS MUJERES
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