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Progn1ma Anual: DHcrtpclón del proyecto por Unidad Ejecuton1 

Ejercicio: 2018 

Proyecta: O 1030'401O1O1 Fiscaliz:aci6n, control y evaluación Interna de la gesdón pública 

U. Responsable: 21000 Secretarla de la Contralorla 

Fecha: 2018-01-09 18:37:00 U. Ejecutora: 210AO Oficina del C. Srio. Contralorfa 

Objetivo: 

Optimizar la operación del sistema y acciones de control y evaluaci6n que contribuya al manejo eficiente de los recursos púb/"icos, a la generadón de altemativas de solución para el 

cumplimiento de los objetJvas instiwcionales y a la tronsporenda, cuidando que e/ e/erdcio de/ gasto púb/"ico se efectúe con opego a la nannotil'idad est0bledda poro tal e(ecta, dando 

cumplimiento a las cfispo$idones de racionar.dad, austeridad y disciplina presupuestal. 

Dlapósdco (situación actual) 
La Contralorfa Interna de la Secretarla de la Contralorta de acuerdo a las atribuciones y funciones conferidas, as responsable de controlar y avaluar al cumplimiento de los programas de las Unidades Administrativas de la 

Dependencia y de las Contralorfas Internas de la Administración Pública Estatal, en un imbito de actuación de 61 Unidades Administrativas de la Secretarla de la Contralorfa y 70 Contralorfas Internas. 

En este sentido, se pretende revisar a estas Unidades Administrativas a través de acciones de control y ewluación como son: auditorias administrativas, financieras, a expedientes de obra y de legalidad; asl como a través de 

Inspecciones; de Igual manera se atenderán testificaciones da baja de bienes, asistencia a Inventarios, entregas-recepción de oficinas de manera especial a la supervisión en sistema electrónico de los archivos. 

Por otra parte, se atenderán las denuncias que se presenten en contra de los servidores públicos de la Secretarla de la Contraloria y de Órganos Internos de Control de las Dependencias y Organismos Auxiliares, asl mismo 

se procederi con la Instrumentación de los procedlmlena>s de responsabilidad administrativa, deriwdos de Actuaciones de Oficio, Denuncias y Auditorias practicadas con motivo del incumplimiena> a las disposiciones 

establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, por lo que en consecuencia se atenderán y contestarán los d iferentes medios de impugnación, en contra de actos o resoluciones 

emitidas por esta autoridad. 

Así mismo, se dará atención a los Órganos Internos de Control a través de Auditorias y Otras Acciones de Control y Vigilancia, orientando éstas hacia la consolidación de la actuación de los Órganos Internos de Control de 

la Administración Pública Estatal conforme al marco jurfdico aplicable, que permita coadyuwr en el logro de los objetivos establecidos en el Secretarla de la Contralorla; y fortaleciendo el Control a través de la 

implementación de acciones de mejora deriwdas del proceso de auditoria y da inspecciones. 

Para dar atención al presente programa, esta Contralorla Interna dispone de una fuerza de trabajo de 28 servidores públicos en plantilla, de los cuales l '4 servidores públicos efectúan acciones de control y avaluaci6n, 6 

servidores públicos dan atención a las denuncias Interpuestas por la ciucladanla, a la resolución de procedimientos da responsabilidad administrativa y 5 servidores públicos efectúan funciones administrativas, es de hacer 

mención que el personal adscrito a esta Unidad Administrativa se ha incorporado al proceso de capacitación y actuallzad6n promovido por la Secretaria de la Contralorla. 

En relación a las metas •Atender Quejas y Denuncias", "Resolver los Procedimientos Administrativos Disciplinarlos y Resarcitorios", "Resolver los Recursos Administrativos de Inconformidad interpuestos en contra de 

Resoluciones a Procedimientos Disciplinarlos o Resarcltorios" y • Contestar Demandas en contra de actos o resoluciones emitidas', se encuentran contempladas en el presente ejercicio 2017; sin embargo, para la 

programación del ejercicio 2018, por la entrada en vigor del Sistema Estatal Andcorrupción, y la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, se modificaron las mew descritas y se 

incorporaron 10 más, con la finalidad de atender lo estipulado por dichos ordenamientos. 
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Estrateslas y líneas de acción 
Impulsar la fonnación de un gobierno que asegure un marco de legalidad y justicia, en el que la transparencia y rendición de cuentas sean la base de su gestión. 

iEDO. ÉX 

Fortalecer las acciones de control y evaluación, con Ja finalidad de contribuir al mejor desempeno en la gestión pública, mediante la revisión de las Contralorfas Internas y a las Unidades Administrativas de la Secretarla de la 
Contralorfa, a través de auditorias e Inspecciones. 

Fortalecer los sistemas de control Interno, que permitan el cumplimiento de la nonnatlvldad que regula el actuar de las áreas auditadas. 

Reforzar el enfoque preventivo de la gestión de las Dependencias y de los Órganos Internos de Control, a través de revisiones periódicas, seguimiento a la solvencaci6n de observaciones derivadas de auditorias e Inspecciones 

y seguimiento a la solventaclón de observaciones. 

Orientar el control y la fiscalizaclón como mecanismos que propicien un valor agregado a las áreas auditadas, en la observancia del Proceso de Auditoria Plíblica de la Subsecretaria de Control y Evaluación de la Secretarla de 

Contraloria 

Dar atención a las denuncias que se reciban de la ciudadanla 

Se intensificaran las acciones para agilizar la tramitación de denuncias, procedimientos de responsabilidad administrativa y medios de impugnación 

~ 
Clntia Olivos Munoz 
Uoo A de Proyecto 

REVISÓ 
( 

¿ 
Lic. Maria Reyna XochlU 1~emández Navarrete 

DlrectMJ de Contlol y Evaluación 

SECRETARIA DE FlllANZM PASEO De LOS W.l\.AZINCAS NÚMERO 660, COLONIA LA TERESONA 

SUBSECRETARIA DE PLANEACION V PRESUPUESTO TOUJCA. ESTADO DE Mt!xlcO 

OOOIGO POSTAL !50040 

Lic. Jesús Antonio ___ \ 
~ 
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Metas por Proyecto y Unidad Ejecutora 
Ejercicio: 2018 
Fecha:09/01/2018 18:45 pm 
PbR-02a 

r: r: 

Programa: O 1030401 - Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público 
Proyecto: O 1030401O1O1 - Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública 
Unidad Responsable: 21000 - Secretaría de la Contraloria 
Unidad Ejecutora: 21 OAO - Oficina del C. Srio. Contraloria 

Princioales Metas 

ldentlflcador Nombre de la Acción Unidad de Medida 
Cantidad Gasto Programado 

Proyectada 2017 Programada 20 18 (pesos) 20 18 
4209-3343 Auditoria 

nspección 

estificación 

Reunión 

~ 
REVISÓ 

'7<· 
Cintia Olivos M~z 
Udor A de Proyecto 

Lic. Maria Reyna XO<;btti"He(l1ández Navarrete 
Dir&elota de Control y E¡valusc/00 

SECRETARIA DE FINANZAS 
SUBSECRETARIA DE PlANEACIÓN Y PRESUPUESTO 

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO 

COLORIN No.101 ,COL LOMAS ALTAS 
TOLUCA. ESTADO DE M8':1CO 
CODIGO POSTAL 50060 

44.001 40.001 6,295,759.13 

'$"'..;11:;rrr:;,.:. 

Observaciones 

\ 
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Calendarizaci6n metas por proyecto y unidad ejecutora 
Ejercicio: 2018 
Fecha:09/0 1 no 18 18:'46 pm 
PbR--09a 

.. ~-
Id. Nombre de la H-

4109-ll4l ~--•pnlf'6ol<odo-ol~dolman:o-

............ --do ... dopondondao y orpnltmos .......... dol ei-
Esaal vlosA~-... 

411().))46 ~ ~. n¡bfw oo¡>«Mcos .. i.. ~ Orprismoo Auxlla .... 
del ~ &cacal y en su caso ~ con el prop6slto de consuar • n.............., dol mareo-..,.1o _... 

4111-lJ.47 f'w1kfpw ., - con el ptOp6olo> do _..... quo loo ,_,. 
~ .. ....ac.. corlonMala~....__. 

4111-lJ.48 ~ dol ........ do C4na-ol ........ - ..... poo- - l4pl o ---.....u11o--
4lll-8ln .. do ... Oenunda Cludadonas. 
421s-al74 -do-
4211>-&75 --.. los,..,..,.. --
421Ml81 e-~ 
422().&71 --~do~y~ .. c.....do--11 

~do CGna-ol i.-no. 
4n1.ain .,.._.en~•~v .... 
4222All0 ,,......,._.,.. .. Trtbunlldli-.-~ 
6 1-2 -i.-do•-doOlklo. 
6145-814) - f'locaoll1oloo- oor l'>llao G<.-v no G<.-. 
6 1 ........ "-olvwlol-dolos--Falw NoG..-. 

Programa: 
Proyecto: 
Unidad Responsable: 
Unidad Ejecutora: 

Cantidad 

U. deHeclcla ............-
Audko<ia '40.00 

lnopocdón 1'40.00 

T- 17'.00 

,__ 100.00 

60.00 
~ 8.00 - 10.00 
Oomonda 10.00 
P.ocurso 4.00 

llecwso 6.00 
Oocurnon<o 10.00 - IS.00 - IS.00 - IS.00 

SECAETARIA OE F"tWUAS 
SUBSECRETAA!A OE PlANEACIÓN Y PRESUPUESTO 

OIRECCIÓH GENERAL OE PlNEACION Y GASTO l'()elJoo 

EDO. 

O 103().4() 1 - Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público 
O 103().4() 1O1O1 - Fiscalización, control y evaluación intema de la gestión pública 
21 00000000 - Secretarla de la Contralorfa 
21 OAOOOOOO - Oficina del C. Srio. Contralorfa 

~tri....cral 

EJMre>-Hlll'zo % Allf*.junlo 

10.00 25.00 10.00 

60.00 25.00 60.00 

44.00 24.58 44.00 

14.00 24.00 19.00 

0.00 0.00 20.00 
0.00 0.00 2.00 
0.00 0.00 l.00 
0.00 0.00 2.00 
0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 2.00 
0.00 0.00 2.00 
0.00 0.00 S.00 
0.00 0.00 S.00 
0.00 0.00 S.00 

AV. Oll CGb1n ~ 101, Cdonil l.omM ...... 
TOWCA, ESTAOO OE ~ 
COOIOO POSTAL 50080 

% Ju~ 

25.00 10.00 

25.00 60.00 

14.58 45.00 

19.00 1S.OG 

ll.ll 2000 
1S.OG l .00 
l0.00 l .00 
20.00 4.00 
0.00 2.00 

ll.ll 2.00 
20.00 4.00 
ll.ll S.00 
ll.ll S.00 
l l.ll S.00 

% OctuMH>lc. 

25.00 10.00 

25.00 60.00 

15.14 46.00 

1S.OG n.oo 

ll.ll 2000 
)7.SO ) .00 
l0.00 4.00 
'40.00 4.00 
so.oo 2.00 

ll.ll 2.00 
'40.()() 4.00 
ll.ll S.00 
ll.ll ' S.00 
ll.ll ~ S.00 

1 \\ 

Guto 

% 2011 

25.00 6.2'5,7S9.ll 

15.00 1,463,801.70 

15.70 97,117.68 

n.oo 171,715.)2 

ll.ll l 946.6)7.29 
l7.SO 147.m.n 
'40.00 104,155.19 
'40.00 101.)40.19 
S0.00 90,090.17 

ll.ll 1",017.99 
'40.()() 7:1.190.ll 
ll.ll 1 141.522.12 
ll.ll 73.190.14 
ll.ll 95.710.18 

1'4,075,026.001 

,..._sn 


