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PRESENTACION

El Centro Universitario UAEM Valle de México (CUVM), presenta ante el Sefior Rector, a los
Honorables Consejos Académico y de Gobierno y a la Comunidad Universitaria, el Informe
de Actividades correspondiente a las labores realizadas de enero a diciembre de 2011, en
apego y cumplimiento al marco de transparencia y rendicion de cuentas, con fundamento en
el articulo 115, fraccién VIl del Estatuto Universitario y articulo 10, fracciones VI, VIl y IX del
Reglamento de planeacién, seguimiento y evaluacion para el desarrollo institucional de la

Universidad Auténoma del Estado de México.

El documento y anexos, se entregaron a la comision especial para el estudio y evaluacion
del informe, designada por el Honorable Consejo de Gobierno de este Centro Universitario,

para su analisis, evaluacién y dictamen correspondiente.

La presentacion del informe se estructuré en concordancia a las funciones y proyectos que
integran el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2009-2013 y se documenté con los
resultados del Programa Operativo Anual 2011, asi como con los avances del Programa de
Desarrollo 2011-2015 del CUVM.

Ademas, es el resultado de la suma de voluntades y esfuerzos de los universitarios del
CUVM, a los que reconozco el cumplimiento de sus funciones vy eficiente desempefio en sus
actividades cotidianas para elevar la calidad educativa, fortalecer los valores y atender los

requerimientos de la sociedad.

Agradezco de manera especial, el apoyo recibido por la Administracion del Sefor Rector,
para mejorar la capacidad académica con la asignacién de profesores de tiempo completo, la
dotacién de equipamiento e infraestructura para atender las recomendaciones de CACECA y
de los CIEES, asi como por sus valiosas aportaciones para lograr que el CUVM, se

desarrolle con estabilidad y armonia.

De igual manera valoramos el respaldo de Patronato de la UAEM en Atizapan de Zaragoza,
por su responsabilidad social con la comunidad universitaria y reconocemos su labor como
un caso de éxito, en la vinculacién con el sector productivo en la educaciéon superior de

nuestro pais.
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UN PROYECTO CON VISION PARA UNA UNIVERSIDAD MEJOR

La presentacion del informe sigue la estructura de los proyectos del Plan Rector de
Desarrollo Institucional 2009-2013 (PRDI) y del Programa de Desarrollo del Centro
Universitario UAEM Valle de México 2011-2015 (PDVM), integrando los avances de

los ejes transversales en la funcidn universitaria que presente mayor impacto.

1. Docencia de calidad y pertinencia social.

Para mostrar los avances en la funcion de docencia, se enuncian a continuacion, los
principales indicadores de desempefio, relacionados a la cobertura y pertinencia de
los programas educativos, poblacién de nuevo ingreso, eficiencia terminal y titulacion

entre otros.

1.1 Cobertura educativa de licenciatura y educacion continua.

El CUVM festejo el XV Aniversario, aumentando en 2011 el 3.1% en la matricula, con
2,989 alumnos inscritos. Este incremento en la cobertura, coloca al CUVM, como el
espacio académico con mayor matricula, el 7.15 % de la matricula total de educacion
superior de la UAEM y contribuye con el 0.94% en la cobertura de estudios
profesionales en el Estado de México; en conjunto la tasa de participacion de la
UAEM es del 13.1% y el 2.9% de la poblacion del Estado de México de 19 a 23 afos.

Se brinda atencion a 2, 971 alumnos en la modalidad presencial y 18 en la modalidad
a distancia, en la Licenciatura en Informatica Administrativa. Con relacion a los

estudios avanzados, cuatro docentes con grado de doctor, apoyan la Maestria en




Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Ciencias de la Computacion que tiene un caracter intrainstitucional, asesorando a los

alumnos de estudios superiores inscritos en otros espacios.

Aumento el indice de aceptacion real de alumnos de nuevo ingreso al 65% con la
inscripcion de 803 alumnos de 1, 235 que presentaron el examen. También aumento
el indice de aceptacién potencial al 62.3%, que es la relacién entre los alumnos
inscritos con respecto a las 1, 288 solicitudes recibidas. Ambos indices registran un
incremento superior a los 2 puntos porcentuales con respecto al afio anterior. Otro
aspecto relevante es el crecimiento de 4.3% en la matricula de nuevo ingreso,

superior con respecto al afio anterior.

El 75% de los alumnos de nuevo ingreso, realizaron sus estudios de bachillerato en
el Estado de México, el 20% en el Distrito Federal y el 5% en 17 entidades, entre las
que destacan Puebla, Veracruz, Oaxaca, Tlaxcala, Hidalgo y Morelos.

Este incremento, es resultado de la difusién por medios electronicos y la intensa
campana de promocién de la oferta educativa del CUVM, a través de platicas en las
escuelas de nivel bachillerato de la regién, como el Plantel N° 5 “Satélite” del Colegio
de Bachilleres CECYTEM Plantel Nicolas Romero, CECYTEM Plantel Villa del Carbdn,
CETIS N° 92, Preparatoria Oficial N° 210, CETIS N° 227, Preparatoria Anexa a la
Normal Planteles Atizapan de Zaragoza y Naucalpan, asi como visitas guiadas al

campus, conferencias de interés y la entusiasta participacion de profesores.

Considerando el area de conocimiento, la poblacién de primer ingreso se concentré
en siete licenciaturas de Ciencias Sociales y Administrativas, que participan del
73.8% matricula de nuevo ingreso, con 593 alumnos inscritos. En ingenieria y
tecnologia se inscribieron 210 alumnos en tres ingenierias, que representa el 26.2%

en términos relativos.
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A continuacion se presenta la distribucion de la matricula de nuevo ingreso por
programa educativo: Licenciado en Derecho 183, Licenciado en Administracion 90,
Ingeniero en Computacién 86, Licenciado en Contaduria 84, Licenciado en
Relaciones Econdmicas Internacionales 83, |Ingeniero en Sistemas vy
Comunicaciones 79, Licenciado en Informatica Administrativa 77, Ingeniero
Industrial 45, Licenciado en Actuaria 38, Licenciado en Economia 31 y 7 Licenciado
en Informatica Administrativa a Distancia. Como pueden observar la poblacién de
nuevo ingreso, es comparable con la matricula total de otros espacios académicos
de la UAEM.

En parrafos anteriores se menciona, el incremento en la matricula total de 3.1% con
respecto al afio anterior, que fue de 2,900 alumnos. En el ciclo escolar 2011 la
matricula total se distribuye en 10 programas educativos presenciales y una
modalidad a distancia en el orden siguiente: Licenciado en Derecho 716 (LDE),
Licenciado en Administracion 346 (LAM), Licenciado en Contaduria 343 (LCN),
Licenciado en Informatica Administrativa 336 (LIA), Licenciado en Relaciones
Econdmicas Internacionales 310 (LRI), Ingeniero en Sistemas y Comunicaciones 303
(ISC), Ingeniero en Computacion 195 (ICO), Ingeniero Industrial 166 (IIN), Licenciado
en Actuaria 137 (LAC), Licenciado en Economia 119 (LEC), Licenciado en Informatica

Administrativa a Distancia 18 (LIAD). Sumando un total de 2,989 alumnos.

Se observa que la distribucion de la matricula por programa educativo, presenta
marcadas diferencias, iniciando por el numero de alumnos. Considerando su tamafno
los 10 PE y la modalidad a distancia, se pueden agrupar de la siguiente manera: un
programa educativo grande (LDE) que concentra el 24% de la matricula; cinco
programas medianos (ISC, LAM, LCN, LIA, LRI) en los que estudia el 54.8 % de la
poblacién; 5 programas pequefios (ICO, IIN, LAC, LEC, LIAD) con el 21.2% de los

alumnos inscritos.
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Ahora bien, si se considera el grado avance de los alumnos, se tiene la siguiente
distribucién: el 47.5% en primer grado, 17.9% en segundo, en tercero 17.4%, 14.8%
en cuarto y 2.4% en quinto. En el primer y segundo grado de avance se concentran
1, 956 alumnos, el 65.4% de la matricula. Esta distribucién demanda servicios y
apoyos en forma diferenciada segun el grado de avance. Del primero al cuarto
semestre, requieren de todos los apoyos que contribuyan a la formacion integral de
los alumnos. Entre el quinto y séptimo semestre el enlace de los servicios de
extension y vinculacion con los sectores a través de servicio social y practicas. Del
octavo al décimo semestre, disefio de proyectos emprendedores, residencias

profesionales, titulacion y empleo.

Por lo anterior, en los primeros semestres se propicia que los alumnos se dediquen
fundamentalmente al estudio, al desarrollo de habilidades, el aprendizaje de lenguas
y manejo de instrumentales. Es por ello que, durante el 2011, se han fortalecido los
apoyos de tutoria, cursos de técnicas de estudio, deportes, acompanamiento
académico, becas, prevencion de adicciones, programa de salud, asesorias, cursos
remediales, estudio e investigacion en biblioteca, con buenos resultados que han
impactado el desempefio académico.

En complemento a los apoyos anteriores y para dar cumplimiento a la meta del PDVM
del 50% de alumnos con horario disponible para realizar servicio social, practicas
profesionales, proyectos empresariales o empleo, se implementdé con éxito la

iniciativa de liberar el horario matutino a varios grupos de los ultimos semestres.

Con estas iniciativas, se atienden los requerimientos de los alumnos de acuerdo a su
grado de avance, otorgando con oportunidad un conjunto de apoyos y servicios que
contribuyen a su formacién personal y profesional, adquiriendo experiencia en

espacios laborales y con un perfil de egreso competitivo.
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Programas Educativos Evaluados y Acreditados.

Los Comités interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES)
en el 2006 evaluaron diez programas educativos. A siete se les calificd con el nivel 1
y a tres con nivel 2. La Licenciatura en Informatica administrativa a Distancia, aun no

tiene egreso para ser evaluada.

En 2011, el numero de alumnos inscritos en programas educativos de calidad fue de
2, 307 alumnos, que representa el 77.7% en términos relativos. Ademas 664
alumnos estan inscritos en tres programas educativos de ingenieria, evaluados con

nivel 2 por los CIEES, los cuales captan el 22.3% de la matricula.

Por el numero de alumnos inscritos en siete programas educativos de calidad, se
participa con el 17.3% del total de la matricula de licenciatura en programas de

calidad de los Centros Universitarios.

Entre los programas educativos, la Licenciatura en Contaduria, fue el primer
programa acreditado, actualmente atiende a 343 alumnos, ocupando el 14.9% de la
matricula de licenciatura en programas de calidad, y el 11.5% de la matricula total En
el curso del ano, se recibieron dos visitas de seguimiento, documentadas en el
“‘Reporte de Autoevaluacion de Recomendaciones CACECA”, dando un seguimiento
puntual a las acciones de mejora para la reacreditacion en el 2013.

Se otorgd en el 2011, especial atencidon a las recomendaciones de los CIEES y
organismos certificadores, estableciendo las estrategias para lograr la acreditacion y
el nivel 1 en las ingenierias, entre las que destacan la actualizacion de los PE,
equipamiento de laboratorios, elevar la eficiencia terminal y la titulacion, mayor

vinculacion con el sector productivo, fortalecimiento de los valores, el cuidado de la
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salud, seguridad institucional y el medio ambiente, formacion integral y seguimiento

de egresados.

Indicadores de Desempefio Académico.

Se logro un incremento del 4.7%, en el numero de egresados con respecto al 2010,
con 422 egresados de 10 programas educativos. En el egreso por area de
conocimiento se concentra el 81.8 % en Ciencias Sociales y Administrativas y por
programa educativo, destaca la Licenciatura en Derecho con 85 egresados,
Informatica Administrativa con 68 y Administracion con 64. El 18.2 % restante, con 77
egresados corresponde a las ingenierias. En la distribucién por género el 46.9%
corresponde al género masculino y el 53.1% al género femenino. Sin embargo por
area de conocimiento, predomina el género masculino en Ingenieria y el femenino

en Ciencias Sociales y Administrativas.

Lograron su titulacion 168 egresados, con fecha de corte al 15 de octubre de 2011,
como se informo en la Estadistica 911 inicio de cursos. Del 16 de octubre al 15 de
diciembre se titularon 37 alumnos mas. Sin embargo esta informacion se vera
reflejada el proximo afno y sélo se sefiala para reconocer el esfuerzo por elevar la

titulacion

El indice de titulacién global es de 39.8 %, mostrando profundas brechas por
programa educativo. El indice de titulacion mas elevado corresponde al género
masculino de Licenciado en Derecho que alcanza el 80.0% y le sigue el indice de
titulacion del 65.7% del género femenino de la Licenciatura en Informatica

Administrativa. Y el indice de titulacion por cohorte generacional, es del 9.9%.

En la distribucion de la titulacion por modalidades, se tienen los siguientes

resultados: 81 realizaron Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL), que

14
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representa un 48.2%, 36 por aprovechamiento académico, 21.4%, 18 se titularon por
tesis, que constituye un 10.7%, 22 por ensayo, que indica un 13.1%, 4 por tesina,

2.4%, 6 por reporte, 3.6% y 1 por memoria, 0.6%.

Destaca la modalidad de titulacion por EGEL en la Licenciatura en Derecho con 26
titulados, 24 de Informatica Administrativa, 13 de Ingenieria en Sistemas y
Comunicaciones, 6 de Contaduria, 5 de Administracion. 3 de Ingenieria en

Computacion, 1 de Economiay 3 de Ingenieria Industrial.

Sr. Rector, atendimos puntualmente sus recomendaciones de elevar los indicadores
de desempeno académico. La eficiencia terminal global aumenté a 59.8% y por
cohorte a 50.6%. Con referencia a 2010, la eficiencia terminal global se incrementé
en 9.1% y la eficiencia terminal por cohorte en 8.4%. La feminizacion de la matricula
y del egreso, también se refleja en ocho programas educativos, en los cuales es
superior la eficiencia terminal del género femenino. La desercion disminuyd a 9.9% vy
también es menor en el género femenino. El indice de reprobacién general es del
21%, es mayor entre el primer y segundo grado de avance y disminuye en el cuarto y
quinto grado de avance.

Lo anterior es resultado de los servicios que se ofrecen a los alumnos a través del
Centro de Atencion Integral al Alumno, el area de titulacién y las coordinaciones de
licenciatura. Ademas la Subdireccidn Académica impulsé cursos intensivos y
especiales de 24 unidades de aprendizaje con elevados indices de reprobacion,

logrando la regularizacién de 331 alumnos.

Educacion Continua y a Distancia

La Coordinaciéon de Educacién Continua y a Distancia canalizé su actividad en cuatro

aspectos importantes, consolidar las certificaciones internacionales, promover los
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cursos de actualizacién disciplinaria, coordinar la Licenciatura en Informatica
Administrativa a Distancia, e impulsar el desarrollo profesional en TIC de la planta

académica. Los avances se exponen a continuacion.

Para el cCuvM es muy importante la certificacion internacional de competencias, es
por ello que, pone a disposicién de todos los espacios académicos UAEM, los cursos
presenciales y en linea, con fines de certificacion de los programas, que se

mencionan mas adelante.

Durante los ultimos dos afos, la relacion con organismos e instituciones
certificadoras, se ha formalizado mediante acuerdos y convenios, para impulsar la
certificacion de Oracle para el lenguaje JAVA con tres niveles de programacion OCJA,
OCJP, OCP y de Microsoft en Windows Server, SQL Server y .NET, con el propésito de
formar profesionistas con alto nivel de especializacion certificada. Esta certificacion
favorece que los egresados puedan incorporarse al mercado laboral con ingresos

mas elevados y condiciones propicias para su desarrollo profesional.

Inicialmente estas certificaciones, se financiaron con recursos de la Secretaria de
Economia del Gobierno Federal a través del Proyecto México First, la Secretaria de
Desarrollo Econémico del Gobierno del Estado de México (SEDEGEM) y con base en

el convenio firmado con Develop Learning & Knowledge.

En el 2011 se elevo el costo de las certificaciones y el Gobierno del Estado no otorgd
becas, aun asi se registraron 10 aspirantes a la certificacion, que presentaran su

evaluacion en 2012.

La SEDEGEM apoy6 una nueva certificacion de Arquitecto de Software, a fines de
agosto de 2010, con la particularidad que certificacion seria en linea. Se considerd

como proyecto piloto del CUVM y se realizé en colaboracion con la Asociacion
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Nacional de Instituciones de Educacion en Tecnologias de la Informacion (ANIEI), el
Programa para-curricular de Impulsa-Tl y con la Asociacion Civil “Normalizacién y
Certificacion Electronica” (NYCE A.C), como organismo certificador, estableciendo

mediante convenio, el compromiso de certificar a 15 profesionistas.

Para financiar este proyecto la SEDEGEM transfirié recursos por $102,600.00, para
cubrir el costo para hacer uso del servidor de NICE, como una beca directa de
$900.00 por cada alumno registrado. Con los siguientes resultados: se certificod el
16% de los aspirantes registrados y el 45% de los que presentaron el examen.
Situacion que confirma que la certificacion en linea es mas compleja y depende de
factores como, el tiempo y la dedicacion que asignen los aspirantes a la certificacion,

asi como de la capacidad desarrollada para el estudio independiente.

No obstante, se superd la meta establecida con la Secretaria de Desarrollo
Econdémico del Gobierno del Estado de México (SEDEGEM), logrando la certificacion

de 18 profesionistas como Arquitecto de Software.

Con relacion a los cursos de actualizacion disciplinaria, se informa que se realizaron
con mucho éxito, en colaboracion con la Asociacion Mexicana de Estandares de
Comercio Electronico (AMECE), se capacitaron 129 participantes en los siguientes
cursos: Recorrido a GS1, Factura electronica, Codigo de barras, Trazabilidad y

Estandares AS| Syncfonia.

Con la finalidad de ampliar las oportunidades a los sectores sociales que no pueden
acceder a estudios presenciales, se promueve la Licenciatura en Informatica
Administrativa a Distancia, que apuntala el compromiso de la UAEM en la

diversificacion de la oferta educativa y que se inscribe en el proyecto de Universidad
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Digital del PRDI 2009-2013 y el Programa de Desarrollo del Centro Universitario
UAEM Valle de México 2011-2015.

Es por ello, que el CUVM promueve la modalidad a distancia, ya que s6lo en cuatro
espacios académicos de la UAEM en el 2011, se ofrecieron 5 programas educativos
de licenciatura en ésta modalidad atendiendo a 369 universitarios. De ésta matricula
el CUVM atendio el 5% de la matricula y al 15% de los alumnos de la Licenciatura en

Informatica Administrativa a Distancia.

Esta modalidad demanda la actualizacion de profesores y es un requisito para
integrarse a la planta docente de la Licenciatura en Informatica Administrativa a
Distancia, contar con las competencias para hacer uso de las TIC y de las
herramientas del Portal de Servicios Educativos SEDUCA 2, asi como el manejo de la

guias de estudio independiente y para el desarrollo de material educativo.

Ademas se contribuy6 al desarrollo de la planta académica con la capacitacion de 44
profesores en el “Manejo del portal y de las aulas digitales” y la promocion de dos
diplomados, de los cuales 24 profesores concluyeron el Diplomado “Recursos TIC
aplicados a la practica docente” y 29 “El rol del asesor y el tutor en escenarios
virtuales”. En términos relativos el 56% de los profesores cuenta con las
competencias para el uso de las nuevas tecnologias, situacién que posiciona al

CUVM como una fortaleza institucional en la formacion de personal de alto nivel.

También repercute esta capacitacion, en el registro de 119 comunidades de
aprendizaje, en SEDUCA 2, con las cuales se duplicé la meta programada. Ademas se
logré mayor participacion de profesores, asi como de 465 alumnos registrados.
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Movilidad Internacional

En movilidad académica internacional, participé un alumno de la Licenciatura en
Actuaria en la Universidad de Valencia en Espafia. Sin embargo aun cuanto se
realiza una amplia campana de difusion de los programas de movilidad, pocos
alumnos cuentan con la solvencia econdmica para cubrir los gastos de estancia y
transporte aéreo, por lo que es necesario incursionar en formas alternativas de

financiamiento para los universitarios destacados por su desempefio académico.

1.2. Fortalecimiento Académico.

Infraestructura tecnolégica

Durante el 2011 se logré un impacto significativo en la infraestructura tecnolégica,
gracias al apoyo de la Administracion de Sefor Rector y de recursos federales. Los
recursos se aplicaron a la actualizacion del equipamiento de salas de computo,
maquinaria e instrumentos para ocho Laboratorios y talleres de Ingenieria, asi como

de materiales didacticos y equipo para el Centro de Auto acceso.

El CUVM cuenta con tres aulas digitales, una con equipamiento A y dos con
equipamiento B. Durante 2011 se utiliz6 el Aula digital para la transmision de 13
videoconferencias, del programa de estudios avanzados de la Maestria en Ciencias
de la Computacion, para la certificacion, cursos disciplinarios, asi como para la
transmision en linea de tres cursos de capacitacién de la Secretaria de Planeacion y
Desarrollo Institucional. Las otras dos aulas se asignaron a dos grupos de actuaria y
computacion como saldon de clase y cotidianamente hacen uso del pizarron digital

como recurso didactico para sus exposiciones, proyectos y presentaciones.
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El Centro de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, capacitd a profesores
y personal administrativo en el uso de aulas digitales y el pizarrén electronico, con la
finalidad de aplicar estas competencias en el cumplimiento de las funciones

universitarias.

Actualmente se cuenta con 8 salas de coOmputo con un total de 528 equipos de
cdmputo en operacion, de los cuales 442 equipos estan asignados a los alumnos.
Con este incremento en el numero de equipos, se mejord el indicador alumnos por
computadora con relacion al 2010, disminuyendo de 8 a 7 alumnos por computadora
en 2011, poniendo una mayor capacidad de cémputo al servicios de los alumnos.

Con relacion a la operacion del internet inalambrico, aumenté la velocidad de la red
de 2 a 10 megas, otorgando a los usuarios un servicio mas agil, ademas se
implementé un programa para la actualizacion y mantenimiento preventivo de

computadoras y se instalo software de apoyo para 98 unidades de aprendizaje.

En el Centro de Auto-acceso (CAA) para el aprendizaje de inglés y francés, estan en
operacion 72 computadoras, 2 impresoras y 2 servidores Ademas se cuenta con
sistemas multimedia 4 y herramientas de auto aprendizaje, como 18 reproductoras
de casete, 15 reproductores VHS/DVD 2 televisiones, 1 karaoke, 20 camaras web,
para que los alumnos adquieran las competencias para leer, escribir, hablar,

escuchar y aprender gramatica.

Durante el 2011, el CAA atendié a 4,680 visitantes y se instalé software especializado
como Tell me more y Hot potatoes, con la finalidad de dirigir el auto aprendizaje
hacia los intereses de cada carrera y contribuir en la preparacion de los alumnos
para la acreditacion de la lengua extranjera. Ademas, Hot potatoes, es una
aplicacién de software libre para desarrollar material multimedia, que puede ayudar

especialmente a los profesores.
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El CUVM a través de la Subdireccion Académica, manifiesta su caracter innovador en
el proyecto para el desarrollo del “Repositorio de presentaciones de apoyo a la
modalidad presencial”’, que conjuga el trabajo colaborativo de los profesores a través
de la red local, para homologar y actualizar los contenidos de cada Unidad de
Aprendizaje de los programas educativos que se ofrecen en el CUVM, en beneficio de

toda la comunidad universitaria.

Servicio bibliotecario

Los servicios bibliotecarios representan otro avance significativo, ya que se
automatizaron los procesos técnicos y el servicio al publico, con un impacto positivo
en el numero de materiales consultados, que ascendi6 a 22, 604 por 2,883 usuarios

registrados para hacer uso de préstamo a domicilio.

Para aumentar la consulta electronica y de acervo, se realizaron platicas y visitas
guiadas a profesores y alumnos, con la finalidad de explicar el procedimiento de
acceso a la biblioteca digital y a las bases de datos, revistas electronicas y

publicaciones en linea de Redalyc.

En la biblioteca se cuenta con una sala, con instalaciones eléctricas e internet
inalambrico al servicio de los alumnos, profesores e investigadores. Condiciones que

favorecen la consulta de los acervos digitalizados.

De igual forma, la Biblioteca Justo Sierra aumentdé el acervo en un 15% con
bibliografia actualizada, alcanzando 8,686 titulos y 22,672 volumenes. Incremento
que contribuye a mejorar los indicadores de titulos por alumno y volumenes por
alumno. Logrando 3 titulos y 8 volumenes por alumno, para mejorar la calidad de los
servicios educativos, asi como atender las recomendaciones de los CIEES vy
COPAES.
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Se reconoce el servicio del personal de la Biblioteca “Justo Sierra” en el servicio a
usuarios, asi como la atencidn personalizada, para consulta en biblioteca digital,

bases de datos, revistas electronicas y publicaciones en linea.

Tutoria Académica

El Programa Institucional de Tutoria Académica, atendié a 2,750 alumnos que
representan el 92% de la matricula. Este servicio se complement6 con el apoyo del
Centro de Atencion Integral al Alumno, que tiene como objetivo elevar el rendimiento
académico; para ello se realiz6 un examen diagnostico a 483 alumnos de primer
ingreso, se canalizaron a instituciones de salud los alumnos que necesitaban
tratamiento, se otorgaron 270 sesiones de atencion psicopedagdgica individual y
dinamicas de integracion para 8 grupos, se impartieron 10 cursos sobre técnicas de
aprendizaje para alumnos irregulares y de bajos promedios, asi como de

neurolinguistica y redaccion.

Lo anterior se publicé en dos articulos titulados “Procedimiento para disminuir la
irregularidad estudiantil, como elemento incipiente de la baja eficiencia terminal” y
“Aplicacién del método: aprende a escuchar, pensar y escribir para alumnos para la
Licenciatura en Contaduria” publicados respectivamente en  Psicologia
Iberoamericana y en la Revista de Administraciéon y Contabilidad de la UNAM. El
primer trabajo, se expuso en el Foro de Tutorias de la UAEM y se public6 como

capitulo del libro electrénico del evento.

Servicios para el aprendizaje de una segunda lengua

Destacan las acciones emprendidas para el dominio de una segunda lengua, a
través de la Direccidon de Aprendizaje de Lenguas (DAL) en Valle de México, se

impartieron cursos de inglés y francés a 1, 569 alumnos en nivel basico y 928 en
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nivel intermedio; cifras que en promedio anual representan el 31.1% y 52.5%

respectivamente de la matricula.

Es importante sefialar que se impartieron 2 cursos de inglés técnico para los
alumnos de Contaduria y un curso de 4 meses para los aspirantes a empleo en la
empresa Ericsson para ingenieros. Asi como un curso en la Embajada de Estados
Unidos para asesorar la elaboracion de curriculum y vocabulario de negocios para
entrevista de trabajo en inglés. Participaron 30 alumnos de nivel basico de inglés en

el Concurso Spelling Bee.

Con motivo de los festejos del Bicentenario y del Natalicio del Lic. Adolfo Lopez
Mateos, el grupo de nivelacion B 2, presenté “Cronica del CUVM en inglés y

multimedia”, a los Cronistas de la UAEM.

La capacitacién para el desarrollo habilidades para la ensefianza del idioma y en
particular de la habilidad lectora, fue a través del Curso Intensivo de Metodologia en
la Ensefianza de Inglés, realizado en Vancouver Canada, con el apoyo de la Beca de
Movilidad de Docentes de la SEP, al que asisti6 una profesora de inglés a una
estancia corta. A su regreso impartio el curso “Efecto Multiplicador” compartiendo su

experiencia con docentes de DAL y CELe.

Con la finalidad de incorporar a los profesores de inglés en el uso de las TIC, se
impartié “Taller de Disefio de Material Didactico Digital” y con la validacion de la
Facultad de Lenguas, se aplicd el examen de Comprensién de Textos en Inglés, en
el que participaron y obtuvieron constancia aprobatoria 20 docentes. Es una fortaleza
del CUVM, que los docentes de inglés cuenten con varias certificaciones y el 100%

de ellos estén certificados por el Trinity Collage.

Capacitacion y actualizacion de Docentes
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Se fortaleci6 durante 2011, la formacion, capacitacion y actualizacion de 249
profesores, en coordinacion con la Direccion de Desarrollo del Personal Académico.
En los periodos intersemestrales, se impartieron 13 cursos didacticos, disciplinarios,
sobre desarrollo humano y competencias del Modelo de innovacién curricular basada
en competencias. Ademas a través de la Subdireccién Académica, se impartieron 5
cursos disciplinarios a 85 docentes, sobre SPSS basico e intermedio, Metodologia de
la Investigacién, Dimensiones del Aprendizaje de Marzano y Procedimiento de

Juicios Orales en Materia Penal.

El Programa de Estimulos al Desempeio del Personal Docente, beneficio a 75

profesores con $ 2,713.400.00, que se sumaron a su salario.

Eventos Académicos

El CUVM, desarrollo durante 2011 eventos académicos de gran impacto en la
comunidad universitaria, por la participacion de conferencistas integrantes del
Sistema Nacional de Investigadores y coémo espacio para difundir resultados de
investigaciones y proyectos de los alumnos. Los principales eventos académicos

fueron:

Congreso Mexicano de Inteligencia Artificial. COMIA 2011

132. Semana Juridica

Semana Académica de Informatica, Administraciéon y Contaduria
2° Congreso de Economia y Gobierno

Xl Congreso de Actuaria

2

62 Semana de la Ingenieria Industrial
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Se realiz6é con éxito el Congreso Mexicano de Inteligencia Artificial COMIA 2011, en
coordinacion con la Sociedad Mexicana de Inteligencia Artificial (SMIA) del 18 al 21
de octubre de 2011, con 5 conferencias magistrales, en los que destacan
conferencistas de talla internacional como: Hugo Terashima, Alexander Gelbukh,
Leonid Sheremetov, Luis Villasefior y Alejandro Aceves, quienes expusieron los
temas mas relevantes sobre redes neuronales, robética humanoide, procesamiento

de lenguaje natural.

Ademas, se presentaron los resultados de 26 investigaciones, que se editan en libro
con registro ISBN: 978-609-95367-3-2. Para los participantes se abrieron 6 tutoriales
con mas de 500 alumnos del CUVM. El evento, es de los mas relevantes a nivel
nacional ya que promueve el Mexican International Conference on Artificial
Intelligence (MICAI) vy logré captar una audiencia de profesores e invitados del
ITESM, INAOE CIC-IPN especializados en inteligencia artificial.

Durante la 13* Semana Juridica en el Centro Universitario UAEM Valle de México, se
contd con la participacion de 9 expositores, de los que destacan: el Dr. Marco
Antonio Islas Colin, el Dr. Arturo Baca Rivera, el Mtro. Armando Mufioz Jaimes, la
Dra. Mireille Roccatti Velazquez y la Lic. Ruth Miranda Herrera. También hubo
diversas actividades como la representacion del Sistema Penal Acusatorio
Adversarial y Oral, una mesa redonda sobre la procuraciéon e imparticion de justicia

para el estado de México.

El Semana Académica de Informatica Administrativa, Administracion y Contaduria se
organizo por la Coordinacion de la Licenciatura en Administracion y la Coordinacion
de la Licenciatura en Informatica Administrativa del 21 al 25 de noviembre de 2011.
Se presentd la Conferencia magistral “Una visidn en los cambios administrativos del
siglo XXI” por el Dr. Miguel Angel Muhoz Alvarado, de la UNAM. Participaron en 8

conferencias académicos del CUVM con temas como las tecnologias en la
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administracion, transdisciplinariedad, politica monetaria. Se realizd6 el Foro sobre
Contabilidad, dos mesas redondas, una sobre el emprendedor actual, una
dramatizacion sobre la administracién del tiempo y la presentacion de proyectos de
los 7 grupos de LAM, LIA'y LCN.

El 2° Congreso de Economia y Gobierno, se organizé por las Coordinaciones de las
Licenciaturas en Economia y Relaciones Econémicas Internacionales del 7 al 11 de
noviembre de 2011, con un caracter internacional por la participacién de ponentes de
Chile, Colombia, Brasil e Italia. El Dr. Alfonso Anaya Diaz, de la UNAM presento la
Conferencia Magistral sobre “Economia de Mercado y Politica de Competencia en
México”. El programa se integré por 20 ponencias de investigadores y académicos
de la UAEM, Universidad Politécnica de Tecamac UAM-Azcapotzalco, FES-Acatlan y del
Instituto de Investigaciones Economicas de la UNAM, que trataron temas sobre
politicas publicas para el desarrollo econdmico, crisis financiera, mercados,
globalizacion, inequidad en la distribucion de la rigueza en México, entre otros.
También se realizaron, en el 2° Congreso, dos Paneles sobre “La nueva realidad
europea” y “Paradigmas de las teorias del desarrollo”, asi como el Simposio
Econdmico “Atizapan 2011. Retos y alcances del Desarrollo Econdmico Municipal” y
la presentacion de proyectos de inversidon de los grupos de B-93 y B-94 de

Relaciones Econémicas Internacionales.

Alumnos de la carrera de Actuaria, fueron invitados al XX/l Congreso de Actuaria, el
cual se llevé a cabo en la Universidad de las Américas Puebla, UDLAP, los dias 9, 10
y 11 de marzo de 2011. Con el propésito de mostrar el panorama de las posibilidades
laborales y académicas en las que se puede desarrollar un actuario. En este
encuentro se contd con conferencistas Internacionales como Carlos Lozano, Enrique
Marin, Rodolfo Neri Vela, Guillermo Zarate, entre otros, de reconocido prestigio por
su habilidad técnica y como lideres emprendedores en su area. La agenda de

actividades programé, conferencias, talleres y una mesa redonda con los presidentes
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de la Asociacion Mexicana de Actuarios (AMA), la Asociacion Mexicana de Actuarios
Consultores (AMAC) y el Colegio Nacional de Actuarios (CNA).

En la 6% Semana de la Ingenieria Industrial, se organizé por la Coordinacion de la
carrera, profesores de todas las unidades de aprendizaje y 120 alumnos en
promedio en cinco conferencias y en tres talleres de 40 alumnos. Destacados
docentes de la UAEM, UNAM, UNITEC. Se realiz6 del 14 al 18 de noviembre de 2011 y

destacaron los Talleres de Fundicién, Inglés para Ingenieros y Metrologia.

Para elevar el impacto de estos eventos, se organizé con un caracter colegiado e
interdisciplinario por las coordinaciones de licenciatura de los 10 programas
educativos, en los que la participaron de docentes, alumnos e invitados de
Organismos e Instituciones de Educacion Superior y de Estudios Avanzados
nacional e internacional, logrando la difusion de resultados de investigaciones,

proyectos, tesis y la publicaciones.

2. Investigacion humanistica, cientifica y tecnolégica

En 2011, tres hechos relevantes impulsaron el desarrollo en la investigacion en el
Campus: 1° el Manual de Organizacion integra la Coordinacion de Investigacion y
Estudios Avanzados; 2° se incorporan ocho Profesores de Tiempo Completo y 3° de
los proyectos de investigacion, cinco obtienen el finiquito académico de la Secretaria

de Investigacion y Estudios Avanzados (SIyEA) .
2.1 Estudios avanzados con pertinencia y calidad.
La Maestria en Ciencias de la Computacion, es el primer programa educativo (PE) de

Estudios Avanzados en el CuvM, inicia en el 2009 y opera como un programa intra-

institucional, con financiamiento del Fondo Mixto Comecyt-Gobierno del Estado de
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México (FOMIX). Actualmente el programa esta a cargo de la Coordinacién de
Ingenieria en Computacién del CUVM y colabora con otros espacios universitarios de
la UAEM, que imparten también el PE, compartiendo la planta docente y espacios

virtuales, aulas digitales y transmisién de videoconferencias.

2.2 Investigadores de calidad

La planta docente se integra por 12 PTC, de los cuales 6 ingresaron en el 2011.
Tienen registro en la SEP siete vy tres lograron el perfil Promep. Por su grado de
estudios, seis tienen grado de doctor y seis el grado de maestria, de ellos 4 son

candidatos a doctor.

La asignacion de nuevos PTC, es un valioso apoyo de la Administracion Central, para
dar atencién a una de las recomendaciones de los CIEES, ya que contribuye a la
mejora del indice de alumnos por PTC, pasando de 322 en 2010 a 249 en 2011. Sin
embargo, ésta la distribucion de PTC por PE, por el momento, solo favorece a las

ingenierias, proximas a evaluarse.

De los seis proyectos de investigacion basica y aplicada, se concluyeron los cuatro
primeros y dos estan vigentes de acuerdo a la evaluacién de la Secretaria de

Investigacion y Estudios Avanzados. Se exponen a continuacion los proyectos:

1. “Evolucién de las fusiones y adquisiciones de las empresas grandes en México
2005-2008” M. en Aud. Sara Lilia Garcia Pérez y M en A.P. Rigoberto Pérez
Ramirez.

2. “Procedimiento para disminuir la irregularidad estudiantil, como elemento
incipiente de la baja eficiencia terminal”’, Dra. en Psi. Elvira lvonne Gonzalez
Jaimes.

3. “Aplicacion del método aprender a escuchar-pensar-escribir (AEPE) para alumnos

de la carrera de Contaduria”. Dra. en Psi. Elvira lvonne Gonzalez Jaimes.
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4. “Los principios éticos y las obligaciones civiles” Dr. Roberto San Roman Aranda.
“Sistema de apoyo al seguimiento de egresados”. M. en Ed. Ivonne Rodriguez
Pérez y M. en C. Saturnino Job Morales Escobar.

6. “Las limitantes locales para el uso sustentable del agua (Region V del Estado de

México” M. en C. Eligio Luna Becerril.

Participan 6 PTC en el cuerpo académico en formacion registrado en la SEP
“Ingenieria de Sistemas”, que desarrolla la linea de generacion y aplicacion del
conocimiento “Analisis, disefio, modelacion y optimizacion de sistemas socio
técnicos”. Con los nuevos PTC se proyecta el transito a Cuerpo Académico en
Consolidacién, elevando la produccion tedrica, ampliando las LGAC, la participacion

en congresos Y la publicacion de resultados de investigacion en revistas arbitradas.

Con recursos propios se apoyo la participacion de 9 PTC con seis ponencias en
Congresos Internos y doce ponencias en diez Congresos Nacionales e
Internacionales. Se presentaron dos ponencias en eventos de talla internacional
como son el Congreso de Computacion Evolutiva, IEEE en New Orleans y otra en el
Taller de Humanos Virtuales, en la Universidad Tecnoldgica de Nanyang, Singapur.

Las ponencias se editaron en las memorias de los Congresos y se publicaron cinco
articulos en revistas indizadas, un articulo en revista arbitrada como productos de
proyectos académicos y dos capitulos de libro, con registro ISBN. De la ponencias,
ocho tienen como eje tematico, el concepto de humanismo digital y el modelo
cibernético de educacion a distancia. Las demas versan sobre inteligencia artificial, la
evolucion de redes modulares, redes neuronales artificiales y modelos de toma de

decisiones en humanos virtuales.
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El numero de investigadores en el CUVM, son once, cinco del género femenino y seis

de género masculino. Es un orgullo mencionar que el Dr. Héctor Rafael Orozco

Aguirre, integrante del claustro de investigadores de este campus, recibid el

reconocimiento como la tercera mejor tesis de doctorado otorgado por la Sociedad
Mexicana de Inteligencia Artificial (SMIA) en 2011.

A continuacién se relaciona la participacion en Congresos, ponencias presentadas y

sefalando, cuando sea el caso, referencia de publicacion:

1)

Octavo Congreso de Electronica, Robotica y Mecanica Automotriz.
Cuernavaca, Morelos, 15-18 de noviembre de 2011 Universidad del Sol &The
Institute of Electrical an Electronics Engineers (IEEE).15-18 de noviembre de
2011. Victor Manuel, “Chaotic Time Series Prediction with Feature Selection
Evolution”; 978-0-7695-4563-9/11/ © 2011 |IEEE.

The Big E.C. New Orleans. IEEE. Congress Evolutionary Computation 2011.
Victor Manuel Landassuri Moreno, “Biasing the Evolution of Modular Neural
Networks”. 978-1-4244-7833-0/11/ ©2011 |IEEE.

XV Simposium Internacional de Informatica Administrativa. UAEM. Facultad de
Contaduria y Administracion. Celebrada en el Centro Cultural Mexiquense, el
26 de octubre de 2011. Héctor Rafael Orozco Aguirre. Conferencia: “Modelos

de toma de decisiones en humanos virtuales autbnomos”.

Workshop on Virtual Humans Institute for Media Innovation. Nanyang
Technological University. Singapore. April 20, 2011. Hector Rafael Orozco
Aguirre, “Decision Making Models for Autonomous Virtual Humans”. "An Action

Selection Process to Simulate the Human Behavior in Virtual Humans with
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Real Personality. The Visual Computer, vol. 27 no. 4, pp. 275-285, Springer
2011.

| Congreso Internacional de Competitividad Organizacional y Eventos
Acoplados Ill GESITI/SAUDE Y GESITI/GLOBALIZACAO 10,11 y 12 de Agosto
del 2011. Ma. de Lourdes Hernandez Prieto, integrante el Comité Cientifico del

evento.

2° Congreso Internacional de Contaduria Administracion e Informatica
Administrativa. Competitividad, Productividad y Sustentabilidad Empresarial.
Realizado el 1 y 2 de Diciembre de 2011 en el Centro de Informacion Arte y
Cultura de la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo. Ma. de
Lourdes Hernandez Prieto.

“Innovacion en la educacion superior en la modalidad a distancia,
apoyado en el uso de las tecnologias de informacion y comunicacion”. Ma. de
Lourdes Hernandez Prieto.

‘Innovacién educativa en escenarios virtuales de ensefianza-
aprendizaje, mediante un modelo pedagdgico de formacién docente de la
Universidad Autonoma del Estado de México.” Ma. de Lourdes Hernandez

Prieto.

VIII Congreso Nacional y 1° Congreso Internacional de COLPARMEX “Los
retos de la administracion contemporanea”. El Colegio de Posgraduados en
Administracion de la Republica Mexicana A.C. y la Universidad Auténoma
Metropolitana, Unidad Iztapalapa. Cd. de México 10 y 11 de octubre de 2011.
“Innovacion en la Educacion Superior en la Modalidad a Distancia,
apoyando el uso de las Tecnologias de Informacion y Comunicaciéon”. Ma. de

Lourdes Hernandez Prieto.
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‘Reto de capacitacion en un humanismo digital, propuesta de una
nueva vision de los asesores de la UAEM en educacion a distancia”. Ma. de

Lourdes Hernandez Prieto.

Congreso Internacional de Productividad Competitividad y Capital Humano en
las Organizaciones y Il Coloquio Internacional de Competitividad y Capital
Humano, como generadores de riqueza. Celebrado el 5, 6 y 7 Octubre en
Tijuana B.C. PROCOMCAP. Universidad de Baja California, Campus Tijuana.

“‘Humanismo digital, como propuesta competitiva de una vision de los
asesores de la UAEM en modalidades alternativas” Ma. de Lourdes Hernandez
Prieto. et. al. Publicado en el libro Competitividad Organizacional. Solucion a
los problemas actuales. Capitulo IX Educacion en Contaduria y Ciencias
Sociales.

“‘Gestion del talento mediante la orientacion personalizada en el
programa de tutoria académica de la UAPCI de la UAEM”. Ma. de Lourdes
Hernandez Prieto .

‘Innovacion tecnologica en los ambientes virtuales de ensefianza
aprendizaje para los docentes competitivos”. Ma. de Lourdes Hernandez
Prieto.

“‘Automatic Music Composition with Simple Probabilistic Generative
Grammars”. Horacio Alberto Garcia Salas, et. al. Journal of Research and
Development in Computer Science and Enginnering. Instituto Politécnico
Nacional Number 44, July-December 2011, ISSN: 1870-9044.

3.Difusion de la cultura para una sociedad humanista
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El objetivo de esta funcion es orientar la difusion de las manifestaciones cientificas,
tecnologicas, artisticas y culturales de manera que incidan en la forma de vida de los

universitarios y en su responsabilidad con el entorno y el desarrollo sustentable.

Por lo anterior, se exponen a continuacién los principales logros, relacionados con el
proyecto de fomento cultural, e innovacion en la difusion del arte, la ciencia y la

cultura.

3.1 Fomento Cultural Universitario

El fomento cultural se realiza principalmente a través de eventos artisticos y de
talleres culturales, con el propdsito de captar el interés general de un mayor numero
de alumnos y desarrollar en ellos un aprendizaje significativo, la sensibilizacién y el

interés no sélo con fines de entretenimiento.

Durante 2011, se realizaron 48 eventos con mas de 6000 asistentes; festivales de
danza, presentaciones literarias, obras de teatro, conciertos de musica, exposiciones
de escultura y pintura. Estos eventos contribuyen en la formacion integral de los

alumnos, asi como a despertar su sensibilidad por las artes.

Destacan cinco presentaciones literarias “Tendedero de Poesia” en colaboracion con
el Instituto de Cultura del Municipio de Tlalnepantla, dos “Cafés Literarios”, y la
organizacion de las Jornadas Culturales en remembranza al Quijote”, durante Abril,

mes de la lectura y durante Octubre en las Jornadas Quijotescas.

Se realizaron dos Mesas Redondas “Platicame un libro” y “Un acercamiento a

Vargas Llosa”, en el marco del Programa de Competencias Lectoras, para fomentar
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la participacion de los estudiantes. Ademas se realiz6 el Panel “Estrategias para

mejorar la equidad de género”, con motivo del dia internacional de la mujer

La “Compania de Teatro Independiente”, realizd6 dos presentaciones de la obra

“‘Rebelion”, basada en el libro “La rebelidon de los colgados”. Ademas, se presento la

Pastorela “La aureola del nuevo dia en los campos de Belem”, en el CUVM y en el
Teatro Nezahualcéyotl de la Casa de Cultura de Texcoco, con una audiencia de mas

mil personas.

En el afio se realizaron 7 conciertos, dos de piano, la Orquesta Branshala, Ensamble
de Clarinetes, Musica Clasica del Cuarteto Vioara, Trova Contemporanea con

Benjamin Lopez y el Grupo Takirari, a los que asistieron 800 participantes.

Entre las presentaciones artisticas, se realizaron el Festival de la Danza, Jazz Taz
Musica Jazz, el Taller de Teclados. Destaca el Festejo Musical del XV Aniversario,
que en colaboracién con el Patronato de la UAEM en Atizapan de Zaragoza, presento
en exclusiva al Sexteto Internacional “Paté de Fua”, con una asistencia mayor a los

mil espectadores.

Es importante sefalar que se realizaron cuatro eventos artisticos y culturales en
colaboracion con instituciones externas. Con el H. Ayuntamiento de Atizapan se
particip0 como sede de eventos programados en “Luminaria” y con el Centro
Regional de Cultural de Atizapan. Ademas se realiz6 un evento coordinado con el

Instituto Municipal de Tlalnepantla y otro con la “Casa de Cultura” de Texcoco.

Durante el 2011, se realizaron 18 talleres culturales, con 194 alumnos, los cuales
participaron en lectura dramatizada, oratoria, canto, musica, teatro, piano, guitarra,

violin, saxofén, clarinete, canto, danza, hawaiano y tahitiano, tae kwon do para
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adultos, tae kwon do para nifios, dibujo y pintura. En los talleres se propicia el
desarrollo de habilidades literarias, musicales, artisticas y deportivas que favorecen

un desarrollo equilibrado y creativo de los alumnos.

Con la finalidad de contar con espacios adecuados para realizar los talleres
culturales, se propuso el basamento del Auditorio “Libro Abierto” que esta en proceso

de construccion, con un avance del 50%.

Al inicio de cada semestre, se realiza el “Festival Cultural Universitario”, con la
finalidad de presentar los avances de los talleres culturales e incentivar la

incorporacion de nuevos alumnos, profesores y visitantes.

3.2 Innovacion en la difusién del arte, la ciencia y la cultura

Presentan un caracter innovador, el programa de fomento y desarrollo de
competencias lectoras, el incremento del patrimonio cultural con obra plastica y la
cultura de prevencion en seguridad institucional, proteccion civil y desarrollo

sustentable.

Ocupa un lugar especial los avances del Programa de Fomento y Desarrollo de
Competencias Lectoras (PFCL), que plantea como objetivo “desarrollar el habito de la
lectura, estimular la capacidad de comprension, sintesis, analisis, mejorar el léxico,
su capacidad de expresion y comunicacion como base para un desarrollo intelectual,

cultural y profesional”.

El programa PFCL, lleva en operacion dos semestres, con la participaciéon de 651

alumnos, distribuidos en 46 grupos integrados por un maximo de 15 alumnos, un
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profesor monitor y un profesor de apoyo. Seleccionan 3 lecturas de interés colectivo
y programan sesiones, mesas redondas y la entrega de reportes de evaluacion.

La meta del PFCL, es lograr que lean 6 libros por afio los alumnos, sobre creacion
literaria, desarrollo humano y temas de interés general, adicionales a las lecturas de

las unidades de aprendizaje que cursan.

Con la finalidad de estimular la participacién de los profesores, se incentiva con una
constancia la participacién y los alumnos se benefician, ademas de vivir la grata
experiencias de sus lectura, con décimas a hasta un punto en la calificacion final en

las asignaturas que imparten los profesores de apoyo.

La actividades PFCL son extracurriculares y la participacion es voluntaria, sin
embargo se tienen expectativas de incorporar en éste proyecto a toda la comunidad
universitaria. Actualmente participan el 22% de los alumnos y el 27% de los

profesores.

Otro aspecto innovador para la difusién del arte, se relaciona con la donacién de obra
artistica, con la que se enriquece el Patrimonio Cultural del CUVM. La obra se
muestra en las instalaciones, que se convierten en escenario para que la comunidad

las aprecie.

Cautivaron la sensibilidad artistica de la comunidad seis exposiciones de Artes
Platicas, de la cuales la exposicién pictorica, de Luis Barron “Realidad y Fantasia” se

reconoce como exposicion de patrimonio cultural.

Dos exposiciones pictoricas individuales, “Retales” de Fernando Pelaez y “Armonia
Retrospectiva” de Yolanda Lépez Patifio, también lograron un impacto relevante en la

comunidad universitaria, asi como la exposicion de escultura monumental titulada
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“Metalenguaje”, con 26 obras de profesores y alumnos de la Academia de Metales de
la Ciudad de México, elaboradas con la técnica de hierro modelado.

En conmemoracioén del Dia Internacional de la Mujer se realizaron dos Exposiciones

Colectivas de Pintura tituladas “Proyeccion” y “Cuatro Mujeres”.

En el 2011 se incrementd el Patrimonio Cultural del CUVM, con dos donaciones. La
primera, es la obra titulada Espacio 182 “Luz” del pintor de reconocimiento
internacional José Victor Crowley, para promover la difusidén del arte abstracto. Y la
segunda es la xilografia “Don Quijote”, por la L. en A. Yolanda Lépez Patifio, que

contribuye al enriquecimiento del acervo de obra platica de la UAEM.

En febrero de 2011 se inauguré un mural, en el vestibulo del edificio B titulado
“Ciencia, técnica y arte” que cubre una superficie 60 m? y promueve la identidad en
la comunidad universitaria al elevar su apreciacién del arte, sensibilizar y mejorar su

creatividad, como una forma de contribuir a su formacién integral.

4. Extension y vinculacion para responder a la sociedad

4.1 Apoyo al alumno

El CUVM brinda a los alumnos el servicio de salud y becas como apoyos para
garantizar su permanencia y formacion integral. Se afiliaron a los servicios de salud
del IMSS a 2955 estudiantes, es decir 98.9% y el 1.1% cuentan con otros servicios de
salud como ISSEMYM, ISSSTE, SEDENA e Instituciones Privadas. Para garantizar que el
100% de los alumnos cuenten con los servicios de atencion médica y hospitalizacion,
se considerd como requisito de inscripcion, asi como para realizar el servicio social,

practicas y residencias profesionales, ademas de ser una medida preventiva ante los
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eventuales riesgos en ambientes laborales y por contingencias por la movilidad y el
transporte.

Consultorio Médico

Ademas de los servicios de Afiliacion de los alumnos al IMSS, a través del Consultorio
Médico Universitario se otorgd atencién a profesores, trabajadores y alumnos, con
un registro de 295 consultas. Se realizaron dos Semanas de la Salud, para la
prevencion de conductas de riesgo, se impartieron 6 conferencias sobre alcoholismo,
drogadiccion y enfermedades de transmision sexual. Ademas del cuidado bucal para
800 alumnos y vacunas de tétanos y difteria para 1356 universitarios. También se

apoyo en simulacros y practicas deportivas.

Becas

El Comité Interno de Becas asign6 1,391 becas a 1,050 becarios, que representa el
35.1% de la matricula. Se distribuyen en 1043 becas UAEM, 285 Pronabes, 18 mixtas
y 45 becas otorgadas por otras instituciones externas. Ademas la Fundacién Telmex

apoyo a 27 alumnos de excelencia.

4.2 Extension Universitaria y vinculacion al servicio de la sociedad

Servicio social, practicas profesionales y empleo

Se fortalece la vinculacidn con el entorno, con el compromiso de extender servicios y
productos a la sociedad. Especialmente mediante acuerdos especificos de
colaboracion con 404 dependencias receptoras, para canalizar prestadores de
servicio social, practicantes y residentes profesionales. Participando 407 alumnos en
servicio social, 74 en practicas y 60 en residencias profesionales. Se colocaron 21

universitarios a través del Sistema Universitario de Empleo.
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El importante sefalar que el Servicio de Administracion Tributaria (SAT) otorgo el
Reconocimiento a la labor de vinculacién 2011, al CUVM, por el apoyo recibido de

alumnos y egresados que realizaron servicio social y practicas profesionales

Propiciamos que todos los alumnos y en especial en los alumnos de los ultimos
semestres, complementen su formacion académica con el ejercicio profesional en
espacios laborales y el desarrollo de proyectos. Ademas de la observancia de
valores, uso apropiado del lenguaje, vestimenta formal y el desarrollo de habilidades
para entrevistas, elaboracion de curriculum, participacion en ferias de empleo, con lo
que se fortalece la presencia del CUVM en la region, asi como la vinculacién con los
sectores para colocar a los alumnos y egresados.

Otro aspecto importante de la vinculacion con los sectores, es el desarrollo de
proyectos académicos, asi como de investigacion aplicada, entre los que destacan:
el Observatorio Ciudadano y el Cluster o Centro de Supercomputo (CSC), para
contribuir a elevar la capacidad académica y la solucién de problemas de la region y

la entidad.

El proyecto del Observatorio Ciudadano, plantea la integracion de una organizacion
colegiada imparcial y autbnoma, para realizar evaluaciones y estudios en tres lineas,
sobre los “Indicadores de Gobernanza Urbana para el Habitat de Ciudades Seguras”
con la metodologia de Naciones Unidas (ONU), estudios municipales y monitoreo
ciudadano, teniendo como resultado la propuesta de politicas publicas para para un
desarrollo urbano y sustentable en un marco de seguridad y gobernabilidad. Para la
implementacion de este proyecto, se cuenta con el apoyo de autoridades de los
municipios de la zona de influencia del CUVM, ya que tienen el interés de disponer en
forma oportuna y de manera regular de insumos para la toma de decisiones en
aspectos de seguridad, de bienestar econémico y social entre otros, que les permita

evaluar en forma obijetiva, el impacto de su gestién en la ciudadania.
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El cluster es un proyecto para posicionar a la UAEM en el uso de tecnologias
avanzadas de cémputo, con aplicaciones de inteligencia artificial, realidad virtual,
modelado y prediccion. Entre los beneficios ofrecidos, se encuentra el procesamiento
de volumenes masivos de datos y la obtencion de resultados en poco tiempo, debido
al uso de cientos o miles de procesadores, que generan la gran capacidad de alto
rendimiento del, en apoyo a la docencia y la investigacién en el CUVM, asi como de

la industria y centros de investigacion.

El Centro de Supercémputo (CSC), contribuye a la solucion de problemas de
ciencias, ingenieria, finanzas, geo-estadistica y a las mas diversas disciplinas. Asi
como a la formacién de recursos humanos de alto nivel profesional, egresados
competitivos y a la mejora de los programas educativos. También apoya a la
investigaciéon de punta en ciencias computacionales, la interdisciplina, la ciencia
aplicada y la vinculacion con las empresas, organizaciones sociales vy
gubernamentales. Es por ello que el CUVM, ha iniciado la gestidon de financiamiento

del proyecto con empresas y el Gobierno del Estado de México.

Centro de Desarrollo Empresarial

Se otorgaron 315 asesorias a emprendedores y empresarios, a través del Centro de
Desarrollo Empresarial, con el desarrollo de 25 proyectos y 7 planes de negocios
concluidos. Se difundié la Convocatoria del 9° Concurso Universitario Emprendedor
de la UAEM y los proyectos se presentaron en la Semana Académica de Informatica,

Administracion y Contaduria y en el 2° Congreso de Economia y Gobierno.

Reconocemos el valioso apoyo del H. Ayuntamiento de Tlalnepantla, proporcionando
las instalaciones para la operacién de la Oficina de Extension de la Incubadora de

Empresas UAEMex Valle de México, que asesord proyectos con una orientacion

40




Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

social en beneficio de los sectores vulnerables y contribuyd a estrechar la relacion

con las asociaciones y camaras empresariales.

Centro de Ensenianza de Lenguas

Para el aprendizaje de idiomas, recibieron los servicios del Centro de Ensefianza de
Lenguas 422 universitarios y alumnos externos, 148 hombres y 274 mujeres. De los

cuales 385 estudian inglés y 37 estudian francés.

Ademas como un servicio de extension a la poblacion local y para los hijos de los
trabajadores universitarios, por cuarto afio consecutivo, se ofrecié el Taller para
Menores a 132 alumnos entre seis y quince ainos, servicio que se caracteriza por ser

autofinanciable y fuente de recursos propios.

5. Administracion agil y transparente.

5.1 Ordenamiento y eficacia administrativa

El Programa de Desarrollo 2011-2015 y el Manual de Organizacion del CUVM,
establecen la correspondencia entre los compromisos establecidos para el periodo,
con una estructura organico-funcional que propicia una administracion agil y

transparente.

Se crea la Unidad de Calidad Educativa y la Coordinacién de Desarrollo Empresarial.
La primera para dar seguimiento a las acciones emprendidas para elevar la calidad
de los servicios educativos, personal e instalaciones y la segunda con el objetivo de

fomentar y fortalecer una cultura emprendedora, el modelo de incubacion de
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empresas de la UAEM, el modelo SBDC, asi como las acciones derivadas del
Programa Emprendedor.

El Comité de Calidad realizd 8 sesiones de trabajo, impulsando mejoras en los
procesos certificados. Para dar seguimiento al proceso de certificacion de los
modelos de incubacion se recibieron 2 auditorias internas y se atendieron los
hallazgos de la primera auditoria, de agosto de 2011. Ademas se capacité a 53
universitarios a través de 2 cursos “Rescatando la misiéon docente” y “Calidad en el
trabajo”, con lo que mejoramos la comunicacion interna y el clima laboral.

Actualmente el portal de la UAEM, es un acceso a los sitios, sistemas y procesos que
propician una administracién agil, haciendo uso todas las areas de los Sistemas

Institucionales de Informacién Universitaria.

El Departamento de Control Escolar impulsé los tramites escolares en linea, e
implement6 en este afo, el registro automatizado de calificaciones, con lo que se

agiliza el proceso en beneficio de alumnos y profesores.

Durante el 2011 la federacion otorgd recursos por $ 2, 453,082.34; los ingresos
propios ascendieron $3, 951,246.39, de los cuales a 74.4% se canalizé para apoyar
las diversas modalidades de becas. De los recursos ordinarios, las adquisiciones
fueron por $9, 448,500.00, de los cuales $8, 800,700.00, el 93% en términos
relativos, se asignd para equipamiento de laboratorios, material didactico y equipos
de computo; $191,200.00 para acervo bibliografico y $456,600.00 para

mantenimiento y servicios.

Con relacion a la formacidn de personal para impulsar la calidad, Direccion de
Organizacion y Desarrollo Administrativo (DODA), imparti6 el curso sobre el
Seguimiento y Manejo del Sistema de Gestidon de la Calidad capacitando a 23

administrativos. Ademas se impartié a 21 administrativos un curso de Excel y SPSS.
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En otro orden de ideas, los recursos humanos asignados al CUVM fueron 228, que se
distribuyen en 173 académicos y 55 administrativos.

Por medio de la Coordinacion de Planeacion del CUvM se integraron las iniciativas y
propuestas de todas las areas, para la elaboracion del Programa de Desarrollo 2011-
2015 y el Programa Operativo Anual 2011. Se actualizé a través del Sistema de
Evaluacion de Instrumentos de Planeacién (SEIP), cuatro evaluaciones trimestrales y
una anual, por los responsables de metas, con sus respectivos soportes. Asi como
las acciones relevantes del CUVM para el 3° Informe del Sr. Rector y el Informe 2011
del CUVM.

Con relacion al Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI), se dio
seguimiento al ejercicio de recursos y se participoé en la integracién de los informes
cada trimestre en conjunto con los demas espacios académicos que integran la DES

Valle de México.

Ademas se asistio con el Subdirector Administrativo a las reuniones programadas por
la Direccion de Recursos Etiquetados y la Secretaria de Planeacion y Desarrollo
Institucional; asi como a dos reuniones para la revision del Presupuesto PIFI. En las
cuales se recibio la capacitacién necesaria de los procesos certificados relacionados
y de Planeacion Estratégica. Se actualizaron los indicadores estratégicos y se integré

la informacioén para las Estadisticas 911 y 912.

En el Programa Operativo Anual (POA) 2011, se programaron 120 metas, con un
cumplimiento del 96%. Se integraron en el POA 2012, las cuatro metas restantes
relacionadas con certificaciones en Java, convenios, titulados por EGEL y difusion de

articulos sobre sustentabilidad.
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De acuerdo al seguimiento de los avances PDVM, se programaron 145 metas para el
2011 y se tiene avance de 5 metas que estaban programadas para el 2012 con el
resultado siguiente: 131 metas cumplidas, es decir mayor o igual al 100%; 15 metas
con un logro entre 75y 100%, 2 metas con evaluacion inferior al 50% y 2 metas con
nulo. En conjunto de las 150 metas se registr6 avance del 986 % y se
reprogramaron para el 2012, las metas relacionados a convenios y difusion de

material sobre sustentabilidad.

5.2 Obra Universitaria

En obra universitaria, el Patronato de la UAEM en Atizapan de Zaragoza, inicié en el
2010 la construccion del edificio mas ambicioso en la historia del CUVM, el Auditorio
“Bicentenario Libro Abierto”, con un costo aproximado a los 34 millones de pesos. En
la Segunda Etapa de la Construccion, realizada en el afio que se informa, invirtieron
$ 3,188 450.00, para la construccidon de 613.5 m% Ademas se inici6 la gestion del

nuevo edificio y se presento el proyecto para la construccion de la nave industrial.

6. Gobierno sensible, deporte y cultura fisica.
6.1Gobierno con responsabilidad social

Se realizaron 12 sesiones ordinarias del H. Consejo de Gobierno y 12 sesiones del
H. Consejo Académico, que fortalecen a través de sus representantes, la
participacion de la comunidad universitaria con propuestas relacionadas en particular
con la atencion integral al alumno y el desarrollo del personal académico. Agradezco

el importante esfuerzo de todos los Consejeros y su valiosa contribucion.
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Con el objetivo de reforzar la identidad universitaria a través de su historia, simbolos
y valores universitarios, se impartieron los Cursos de Induccion a la UAEM a 740
alumnos de primer ingreso. El programa incluye temas como la estructura organica
del CUVM, las principales funciones del personal administrativo, normatividad y

servicios de apoyo a los estudiantes.

Se integré una Brigada de Proteccion Civil y una de Seguridad Institucional. Ademas
se realizaron dos simulacros en los que participé toda la comunidad universitaria,
logrando reducir los tiempos de evacuacion de los edificios y en la revision de las

instalaciones.

En colaboracion con las representaciones sindicales de los trabajadores, se
promovid la participacion de los trabajadores administrativos y académicos en los
eventos organizados por el SUTES y la FAAPA, durante el 2011 y el CUVM, tuvo el
honor de ser la sede de la Clausura de las Jornadas de Salud Universitaria, con la
distinguida presencia de la Secretaria de Difusion Cultural M. A. E. Georgina Maria
Arredondo Ayala, en representacion del Sr. Rector Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego,

el Director del ISSEMYM Yy dirigentes sindicales.

En coordinacién con la AAPA Valle de México, se realizd el programa del Séptimo
Foro sobre Equidad de Género, con la exposicion de ocho ponencias de los
académicos, una mesa de debate sobre “La cultura de la violencia entre los géneros”

y actividades culturales.

Es muy significativo resaltar el conjunto de actividades de cuidado y proteccion del
medio ambiente, articuladas a la docencia. Estudiantes de las unidades de
aprendizaje relacionadas con el desarrollo sustentable, realizaron un conjunto de
proyectos para el reciclaje de agua de los laboratorios con fines de riego. Y a través

del area de Medio Ambiente se plantaron 6, 200 arboles, en dos las campanas de
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reforestacion, que se complementaron con dos campafas de recoleccion y

comercializacion de pet y la campafa permanente para disminuir el uso del plastico.

6.1Deporte y activacion

En lo referente al deporte, en el 2011 se realizé el Torneo de Bienvenida con una
participacion 450 alumnos en diferentes disciplinas, ademas de 312 alumnos en el
Torneo Interno de futbol rapido, basquetbol, voleybol y tae kwon do. Durante el 2011
se integraron dos nuevas disciplinas, futbol varonil y tocho bandera femenil en el que

participaron mas de cien alumnos en el CUVM.

Es un orgullo informar que se participé6 en el XXX Juegos Universitarios en las
disciplinas de conjunto, tanto varonil, como femenil con 77 participantes, de los
cuales calificaron 12 deportistas por su destacado desempefo. Seis deportistas
fueron seleccionados para participar en la Universidad en las disciplinas tae kwon do.

y una alumna en futbol rapido.

7.Modernizacioén y observancia del marco juridico universitario

Para asegurar el cumplimiento, observancia y difusidén de la legislacidén universitaria y
promover que el principio de legalidad este inmerso en el cumplimiento de las
funciones universitarias, los titulares de las subdirecciones, coordinaciones, jefaturas
y responsables de area, tienen entre sus responsabilidades, contar con el
conocimiento de la normatividad de la UAEM, asi como dar a conocer a los alumnos
todas las disposiciones y en particular, los reglamentos de becas, servicio social y

lineamientos administrativos en cuanto al uso de las instalaciones.
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En el Portal de Transparencia, se mantienen actualizados los servicios y productos
del CUVM y se impartié una platica a los alumnos y personal administrativo sobre el

Sistema de Acceso a la Informacion, por la Direccion de Comunicacion Universitaria

8. Comunicacioén con valores

Se avanza en la comunicacion interna con la comunidad universitaria, haciendo uso
de los medios electronicos con la difusidn por correo de 16 numeros de la Revista
Electrénica “El Comunicador” y en las redes sociales a través de Facebook con 1200
integrantes. Se promovié Uniradio y TVUAEM en las reuniones de inicio y fin de
semestre con profesores, asi como en las reuniones con representantes de grupo.
Es oportuno comentar la distribucidon mensual de la Revista Valor Universitario para

toda la comunidad.

Se transmiti6 en TVUAEM el Informe de Actividades 2010 y con el apoyo de la
Direccion de Comunicacion Universitaria se realiz6 el levantamiento d imagen
institucional y la cobertura de eventos entre los que destaca el Congreso Mexicano
de Inteligencia Artificial, con interesantes entrevistas a los organizadores del evento y

conferencistas.

9.Contraloria Universitaria

Se atendieron el 100% de las observaciones de Contraloria universitaria y se validd

la informacién estadistica de Alumnos de Nuevo Ingreso y la Estadistica 911 de inicio

y fin de cursos correspondiente al ciclo escolar 2011-2012.
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Para mejorar el desempefio de los procesos académicos y administrativos, se ha
seguido de manera puntual las observaciones derivadas de auditorias. Es por ello
que el CUVM atiende las observaciones, e implementa las acciones preventivas para
evitar la reincidencia y lograr que los procesos sean transparentes, promoviendo
formas de trabajo sencillas y eficientes en favor de una cultura de rendicion de

cuentas.
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MENSAJE

Distinguido Sefor Rector, de la Universidad Autonoma del Estado de México
Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego

Funcionarios de la Administracion Central

Directivos de los espacios académicos

H. Consejo de Gobierno

H- Consejo Académico

Alumnos, profesores y administrativos del Centro Universitario UAEM

Valle de México.

Universitarios todos

El Informe de Actividades 2011 del Centro Universitario UAEM Valle de México, que
tengo el honor de presidir, nos ha permitido consolidar nuestros logros, para ofrecer
mejores servicios educativos a los universitarios, ampliar la vinculacion con
empresas y organismos gubernamentales, asi como generar mayores oportunidades

de desarrollo a los egresados.

Con alto nivel de prioridad se fortalece el proyecto de universidad digital, para que la
comunidad universitaria haga uso de las TIC, en los procesos de ensefianza
aprendizaje, se impulsa la acreditacion, para el logro de 100% programas educativos
de calidad y la formacion de recursos humanos de alto nivel. Estoy convencido de
que todos estos esfuerzos contribuyen al conocimiento con valores y responsabilidad
social, como un ejercicio permanente que orientan nuestra actividad universitaria y

que fortalece la educacion publica superior del pais.

Toda nuestra labor se estructura y gira en torno al desempefo educativo de la

Universidad, mismo que, desde su fundacion, ha aspirado a la excelencia y ha

49




Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

llevado a colocarnos en un lugar preponderante entre las instituciones de educacion

superior en el ambito nacional e internacional.

Para elevar el desempefio docente se diversifico el programa de actualizacion,
formacion y capacitacidon de profesores y a los alumnos se ofrecieron cursos
intersemestrales, especiales y de regularizacién para que mejorar su desempefo
académico, con el apoyo de tutoria y los servicios del Centro de Atencién Integral al

Alumno, los servicios de salud y becas.

Todos los alumnos son atendidos por profesores que participan activamente,
realizando con compromiso las actividades de docencia, tutoria, investigacion y
gestion. Este Centro Universitario se encuentra en un gran momento para consolidar
lo logrado y para tener un mayor avance, es por ello que se fortalece el compromiso
con los alumnos, para acercarlos al mundo del saber, a la sociedad del conocimiento,
contribuyendo a su formacion integral con el fomento de la cultura e innovadoras
actividades artisticas para promover su pleno desarrollo, inducirlos al deporte y
formar ciudadanos responsables capaces de resolver problemas de la sociedad.
Patria, Ciencia y Trabajo.

C.P. Alfonso Cardenas Zepeda
Encargado del Despacho de la Direccién del
Centro Universitario UAEM Valle de México
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Programa de Desarrollo del Centro Universitario UAEM Valle de México (PDVM)

1.- Universidad digital

Num.

1

© o N O 0 b~ W

-
o

12
13

14

15
16

Extension y Vinculacién

Area
Académica

Académica

Académica
Académica
Académica
Académica

Académica
Académica
Académica

Académica
Académica

Académica

Académica

Administrativa

Académica

Indicadores 2011

Indicador

Profesores que han recibido formacion en
competencias TIC

Porcentaje de profesores que usan
herramientas institucionales de trabajo
colaborativo en linea

Comunidades operando en SEDUCA2
Unidades de aprendizaje con software de
apoyo a la docencia

Paqueteria en idiomas para el CAA
Alumnos que utilizan la plataforma
institucional de docencia en linea
Alumnos por computadora

Numero de Aulas digitales

Centro de Computo Operando

Alumnos de licenciatura que consultan el
acervo digital dispuesto por la UAEM
Matricula atendida en licenciatura a
distancia

Numero de capacitados en educacion
continua

Tramite de control escolar en linea

Alumnos y egresados registrados en el
Sistema Universitario de Empleo de la
UAEM que opera por internet

Administrativos Capacitados en TIC

Modelo para el uso de plataforma de apoyo

a la modalidad presencial

2. Liberar el potencial de la ciencia

Num.

1

Area
Investigacion
Investigacion

Investigacion

Investigacion

Indicador

Lineas de Generacién y Aplicacién del
Conocimiento LGAC

Alumnos UAEM de licenciatura en movilidad

académica
Participantes en el Verano de la
Investigacion Cientifica

Convocatorias difundidas

Programado Realizado

44

20

64
98
1
465

325

18

129

270

22

44

36

119
98

465

325

18

129

270

22

Programado Realizado

1

1

0
2

1

51




Investigacion

Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Numero de proyectos de investigacion
bésica con financiamiento de la SIyEA

3. Nodos de responsabilidad Social

Num.

1
2

4. Observatorio del desarrollo

Num.

1
2
3
4
5
6
7

Area

Difusion Cultural
Difusién Cultural

Difusién Cultural

Difusién Cultural

Difusién Cultural
Difusion Cultural

Difusion Cultural

Difusion Cultural
Difusién Cultural
Difusion Cultural
Difusién Cultural
Difusion Cultural
Difusién Cultural
Difusion Cultural

Area
Planeacién
Planeacién
Planeacién
Planeacién
Planeacién

Calidad Educativa

Calidad Educativa

Indicador

Material sobre sustentabilidad difundido

Programa de ahorro de agua y energia operando

Participacion de alumnos en platicas sobre
competencias ciudadanas y prevencion de
conductas de riesgo

Sesiones informativas sobre competencias
ciudadanas y prevencion de conductas de
riesgo

Brigada de proteccién civil

Brigada de proteccién al ambiente

Camparnas de separacién de residuos
solidos

Alumnos participantes en BUM
Arboles sembrados

Campafa de reforestacion
Programa de seguridad institucional
Programa de Proteccién Civil
Programa de vida saludable

Foro de equidad de género

Indicador

Programa de desarrollo liberado
Catalogo actualizado de indicadores
Mapa estratégico y cuadro de mando
Evaluacion de planes y programas
Base de datos actualizada

Programa de Capacitacion del SGC
Informe de resultados de los PE acreditados
y procesos certificados

5. Personal universitario de alto nivel

Num.

1

Area

Académica

Indicador

PTC grado de doctor

Programado Realizado

1
1

70

36
1000

o O -

Programado Realizado

= O Ol m 2

o

Programado Realizado

4

0
1

70

—_

o N

6200

= O A AN

= O Ol A a A

o

1
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Docentes evaluados por su desempefio al

; . 10
aprovechamiento del estudiante
Profesores formados para apoyar la
didactica centrada en el aprendizaje y 56
transversalidad del MICC
Profesores capacitados en estrategias de

ensefanza y aprendizaje 32
Profesores actualizados en la disciplina que 143
imparten
Profesores capacitados en el area de

104
Desarrollo Humano Integral
Personal administrativo capacitado en 7

competencias laborales

Docencia de calidad y pertinencia social

6. Cobertura educativa de licenciatura

Num.

1

N

© 00 N O O

11
12
13
14

15

16
17
18
19

20

21

Area
Académica

Académica
Académica

Académica

Académica

Académica
Académica
Académica
Académica

Académica

Académica
Académica
Académica
Académica

Académica

Académica
Académica
Académica
Académica

Académica

Académica

Indicador

Porcentaje de incremento en la matricula 3
atendida

Porcentaje de atencion de la demanda en la
licenciatura (real)

Propuesta de nuevos PE 0
Porcentaje de alumnos de licenciatura en

. 77.8
programas de calidad
Porcentaje de alumnos en programas
: 11.5
acreditados
Programas de calidad 7
Programas de licenciatura Acreditados 1
Programa educativo re-acreditado (LCN) 1
Eficiencia terminal global 58.9
Eficiencia terminal en licenciatura por 50
cohorte
indice de reprobacion final 21
indice de desercion 12.7
Total de alumnos titulados 169
indice de titulacion global 40
indice de titulacion de licenciatura por
13.4
cohorte
Porcentaje de titulados por EGEL 46
Total de alumnos titulados por EGEL 78
Talleres de lectura 10
Talleres de matematicas 10
Porcentaje de alumnos que declaran recibir
. . . o 86
satisfactoriamente tutoria académica
Sesiones de atencion psicoldgica y 270

pedagogia individual

10

119

34

99

32

Programado Realizado

3.1

59.8
50.6

21
9.9
168
39.8

9.9

48.2
81
10
10

86

270
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22
23

24
25

7. Fortalecimiento académico

Num.

0 NOoO 0 B~ WOWN -

11

Académica
Académica

Académica
Académica

Area

Académica
Académica
Académica

Académica

Académica
Académica
Académica

Académica
Académica

Académica

Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Grupos de asesoria psicopedagogica
Numero de servicios del Centro de Atencion
Integral al Alumno

Reuniones con Padres de Familia
Cursos para mejorar el aprendizaje

Indicador

Volumenes por alumno
Titulos por alumno

Libros leidos por alumnos

Porcentaje de equipos de computo
actualizados

Alumnos que utilizan aulas automatizadas

Visitas al Centro de Auto acceso

Alumnos que cursan idioma en nivel basico
Alumnos que cursan idioma en nivel
intermedio

Cursos especiales para profesores para
comprension de texto en inglés o francés
Alumnos en cursos de perfeccionamiento
del idioma inglés en la UNT

Investigacién humanistica cientifica y tecnolégica

8. Estudios avanzados con pertinencia y calidad

Num.

1

A WO

9. Investigadores de calidad

Num.

1
2

Area

Investigacion

Investigacion
Investigacion

Investigacion

Investigacion

Area

Investigacion
Investigacion

Indicador

PTC que participa en la Maestria en
Ciencias de la Computacion

PTC con perfil Promep
Area para estudios superiores

Estudios de factibilidad para estudios
avanzados

Acciones de promocién del PE de estudios
avanzados para elevar su matricula

Indicador

PTC incorporados a la planta docente
PTCenel SNI

6 8
3 5
10 10
10 10

Programado Realizado

7 8
3 3
0 0
50 50
0 150
4680 4680
762 1569
464 928
0 1
0 1

Programado Realizado

4 4
3 3
0 0
0 0
0 0

Programado Realizado
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3 Investigacion CA de calidad (en formacion) 1 1
4 Investigacion CA de calidad (en consolidacion) 0 0
L Articulos publicados en revistas indexadas o
5 Investigacion : 1 1
arbitrada

Redes académicas en la que participan

6 Investigacion investigadores de la UAEM 1 1
D Publicar los resultados de investigacion
7 Investigacion . 2 7
basica
8 Investigacion Entrevistas de la investigaciones concluidas 2 2
9 Investigacion Plart|<’:|lpaC|on en eventos académico- 5 6
cientificos
Difusion de la cultura para una sociedad humanista
10. Fomento Cultural Universitario
Nam. Area Indicador Programado Realizado
1 Difusién Cultural Talleres artisticos 20 18
2 Difusién Cultural Eventos artisticos con instituciones externas 2 4
3 Difusién Cultural Feria cientifica y cultural 1 1
4 Difusion Cultural Participar en concursos literarios 2 2
5 Difusion Cultural Parﬂqpantes en concursos de creacion 2 2
artistico-cultural
6 Difusién Cultural Presentacion de libros 4 4
7 Difusién Cultural Presentaciones de teatro 2 2
8 Difusion Cultural Festival artistico y cultural 2 2
9 Difusién Cultural Conferencias Magisteriales 1 4
11. Innovacion en la difusion del arte, la ciencia y la cultura
Nam. Area Indicador Programado Realizado
1 Difusién Cultural Exposicién de patrimonio cientifico y cultural 2 1
e Difusién electrénica del calendario de
2 Difusion Cultural eventos 2 2
3 Difusién Cultural Obras de acervo cultural 2 2
4 Difusion Cultural gﬁ[]ut::)umones en revista de arte, ciencia y 1 1
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Extension y Vinculacion para responder a la sociedad

12. Apoyo al alumno

Nam. Area Indicador Programado Realizado
1 Académica Alumnos becados 1235 1391
2 Académica Porcentaje de alumnos becados 41.3 35.1
3 Académica E;li'gietzgctjzj: de becas otorgadas de las 513 513
4 Extension y Vinculacion Programa anual de prevencion y atencion a 1 1

la salud integral de los universitarios

13. Extension universitaria y vinculacién al servicio de la sociedad

Num.

—_

© 00 N O o b~ wDN

11
12
13
14

15

16

Area

Extension y Vinculacion

Extension y Vinculacién
Extension y Vinculacion
Extension y Vinculacién
Extension y Vinculacion

Extension y Vinculacion
Desarrollo Empresarial
Desarrollo Empresarial

Desarrollo Empresarial
Desarrollo Empresarial

Desarrollo Empresarial
Desarrollo Empresarial
Extension y Vinculacion

Extension y Vinculacion
Extension y Vinculacion

Extension y Vinculacion

Indicador

Registro de instituciones con las que opera
el servicio social y practicas profesionales

Alumnos que realizan servicio social
Alumnos en practicas profesionales
Feria Interna de Empleo

Promocion de Ferias de Empleo

Universitarios colocados en el mercado
laboral

Reuniones empresariales

Proyectos empresariales con plan de
negocios terminado

Proyectos empresariales asesorados
Certificaciones del Modelo de Incubacién de
la UAEM por ISO 9001:2008 y del Modelo
SBDC-Mx, certificados por AMCDPE
Participacion en Reunién de la AMCDPE
Participacion en la Reunién Bimensual de la
Red de Incubadoras de la UAEM
Instrumentos legales firmados

Alumnos del Centro de Ensefianza de
Lenguas

Grupos de alumnos del CELe de 6 a 15
afios, al afio

Evaluacion del impacto de los programas de

extension y vinculacion

Programado Realizado

404

461
179
1
3

123

10
25

»

438

10

404

407

74
2
3

21
2
7

25

422

13
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Administracién agil y transparente

14. Ordenamiento y eficiencia administrativa

Nam. Area Indicador Programado Realizado
1 Calidad Educativa Participacion en procesos certificados bajo 84 84
la norma ISO
2 Calidad Educativa Programa de mejora del clima laboral 0 0
3 Calidad Educativa Cursos de Capacitacion 1 2
Moédulos automatizados de los
4 Calidad Educativa procedimientos normativos del SGC que 2 2
utiliza el CUVM
5 Calidad Educativa Sesiones del Comité de Calidad 4 8
. Espacios Universitarios con manuales de
6 Planeacién T 1 1
organizacion
. Espacios Universitarios con manuales de
7 Planeacién . 0 0
procedimientos
8 Administrativa Personal formado en la gestion 0 0
administrativa institucional
9 Administrativa Revision semestral POA-presupuesto 2 2
15. Obra universitaria
Nam. Area Indicador Programado Realizado
1 Administrativa .Gest|on. para la construccion de 0 1
instalaciones
2 Administrativa Metros cuadrados para uso académico 0 613.5
3 Administrativa SeN|C|os de mantenimiento a la 5 16
infraestructura
4 Administrativa Semcps generales y gimnasio en las 0 0
instalaciones deportivas
5 Administrativa Lograr la construccion de la nave industrial 0 0
Gobierno sensible, deporte y cultura fisica
17. Gobierno con responsabilidad social
Nam. Area Indicador Programado Realizado
1 Académica Sesiones del H. Consejo Académico 12 12
2 Académica Sesiones de los H. Consejos de Gobierno 12 12
3 Académica Alumnos participantes en cursos de 740 740

induccion a la UAEM
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4 Difusion Cultural Documentos de crénica universitaria
5 Administrativa Medidas eficientes de seguridad 2 2

18. Deporte y activacion fisica

Nam. Area Indicador Programado Realizado
1 Académica Alu_m_nos que participan en deportes y/o 450 450
actividad fisica
2 Académica Talleres de actividades deportivas 0 1
- Participantes en el Programa "Se hace
3 Académica camino al andar” 20 20
4 Académica Eventos deportivos 2 2
5 Académica Primeros lugares en deporte competitivo 1 2
6 Académica Deportistas de alto rendimiento 8 8
19. Modernizacién y observancia del marco juridico universitario
Nam. Area Indicador Programado Realizado
1 Académica Reglamento creado 1 1
2 Académica Reglamento actualizado 2 2
3 Académica Cqmpapa lde difusion sobre la legislacion 0 0
universitaria
4 Administrativa Qatalogo act.uahz.adc_J del patrimonio 2 2
inmueble universitario
5 Administrativa Inventario de bienes inmuebles 2 2
20. Comunicacion con valores
Nam. Area Indicador Programado Realizado
e Universitarios que conocen la revista Valor
1 Difusion Cultural Universitario UAEM 1500 1500
2 Difusion Cultural Universitarios que conocen UniRadio 1500 1500
3 Difusién Cultural Impactos en medios de informacion 3 3
e Alumnos que conocen el Boletin electrénico
4 Difusion Cultural mensual "El Comunicador” 2900 2900
5 Difusién Cultural Articulos en la revista valor universitario 1 2
6 Difusion Cultural Entrevistas de radio, prensa y television 2 2
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7 Difusion Cultural Comunicaciones en medios de informacién > 2
locales

8 Administrativa Personal formado en la gestion 1 2
administrativa institucional

9 Administrativa Revision semestral POA-presupuesto 2 2

21. Contraloria promotora de una mejor gestiéon

Nam. Area Indicador Programado Realizado
Porcentaje de atencion de las
1 Administrativa observaciones realizadas por las instancias 90 100
competentes
- . Platica anual para la difusion del portal de
2 Administrativa transparencia de la UAEM L 1
3 Administrativa Programa preventivo de control interno 0 0

Notas: Proyecto16. No aplica al CUVM.
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ANEXO ESTADISTICO

Cobertura educativa de licenciatura y educacion continua.

Incremento,
3.1%

b

'7

Matricula
2010
96.9%

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Extension y Vinculacion, UAEM.
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Cobertura de estudios profesionales

Estado de
México
276,570

-l

UAEM

38,820
UAEM,\{aIIe de_\‘ —
México
2,989

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”P. 19
Secretaria de Docencia, UAEM.
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Matricula Centros Universitarios UAEM y UAP

16.00 1946%
4 Amecameca
14.00 12.69% u Atlacomulco
12.00 4 Chimalhuacan
10.00 i Cuautitlan Izcalli
u Ecatepec
8.00 1 Nezahualcoyotl
6.00 4 Temascatepec
400 4 Tenancingo
u Texcoco
2.00 u Tianguistenco
0.00 4 Valle de Chalco
& 1 Valle de México
ef’(b& I i Valle de Teotihuacan

4 Zumpango

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Docencia, UAEM.
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Distribucion de la Matricula
por Programa Educativo

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Docencia, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Distribucidn de la Matricula
de Nuevo Ingreso

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Docencia, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

indice de aceptacién real
«2010 2011

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Docencia, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Programas Educativos Evaluados y Acreditados.

Distribucion por Area de Conocimiento

Sociales y
Administrativas
77.7%
Ingenieria 'y
Tecnologia
22.3%

LIA

LEC

ICO

[IN

ISC

195

166

303

LAC

LREI

LAM

LCN

LDE

336

119

137

310

346

343

716

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Docencia, UAEM
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

2010 2011 Nivel
LDE 656 716
LAM 350 346
Ciencias Sociales Y LCN 333 343
Administrativas LIA 375 336 1
LIAD 17 18
LAC 152 137
LEC 127 119
LREI 307 310
Subtotal 2317 2325
ICO 142 195
Ingenierias ISC 292 303 2
[IN 149 166
Subtotal 583 664
Total 2900 2989

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Docencia, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Distribucion de la Matricula por Area y
Nivel CIEES

2500
2000
1500
1000
0 2010 2011
Ciencias sociales y Ingenierias
administrativas Nivel 2 en
Nivel 1 en CIEES CIEES
Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Docencia, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Indicadores de Desempefio Académico

Egresados 2011

Incremento,
4.7%

H Egresados

i Titulados

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”7
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Afo Egresados | Titulados indice de titulacién Global
2011 422 168 39.8%

indice de Titulacion Global

39.8%
2011
Egresados, titulados e indice de titulacion de estudios profesionales 2010-2011

T e Egresados Titulados Indice de titulacion

H M Total H M Total H M Total
Ingenierc en Computacidn 13 4] 18 5 2 i 38.58 40.0 38.9
Ingeniero en Sistemas y Comunicaciones 29 10 39 12 4 16 41.4 40.0 11.0
Ingeniero Industrial 17 3 20 6 1 i 35.3 33.3 35.0
Licenciado en Actuaria 8 16 24 1 2 K] 12.5 12.5 12.5
Licenciado en Administracidn 27 ar 64 5 16 21 18.5 432 32.8
Licenciado en Contaduria 14 27 Lyl 6 10 16 429 37.0 39.0
Licenciado en Derecho 35 50 85 28 22 50 80.0 44.0 58.8
Licenciado en Economia 7 T 14 1 2 3 143 286 214
Licenciado en Informatica Administrativa 33 35 68 9 23 32 273 B5.7 91
Licenciado en Relaciones Econdmicas Internacionales 15 34 49 3 10 13 20.0 29.4 26.5
TOTALES 198 224 422 76 92 168 38.4 41.1 39.8

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Modalidad de Titulacion
81
36
22 18
v O o © 3
Q/C?Q/ \00 (\o_,@ &QJ@ é’\(\{b
o & < o\
<¢ & o
((/.\gr & &
Q R
¥ &
TITULADOS 2011

Programas Educativos Aprovech EGEL Tesis Ensayo Tesina Memoria Reporte TOTAL
Licenciado en Derecho LDE 13 26 11 0 0 0 0 50
Licenciado en Informatica Administrativa LIA 5 24 0 0 1 0 2 32
Licenciado en Administracion LAM 8 5 2 6 0 0 0 21
Ingenieria en Sistemas y Comuinicaciones ISC 0 13 0 1 1 0 1 16
Licenciado en Contaduria LCN 3 6 1 6 0 0 0 16
Licenciado en Relaciones Internacionales LREI 3 0 2 7 0 1 0 13
Ingenieria Industrial IIN 0 3 1 1 0 0 2 7
Ingenieria en Computacién ICO 2 3 1 0 0 0 1 7
Licenciado en Actuaria LAC 2 0 0 0 1 0 0 3
Licenciado en Economia LEC 0 1 0 1 1 0 0 3
TOTAL 36 81 18 22 4 1 6 168

Fuente: Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

indice de titulacion por cohorte

2010

9.9%

2011

indice de titulacién por cohorte 2010-2011

Programa educativo Nuevo Ingreso Eg'%ad";ﬂ‘;g’ T Titulados 20102011 TifEE dz
H M Total H ] Total H [} Total H
Ingeniera en Computacidn (ICQ) 32 10 42 19 7 26 2 1 3 6.3
Ingeniero en Sistemas y Comunicaciones (ISC) 67 14 81 29 9 38 4 1 5 6
Ingeniera Industrial (IIN) 36 9 45 17 6 23 3 1 4 8.3
Licenciado en Actuaria (LAC) 15 19 34 4 i 15 0 2 2 0
Licenciado en Administracidn (LANM) 40 54 94 10 24 34 2 11 13 5
Licenciado en Contaduria (LCN) 27 52 79 1 25 36 2 3 5 74
Licenciado en Derecho (LDE) 67 68 135 38 46 84 12 12 24 17.9
Licenciado en Economia (LEC) 8 14 22 1 5 6 0 1 1 0
Licenciado en Informatica Administrativa (LIA) 53 64 17 16 32 43 2 " 13 3.8
Licenciado en Relaciones Economicas Internacionales (LRI) 27 60 87 9 25 34 1 2 3 3.7
TOTALES 372 364 736 154 190 344 28 45 73 7.5

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Eficiencia Terminal Global
42010 2011

B |

AfRo Nuevo Ingreso Egresados Eficiencia Terminal Global
2010 736 403 54.80%
2011 706 422 59.80%

Eficiencia Terminal Global 2010-2011

Espacio académico / programa educativo Nuevolgreso Egresados global Eficiencia Terminal Global

H M Total H M Total H M Total
Ingeniero en Computacidn 36 6 42 13 5 18 36.1 833 ¢ 429
Ingeniero en Sistemas y Comunicaciones 63 24 87 29 10 39 46.0 417 © 448
Ingeniero Industrial 32 5 7 17 3 20 531 60.0 ¢ 541
Licenciado en Actuaria 18 18 36 g 16 24 444 38.9 | 667
Licenciado en Administracidn 39 38 7 27 k1 64 69.2 974 831
Licenciado en Contaduria 36 54 a0 14 27 1 389 500 ¢ 456
Licenciado en Derecho 49 45 94 35 50 a5 7.4 11§ 904
Licenciado en Economia 13 12 25 i 7 14 538 58.3 56.0
Licenciado en Informatica Administrativa 64 74 138 33 35 68 516 471 493
Licenciado en Relaciones Econdmicas Internacionales 25 55 a0 15 M 49 60.0 61.8 61.3
TOTALES 315 kx| 706 @ 198 224 472 52.8 67.7 @ 59.8

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Eficienca Terminal por Cohorte
“2010 2011

50.6%

]

Ao Nuevo Ingreso Egresados | Eficiencia Terminal por Cohorte
2010 736 344 46.7%
2011 706 357 50.6%

Eficiencia Terminal por Cohorte 2010-2011

. - ] Nuevo Ingreso Egresados por Cohorte Eficiencia Terminal por Cohorte
Espacio académico / programa educativo H " Tota H " Total H " Total
Ingeniero en Computacion 36 6 42 13 5 18 361 833 429
Ingeniero en Sistemas y Comunicaciones 63 24 87 20 9 29 3T 5 333
Ingeniero Industrial 32 ] a7 15 3 18 469 80.0 486
Licenciado en Actuaria 18 18 36 [i] 13 19 333 122 528
Licenciado en Administracidon 39 38 77 17 30 47 436 789 610
Licenciado en Contaduria 36 54 90 13 26 39 361 481 433
Licenciado en Derecho 49 45 94 k]l 46 i 633 1022 819
Licenciado en Economia 13 12 25 ] 4 9 385 33 6
Licenciado en Informatica Administrafiva 64 74 138 26 33 59 406 446 428
Licenciado en Relaciones Econdmicas Intemacionales 25 59 80 12 30 42 480 545 525
TOTALES 315 3 706 158 199 357 421 60.1 50.6

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional, UAEM.
Infraestructura tecnolégica
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Distribucion de Computadoras

EAlumno = Académico Administrativo

Visitas al Centro de Auto acceso 2011

1410
1210
1010
810
610
410
210

Visitas

Febrero « Marzo u Abril « Mayo M Junio
1 Julio M Agosto u Septiembre m Octubre ~ « Noviembre

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, UAEM.
Espacios Académicos, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Servicio bibliotecario

25000

20000 -

15000 -
42010
22011

10000 -

5000 -

Titulos Volumenes

Fuente: Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Docencia, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Tutoria Académica

Rescibieron

— Tutoria
92%

Prolnsta




Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Servicios para el aprendizaje de una segunda lengua

Curso de Inglés y Francés

Fuente: Direccion de Aprendizaje de Lenguas en el Centro Universitario Valle de
México
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Difusion de la cultura para una sociedad humanista

Talleres Culturales

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Coordinacion de Difusion Cultural, CUVM UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Fomento Cultural Universitario

Concentracion de Actividades

Difusion Cultural
Presentaciones

Literarias,
5

Concursos,
1

Mesas redondas,

< 3

Otros eventos ,
10

Ciclos de cine,
8

Exposicion
de Artes
platiscas,

4

Presentacione ] Presentaciones
s de Libros, 4 Presentaciones artisticas,
de te2atro, 4

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Coordinacion de Difusion Cultural, CUVM UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Apoyo al alumno

Cobertura de Afliliacion

Afiliados
al IMSS 98.9%

Afiliados a
otras
Instituciones
de Salud
1.1%

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Extension y Vinculacion, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Becas
Tipo UAEM PRONABES OTRAS MIXTA TOTAL
Alumnos 1043 285 45 18 1391
BECAS

“ UAEM

« PRONABES

« OTRAS
MIXTA

1% 3%

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Extension y Vinculacion, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Servicio social, practicas profesionales y empleo

Sector Publico | Sector Privado = Sector Social Total
Prestadores de Servicio Social 223 106 78 407
Practicantes profesionales 39 35 0 74
Residentes profesionales 38 21 1 60
Egresados colocados 3 18 0 21

Sector Social

« Sector Privado « Sector Privado

4 Sector Publico 4 Sector Publico

Prestadores de
Servicio Social

Practicantes profesionales

Sector Social

« Sector Privado
.« Sector Privado

1 Sector Publico 4 Sector Publico

T 1

Residentes Egresados colocados

profesionales

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Extension y Vinculacion, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Centro de Desarrollo Empresarial

Plan de negocios terminados 7
Empresas o proyectos 25
Tutorias, consultorias y asesorias 315

Red de Incubadoras

Plan de negocios terminados m Empleos o proyectos

m Tutorias, consultorias

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Personal Académico

Profesores de
Asignatura

Profesores de

Tiempo
Completo
12 Técnico
Académico
1
Personal
Admlnéztratlvo Personal Académico

y Administrativo

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Docencia, UAEM.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

PERSONAL ADMINISTRATIVO

Sindicalizado,
24

Directivo, 1/

Fuente: “Agenda Estadistica 2011”
Secretaria de Docencia, UAEM.




Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Centro Universitario Valle de México
Avance por area respecto a programacion anual
Metas POA
Cuarto trimestre 2011

Coordinacién de
Planeacién

Coordinacién de Extension
y Vinculacién Universitaria

Coordinacion de Difusion
Cultural

Subdireccion
Administrativa

Subdireccion Académica

Centro Universitario Valle
de México

111 Cumplida 2 (D Bueno 3 @@ Moderado 1 @ Inferior 1 @D Nulo

Metas programadas en 2011: 120
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Seguimiento y Evaluacién del Avance del Programa de Desarrollo del

Centro Universitario UAEM Valle de México 2011-2015 (PDVM).

Metas Estado de las Metas
Programadas Proyectos
2011 NULO BUENO : MODERADO : INFERIOR | CUMPLIDAS
14 1.- Universidad digital 14
4 1. Liberar el potencial de la ciencia 4
13 3. Nodos de responsabilidad Social 1 12
5 4. Observatorio del desarrollo 5
7 5. Personal universitario de alto nivel 1 1 5
24 6. Cobertura educativa de licenciatura 8 16
9 7. Fortalecimiento académico 9
2 8. Estudios avanzados con pertinencia 'y 2
calidad
7 9. Investigadores de calidad 7
9 10. Fomento Cultural Universitario 1 8
4 11. Innovacion en la difusion del arte, la 4
ciencia y la cultura
4 12. Apoyo al alumno 1 3
13. Extension universitaria y vinculacion
13 para responder a la sociedad 1 4 1 7
6 14. Ordenamiento y eficiencia administrativa 6
3 15. Obra universitaria 3
5 17. Gobierno con responsabilidad social 5
6 18. Deporte y activacion fisica 6
4 19. Modernizacion y observancia del marco 4
juridico universitario
9 20. Comunicacion con valores 9
2 21. Contraloria promotora de una mejor 2
gestion
150 2 15 0 2 131

Fuente: Coordinacion de Planeacion, CU UAEM Valle de México, 2011.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

SIGLAS Y ACRONIMOS

Aula Digital.

Asociacion Mexicana de Actuarios.

Asociacion Mexicana de Actuarios Consultores.

Cuerpo(s) Académico(s).

Cuerpos Académicos en Formacion.

Cuerpos Académicos en Consolidacion.

Centro de Auto acceso.

Centro de Atencién Integral al Alumno.

Consejo de Acreditacion en la Ensefianza de la Contaduria y la Administracion
Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de México
Centro de Estudios Tecnoldgicos Industrial y de Servicios

Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educaciéon Superior.

Centro de Ensefianza de Lenguas.

Comision Nacional de Actuarios.

Congreso Mexicano de Inteligencia Atrtificial.

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

Consejo Para la Acreditacion de la Educacion Superior.
Centro(s) Universitario(s).

Centro Universitario UAEM Valle de México.

Direccion de Aprendizaje de Lenguas.

Direccion de Educacion Continua y a Distancia.
Examen General de Egreso de Licenciatura

Instituciones de Educacion Superior.
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INAOE
ITESM
ISO
LIAD
MICC
oD

PATRONATO

PDVM
PGD

PIFI
PNPC
PRDI

PE

POA
Redalyc
Proed
Pro Insta
Pronabes
PTC

SNI

SIN
SEDUCA
Sly EA
TIC

UAEM

Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica.

Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey

International Organization for Standarization.

Licenciatura en Informatica Administrativa a Distancia.
Modelo de Innovacién Curricular Basado en Competencias.
Observatorio del Desarrollo

Patronato de la Universidad Auténoma del Estado de México, en Atizapan de
Zaragoza, A.C.

Programa de Desarrollo del Centro Universitario UAEM Valle de México.
Plan General de Desarrollo 2009-2021.

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional.

Programa Nacional de Posgrados de Calidad.

Plan Rector de Desarrollo Institucional 2009-2013

Programa Educativo.

Programa Operativo Anual

Red de Revistas Cientificas de América Latina y el Caribe, Espafia y Portugal.
Programa de Estimulos al Desempenio.

Programa Institucional de Tutoria Académica.

Programa Nacional de Becas para la Educacion Superior.

Profesor(es) de Tiempo Completo.

Sistema Nacional de Investigadores

Sistema Nacional de Investigadores.

Portal de Servicios Educativos. UAEM.

Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados.

Tecnologias de la Informacioén y la Comunicacion.

Universidad Auténoma del Estado de México.
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Informe de Actividades 2011
Centro Universitario UAEM Valle de México

REFERENCIAS CONSULTADAS

Universidad Autonoma del Estado de México, Plan Rector de Desarrollo Institucional 2009-2013.

Toluca, México.

Plan General de Desarrollo 2009-2021. Toluca, México.

Programa de Desarrollo 2011-2015 del Centro Universitario UAEM Valle de México.
C.P. Lauro Alfonso Cardenas Zepeda, Encargado del Despacho de la Direccion del Centro
Universitario UAEM Valle de México, Atizapan de Zaragoza, México.

Ley de la UAEM.

(2009) Agenda Estadistica, Toluca, México.

(2010) Agenda Estadistica, Toluca, México.

(2011) Agenda Estadistica, Toluca, México.

(2009) Segundo Informe Anual de Actividades del C.P. Lauro Alfonso Céardenas Zepeda,
Encargado del Despacho de la Direccion del Centro Universitario UAEM Valle de México, Atizapan de
Zaragoza, México.

(2010) Informe Anual de Actividades del C.P. Lauro Alfonso Cardenas Zepeda, Encargado
del Despacho de la Direccion del Centro Universitario UAEM Valle de México, Atizapan de Zaragoza,

México.

(2009) Programa Operativo Anual. Centro Universitario UAEM Valle de México, Atizapan de

Zaragoza, México.

(2010) Programa Operativo Anual. Centro Universitario UAEM Valle de México, Atizapan de

Zaragoza, México.

(2011) Programa Operativo Anual. Centro Universitario UAEM Valle de México, Atizapan de

Zaragoza, México.
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