CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE: LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISEND,
REPRESENTADA POR EL M. EN ARQ. JORGE EDUARDD VALDES
GARCES, EN SU CARACTER DE DIRECTOR; LA DIRECCION DE
FORTALECIMIENTO DE VALORES UNIVERSITARIOS, REPRESENTADA
POR LA DRA. EN ED. MARTHA DIAZ FLORES, EN SU CARACTER DE
DIRECTORA; LA DIRECCION DE DESARROLLO DE PERSONAL
ACADEMICO, REPRESENTADA POR EL M. EN C. ANTONIO EDUARDO
GOMEZ DIAZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR; Y POR LA OTRA, EL M.
EN D, JOSE GABRIEL ESPINOLA REYNA, A QUIENES EN LO SUCESIVO
SE LES DENOMINARA COMO "LA FAD”, “LA DFVU™, "LA DIDEPA" ¥ "LA
CONTRAPARTE", RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

Que con fundamento en los articuios 17 de la Ley de la
Universidad Autdénoma del Estado de México, asi como 78 fracciones 1y 134
del Estatuto Universitasio, para el cumplimiento de sus funciones, obisto y fines,
la Maxima Casa dJde ECstudios cuenta con Organismos Académicns vy
Dependencias Administrativas dentro de los cuales se encuentran fa Facuitad de
Arguitectura y Disefo, la Direccitn de Fortalecimients de Valores Universitarios
y 1a Dirsccidn de Desarclio del Personal Académico

Que st M, en Arq. Jorge Eduarde Yaldés Garcés, as Director de ia
Facullad de Arguitectura y Diseflo, con {as facultades y obligaciones
astablecidas en la legisiacion universitaria vy sefisia gomo domicilic iegal, el
ubicado en Ciudad Universitaria, Cemro dg Coalepec, Toluca de Lerdo, Estado
de México.

Gue la Dra. Martha Diaz Flores, &8 la Thular de la Direccidn de
Fortalecimienis de Valores Universitarios, con las facuitades y cobligaciones
astablecidas en ja legislacion universitania y sefizia como domicilio legal,
ubicadc en ignacio Manuel Alftamiirano Ng. 107, Col Cuauhtémoe, Toluca de
Lerdo, Estade de México,

Que el M. en C. Anfonio Bduardo Gomez Diaz, ocupa el cargo de
Director de Desarrolfo del Personal Académico y sefiala como domicilis legal, e
ubicado en Rafasi M. Hidaigo No. 403, Ponienle, colonia Francisco NMurguia,
Toluca de Lerdo, Estado de México.

Que of Mirc. &1 Dis. Jusé Gabriel Espinola Reyna con ¢édula

jonal 8133666, tiene las facultades suficientes para suscribir el presente
vaniy, como o acredila su régimen fiscal con sede en Toluca, México
ersona fisica con actividad empresaral RFC: CIRG-810304-GB2 es s auior
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del Diplomade en Responsabilidad Social y Sustentabilidad, y sehala come
domicilic legal y fiscal: Benite Judrez No. 114, int. 303; Celenia Centre, €. P
50000, Toluca, Estado de México. CURP: EIRGH10204HGTSYRSZ.

Que e85 sy voluntad suscrbir el presente convenic, 8 fin de
corfribuly  mutuaments  en el cumplimientc  de sUs  respechvas
responsabilidades, concurts al mejoramiento ¥ superacion de la vida de la
coemumidad y comprometerse a apoyar [as Argas de interés comun. Expuesto lo
anterior, ambas partes manifiestan astar de acuerdo en todo 10 que establecen
g% siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETG. £ presente convenio tiena por ohisto establecer las bases
ds colaboracién entre las parfes que les permita Bevar a cabo la
instrumentacion,  gestion,  promocidn vy operacion del Diplomado en
Responsabilidad Social y Sustentabilidad '

SEGUNDA, E! Diplomado en Responsabilidad Sooial y Sustentabilidad se
flevara a cabo en cada una de las Dependencias de "LA FAD®, "LA DIDEPA”,

TERCERA. La Depandencia encargada de la promocién, serd responsable de
los siguientes puntos:

1. Nembrar un coordinader Qengral del programa,

2. Asignar un lugar adecuado de {rabajc para el coordinader mencivnado para el
desarrollo de 18 pramocién,

. Coordinar fa campafia de promecién y difusion det Diplomade.

[

4. bvaluar, seleccionar y contratar a ia planta docente.
5, Manejar la parte administrativa de la promaocidn correspondients

8. Reglizar una autc sraluacidn de la promacidn realizada, as! como integrar un
gexpediente con todo lo relacienado g la misma.

7. Tramnitar ja entrega de diplemas correspondientes para les  alumnos
eqresados.

8 Al teérmine de ia promocidn, realizar ia entrega formal de fa misma, anegxando
la dogumeniacidn periinegnte a la Dependencia responsable de la proxima

promoién. b

\ , X 5

9 Arabajar de manera conjunta con un responsable de ia Dependencia de «li
apayo en esa promocion 0 \
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16, Distribuir equitativamente enfre las cuatro instancias los beneficins
otergados por apoyns institucionales, v de (ngresos propios del Diplomado en
Responsabilidad Social y Sustentabilidad, ya que es un programa disefado y
cesarrcliade por izs cuawro instancias, v se debe promover en beneficio del
mejoramiento de la infraestruciura y [os racursos de lag mismas.

CUARTA. Ls Dependencia adjunta fungird como apoyo y deberd cumpliy
fos siguientes puntos:

1. Nombrar un corresponsable g¢el programa, guien mantendra contacto
directo con e coordinador del programa, asistendo a ias reuniones que
de convoguern,

2. Qfrecer los apoyos de recursss humanos ¢ espacios fisicos que se
requieran para & desarrollo adecuado de la promocidn,

3. Adender @ fas solicitudes gue el coordinador general del programa
marntifieste, procurando auxiliario en las mismas.

4. Responsabilizarse del desarrglio eficente de curscs o materiales que se
desarrollenr en sus instalacionss, procurands cubrir ias acciones que
eslos presenten,

5 QOrganizar y desarrollar un evento en cada promocion oor 1o menos, con
las caracterisiicas de simposio, cicip de conferencias, seminano ¢
simiares, que dé apoyo y difusidn al pregrama del Diplomade.

QUINTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
“LA FAD" "LA DIDEPA” y “LA DFVL?, se comprometen a:

1. Revisar e plan de estudios vy los programas especificos de las materias,
fos cuales estardn considerados dentro de fos SEIS mddulos que integran
et Diplomado, mismos gque tendrdn una duracidn total de 143 horas, con
un horarie espeacifico cumpliendo un determinadio numero de sésiones
para dar cumplimiento al numerc {ofal de horas, manieniends contactn
via interneat vy correcs alactrdnicos con os tuiores de cada modulo.

2. Ejercer alternadamente entre “LA FAD” v "LA DIDEPA”. ia coordinacidn
administrativa det Dipiomade, asi como elaborar y determinar fa
descripcidn de las tareas a desarrofiar parza & cumplimients del objeto del _.
presente convenic y aportar los instrumentos necesarios para establecer €
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las actividades asociadas a o8 conlenidas teméticos dei Diplomado.

3. Depositar #n la Tesoreria de la Universidad Auténoma del Estado de (//
México, los ingresos que le correspondan, con mativo del Diplomade a
ze refiere el prasente convenio,

4 _Mfealizar los tramiles necesarios para la aprobacion del Diplomado ante i
ios Srganos de (8 misma,



Verificar alternadamente entre *LA FAD" y "LA OIDEPA”, fa Coordinacion
Académica del Diplomado, determinar e! caigndario de pagos, aporar
datos y documentos necesarios para esiabiecer con exactitud ias causas,
los fines v Ias actividades asociadas al Pian de Estudios def Diplomado.

Aprobar los expositores las asignaturas, con base en la naiuraleza y
sontenido de los modulos y su perfil curricular.

Ctorgar el reconocimiento académico y el aval institucional de la
Universidad Autdnoma del Estado de Meéxico g 035 estudics motivo de
aste acuerds.

Nombrar un Cogrdinador Académico del Diplomads, quien se encargara
del desarrcllo académico del mismo ¥ serd el enlace institucional con "LA
CONTRAPARTE",

Realizar odos los tramites adminisirativos relativos a la admision,
permanencia vy egreso de los alumnos asi como € tramite de constancias
y certificados.

10.El ingreso para ia “Coordinacion” s fundamertdard de acuerdo con el

Reglamente de Ingresos Extraordinarios generados por Organismos
Académicos, Unidades Académicas y Espacios Universitarios de g
Universidad Aufénoma dei Eslado de México, que & fa letra dice: "8l
érganc generador dispondra del 80% de los ingresos extraordinatios a fin
de sufragar 1@s erogaciones necesartas para cubtir gastos de servicios
personales... {Arl. 12}, por otra parte, "s personal académico ¥
adminisirative de Ja UAEM, solo podré parlicipar en proyectos
relacionades con ingresos exfracrdingrios, previo ascuerdo del titidar del
Srganc generador ¢on ta Secrgtaria Admimsirativa, pare no afecter los
programas normales de trabaio aprobados con anterionidad” {(Art. 21). De
esta manera, correspondera a "LA FACULTAD" "LA DIDEPA” y LA
DFVY® aprobar los recursos para el pago de iz Coordinacidn del
Diglomado, previc acuerdo con ia Secretaria de Administracién, siempre y
cuando e plan presupuestal se verifigue como esta planeadn, donde
neiuso se podran oblener ingresos adicionales a favor,

SEXTA. "LA CONTRAPARTE" se compromete a;

1.

Presentar el doocumento base del Diplomado en Responsabilidad Social y
Sustentabilidad a las asutorndades de "LA FAD' LA DIBEPA™ vy “LA
BEVLY, para su revision y &n su caso aprebacion de los Consejos de
(Gobierrio vy Académice de "LA FAD para su aprobacion.

ssentar candidatos expositores de las asignaturas con hase en la
alurgleza y contenido de los yddulos v su perfil curricular, ante
utoridades de LA FACULTAD™ "LA DIDEPA” y "LA DFVL
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3. Fungir como Coordinador v ser el enlace instluctonal con “LA
FACULTALD", “LA DIDERPA” y "LA DFVU.

SEPTIMA,. TODAS LAS PARTES
Sa comprometen a;
1. Operar el programa coorcinadamente.

2. Curmplir oporiunamente 1as obligaciones inherenies a su camge.

3. Proporcionar el material didactico ngcesario para & desarrslio adecuado
del Diptomado objelo del presente convenio.

OCTAVA, DIFUSION Las partes realizaran actividades de promocion y difusion
tendientes al cumplimiento del obisto del presente convenic y esiablecen jos
mecanismos de cooperacion y apoyo para su oplimo gesarrollo.

NOVENA, BOCENTES: Los docentes que impartiréan las asignaluras seran
seleccionados por "LA FALY, con base en ia Legislacion Universitaria vigente v
con el perfil curricutar previamente estableciio,

DECIMA. MAXIMO DE ALUMNOS PARTICIPANTES £l maximo de alumnos
participanies sera de 35

DECIMA PRIMERA. DERECHQS DE AUTOR La ttularidad de los derechos de
autor en sy aspecto palrimoral, son cedicos con la firma de el presents
instrumento a favor de “LA UAEMEX", v ‘LA CONTRAPARTE" as remunerada
segun lo establece el numeral 10, de ia clausula Tercera del presente
documente, dandole e reconocimiento a quienes hayan intervenido &n su
elaboracion, trabalo que no generard pago por darechos y/o regalias; ast mismao
LA UAEMEX" podra ofertar en parle ¢ en iolalidad otra promocién del
Diplomado objetc del presenis convenio, a quien considere conveniente

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL Las partes  convienen
expresamente que 1 relacidn laboral se mantendra, para todos los casos, entre :
8 Instiiucdn contratante y su personal respectivo, aun cuande se refiera a1\
trabajos realizados conjuntamente vy se desarrolien en las instalaciones vy ¢on

wpe de cuslquiera de fas Instituciones. En ningln supuesto podrda
onsiderarse a 18 ofra parte come patrdn sustiluto, quedando fuers de foda [ /|
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responsabilidad en asuntcs relacionades cen dicha personai,

DECIMA TERCERA. VIGENCIA, Ef presente convenio tendré vigencia de dos
a8fios, a partir ge 12 fecha de sy firma. Su lerminacion anticipada, modificacidn ¢
ratificacién deberd ser solicitada por escrito por la parte interesada, contando
para tal efecto al menos con treinta dias habiles de anticipacidn; ios programas
que se gncuentren en realizacidn, continuardn taio las condiciones originales
hasta su conclusion.

DECIMA CUARTA. CONTROVERSIAS. Fn caso de suscitarse conflicto ©
controvarsia con motivo de |a interpretacion yic incumplimiento del presente
convenio, las parles se someleran expresamente a fe jurisdicctan de los
tribunales competentes de la ciudad de Toluca, renunciando desde esie
momento a 1a que les pudiera corrgsponder, en razon de su domicilio presente
g future.

LEIDC QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y UNA VEZ
ENTERADAS DE SU CONTENIDG, ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN AL
CALCE ¥ AL MARGEN DE CONFORMIDAD Y PARA DREBIDA CONSTANCIA, POR
CUADRUPLICADO, CORRESPONDIENDO UN  EJEMPLAR PARA CADA
SUSCRIBIENTE, EN LA CHUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO
DE MEXICG, ALOS DOS DIAS DEL MES DE MAYO DE DOS Mll. DOCE.

POR “LA DFVL™

fm‘éf” Enmm X DIAZ
ELORES
DIRECTORA

"LA CONTRARARTE"

A

ESPINOLA

M.END. JOS
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