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ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION ACADEMICA QUE CELEBRAN: | |
POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION, REPRESENTADA POR EL
SECRETARIO DE ADMINISTRACION DR. EN C. JAIME NICOLAS JARAMILLO
PANIAGUA: Y POR OTRA, EL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO, REPRESENTADO POR EL
DELEGADO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO, EN EL ESTADO DE MEXICO, LIC. LUIS
EDUARDO RAMIREZ HOLGUIN, CON LA ASISTENCIA DEL JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, C.P. ZOE ZAMBRANO GARCIA; A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA SECRETARIA” Y
“E{ INSTITUTO”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,

DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que con fecha 16 de mayo de 2011, la Universidad Auténoma del Estado de México y el
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado celebraron un
convenio general de colaboraciéon con vigencia de cince anos, cuyo objeto consiste en

“establecer las bases para la realizacién de actividades conjuntas encaminadas a: |la
superacion académica, la formacion y capacitacion profesional; el desarrollo de la
ciencia y la tecnologia; y la divulgacién del conocimiento, en todas aquelias areas de
coincidencia de sus finalidades e intereses institucionales, que permitan el
fortalecimiento de los servicios y prestaciones que brinda “EL INSTITUTO”, mediante la

planeacion, programacion y realizacién de las acciones de colaboracion, intercambio y
apoyo mutuo que beneficien a las partes a la sociedad”.

2. Que en la clausula tercera de dicho convenio las partes acordaron celebrar los acuerdos
operativos que fuesen necesarios para definir con precision todas y cada una de las

acciones a realizar para llevar a cabo el objeto del mismo.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo con todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

NDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

. “LA SECRETARIA”, a través de la Direccién de Recursos Huma S se '

.,
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compromete a.

Ejercer la coordinacion académica y administrativa de los cursos a que se refiere la
clausula pnmera dei presente acuerdo.

Elaborar y determinar |a descripcion de las tareas a desarroilar para el cumplimiento del
objeto del presente acuerdo.

Determinar el calendario de pagos conjuntamente en el “INSTITUTO”, y aportar los
instrumentos necesarios para establecer |las actividades asociadas a los contenidos
tematicos del programa.

Impartir hasta 14 cursos de capacitacidon al personal de “EL INSTITUTO” vy
dependencias afilliadas al mismo, en el ejercicic 2012, con base en la programacion

integrada ai presente documento.

Seleccionar y contratar a los expositores que impartiran los cursos objeto del presente
acuerdo, con base en la naturaleza y contenido de los mismos.

Proporcionar los materiales didacticos, equipo y programas necesarios para el desarrollo
adecuado de fos cursos objeto del presente acuerdo.

Tramitar y entregar los recibos de pago correspondientes a fin de que sean cubiertos por

acuerdo.

Otorgar las constancias y/o diplomas de participacion a ios servidores publicos de “EL
INSTITUTO” dentro de un periodo no mayor a 30 dias habiles, una vez impartidos los
Ccursos y se hayan realizado los pagos correspondientes de los mismos, motivo del
presente acuerdo. |

Nombrar un coordinador de los cursos, el cual se encargara del desarrolio académico de
oS mismos.

Proporcionar la informacion que solicite “EL INSTITUTO” sobre la forrna de evaluacion
de los cursos.

Depositar en la Tesorena de la Universidad Autonoma del Estado de México los ingresos
gue le corresponden con motivo de 1a imparticidén de os cursos a que se refiere el
presente acuerdo.

Entregar a “EL INSTITUTO” con anticipacion a! inicio de cada evento, un tanto del

contenido de los cursos, manual del participante, presentaciones, asi como una

descripcion de la forma de evaluar y enfoque de resultados.

“EL. INSTITUTO” se compromete a:

ver entre sus servidores publicos los cursos motivo del presente acuerdo.
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2. Proporcionar a los servidores publicos seleccionados para asistir a los cursos materia del
presente acuerdo, toda clase de apoyos y facilidades para participar de manera activa

en el desarrolio de los miIsmMos.

3. Realizar a “LA SECRETARIA” los pagos correspondientes al término de cada curso,

con base en la cotizacién especificada en la clausula tercera del presente acuerdo y
conforme a la calendarizacién aceptada por ambas partes, para eflo, “EL INSTITUTO”
cuenta con la suficiencia presupuestal en la partida 33401-000 denominada “servicios
para capacitacion a servidores publicos” de conformidad con el oficio Circular No.
SCSE/0197/2011, de fecha 28 de febrero de 2011, signado por la Lic. Victona Reyes
Reyes, Subdirectora de Capacitacion y Servicios Educatives de “EL INSTITUTO”,

(Anexo 2).

4. Nombrar a un responsable de la organizacion y coordinacion de todas las actividades

inherentes a la ejecucion de los programas de actualizacion y desarrollo, quien sera el
enlace entre “EL INSTITUTO” y la “LA SECRETARIA”, a través de la Direccién de

Recursos Humanos.

5. Aplicar oportunamente los formatos del denominado “paquete operativo” que requiere
“EL INSTITUTO” para su control intemo, asegurando con esto la agilizacion del tramite

de pago por evento impartido.

. AMBAS PARTES se comprometen a:

Desarroliar los cursos en las instalaciones de “EL INSTITUTO” y de “LA
SECRETARIA” ubicadas en la ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de Mexico.

TERCERA. COSTOS
Las partes estipulan los costos siguientes.

El costo de cada curso de 20 horas sera de $28,000.00 (veintiocho mil pesos 00/100
M.N.) v “EL INSTITUTO” pagara a “LA SECRETARIA” la cantidad correspondiente a los
cursos impartidos, conforme a la calendarizacién, misma que forma parte del presente
instrumento.
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QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados con motivo de este
acuerdo, estara sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban las partes, otorgando el reconocimiento
correspondiente a quienes han intervenido en la ejecucion de dichos trabajos.

SEXTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos los casos, entre la Institucion contratante
y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados conjuntamente y se
desarrolien en las instalaciones o con equipo de cualquiera de las instituciones. En ningun
supuesto podra considerarse a la otra como patron sustituto, quedando fuera de toda

responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal.

SEPTIMA. VIGENCIA

El presente acuerdo tendra vigencia de ocho meses a partir de la fecha de su firma.
Su terminacién anticipada, modificacion o ratificacion debera ser solicitada por escnto por
la parte interesada, contando para tal efecto al menos con treinta dias de anticipacion; los
programas que se encuentren en realizacion, continuaran bajo las condiciones onginales
hasta su conclusion.

OCTAVA. CONTROVERSIAS

E! presente acuerdo y los programas que del mismo se deriven, son producto de Ia
buena fe de los suscribientes, por lo que se realizaran todas las acciones posibles para su
debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion
o cumplimiento, ambas partes convienen que la resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE ACUERDO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU

CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN DE

TODA LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE

CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN

EJ R PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO,
O DE MEXICO, EL DiA PRIMERO DE ABRIL DEL ANO DOS MIiL. DOCE.
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POR “LA SECRETARIA”

/ - a AR ANG ﬂéifj
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS

[AS FIRMAS ANTERIORES CORRESPONDEN AL ACUERDO OPERATIVO DE COLABQRACI@H QUE CELEBRAN: LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE ADMNISTRACION; Y EL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO, El. PRIMERO DE

ABRIL DEL ANO DOS MIL DOCE. CONSTE—-~emamececcmeece--
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