GOBIERNO DEL

ESTADO DE MEXICO

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2017
Fecha:17/01/2018 17:32 pm

Programa: 03010202 - Administrativo y laboral
Proyecto: 030102020102 - Sanciones derivadas de procedimientos administrativos

Unidad Responsable: 2040000000 - Secretarfa del Trabajo
Pbr-11a Unidad Ejecutora: 2040100000 - Direccion General de Politica e Inclusién Laboral
Cuarto Trimestre
Metas por proyecto Avance trimestral Avance A do Anual
Programacién Anual Programada Alcanzad V. Programada Al Variacién
d. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %
853817 |Emir B resoudén administadva del procedimiento adminstatva| | Resoludén 50.00 1100 7100 Z00| 2400 100 100 S000] 100,00 S500) 11000 500 T0.00 |
sancionador
Total: 1,858,452.37

ELABORO

Eniace Administrativo de I Direcc

Ballestaros
General do Foittica » Inlusién Laboral

Lic. Sebaro Arzata Ubando
Jals del Depanamento de informatica

SECRETARIA DE FINANZAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO

AY. Del Colorin Nimera 101, Colonta Lomas Alias,
TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060

Pl Roman Ortega Gonzalez
g} Genaral da Poliica o inclusitn Laboral
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