CONVENIO OF GOUARORACION EN MATERIA DE SERVICID SOCIAL, QUE
CELERRAN POR UNA PARTE, GRABADOS MONSA SA DE CV, REPRESENTADA
EN ESTE ACTO POR EL C. ALBERTO MONTES SALAS, EN SU CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LD SUCESIVO SE LE DENGIMINARA
"LA ERMPRESAY, ¥ POR LA OTRA PARTE EL COLEGIC DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADG DE MEXICO, REPRESENTADG
POR EL DR. EDGAR ALFONSO HERNANDEZ MUNOZ, EN SU CARACTER UE
DIRECTOR GENERAL, A OUIEN EN LO SUCESIVO, SE LE DENOMINARE VEL
CECYTEM; AL TENGR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

i. DE "LA EMPRESA™

L7, Que es una empresa  sgaimentes sstablecida v conslitida conforme & fae

I : E 7
Constitiicién Politica de los Estades Upides Maxicanos y demds !eyesxgj_
AN

raglamentarias, seoun acta constitutiva numers 50,125 likre 1158 de fecha 14 dat
marzo de 2007, expadids por el Notarie Publico nio, 47 2n la ciudad de México,
Li, Alfrede Miguel Moran Moguel v gue cuentd con personalidad juridica ¥
natrimonioo propio, asi las facultades suficienies para obligarse en &rminos del
arpteats convenio S anexa copla gimple de documsnio,

L Setar reprassniads an este acto par gl G, Alperto Monlss Salas, =0 su caadiay de
represeniente legal de (s misma, guien esta debidamente fauuiato para Sasbin
<f precanta convenio. en términos gel documenio descrito g s dacirecdn gls
antaceds. ' ' '

L3, Tene por objets snire olres, la fabiicacion do otros productos ae Misrrs v aewo oa
natzriz! sompracdo herramientas para marcar

Ld. Para ins efactos iegaies de eate instrumenta =efala como su domicilio lzgal &
ubicado en rio Camizal Mz 50, Lt 21, Col. Bl sz ado C P 56224 los Reyes a Faz,
Cetads de Maxino. :

il. DE“EL CECYTEM™:
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&
fi.f.Cue as un Organismo PUblico Descentalizado del Gobisrao del Estado de &
Méxica, con personalidad juridica v patrimonin propio, oreado por Ley mediante 3; !
T : — e : ST
Dacreto Ko, 48 de la Ho LI legislatura del Estades de Mexico, publicado en la B
Gaceta del Gooierno de |a propiz enticad federativa, con fecha 19 de oclubire dé& >~ %Y
1084 ' [on i
gy
SR
ii.4. Tiane por chieto impartir sducacion madia sua2rior tenminal, Erminal por canvenia x‘»{‘?)
'ﬂ.."\‘;‘!

¢ bBvaicnte ds caracter fecnoidgico. due parmita & incorperacicn s nus
egresadns &l sector productive v en su caso, 2 estudios postariorss, por o usl
repuigre oue sus albmnos lleven a cabo sy servicio sccla’. en diversas
mstitucionss publicas yio orivadas




L3 En términos del Articulo 17, fraccionas i v 1X de su Ley de creacion, e Dr. Edgar
Wonso Herméndez Mufoz, en su caracter de Director Gensral, se anclentra
faculiado para celebvar el presants convenio, ¥ 2 su vez auindiza al GP. Eduardo
Hare Redriguez; Director del Plantsl La Paz o a quicn lo sustituya, para dar
seguimiento al presante instrumento,

L4, Sefiala como su domicilio legal el ubicads en licramignto Jose haria Moreles y
' Pavén no. 401 zur, Colonia Llane Grande, Meigpec Estado de Mexico, GF. \{”
6148,

N
Il DECLARACION COMNJUNTA DE “LAS PARTES":

(s
. “LA EMPRESA" ¢y “EL CECYTEM™ han decidida suscribir gi prasente convenio, U
para estanlecer las bases de  colaboracion, que permitan desarrollar accicnas{:‘-_\ik
conjuntas en favor de oz estudiantes oe “EL CECYTEMY, para ia reslizacion deir\i};.' J
servicio sccial, en las instalaciones ce “LA EMPRESA' :

/4

.2, Ambas partas manifiestan gue conocen e iderntifican plenaments al obielo dal
orezente instrumente v oasi mismo, declaran due es sy jibre voluntad cziebrarlo,
otorgando [as siguieniss:
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CLAUSULAS

FRIMERS - Bl objelo dal presente convenio es cozdvibvar con “EL SECYTEMY, 2

afectn de alsvar &l rivel académico, desarrnisndo aotiones b conjurds. pare |a
\ ] i

srestacion del servicio social, en beneicl de los estidiantes. g
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SEOUNDA. - “EL CECYTEM® enviarg & .08 estuciantes que cumpian of panil v rednan ¥
GoE requisitos para |2 orestacion del servicia social en (as drsas que delsrming YLA
EMPRESA", la cLal selecconara d= enye os mismos, 2 acuellos gue rednan los ' sﬁv

requisitos solicitados.

TERCERA.- “EL CECYTEM?, establecers 2l tiempd de prastacicn d& saenvicio soclal
el cual ne sera menor de seis meses, ni mayor a un afe, en el enendido gue el
térring, somenzara a partir de gue se sxpida la caria de aceptacidn al alumne. . {«H
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: y
CUARTA.- Fara el cumplimiento del objeio del presente convariin, "EL CECVTEM” ;‘i\-‘\

58 compromets a L
a) Enviar & “LA EMPREZA" |z pladtila de estudantes interesades en la \\ S
prestacion del servicio social, que cumpelan con |93 reguisites establecidos para f‘;:‘.

elic. i

By Froporcicrar la informacion gque por escrite & solicits *LA SNPHRESAY,
respecte & los perfiles profesionales v desarclio acadamice de los aspirantas
aceptadas.
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DIINTA

Eztablecer comunicasicn con “L& EMPRESA”, 4 efectn de dar & conocer por
escrito, fos lineamientos que se deberan seguir en &l transcurso ded sevicio
social, mismazs gus no afectaran los intereses, necesidades y estructuras de
asta.

Supervisar y evaivar periddicamente 2l desarrollc del servicio social.

Inducir & los prestadores de servicio social, a guardar el secreto protesional, i
gue estaran obligados desde & momants an gua comiencen a realizar sus
actividades en laz inatalaciones de "L& EMPREERA" condicidn que svadiran,
previa autorizacidn por escrito que s expida. T~
o

Apstensrss de autorizar, hacer uso o difusion de la infonmaciaon gue se geners Eﬁ%
&n las dreas en gque se realice &l servicio zocial, an razon de gue LA T T

EMPRESAY 22 roserva el derecho de expedir la citada awmorizacidon en
termines de clausula anteriar.

Ctorgar a los estudiantes nue realicen su servicio social, un seguro faculativo

- Para el cumplimients del cbisto dal presents convenio, LA FMPRESAY 2

cumprcmete &

&)

Definir &l niniero de los aumnos de “BL CECYTEM", gue presterdn su
sarvicio  social, esigbleciendo los perfiles con (o3 gue \.L‘—bcraw contar de

Acuatdo @ '=s necesidadss da los programas a gessmoliar,

Estanecer 2 calendano de actividedes para & cumplimiarnlto de lag aociones

* del objetn de este convenic.

Estmular 2l desempefio de los prestadores de servicio social, oon gpoyo
ECONEMICO para sus pasajas.

Dar las facilidades e infoymacién necesaria 2 los supervisores de sarviclo
social, de “EL CECYTEMY, para evaiuar e desempefo de los alumnos

seeptados, f '1% P
i
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Otargar el comprobante correspondiante 2 los alumnes de “EL CECYTERM™, “\K

fue Mayar concluido su servicio socigl, de aeuerde con el reglamento vigenie.

Asignar a un asesor o supervisor para dar seguimiente a log programas
asignados a los estudiantss,

FParticipar conjuntamente con “iEl. CECYTEM®, e la alaboradidn v dasarrollo
de loe programas de trabajo.




ZEXTA.- Los alumnos gus presten sU sarvico social, por ser un benaficio pada |
sociedad o 2l Estade. se encugriran desvinculados de cualguier rejacion de rabajo
con LA EMPRESA” porlo gue dicha prestacidn no creard derechos U obligacienas
de cardcter laboral, no obstartie guienes o reaicen, podran recikir un estirulo
acongmico, en ‘a fonna v términos gue para lal efecto establezcan.

SEPTIMA.- "LAS PARTES” convienen gue ¢l perscnal aportade por cada una de 4
allaz some apavo para ' realizacion dal objato matens del presente instrumento, e
entenderd re'acionade exclusivaments con souzlla gue [0 empled, por ende, asumirdn
su responsabilidad por este conceplo, v en ningln caso serédn considerados como
patrones solidarios 2 substiniss.
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QOTAVA.- Oueda expresamente pactada que “LAS PARTES”, no tendran
responsabildad oyl por dafles ¥y perjuicios guz  pudieran  causarse  Como
consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, paticularments por of paro da labores
acadeémicas o administrativas en la inteligencia de gus una vezr superagos, 58 n
reanudaran las aciividades en la forma v términos gue determinen “LAS PARTES”.
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NOYERNA.- Bl presenta sonvenio enfraca en vigor, & pardir de 1a fecha de su finna v
hasiz el 22 de mayo de J018

-

DECIHA- £ prasenie convenio sz padrd dar por terminade, mediante av2s, por L
esciily v con ireinla dias ralurales de anfici inacion presente una de las parss & la i
oira, sin parjuisd de ios rabajos gue e esién GEEEI’TO”::FIN'} € I8 fecha, imisins 3us iL

deberan continusrss hasia su total tarminacicn, ik

o
B

DECIMA PRIMERA.- Cualquisr modificacion que aliers el contenide de aste convenio %-. :
y 2 espacial s refiere a las activicaces derivadas dei misme, deberd formalizaise f 1{
GO erctito, e cual tend 4 gue ser firmado por ambas partes, en la inteligencia de gus g
el incumplimisnte a lo paciado en esta clausula frasrd como ConseCcURNCiE gque i3 ~,\ nq{
madificacion ne surta efectn legal alguno para ninguna ce |as partas.

RECIMA SEGUNDA- “LAS PARTES” corvienen dque el presente instramento es
pracucte de la buena fa, por lo que toda controversia & interpretacion gus se derive ~
del mismnc, respecto & su operaciin, fermalizacian v cumplimiento, serd IllfﬁlallﬂEI'l’[Ei

resUelta por la via de |2 conciliacion a peticitn de cuslquiera de las partes, v por elias
mismas o por LUna comision integrada por igual ndmers de raprasentantes de cada b
una. la cual emitira su veredicto an el trmino improrrogable de treinta dias naturales,

DECIMA TERGERA.- Para la interprelacion v cumglimisnto del gresente convenio,
respecto de las confroversias dque se presenten ¥ que no Be ercuentren resuelias
satisfactoriameants por algura de las nartes por |3 viz de la conailiacidn. manifiestan
sormmeterse a8 |3 juriadiccion de log tribunzles de Metepec, Estado dz Weéxico,
repungiands a cualguisr otro fucre aue padisra correspondstles por razon de su
dormicilio presznile o fuluie o cualguier ofra caysa.




UNA VEZ LEIDD ¥ ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO ¥ ALCANCE
LEGAL DEL PRESENTE CONVENIO, LD RATIFICAN EN TODO 5U CONTENIDO,
LOS QUE EN EL INTERVIENEN, FIRMANDO POR DUFLICADO PARA DEBIDA
CONSTANCIA AL CALGE Y AL MARGEN, A LOS 15 DIAS DEL MES DE MAYD
DEL AND DOS MIL DIECISIETE.

POR "LAEMPRESA" POR “EL CECYTEM®
e e A { /
C. ALBERTO MONTES SALAS DR. EDGAR ﬁLFDHEUH EHNMEE
REPRESENTANTE LEGAL MLINOZ

DIRE)E?’DR GERRAL ]
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C.MARID MONTES BALAS ff LIC. NADIA PAULINA ALCANTARA

JEFE DE PRODUGCION | GARCIA ]
: L DIRELTORA DE WHCULACION CON

o L25 BECTORES PRODUCTIVG Y DE

SERVICIOS
. P
C. DSMARA AGUILLON JUAREZ C.P F[TUARDG HANS RODRIGUEZ

ADMINISTRACION DIRECTOR DEL PLANTEL




