- . - IMLTEY
[ PROFE

ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA PARTE,
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DOCENCIA, REPRESENTADA POR SU TITULAR DR. FELIPE
GONZALEZ SOLANO; Y POR OTRA, EL INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO DE LA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL LIC. YONATAN ELEUTERIO
MICHOA; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA
SECRETARIA-UAEM” Y “EL INSTITUTO"”, RESPECTIVAMENTE; Al. TENOR DE LOS
ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Con fecha 03 de octubre de 2011, la Universidad Autonoma del Estado de México vy ef
Gobierno del Estado de México a través de la Secretaria de Finanzas, celebraron un
Convenio General de Colaboracion, con vigencia hasta el 14 de mayo de 2013, cuyo
objeto cansiste en establecer las bases para la realizacion de actividades conjuntas
encaminadas a la superacion académica, la formacion y capacitacion profesional de
los servidores publicos y la divulgacion del conocimiento en todas aguellas areas de
coincidencia de sus finalidades e intereses institucionales, mediante la planeacion,
programacion y realizactdn de las acciones de colaboracion, intercambio y apoyo
mutuc que beneficien a las partes y a la sociedad.

2. Que en la clausula tercera denominada “OPERACION DEL CONVENIO” del
documento juridico sefaladc en el antecedente uno, las partes acordaron gque se
crearian fos instrumentos adecuados, que se transformarian en pragramas de trabajo,
y estos a su vez se elevarian a la categoria de acuerdos operativos, siendo
considerados como parie del instrumento legal en cita, mismos que suscribira el
Titular del Instituto de Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de México y los Directores de Organismos
Academicos, Planteles de Escuelas Preparatorias y Centros Universitarios, asi como
los titulares de las dependencias administrativas de “LA UAEM™.

3. Que el Instituto de Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo
del Gobierno del Estado de México; es un organo desconcentrado dependiente de la
Subsecretaria de Administracion de ia Secretaria de Finanzas del Gobierno del
Estado de México de conformidad con los articuios 78 de la Constitucion Poiitica dei

re y Soberano de México, 3, 15 y 19 fraccion |l de la Ley Organica de la

racion Publica del Estado de México y 3 fraccién XXVt 5. 6. 9 fraccién XI y

cién VI del Regiamento Interior de ta Secretaria de Finanzas.
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4.- Que el Lic. Yeonatan Eleuteric Michoa, es e Director General del Instituto de
Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de Mexico, de acuerdo al nombramiento expedido por el Dr. Eruviel Avila
Villegas, en su caracter de Gobernador Constitucional del Estado de México de fecha
16 de febrero de 2013 y tiene facultades para la suscripcién del presente convenio en
términos de lo establecido en los puntos Tercero y Sexto fracciones IV y XVI del
Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el gue se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones del diverso que crea el Instituto de Profesionalizacion de los
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Meéxico,

publicado en el peridédico oficial denominado "Gaceta del Gobierno” de fecha 31 de
marzo del 2009.

5. Mediante oficio numero 203A-0143/2013 del 20 de febrero de 2013, suscrito por el M.
en D. Erasto Martinez Rojas, Secretario de Finanzas autoriza al T:tular del Instituto de
Profesionalizacién de los Servidores Pablicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de México para que suscriba acuerdos y convenios con los sectores publico,
social y privado, orientados al cumplimiento de su objeto y programas.

6. Que el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Mexico por conducto de fa
Secretaria de Finanzas, suscribe anualmente el Convenio de Sueldo y Prestaciones
con el Sindicato Unico de Trabajadores de los Poderes, Municinios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México, en los cuales se estable-en que el Gobierno
a través del Instituto de Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de México, ejecutara las acciones concernientes al
“Programa General de Profesionalizacion”™ dirigido a la superacién profesional de
todos los servidores publicos del sector central del Poder Ejecutiyo del Gobierno del
Estado de México y en la medida de lo posibie al sector auxiliar, respectivamente.

7. Que senala como domicilio el ubicado en la calle Federalismo nimero 103 primer
piso, Santiago Tlaxomuico, Toluca de Lerdo, Estado de México, Cadiga Postal 50030.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente acuerdo ftene por objetc la planeaciin, organizacién vy
gjecucion del “Programa de Certificaciéon en la Norma Institucional de Competencia
Laboral (NICL), Realizacién de Actos de Fiscalizacion a Contribuyentes”, mediante la
realizacion de 3 eventos de capacitacion denominados “Seminarios de Actualizacién de
Impuestos 2013” asi como el “Seminario de Fiscalizacion en Materia Aduanera y de
Comercj terior”, para servidores publicos de la Direccion General de Fiscalizacion de
la Seorgt a de Finanzas del Gobierno del Estado de México.
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SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

NETITUIG OF
FROFFSIONALITACION

“LA SECRETARIA-UAEM” a través de la Direccion de Educacion
Continua y a Distancia, se compromete a:

Impartir hasta 3 eventos de capacitacion denominades “Seminarios
Actualizacion de Impuestos 2013”, con una duracién de 50 horas cada uno, los
cuales deberan considerar los siguientes termas:
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Reforma laboral

Pagos referenciados

Ley anti lavado

Personas fisicas Titulo IV, Capitulos del IV al IX
Medios de defensa

Atencidn al contribuyente

de

Mecanica para el caiculo en la determinacion de los impuesto personas

fisicas

Comprobantes fiscales.

Tratamiento fiscal de las pérdidas y aplicaciones de saldos a favor
Compensaciones

Costo de ventas

. Personas fisicas (estudio de los capitulos de las diferentes ingresos)

Regimen simplificado de personas morales

Analisis deducciones fiscales 2012-2013 LISR y de LIETU
Elaboracion de ultima acta parcial y acta final

Elaboracion de oficios de chservaciones y de resoluciones

Analisis de tesis y sentencia con relacién a los actos de fiscalizacion
Amnistia fiscal

Impartir un “Seminario de Fiscalizacion en Materia Aduanera y de Comercio
Exterior” con una duracion de 36 horas cubriendo e! siguiente temario:
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Reglas de origen
Certificados de origen y declaracion en factura
Sector automotriz
IMMEX
Prosec
Clasificacion arancelaria
Tomas de muestra
RRNA's
Métodos de valoracion
Regalias
tricciones a los programas de fomento (impacto del Art. 303
CAN,
Procedimiento para la cancelacion de patentz de agente aduanal

del
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m. Ventanilla Unica

n. PAMA

0. Regimenes Aduanerocs

p. Practicas desleales de Comercio Internacional.
q. Cdodigo Fiscal de ia Federacion.

Planear, programar y ejecutar en coordinacion con “EL INSTITUTO" los contenidos
de los eventos en materia de fiscalizacion con base en los numerales 1y 2 que
antecede.

Llevar a cabo la coordinacion y seguimiento de los eventos de capacitacion.

Remitir a “EL INSTITUTO” curricula del ponente y/o instructor, asi como
documentacion que acredite su experiencia.

Desarrollar y poner a consideracion de “EL INSTITUTO” por lo menos diez dias
habiles antes de iniciar el programa, €l manual del participante necesario para el
adecuado desarrollo de cada evento de capacitacion, objeto de! presente acuerdo.

Impartir los eventos de capacitacion en las instalaciones gue determine “EL
INSTITUTO” con base en la programacion gue acuerden las partes y la disponibilidad
de tiempo y recursos.

Remitir a “EL INSTITUTO” a més tardar quince dias habiles a la conclusion de cada
evento de capacitacion, el expediente respectivo, el cual se integrara por el Control
de Eventos de Capacitacién, Reporte de Evento de Capacitacion, Evaluacion del
Evento, Evaluacién Tedrica con un minimo de 10 reactivos de opcion multiple y/o
relacion de columnas asi como ta entrega de fotografias del evento considerando solo
el 10% del total de los eventos impartidos en el programa. Los formatos seran
facilitados por el “EL INSTITUTO” a “LLA SECRETARIA-UAEM”

Entregar a “EL INSTITUTO” los recibos oficiales de pagoes respectivos conforme a
los eventos de capacitacion impartidos, en un plazo que no exceda de quince dias
habiles posteriores a {a entrega del expediente de cada evenio de capaciiacion. Cabe
sefialar, que los recibos deberan cumplir con todos y cacdz ung de ics requisitos
fiscales y administratives que sedala la Ley en la materia.

Otorgar conjuntamente con “EL INSTITUTO” constancia e acreditacién de los
servidores publicos que registren como minimo 80% de asistencia y que acrediten
una calificacion mayor o igual a 8 puntes en una escala de b a 10
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[ “EL INSTITUTO” se compromete a:

1. Proporcionar a “LA SECRETARIA-UAEM” |a informacién necesaria y suficiente que
tenga al alcance para el logro de los objetivos establecidos en el presente Acuerdo
Operativo. )

2. Coadyuvar y supervisar de manera conjunta con “LA SECRETARIA-UAEM” el
desarroilo de las actividades inherentes a la ejecucion de los eventos, pudiendo
realizar las observaciones y propuestas de mejora que considere adecuadas, a efecto
de garantizar el 6ptimo desarrollo de las mismas.

3. Realizar las gestiones ante las instancias correspondientes de los recibos de
ingresos, para cubrir a “LA SECRETARIA-UAEM” el costo de cada uno de los
eventos de capacitacion.

TERCERA. COORDINACION DE ACCIONES

Las partes determinan coordinar acciones para realizar el seguimiento y
evaluacion de las actividades que se deriven de este Acuerdo Operativo y que estara
integrada por los representantes que a continuaciéon se sefalan o por los que en lo
sucesivo los sustituyan.

+ Por “LA SECRETARIA-UAEM”
Nombre: Dr. Juan José Contreras Castillo
Cargo:  Director de Educacién Continua y a Distancia
Tel: 276 99 90
Correo Electrénico: juancont@uaemex.mx

* Por “EL INSTITUTO”
Nombre: Lic. Guadalupe Enriquez Candelario
Cargo: Directora de Profesionalizacion.
Tel: 2 36 26 00 ext. 1408
Correo Electrénico: guadalupe.enriguez@edomex.gob.mx

Los representantes se reuniran las veces que consideren necesarias, a
propuesta de cualquiera de las partes, presentando para tal efecto el orden del dia en el
cual se establezcan los asuntos a tratar. Dichas reuniones se llevaran a cabo
preferentemente en las instalaciones de “EL INSTITUTO”.

CUARTA. DEL PAGO

_ Para cubrir los costos del Programa, “EL INSTITUTO” entregard a “LA
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Seminarios de Actualizacion de, 3 | $58,850.00 ]*5176,550.00
Impuestos 2013 R S R S
“Seminario de Fiscalizacidén en 1 $ 101,650.00 $ 101,650.00
Materia Aduanera y de Comercio
Exterior” _ _ _ _ TN
B _ _ J I ‘ ___TOTAL | $278,200.00 |

Cantidad que debera ser con cargo a los recursos destinados al “Programa
General de Profesionalizacién”, conforme lo establece la clausula decimo tercera del
Convenio de Sueldo y Prestaciones SUTEYM 2013, que tiene suscrito el Poder Ejecutivo
a través de la Secretaria de Finanzas y el Sindicato Unico de Trabajadores de los
Poderes, Municipios e Instituciones Descentralizadas del Estado de México (SUTEYM).

Las apoitaciones econdmicas se realizaran conforme a la entrega del
expediente correspondiente, Jos cuales deberan estar debidamente soportados y
requisitados, razon por la cual “EL INSTITUTO” no gestionara anticipo alguno respecto al
monto total presentado por “LA SECRETARIA-UAEM”. Debiéndose aclarar que el pago
se efectuara dentro de los cuarenta y cince dias habiles posteriores a la fecha de ingreso
a la Direccion General de Tesoreria de los documentos respectivos, de conformidad a la
circular No. 02 del 24 de junio de 2008, emitida por la Direccion General de Tesoreria.

Por su parte “LA SECRETARIA-UAEM” entregara a “EL INSTITUTO” el
recibo institucional por cada una de las exhibiciones a que se refiere ésta clausula.

QUINTA. RELACION LABORAL

L.a relacion laboral se mantendra, para todos los casos, entre ia institucién
contratante y su personal respectivo, aun cuando se refiera a trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones y con equipo de cualquiera de las
instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la otra parte como patrén

sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asunios relacionados con dicho
personal.

SEXTA. VIGENCIA

La vigencia de! presente instrumento sera a partir de la fecha de su firma y hasta el 31
de dictembre de 2013, pudiendo ser renovado, modificado o adicionade y cuando alguna
de las parlgs-guisiera daric por terminado anticipadamente, deberd hacerlo def

conocimiento de la otra, con treinta dias habiles de anticipacién respecto al evento de que
se tratq—z,/
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SEPTIMA. CONTROVERSIAS

Que en el presente acuerdo, no existe dolo, error, violencia, mala fe o
cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera afectar su validez, y es producto de |a
buena fe de los suscribientes, por lo gue se realizaran todas las acciones posibles para su
debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion
o cumplimiento, ambas partes convienen que la resolveran de comun acuerdo,
elaborando al efecto el acta circunstanciada correspondiente.

LEIDO EL PRESENTE ACUERDO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN DE
TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE
CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN
EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO,

ESTADO DE MEXICO, A LOS OCHO DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANQO DOS Ml
TRECE. -
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DR. FELIPE GONZALEZ SOLANO LIC. YON
SECRETARIO

XN ELEUTERIO MICHOA
CTOR GENERAL

LAS FIRMAS ANTERIORES CORRESPONDEN AL ACUERDO OPERATIVQ DE COLABORACION QUE CELEBRAN:
LA UNIVERSIDAD AUTONCMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE DOCENCIA Y EL
INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO

DEL ESTADO DE MEXICO DE LA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO. CONSTE.




