CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE EN MATERIA DE
SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS CLINICAS CELEBRAN: POR UNA PARTE,
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA
FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA, REPRESENTADA POR SU
DIRECTORA M. EN A. S. S. MARIA JUANA GLORIA TOXQUI TLACHINO; Y
POR OTRA, EL INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL M. C. FILIBERTO CEDENO
DOMINGUEZ, ASISTIDO POR LA DIRECTORA DE ENSENANZA E
INVESTIGACION M. C. MARIA ELENA ORENDAY ARECHIGA: A QUIENES EN
LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA FACULTAD” Y “EL IMIEM”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

[. DE “LA FACULTAD”

.1 Que es un organismo académico de la Universidad Auténoma del Estado de
México que tiene como fines: formar profesionales, realizar investigaciones y
extender los beneficios de la cultura en el area de enfermeria y obstetricia;
planear, organizar, definir, impartir, vigilar y evaluar los estudios de licenciatura;
asi como promover y llevar a cabo actividades de difusion cultural y extension
universitaria.

1.2 Que la M. en A. S. S. Maria Juana Gloria Toxqui Tlachino, es Directora de la
Facultad de Enfermeria y Obstetricia, con las facuitades y obligaciones
establecidas en la legisiacion universitaria y cuenta con el mandato especial
que {a autoriza para suscribir el presente convenio, otorgado por el
Dr. en C. kEduardo Gasca Pliego, Rector de la Universidad Autonoma del
Estado de México.

1.3 Quie/sefala como domicilio el ubicado en paseo Tollocan esquina ylesus
. . \
Arranza sin numero, Toluca de Lerdo, Estado de Mexico. 1




Il. DE “EL IMIEM”

1.1 Que es un Organismo publico descentralizade de la administracion publica
Estatal con personalidad juridica y patrimonio propios, cuyo objeto principal es
la salud, en términos de los articulos 2.13 y 2.14 del Cédigo Administrativo del
Estado de Mexico.

1.2 Que el Dr. Filiberto Cedefio Dominguez en su caracter de Director General
cuenta con personalidad juridica suficiente para signar el presente convenio de
colaboraciéon, como Apoderado General del Instituto Materno Infantil del Estado
de Meéxico, en virtud del nombramiento expedido a su favor el dia primero de
enero del aftio dos mil seis, por el Lic. en D. Enrique Peda Nieto, Gobernador
Constitucional del Estado de México, y conforme lo dispuesto por el articulo 297
fraccion |, del Reglamento de Salud del Estado de Mexico.

1.3 Que la Dra. Maria Elena Orenday Aréchiga, es Directora de Ensefanza e
Investigacion, en virtud del nombramiento a su favor otorgado por el Director
General del Instituto Materno Infantil del Estado de Mexico, Dr. Filiberto Cedefio
Dominguez, el dia 12 de febrero del 2008.

1.4 Que dentro de sus objetivos se encuentran los de prestar servicios de atencion
meédica de alta especialidad, celebrar convenios de coordinacion, intercambio y
cooperacion con instituciones afines, asi como formular y ejecutar programas

(/‘ de estudio y cursos de capacitaciéon, ensefianza, especializacion y actualizacion

de personal profesional, técnico y auxiliar, en sus areas de especializaciéon vy

( afines, asi como evaluar y reconocer el aprendizaje, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.13 fracciones IV y demas relativos y aplicables del
Cadigo Administrativo del Estado de México.

11.5 Que tiene atribuciones para administrar los recursos humanos, materiales y
financieros que conforman su patrimonio, con sujecion a las disposiciones
legales aplicables, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 2,14y 215 y
demas relativos y aplicables del Codigo Administrativo del Estado de México.

1.6 Que se encuentra facultado para celebrar el presente convenio, de conformidad

o dispuesto por el articulo 2.13 fracciones |, I, lll, IV, V, V1 y XI| del ¢édigo
ministrativo del Estado de México.
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1.7 Que senala como su domicilio para efectos del presente convenio de
colaboracion, el ubicado en Paseo Colon S/N Esquina General Felipe Angeles,
Colonia Villa Hogar, Codigo Postal 50170, Toluca de Lerdo, Estado de México.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto determinar las bases de
colaboracion entre las partes, para establecer los mecanismos adecuados para
levar a cabo acciones concertadas para que alumnos de la Licenciatura en

Enfermeria de “LA FACULTAD?” realicen servicio social y/o practicas clinicas en
“EL IMIEM”.

SEGUNDA. OPERATIVIDAD DEL CONVENIO

Para efectos del presente convenio, el Director General del Instituto
Materno Infantil del Estado de México, M. C. Filiberto Cedefio Dominguez, faculta y
responsabiliza de la operatividad del mismo a la Dra. Maria Eugenia Contreras
Hernandez, Directora de Ensefianza e Investigacion y por su parte el Rector de la
Universidad Autonoma del Estado de Meéxico, Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego,
faculta y responsabiliza de |la operatividad del mismo ala M. en A. 5. S. Maria

U\ Juana Gloria Toxqui Tlachino, Directora de “LA FACULTAD”.

TERCERA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

I. “LA FACULTAD?", se compromete a:

l.1 Presentar copia de solicitud de plazas de servicio social y practicas clinicas
realizada ante el Instituto de Salud del Estado de México, con seis meses de
anticipacion al inicio de las actividades.

.2 tenerse de utilizar espacios fisicos y areas de salud que no hayan sido
torizados.
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.3

|.4

1.5

|.6

|.7

1.8

1.9

Respetar el horario que establezca “EL IMIEM” para que se lleven a cabo las
actividades teorico-practicas de servicio social y practicas clinicas, el cual
debera encontrarse dentro de los lineamientos que sefala el reglamento
correspondiente de la Ley General de Saiud; rolar en los turnos matutino y
vespertino de lunes a viernes, asi como en turno nocturmo y jornada
acumulada, de comun acuerdo entre las partes y con los pasantes que
participen en las actividades programadas.

Supervisar y evaluar periddicamente las actividades desarrolladas por los
alumnos.

Desarrollar sus actividades sin interferir con las funciones sustantivas de la
Unidad.

Utilizar los espacios fisicos solamente para las actividades comprendidas en el
programa especifico. |

Utilizar areas fisicas para las actividades teorico grupal dentro del area de
pacientes gque sean asignadas.

Cumplir con los parametros establecidos para la asignacion de los alumnos por
servicio.

Coadyuvar en la aplicacion de las medidas disciplinarias conducentes, cuando
el caso lo amerite.

.10 Proveer en la esfera administrativa-escolar los recursos humanos, materiales y

econdomicos que utilicen los alumnos en la ejecucion del convenio.

Il. “EL IMIEM”, se compromete a:

II.1 Facilitar la aplicacion del programa, la integracion de conocimientos y |a

adquisicion de habilidades y destrezas.

1.2 Otorgar las sedes con vigencia de dos anos con posibilidad de renovacion.

orgar el uso de los espacios, con caracter de sede, para el desarrollg, del
rograma espectfico.




1.4 Participar en el sistema de supervision y evaluacion de los alumnos.

I1.5 Vigilar el cumplimiento del presente convenio por conducto de la Direccion de
Ensefanza e Investigacion.

.6 Aplicar las medidas disciplinarias conducentes, cuando el caso lo amerite
. AMBAS PARTES, se comprometen a:

1.1 Cumplir con las normas y procedimientos en materia de servicio social y
practicas clinicas establecidos en los reglamentos de ambas partes.

1.2 Observar las normas operativas, asi como ajustarse al contenido del programa
especifico, instrumentos adjuntos que 10 integran y sean de su conocimiento.

CUARTA. DEL PERSONAL ACADEMICO

“EL IMIEM”, se compromete a instruir al personal académico
designado a este programa, para que:

1. Desarrolle sus actividades solo con alumnos de “LA FACULTAD”.

2. Asista a las reuniones gque convoque “LA FACULTAD?”,

QUINTA. RESPONSABILIDADES

L/\ |.as quejas y omisiones que con motivo de hechos ilicitos que llegaren
a suscitarse en la ejecucion del presente convenio, seran atendidas directamente
por “EL IMIEM” quien las canalizara al area correspondiente a efecto de fincar la
% responsabilidad y aplicar las sanciones respectivas.

SEXTA. RESCISION

Las investigaciones o trabajos de apoyo que pudieran realizar Jos
umnos durante su servicio social, deberan ser autorizados por “EL IMIEM” y “LLA
EACULTAD”.
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En el supuesto de incumplimiento total o parcial del presente
convenio, la parte afectada dara aviso por un término de quince dias a la
responsable para que subsane el incumplimiento y si transcurrido dicho tiempo, se

abstiene de tomar las medidas necesarias para subsanar la omisidon, opera
automaticamente la rescision.

SEPTIMA. RELACION LABORAL

Los participantes en el presente convenio tendran el caracter de
pasantes en servicio social y alumnos en practicas clinicas, para tal efecto se

generaran los compromisos por escrito con cada uno de ellos, realizando sus
actividades acordes al calendario escolar.

Por otra parte, por ser estos servicios eminentemente de ensefianza,
los participantes conservaran el status de pasantes en servicio social y alumnos en
practicas clinicas, por tal razdbn no existira relacion individual de trabajo y

consecuentemente no gozaran de salario alguno pero si de una beca otorgada por
“EL IMIEM”.

OCTAVA. VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia de tres anos, a partir de la fecha
de su firma y podra ser prorrcgado previa evaluacion de los resultados obtenidos,
mediante solicitud escrita de una a la otra parte, a menos que una de ellas
comunique a la otra por escrito con seis meses de antelacién su intencién de darlo

(/\ por terminado.

\ Para el caso de terminacién, ambas partes tomaran las medidas
necesarias para evitar perjuicios, tanto a eilas, como a terceros, en el entendido de
que deberan continuar hasta su conclusién de las acciones ya iniciadas.

NOVENA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

icto de la buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las

El presente convenio y los programas que del mismo se deriven, son
gcciones posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse dlguna

[

f ; - T - -




discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen que
se resolvera de comun acuerdo.

| EIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN
DE TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL
CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA  CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS CATORCE DIAS
DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL TRECE.

POR “LA FACULTA POR “EL IMIEM”

M. EN A. S. S. M(?l ANA GLORIA M. C. FILIBERTO
TOXQUI LAGHINO
DIRECTORA

DRA. MARIA ELENA ORENDAY
ARECHIGA
DIRECTORA DE ENSENANZA
E INVESTIGACION

LAS FIRMAS ANTERIORES CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: | A
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA FACULTAD DE ENFERM
OBSTETRICIA Y EL INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO. CONSTE - mmmmmooooeo o -\ .




