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CJM/CC/004/2016
CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL CONSEJO
ESTATAL DE LA MUJER Y BIENESTAR SOCIAL, REPRESENTADO POR SU VOCAL
EJECUTIVA; LICENCIADA NORMA PONCE OROZCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL CONSEJO” Y POR LA OTRA, EL H. AYUNTAMIENTO DE
METEPEC, ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, DAVID LOPEZ CARDENAS; ASISTIDO
POR EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, ALEJANDRO ABAD LARA TERRON Y
LA DIRECTORA DE EQUIDAD DE GENERO, MARIA DEL CARMEN CAMACHO LIRA;
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL AYUNTAMIENTO”; Y DE
MANERA CONJUNTA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

|. DE “EL CONSEJO”:

.1 Que es un organismo publico descentralizado de la administracion publica estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, conforme a lo dispuesto por los articulos 3,
45y 47 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de México y por el
Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se crea el organismo publico
descentralizado de caracter estatal denominado Consejo Estatal de la Mujer y
Bienestar Social, publicado en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 24 de
enero del afio 2006.

1.2 Que tiene como objeto la planeacion, coordinacion, operacién y evaluacién de las
politicas y programas para la mujer y adultos mayores, a fin de promover su bienestar
social, en términos de lo dispuesto por el articulo 4 del citado Decreto.

.3 Que su titular, la Licenciada Norma Ponce Orozco, en su caracter de Vocal Ejecutiva,

nombrada por el titular del Poder Ejecutivo del Estado de México, ostenta | }
representacion legal del organismo, asi como la direccidén y administracion del mismo,

conforme a lo dispuesto por los articulos 6 fraccion Il, 10 fraccion V del Reglamento

Interior del Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social, publicado en Gaceta del

Gobierno de fecha 9 de abril de 2015; y 14 fracciones | y IX del citado Decreto, por lo

gue se encuentra facultada para suscribir el presente convenio.

avenida José Maria Morelos y Pavon nuimero 809, Poniente, colonia La Merced,
codigo postal 50080, Toluca, Estado de México.

Que para efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en g/
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Il. DE “EL AYUNTAMIENTO”:

.1 Que es el Organo de Gobierno del Municipio de Metepec, Estado de México, que
cuenta con la capacidad legal suficiente para celebrar este acto, de conformidad con
lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 112, 113, 122, 125, 128 y 138 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de México; y 1, 2, 3y 15 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado
de México.

.2 Que la representacion juridica del Municipio y del Ayuntamiento, corresponde a su
Presidente Municipal Constitucional, David Lépez Céardenas, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 48 de la Ley Organica Municipal del Estado de México,
quien acredita su personalidad con la Constancia de Mayoria expedida por el
Instituto Electoral del Estado de México, el diez de junio de dos mil quince.

II.3 Que la validacion de los documentos oficiales emanados del mismo, corresponde a
su Secretario del Ayuntamiento, Alejandro Abad Lara Terrén, segun lo dispuesto por
los articulos 121 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México;
91 fracciéon V de la Ley Organica Municipal del Estado de México:; 38 fraccion | del
Bando Municipal de Metepec, Estado de México 2016; y 34 del Libro Segundo del
Compendio de Reglamentacion Municipal de Metepec, Estado de México;
personalidad que predica por el Acuerdo 002/2016, expedido en la Primera Sesién
Extraordinaria de Cabildo del H. Ayuntamiento de Metepec, Estado de México, el
primero de enero de dos mil dieciséis.

Il.4 Que la Direccion de Equidad de Género, representada en este acto por su Titular,
Maria del Carmen Camacho Lira, acredita su personalidad en funcién del acuerdo
004/2016, emitido en la Primera Sesién Extraordinaria de Cabildo del H.
Ayuntamiento de Metepec, Estado México, en fecha primero de enero de dos mil
dieciséis, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 38 fraccion V, inciso j) del
Bando Municipal de Metepec, Estado de México 2016.

II.6 Que mediante acuerdo 006/2016, expedido en la Primera Sesién Extraordinaria de
Cabildo del H. Ayuntamiento de Metepec, Estado México, el primero de enero del
dos mil dieciséis, se autoriza al C. David Lépez Cardenas, Presidente Municipal
Constitucional de Metepec, Estado de Meéxico, la firma de convenios de
coordinacion o colaboraciéon con autoridades federales, estatales, municipales,
organismos publicos y privados, para obras y servicios que no requieran la
autorizacion de la Legislatura del Estado, en las materias que permitan optimizar la
cobertura y condiciones de la prestacion de los servicios y cumplir con los fines de la
administracién municipal.

ilie para efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en calle | \
osé Vicente Villada No. 37, Barrio del Espiritu Santo, Col. Centro, Metepec, Estado |
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lll. DE LAS PARTES

lll.1 Que se reconocen la personalidad con que se ostentan, asi como las facultades
para suscribir el presente convenio.

ll1.2 Que es su voluntad celebrar el presente instrumento juridico, por lo que no existe
dolo, mala fe, falta de capacidad, ni vicios del consentimiento, por lo que se pueda
declarar la nulidad o invalidar en todo o en parte; mismo que se sujeta al tenor de
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- DEL OBJETO

Constituye el objeto del presente instrumento juridico establecer las bases conforme a las
cuales “EL AYUNTAMIENTO” crea y propone el funcionamiento del Consejo Municipal
de la Mujer de Metepec, encaminadas al mejoramiento del nivel de vida de la poblacion
del Estado de México.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE “LAS PARTES”
“EL AYUNTAMIENTO” se compromete a:

a) Coordinar e instrumentar un programa municipal para la mujer, dar cumplimiento a
la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de
Meéxico y a la Ley para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México, asi como los derivados de los acuerdos
nacionales e internacionales que en la materia le sean encomendados.

b) Fomentar en el ambito de su competencia la adopcién de los criterios establecidos
en los planes y programas institucionales referentes a la mujer y al bienestar
social.

c) Proponer el disefio e instrumentacién de convenios, acuerdos, y politicas publicas
a favor de la mujer, con la participacién de los sectores publico, privado y social.

d) Proponer el desarrollo de mecanismos de adiestramiento y capacitacion para el
trabajo dirigido a las mujeres.

e) Impulsar y dirigir las acciones para la defensa y protecciéon de los derechos de la

mujer, contenidos en la legislacién federal, estatal y municipal, asi como las

derivadas de los convenios o acuerdos internacionales vigentes en la Republica

Mexicana. ‘

Facilitar a “El CONSEJO” los recursos humanos, materiales y econémicos

necesarios para la implementacion de las acciones que se ejecuten en materia de

prevencioén, atencion y erradicacién de la violencia contra las mujeres.

Participar en el Sistema Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre

las Mujeres y Hombres, para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia

contra las mujeres.

Coadyuvar con “EL CONSEJO”, con la ejecucién y seguimiento del plan

estratégico del cual éste forma parte, para atender la Alerta de Género emitida el

28 de julio de 2015 por el Sistema Nacional para PrSES%ETAE?ﬁ?Br 3@2&@{&0 SOQLA—E
Erradicar la Violencia contra las MUJ€(eS < 1o msTATAL DE LA MUJER Y BIENESTAR SOCIAL
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i) Crear y mantener un sistema de informacién que dé cuenta de la situacion de la
mujer en todos los ambitos.

j) Administrar al “Consejo Municipal de la Mujer de Metepec”, con apego a las
disposiciones vigentes en la materia. ,

k) Contar con el personal necesario para laborar en el “Consejo Municipal de la Mujer
de Metepec”, que estara integrado a la némina del propio Ayuntamiento, corriendo
a su cargo el monto del salario y las condiciones en que se habra de presentar el
servicio, sin ninguna responsabilidad juridica, para “EL CONSEJO”.

[) Difundir y promover a través de los medios publicitarios de comunicacién con que
cuenta, las actividades que se desarrollen conjuntamente.

m) Adherirse a la operacion, organizacion, participacién y funcionamiento del Grupo
Estatal para la Prevencién del Embarazo en Adolescentes (GEPEA), por medio de
acciones que permitan prevenir y reducir los embarazos en adolescentes menores
del Estado de México, y en términos generales, de acuerdo a “EL CONSEJO”.

“EL CONSEJO” se compromete a:

a) Promover, coordinar, operar y evaluar las politicas y programas de apoyo para la
mujer y su bienestar social.

b) Gestionar ante las instancias federales y estatales, asesorias y técnicas de

- capacitacién.

c) Coordinar e instrumentar los programas y acciones de atencion a la mujer y
adultos mayores, derivados de los acuerdos nacionales e internacionales.

d) Coadyuvar con “EL AYUNTAMIENTO” para brindar asesoria juridica y atencion
psicolégica a la mujer en situacién de violencia.

e) Fomentar la participacion de los sectores publico, social y privado en el disefio y
ejecucion de los planes y programas de atencion a la mujer y adultos mayores.

f) Promover la superacion educativa de la mujer ante instituciones publicas y
privadas.

g) Promover el desarrollo de mecanismos de adiestramiento y capacitacién para el
trabajo dirigido a mujeres y adultos mayores.

h) Impulsar la oportunidad, eficiencia, suficiencia y calidad de los servicios de
prevencién y atenciéon a la salud de la mujer; ante las instancias de salud del
sector publico y privado.

i) Difundir y promover a través de los medios publicitarios de comunicacioén con que

cuenta, las actividades que desarrollen conjuntamente.

Coadyuvar en las actividades encaminadas al cumplimiento de los objetivos de
presente convenio.

Apoyar a “EL AYUNTAMIENTO” como participante del Sistema Municipal para la
lgualdad de Trato y Oportunidades entre las Mujeres y Hombres, para prevenir,
atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres.

Solicitar a “EL AYUNTAMIENTO”, la informacién que se requiera para el Sistema
Nacional para Prevenir, Atender, Sancionar, y Erradicar la Violencia contra ias i‘m
Mujeres para cumplir con el plan estratégico de trabajo para hacer frente a la /\\\*\‘

Alerta de Género, descrita con antelacion. | @s e

/
s
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TERCERA. - DE LA COORDINACION
Para el adecuado cumplimiento del presente convenio, “LAS PARTES” acuerdan
designar como responsables: por parte de “EL CONSEJO”, a la Subdireccién Operativa
Valle de Toluca y por “EL AYUNTAMIENTO” a la titular de la Direccién de Equidad de
Género, C. Maria del Carmen Camacho Lira, quienes deberan:

a) Establecer los programas de capacitacion, definiendo objetivos, metas y procedimientos.

b) Supervisar el cumplimiento del objeto del presente convenio.

c) Presentar un reporte oficial por escrito de los resultados obtenidos a partir del
presente convenio, a fin de valorar la conveniencia de continuar, ampliar o terminar el
mismo.

CUARTA.- DE LA CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” acuerdan guardar absoluta confidencialidad de la informacién clasificada
como tal, respecto de las acciones materia de este convenio, salvo los casos que
acuerden lo contrario, de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

QUINTA.- DE LA RELACION LABORAL

“LAS PARTES” convienen en que el personal contratado por cada una para el
cumplimiento del presente instrumento, se entendera relacionado exclusivamente con
aquella que lo empled; por ende, cada parte asumird su responsabilidad por este
concepto y en ningln caso podran ser consideradas patrones solidarios o sustitutos la
una de la otra.

SEXTA.- DE LA VIGENCIA

La vigencia de este convenio empezara a surtir efectos a partir de su celebracién, hasta el
31 de diciembre de 2018, pudiendo ser renovado o prorrogado a su término, mediante el
acuerdo por escrito de “LAS PARTES”.

SEPTIMA.- DE LAS MODIFICACIONES

“LAS PARTES” convienen que podran modificar el presente instrumento Jundlco en
cualquier momento, siempre y cuando medie peticion por escrito y se suscriba el
documento correspondiente.

Dichas modificaciones obligaran a “LAS PARTES” a partir de la fecha de su firma.

OCTAVA.- TERMINACION ANTICIPADA

Cualquiera de “LAS PARTES” podra solicitar la terminaciéon anticipada del presente
convenio, debiendo notificar a la otra con treinta dias de anticipacién, justificando la
ausa que se consideré para la terminacion. En todo caso “LAS PARTES” acordaran lo
onducente y tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a
eros, en la inteligencia de que las acciones iniciadas durante la vigencia del presente
convenio deberan ser concluidas.

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALY
ONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y BIENESTARSOCIAL
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NOVENA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS
“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento juridico es producto de la buena
fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento; en caso
de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, se adopta el
didlogo y el consenso como métodos para definir su contenido.

DECIMA.- DE LA JURISDICCION

En caso de que las controversias sobre el presente convenio no puedan ser resueltas
administrativamente, ‘LAS PARTES” se someteran a la jurisdiccion de los tribunales
competentes de la ciudad de Toluca, Estado de México, renunciando a cualquier fuero que
por razén de su persona, materia o domicilio presente o futuro, pudiese corresponderles.

ENTERADAS “LAS PARTES” DEL CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL DEL PRESENTE
CONVENIO, LO FIRMAN AL CALCE Y AL MARGEN DE CONFORMIDAD PARA DEBIDA
CONSTANCIA, POR DUPLICADO EN LA CIUDAD DE TOLUCA, ESTADO DE MEXICO,
EL 02 DE MARZO DE 2016.

POR “EL CONSEJO” POR “EL AYUNTAMIENTO”

- =l ’ /.—'
LCDA NORMA PONCE OROZCO DAVID LOPEZ CARDENAS /
VOCAL EJECUTIVA PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCP

ALEJANDRO DLAR/ ERRON
SECRETARIO DEL A ’d‘N‘TAMIENTO

\A

MARIA DEL CARMEN CAMACHO LIRA
DIRECTORA DE QUIDAD DE GENERO

e

RESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COORDINACION
CELEBRAN POR UNA PARTE EL CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y

ESTAR SOCIAL, Y POR LA OTRA EL AYUNTAMIENT%P&W&EFD% DESARROLLO SOCIAL
| CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y BIENESTAR SOCIAL




