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11 Linea de Reporte

L ( Direccién Académica
Presidente de Academia

Profesor de Asignatura

12 Objetivos del Puesto

1.2.1 Desarrollar actividades relacionadas con la docencia.

1.2.2  Enriquecer la docencia en materias directamente relacionadas con su experiencia
profesional. |

1.3 Funciones y Responsabilidades del Puesto

1.3.1 Cumplir las horas clase que le asigne la Direccidn Académica. |

1.3.2 Contar con una adecuada capacitacion pedagdgica. ?

1.3.3 Brindar y realizar actividades de ensefianza a los alumnos de acuerdo con los programas
educativos que imparte la Universidad. E

1.3.4 Proporcionar tutorias y asesorias.

1.3.5 Realizar trabajo colegiado de manera obligatoria si se esta impartiendo la misma "
asignatura por mas de 2 profesores.

1.3.6 Participar en cursos o seminarios de formacién, capacitacién y actualizacién académica o
cualquier tipo de educacidon continua.

1.3.7 Elaborar y presentar los programas de trabajo e informes correspondientes a sus
responsabilidades.

1.3.8 Participar en la planeacién y evaluacién de las actividades de la Universidad.

1.3.9 Dar a conocer a sus estudiantes el programa, fechas y modalidades de evaluacidn al inicio t
del curso. i

1.3.10 Participar en programas y actualizacién del personal académico

1.3.11 Participar en eventos Académicos cuando asi se requiera.

1.3.12 Participar en los procesos de evaluacion del desempefio docente

1.3.13 Participar en cursos y seminarios de formacion, capacitacién y actualizacion.

1.3.14  Asistir a las reuniones de academia una vez al mes de manera obligatoria que su
presidente de academia convoque, cuidando revisar y cumplir los acuerdos tomados en
las reuniones de su academia.

1.3.15 Cumplir con los formatos que el Sistema de Gestidn de la Calidad estipula. |

1.3.16 Cumplir con normas y procedimientos administrativos en el ambito de sus respectivas !
actividades. ‘
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- 114 Relacién con otras areas de la empresa y entidades externas

S S|

{

. 141  Relaciones Internas
‘ - Direccidon Académica |
- Servicios Escolares ‘
- Presidentes de Academia

- Profesores de Tiempo Completo

J- 14.2  Relaciones Externas
‘ - Consejo Mexicano de Ciencia y Tecnologia

| Licenciatura, Preferentemente de Maestria o Doctorado, requerida de
! acuerdo a la academia que le corresponda. f

{

: 2.1 Escolaridad:

2.2 Experiencia
Preferentemente:

* Contar con al menos dos afios como docente.

* Tener al menos un afio de experiencia profesional en la materia o area de especializacion.
* Contar con alguna capacitacion pedagdgica.

* Elaboracién de plan de curso.

* Reporte de avances de curso .
¢ Comunicacidn y trato con alumnos. i
* Imparticidén de Tutorias y Asesorias !‘

2.3 Conocimientos

| Preferentemente: |

* Comunicacién oral y escrita.

* Trabajo en equipo y trabajo colegiado.

¢ Conocimiento en el 4rea de desempefio.

* Conocimientos en docencia, actividades de planeacién y evaluacion.
* Conocimientos para asesorar proyectos y tesinas.
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